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Apresentacao

A previdéncia acompanha diferentes momentos da vida: o ingresso no servigo
publico, a formacdo de uma familia, o planejamento da aposentadoria e o recebimento
de beneficios. Conhecer as regras ajuda a tomar decisdes com mais seguranga.

Nesta cartilha, vocé vai entender o papel do PREVIJUNO, unidade gestora do
regime proéprio de previdéncia social (RPPS) municipal, e como funciona o PREV-CE
Municipios, plano de previdéncia complementar administrado pela CE-PREVCOM.

Sao sistemas diferentes, com responsabilidades e regras préprias. Guarde este
material e procure os canais oficiais quando precisar de orientacio sobre sua situacao.

Em resumo: primeiro entenda a qual regime vocé pertence; depois conheca as
condi¢cdes do plano complementar que se aplicam a vocé.

Encontre o assunto
Regimes e participacao — paginas 4 a 9.
Reserva, contribuicoes e custos — paginas 10 a 13.
Beneficios e renda — paginas 14 a 17.
Mudanca de vinculo — paginas 18 a 22.
Tributacdao e acompanhamento — paginas 23 a 29.
Referéncias — paginas 30 a 32.

Canais de atendimento — pagina 33.

As condic¢des de participacdo dependem da adesdo do
Municipio ao plano e da situagdo de cada servidor. Antes de se
inscrever ou fazer uma opg¢do, pega orientagdo sobre as regras

que se aplicam ao seu vinculo.

A previdéncia complementar permite formar uma reserva para

receber beneficios, de acordo com as regras de um plano.

0 RPC complementa a prote¢ido da previdéncia basica e tem
regras préprias. A participacdo no plano é facultativa. Mesmo
quando a inscri¢do é automatica, o servidor tem direito de

desistir dentro do prazo aplicavel.
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O que é previdéencia
complementar?

Conheca os regimes

Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) — atende, entre outros, trabalhadores
da iniciativa privada. E administrado pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) — protege servidores titulares de
cargo efetivo vinculados a esse regime. Em Juazeiro do Norte, sua unidade gestora é o
PREVIJUNO.

Regime de Previdéncia Complementar (RPC) — oferece beneficios por meio de
planos administrados por entidades de previdéncia complementar.

Na previdéncia complementar fechada, os planos atendem grupos definidos, como
servidores dos municipios que aderem a um plano. Eles ndo estdo disponiveis a
contratacao pelo publico em geral, como ocorre na previdéncia aberta. A CE-PREVCOM
é uma entidade fechada, sem fins lucrativos, que administra o PREV-CE Municipios.

A participacao no
plano complementar nao
substitui a previdéncia

basica obrigatdria.
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Duas formas de protecao,
papéis diferentes

Regime Proprio de Plano
Previdéncia Social complementar
Gestao PREVIJUNO Administracao CE-PREVCOM

O PREVIJUNO e o regime proprio

O Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte
(PREVIJUNO) foi instituido pela Lei Complementar municipal n® 23, de 2007. E um fundo
contabil, vinculado a Secretaria Municipal de Financas (SEFIN) na estrutura estabelecida pela
Lei Complementar municipal n? 141, de 2025.

O PREVIJUNO administra o RPPS municipal e orienta os servidores sobre aposentadoria e
pensdo por morte. Esses beneficios dependem dos requisitos legais. As contribui¢des ao regime

préprio financiam essa protecdo e ndo formam uma conta individual que o servidor possa sacar.

O plano complementar

O PREV-CE Municipios é o plano de previdéncia complementar; a CE-PREVCOM é a entidade
responsavel por administra-lo. As contribui¢cdes destinadas a reserva ficam em contas

vinculadas a cada participante, conforme o regulamento.

Os beneficios do RPPS e do plano complementar tém requerimentos e analises separados.
O PREVIJUNO nao administra o saldo individual do PREV-CE Municipios.

O PREVIJUNO cuida do regime proprio municipal.
A CE-PREVCOM administra as contas e os beneficios do plano complementar.

PREVIJUNO - RPPS E PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 5



®
.
PREVIJUNO - CARTILHA PREVIDENCIARIA PRE‘JUNO

O teto do RGPS
e sua situacao

O teto do RGPS é o valor maximo dos beneficios desse regime. Ele é
atualizado periodicamente e também serve de referéncia para os servidores
sujeitos a limitacao dos beneficios do RPPS ap6s a implantagao do RPC.

Para saber se esse limite se aplica a vocé, é preciso verificar quando o RPC
comecgou a vigorar no Municipio, sua data de ingresso no servico publico

e as regras para o seu vinculo. Estar sujeito ao teto nao transfere sua
aposentadoria do RPPS para o INSS.

Adesao ao plano e opc¢ao pelo RPC

Para quem ingressou antes do inicio de vigéncia do RPC, entrar no plano
como participante facultativo e optar pela limitacdo dos beneficios do RPPS
ao teto sao escolhas diferentes. Antes de assinar um formulario, confira se
ele trata apenas da inscrigao no plano ou também dessa opgao.

Antes de optar, peca orientacdo sobre sua data de ingresso, os vinculos
anteriores, os efeitos sobre aposentadoria e pensao e o prazo legal para
decidir.

Desistir do plano complementar, por si s0, ndo retira o teto de quem ja
esta sujeito a esse limite pela lei.

PREVIJUNO - RPPS E PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 6
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O plano e a situacao
do Municipio

O PREV-CE Municipios é um plano de previdéncia complementar fechada, administrado pela
CE-PREVCOM para servidores dos municipios que aderem a ele. Nao é um plano exclusivo

de Juazeiro do Norte. Sua modalidade é de contribui¢do definida.

Na contribuigdo definida, a renda depende da reserva acumulada e da forma de
recebimento escolhida entre as op¢des do regulamento. O plano ndo garante renda
igual ao ultimo salario nem o pagamento de toda a diferenga entre a remuneragdo e a

aposentadoria do RPPS.

O que existe em Juazeiro do Norte

A Lei Complementar municipal n? 139, de 2024, instituiu o RPC para os servidores
municipais ocupantes de cargo efetivo e autorizou sua implantagdo por meio de entidade
fechada. A lei estabelece que o regime comeca a vigorar com a publicacdo da autorizacdo do

convénio de ades3o.

O PREVIJUNO disponibiliza em seu portal informacgdes sobre o convénio de adesao de
Juazeiro do Norte ao PREV-CE Municipios. Para identificar quando o regime comeca a valer
para os servidores, também € necessario conferir a autorizacao do 6rgao fiscalizador e sua

publicacao.

Antes de se inscrever ou fazer uma opg¢ao, confirme o convénio, o ato de autorizagdo e o

marco de vigéncia aplicavel ao seu vinculo.

Para conhecer seus direitos e obrigacoes, considere o regulamento do plano, a
legislacdao municipal e os documentos da adesao.

PREVIJUNO - RPPS E PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 7
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Quem pode participar

Participante ativo patrocinado

E o servidor efetivo inscrito no plano que recebe acima do teto do RGPS e atende as regras
de ingresso ou de opcao pelo RPC. Além da contribuicdo pessoal, recebe contribuicao
do patrocinador — o Municipio ou poder que aderiu ao plano — nas condigdes e limites

aplicaveis.

Participante ativo facultativo

Essa categoria pode incluir o servidor que recebe até o teto, quem ingressou antes do
RPC e ndo optou pela limitagdo dos beneficios do RPPS e o servidor que nao ocupa cargo
efetivo, conforme o regulamento. O participante facultativo contribui para o plano, mas nao

recebe contribuicdo do patrocinador.

Outras condicoes

Quem escolhe continuar contribuindo por autopatrocinio é chamado de autopatrocinado.
Quem mantém a reserva para receber um beneficio futuro, pelo beneficio proporcional
diferido, é participante vinculado. Quem ja recebe um beneficio continuado do plano,

inclusive como beneficiario, é chamado de assistido.

Peca a confirmacao da sua categoria. A categoria pode mudar quando se alteram a

remuneracao e as condi¢des de enquadramento.

PREVIJUNO - RPPS E PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 8
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Inscricao e direito
de desistir

Na inscri¢do convencional, o interessado pede para entrar no plano. Na inscri¢ao
automatica, o patrocinador faz a inscricdo nas situagdes previstas em lei e no regulamento.

O servidor mantém o direito de desistir.

Ela pode alcangar servidores efetivos sujeitos a limitagdo do RPPS ao teto e com
remuneracao acima desse limite. Nao transforma automaticamente todo servidor antigo
em participante do RPC. Eventual processo coletivo também depende das condi¢des legais

e regulamentares.

Se a desisténcia ocorrer dentro do prazo, a inscrigdo automatica fica sem efeito e as
contribuicdes sao devolvidas nas condi¢des aplicaveis. Essa devolucao é diferente do
resgate. Cancelar a inscricdo depois desse prazo tem outros efeitos e ndo garante o saque

imediato da reserva enquanto houver vinculo com o patrocinador.

Ao receber a comunicacao

Confira a data de inscricdo, sua categoria, o desconto e a contribui¢cdo do patrocinador.
Leia o certificado, o regulamento, o estatuto e o material explicativo.
Peca informacao escrita sobre o prazo de desisténcia e o procedimento de devolugao.

Se desejar desistir, protocole a manifestacao prontamente e guarde o comprovante.

PREVIJUNO - RPPS E PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 9
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Como sua reserva
é formada

As contas do plano

Conta de participante — recebe as contribuicdes pessoais destinadas a reserva, com as

deducoes previstas.

Conta de patrocinador — registra os aportes do patrocinador, quando devidos, também

com as dedugdes aplicaveis.

Conta de portabilidade — retne recursos recebidos de outros planos, separados

conforme sua origem.

A soma dessas contas forma o saldo total. Na concessio do beneficio, os recursos

correspondentes passam a conta de assistido, de acordo com o regulamento.

Investimentos e cotas

O extrato mostra o saldo em dinheiro e em cotas. A cota é uma unidade de participagao nos
recursos do plano, e seu valor varia com o resultado liquido dos investimentos. Por isso,

uma simulag¢do nao garante o saldo nem a renda que vocé tera no futuro.

Acompanhe o extrato e consulte a politica de investimentos e os relatérios do plano. A
contribuicao descontada no contracheque pode ser diferente do valor destinado a reserva,
por causa dos custos e das coberturas de risco.

PREVIJUNO - RPPS E PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 10
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Quanto voce contribui

A contribuicdo basica é paga todos os meses. Para o participante ativo patrocinado, ela é
calculada sobre a parcela da remuneracao ou do subsidio que ultrapassa o teto do RGPS.

Essa base de calculo é chamada de saldrio de participagéo.

Para o participante facultativo, o regulamento usa como base a remuneragdo ou o subsidio.
Antes do desconto, confira sua categoria, a base de calculo e a aliquota — o percentual
usado para calcular a contribuigao.

Exemplo de calculo

Se o salario de participacdo for R$ 2.000,00 e a aliquota escolhida for 5%, a contribui¢io

basica pessoal sera R$ 100,00 naquele més.

Exemplo didatico. R$ 2.000,00 € a base ji apurada, nio o salario total nem o teto do RGPS. O exemplo
ndo calcula contrapartida, custos ou cobertura de risco.

A aliquota escolhida altera o desconto mensal e o ritmo de formagdo da reserva. Confira os
percentuais permitidos para sua categoria e quando vocé pode muda-los. Se ndao houver
escolha, podera ser aplicada a aliquota inicial prevista no plano de custeio.

Confira base, aliquota e valor descontado no contracheque.

PREVIJUNO - RPPS E PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 11
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Aportes adicionais e custos

Além da contribuicdo basica, o plano prevé contribuicao adicional e contribuicao
voluntaria. Sao formas de ampliar a reserva nas condi¢des aplicaveis e nao geram
contrapartida do patrocinador.

A contribuicdo voluntaria é esporadica. Antes de programar um aporte adicional mensal,
confirme a classificacdo, o percentual e o procedimento com a CE-PREVCOM.

Nem todo desconto vira reserva

Parte dos valores pode pagar a administracdo do plano e, quando houver, a cobertura de
risco. A taxa de carregamento é calculada sobre contribui¢des ou beneficios. A taxa de

administracao é calculada sobre os recursos do plano, conforme o plano de custeio.

Os percentuais e as bases de calculo variam conforme a categoria e o tipo de contribuigao.

Consulte o plano de custeio do ano e peca uma explicacao de cada valor cobrado.

Contribuicao basica, aporte extra e prémio de seguro tém finalidades diferentes.
Confira cada rubrica antes de contratar ou alterar.

PREVIJUNO - RPPS E PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 12
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A contribuicao
do Municipio

O participante ativo patrocinado recebe contribuicdo do patrocinador nas condi¢coes
aplicaveis. O regulamento geral prevé contribui¢des de mesmo valor do participante e do
patrocinador para a contribuicdo basica e, quando cabivel, para a contribuigdo de risco.
Essa correspondéncia é chamada de paridade.

A paridade precisa respeitar a legislacdo municipal, o convénio e os limites do plano.
Escolher uma aliquota maior ndo garante que o Municipio contribuira com o mesmo

percentual.

As contribui¢des adicional e voluntaria nao recebem aporte do patrocinador. O participante

facultativo também nao recebe contribuicdo do Municipio.

Ao conferir o extrato, verifique separadamente a contribui¢do pessoal, o aporte do
patrocinador e as dedugdes. Pega esclarecimento se o valor recolhido divergir do esperado.

0 valor recolhido pode ser diferente do que entra na reserva, por causa das dedug¢des
previstas.

PREVIJUNO - RPPS E PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 13
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Quais beneficios
o plano oferece

O regulamento prevé aposentadoria, beneficio por invalidez e beneficio por morte
de participante ou assistido.

e Aposentadoria complementar — transforma a reserva em renda apés o

atendimento dos requisitos do plano.

¢ Beneficio por invalidez — utiliza a reserva nas condi¢des de comprovagao previstas

no regulamento.

* Beneficio por morte — é destinado aos beneficiarios do participante ou assistido,

conforme as regras do plano.

Quando houver seguro contratado, a protecao pode incluir uma indenizagao acrescentada
a conta. Isso depende de cobertura vigente, aceitacdo pela seguradora e reconhecimento de
que o evento esta coberto. A inscri¢cao no plano, sozinha, ndo garante todas as coberturas

de seguro.

Esses beneficios sdo distintos da aposentadoria e da pensao por morte do RPPS.
Solicite as orientacdes e os requerimentos préprios de cada regime.

PREVIJUNO - RPPS E PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 14
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Quando pedir aposentadoria
complementar

Para pedir a aposentadoria no PREV-CE Municipios, é preciso cumprir as trés condi¢coes

previstas no regulamento:

¢ Estar recebendo aposentadoria concedida pelo regime de previdéncia do ente

federativo ao qual estiver vinculado.
¢ Ter 60 contribui¢des ao plano.
e Ter encerrado o vinculo funcional com o patrocinador.

Ha regras especificas para quem esta em autopatrocinio ou mantém a reserva pelo
beneficio proporcional diferido. O regulamento também define como o tempo nessa ultima

condicdo é contado para cumprir os requisitos do beneficio.

Planeje a aposentadoria do RPPS e a complementar separadamente. Antes de pedir o
beneficio, confira os requisitos, peca simulacoes das formas de renda e consulte a lista atual
de documentos.

A concessdo da aposentadoria do RPPS nao inicia automaticamente o pagamento do
plano complementar.

PREVIJUNO - RPPS E PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 15
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Protecao em caso de
incapacidade e morte

No RPPS, a denominagdo adotada é aposentadoria por incapacidade permanente. O
regulamento do PREV-CE Municipios mantém a expressao beneficio por invalidez. Sao

nomes de beneficios de regimes diferentes.

Para o beneficio complementar por invalidez, o regulamento exige comprovacao da
aposentadoria correspondente no regime previdenciario de vinculacao. Na falta de vinculo
com regime previdenciario, prevé laudo de corpo médico indicado pela entidade.

Em caso de morte de participante ou assistido, o plano prevé beneficio aos beneficiarios,
calculado segundo o saldo e as regras regulamentares. A indicacdao no plano complementar

ndo substitui a comprovacao de dependéncia exigida para a pensdo do RPPS.

A indenizacdo de seguro sé se soma a conta quando a cobertura estiver vigente e o evento

for reconhecido nos termos contratuais.

Mantenha a indicacao de beneficiarios atualizada e informe sua familia sobre os
documentos do plano.

PREVIJUNO - RPPS E PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 16
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Como a renda e
recebida

Ao requerer a aposentadoria complementar, o participante pode escolher receber até 25%
do saldo total em pagamento unico. O restante compde a conta de assistido.

Duas formas de renda

Por percentual do saldo — a prestacdo é calculada pela aplicacao do percentual

escolhido sobre o saldo, dentro dos limites regulamentares, enquanto houver recursos.

Por prazo certo — o saldo é convertido em renda financeira para o prazo escolhido, de

acordo com o regulamento.

Cada forma de recebimento tem limites, prazo minimo e regras para alteragcdes. Receber
uma parte em pagamento unico reduz a reserva que financiara a renda mensal. O abono
anual, pagamento adicional no ano, depende da opgdo prevista no regulamento e também

deve entrar na simulacgao.

A renda varia com o saldo, as cotas e a modalidade escolhida. Nao ha renda vitalicia ou

saldrio integral garantidos pelo simples fato de estar aposentado.

Compare simulag¢des liquidas de custos e tributos antes de escolher.

PREVIJUNO - RPPS E PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 17
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Se o vinculo com o
Municipio terminar

Se o vinculo terminar, vocé ndo precisa retirar a reserva imediatamente. O plano prevé

quatro op¢des, chamadas de institutos. Cada uma tem requisitos e efeitos proprios:

Autopatrocinio — continuar contribuindo, assumindo os aportes correspondentes a
remuneracgao perdida.

Beneficio proporcional diferido (BPD) — manter a reserva para beneficio futuro sem

contribuicao basica.
Portabilidade — transferir recursos elegiveis diretamente para outro plano.

Resgate — receber os valores a que houver direito, com dedugdes e tributagdo
aplicaveis.

Solicite a CE-PREVCOM o extrato previdenciario e o termo de opg¢do. O regulamento preveée
prazo de 30 dias apds o recebimento do extrato para exercer a op¢ao, observadas as
condigodes de contestacao.

Se vocé nao se manifestar, o regulamento pode prever uma escolha em seu nome. Por isso,
acompanhe o prazo e peca orientacao. Em algumas situacdes, é possivel combinar opgoes
compativeis, apos analise da CE-PREVCOM.

PREVIJUNO - RPPS E PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 18
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Autopatrocinio

Continuar formando reserva quando ha perda total ou parcial da remuneracao.

No autopatrocinio, vocé pode continuar contribuindo e assumir também a contribuicao
que cabia ao patrocinador sobre a parte da remuneracgdo que deixou de receber. O fim do

vinculo é uma das situagdes em que ha perda total dessa remuneragao.

O gasto mensal pode aumentar. Antes de decidir, peca a CE-PREVCOM o calculo das
contribuicdes, das despesas administrativas e de eventual cobertura adicional de risco.

A opcdo ndo impede escolher posteriormente o beneficio proporcional diferido, a
portabilidade ou o resgate, se forem atendidas as condi¢des. A alteracdo dos percentuais de

contribui¢cdo também segue o calendario regulamentar.

Avalie o valor mensal necessario para manter o plano e sua capacidade de
pagamento.

PREVIJUNO - RPPS E PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 19
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Beneficio
proporcional diferido

Preservar a reserva no plano para receber um beneficio no futuro.

Pode optar pelo beneficio proporcional diferido quem perde o vinculo funcional antes
de cumprir os requisitos da aposentadoria complementar e possui a0 menos trés anos de

vinculacao ao plano, segundo o regulamento.

A opcdo interrompe as contribuicdes basicas e de risco de participante e patrocinador.
A reserva permanece no plano, e o participante vinculado continua sujeito ao custeio

administrativo.

O regulamento permite contribui¢des voluntarias e contribuicdo adicional de risco.

Também admite escolha posterior de outros institutos, atendidas as condigdes.

O BPD nao inicia uma aposentadoria nem elimina os custos do plano. Antes de optar,
confira como a reserva sera mantida, quais requisitos serao exigidos para o beneficio e

como ficara eventual seguro.

O pagamento do beneficio futuro exige requerimento e atendimento das condi¢des do

plano. Manter a reserva ndo inicia uma aposentadoria automaticamente.

Guardar a reserva no plano é diferente de recebé-la agora.

PREVIJUNO - RPPS E PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 20
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Portabilidade

Transferir recursos do plano para outro plano de previdéncia complementar.

No PREV-CE Municipios, o regulamento exige encerramento do vinculo funcional,
pelo menos seis meses de vinculagao, auséncia de aposentadoria complementar em
pagamento e auséncia de opg¢ao pelo resgate. Recursos recebidos de outro plano tém regra

prépria para nova portabilidade.

A transferéncia utiliza o saldo apurado na forma regulamentar, com desconto de eventuais
débitos. Os recursos vao diretamente ao plano de destino: ndo passam pela conta
bancaria do participante.

Antes de assinar, compare custos, modalidade de renda, restricdes de resgate e
consequéncias tributarias no destino. Transferéncias para planos abertos tém condig¢des

legais especificas, que precisam ser verificadas.

Depois de formalizada, a op¢ao pela portabilidade nao pode ser desfeita, nos termos
do regulamento.
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Resgate

O resgate permite receber valores nas condi¢des previstas para o plano e para a
origem dos recursos.

O resgate integral, em plano patrocinado, depende da perda do vinculo com o
patrocinador, observadas as regras aplicaveis. Cancelar a inscricao durante esse vinculo

ndo assegura sacar imediatamente a reserva.

O valor nado corresponde necessariamente a todos os aportes do Municipio. O calculo
considera as contas, a parcela patronal a que houver direito, os tributos e as deduc¢des
previstas. Recursos recebidos por portabilidade tém tratamento proéprio.

O resgate parcial pode existir se o regulamento o admitir, nas condi¢des permitidas pela

legislacao.

Antes de assinar

¢ Solicite a memoria de calculo com a origem dos recursos, a parcela patronal e as

dedugdes.
¢ Compare resgate e portabilidade, considerando custos e tributacao.
¢ Confira a forma de pagamento e os efeitos sobre os beneficios e seus beneficiarios.

Saldo total do plano e valor liquido de resgate sao informacgoes diferentes.
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Tributacao

Beneficios e resgates estao sujeitos ao Imposto de Renda. A escolha do regime de
tributacdo pode ser feita até a obtencao do beneficio ou o pedido do primeiro resgate,
conforme as condi¢des legais. A opc¢ao pelo regime regressivo ndo pode ser alterada depois.

Regime progressivo
O imposto segue a tabela e as reducdes legais vigentes, com ajuste na declaracdo anual. No
resgate, os 15% retidos sdo uma antecipacdo: o imposto final pode ser maior ou menor. A

simulacdo deve considerar as mudanc¢as do Imposto de Renda que passaram a valer em
2026.

Regime regressivo

Nos resgates e beneficios programados, a aliquota vai de 35%, para recursos acumulados
por até dois anos, a 10%, acima de dez anos. O imposto é definitivo, sem ajuste anual. Ter
dez anos de inscrigdo ndo significa que todo o saldo sera tributado a 10%. Beneficios ndo

programados, como por morte ou invalidez, tém regra tributaria especifica.

Deducao das contribuicoes

A deducao depende dos requisitos legais e da forma de declaracao. Na previdéncia
complementar do servidor publico, ha tratamento préprio até o limite da contribuicdo
do patrocinador; o excedente tem condi¢des e limite legal de 12% dos rendimentos

tributaveis computados no ajuste.

Deducao nio é devolucao automatica de dinheiro. Solicite simula¢ao individual e
confira o informe de rendimentos.
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Coberturas de risco
e beneficiarios

O plano prevé Parcela de Risco e Parcela Adicional de Risco, vinculadas a contrato com
seguradora. Quando o evento estiver coberto e a indenizacao for paga a entidade, o valor

pode ser adicionado a conta usada para calcular o beneficio.

A Parcela Adicional de Risco é custeada pelo participante ou assistido. Ndo confunda
contribuicao adicional destinada a reserva com contribuicao adicional de risco destinada

ao seguro.

Confira a vigéncia, a aceitacdo pela seguradora, os eventos cobertos, as caréncias, as
exclusoes, o valor da protecdo e o custo. Na inscricdo automatica, verifique também se o
plano de custeio prevé inclusdo na cobertura quando o participante ndo faz uma escolha

expressa e como pedir o cancelamento.

Indique os beneficiarios do plano e, se houver mais de um, o percentual de cada um.
Mudancas familiares podem exigir atualizacdo. Essas pessoas ndo sdo automaticamente os
dependentes habilitados para a pensao do RPPS.

Leia o certificado de seguro e mantenha os beneficiarios atualizados.
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Sua jornada no plano

Ingresso Contribuicao Atualizacao Escolha

1. Ao ingressar — confirme categoria, marco de enquadramento e comunicac¢do de

inscricdo. Leia seus documentos e anote os prazos.

2. Durante as contribui¢cées — confronte o contracheque com o extrato. Confira os

aportes do patrocinador, quando devidos, e as dedugdes.

3. Quando sua vida mudar — atualize cadastro, beneficiarios e a divisao do beneficio

entre eles. Reavalie orcamento e prote¢do contratada.

4. Antes de se aposentar — confira os requisitos do RPPS e do plano complementar.

Compare formas de renda, custos e tributacao.

5. Se o vinculo terminar — solicite o extrato previdenciario e compare os institutos
dentro do prazo aplicavel.

Guarde certificados, extratos, protocolos e copias das escolhas realizadas.
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Quem faz o que

PREVIJUNO

E a unidade gestora do RPPS municipal. Orienta sobre aposentadoria
e pensdo desse regime e desenvolve acdes de educagdo previdenciaria,

transparéncia e atendimento.

Municipio e gestdao de pessoas

Conferem a situagdo funcional e executam as responsabilidades do patrocinador
previstas no convénio: informacdes, inscricdes aplicaveis, descontos e repasses. A lei

municipal prevé a representacdo do patrocinador pela SEFIN, admitida delegacao.

CE-PREVCOM

Administra o PREV-CE Municipios. Mantém o cadastro e as contas do
plano, fornece extratos e analisa beneficios e op¢cdes regulamentares.

Fiscalizacdo e participacao

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc)

fiscaliza e supervisiona as entidades fechadas.

O participante tem direito a informacdes sobre o plano e pode acompanhar
relatdrios, politica de investimentos e a representagdo prevista na governanga

da entidade. Use os canais oficiais para esclarecimentos e reclamagoes.
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Palavras que
voce encontrara

Participante — pessoa inscrita no plano de beneficios.
Assistido — participante ou beneficiario que recebe beneficio continuado.

Patrocinador — ente ou poder que formaliza adesdo ao plano e assume as obrigacdes

correspondentes.
Salario de participagdo — base sobre a qual sdo calculadas as contribui¢des do plano.

Reserva — recursos acumulados para a finalidade previdenciaria, conforme as regras do

plano.

Cota — unidade que expressa a participa¢do nas contas e acompanha a rentabilidade
liquida.

Caréncia — periodo minimo exigido para determinado direito ou opgao.
Institutos — nome dado as opg¢des de autopatrocinio, BPD, portabilidade e resgate.
Regulamento — documento com direitos, obrigacdes e condi¢des do plano.

Plano de custeio — documento que estabelece contribui¢des e custeio dos beneficios e
das despesas administrativas.
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Duvidas frequentes

O plano complementar substitui o RPPS?

N3ao. Sao sistemas distintos, com regras e requerimentos proprios.

Se eu desistir do plano, deixo de estar sujeito ao teto?
Nao por esse motivo. A limitagdo do RPPS depende do enquadramento

legal, ndo apenas da inscrigao no plano.

Quem recebe até o teto pode participar?
Sim. O regulamento prevé participacao facultativa nessa situacao, sem

contribuicdo do patrocinador.

Receberei o ultimo salario na aposentadoria complementar?
Nao ha essa garantia. A renda depende da reserva e da forma de

recebimento.

Posso retirar todo o saldo quando quiser?
Nao. Resgate e portabilidade tém condic¢des, e o saldo do patrocinador

tem tratamento proprio.

Beneficiario do plano é o mesmo que dependente do RPPS?

Nao necessariamente. Cada regime tem seus procedimentos e requisitos.
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Antes de tomar
uma decisao

Antes de escolher, retina os documentos do plano e esclareca o que se aplica a sua situacao.

Confira antes de decidir

e Seu 6rgao, vinculo, data de ingresso e enquadramento no RPC.

¢ O convénio de adesao e o marco de vigéncia aplicavel.

e Sua categoria no plano, base de calculo e aliquota.

e A contribuicao do patrocinador, os custos e a cobertura de risco, se houver.
e 0O prazo e as consequéncias de inscri¢do, desisténcia, opcao e desligamento.

¢ Uma simulacdo que considere reserva, forma de renda e tributos.

Guarde os comprovantes

Comunicagdo de inscricdo, certificado, regulamento, extratos, indicagdo de beneficiarios,

documentos de seguro e protocolos das op¢oes realizadas.

Use canais oficiais e confira o endereco do site antes de enviar documentos. Proteja suas senhas e

seus dados pessoais. Em caso de duvida, peca esclarecimento e guarde a resposta.

Nao assine uma op¢ao sem compreender seus efeitos e as condicoes de alteracao.
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Referencias de
legislacao federal

Constituicao Federal. Arts. 40 e 202.

Emenda Constitucional n® 103 de 12 de novembro de 2019. Reforma constitucional e
beneficios dos regimes proprios.

Lei Complementar federal n2 108 de 29 de maio de 2001. Regras para patrocinadores
publicos e entidades fechadas.

Lei Complementar federal n2 109 de 2001. Regras gerais da previdéncia complementar.

Tributacdo — Leis n® 11.053/2004, 14.803/2024, 9.250/1995, 9.532/1997, 11.196/2005
e 15.270/2025. Opgao tributaria, dedugdes, beneficios ndo programados e alteragées com
efeitos em 2026.
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Referencias de
normas e do plano

O Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC)
estabelece normas para os planos das entidades fechadas.

Resolucao CNPC n2 60 de 7 de fevereiro de 2024. Inscri¢do de participantes; alterada pela
Resolugdo n? 63/2025.

Resolucao CNPC n2 63 de 11 de setembro de 2025. Atualizacdo de inscricdo automatica e
restituicao.

Resolu¢ao CNPC n2 50 de 16 de fevereiro de 2022. Quatro institutos; alterada pela Resolu¢ao n®
65/2026.

Resolucdo CNPC n2 65 de 13 de maio de 2026. Alteracoes com vigéncia em 12 de junho de 2026.
CE-PREVCOM. Regulamento do PREV-CE Municipios. Versdo aprovada pela Portaria Previc n2
1.163, de 12 de dezembro de 2025. Plano de custeio de 2026, com vigéncia de 12 de janeiro a 31
de dezembro de 2026.

Ceara. Lei Complementar n2 185, de 21 de novembro de 2018, com alteracGes. Constituicio e
funcionamento da CE-PREVCOM.



®
.
PREVIJUNO - CARTILHA PREVIDENCIARIA PRE‘JUNO

Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Juazeiro do Norte - CE

Referencias locais e
materiais de apoio

Juazeiro do Norte. Leis Complementares n2 23, de 25 de maio de 2007; n2 139, de 11 de
dezembro de 2024; e n2 141, de 12 de abril de 2025. Criagdo do regime proprio, instituiciao do
regime complementar e estrutura administrativa.

PREVIJUNO. Oficio n2 1004/2026 e estudo técnico de 27 de fevereiro de 2026. Documentos
de apoio sobre a adesao. Convénio de adesdo de Juazeiro do Norte ao PREV-CE Municipios,
disponibilizado no portal institucional e consultado em 12 de outubro de 2026. Informativo edi¢gdao
especial 2026.1. Apoio a apresentagao institucional.

Ministério da Previdéncia Social. Guia de inscricio automatica, segunda edicio, e perguntas e
respostas sobre inscricdo automatica.

Receita Federal. Manual de despesas dedutiveis, 2026. OrientacGes sobre previdéncia
complementar do servidor publico.

Funpresp-Exe. Guia de beneficios, 2023. CE-PREVCOM. Cartilha, 2024. Referéncias de
organizacao e linguagem; suas regras especificas ndo foram transferidas para Juazeiro do Norte.
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Onde buscar orientacao

Regime proprio municipal

PREVIJUNO — informacdes sobre aposentadoria,
pensao, servicos e educacao previdenciaria.
previjuno.com.br

Plano complementar

CE-PREVCOM — regulamento, custeio, documentos e
relatérios do PREV-CE Municipios.
ceprevcom.com.br/plano-prev-ce-municipios

Situacao funcional e folha

Procure a unidade de gestao de pessoas do 6rgao ao qual
seu vinculo esta ligado.

Informacoes e manifestagoes
Use o atendimento e os canais de ouvidoria e
transparéncia indicados nos portais oficiais.

Peca protocolo para acompanhar sua solicitacao.
Esta cartilha é informativa. Beneficios e op¢oes dependem da
legislacao, dos documentos vigentes e da analise individual.

Contetdo revisado em 30 de setembro de 2026.
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