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Uma edigcao especial que reune acgdes,

conquistas e iniciativas do PREVIJUNO nas
areas de transparéncia, governanga, saude,
acolhimento, integracao, capacitacao e transformacao digital.
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NOSSA HISTORIA

Prestacao de contas
que fortalece a conﬁanga EXERCICIO APRESENTADO

O PREVIJUNO realizou
audiéncia publica para
apresentar os resultados da
gestao previdenciaria referentes
ao exercicio de 2025, reunindo
representantes de conselhos,
sindicatos, secretarias e
servidores.

O encontro abordou aspectos
financeiros, contabeis, atuariais,

a ° PARTICIPAGAO
de governanga e transparéncia,

QUE TRANSFORMA

reforcando o0 compromisso com - Servidores, conselhos e
uma gest&o responsavel, T » ' ! sociedade juntos.
participativa e acessivel aos | '

segurados.

13

Didlogo hoje,
mais confianca
amanha.

SAUDE E BEM-ESTAR

Atendimento especial
e acolhimento aos
segurados

Nos dias de pagamento dos beneficios, o
PREVIJUNO promove atendimentos especiais
voltados ao cuidado, a saude e ao bem-estar de
aposentados e pensionistas. A programacéo inclui
exercicios fisicos, massagens, afericdo da pressao
arterial, teste de glicemia e orientagbes de
prevencao e cuidados com a saude.

Aferigcao da pressao Teste de glicemia Orientagoes de

Massagens _ -
arterial prevencgao
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Prefeitura nos Bairros:
atendimento previdenciario & = ___
mais proximo S

O PREVIJUNO participa do projeto “A Prefeitura no
Seu Bairro”, levando atendimento previdenciario e ,
orientacao diretamente aos segurados. A iniciativa | =
aproxima os servicos da populagao, facilita o acesso
as informacdes, esclarece duvidas e oferece
orientacdes sobre direitos, beneficios e outros
assuntos relacionados a previdéncia municipal.

(13

Atendimento acessivel,
humanizado e proximo.

POS-APOSENTADORIA E EDUCAGAO FINANCEIRA

- 14
Entrega de cartas de concessao e
orientacao para uma vida Conhecimento
financeira mais segura ot
Mensalmente, o PREVIJUNO realiza acdes de pos-aposentadoria para acolher tranquilidade
novos aposentados e pensionistas. Entre os destaques estdo a entrega das Cartas
de Concessao de Beneficios e as orientagdes de educacgao financeira, com foco em sempre.
planejamento, organizagdo do orgamento, administracéo consciente da renda,
previsdo de despesas e estratégias para evitar o endividamento.
. Administragao . Estratégias contra o
Planejamento do orgamento ) Previsao de despesas e
consciente da renda endividamento
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Celebrando pessoas e
fortalecendo lacos

Ao longo do ano, o PREVIJUNO também
reservou espaco para celebrar quem faz parte
da sua histéria. Comemoracgdes de
aniversarios entre os servidores promoveram
momentos de alegria, integragao e
reconhecimento, fortalecendo o ambiente de
trabalho e valorizando cada pessoa que
contribui para o Instituto.

66

NOSSO FUTURO

Pessoas que fazem a
diferenca todos os
dias.

INTEGRACAO E BEM-ESTAR

Passeio ao Horto
do Padre Cicero

O PREVIJUNO promoveu um passeio ao
Horto do Padre Cicero com aposentados e
pensionistas do municipio, proporcionando
uma manha de lazer, convivéncia e
integragao. A programacao incluiu contato
com a natureza e momentos de
confraternizacao.

CINEPREV

Lazer, cultura e
socializacao
para os aposentados

Durante a Semana do Municipio, o PREVIJUNO realizou mais uma
edicao do CinePrev, reunindo aposentados da Prefeitura de Juazeiro
do Norte para uma sessao especial de cinema. A agao fortaleceu
vinculos e estimulou o bem-estar, a cultura e a convivéncia.
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Aprendizado continuo
para fortalecer a gestao

O PREVIJUNO promove continuamente
treinamentos e capacitagdes para seus
colaboradores, fortalecendo
conhecimentos e aprimorando as praticas
de gestéo do Instituto. Em 2026,
destacaram-se os treinamentos sobre
Etica, Responsabilidade e Boas Praticas
na Gestdo do RPPS e Seguranca da
Informagao e Responsabilidade do
Servidor.

NOSSO FUTURO

(14

Conhecimento gera
melhores servicos e um
futuro mais seguro.

Boas praticas na gestao
do RPPS

Etica Responsabilidade Segurancga da informagao

HISTORIA E CONQUISTAS

19 anos de historia e
compromisso com os
segurados

Em 25 de maio de 2026, o PREVIJUNO celebrou 19
anos de sua implantacdo, reunindo servidores,
conselheiros, colaboradores e convidados para marcar
essa trajetoria. Ao longo de quase duas décadas, o
Instituto vem fortalecendo sua atuagdo na gestéo

previdenciaria municipal, com foco em . B , =

responsabilidade, transparéncia, governanga e "y | ‘ _ RYLETE L ;| W

qualidade na prestag&o dos servigos. . | | e
Y RS- o f ; A 5

ANOS

COMPROMISSO
QUE SEGUE EM FRENTE
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PREVIJUNO conquista
reconhecimento nacional

NOSSO FUTURO
O PREVIJUNO conquistou o 7° lugar na categoria

Transformagao Digital do 8° Prémio Nacional de Inovagéo
Previdenciaria da ANEPREM, durante o Congresso
Nacional de Conselheiros e Gestores, em Maceid. O
reconhecimento destaca os avangos do Instituto na

o . L / ANEPREM
modernizagao dos servigos, na digitalizagao dos e
processos e na melhoria continua do atendimento aos !
[ ( PRE"MIONﬂCIDI!AL
segurados. | DE INOVACAO

PREVIDENCIARIA
2026 DA ANEPREM

E 7° lugar * Transformagao
Digital - ANEPREM 2026

TRANSFORMACAO

DIGITAL

4“ CONGRESSO
~ NACIOMAL DE
\, CONSELHEIROS
E GESTORES
NI
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A ANEPREM confere a0 FUNDO MUNICIPAL DE 1A SOCIAL DOS oE
JUAZEIRO DO NORTE/CE ~ PREVIUNO o 7% lugar no B Prémio Nacional de inovacho B
da - Categoria: T AD DIGITAL. 3
Adlison Carlos Pereira \
Maceid/AL 11 de margo de 2026 Presidente da ANEPRENM
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Acompanhe o

Cui d ar PREVIJUNO

d Telefone:
Aproximar. osaras-119
, Instagram:
Inovar O PREVIJUNO segue em movimento @previjuno.gestaorpps
o com responsabilidade, transparéncia,
acolhimento e compromisso com um Site:

futuro cada vez mais seguro para seus
segurados.

WWWw.previjuno.com.br
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