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CONVOCAGAO DE REUNIAO ORDINARIA
COMITE DE INVESTIMENTOS

Como presidente do Comité de Investimento do Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE — PREVIJUNO, nos termos do Art. 3° do
Decreto n® 11, de 08 de marco de 2013 (Redagdo dada pelo Decreto n° 851, de 19 de
junho de 2023), CONVOCO os membros do Comité a comparecerem a reunido ordinaria
a ser realizada no dia 25 de agosto de 2026, as 09h00, na sede do PREVIJUNO, para

tratar da seguinte ordem do dia:

1. Oficio n° 851/2026 — Regularizacéao de Divergéncias no DAIR;

2. Relatdrio - Cenario Macroecendmjco — agosto/2026;

3. Apresentacdo, analise 30 de ativos financeiros ofertados pelo Banco

Bradesco, com a participagdo de/sua equipe técnica.

Juazeiro do Norte, Ceara, 17 de agosto de 2026.

D Océ

HS D€
omité de

Presidente do C

aLvi=

entos do Previjuno

Ciente:

Evanié Corréa de Caldas, Membro @’ /

[

|| b
Rosalia Pereira Maia de Jesus, Membro Zgé&gc\

L_./'

Marcos Aurélio Gongalves Silva, Membro_, . _

Murilo Vieira Gaidao, Membro

Rua do Cruzeiro, n° 163/167 — Centro www.previjuno.com
33010-212 - Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previjuno.com
-one: (88) 98185-1190 CNPJ: 08.919.882/0001-03



PREVIJUNO

Ata da Reuniao Ordinaria do
Comité de Investimentos
25 de agosto de 2026.



Ata: 16/2026 da Reunido Ordinaria do Comité de Investimentos
Data: 25 de agosto de 2026
Local: Sala de Treinamento — Sede do PREVIJUNO - Juazeiro do Norte — CE
Horario de inicio e término: 09h00min — 10h45min
Membros:
Jesus Rogeério de Holanda — Presidente
Marcos Aurélio Gongalves Silva
Rosalia Pereira Maia de Jesus
Murilo Vieira Gaido

Evanié Corréa de Caldas
Secretaria: Evanié Corréa de Caldas, Coordenadora de Investimentos

Ordem do dia:
1. Oficio n°® 851/2026 — Regularizagao de Divergéncias no DAIR;
2. Relatorio - Cenario Macroecondmico — agosto/2026;
3. Apresentacao, analise e avaliagao de ativos financeiros ofertados pelo Banco
Bradesco, com a participagao de sua equipe técnica.

A reuniao inicialmente prevista para o dia 21 de agosto precisou ser adiada em razéo da
proximidade e da intensa demanda relacionada a organiza¢dao do 6° Seminario
Previdenciario do PREVIJUNO, que sera realizado no dia 26 de agosto, no Memorial
Padre Cicero. Ressalta-se que todos os membros do Comité de Investimentos estdo
convidados a participar desse importante evento, que representa um momento relevante
para o debate e o fortalecimento da gestao previdenciaria. Apés a verificagao do quérum
pela Secretaria do Comité de Investimentos, o Presidente, Sr. Jesus Rogério, apresentou
a justificativa para o adiamento da reunido e, em seguida, declarou-a oficialmente aberta,
dando inicio aos trabalhos e as discussdes previstas na pauta. Inicialmente, contou-se
com a presenca dos técnicos do Banco Bradesco: Barbara Apro, Mario Sérgio e Samanta
Amaral. A Sra. Barbara Apro apresentou o funcionamento dos Leildes do Tesouro

acional direcionados aos RPPS, esclarecendo que as operagbes ocorrem
seémapalmente, com liquidagado diretamente na conta corrente mantida no Bradesco. Os

leildes ogorrem as tergas-feiras para os papéis LFT e NTN-B, e as quintas-feiras para os
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papéis LTN e NTN-F. A operacionalizagéo do processo segue o seguinte cronograma:
11h00: Definicao do consenso e indicagdo dos papéis e vencimentos de interesse;
11h15: Envio da ordem de compra completa (contendo papel, vencimento, taxa e valor)
para o e-mail captacao@bradesco.com.br e 11h45: Previsdo de divulgacdo dos

resultados. Ao final, o Sr. Jesus Rogério agradeceu a participacdo dos técnicos na
reuniao, solicitou as laminas para melhor analise e informou que, apds a deliberagdo do
Comité, podera entrar em contato com a equipe. Na sequéncia, o Presidente do Comité
de Investimentos, Sr. Jesus Rogério, deu conhecimento aos demais membros acerca do
encaminhamento do Oficio n® 851/2026, de 10 de agosto de 2026, expedido para ciéncia
e adocado das providéncias cabiveis quanto a regularizagdo das divergéncias
identificadas no Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos Recursos — DAIR,
bem como para a apresentacdo de manifestagdo formal acerca das pendéncias
apontadas. O Presidente informou que, conforme estabelecido no referido expediente,
foi concedido o prazo de 05 (cinco) dias corridos, contado a partir do recebimento do
Oficio, para apresentagéo da certidao ou documentag¢ao comprobatéria da regularizagcao
das divergéncias identificadas ou da concluséao integral das atividades pendentes. O Sr.
Jesus Rogério destacou, ainda, que o nado atendimento as providéncias solicitadas
dentro do prazo estabelecido podera ensejar a instauracao de Processo Administrativo
de Responsabilizacéo - PAR, nos termos da legislacéo e das normas aplicaveis. O Sr.
Jesus Rogério, informou, ainda, que o Sr. Marcelo Mendes, representante da Assessoria
de Investimentos e responsavel pelo acompanhamento e adogcédo das providéncias
necessarias a regularizagdo das pendéncias mencionadas, participou de
videoconferéncia realizada no dia 17 de agosto de 2026. Na ocasido, conforme relatado
pelo Presidente, o Sr. Marcelo Mendes informou que as providéncias necessarias para
aregularizagao das divergéncias apontadas estavam em andamento, com a previsao de
concluséo até a data estabelecida para o atendimento da demanda. Entretanto, até a
presente data, ndo houve confirmacao formal quanto a conclusao integral da
regularizagao, tampouco foi apresentada, até o momento, documentagao comprobatéria
que ateste a finalizagdo das providéncias pendentes. Diante disso, o Presidente
ressaltou a necessidade de acompanhamento da situagédo e da adogdo das medidas
cabiveis, a fim de assegurar a efetiva regularizagdo das pendéncias e o cumprimento
das exigéncias estabelecidas. O Sr. Jesus Rogério, informou que esta em fase final o
p\v%iso de inexigibilidade para contratacdo da nova empresa de assessoria de

investimiéntos, com previsédo de formalizagdo e assinatura do contrato a partir de 01 de
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setembro de 2026. Dando continuidade, o Sr. Jesus Rogério informou que, o resgate do
CAIXA BRASIL ESPECIAL 2026 TITULOS PUBLICOS FIF RF — RESP LIMITADA e
também ao resgate das NTN-B 15/08/26 foram realocados no Fundo de Investimento
Caixa Topazio Corporativo Renda Fixa Referenciado DI Longo Prazo, CNPJ n°
11.061.230/0001-87, conforme deliberado em Reunido Extraordinaria do Comité de
Investimentos, no dia 13 de agosto de 2026. E ainda, houve o recebimento de cupom
semestral do BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS VERTICE 2030
FIF RESP LIMITADA que foi destinado ao mesmo ativo, considerando a situagéo
decorrente da perda temporaria da certificacdo Pro-Gestdo, que impde ao RPPS
limitacdes quanto as possibilidades de alocagdao dos recursos. Na sequéncia, foi
realizada a leitura e analise do Relatério Macroeconémico referente ao més de agosto
de 2026, com destaque para o cenario econdémico nacional e internacional e seus
possiveis impactos sobre os investimentos do PREVIJUNO. No cenario internacional,
observou-se resiliéncia da economia dos Estados Unidos, apesar da desaceleracédo do
crescimento, com o Federal Reserve mantendo os juros entre 3,50% e 3,75% e avaliando
os préximos passos diante da evolugao da inflagido e do mercado de trabalho. Na Zona
do Euro, a atividade apresentou desempenho acima do esperado, enquanto o BCE
permanece cauteloso diante da inflacido e dos riscos relacionados aos pregos de energia.
Na China, a economia demonstra perda gradual de ritmo, marcada pela forca das
exportacoes e da industria de alta tecnologia, em contraste com a fraqueza da demanda
doméstica. No cenario domeéstico, os indicadores apontam para uma moderagéao gradual
da atividade econémica, embora o mercado de trabalho permanega aquecido. A inflagao
apresentou melhora no curto prazo, com o IPCA de julho registrando alta de 0,07% e
acumulado de 4,44% em 12 meses. O relatério também destacou a situagao fiscal ainda
desafiadora, a evolugao do cambio e a decisdo do Copom de reduzir a Selic para 14,00%
ao ano, mantendo aberta a possibilidade de continuidade do ciclo de cortes,
condicionada a evolugao dos indicadores econémicos. Por fim, foram apresentados os
principais indicadores de desempenho dos ativos financeiros até julho de 2026,
destacando-se os resultados do CDI, IMA-S, crédito privado, titulos publicos, renda
variavel e investimentos no exterior. Apos a exposi¢ao, os membros do Comité tomaram
conhecimento das informacdes e ressaltaram a importancia do acompanhamento
continuo do cenario macroeconémico para subsidiar as decisdes de alocagdo dos
recursos dg PREVIJUNO. A Sra. Rosaélia Maia questionou sobre o cronograma previsto
par\;?avj oria do Pro-Gestéo, tendo em vista a necessidade de revisdo da carteira de
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investimentos ap6s a efetivagdo da certificagdo. Em resposta, a Sra. Evanié Corréa
informou que a pré-auditoria, com analise documental, ocorrera entre os dias 14 a 16 de
setembro. Ja a auditoria presencial sera realizada nos dias 5 e 6 de outubro, com o
objetivo de alcancar a certificagdo no Pro-Gestao Nivel IV. Nada mais havendo a tratar,

eu, orréa de Caldas, secretaria do comité, lavrei a presente ata, que, apés lida

aprovada, sera assinada por mim e pelos demais membros presentes.

Juazeiro do Norte - CE, 25 de agosto de 2026.
Jesus Rogeéri

Evan@é&r&a de Caldas

Coordenadora de Investimentos
Secretaria do Comité de Investimentos
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OFICIO N.2 851/2026/PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE}, 10 de agosto de 2026.

Ao Senhor
Marcelo Mendes
LDB Consultoria Financeira

Assunto: Solicitacdo de regularizacdo de divergéncias no DAIR e manifestacdo formal.

Senhor Consultor,

1. CONSIDERANDO os Oficios n2 000087/2026 — COINV/DIFIN/PREVIJUNO, n?
1789/2026 ~ PREVHUNO e n?2 1437/2025 — PREVUUNO, bem como o Memorando n®
00007/2026 — COINV/DIFIN/PREVIJUNO, anteriormente encaminhados a essa Assessoria de
Investimentos, por meio dos quais foram reiteradamente solicitadas providéncias para a
regularizacdo das inconsisténcias identificadas nos Demonstrativos das Aplicagdes e
Investimentos dos Recursas (DAIR), sem que, até a presente data, tenha sido apresentada
solugdo definitiva;

2. CONSIDERANDO , ainda, as deliberacdes constantes nas Atas do Comité de
Investimentos n2 01/2026, 03/2026 e 05/2026, entre outras, que reforgam a necessidade de
saneamento das referidas inconsisténcias;

3. CONSIDERANDO a Ata n2 08/2026 da Diretoria Executiva do PREVUJUNO, que
igualmente destaca a urgéncia da regularizacdo das divergéncias identificadas;

4, CONSIDERANDO , a informagdo prestada pelo Sr. Marcelo Mendes, Consultor,
acerca da existéncia de possiveis problemas técnicos relacionados ao sistema CADPREV,
comunicada por meio de aplicativo de mensagens;

5. CONSIDERANDO que a ndo emissdo do Demonstrativo de Aplicagdo e
Investimentos dos Recursos (DAIR) constitui uma das pendéncias de regularidade previdencidria
ainda ndo sanadas pelo Municipio, repercutindo diretamente na manutengdo da regularidade
do Regime Préprio de Previdéncia Social perante o Ministério da Previdéncia Social.

6. CONSIDERANDO que a emissdo do DAIR é obrigagdo indispensavel ao
atendimento das exigéncias legais e regulamentares aplicaveis aos RPPS, cuja inobservancia tem
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contribuido para o cancelamento do Certificado de Regularidade Previdenciaria {CRP), situagdo
evidenciada na documentacgdo acostada aos autos, que registra o cancelamento do certificado e
a permanéncia de irregularidades relacionadas ao regime previdenciario.

7. CONSIDERANDO, ainda, que a auséncia da emissdo do DAIR configura
descumprimento das obrigacBes contratuais assumidas pela empresa responsavel pela
prestacdo dos servicos especializados de gestdo do RPPS, caracterizando falha na execucdo
contratual e violacdo das condi¢cdes pactuadas.

8. CONSIDERANDO que tal inadimplementoc compromete 2 regularidade
previdenciaria do ente, produz consequéncias administrativas relevantes e pode ensejar
prejuizos a Administragdo, 0 que indica a necessidade de instauracdo de Processo
Administrativo de Responsabilizagao para apuragao dos fatos, assegurando-se o contraditdrio e
a ampla defesa, com vistas a eventual aplicacdo das san¢Oes cabiveis previstas no art. 156 da Lei
n? 14.133/2021, caso seja constatada a responsabilidade da contratada.

9. Diante do exposto, fica concedido o prazo improrrogavel de 5 (cinco) dias
corridos, contados do recebimento deste expediente, para a apresentacdo da certiddo
comprobatéria da regularizagdo ou da conclusdo integral das atividades pendentes.

10. No mesmo prazo, devera ser encaminhada manifesta¢cdo formal a este Instituto
informando as providéncias adotadas. Caso ainda existam impedimentos de ordem técnica,
estes deverdo ser devidamente justificados, com a indicagdo das causas, especialmente quando
relacionadas ao sistema CADPREV, bem como da previsdo para sua solugdo

11. O ndo atendimento desta solicitagdo no prazo estabelecido, mediante a
apresentagao da certiddo comprobatdria ou da conclusdo das atiVida'des ensejara a instauracdo
de Processo Administrativo de Responsabilizacdo (PAR) sem prejuizo da adogdo das demais
medidas administrativas e legais cabiveis. /

Atenciosamente,

nda
EVIJUNO
fia n° 483/2025

ésar ilva Viana
Vice-Presidente do PREVIJUNO
Portaria n2 600/2025

Jesus Rogério

Com cépia para: Marcos Almeida
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Oficio n°. 000087/2026 — COINV/DIFIN/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 03 de fevereiro de 2026.

Ao Senhor
Marcelo Mendes
Consultor da LDB Consultoria Financeira

Assunto: REGULARIZACAO DO DEMONSTRATIVO DAS APLICAGOES E
INVESTIMENTOS DOS RECURSOS (DAIR).

Senhor Consultor,

1. Solicitamos a Vossa Senhoria a regularizagéo das informagdes constantes
no Demonstrativo das Aplicagbes e Investimentos dos Recursos — DAIR, tendo em vista
a identificagdo de divergéncias entre os dados apresentados no referido demonstrativo

e aqueles constantes nos Relatérios de Investimentos.

2. Esclarecemos que tais divergéncias nao decorrem de falha no sistema
CADPREV, uma vez que ndo ha comunicagdo automatica entre as informagbes
registradas no médulo de Gestdo do CADPREV e o médulo do DAIR, sendo necessario,
portanto, o preenchimento manual dos dados, conforme esclarecido pelo Departamento
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social - DRPPS.

3. Assim, faz-se necessaria a conferéncia e a correcdo das informagdes
langadas no DAIR, a fin de assegurar a compatibilidade com os Relatérios de
Investimentos e a consisténcia dos dados encaminhados aos érgéos de controle.

4. Por oportuno, informamos que este RPPS realizou reuni@o com servidores
do Departamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — DRPPS, ocasido em
que foram esclarecidas as duvidas e as divergéncias identificadas no DAIR. Na

oportunidade, foi informado que as referidas informagdes nao séo geradas de forma
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automatica pelo sistema, sendo o seu preenchimento realizado manualmente, conforme
copia de Ata anexa.

D Diante do exposto, solicitamos 0 apoio dessa consultoria para a analise e
a correcdo das divergéncias identificadas nos DAIR referentes aos ultimos meses e
exercicios, a fim de garantir a conformidade das informacgdes prestadas e a fidedignidade

dos dados encaminhados aos 6rgéos de controle.

locamotnos a disposicao

|

6. Certos de sua habitual atengéo e colaboragéo,
para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem pflecessarios.

Atenciosamente,

& o

Evanié Corréa de Caldas ﬁg%mda
Coordenadora de Investimentos Presi O

Portaria n® 607/2025 Portaria n® 483/2025
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ATA DE REL!NIKO COM AREA TECNICA DO DEPARTAMENTO DOS REGIMES
PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL — DRPPS (CADPREV)

Aos dois dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e seis, as 14h (quatorze horas), na
sede do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE
— PREVIJUNO, localizada na Rua do Cruzeiro, n°® 163/167, Centro, Juazeiro do Norte —
CE, realizou-se, por meio de videoconferéncia, reuniao com servidores da area técnica
do Departamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - DRPPS, para trara da
seguinte pauta: Inconformidades constatadas no Demonstrativo das Aplicagdes e
Investimentos dos Recursos — DAIR. Estiveram presentes os seguintes servidores:
Jesus Rogeério, Presidente; Cicera Rochelle Boaventura de Melo, Assessora |I; e Evanié
Corréa de Caldas, Coordenadora de Investimentos; e os servidores representantes do
DRPPS, Andrey Mello e Rafael Lobato, por videoconferéncia. O senhor Jesus Rogério
deu inicio a reuniao, informando que a finalidade do encontro € esclarecer dividas e
sanar divergéncias identificadas no Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos
Recursos — DAIR. Em seguida, a senhora Rochelle Melo questionou se as informacgdes
constantes no DAIR sao extraidas automaticamente do sistema CADPREV,
especialmente no que se refere a estrutura de gestdo. Em resposta, o senhor Andrey
Mello esclareceu que, atualmente, o preenchimento do DAIR ainda é realizado de forma
manual. Informou, ainda, que esta sendo solicitada uma atualizagcao do sistema para
adequacao a nova Resolugao CMN n°® 5.272/2025, oportunidade em que também sera
requerida a implementacao da extragcao automatica das informacdes para o DAIR. Diante
desses esclarecimentos, a Sra. Evanié Corréa e a Sra. Rochelle Melo concluiram que as
divergéncias observadas entre o Relatério de Investimentos e o DAIR decorrem da falta
de preenchimento manual das informagdes no referido Demonstrativo, ndo sendo
atribuidas as falhas no sistema CADPREV. Na sequéncia, a senhora Evanié Corréa
guestionou se o mesmo procedimento manual se aplica aos valores de cada ativo, tendo
em vista a existéncia de divergéncias nos montantes dos investimentos informados no
DAIR. O Sr. Andrey Mello respondeu que tanto o valor da cota quanto o patriménio de

cada fundo de investimento devem ser atualizados manualmente no sistema.

& &
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O Sr. Andrey Mello acessou o sistema CADPREV e apresentou, em tela, o campo no
qual devem ser atualizados os valores de cota e de patriménio. Na ocasiao, demonstrou
também os apontamentos de irregularidade existentes em relagdo ao PREVIJUNO,
destacando que ha pendéncia quanto a certificacao de dirigente e de membro do Comité
de Investimentos do senhor Marcos Aurélio Gongalves Silva, a qual deve ser
regularizada e devidamente informada no sistema. Ele informou, ainda, que o membro
do Conselho Fiscal, senhor Mario Malzoni, encontra-se sem certificaga@o registrada no
CADPREV. Contudo, foi esclarecido que o referido membro ja providenciou a certificagao
necessaria, a qual sera inserida no sistema oportunamente. Apds a constata¢ao de que
as inconsisténcias nao sao decorrentes de erro do sistema CADPREV, a reuniao por
videoconferéncia foi encerrada. Em seguida, o senhor Jesus Rogério informou que

agendara reunidp com a LDB Consultoria Financeira, com o objetivo de relatar os

esclarg€imentos obtidos e solicitar a corre¢ao das divergéncias identificadas nos DAIR
do

ldvrei a presente ata, que, apés lida e aprovada, sera assinada por todos os presentes.

ultimos meses$ e anos. Nada mais havendo a tratar, eu, Evanié Corréa de Caldas,

Juazeiro do Norte - CE, 02 de fevereiro de 2026.

05 g€ anda
Presidenie
S0y
ce\F:iXRochelle Loaveng}?ﬁ uelo
Assessora |

Evan orréa de Caldas
Coordenadora de Investimentos
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Oficio n°. 1789/2025 - PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE), 24 de setembro de 2025.

Ao Senhor
Marcos Almeida
Consultor da LDB Consultoria Financeira

Assunto: NOTIFICACOES DE DESENQUADRAMENTO. JUSTIFICATIVAS DO
COMITE DE INVESTIMENTOS. DEMONSTRATIVO DAS APLICACOES E
INVESTIMENTOS DOS RECURSOS (DAIR). CADPREV.

Senhor Consultor,

1. Solicitamos a Vossa Senhoria que seja diligenciado junto ao
sistema do CADPREV em resposta as notificagbes geradas mensalmente pelo
desenquadramento do fundo JT PREV FI IMOBILIARIO DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL - JTPR11 justificativa de modo a sanar as irregularidades
constantes no Demonstrativo das Aplicagcbes e Investimentos dos Recursos
(DAIR), conforme a seguir:

A aplicacgdo no fundo JT PREV FlI IMOBILIARIO
DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL foi realizada em
26/07/2018. O fundo tinha um prazo de dura¢do de cinco anos a
contar da primeira data de integralizagédo das cotas, podendo ser
prorrogado por deliberagcdo da Assembleia Geral de Cotistas,
conforme o paragrafo unico do Art. 1° do Regulamento do fundo,
alterado em 25/07/2016. A liquidagao do fundo estava prevista para
30/06/2021, mas ele nao foi encerrado e vem sendo prorrogado
desde entdo. Essa deciséo se deve as caracteristicas do fundo e
as dificuldades na venda de seus ativos para liquidagao. A dltima
Assembleia Geral de Cotistas, por exemplo, prorrogou a liquidacéo
do fundo para 31/12/2025. E importante ressaltar que se trata de
um fundo fechado. Além disso, §2° do artigo 27 da Resolucéo
CMN n° 4963/2021, Ipsis Litteris: “Os regimes proprios de
previdéncia social poderdo manter em carteira, por até 180 (cento
e oitenta) dias, as aplicagdes que passem a ficar desenquadradas
em relacdo a esta Resolugdo, desde que seja comprovado que 0
desenquadramento foi decorrente de situagées involuntarias, para
as quais nao tenha dado causa, € que O seu desinvestimento
ocasionaria, comparativamente a sua manutengdo, maiores riscos

Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 — Centro www.previjuno.com.br
63010-212 — Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previjuno.com
Fone: (88) 3512-5088/3511-4139 CNPJ: 08.919.882/0001-03
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para o atendimento aos principios previstos no art. 1° desta
Resolugéo. (...) § 2° As aplicagbes que apresentem prazos para
vencimento, resgate, caréncia ou para conversao de cotas de
fundos de investimento, previstos em seu regulamento, superior ao
previsto no caput, poderdo ser mantidas em carteira, durante o
respectivo prazo, desde que o regime préprio de previdéncia social
demonstre a adogdo de medidas de melhoria da governanga e do
controle de riscos na gestdo das aplicagbes, conforme
regulamentagdo estabelecida pela Secretaria de Previdéncia. E
importante registrar que o Comité de Investimentos tem monitorado
o referido fundo, de modo acompanhar e participar das as
Assembleias Gerais do JT PREV.

2. Ressaltamos que, para que a iregularidade seja sanada, a
justificativa acima deve ser registrada mensalmenie. Esse procedimento €
necessario até que o fundo seja liquidado ou retorpé aos \imites legais.

Atenciosamente,
C e -*’TMESAR DA SILVA VIANA JES GERI E HOLANDA
Vice-Presidente do PREVIJUNO i do PREVIJUNO
Portaria n° 600/2025 Portaria n°® 483/2025
Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 — Centro www.previjuno.com.br
63010-212 — Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previjuno.com
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Oficio n°. 1789/2025 - PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 24 de setembro de 2025.

Ao Senhor
Marcos Almeida
Consultor da LDB Consultoria Financeira

Assunto: NOTIFICACOES DE DESENQUADRAMENTO. JUSTIFICATIVAS DO
COMITE DE INVESTIMENTOS. DEMONSTRATIVO DAS APLICAGOES E
INVESTIMENTOS DOS RECURSOS (DAIR). CADPREV.

Senhor Consultor,

1. Solicitamos a Vossa Senhoria que seja diligenciado junto ao
sistema do CADPREV em resposta as notificagdes geradas mensalmente pelo
desenquadramento do fundo JT PREV FI IMOBILIARIO DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL - JTPR11 justificativa de modo a sanar as irregularidades
constantes no Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos
(DAIR), conforme a seguir:

A aplicaggo no fundo JT PREV Fl IMOBILIARIO
DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL foi realizada em
26/07/2018. O fundo tinha um prazo de duracdo de cinco anos a
contar da primeira data de integralizagcdo das cotas, podendo ser
prorrogado por deliberagdo da Assembleia Geral de Cotistas,
conforme o paragrafo unico do Art. 1° do Regulamento do fundo,
alterado em 25/07/2016. A liquidag&o do fundo estava prevista para
30/06/2021, mas ele nao foi encerrado e vem sendo prorrogado
desde entdo. Essa decisao se deve as caracteristicas do fundo e
as dificuldades na venda de seus ativos para liquidagdo. A ultima
Assembleia Geral de Cotistas, por exemplo, prorrogou a liquidagéo
do fundo para 31/12/2025. E importante ressaltar que se trata de
um fundo fechado. Além disso, §2° do artigo 27 da Resolugéo
CMN n° 4963/2021, Ipsis Litteris: “Os regimes proprios de
previdéncia social poderdo manter em carteira, por até 180 (cento
e oitenta) dias, as aplicagbes que passem a ficar desenquadradas
em relagdo a esta Resolugdo, desde que seja comprovado que o
desenqguadramento foi decorrente de situacdes involuntarias, para
as quais nao tenha dado causa, e que o seu desinvestimento
ocasionaria, comparativamente a sua manutengdo, maiores riscos
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para o atendimento aos principios previstos no art. 1° desta
Resolugéo. (...) § 2° As aplicagdes que apresentem prazos para
vencimento, resgate, caréncia ou para conversao de cotas de
fundos de investimento, previstos em seu regulamento, superior ao
previsto no caput, poderéo ser mantidas em carteira, durante o
respectivo prazo, desde que o regime proprio de previdéncia social
demonstre a adogédo de medidas de melhoria da governanga e do
controle de riscos na gestdo das aplicagbes, conforme
regulamentacdo estabelecida pela Secretaria de Previdéncia. E
importante registrar que o Comité de Investimentos tem monitorado
o referido fundo, de modo acompanhar e participar das as
Assembleias Gerais do JT PREV.

2. Ressaltamos que, para que a irregularidade seja sanada, a
justificativa acima deve ser registrada mensalmente. Esse procedimento &
necessario até que o fundo seja liquidado ou retor; imites legais.

Atenciosamente,

TIAGO CESAR DA SILVA VIANA
Vice-Presidente do PREVIJUNO
Portaria n° 600/2025

JESUS ROGERIO DE_ HOLANDA

a n°® 483/2025
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Oficio n°. 1437/2025 - PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 18 de agosto de 2025.

Ao
Sr. Marcos Almeida
Especialista da LDB Consultoria Financeira

Assunto: Participagdo em Reunido do Comité de Investimentos e Analise de Divergéncia
no CADPREV

Senhor Diretor,

Registramos por meio deste a sua participagao presencial na reuniao do
Comité de Investimentos realizada em 14 de agosto de 2025, nas dependéncias do
PREVIJUNO.

Na ocasido, a Coordenadora de Investimentos, Sra. Evanié Corréa,
informou aos presentes que, em reunido recente com a Privatiza Investimentos, foi
apresentada uma analise da carteira de investimentos do PREVIJUNO com base em
dados extraidos do CADPREV. Conforme exposto, foi identificada uma diferenga
superior a R$ 100 milhdes entre o volume de recursos informado no CADPREV e os
valores da carteira de investimentos efetiva da Entidade.

Tal divergéncia causou estranheza, uma vez que, conforme previsto nas
normas vigentes, sao enviados mensalmente os dados referentes as aplicactes e
resgates por meio do Demonstrativo das Aplicagées e Investimentos dos Recursos
— DAIR. Ressaltamos que ha previsdao contratual para o apoio técnico na
organizagao e envio dessas informagoes por meio do CADPREV, e até o momento
acreditavamos que esse acompanhamento estivesse sendo realizado pela LDB
Consultoria Financeira, na qualidade de assessoria de investimentos da Entidade.

- o (s

Rua do Cruzeiro, n®. 163/167 — Centro www.prwijuno.con_'l-.-b;
63010-212 - Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previjuno.com
Fone: (88) 3512-5088/3511-4139 CNPJ: 08.919.882/0001-03




Republica Federativa do Brasil

Estado do Ceara B
- — S IR ERA R LT Municipio de Juazeiro do Norte -
B8 JUAZEIRO o Mmunicipal de Previdéncia Social dos Servidores de
? °°NORTE Juazeiro do Norte — CE — PREVIJUNO
o Fundo Municgil de Presvidibnos Social
& M'Gestao dos Servioones de Juazero do Nore - CE
RPPS

E oportuno destacar que ha cadastro ativo no CADPREV do Sr. Marcelo,
representante da LDB Consultoria, o que indica acesso as funcionalidades do sistema.
Observamos, ainda, que constam fundos de investimento classificados como "nao
vigentes" e instituicoes financeiras ndo credenciadas no CADPREV, o que pode
estar contribuindo para distor¢ées nas informacdes consolidadas, visto que o sistema
pode ndo computar corretamente os dados vinculados a esses fundos e instituictes.

Dessa forma, solicitamos uma analise detalhada dessa situacdo, de
modo que as eventuais inconsisténcias sejam identificadas e sanadas. Caso alguma das
acOes necessarias para correcao nao esteja prevista contratualmente, pedimos que essa
limitacdo nos seja formalmente comunicada, a fim de que as medidas administrativas
cabiveis possam ser avaliadas e adotadas.

Agradecemos a atencdo e aguardamos phanifestacdo pom a brevidade

possivel.
Atenciosamente,
@. [ .
Evani¢*€orréa de Caldas ' Jesus Rogério de Holanda

Coordenadora de Investimentos
Portaria n°. 607/2025

Pre [JUNO
ortaria n°. 483/2025
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MEMO n°. 000007/2026 — COINV/DIFIN/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 27 de margo de 2026.

A Diretoria Executiva do PREVIJUNO b 3 l

— J

ASSUNTO: VERIFICACAO E REGULARIZAGAO DO DAIR -
DEZEMBRO/2025.

Senhores Diretores,

1. Em referéncia ao Memorando n° 000015/2026 -
COMIN/PREVIJUNO, que trata da definigdo de fluxo das APR’s para evitar
atrasos no envio do DAIR, vimos informar que, no dia 26 de margo de 2026,
fomos comunicados pela empresa de Assessoria de Investimentos de que o
DAIR referente a dezembro de 2025 estava disponivel para validagéo e
assinatura do Gestor de Recursos e do Representante da Unidade Gestora.

2. Importa destacar que, no sistema CADPREV, consta como data de
envio o dia 31/01/2026, as 23:51:49. Assim, apods verificagéo realizada pela
Coordenacéo de Investimentos, para posterior submisséo a validagéo do Comité
de Investimentos e, em seguida, a Diretoria Executiva, para entdo proceder a
coleta de assinaturas, foi constatado que o documento ainda apresenta
divergencias.

3 Diante disso, a Assessoria de Investimentos foi devidamente
comunicada para que realize as corregdes necessarias, tendo sido a demanda
encaminhada ao Sr. Marcelo Mendes, representante da LDB Consultoria
Financeira, responsavel pelo preenchimento do DAIR, por meio de aplicativo de

mensagens.
, PREVIJUNO
RECEBIDO
mmyg;;%;m (Q: 14 ‘i
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4. Desta feita, faz-se necessario o presente registro, informando que,
tdo logo o documento seja devidamente corrigido, sera submetido ao fluxo
previamente definido.

S. Ressalta-se, por fim, que o DAIR referente ao més de janeiro de
2026 também apresenta divergéncias, permanecendo, portanto, pendente de
ajustes. Informamos, ainda, que os demonstrativos em formato PDF seguem em
anexo para conhecimento e acompanhamento por parte desta Diretoria, e que,
tao logo sejam devidamente corrigidos, os documentos serdo submetidos ao

fluxo previamente definido.

Atenciosamente,

alves Silva
g’Administracéo e
cas

EvaniéCorréa de Caldas
Coordenadora de Investimentos
Portaria n° 607/2025

Com cépia para: LDB Consultoria Financeira
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Ministério da Previdéncia Social - MPS
I Secretaria do Regime Proprio e Complementar - SRPC
M I's Departamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social - DRPPS
MINISTERIO DA CADPREV

PREVIDENCIA SOCIAL

RELATORIO DO DEMONSTRATIVO DAS APLICAGCOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS

ENTE: 07.974.082/0001-14 - Juazeiro do Norte UF: CE Competéncia: 12/2025
PRO-GESTAO: Nivel llI

Representante Legal do Ente: 622.579.433-68 - GLEDSON LIMA BEZERRA

Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE
Representante Legal da Unidade Gestora: 051.741.123-72 - JESUS ROGERIO DE HOLANDA
Gestor de Recursos: 051.741.123-72 - JESUS ROGERIO DE HOLANDA

Certificacdo do Gestor: CP RPPS CGINV Il

Variacao do Saldo da Carteira

R -
: %: % Anox % Més
Tipos de Ativo 12/2024 (R$) 11/2025 (R$):  12/2025 (RS) : .
: Carteira: Ano xMés

Renda Fixa 271.942.124,70 256.831896,28? 256.831.896,28 84,21°/o§

Titulos Publicos de Emissao do : :
Tesouro Nacional - SELIC - Art.  66.065.135,98 69.259.351,17: 69.259.351,17 22,71%§ 483%  0,00%
71, a : :

Fundo/Classe de Investimento - : :
100% Titulos Publicos SELIC -  153.107.297,54 150.957.750,81§ 150.957.750,81 49,50%: -1,40%  0,00%
Art. 7%, 1, b - :

Fundo/Classe de Investimento : :
em Renda Fixa - Geral - Art. 72, 52.769.691,18 36.614.794,30: 36.614.794,30 12,01%: -30,61%  0,00%
I, a : :

Renda Variavel 4.562.740,37 6282.582,75? 6.282.582,75 2,06%§

Fundo/Classe de Investimento

_ 2.083.980,02 3.238.2?1.54§ 3.238.271,54 1,06%5 55,39%  0,00%
em Acoes - Art. 82, | : :

Fundo/Classe de Investimento

2.478.7 044311 21E .044.311,21 1,009 22,82% 9
om BDF-AGBes - art, 82, I 8.760,35 3.04431121 3.044.311, 00%: 22,82%  0,00%
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: %: % Anox % Més
Tipos de Ativo 12/2024 (R$)  11/2025 (R$):  12/2025 (RS) :

: Carteira: Ano  xMeés
Investimentos no Exterior 4.691.012,06 4.731.147,37:  4.731.147,37 1,55%§

Fundo/Classe de Investimento : :
em Ativos no Exterior - Art. 929, 4.691.012,06 4.731.147,37:  4.731.147,37 1,55%: 0,86%  0,00%
Il . :

Investimentos Estruturados 28.490.826,77 32.755.480,01 32.755.480,01 10,74%§

Fundo/Classe de Investimento

E L=} i Do o,
Multimercado FIM - Art. 10, | 28.490.826,77 32.7’55.480,'{]‘1E 32.755.480,01 10,74/oE 14,97% 0,00%

Fundos Imobiliarios 4.277.569,97 4,394,571,13§ 4.394.571,13 1,44°/o§

Fundo/Classe de Investimento

4277.569,97 4.394.571,130 4.394571,13  1,44%:  2,74%  0,00%
Imobiliario (FI1) - Art. 11 : ° ° °

TOTAL 313.964.273,87 304.995.677,54§ 304.995.677,54
1 5

Segmentos nao enquadrados na CMN

r :
Tipos de Ativo 12/2024 (R$) 11/2025 (R$): 12/2025 (RS) % Carteira: % Ano x Ano % Més x Més
TOTAL - . 0,00 :
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Portfolio

https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/dair/relatorio/385184

Rentabilidade no Més: 0,98%

Investimentos no Exterior

Portfolio Detalhado

Ativo

Titulos Publicos de
Emissao do Tesouro
Nacional - SELIC -
Art. 72,1, a

Tesouro IPCA+ com
Juros Semestrais
(NTN-B) - 73005056

Tesouro IPCA+ com
Juros Semestrais
(NTN-B) - 16784543

Tesouro IPCA+ com
Juros Semestrais
(NTN-B) - 72945138

Fundo/Classe de
Investimento - 100%
Titulos Publicos
SELIC - Art. 72,1, b

46.134.117/0001-69 -
BB
PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA
TITULOS PUBLICOS
VERTICE 2030
FUNDO DE
INVESTIMENTO

Renda Variavel \

Fundo
Constituido

Fundos Imobiliarios
Investimentos Estruturados

Marcacgéo

Na curva

Na curva

Na curva

Renda Fixa

Rent.
12/2025 R$ Més Patriménio
(%) (%) Liquido (R$)
305.506.348,04 0,98

% PL

22,71 69.259.351,17

8,63 26.317.159,57 0,91

4,53 13.829.406,12 0,90

9,55 29.112.785,48 0,89

49,50 150.957.750,81

4,68 14.287.865,57 0,97 940.091.043,25 1,52
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Fundo

Ativo Marcacao

Constituido

14.508.643/0001-55 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL
DISPONIBILIDADES
RENDA FIXA

10.347.195/0001-02 -
SAFRA SOBERANO
REGIME PROPRIO
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO
RENDA FIXA
REFERENCIADO DI

03.543.447/0001-03 -
BB
PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA IMA-B 5
LONGO PRAZO
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO

11.060.913/0001-10 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL IMA-B
5 TITULOS
PUBLICOS RENDA
FIXA LONGO PRAZO

10.577.503/0001-88 -
CAIXA BRASIL IMA-B
5+ TITULOS
PUBLICOS FI RENDA
FIXA LP

46.134.096/0001-81 -
BB
PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA
TITULOS PUBLICOS
VERTICE 2027
FUNDO DE
INVESTIMENTO

13.827.340/0001-73 -
BB
PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA IMA-B5

12/2025
(%)

0,00

3,93

5,49

0,36

0,10

5,95

0,99

https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/dair/relatorio/385184

R$

305.506.348,04

58,81

11.976.402,567

16.733.673,78

1.083.724,33

313.402,86

18.150.702,80

3.013.251,81

Rent.
Més Patriménio
(%) Liquido (RS)

0,98
1,18 1.227.412.196,28

1,26 2.198.629.203,83

1,19 4.030.808.911,50

1,09 5.990.678.271,77

-0,07 889.626.206,84

1,10 1.332.859.949,08

0,52 835.083.712,41

% PL

0,00

0,54

0,42

0,02

0,04

1,36

0,36
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Rent.

Fundo ~12/2025 R$ Més Patriménio
Ativo 3 Marcacao o i
Constituido (%) (%) Liquido (RS)

305.506.348,04 0,98

% PL

+ TITULOS
PUBLICOS FUNDO
DE INVESTIMENTO

07.111.384/0001-69 -

BB

PREVIDENCIARIO

RENDA FIXA IRF-M 0,00 0,00 0,31 2.313.634.227,26 0,00
TITULOS PUBLICOS

FUNDO DE

INVESTIMENTO

32.161.826/0001-29 -

BB

PREVIDENCIARIO 2,46 7.499.222,37 0,10 134.714.235,00 5,57
RENDA FIXA IRF-M

1+

11.328.882/0001-35 -

BB

PREVIDENCIARIO

RENDA FIXA IRF-M1

TITULOS PUBLICOS 2,46 7.498.659,92 0,57 8.615.888.136,11 0,09
FUNDO DE

INVESTIMENTO EM

COTAS DE FUNDO

DE INVESTIMENTO

10.740.670/0001-06 -

FUNDO DE

INVESTIMENTO

CAIXA BRASIL IRF-M 4,42 13.467.481,27 0,92 8.210.316.090,70 0,16
1 TITULOS

PUBLICOS RENDA

FIXA

14.386.926/0001-71 -

FUNDO DE

INVESTIMENTO

CAIXA BRASIL IDKA 0,00 0,00 0,64 3.502.122.049,26 0,00
IPCA 2A TITULOS

PUBLICOS RENDA

FIXA LONGO PRAZO

10.577.519/0001-90 -

FUNDO DE

INVESTIMENTO

CAIXA BRASIL IRF-M 0,33 1.012.01561 -0,18  566.602.906,29 0,18
1+ TITULOS

PUBLICOS RENDA

FIXA LONGO PRAZO

14.508.605/0001-00 - 0,19 572.649,26 -0,04 1.016.846.499,71 0,06
FUNDO DE

INVESTIMENTO

CAIXA BRASIL IRF-M

TITULOS PUBLICOS
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Fundo B
Ativo 3 Marcacao
Constituido

RENDA FIXA LONGO
PRAZO

10.740.658/0001-93 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL IMA-B
TITULOS PUBLICOS
RENDA FIXA LONGO
PRAZO

13.455.197/0001-03 -
SANTANDER
FUNDO DE
INVESTIMENTO
IRFM TIiTULOS
PUBLICOS RENDA
FIXA

23.215.097/0001-55 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL
GESTAO
ESTRATEGICA
RENDA FIXA

08.266.261/0001-60 -
BNB RPPS
PREVIDENCIA FI RF

10.986.880/0001-70 -
BRADESCO
INSTITUCIONAL FIC
FI RF IMA-B TIT
PUBLICOS

20.139.534/0001-00 -
CAIXA BRASIL 2030
Il TITULOS
PUBLICOS FI RF

20.139.595/0001-78 -
CAIXA BRASIL 2024
IV TITULOS
PUBLICOS FI RENDA
FIXA

18.598.288/0001-03 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL 2024 |
TITULOS PUBLICOS
RENDA FIXA

12/2025
(%)

0,27

3,60

2,02

5,07

1,756

1,64

2,30

https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/dair/relatorio/385184

R$

305.506.348,04

822.973,81

10.972.372,56

6.153.645,67

15.458.571,56

5.326.566,77

3.340.246,46

5.000.000,00

7.000.000,00

Rent.
Més Patrimobnio
o % PL
(%) Liquido (RS)
0,98
-0,06 2.366.557.811,48 0,03
1,65 414.173.166,54 2,65
1,43 3.354.303.439,03 0,18
-0,06 162.220.819,42 9,53
-2,25 324.560.513,08 1,64
1,18 230.910.777,95 1,45
0,54 1,00 500.000.000,00
0,53 1,00 700.000.000,00
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Rent.

Fundo ~12/2025 R$ Més Patriménio
Ativo 3 Marcacao o i
Constituido (%) (%) Liquido (RS)

305.506.348,04 0,98

% PL

13.322.205/0001-35 -

BB

PREVIDENCIARIO

RENDA FIXA IDKA 2 0,00 0,01 1,22 4.565.063.436,43 0,00
TITULOS PUBLICOS

FUNDO DE

INVESTIMENTO

07.442.078/0001-05 -

BB

PREVIDENCIARIO

RENDA FIXA IMA-B 0,00 0,01 -0,22 3.032.892.573,46 0,00
TITULOS PUBLICOS

FUNDO DE

INVESTIMENTO

03.256.793/0001-00 -
BRADESCO FI
REFERENCIADO DI
FEDERAL EXTRA

0,42  1.274.363,00 1,24 11.369.325.026,26 0,01

Fundo/Classe de
Investimento em
Renda Fixa - Geral -
Art. 72, 11l, a

12,01  36.614.794,30

14.508.643/0001-55 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL
DISPONIBILIDADES
RENDA FIXA

1,30 3.961.258,71 1,18 1.227.412.196,28 0,32

13.077.418/0001-49 -
BB
PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA
REFERENCIADO DI
LONGO PRAZO
PERFIL FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO

0,00 57,82 1,27 23.531.011.291,60 0,00

06.124.241/0001-29 -
BNB PLUS FIC FI RF 0,93 2.837.705,56 0,05 1.387.343.320,08 0,20
LP

30.568.193/0001-42 -
BNB SOBERANO FI 1,80 5.485.839,80 1,27 6.649.827.998,64 0,08
RENDA FIXA

07.861.554/0001-22 - 3,15  9.594.111,83 0,32 499.629.129,87 1,92
BB
PREVIDENCIARIO
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Fundo

Ativo Marcacao

Constituido

RENDA FIXA IMA-B
FUNDO DE
INVESTIMENTO

10.787.647/0001-69 -
SAFRA EXECUTIVE
2 - FUNDO DE
INVESTIMENTO
RENDA FIXA

23.215.008/0001-70 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL
MATRIZ RENDA FIXA

03.399.411/0001-90 -
BRADESCO FUNDO
DE INVESTIMENTO
RENDA FIXA
REFERENCIADO DI
PREMIUM

Fundo/Classe de
Investimento em
Agoes - Art. 82, |

10.651.375/0001-01 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
ACOES CAIXA
CONSTRUCAO CIVIL

10.577.512/0001-79 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
ACOES CAIXA
CONSUMO

45.443.475/0001-90 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO
CAIXA APORTE
IMEDIATO 494
RENDA FIXA LONGO
PRAZO

Fundo/Classe de
Investimento em
BDR-Acgdes - art. 82,
11

39.247.602/0001-83 -
BB ACOES BOLSAS
EMERGENTES FI EM
COTAS DE FIA - BDR

12/2025
(%)

1,18

1,29

2,41

1,06

0,22

0,12

0,72

1,00

0,30

https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/dair/relatorio/385184

R$

305.506.348,04

3.438.344,94

3.932.477,12

7.364.998,52

3.238.271,54

662.524,15

375.865,95

2.199.881,44

3.044.311,21

922.570,12

Rent.
Més Patriménio
(%) Liquido (RS)

0,98
1,05 330.888.272,75
1,26 9.376.626.782,59

1,27 20.081.477.009,40

-3,44 143.528.484,60
3,83 71.867.917,94
6,03 226.289.265,64
2,88 7.499.597,98

% PL

1,04

0,04

0,04

0,46

0,52

0,97

12,30
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Fundo

Ativo Marcacao

Constituido

ETF NIVEL |

39.272.865/0001-42 -
BB ACOES BOLSAS
ASIATICAS EX-
JAPAO FI EM COTAS
DE FIA - BDR ETF
NIVEL |

Fundo/Classe de
Investimento em
Ativos no Exterior -
Art. 92, 1|

28.578.897/0001-54 -
BB ACOES
ALOCACAO ETF
INVESTIMENTO NO
EXTERIOR FI
ACOES

Fundo/Classe de
Investimento
Multimercado FIM -
Art. 10, | - (15,00%)

42.229.068/0001-97 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO
CAIXA APORTE
IMEDIATO 479
RENDA FIXA LONGO
PRAZO

44.683.343/0001-73 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO
CAIXA APORTE
IMEDIATO 405
RENDA FIXA LONGO
PRAZO

45.443.651/0001-94 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO
CAIXA APORTE
IMEDIATO 497
RENDA FIXA LONGO
PRAZO

https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/dair/relatorio/385184

Rent.
12/2025 R$ Més
(%) (%)

305.506.348,04 0,98

0,70 2.121.741,09 3,50

1,55  4.731.147,37

1,65  4.731.147,37 3,46

10,74 32.755.480,01

3,27 9.986.981,06 -0,06

556 16.959.147,74 2,14

1,90 5.809.351,21 1,97

Patrimobnio
Liquido (RS)

63.882.077,86

68.518.281,43

67.576.674,58

119.417.485,26

183.367.013,45

% PL

3,32

6,90

14,78

14,20

3,17
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Fundo

Ativo Marcacao

Constituido

Fundo/Classe de
Investimento

12/2025
(%)

https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/dair/relatorio/385184

Rent.
R$ Més
(%)

Patrimobnio
Liquido (RS)
305.506.348,04 0,98

1,44 g : .
Imobilidrio (FII) - Art. ’ 4.394.571,13
11 - (15,00%)
17.098.794/0001-70 -
CAIXA RIO BRAVO
FUNDO DE FUNDOS 0,41 1.244.508,92 4,08 130.736.491,20
DE INVESTIMENTO
IMOBILIARIO - FlI
23.876.086/0001-16 -
JT PREV
DESENVOLVIMENTO 1,03 3.150.062,21 -0,16 13.892.977,95
HABITACIONAL FII -
JTPR11
20.716.161/0001-93 -
BB RECEBIVEIS
IMOBILIARIOS
FUNDO DE 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTO
IMOBILIARIO - FlI
Total da Carteira (Resolugdao CMN) 304.995.677,54
Saldo em Conta Corrente 510.670,50
Saldo em Conta Poupanca 0,00
Total Geral da Carteira 305.506.348,04
Renda Fixa 84,21 256.831.896,28
Renda Variavel 2,06 6.282.582,75
Investimentos no Exterior 1,55 4.731.147,37
Investimentos Estruturados 10,74 32.755.480,01
Fundos Imobiliarios 1,44 4.394.571,13
Segmentos nao enquadrados na CMN
APRs de Aplicacao
APR Identificacdo Operagéo Quantidade VI Unit (R$) Patr. Liquido (RS)
APRs de Resgate
APR Identificacao Operacao Quantidade VI Unit (RS) Patr. Liquido (RS)

TOTAL DE RECURSOS APLICADOS PELO RPPS NO MES: R$ 0,00
TOTAL DE RECURSOS RESGATADOS PELO RPPS NO MES: R$ 0,00

% PL

0,95

22,67

27/03/2026, 09:38
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Comité de Investimento

CPF

051.741.123-72
244.942.753-87
615.148.538-68
007.784.503-09
003.369.103-71

Nome

JESUS ROGERIO DE HOLANDA
MARCOS AURELIO GONCALVES SILVA
JOSE IVAN SILVA ALVES

GEOGEANE DA SILVA SOARES

ANA PAULA VENTURA DA SILVA

Conselho Deliberativo

CPF

312.707.863-34
462.295.903-87
060.272.713-88
305.080.704-06
348.286.303-25
017.361.733-67

Conselho Fiscal

CPF

Nome

JOSE ERIVALDO OLIVEIRA DOS SANTOS
VANDIR MENEZES LIMA

HELLEN KARINE SOARES LIRA

PAUTILIA FERRAZ ARARUNA

FRANCISCO FRAUDIE BARBOSA DE MEDEIROS
TIAGO CESAR DA SILVA VIANA

Nome

Assinatura do Documento

CPF

051.741.123-72

051.741.123-72

O aae0

JESUS ROGERIO DE HOLANDA

JESUS ROGERIO DE HOLANDA

Nome Cargo

Gestora

Representante da Unidade

https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/da

Inicio de

Vigéncia

30/11/2023
30/11/2023
30/11/2023
20/01/2022
14/12/2022

Inicio de

Vigéncia

21/12/2023
2112/2023
2112/2023
21/12/2023
21/12/2023
21/12/2023

Inicio de
Vigéncia

Assinatura Digital

Gestor de Recursos 26/03/2026 14:22:02

26/03/2026 14:22:02

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://
cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/assinatura/

ir/relatorio/385184

validacao.xhtml?verificador=2258013&crc=781D1A7F, informando o Cédigo

Verificador: 2258013 e 0 Cédigo CRC: 781D1A7F.
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Ministério da Previdéncia Social - MPS
m Secretaria do Regime Proprio e Complementar - SRPC
M I's Departamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - DRPPS
MINISTERIO DA  CADPREV

PREVIDENCIA SOCIAL

RELATORIO DO DEMONSTRATIVO DAS APLICAGE)ES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS

ENTE: 07.974.082/0001-14 - Juazeiro do Norte UF: CE Competéncia: 1/2026
PRO-GESTAO: Nivel Il

Representante Legal do Ente: 622.579.433-68 - GLEDSON LIMA BEZERRA

Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE
Representante Legal da Unidade Gestora: 051.741.123-72 - JESUS ROGERIO DE HOLANDA
Gestor de Recursos: 051.741.123-72 - JESUS ROGERIO DE HOLANDA

Certificagao do Gestor: CP RPPS CGINV I

Variagao do Saldo da Carteira

%: % Anox % Mésx

Tipos de Ativo 01/2025 (R$)  12/2025 (H$)§ 01/2026 (R$) : .
: Carteira: Ano Més

Renda Fixa 255.298.0565,51 256.831.896.28§ 259.784.395,63 83,67%;

Titulos Publicos de Emissao : :
do Tesouro Nacional - SELIC 66.670.458,05 69.2569.351,17: 69.989.348,79 22,64%: 4,98% 1,05%
-Art.7% 1, a : :

Fundo/Classe de Investimento : :
- 100% Titulos Publicos 147.517.428,02 150.957.750,81: 152.655.708,97 49,16%§ 3,48% 1,12%
SELIC - Art. 72, I, b : :

Fundo/Classe de Investimento : :
em Renda Fixa - Geral - Art. 41.110.169,44 36.614.794,30§ 37.139.337,87 11,96%: -9,66% 1,43%
72,11, a . :

Renda Variavel 4.724.216,16 6.282.582,75§ 6.851.329,49 2,21%5

Fundo/Classe de Investimento

- 2.208.687,08 3.238.271,54: 3.807.018,28 1,23%§ 72,37% 17,56%
em Agdes - Art. 8%, | : :

Fundo/Classe de Investimento

em BDR-Acbes - art. &2, I 2.515.5629,08 3.044.311,215 3.044.311,21 0,98 /oé 21,02% 0,00%
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. %: % Anox % Més x
Tipos de Ativo 01/2025 (R$)  12/2025 (R$): 01/2026 (R$) : R
: Carteira: Ano Més

Investimentos no Exterior 4.559.746,94 4.731.147,37§ 4.770.103,14 1,54%§

Fundo/Classe de Investimento : .
em Ativos no Exterior - Art. 92, 4.559.746,94  4.731.147,37:  4.770.103,14 1,54%§ 4.61% 0,82%
I : .

Investimentos Estruturados 29.137.21491 32.755.480,01 34.717.664,10 1 1,18%§

Fundo/Classe de Investimento

. . . . E 4 . DDE 00 00
Multimercado FIM - Art. 10, | 29.137.21491 32 ?55480,01E 34.717.664,10 11,18/: 19,15% 5,99%

Fundos Imobiliarios 4.267.124,24 4.394.571,13§ 4.380.311,39 1,41%§

Fundo/Classe de Investimento

267.124, 39457113  4.380.311, 141%:  265%  -0,32%
oo (F1) - Art. 11 426712424 439457113 4380.311,39 % 2,65%  -0,32%

TOTAL 297.986.357,76 304.995.677,54: 310.503.803,75

Segmentos nao enquadrados na CMN

Tipos de Ativo 01/2025 (R$) 12/2025 (R$): 01/2026 (R$) % Carteirai % Ano x Ano % Més x Més
TOTAL - - 0,00 :
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Portfélio

Rentabili

Investimentos no Exterior

Renda Variavel \

Portfolio Detalhado

Ativo

Titulos Publicos de
Emissao do Tesouro
Nacional - SELIC -
Art. 72,1, a

Tesouro IPCA+ com
Juros Semestrais
(NTN-B) - 73005056

Tesouro IPCA+ com
Juros Semestrais
(NTN-B) - 16784543

Tesouro IPCA+ com
Juros Semestrais
(NTN-B) - 72945138

Fundo/Classe de
Investimento - 100%
Titulos Publicos
SELIC - Art. 72, I,b

10.347.195/0001-02 -
SAFRA SOBERANO
REGIME PROPRIO
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO

https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/dair/relatorio/388455

dade no Més: 1,00%

Fundos Imobiliarios
Investimentos Estruturados

Renda Fixa

Rent.
Fundo _ 1/2026 R$ Més Patriménio
_ Marcacéo o i % PL
Constituido (%) (%) Liquido (R$)
311.014.474,25 1,00
2254 69.989.348,79
Nacurva 868 26.943.037,28 0,91
Nacurva 4,56 14.154.44859 0,90
Nacurva 9,30 28.891.862,92 0,89
49,16 152.655.708,97
399 12.387.329,93 1,26 1.658.273.160,25 0,75

27/03/2026, 09:34
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. Fundo -
Ativo . Marcacao
Constituido

RENDA FIXA
REFERENCIADO DI

03.543.447/0001-03 -
BB
PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA IMA-B 5
LONGO PRAZO
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO

11.060.913/0001-10 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL IMA-B
5 TITULOS
PUBLICOS RENDA
FIXA LONGO PRAZO

10.577.503/0001-88 -
CAIXA BRASIL IMA-B
5+ TITULOS
PUBLICOS FI RENDA
FIXA LP

46.134.096/0001-81 -
BB
PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA
TITULOS PUBLICOS
VERTICE 2027
FUNDO DE
INVESTIMENTO

13.327.340/0001-73 -
BB
PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA IMA-B5
+ TITULOS
PUBLICOS FUNDO
DE INVESTIMENTO

07.111.384/0001-69 -
BB
PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA IRF-M
TITULOS PUBLICOS
FUNDO DE
INVESTIMENTO

32.161.826/0001-29 -
BB
PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA IRF-M

1/2026
(%)

5,39

0,35

0,10

6,03

0,97

0,00

2,42

https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/dair/relatorio/388455

R$

311.014.474,25

16.733.673,78

1.083.724,33

313.402,86

18.711.952,83

3.013.251,81

0,00

7.499.222,37

Rent.
Més
(%)

1,00

1,19

1,09

-0,07

1,10

0,52

0,31

0,10

Patrimdnio
Liguido (R$)

4.030.808.911,50

5.990.578.271,77

889.626.206,84

1.334.780.732,47

8356.083.712,41

2.313.634.227,26

134.714.235,00

% PL

0,42

0,02

0,04

1,40

0,36

0,00

5,57
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Fundo B
Ativo . Marcacao
Constituido
1+
11.328.882/0001-35 -
BB
PREVIDENCIARIO

RENDA FIXA IRF-M1
TITULOS PUBLICOS
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDO
DE INVESTIMENTO

10.740.670/0001-06 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL IRF-M
1 TITULOS
PUBLICOS RENDA
FIXA

14.386.926/0001-71 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL IDKA
IPCA 2A TITULOS
PUBLICOS RENDA
FIXA LONGO PRAZO

10.577.519/0001-90 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL IRF-M
1+ TITULOS
PUBLICOS RENDA
FIXA LONGO PRAZO

14.508.605/0001-00 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL IRF-M
TITULOS PUBLICOS
RENDA FIXA LONGO
PRAZO

10.740.658/0001-93 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL IMA-B
TITULOS PUBLICOS
RENDA FIXA LONGO
PRAZO

13.455.197/0001-03 -
SANTANDER
FUNDO DE
INVESTIMENTO

1/2026
(%)

2,41

4,34

0,00

0,33

0,18

0,27

3,53

https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/dair/relatorio/388455

Rent.
R$ Maés
(%)

311.014.474,25 1,00

7.498.559,92 0,57

13.467.481,27 0,92

0,00 0,64

1.012.015,61 -0,18

672.649,26 -0,04

822.973,81 -0,06

10.972.372,56 1,65

Patrimdnio
Liguido (R$)

8.615.888.136,11

8.210.316.090,70

3.502.122.049,26

566.602.906,29

1.016.846.499,71

2.366.557.811,48

414.173.166,54

% PL

0,09

0,16

0,00

0,18

0,06

0,03

2,65
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Fundo
Constituido

Ativo Marcagéo

IRFM TITULOS
PUBLICOS RENDA
FIXA

23.215.097/0001-55 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL
GESTAO
ESTRATEGICA
RENDA FIXA

08.266.261/0001-60 -
BNB RPPS
PREVIDENCIA FI RF

10.986.880/0001-70 -
BRADESCO
INSTITUCIONAL FIC
FI RF IMA-B TIT
PUBLICOS

20.139.534/0001-00 -
CAIXA BRASIL 2030
Il TITULOS
PUBLICOS FI RF

20.139.595/0001-78 -
CAIXA BRASIL 2024
IV TITULOS
PUBLICOS FI RENDA
FIXA

18.598.288/0001-03 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL 2024 |
TITULOS PUBLICOS
RENDA FIXA

13.322.205/0001-35 -
BB
PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA IDKA 2
TITULOS PUBLICOS
FUNDO DE
INVESTIMENTO

07.442.078/0001-05 -
BB
PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA IMA-B
TITULOS PUBLICOS
FUNDO DE
INVESTIMENTO

1/2026
(%)

2,06

4,98

1,08

1,61

2,25

0,00

0,00

https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/dair/relatorio/388455

R$

311.014.474,25

6.389.073,13

15.458.571,56

5.326.566,77

3.340.246,46

5.000.000,00

7.000.000,00

0,01

0,01

Rent.
Més
(%)

1,00

1,43

-0,06

-2,25

1,18

0,54

0,53

1,22

-0,22

Patrimdnio

. % PL
Liquido (RS)
3.545.709.614,64 0,18
162.220.819,42 9,53
324.560.513,08 1,64
230.910.777,95 1,45

1,00 500.000.000,00

1,00 700.000.000,00

4.565.063.436,43 0,00

3.032.892.573,46 0,00
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Rent.

) Fundo _ 1/2026 R$ Mes Patriménio
Ativo Marcagao

. 0 . % PL
Constituido (%) (%) Liquido (RS)

311.014.474,25 1,00

03.256.793/0001-00 -
BRADESCO Fl
REFERENCIADO DI
FEDERAL EXTRA

14.508.643/0001-55 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL
DISPONIBILIDADES
RENDA FIXA

46.134.117/0001-69 -
BB
PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA
TITULOS PUBLICOS
VERTICE 2030
FUNDO DE
INVESTIMENTO

0,41 1.274.363,00 1,24 11.369.325.026,26 0,01

0,00 57,06 1,18 1.283.949.115,03 0,00

4,76 14.778.220,63 0,97 972.354.673,14 1,52

Fundo/Classe de
Investimento em
Renda Fixa - Geral -
Art. 79,111, a

14.508.643/0001-55 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL
DISPONIBILIDADES
RENDA FIXA

11,96 37.139.337,87

1,26 3.901.124,39 1,18 1.459.942.032,03 0,27

13.077.418/0001-49 -
BB
PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA
REFERENCIADO DI
LONGO PRAZO
PERFIL FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO

06.124.241/0001-29 -
BNB PLUS FIC FI RF 0,91 2.837.705,56 0,056 1.387.343.320,08 0,20
LP

30.568.193/0001-42 -
BNB SOBERANO FI 1,83 5.675.639,14 1,27 6.830.403.305,50 0,08
RENDA FIXA

0,00 59,85 1,27 23.715.364.553,37 0,00
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Fundo
Constituido

Ativo Marcagéo

07.861.554/0001-22 -
BB
PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA IMA-B
FUNDO DE
INVESTIMENTO

10.787.647/0001-69 -
SAFRA EXECUTIVE
2 - FUNDO DE
INVESTIMENTO
RENDA FIXA

23.215.008/0001-70 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO
CAIXA BRASIL
MATRIZ RENDA FIXA

03.399.411/0001-90 -
BRADESCO FUNDO
DE INVESTIMENTO
RENDA FIXA
REFERENCIADO DI
PREMIUM

Fundo/Classe de
Investimento em
Agdes - Art. 82, |

10.551.375/0001-01 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
ACOES CAIXA
CONSTRUCAO CIVIL

10.577.512/0001-79 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
ACOES CAIXA
CONSUMO

45.443.475/0001-90 -
FUNDO DE
INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO
CAIXA APORTE
IMEDIATO 494
RENDA FIXA LONGO
PRAZO

Fundo/Classe de
Investimento em
BDR-Agoes - art. 8%,
I

1/2026
(%)

3,09

1,31

2,45

1,23

0,21

0,12

0,89

0,98

https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/dair/relatorio/388455

R$

311.014.474,25

9.694.111,83

3.438.344,94

4.070.509,38

7.621.842,78

3.807.018,28

662.524,15

375.865,95

2.768.628,18

3.044.311,21

Rent.

Mes Patriménio
(%) Liquido (RS)
1,00

0,32 499.629.129,87

1,05 330.888.272,75

1,26 9.281.850.070,74

1,27 29.748.941.735,63

-3,44 143.528.484,60
3,83 71.867.917,94
6,03 276.484.824,04

% PL

1,92

1,04

0,04

0,03

0,46

0,52

1,00

27/03/2026, 09:34
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Rent.

) Fundo _ 1/2026 R$ Mes Patriménio
Ativo Marcagao

. 0 . % PL
Constituido (%) (%) Liquido (RS)

311.014.474,25 1,00

39.247.602/0001-83 -

BB ACOES BOLSAS

EMERGENTES FI EM 0,30 922.570,12 2,88 7.499.597,98 12,30
COTAS DE FIA - BDR

ETF NIVEL |

39.272.865/0001-42 -
BB ACOES BOLSAS
ASIATICAS EX-
JAPAQO Fl EM COTAS
DE FIA - BDR ETF
NIVEL |

068 212174109 3,50 63.882.077,86 3,32

Fundo/Classe de
Investimento em
Ativos no Exterior -
Art. 92, 11

28.578.897/0001-54 -
BB ACOES
ALOCACAO ETF
INVESTIMENTO NO
EXTERIOR FI
ACOES

1,64  4.770.103,14

1,54  4.770.103,14 3,46 52.816.319,41 9,03

Fundo/Classe de
Investimento
Multimercado FIM -
Art. 10, | - (15,00%)

42.229.068/0001-97 -

FUNDO DE

INVESTIMENTO EM

COTAS DE FUNDOS

DE INVESTIMENTO 3,35 10.408.441,62 -0,06 70.321.161,26 14,80
CAIXA APORTE

IMEDIATO 479

RENDA FIXA LONGO

PRAZO

44.683.343/0001-73 -

FUNDO DE

INVESTIMENTO EM

COTAS DE FUNDOS

DE INVESTIMENTO 592 18.390.124,45 2,14 129.331.298,59 14,22
CAIXA APORTE

IMEDIATO 405

RENDA FIXA LONGO

PRAZO

11,18 34.717.664,10

45.443.651/0001-94 - 1,9 5.919.098,03 1,97 186.692.211,29 3,17
FUNDO DE

INVESTIMENTO EM

COTAS DE FUNDOS

DE INVESTIMENTO

CAIXA APORTE
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Fundo _
Ativo . Marcacao
Constituido
IMEDIATO 497
RENDA FIXA LONGO
PRAZO

Fundo/Classe de
Investimento

1/2026
(%)

https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/dair/relatorio/388455

Rent.
R$ Maés
(%)

311.014.474,25 1,00

1,41 4 ;
Imobiliario (FII) - Art. ’ 4.380.311,39
11 - (15,00%)
17.098.794/0001-70 -
CAIXA RIO BRAVO
FUNDO DE FUNDOS 0,40 1.244.508,92 4,08
DE INVESTIMENTO
IMOBILIARIO - FII
23.876.086/0001-16 -
JT PREV
DESENVOLVIMENTO 1,01 3.135.802,47 -0,16
HABITACIONAL FII -
JTPR11
20.716.161/0001-93 -
BB RECEBIVEIS
IMOBILIARIOS
FUNDO DE 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTO
IMOBILIARIO - FlI
Total da Carteira (Resolugdo CMN) 310.503.803,75
Saldo em Conta Corrente 510.670,50
Saldo em Conta Poupanca 0,00
Total Geral da Carteira 311.014.474,25
Renda Fixa 83,67 259.784.395,63
Renda Variavel 2,21 6.851.329,49
Investimentos no Exterior 1,54 4,770.103,14
Investimentos Estruturados 11,18 34.717.664,10
Fundos Imobilidrios 1,41 4.380.311,39
Segmentos nao enquadrados na CMN
APRs de Aplicacao
APR Identificacado Operacao Quantidade VI Unit (RS)
APRs de Resgate
APR Identificacdo Operagdo Quantidade VI Unit (R$)

TOTAL DE RECURSOS APLICADOS PELO RPPS NO MES: R$ 0,00

Patrimdnio

o % PL
Liquido (RS)

130.736.491,20 0,95

13.830.087,06 22,67

Patr. Liquido (RS)

Patr. Liquido (R$)

27/03/2026, 09:34
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TOTAL DE RECURSOS RESGATADOS PELO RPPS NO MES: R$ 0,00

Comité de Investimento

Inicio de
CPF Nome .
Vigéncia
051.741.123-72 JESUS ROGERIO DE HOLANDA 30/11/2023
244.942.753-87 MARCOS AURELIO GONCALVES SILVA 30/11/2023
Conselho Deliberativo
Inicio de
CPF Nome L.
Vigéncia
312.707.863-34¢ JOSE ERIVALDO OLIVEIRA DOS SANTOS 21/12/2023
462.295.903-87 VANDIR MENEZES LIMA 21/12/2023
060.272.713-88 HELLEN KARINE SOARES LIRA 21/12/2023
305.080.704-06 PAUTILIA FERRAZ ARARUNA 21/12/2023
348.286.303-25 FRANCISCO FRAUDIE BARBOSA DE MEDEIROS 21/12/2023
017.361.733-67 TIAGO CESAR DA SILVA VIANA 21/12/2023
Conselho Fiscal
Inicio de
CPF Nome )
Vigéncia
Assinatura do Documento
CPF Nome Cargo Assinatura Digital
051.741.123-72 JESUS ROGERIO DE HOLANDA Gestor de Recursos Assinatura ndo realizada

Representante da Unidade

051.741.123-72 JESUS ROGERIO DE HOLANDA
Gestora

Assinatura ndo realizada
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Replblica Federativa do Brasil

) Estado do Ceara
PREEELTDEA BN Municipio de Juazeiro do Norte
: JUAZEI Ro Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte = CE - PREVIJUNO
o NORTE .
M.G"ﬁo . Fundo Municipal de Previdéncia Social
RPPS dos Servidones de Juazeiro do Norte - CE

CONVOCACAO DE REUNIAO ORDINARIA
COMITE DE INVESTIMENTOS

Como presidente do Comité de Investimento do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/CE — PREVIJUNO, nos termos do Art. 3° do Decreto n® 11, de 08
de margo de 2013 (Redagdo dada pelo Decreto n° 851, de 19 de junho de 2023), CONVOCO os
membros do Comité a comparecerem a reunido ordinaria a ser realizada no dia 07 de janeiro de
2026, as 14h00, na sede do PREVIJUNO, para tratar da seguinte ordem do dia: 1) Resolugdo CMN
n® 5.272/2025; 2) Memo n® 000004/2025 — ASSES/PREVIJUNQO; 3) Relatorios de Investimentos: 3°
4) Pareceres Tecnicos n® 01 e 02/2026,

Trimestre de 2025 e novembro de 20

Juazeiro do Norte, Ceara, 05 de janeiro de 2026.

Jesus Rogério de
Presidente do Cquité entos do Previjuno

Ciente;

Marcos Aurélio Gongalves Silva, Membro

José Ivan Silva Alves, Membro b(\(3\

Murilo Vieira Gaido, Membro

Rosalia Pereira Maia de Jesus, Membro

o

Rua do Cruzeirg, n°. 183/167 — Centro www.previjuno.com
63010-212 — Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previjuno.com
Fone: (88) 98185-1190 CNPJ: 08.919.882/0001-03



PREVIJUNO

Ata da Reuniao Ordinaria do

Comite de Investimentos
07 de janeiro de 2026.



Ata: 01/2026 da Reunido Ordinaria do Comité de Investimentos

Data: 07 de janeiro de 2026
Local: Sala de Treinamento — Sede do PREVIJUNO - Juazeiro do Norte — CE
Horaério de inicio e término: 14h00min — 16h58min
Membros:
Jesus Rogério de Holanda — Presidente
José Ivan Silva Alves
Marcos Aurélio Gongalves Silva
Rosalia Pereira Maia de Jesus

Murilo Vieira Gaido

Secretaria: Evanié Corréa de Caldas, Coordenadora de Investimentos

Ordem do dia:

1) Resolugdo CMN n° 5.272/2025;

2) Memo n° 000004/2025 — ASSES/PREVIJUNO;

3) Relatorios de Investimentos: 3° Trimestre de 2025 e novembro de 2025;
4) Pareceres Técnicos n® 01 e 02/2026.

Apos a verificagdo do quorum pela Secretaria do Comité de Investimentos, o Presidente, Sr. Jesus
Rogério, declarou aberta a reunido. Inicialmente, procedeu-se a leitura integral e a realizagdo de
discussdes acerca da nova Resolugdo CMN n° 5.272/2025 que, em termos gerais, moderniza e
amplia o regime de investimentos. A norma condiciona 0 acesso a ativos de maior risco a
capacidade institucional e a governanga dos RPPS, criando um arcabougo mais prudente,
transparente e alinhado ao mercado financeiro atual. Importa destacar que, em razdo da nova
resolugdo, a Politica de Investimentos anteriormente aprovada devera ser revisada e
adequadamente ajustada as novas diretrizes. Apos essa atualizagdo, tera inicio 0 mesmo processo
de emissdo e aprovagdo, envolvendo o Comité de Investimentos e os Conselhos Fiscal e
Deliberativo, para posterior envio do DPIN. Os prazos estabelecidos para os procedimentos sado os
seguintes: Politica de Investimentos para o exercicio de 2026: aprovagdo até 1° de fevereiro de
2026; DPIN: envio até 30 de abril de 2026; DAIR referente ao més de fevereiro de 2026 envio
até 30 de abril de 2026 e DAIR referente ao més de margo de 2026: envio até 31 de maio de 2026.

O Sr. Jesus Rogério solicitou a analjse detalhada do trecho referente ao segmento de empréstimos

consignados, considerando a possibili eracionaliza¢@o da concessao desses empréstimos
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aos servidores ativos e aposentados. Tal analise abrangeu os limites aplicaveis, os encargos
financeiros e as clausulas obrigatorias a constarem nos contratos. Ressalta-se, contudo, a
necessidade de exame minucioso do § 5° do art. 12, que dispde: “Deverdo ser observados os
seguintes critérios minimos, com base na classificagdo da capacidade de pagamento (CAPAG) dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, divulgada pela Secretaria do Tesouro Nacional: I -
ndo poderdo ser concedidos empréstimos aos segurados nas situagdes em que o pagamento da
remunerag¢do ou dos proventos seja de responsabilidade do ente federativo ou dependa de suas
transferéncias financeiras mensais, nos casos em que a classificagao seja C ou D; e Il — em caso
de inadimpléncia, pelo ente federativo, do repasse ao 6rgdo ou entidade gestora do RPPS dos
valores devidos em consignagido ou das transferéncias dos aportes destinados ao pagamento das
aposentadorias e pensdes por morte, ficam vedadas novas concessdes de empréstimos por prazo
igual ao periodo de atraso, contado a partir da regularizagdo integral dos pagamentos.” Dessa
forma, faz-se necessario considerar que a CAPAG do municipio se encontra classificada como
“C”, conforme pesquisa realizada no site do Tesouro Nacional Transparente. Ademais, o disposto
no inciso II devera ser analisado pela Assessoria Juridica e pela Diretoria Executiva, uma vez que
pode representar impedimento a concessdo de empréstimos consignados. Foi realizada a leitura do
Memorando n° 000004/2025 — ASSES/PREVIJUNO, o qual consiste no Relatorio de Analise
Técnica dos Demonstrativos de Aplicagdes e Investimentos dos Recursos (DAIR), bem como dos
Relatorios de Investimentos referentes aos exercicios de 2023, 2024 e 2025. Na ocasido, a Sra.
Evanié Corréa esclareceu que, apos o recebimento do referido Memorando, foi realizada uma
reunido com a Sra. Geogeane Soares € o Sr. Tiago César, com o objetivo de analisar
detalhadamente o conteudo do Relatorio Técnico e as inconsisténcias nele apontadas. Como
encaminhamento, foi solicitada a realizacdo do curso disponibilizado pela ENAP sobre o
Demonstrativo de Investimentos dos RPPS — DAIR e DPIN, visando aprofundar o entendimento
quanto ao correto preenchimento dos demonstrativos. A capacitagao tem por finalidade identificar
se as inconsisténcias verificadas decorrem da ndo atualizagdo das informagdes pela LDB
Consultoria Financeira ou de eventual falha do sistema CADPREV, possibilitando, assim, a
adogdo das medidas cabiveis para corregdo e saneamento das falhas apontadas. A Sra. Evanié
Corréa informou, ainda, que considerou pertinente compartilhar o recebimento do Memorando
com os membros do Comité, por se tratar de tema diretamente relacionado as suas atribuigdes.
Destacou, ademais, que o assunto podera demandar o apoio dos membros, especialmente no que
se refere a elaboragdo de justificativas diante de eventuais desenquadramentos identificados na
carteira de investimentos. Posteriormente, foi apresentado o Relatorio de Investimentos referente

ao 3° Trimestre de 2025. Na ocasido, a Sra. E¥giNé Corréa esclareceu que o referido relatorio
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deveria ter sido apresentado conjuntamente com o relatorio do més de setembro; contudo, a €poca,
ndo foi possivel realizar sua emissdo, o que ocasionou o lapso temporal entre o periodo de
referéncia e a presente anélise. Dessa forma, o relatorio foi submetido a apreciagdo posteriormente,
sendo destacadas as seguintes informagdes: O PREVIJUNO apresentou a seguinte composigao de
carteira no 3° Trimestre: 83,60% em Renda Fixa, 3,41% em Renda Variavel, 1,03% em
Investimentos no Exterior, 10,98% em Investimentos Estruturados e 0,99% em Fundos
Imobiliarios. Apresentou 15,37% das aplicagdes em Tesouro Nacional, com rentabilidade positiva
de 0,80% ao més e 2,33% no trimestre, conforme o art. 7°, inciso 1, alinea a. No art. 7°, inciso I,
alinea b, registrou 29,49% das aplicagdes, com rentabilidade de 1,00% ao més e 3,03% no
trimestre. No art. 7°, inciso II1, alinea a (Fundos de Renda Fixa), observa-se rentabilidade de 1,23%
ao més e 3,70% no trimestre. No art. 7°, inciso V, alinea b (Fundos de Investimento em Renda
Fixa — Crédito Privado), a rentabilidade foi de 1,22% no més e 3,71% no trimestre. Nos demais
segmentos: na Renda Variavel - art. 8° [ (Fundos de Ag¢des) — com rentabilidade positiva de 6,94%
mensal e 15,18% no trimestre. Nos Investimentos no Exterior (art. 9° Il — Fundos de A¢des —
BDR Nivel I) registrou-se rentabilidade positiva de 2,88% mensal e de 7,36% no trimestre. Nos
Investimentos Estruturados (art. 10°, inciso I — Fundos Multimercados), observou-se, de modo
geral, estabilidade e boa performance, com destaque para o fundo Caixa Capital Protegido Cesta
Agro FIC Classe FIF Multimercado Longo Prazo — Responsabilidade Limitada, que apresentou
rentabilidade negativa de -0,20% no més e positiva de 4,16% no trimestre. Nos Fundos
Imobiliarios, art. 11°, com rentabilidade negativa de -3,81% mensal e 1,68% no trimestre. No 3°
Trimestre, a rentabilidade da carteira foi de 3,84%, superando a meta atuarial de 1,98% e gerando
uma margem positiva de 1,86%. Destaca-se que a carteira apresentou baixa volatilidade no periodo
analisado, registrada em 1,60 no trimestre, o que evidencia maior estabilidade dos investimentos
e menor exposi¢do a oscilagdes de mercado. Também foi apresentado o Parecer de Investimentos
n® 000001/2026, referente a analise do Relatorio de Investimentos do 3° Trimestre de 2025. O
documento destacou o desempenho da carteira do PREVIJUNO a luz do cenario econdmico
vigente, em consonancia com a Politica de Investimentos de 2025 e com a Resolugdo CMN n°
4.963/2021. Registrou-se, ainda, o desenquadramento passivo do fundo JT PREV FI Imobiliario
Desenvolvimento Habitacional — JTPR11, o qual ultrapassou em 21,07% o limite estabelecido,
encontrando-se sob monitoramento para fins de regularizagéo. O Sr. Jesus Rogério deliberou sobre
a aprovagdo do Relatorio de Investimentos referente ao 3° Trimestre, bem como do respectivo
Parecer Técnico n® 000001/2026. Apos apreciagdo, ambos foram aprovados por unanimidade pelos
membros, sendo que o referido material sera posteriormente encaminhado ao Conselho Fiscal para

analise e aprovagdo final. Em seguida, foi analisado o Relatério de Investimentos referente ao més
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de novembro de 2025, sendo registradas as seguintes consideragdes: Apresenta 15,21% das
aplicagdes em Tesouro Nacional, com rentabilidade positiva de 0,60% ao més e 10,56% ao ano,
conforme o art. 7°, inciso I, alinea a. No art. 7°, inciso 1, alinea b, registra 29,35% das aplicagdes,
com rentabilidade de 1,04% ao més e 12,00% ao ano. No art. 7°, inciso III, alinea a (Fundos de
Renda Fixa), observa-se rentabilidade de 1,06% ao més e 13,01% ao ano. No art. 7°, inciso V,
alinea b (Fundos de Investimento em Renda Fixa — Crédito Privado), a rentabilidade foi de 1,05%
no més e 6,56% ao ano. Na Renda Variavel - art. 8° I (Fundos de Agdes) — com rentabilidade
positiva de 4,37% mensal e 36,68% ao ano. No segmento de Investimentos no Exterior (art. 9°,
inciso III — Fundos de Agdes — BDR Nivel I), foi registrada rentabilidade negativa de -1,95% no
més e positiva de 10,46% no acumulado do ano, considerando os ativos anteriormente alocados
nesse segmento. Ressalta-se, ainda, que o fundo BB Agdes Alocagio ETF Investimento no
Exterior FIA também apresentou desempenho negativo no acumulado anual, com rentabilidade de
-1,11%. Nos Investimentos Estruturados (art. 10° inciso I — Fundos Multimercados), foi registrada
rentabilidade positiva de 2,30% no més e de 20,34% no acumulado anual. Nos Fundos Imobiliarios
(art. 11°), foi registrada rentabilidade negativa de -6,69% no més e de -2,20% no acumulado do
ano. Em novembro, a carteira apresentou rentabilidade de 1,12%, superando a meta projetada de
0,56% e gerando uma margem positiva de 0,56%. Além disso, a carteira manteve baixa
volatilidade durante o periodo analisado, registrada em 1,44 no més de referéncia. Por fim, foi
apresentado o Parecer de Investimentos n® 000002/2026, referente a analise do Relatorio de
Investimentos de novembro de 2025, contendo todos os apontamentos técnicos pertinentes ao
periodo. O Sr. Jesus Rogério deliberou sobre a aprovagdo do Relatorio de Investimentos do més
de novembro, bem como do respectivo Parecer Técnico n° 000002/2026. Apos analise detalhada
e aprovagdo unanime dos presentes, os documentos seguem para conhecimento, apreciagéo e

aprovagdo final do Conselho Fiscal e Deliberativo. Nada mais havendo a tratar, eu, Evanié Corréa

aldas) secretaria do comité, lavrei a presente ata, que, apos lida e aprovada, sera assinada por

s demais membros presentes.

Juazeiro do Norte - CE, 07 de janeiro de 2026.

Alves
Diretor Previdenciario de Gestdo e Beneficios
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Marcos Aurélio Goncaly,
Diretor Previdenciaripde Ad

Evanié e@é‘(:aldas

Coordenadora de Investimentos
Secretaria do Comité de Investimentos
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Republica Federativa do Brasil .

g Estado do Ceara . .
IUAZEIRO Municipio de Juazeiro do Norte
@ Jo?[féznglgno Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
= Juazeiro do Norte — CE — PREVIJUNO
& Pro-Gestio B e b
RPPS

PARECER DE INVESTIMENTOS N° 000001/2026
PERIODO: 3° TRIMESTRE )

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
JUAZEIRO DO NORTE — PREVIJUNO

OBJETO: RELATORIOS DE INVESTIMENTOS

1. Introdugéo

O presente Parecer de Investimentos tem como objetivo apresentar a analise detalhada
do desempenho da carteira de investimentos do Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Juazeiro do Norte (PREVIJUNO) referente ao 3° Trimestre de 2025.
A analise considera:

a) As condigbes econdmicas do periodo;

b) O cumprimento da Politica de Investimentos 2025 do PREVIJUNO;

c) Os requisitos da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, que regulamenta as
aplicagdes dos regimes proprios de previdéncia social (RPPS).

O foco da analise esta na adequacao da alocagdo dos recursos, no desempenho da
rentabilidade da carteira em relagdo a Meta Atuarial e no cumprimento dos limites
legais e normativos estabelecidos.

2. Contexto Econdmico do 3° Trimestre
De acordo com dados oficiais do IBGE, o IPCA referente ao més de setembro foi de

0,48%, acima da taxa de -0,11% de agosto. No acumulado no ano, o indice alcancou
3.64%.

A rentabilidade da carteira de investimentos do PREVIJUNO, cuja meta atuarial € IPCA
+ 5,21% ao ano, apresentou desempenho superior ao projetado, registrando 3,84% no
trimestre, frente & meta de 1,98%, o que resultou em uma margem positiva de 1,86%.
No acumulado de janeiro a setembro, a rentabilidade atingiu 10,70% ao ano, diante da
meta projetada de 7,64%, gerando um desvio positivo de 3,05%.

Na reunido de setembro de 2025, o Comité de Politica Monetéaria (Copom) manteve a
taxa Selic em 15%, reforgando a politica monetéria restritiva diante das pressdes
inflacionarias.

Os ativos de renda fixa permaneceram com retornos atrativos, beneficiados pela alta
da Selic. A moderagéo da inflagdo sugere possivel reducdo na rentabilidade futura
desses ativos. Ja os ativos de risco, como renda variavel e fundos imobiliarios,
apresentaram maior volatilidade, influenciados pelas oscilagbes naturais dos mercados
e pelo cenario econédmico ainda sujeito a ajustes e incertezas.
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A gestdo da carteira optou por priorizar ativos de renda fixa indexados a inflagéo e a
taxa Selic, mantendo postura conservadora e mitigando riscos.

3. Composigédo da Carteira de Investimentos

A carteira do PREVIJUNO, em 30 de setembro de 2025, encontra-se parciaimente
alinhada a Politica de Investimentos 2025 e a Resolugdo CMN n° 4.963/2021. A
distribuigdo dos ativos € a seguinte:

Renda Fixa: R$ 371.635.798,68 (83,60% da carteira)

Titulos do Tesouro Nacional (Art. 7° I, Alinea a): R$ 68.346.172,57 (15,37% da
carteira) — A alocagdo estd bem dentro do limite minimo (0%) e do limite
maximo (100%), atendendo as diretrizes da Politica de Investimentos, com o

objetivo de (30,56%).

Fundos 100% Titulos Publicos (Art. 7° |, Alinea b): R$ 131.080.252,19 (29,49%
da carteira) — O fundo mantém uma exposigdo dentro do limite maximo de
100% e esta abaixo do objetivo em 30,57 %.

Fundos Renda Fixa (Art. 7° lll, Alinea a): R$ 165.815.965,07 (37,30% da
carteira) — A exposi¢do a fundos de renda fixa esta acima do objetivo em
28,51%, mas dentro do limite maximo de 75%.

FI RF - Crédito Privado (Artigo 7° V, Alinea b): R$ 6.393.408,85 (1,44% da
carteira) - A alocagdo esta abaixo do objetivo de 2,00%, respeitando o limite
maximo de 15%.

Renda Variavel: R$ 15.139.569,13 (3,41% da carteira)

Fundos de Acdes (Art. 8°[): R$ 15.139.569,13 (3,41% da carteira) — A alocacéo
esta abaixo do objetivo de 5%, evidenciando um posicionamento conservador,
dentro do limite maximo de 45%.

Investimentos no Exterior: R$ 4.573.071,73 (1,03% da carteira)

Fundos de Acgbes - BDR Nivel | (Art. 9° Ill): R$ 4.573.071,73 (1,03% da carteira)
— A alocacao esta abaixo do objetivo de 10% e dentro do limite maximo de 10%.

Investimentos Estruturados: R$ 48.789.631,33 (10,98% da carteira)

Fundos Multimercados (Art. 10° |): R$ 48.789.631,33 (10,98% da carteira) —
exposicdo ligeiramente abaixo do objetivo de 14,52% é aceitavel, pois esta
dentro do limite maximo de 15%.

Fundos Imobiliarios: R$ 4.399.621,40 (0,99% da carteira)
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Fundo de Investimento Imobilidrio (Art. 11): R$ 4.399.621,40 (0,99% da carteira)
— A alocacéo esta acima do objetivo de 0,00%, respeitando o limite maximo de
15%.

A carteira esta em conformidade com as diretrizes da Resolugdo CMN n° 4.963/2021,
que determina que os Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS adotem
prudéncia na gestdo dos investimentos, observem a diversificagdo adequada e
cumpram os limites estabelecidos para proteger os interesses dos participantes.

4. Rentabilidade da Carteira do 3° Trimestre

A rentabilidade da carteira do 3° Trimestre de 2025 foi de 3,84%, comparada a meta
atuarial no periodo que foi de 1,98%, resultado em uma diferenga positiva de 1,86%.

A rentabilidade mensal da carteira, conforme apresentado, foi a seguinte:

o
= i9Advisory

Canewra: JUAZEIRD DO NORTE Data Extrato. 30092025

Rentabilidades da Carteira versus Meta Atuarial

o dan Few i A W dun sl Ago Gl Owt How D Rant Ana
2022 1»n [y or i .M 1.08 112 LB ] 1.34 wmn
IPCA = 5.21% 1,72 2 4 = o ? o [
PP rdeTedor i LW
2024 030 080 on o043 eTs (-1~ 1.18 113 a3 am 024 o4 e
IPCA = 5.00% i 1 . it 3 3,78 . ¢
[T T a.5s £.30 0.04 104 o409 2 o73 0.2 oA L07 i
Perormance Sobee a Meta Atuanal Relano
Criarit-dade Par_ (%) Pt Cartwiss Mais Abuarial pp nd Wolshiaoe Anual
Msass sorna - Mats Atare -] 4782 O3 mases i 1098 188 [\ F -
Wssen sbans - Mats Atusrs n 5238 Off meass T4 420 348 130
12 maaal nn 1057 1.4 1,80
Rentatslidade [ 24 menes
Mg ren mbonde 28 Carters 130 200008 Deade 26122023 1754 18581 0.08 1.00
Manor rertabidade de Carters Q.43 02404

Em termos de performance relativa:

a) Meses Acima da Meta Atuarial: 7 meses (77,78%);
b) Meses Abaixo da Meta Atuarial: 2 meses (22,22%).

Em termos de performance relativa, no ano de 2025 a carteira de investimentos do
PREVIJUNO apresentou o seguinte comportamento: 77,78% dos meses registraram
rentabilidade superior a Meta Atuarial e 22,22% ficaram abaixo, ou seja, a meta foi
superada em 7 meses e ndo alcancada em 2 meses.

Esse resultado reflete um cenario econémico marcado pela manutencdo de retornos
positivos nos ativos de renda fixa, impulsionados pela elevada taxa Selic. No entanto, a
trajetéria de desaceleracéo da inflagdo — evidenciada pelos dados recentes do IPCA-
15 — indica uma reducéo gradual da taxa Selic, 0 que podera impactar a rentabilidade
desses ativos.
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5. Desenquadramento da Resolugdo CMN n° 4963/2021

O fundo JT PREV FI Imobiliario Desenvolvimento Habitacional - JTPR11 esta
atualmente desenquadrado em 21,07% do limite de 15% previsto no Art. 19 da
Resolugdo CMN n° 4963/2021:

Arivge 11¢
Flantsba rdade (=)

Gaator Adrmin Ativo Valatda Valor (RS) % Carleira PLdoFunde % Fundo
sa % Da Mis  Trm
CADA DTVM CEF CADA FIC BRAND FI DE Fi . CXRINY MM N9 408 1S 1 244 508 02 -1 ] 130 730 401,20 oes
PLANMNER PLANNER JT PREV FI IMOBILIARIO DESENVOLVIMENTD nrs 450 858 rer 315511248 on 14 074 40897
HABTACIONAL - JTPR11 *
Sub-lotal Artigo 111 mar .88 ann 1. 4 3008631 40 o8
Fundos imotsbsnos imar 188 A8 188 4300 871 40 am

6. Desempenho em Relagdo a Meta Atuarial

A Meta Atuarial do PREVIJUNO para O 3° Trimestre de 2025, calculada como IPCA +
5,21% ao ano, foi de 1,98%. A carteira obteve 3,84%, superando a meta em 1,86
ponto percentual, evidenciando desempenho positivo na gestao dos investimentos.

7. Volatilidade e Gestédo de Risco

A volatilidade da carteira do PREVIJUNO no 3° Trimestre de 2025 foi de 0,87%. Esse
indicador evidencia que o Fundo mantém uma postura conservadora de gestao de
risco, fundamental para a protegédo dos recursos previdenciarios dos servidores de
Juazeiro do Norte diante das oscilagdes do mercado financeiro.

A exposicédo ao risco permaneceu controlada, com predominancia de alocagbes em
ativos de renda fixa. Embora esses ativos possam apresentar rentabilidade mais
moderada em cenarios de maior volatilidade, eles desempenham papel essencial na
estabilidade e seguranga da carteira, contribuindo para a preservagdo do capital e
para a mitigagao de riscos de mercado.

8. Conformidade com a Resolugao CMN n° 4963/2021

A Resolugdago CMN n° 4963/2021, que regulamenta os Regimes Proprios de
Previdéncia Social (RPPS), néo foi integralmente cumprida no 3° Trimestre de 2025,

em razdo do desenquadramento no JT PREV FlI Imobilidrio Desenvolvimento
Habitacional - JTPR11 ocorrido no periodo. Apesar do desenquadramento, o
alinhamento geral a resolugdo contribuiu para garantir a seguranca juridica e financeira
dos participantes do plano.

9. Concluséao

No 3° Trimestre de 2025, o PREVIJUNO registrou rentabilidade de 3,84%, superando a
Meta Atuarial de 1,98% e alcangando um desvio positivo de 1,86 ponto percentual.
A carteira de investimentos foi gerida com parcial aderéncia a Politica de Investimentos
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2025, em conformidade com os parametros estabelecidos pela Resolugdo CMN n°
4963/2021.

Entretanto, foi identificado que o fundo JT PREV FI Imobilidario Desenvolvimento
Habitacional - JTPR11 esta atualmente desenquadrado em 21,07% do limite de 15%
previsto no Art. 19 da Resolugdo CMN n° 4963/2021. Esse desenquadramento esta
sendo monitorado pela Coordenacéo de Investimentos, que esta tomando as medidas
necessarias para regularizar a alocagao do fundo, garantindo o cumprimento pleno das
normas e a protecdo dos recursos.

O relatério detalhado sobre o desempenho dos investimentos foi aprovado pelo Comité
de Investimentos, sendo que este parecer sera submetido ao Conselho Fiscal e ao
Conselho Deliberativo para apreciagdo e aprovagdo final, conforme os tramites
estabelecidos. A transparéncia e o rigor no cumprimento das normas continuam sendo
fundamentais na gestao do PREVI
recursos e atender as necessidadés previdgnciarias dos servidores.

Jesus Rogérilb_ glanda
Presidehte do Comité vestimentos do PREVIJUNO

/

Anexos: 01/37.
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Republica Federativa do Brasil ®

B Estado do Ceara .
"""""""" Municipio de Juazeiro do Norte
@ JDPNA‘%ELRO Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte — CE — PREVIJUNO

== Fundo Municipal de Previdéncia Social

«,M—G&ﬂio s Ssitioes Cb Ao 35 Wos <05

RPPS

PARECER DE INVESTIMENTOS N° 000002/2026

PERIODO: NOVEMBRO/2025 )
ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE

JUAZEIRO DO NORTE - PREVIJUNO
OBJETO: RELATORIOS DE INVESTIMENTOS

1. Introdugédo

O presente Parecer de Investimentos tem como objetivo apresentar a analise detalhada
do desempenho da carteira de investimentos do Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Juazeiro do Norte (PREVIJUNO) referente a competéncia de
novembro de 2025. A analise considera:

a) As condigbes econémicas do periodo;

b) O cumprimento da Politica de Investimentos 2025 do PREVIJUNO,;

c) Os requisitos da Resolugdao CMN n° 4.963/2021, que regulamenta as
aplicagdes dos regimes proprios de previdéncia social (RPPS).

O foco da analise esta na adequagao da alocagao dos recursos, no desempenho da
rentabilidade da carteira em relagdo a Meta Atuarial € no cumprimento dos limites
legais e normativos estabelecidos.

2. Contexto Econdémico de novembro/2025
De acordo com dados oficiais do IBGE, o IPCA referente ao més de novembro foi de

0,18%, acima da taxa de 0,09% de setembro. No acumulado dos ultimos doze meses,
0 indice alcancou 4.46%.

A rentabilidade da carteira de investimentos do PREVIJUNO, cuja meta atuarial é IPCA
+ 5,21% ao ano, apresentou desempenho superior ao projetado, registrando 1,12% no
més, frente a meta de 0,56%, o que resultou em uma margem positiva de 0,56%.

Na reunido de setembro de 2025 o Comité de Politica Monetaria (Copom) manteve a
taxa Selic em 15%, reforgando a politica monetéria restritiva diante das pressées
inflacionarias.

Os ativos de renda fixa permaneceram com retornos atrativos, beneficiados pela alta
da Selic. A moderagédo da inflagdo sugere possivel redugdo na rentabilidade futura
desses ativos. Ja os ativos de risco, como renda variavel e fundos imobilidrios,
apresentaram maior volatilidade, influenciados pelas oscilagdes naturais dos mercados
e pelo cenario econdmico ainda sujeito a ajustes e incertezas.

A gestao da carteira optou por priorizar ativos de renda fixa indexados & inflagdo e &
taxa Selic, mantendo postura conservadora e mitigando riscos.

3. Composigao da Carteira de Investimentos
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A carteira do PREVIJUNO, em 28 de novembro de 2025, encontra-se parcialmente
alinhada a Politica de Investimentos 2025 e a Resolu¢do CMN n° 4.963/2021. A
distribuicdo dos ativos é a seguinte:

Renda Fixa: R$ 375.258.494,85 (83,33% da carteira)

Titulos do Tesouro Nacional (Art. 7° |, Alinea a): R$ 68.490.250,40 (15,21% da
carteira) — A alocacédo esta bem dentro do limite minimo (0%) e do limite
maximo (100%), atendendo as diretrizes da Politica de Investimentos, com o
objetivo de (30,56%).

Fundos 100% Titulos Publicos (Art. 7° I, Alinea b): R$ 132.163.393,91 (29,35%
da carteira) — O fundo mantém uma exposi¢do dentro do limite maximo de
100% e esta abaixo do objetivo em 30,57%.

Fundos Renda Fixa (Art. 7° Ill, Alinea a): R$ 168.060.886,45 (37,32% da
carteira) — A exposicdo a fundos de renda fixa esta acima do objetivo em
28,51%, mas dentro do limite maximo de 75%.

FlI RF - Crédito Privado (Artigo 7° V, Alinea b). R$ 6.543.964,09 (1,45% da
carteira) - A alocagdo esta abaixo do objetivo de 2,00%, respeitando o limite
maximo de 15%.

Renda Variavel: R$ 15.450.714,62 (3,43% da carteira)

Fundos de Agbes (Art. 8°1): R$ 15.450.714,62 (3,43% da carteira) — A alocagao
esta abaixo do objetivo de 5%, evidenciando um posicionamento conservador,
dentro do limite maximo de 45%.

Investimentos no Exterior. R$ 4.638.937,04 (1,03% da carteira)

Fundos de Agdes - BDR Nivel | (Art. 9° 1il): R$ 4.638.937,04 (1,03% da carteira)
— A alocacéo esta abaixo do objetivo de 10% e dentro do limite maximo de 10%.

Investimentos Estruturados: R$ 50.910.509,88 (11,30% da carteira)

Fundos Multimercados (Art. 10° I): R$ 50.910.509,88 (11,30% da carteira) — A
exposigao ligeiramente abaixo do objetivo de 14,52% e aceitavel, pois esta
dentro do limite maximo de 15%.

Fundos Imobiliarios: R$ 4.089.465,23 (0,91% da carteira)

Fundo de Investimento Imobilidrio (Art. 11): R$ 4.089.465,23 (0,91% da carteira)
— A alocagao esta acima do objetivo de 0,00%, respeitando o limite maximo de
15%.

A carteira esta em conformidade com as diretrizes da Resolugdo CMN n° 4.963/2021,
gue determina que os Regimes Proprios de Previdéncia Social = RPPS adotem
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prudéncia na gestdo dos investimentos, observem a diversificagdo adequada e
cumpram os limites estabelecidos para proteger os interesses dos participantes.

4. Rentabilidade da Carteira de novembro/2025

A rentabilidade da carteira no més de novembro de 2025 foi de 1,12%, comparada a
meta atuarial no periodo que foi de 0,56%, resultado em uma diferenga positiva de
0,56%.

A rentabilidade mensal da carteira, conforme apresentado, foi a seguinte:

Data Exirato: 281 1/2025

Caneira: JUAZEIROQ DO NORTE

Ao Jan Fav My Abr W Jun Sl Ago Gt Out Mew Dax Renl Ano

2025 N oan ars in 1.0 .08 12 1.33 1.34 .30 1.12 13.40
IPCA » 5.21% 24 = ] ! . g
PP dexador B 2,10 ) . ’ P

2024 030 [-1-] s & om -1 -3 118 i [-RE] arz o2e e A1)
IPCA « 5,00% - § - e ' 0
PP moesador 3 0.04 2 200 272 = 082 ¥

Em termos de performance relativa:

a) Meses Acima da Meta Atuarial: 9 meses (81,82%);
b) Meses Abaixo da Meta Atuarial: 2 meses (18,18%).

Em termos de performance relativa, no ano de 2025 a carteira de investimentos do
PREVIJUNO apresentou o seguinte comportamento: 81,82% dos meses registraram
rentabilidade superior 8 Meta Atuarial e 18,18% ficaram abaixo, ou seja, a meta foi
superada em 9 meses e ndo alcangada em 2 meses.

Esse resultado reflete um cenario econdmico marcado pela manutengéo de retornos
positivos nos ativos de renda fixa, impulsionados pela elevada taxa Selic. No entanto, a
trajetoria de desaceleragdo da inflagdo — evidenciada pelos dados recentes do IPCA-
15 — indica uma reducao gradual da taxa Selic, 0 que podera impactar a rentabilidade
desses ativos.

5. Desenquadramento da Resolugdo CMN n° 4963/2021
O fundo JT PREV FI Imobilidrio Desenvolvimento Habitacional - JTPR11 esta

atualmente desenquadrado em 2263% do limite de 15% previsto no Art. 19 da
Resolugdo CMN n° 4963/2021:

Arsgo 110 (Fyu

Flariatwivtacie ()
[ Butran Al Volatla Valor (RE]  * Carters PL do Fundo % Fundo
aafs Da Méa Ano
CADA DTV CEF CAIXA RIO BRAVO FI DE FlIl - CXRIM1 SaMs  Ame 223 383 B43,000,00 LEy 132 BE0. 39,7 ar
FLANNER PLANNER  JT PREV FI MOBILIARID DEGENVOLVIMENTO 88T 078 Q18 38T 304440523 o 13802 97T S
HABITACIONAL - JTPARTT *
Subs-lolal Artgo 117 mm o am 4N 4 009 405 13 [ 1]
Fundos mobilisinoee M o A4 2m 4 080 408 73 LK1}
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6. Desempenho em Relagao a Meta Atuarial

A Meta Atuarial do PREVIJUNO para novembro de 2025, calculada como IPCA +
5,21% ao ano, foi de 0,56%. A carteira obteve 1,12%, superando a meta em 0,56
ponto percentual, evidenciando desempenho positivo na gestao dos investimentos.

7. Volatilidade e Gestao de Risco

A volatilidade da carteira do PREVIJUNO no més de novembro de 2025 foi de 1,44%.
Esse indicador evidencia que o Fundo mantém uma postura conservadora de gestao
de risco, fundamental para a protecao dos recursos previdenciarios dos servidores de
Juazeiro do Norte diante das oscilagbes do mercado financeiro.

A exposigao ao risco permaneceu controlada, com predominancia de alocagdes em
ativos de renda fixa. Embora esses ativos possam apresentar rentabilidade mais
moderada em cenarios de maior volatilidade, eles desempenham papel essencial na
estabilidade e seguranga da carteira, contribuindo para a preservagao do capital e
para a mitigagao de riscos de mercado.

8. Conformidade com a Resolugdao CMN n° 4963/2021

A Resolugdao CMN n° 4963/2021, que regulamenta os Regimes Proprios de
Previdéncia Social (RPPS), néo foi integralmente cumprida no més de novembro de
2025, em razédo do desenquadramento no JT PREV Fl Imobiliario Desenvolvimento
Habitacional - JTPR11 ocorrido no periodo. Apesar do desenquadramento, o
alinhamento geral a resolugao contribuiu para garantir a seguranga juridica e financeira
dos participantes do plano.

9. Concluséo

No més de novembro de 2025, o PREVIJUNO registrou rentabilidade de 1,12%,
superando a Meta Atuarial de 0,56% e alcangando um desvio positivo de 0,56 ponto
percentual. A carteira de investimentos foi gerida com parcial aderéncia a Politica de
Investimentos 2025, em conformidade com os parémetros estabelecidos pela
Resolugdo CMN n® 4963/2021.

Entretanto, foi identificado que o fundo JT PREV Fl Imobilidrio Desenvolvimento
Habitacional - JTPR11 esta atualmente desenquadrado em 22,63% do limite de 15%
previsto no Art. 19 da Resolugdo CMN n° 4963/2021. Esse desenguadramento esta
sendo monitorado pela Coordenacéo de Investimentos, que esta tomando as medidas
necessarias para regularizar a alocagao do fundo, garantinde o cumprimento pleno das
normas e a protegéo dos recursos.

O relatério detalhado sobre o desempenho dos investimentos foi aprovado pelo Comité
de Investimentos, sendo que este parecer sera submetido ao Conselho Fiscal e ao
Conselho Deliberativo para apreciagdo e aprovagdo final, conforme os tramites
estabelecidos. A transparéncia e o rigor no cumprimento das normas continuam sendo
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fundamentais na gestédo doPREVINUNO, com o objetivo de garantir a integridade dos
recursos e atender as negéssidades previdenciarias dos servidores.

Juazeiro do Norte, Ceara, 06 de janeiro de 2026.

Anexos: 01/35.
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Memo n° 000004/2025— ASSES/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 31 de dezembro de 2025.

Ao Senhor
Tiago César da Silva Viana
Vice-Presidente do PREVIJUNO

Assunto: RELATORIO DE ANALISE TECNICA - DAIR E RELATORIOS DE
INVESTIMENTOS (EXERCICIOS 2023, 2024 E 2025). MEMO. 000024/2025-
VIPRE/PREVIJUNO, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2025.

Senhor Vice-Presidente,

1. Em atencdo ao Memorando n° 000024/2025-VIPRE/PREVIJUNO, de 08
de dezembro de 2025, encaminhamos a Vossa Senhoria, para conhecimento e
providéncias que entender cabiveis, o Relatério de Analise Técnica, o qual tem por
finalidade apresentar, de forma sistematizada, detalhada e conclusiva, os resultados das
andlises realizadas sobre o Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos
Recursos — DAIR e os Relatodrios de Investimentos do Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS de Juazeiro do Norte/CE, referentes aos exercicios de 2023, 2024 e 2025.

2. Na oportunidade, encaminhamos igualmente cépia do referido Relatério a
Coordenacao de Investimentos, para que proceda a analise conjunta com a assessoria
de investimentos, avaliando os apontamentos e conclusdes nele constantes e adotando
as providéncias que couberem, inclusive quanto a eventual solicitagao de reuniao com a

area técnica da Secretaria de Previdéncia.

3. Ressaltamos, contudo, a importancia de que, previamente a formulagdo de
eventual consulta externa, sejam devidamente sanadas as inconsisténcias e falhas
internas identificadas, considerando que parte dos apontamentos decorre de
procedimentos e registros internos. Somente apos a regularizagdo dessas questoes
recomenda-se a formalizacao de consulta ao GESCON, especialmente no que se refere
a possiveis falhas sistémicas do CADPREV. ?&p
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4. Colocamo-nos a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos adicionais que

se facam necessarios.

Respeitosamente,
% onve da S.fonn
83%“& da Silva Soares
Assessora Especial

Anexos: 02/15.
C/C: A Diretoria Previdenciaria de Administragdo e Financas e A Coordenadora de
Investimentos.
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APRESENTAGAO

Este Relatorio de Analise Técnica tem por finalidade apresentar, de forma sistematizada,
detalhada e conclusiva, os resultados das analises realizadas sobre o Demonstrativo de
Aplicagtes e Investimentos dos Recursos — DAIR e os Relatérios de Investimentos do
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS de Juazeiro do Norte/CE, referentes aos
exercicios de 2023, 2024 e 2025.

A elaboracdo deste relatorio decorre da necessidade de avaliagdo continua da
regularidade formal, consisténcia informacional, conformidade normativa, estrutura de
governanca e transparéncia da gestdao dos recursos previdenciarios, considerando a
materialidade dos valores administrados e a relevancia institucional do RPPS para a
sustentabilidade do sistema previdenciario.

As analises foram desenvolvidas a partir de amostragem temporal representativa,
contemplando periodos consecutivos dos exercicios examinados, com foco nos
seguintes aspectos:

a) preenchimento e integridade das informagées declaradas no DAIR;

b) coeréncia e compatibilidade entre os dados do DAIR e os valores apresentados nos
Relatérios de Investimentos;

c) observancia as normas aplicaveis a governanga dos investimentos;

d) atuacdo e formalizagdo dos 6rgdos colegiados responsaveis pelas decisdes de
investimento;

e) existéncia de controles, registros decisérios e acompanhamento técnico das
aplicagoes.

Este relatorio consolida ndo apenas as analises iniciais realizadas ao longo do trabalho,
mas também aprofunda a avaliacdo critica comparativa entre os instrumentos de
prestacé@o de informacgoes, evidenciando achados recorrentes, fragilidades estruturais e
riscos institucionais, bem como apresentando conclusdes e recomendacoes voltadas ao
fortalecimento da governanga, da transparéncia e do controle dos recursos
previdenciarios.

O conteudo aqui apresentado destina-se a subsidiar a atuagdo da gestdo do RPPS, dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, do Controle Interno e dos érgdos de controle externo,
contribuindo para o aprimoramento dos processos de decisdo, acompanhamento e
prestacao de contas dos investimentos realizados.

1. OBJETIVO

O presente Relatorio tem por objetivo consolidar, em documento Unico e conclusivo,
todas as analises realizadas sobre o Demonstrativo de Aplicacdes e Investimentos dos

S
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Recursos — DAIR e os Relatérios de Investimentos do RPPS, referentes aos exercicios
de 2023, 2024 e 2025, avaliando:

a) a regularidade formal das informacoes declaradas;

b) a consisténcia e qualidade dos dados;

c) a estrutura de governanca dos investimentos;

d) a aderéncia normativa;

e) a compatibilidade entre as informagoes financeiras constantes no DAIR e aquelas
evidenciadas nos Relatorios de Investimentos;

f) a recorréncia de achados e fragilidades ao longo dos exercicios.

2. METODOLOGIA E ESCOPO DA ANALISE

A analise foi realizada por amostragem temporal, contemplando: 2023: junho, julho e
agosto; 2024: janeiro, fevereiro e margo; e 2025: abril, maio e junho.

Foram examinados: os campos e informagbes declaradas no DAIR; os dados
patrimoniais constantes nos Relatérios de Investimentos correspondentes aos mesmos
periodos; e a coeréncia enfre evolugao patrimonial, governancga, registros decisorios e
acompanhamento das aplicagées.

3. ANALISES INICIAIS DO DAIR (2023-2025)

Desde as analises iniciais, constatou-se que o DAIR vem sendo transmitido regularmente
e atende, em linhas gerais, aos requisitos cadastrais minimos, tais como: identificagao
do Ente e da Unidade Gestora; dados dos representantes legais; identificacdo do
demonstrativo; registro de aplicacoes e resgates; e identificacdo dos responsaveis pelo
documento.

Entretanto, sob a ética qualitativa, normativa e de governanca, foram identificadas
fragilidades relevantes, que se repetem de forma sistematica ao longo dos trés exercicios
analisados, revelando nao conformidades estruturais.

4. FUNDAMENTAGAO LEGAL E CONFORMIDADE NORMATIVA

Em todos os periodos analisados (2023, 2024 e 2025), verificou-se: auséncia de
informacgao do fundamento legal do DAIR; inexisténcia de detalhamento normativo que
sustente determinadas declaragdes; falhas recorrentes quanto a certificagao institucional
e categoria de investidor.

Essas omissGes comprometem a clareza normativa do demonstrativo e fragilizam sua
fungao como instrumento de transparéncia e controle.

5. GOVERNANCA DOS INVESTIMENTOS
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5.1 Conselho Deliberativo

As analises apontaram, de forma reiterada: auséncia de informacao sobre a lei
instituidora do Conselho Deliberativo; inexisténcia de comprovacgao de certificagdo dos
conselheiros; informacdes desatualizadas sobre vinculo funcional e composicao;
permanéncia de dados de ex-conselheiros nos registros.

Tais inconsisténcias comprometem a legitimidade formal das deliberacdes relacionadas
aos investimentos.

5.2 Conselho Fiscal

Em todos os exercicios analisados, constatou-se: auséncia total de informagdes sobre
os membros do Conselho Fiscal no DAIR.

Trata-se de falha grave de controle, uma vez que o Conselho Fiscal constitui instancia
essencial de fiscalizagcdo e acompanhamento da gestao dos recursos previdenciarios.

5.3 Comité de Investimentos

As analises evidenciaram, de forma recorrente: divergéncia quanto ao tipo e a data da
norma que fundamenta legalmente o Comité de Investimentos; certificacdes dos
membros desatualizadas; informagGes incompativeis com atos normativos vigentes;
manutengao, nos registros, de membros que ja ndo integravam o Comité.

Essas fragilidades indicam deficiéncia na atualizagao cadastral e no controle da estrutura
decisdria dos investimentos.

6. REGISTRO DE ATAS E PROCESSO DECISORIO

Verificou-se que: consta apenas o registro da Ata da Reunidao do Conselho Deliberativo
de 30/01/2023; inexistem registros de atas posteriores que evidenciem deliberacdes
relativas a aplicacoes, resgates ou demais decisdes relevantes; ndo ha comprovagéo
documental do processo decisério ao longo dos exercicios analisados.

Tal cenario compromete a rastreabilidade das decisGes e a transparéncia da gestdo dos
investimentos.

7. ACOMPANHAMENTO DAS APLICAGOES E INVESTIMENTOS

Em todos os periodos analisados, o DAIR registra: auséncia de analises técnicas de
acompanhamento das aplicacbes e investimentos.

Nao foram evidenciados: relatorios de desempenho; analises de risco; avaliagées de
aderéncia a politica de investimentos.

Essa lacuna contrasta com o volume e a complexidade dos recursos administrados.
8. CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES E FUNDOS DE INVESTIMENTO
Q&f\
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8.1 Instituicdes Credenciadas

Embora o DAIR apresente relacao de instituicdes financeiras credenciadas, constatou-
se que: nao ha registro de analise técnica formal do credenciamento; e inexistem
elementos que demonstrem critérios objetivos de avaliagao.

8.2 Fundos de Investimento

As informacgdes sobre fundos analisados sao genéricas, com referéncia a: fundos 100%

titulos publicos; fundos de renda fixa; fundos de agdes, sem detalhamento dos critérios
de selecao, analise de risco ou desempenho.

9. ANALISE DOS RELATORIOS DE INVESTIMENTOS — EVOLUGAO PATRIMONIAL
VS ANALISE DO DEMONSTRATIVO DE APLICAGOES E INVESTIMENTOS DOS
RECURSOS - DAIR - EVOLUGAO DOS RECURSOS DO RPPS

Os Relatérios de Investimentos evidenciam crescimento patrimonial consistente e
expressivo, vide grafico 01:
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Observa-se crescimento relevante do patriménio ao longo do periodo, reforgando a
materialidade dos recursos sob gestao.

Ja no DAIR, o montante de recursos do RPPS apresentou a seguinte evolugao, vide
grafico 2:
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Verifica-se um crescimento nominal nos meses analisados de 2023, todavia nos
periodos seguintes percebe-se uma reducao dos recursos do RPPS, o que diverge do

volume de recursos observado no mesmo periodo no Relatério de Investimentos,
conforme apresentado no grafico 1.

Essa divergéncia € evidenciada no grafico 3, quando comparada as informagdes dos
Relatérios de Investimentos e os DAIR dos mesmos periodos, vide grafico 3:
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Ressalta-se que ha registros de aplicagoes e resgates no DAIR nos periodos analisados;
e ha identificacdo adequada dos responsaveis pelo documento.

Todavia, tais registros ndo sdo acompanhados de andlises técnicas, pareceres ou

deliberacdes formalizadas, o que gera distorgdes entre as informagdes constantes nos

Relatorios de Investimentos e as dos Demonstrativos de Aplicagdes e investimentos dos
Recursos - DAIR.

10. ANALISE CRITICA COMPARATIVA: DAIR x RELATORIOS DE INVESTIMENTOS
o>
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A analise integrada evidencia descompasso relevante entre: a robustez financeira e o
crescimento patrimonial demonstrados nos Relatérios de Investimentos; e a fragilidade
informacional, normativa e de governanca evidenciada no DAIR.

Embora os numeros indiquem evolugdo positiva do patrimdnio percebida nos Relatorios
de Investimentos, o DAIR n&o reflete a mesma evolugdo, além de nao apresentar de
forma clara e adequada: o processo decisério; o acompanhamento técnico; a atuacao
efetiva dos 6rgaos colegiados; e a gestado de riscos.

Pagina 8 de 14



T ap 6 euided

eAjjeyjenb epepij|Sel
[ejuswpacoid eyje4
8|oJjuco ap apep|ibeld
edueusencl ep apepi|beiq
ogdezijenje ap ey|ed
8)US1I008) BpEP|ULLIOJUOD OBN
BAJEULIOU BIOU)SISUODU|
8|04juoo ap anelb eyje
[BJ}SEPED BIOUS)SISUODU|
edueulench ap epep|ibei
BAIJEULIOU BPEP|ULIOJUCD OBN
eiougledsuel) ap apepl|ibel4
ejualiodal |BuLO) BYje
epelajial |ewlo) eyjey

opeyoYy op ezainjenN

>

h I

b T T b TR >

»

>

I T

b CE- - S T e S

S

S20Z veoT

seougualb sagdeulopu)

|ewloy BOIUD9) Bsi|BUE Wes sagdinyisu|

SEO|UOY) Ses|[eue ap elugsny

EjE E2IUN BWN B ojJ)sal olisiBay

sajuabin soje wod jaAjjedwosul ogdisodwo)
SEpEZ||enjesap soIquiew sop sagieayiueD

BJOP|N}ISU| BwIOU B ojuenb ejougbianiq

soJquieL snes 81qos sagdeulcju| ap |ejo) elougsny
oedisodwod 8 ojnoujA 8IgOs Sepez|enjesep segdewLo|
S0JIB8Y|8SU0D SOp s8QdedljIHed & BIOPIN}SUI 18] Ep BIOURSNY
epez||enjesep sosinoal ap ogiseb ep ogdesyiuen
ojuslwey|ejap Wes sojuawelpenbuesep ap eIoUR}sIX3
SepeuLIojul OguU Jopisaaul ep euobajeo a jeuocionysul ogdeoyiLe)
HIvYQ op |eBea| ojuswepun) op cedelulojul 8p elougsny

8jusii0d8)y OpEYDY

&

%

OJUSLLIJSIAU| 3P SOpUN4

ojuaLLElaUSpalID

sojusLlIsaAu| ep ojuaweyuedwooy

sely ep ossiBay
SOjuBLISBAU| 8p §HWOD
SOjuBLUSaAU| 8P PUWOD
SOJUBLIISAAU| 8P Q)W)
|e9s|4 0y|asuo)
OAljeISqIIB(Q OY|@suo)
oAljeIaqIIeQ OY|@suoy
S0SINo8Y 8p OBIS8D
SOAISSB4 SOjUaLeIpenbuesaq
|eucionjiisu| ogdeoyien
|efe oedejuswepun4

ope|jeAy ox|3

(§20Z2-£202) S3LNIVH0IIY SOAVHIOV 3d OAVAITOSNOD ONAVND "t



12. CONCLUSAO

A analise do Demonstrativo de Aplicacdes e Investimentos dos Recursos — DAIR e dos
Relatdrios de Investimentos, referente aos exercicios de 2023, 2024 e 2025, permite
concluir que as inconsisténcias identificadas extrapolam falhas meramente formais ou
omissdes pontuais, configurando falha grave de fidedignidade das informacodes
declaradas, com impacto direto na confiabilidade do demonstrativo como instrumento
oficial de transparéncia, controle e prestagdo de contas.

Diferentemente do que inicialmente se poderia inferir a partir do conteddo do DAIR,
restou comprovado, por documentagcao e registros internos, que: os membros dos
Conselhos, o Gestor de Recursos e os integrantes do Comité de Investimentos possuem
certificacdes profissionais adequadas e atualizadas, em conformidade com as exigéncias
normativas vigentes; o Conselho Fiscal encontra-se regularmente constituido e em
funcionamento, embora suas informacées nao estejam refletidas no DAIR; houve
substituicdo de membros do Comité de Investimentos e do Conselho Deliberativo,
devidamente formalizada por atos administrativos, sem a correspondente atualizagao no
DAIR; as reunioes do Comité de Investimentos sdo efetivamente realizadas, com
registros internos e deliberagdes, porém tais informagdes nao estao sendo declaradas
no demonstrativo; e existem outras instituicoes financeiras devidamente credenciadas e
atualizadas, nao refletidas de forma adequada no DAIR.

Adicionalmente, a analise comparativa entre o DAIR e os Relatorios de Investimentos
evidenciou divergéncia material relevante quanto ao volume de recursos sob gestdo. Os
valores patrimoniais declarados no DAIR nao retratam a realidade financeira do RPPS,
conforme comprovado pelos dados consistentes e atualizados constantes nos Relatérios
de Investimentos, que demonstram patrimonio significativamente superior ao informado
no demonstrativo oficial.

Esse conjunto de evidéncias afasta a hipotese de inexisténcia de governanc¢a ou de
atuagdo dos orgaos colegiados, revelando, na verdade, um grave problema de
desconexdo entre a realidade institucional e a informac&o declarada no DAIR.

Diante desse cenario, impde-se a necessidade de identificagcao precisa da origem da
falha, que pode decorrer de:

a) erro ou incompletude nos langcamentos realizados pela Unidade Gestora, no
momento do preenchimento e transmissao do DAIR;

b) limitagdes, falhas ou inconsisténcias do proprio sistema do CADPREV,
responsavel pela consolidacao e apresentacao das informagdes, uma vez que ha
indicios concretos de que dados devidamente atualizados (especialmente
relativos a conselheiros e composicdo dos 6rgdos) ndo estdo sendo refletidos
corretamente no DAIR, apesar de constarem nos cadastros oficiais.

Registra-se, portanto, que parte relevante das inconsisténcias aparenta decorrer de falha

sistémica ou de integracdao do CADPREV, e nao da inexisténcia de atos, certificagoes ou

estruturas de governanca no ambito do RPPS. Ainda assim, sob a 6tica do controle, tal
M
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situagdo nao mitiga o risco institucional, uma vez que o DAIR permanece como
documento oficial de referéncia para os 6rgaos de fiscalizacao.

Conclui-se, assim, que o DAIR, nos periodos analisados, ndo reflete a realidade
institucional, patrimonial e deciséria do RPPS, comprometendo: a fidedignidade das
informagdes prestadas; a transparéncia da gestdo dos investimentos; e a adequada
avaliacdo por Conselhos, Controle Interno e Orgéos de Controle Externo.

Tal circunstancia caracteriza falha grave de natureza informacional e sistémica,
exigindo providéncias imediatas para saneamento, validacdo cruzada dos dados,
corregdao dos registros e, se necessario, formalizacdao de manifestagéo junto ao
orgdo gestor do sistema (CADPREV), de modo a resguardar a gestdao do RPPS e
seus agentes de responsabilizagbes indevidas decorrentes de informagdes que
ndo correspondem a realidade comprovada.

Sugerimos que sejam adotadas medidas imediatas para sanar as divergéncias
encontradas no DAIR:

a) revisao integral do preenchimento do DAIR;

b) regularizagao normativa dos conselhos e comités;

c) atualizagao das certificacoes;

d) formalizac@o e registro sistematico das atas;

e) implantacao de rotina técnica de acompanhamento dos investimentos;
f) alinhamento efetivo entre DAIR e Relatorios de Investimentos;

f) elaboragdo de plano de agdo com prazos e responsaveis.

13. ANEXOS: CHECKLIST

Na analise do Demonstrativo de Aplicagcdes e Investimentos dos Recursos — DAIR,
referente aos exercicios de 2023, 2024 e 2025, foram utilizadas planilhas que
possibilitaram a comparagao das informacdes constantes nos referidos documentos que
foram analisados, vide quadros abaixo:

/D

Ca
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ANALISE do DEMONSTRATIVO DE APLICAGOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR _
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ANALISE do DEMONSTRATIVO DE APUCACOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
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llegaimente o Comit2 de Investimentos & uma
Portaria, de 2008, apesar do n® da norma estd
|covreto que é 11/2013 e adata de A13; certificaghes dos membeos desatualizadas; Além
|certificacties dos membros d di Além  {disso, no més de joiho/ 2003 a8 servidorss Ana
|diss0, no més de julho/2023 = servidoras Ana Paula Ventura da Silvae Geogeaneda Sitva
Paula Ventura da Shva e Geogeaneda Silva Soares ndo integravam mais o Comith de

ndo integravam mais o Comité de Investimentos,  [Investimentos, conforme o DECRETO N¥ 853, 11

{Consta que o tipo da norma que fundamenta
legalmente o Comité de Investimentos & uma
Portaria, de 2018, apesar do n®da norma estd
cormeto que ¢ L2013 e adata de 2013;
certificaches dos membros desatualizadas; Além
diss0, no mis de julho/2023 & servidoras Ana
Paula Ventura da Silva e Geogeaneda Silva Soares
n30 integravam mais o Comitit de investimentos,
iconforme o DECRETO N# 853, 11 DE JULHO DE 2023,

¥ SRN A DE GEFTAC E ASSERIORANENTO

iconforme o DECRETO N 853, 11 DE JULHO DE 2023, |DE JULHO DE 08
o

0

REGISTRO DE ATAS

50 consta o registrada da Ata da Reunido do
|56 consta o registrada da Ata da Reunido do (Conselha Deliberativa de 30/01/2023, onde
IConselho Deliberativo de 30/01/2023, onde deveniajdevena tonstar o registro de todas as Atas de

|constar o registro de todas as Atas de Reunidies que |Reunides que tiveram decsbes refativas 3

50 consta o registrada da Ata da Reunido do
Conselho Deliberativo de 30/01/2023, onde
deveria constar o registro de todas 2s Atas de
Reunides que tiveram decisdes relativas 3

(NS TITUNC OE CREDEWCADARCADASTRADES

tiveram decisdes relativas 2 aplhicacdes ¢ resgstes & resgates ou demas temas de aplicagdes e resgates ou demais temas de
ou demais tamas de interese de investimentos.  |interesse de iveslimentos. interesse de investimentos.
e de 8PS (NG b andlise hd andkise | Mo hd andlise
of 0
lcaeoEmciamenta d o 0l

do Credh

ndo analise tSom mas ndo analise técnica do Credenciamento:

n30 analise técnica do Credenciamenta: Banco

| Bradeseo; Bradesco Asset; Banco do Brasil; Caxa |Banco Bradesco; Bradesco Asset; Banco do Brasil:
Economica federal; B Gestio de Recursos; Banco Economica federal; B8 Gestio de Reqursos;
Santander Asset, SANTANDER SECURITIES SERVICES |Banco Santander Asset; SANTANDER SECURITIES

Bradescs; Bradesto Asset; Banco do Brasil; Calxa
[Economica federal; B8 Gestdo de Recursos; Banco
|Santander Asset; SANTANDER SECURITIES SERVICES)

BRASIL DTVM 5/A; Banco do Nordeste SERVICES BRASIL DTVM S/A; XP investimentos | BRASIL DTVMS/A; XP Investimentos
ol
a0 fundos analisadas hareferenciazos  |Quantos 30s fundos snalisados ha referencz ags |Quantos 20s fundos analisades ha referendia ags
fundos: Fundo do BB 100% Titwlos seguintes fundos: Fundo do 88 I00% Tiwlos  [seguintes fundos: Funda da 88 100% Titulos
Econamica 100% Titwlos Piblicos; fundos de renda |Economica MO Tiulos Piblicos; fundosde  |Economica 100% Tulos Publicos; fundos de renda
leunses oo mvparmento ansusacos e fundos de aches. renda fia; e fundos de aghes. {fiocz; e fundos de aghes.

ol
|CARTERA CE IWVES T BNTCS |0 total de Recursos doRPPS RS 298282 250,32 |0 total de Recursos doRPPS RS 308.148.853,07 |0 total de Recursos do RPPS RS 309.063.220,85
|APLICACORS E RESGATES [ registros de aplicagdes e resgates “Immtmem Ha registros de aplicaghies e resgates
[RESFONRA VES PELO DOCUN EMTD

ok i

Juazeiro do Norte, Ceara, 31

Feogue, Aa & foomen
0 ne da Silva

Soares
Assessora Especial Il

de dezembro de 2025.
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JUAZEIRO rundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de \
. oo NORTE Juazeiro do Norte — CE - PREVIJUNO -
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Memo n° 000024/2025 - VIPRE/PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE),08 de dezembro de 2025.

A Senhora
Geogeane da Silva Soares
Assessora Especial i

Assunto: IDENTIFICACAO DE DIVERGENCIAS NO DAIR E PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

Senhora Assessora

1. Solicitamos a Vossa Senhoria que seja realizada a identificagdo das
divergéncias apresentadas no Demonstrativo de Aplicagtes e Informagdes dos Recursos
— DAIR, especialmente aquelas que ja foram devidamente regularizadas perante o
CADPREV, mas que ainda constam como pendéncias no referido demonstrativo,
conforme deliberacGes constantes na Ata n° 07/2025 do Conselho Deliberativo.

2. Apos a identificagdo das divergéncias, pedimos que seja formalizada
consulta a Secretaria de Previdéncia — SPREV, requerendo a devida atualizacdo das
informagdes no sistema, conforme orientacdo do Conselho Deliberativo.

3. Posteriormente, a andlise e o retomo da SPREV deverdo ser
encaminhados ao Diretor Previdenciario de Administracdo e Financas, para que esse
proceda a formulagdo de consulta ao GESCON, visando a corregcdo das distorges
apontadas e a devida regularizacao dos registros.

4. Solicitamos que o encaminhamento seja realizado com a brevidade
necessaria, para garantir o fiel cumprimento das determinagdes normativas € do 6rgao
colegiado.

Atenciosamen
__—--—--"5""’!’

B Iiagd'cfoéf%wa Viana

Vice-Presidente do PREVIJUNO

C/C:

1.; Predidente do PREVIJUNO.

Pigina 1 de 1
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

Resolugio CMN n° 5.272 de 18/12/2025

RESOLUCAD CMN N¢ 5.272, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025
Dispde sobre as aplicagbes dos recursos dos regimes proprios de previdéncia social — RPPSs.

O Banco Central do Brasil, na forma do art. 92 da Lei n? 4.595, de 31 de dezembro de 1964, torna puiblico que o Conselho
Monetdrio Nacional, em sessdo realizada em 18 de dezembro de 2025, com base no art. 62, caput, inciso IV, e paragrafo Unico, da Lel n?
9.717, de 27 de novembro de 1998, e no art. 99, caput e § 79, da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019,

RESOLVEU:

Art. 12 Os recursos dos regimes proprios de previdéncia social = RPPSs instituidos pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito
Federal e pelos Municipios nos termos da Lei n? 9.717, de 27 de novembro de 1998, devem ser aplicados conforme as disposicBes desta
Resolugdo.

§ 1¢ Na aplicacdo dos recursos de que trata esta Resolucdo, GSiESpORSaveIsipElagestao doRPRS devem:

I- observar os principios de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivagdo, adequagdo a natureza de suas obrigagbes e
transparéncia;

II- exercer suas atividades com boa-fé, lealdade, diligéncia, tempestividade e prudéncia;

Ili- zelar por elevados padriies éticos;

IV- adotar regras, procedimentos e controles internos que visem garantir o cumprimento de suas obrigacBes, observados:
a) a politica de investimentos vigente;
b) os segmentos, limites e demais requisitos previstos nesta Resolugdo;

c) a natureza piblica da gestdo do regime e dos recursos aplicados e a observancia dos principios de seguranca, protecdo e
prudéncia financeira, previstos no art. 62, paragrafo Unico, inciso |, da Lei n? 9.717, de 27 de novembro de 1998;

d) as condigBes de protecdo e prudéncia financeira previstas no art. 43, § 12, da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de

2000; e

e) os parametros estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia Social nas normas gerais de organizagdo e funcionamento desses
regimes, que devemn considerar a sua segmentacdo por porte, complexidade e por nivel de aderéncia as melhores praticas de governanga;

V- realizar com diligéncia a selegdo, 0 acompanhamento e a avaliagdo de prestadores de servicos contratados;

V|- desde que observado o disposto no art. 21, § 29, realizar o prévio credenciamento, o acompanhamento e a avaliagdo:

a) do gestor e do administrador dos fundos de investimento;

b) da instituicdo financeira bancaria que ird administrar a carteira de valores mobilidrios ou cujos ativos forem selecionados para
0 investimento dos recursos;

c) da instituicdo financeira autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, que serd a responsavel, de forma direta, pela
intermediagdo da compra e venda de ativos; e

d) do custodiante; e

VII- identificar, analisar, avaliar, controlar, monitorar e gerenciar os riscos, custos e o retorno esperado dos investimentos,

§ 29 Para assegurar 0 cumprimento dos principios e diretrizes estabelecidos nesta Resolugdo, GSFESPONSIVEIS Pl SEStSoHG
RPPSIEGSdemals participantes o pracesso detistnn o InVestimentos deverdo comprovar experiéncia profissional e conhecimento técnico,

conforme requisitos estabelecidos nas normas gerais desses regimes.

§ 32 Os pardmetros para o credenciamento previsto no inciso VI do § 12 deverdo abranger, entre outros:
|- 0 histdrico e a experiéncia de atuagao;
Il- o volume de recursos sob a gestdo e administragdo da instituigdo;

Ill- a solidez patrimonial;

hittps:/ gov. fir wativoPtipo=Resolucho CMN&numero=5272 118
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IV- a exposi¢do a risco reputacional;

V- 0 padrdo ético de conduta;

Vi- a aderéncia da rentabilidade a indicadores de desempenho; e

Vli- o cumprimento, pelas instituicdes, das condicdes previstas no art. 21, § 29

§ 492 S3p considerados responsdveis pelo cumprimento do disposto nesta Resolugdo, PEFSCERNIBINGMISSaE; na medida de suas
atribuigBes:

it dedecisBo no dmiblko do RPPS, incluldos

a) os membros da diretoria e dos conselhos;

b) o responsavel pela das aplicagdes dos recursos e pela pri do de informacBes relativas as aplicagbes do regime, na
forma do § 89;

¢) os procuradores com poderes de gestdo;
d) os membros do comité de investimentos; e
e) os consultores e outros profissionais; e

Il - os agentes do mercado financeiro e do mercado de capitais que participem da distribuigdo, intermediacdo, gestdo e
administragdo dos recursos dos RPPSs e os outros prestadores de servigos contratados por esses regimes.

§ 59 QURPPSIdeVEdefininformall encisramentels sSeEparacao deresponsabilidates de todos os agentes que participem do
processo de analise, avaliagdo, gerenciamento, assessoramento e decisdo sobre a aplicagdo dos recursos, inclusive com a definigdo das
algadas de decis3o de cada instancia.

§ 62 O RPPS devera manter registro, por meio digital, de todos os documentos que suportem a tomada de decisdo na aplicacdo
de recursos.

§ 7° Para fins desta Resolucdo:

I- as referéncias a fundos de investimento compreendem fundos de investimento, fundos de investimento em cotas de fundos
de investmento, fundos de invesbmento em indice de mercado — ETF e todas as suas classes de cotas e subclasses, nos termos da
regulamentagdo estabelecida pela Comissdo de Valores Mobilidrios;

II- as referéncias a “classe” e a “cotas de classe” alcangam os fundos de investimento que emitern cotas em classe lnica; e

lil- as referéncias a “regulamento” e a “regulamento do fundo” alcancam os anexos descritivos das classes de cotas e os
apéndices das subclasses.

§ 82 O drgdo ou enhdade gestora do RPPS devera informar ao Ministério da Previdéncia Social o responsavel pela
aplicacBes dos recursos e pela prestacio de informacdes relativas as aplicaces do regime.

§ 92 As aplicagbes a que se refere o coput compreendem o processo de investimento, gerenciamento e desinvestimento dos

recursos.
§ 10. A gest3o dos riscos de que trata o inciso VIl do § 12 deve:
|- compreender os riscos de crédito, de mercado, de liquidez, operacional, legal, sistémico & outros inerentes a cada operacio;
Il- utilizar a avaliagdo de agéncia classificadora de risco, sem prejuizo da necessaria andlise dos riscos;

Ill- considerar, na analise de riscos, quando julgar material e relevante, os aspectos relacionados a sustentabilidade econdmica,
ambiental, social e de governanca dos investimentos; e

1V- avaliar e dar transparéncia aos impactos ambientais, sociais ou de governanga da carteira de investimentos do RPPS.

CAPITULO |
DA ALOCAGCAO DOS RECURSOS E DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

Segdo |
Da alocacdo dos recursos

Art. 2¢ Observadas as imitacdes e condigBes estabelecidas nesta Resolugdo, os recursos dos RPPSs devem ser alocados nos
seguintes segmentos de aplicagdo:

I- renda fixa;

II- renda varidvel;
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lll- investimentos no exterior;

IV- investimentos estruturados;

V- fundos imobiliarios; e

VI- empreéstimos consignados.

§ 19 Para efeito desta Resolugdo, sdo considerados fVESHimentoSEstruturEEes
I- cotas de classes de fundos de investimento tipificadas como "Multimercado”;
II- cotas de classes de fundos de investimento em participagdes — FIP;

1li- cotas de classes de fundos de investimento tipificadas como "AcBes — Mercado de Acesso”; e

IV- cotas de classes de Fundos de Investimento nas Cadeias Produtivas Agroindustriais — Fiagro.

§ 22 Os RPPSs somente podem aplicar recursos em classes de fundos de investimento, de ETF e classes de investimento em
cotas de fundos de investmento registrados na Comissdo de Valores Mobilidrios e cujas carteiras observem os requisitos, limitagBes e
condigBes estabelecidos nesta Resolugdo.

§ 32 Os orgdos ou entidades gestoras dos RPPSs HENMEM avaliar e dar publicidade aos custos decorrentes das aplicacdes,
inclusive daquelas efetuadas por meio de fundos de investimento ou de carteiras administradas, e providenciar:

|- a obtengdo prévia de informagfes relativas a remuneragdo de todos os prestadores de servigo envolvidos na administragdo,
gestdo, distribuicdo e custddia dos ativos investidos, incluindo os valores ou percentuais efetivamente praticados; e

II- a divulgagdo, na minimo trimestral, aos segurados e beneficiarios do regime, das despesas com os ativos investidos, inclusive
das obtidas na forma do inciso |, e com a contratagdo de prestadores de servigos pelo regime.

§ 49 Ressalvadas as regras expressamente previstas nesta Resolugdo, aplicam-se aos fundos de investimento os limites de
concentracdo por emissor e por modalidade de ativo financeiro e demais critérios definidos pela Comissdo de Valores Mobilidrios em
regulamentac3o especifica.

§ 52 As classes de fundos de investimento e as classes de investimento em cotas de fundos de investimento abjeto de aplicag3o

por parte dos RPPSs devem conter previsdo em regulamento de limitagao de responsabilidade do cotista ao valor por ele subscrito.
Art. 39 Para efeito desta Resolucdo, SSGEeNSdErados recisns:
|- as disponibilidades oriundas das receitas correntes e de capital;
Il- os demais ingressos financeiros auferidos pelo RPPS;
[lI- as aplicagBes financeiras;
V- 05 titulos e valores mobilidrios;
V- os ativos vinculados por lei ao RPPS; e

VI- demais bens, direitos e ativos com finalidade previdencidria.

e devem ser mantidos e controlados de forma segregada dos recursos do ente federativo g geridos em conformidade com a politica de
investimentos vigente e os critérios para credenciamento de instituicdes e contratacfes, de forma independente.

§ 29 Para garantir a segregacdo de que trata o § 19, os recursos do RPPS deverdo ser vinculados a érgdo ou entidade gestora do
regime ou a fundos previdencidrios com inscrigdo especifica no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica.

§ 32 O disposto nesta Resolugdo aplica-se aos recursos da taxa de administracdo do RPPS e dos fundos instituidos para fins de

segregacdo da massa ou para demais finalidades previdencidrias.

§ 42 O aporte de bens, direitos e ativos de que tratam os incisos IV a VI do caput e a destinacdo, por meio de lei, de fluxo de
[eceitas futuras ag RPPS BEvErm:

|- ser embasados em estudo técnico constante de processo transparente de avaliag3o e de andlise de viabilidade econdmico-
financeira; e

Il- observar o disposto no art. 6%, §§ 17 e 29, e os pardmetros estabelecidos nas normas gerais desses regimes.

Segdo Il
Da politica de investimentos

Art. 40 DSTESPONSEVES Pl EESEIGEGRPPS, antes do exercicio a que se referir, #8WEEAB definir a politica anual de aplicagdo dos
recursos de forma a contemplar, no minimo:
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|- 0 modelo de gestdo a ser adotado e, se for o0 caso, os critérios para a contratagdo de prestadores de servicos, com base no
disposto no art. 21, § 5%, e no art. 24;

II- a estratégia de alocagdo dos recursos entre os diversos segmentos de aplicacdo e as respectivas carteiras de investimentos;

lll- os pardmetros de rentabilidade perseguidos, que deverdo buscar compatibilidade com o perfil de suas obrigagBes, tendo em
vista a necessidade de

IV- 0s limites utilizados para investimentos em titulos e vaiores mobiliarios de emiss3o ou coobrigacdo de uma mesma pessoa
juridica;

V-a metodologia, os critérios e as fontes de referéncia a serem adotados para precificacio dos ativos de que trata o art. 32;

VI- @ metodologia e os critérios a serem adotados para analise prévia dos riscos dos investimentos, bem como as diretrizes para
© seu controle e monitoramento;

VIl- a metodologia e os critérios a serem adotados para avaliagdo e acompanhamento do retorno esperado dos investimentos: e

Vil - o plano de contingéncia, a ser aplicado no exercicio seguinte, com as medidas a serem adotadas em caso de
descumprimento dos limites e requisitos previstos nesta Resolucdo e dos pardmetros estabelecidos nas normas gerais dos RPPSs, de excessiva
exposicdo a riscos ou de potenciais perdas dos recursos.

§ 12 Justificadamente, a politica anual de investimentos poderd ser revista no curso de sua execucdo, inclusive com vistas 3
adequagdo ao mercado ou a nova legisiagdo.

§ 2% A elaboragdo, a revisdo e as informagbes constantes na politica de investimentos devem observar os pardmetros
estabelecidos nas normas gerais dos RPPSs.

Art. 52 A politica anual de investmentos dos recursos do RPPS e suas revisbes devem ser aprovadas pelo conselho deliberativo

ou orgdo equivalente, antes de sua implementagdo.

CAPITULD 1|
DOS SEGMENTOS DE APLICACAQ E DOS LIMITES

Art. 69 Para fins de computo dos limites definidos nesta Resolucdo, s3o consideradas as aplicagGes de recursos de que trata o
art. 32, coput, incisos |, II, lll e IV, excluidos os recursos de que trata o art. 39, coput, incisos V e Vi, as disponibilidades financeiras mantidas em
conta corrente e as cotas de classes de fundos de investmento imobilidrio de que trata o art. 11 §39.

§ 12 As aplicagBes e a continuidade dos investimentos nos ativos de que trata o art. 32 deverdo observar a compatibilidade dos
ativas investidos com os prazos, montantes e taxas das obrigaghes atuariais presentes e futuras do RPPS, com o objetivo de manter o
equilibrio econdmico-financeiro entre ativos e passivos do regime.

§ 29 Para garantir a compatibilidade de que trata o § 1°, BSFESHONSAES HEAEESISE00RPPSIHEvEm

|- manter procedimentos e controles internos formalizados para a gestdo do risco de liquidez das aplicagies de forma que os
recursos estejam disponiveis na data do pagamento dos beneficios e demais obrigacdes do regime; e

II- realizar o acompanhamento dos fluxos de pagamentos dos ativos, assegurando o cumprimento dos prazos e dos montantes
das abrigagBes do regime, em caso de carteira propria ou administrada.

§ 32 Os ativos e seus respectivos limites de aplicacdo serdo diferenciados para os RPPSs que comprovarem a adogdo de boas
praticas de governanca na gestdo previdencidria, atestadas conforme os diferentes niveis de aderéncia ao programa de certificagio
institucional instituido pelo Ministério da Previdéncia Social, sendo:

|- RPPS sem nivel de aderéncia ao programa de certificacdo institucional;

II- RPPS com nivel | de aderéncia ao programa de certificacdo institucional;

1li- RPPS com nivel | de aderéncia ao programa de certificagdo institucional;

IV RPPS com nivel Ill de aderéncia ao programa de certificacdo institucional; e

V- RPPS com nivel IV de aderéncia ao programa de certificagdo institucional.

§ 49 O programa de certificagdo institucional de que trata o § 3% devera contemplar, entre outros aspectos:

I- 0 aprimoramento continuo da gestdo dos investimentos, especialmente quanto 3 eficiéncia, seguranga, prudéncia, diligéncia,
transparéncia e governanga;

Il- os padrdes reconhecidos no mercado financeiro e na gestdo de recursos previdencidrios, visando & mitigago de riscos e &
promogao de elevados padrdes éticos na conduta das operagbes;

lIt- a definicdo de critérios para analise, credenciamento, alocagBes de recursos e contratagBes baseados em requisitos técnicos
e de forma independente, conforme previsto no art. 3¢, §§ 12 e 29;
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IV-3 eficiéncia dos procedimentos técnicos, operacionals e de controle das aplicacBes; e

V- a capacitagdo continuada das pessoas de que trata o art. 12, § 42, incisa |

Secio |
Do segmento de renda fixa

Art. 7¢ No segmento de renda fixa, as aplicacBes dos recursos dos RPPSs subordinam-se aos seguintes limites:

|- ate 100% [cem por cento) em cotas de classes de fundos de investimento tipificadas como "Renda Fixa", constituidas em
regime aberto, ou cotas de classes de ETF, negocidveis em bolsa de valores, cujos regulamentos determinem que seus recursos sejam
aplicados exclusivamente em titulos de emissdo do Tesouro Nacional, ou operagdes compromissadas lastreadas nesses titulos;

Ii- até 100% (cem por cento) em titulos de emissdo do Tesouro Nacional, registrados no Sistema Especial de Liquidacdo e de
Custadia — Selic, adquiridos em oferta primaria ou em plataformas de negociag3o eletronica, na forma do § 29, incisos | e II;

Ill- até 100% (cem por cento) em titulos de emissdo do Tesouro Nacional, registrados no Selic, adquiridos, na forma do § 29,
inciso 1ll, por intermediacdo de instituigdo financeira que atenda aos requisitos previstos no art. 21, § 29, inciso |;

IV~ até 5% (cinco por cento) diretamente em operagdes compromissadas, |astreadas exclusivamente pelos titulos de emissio do
Tesouro Nacional, registrados no Selic;

V- até 80% (oitenta por cento) em cotas de classes de fundos de investimento tipificadas como "Renda Fixa", constituidas em
regime aberto, e cotas de classes de ETF de renda fixa, negocidveis em bolsa de valores, ambos sem o sufixo “Crédito Privado”;

VI- até 20% (vinte por cento) diretamente em ativos financeiros de renda fixa de emiss3o com obrigagdo ou coobrigagio de
instituigdes financeiras bancarias autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil;

VII- até 20% (vinte por cento) em cotas de classes de fundos de investimento tipificadas como "Renda Fixa" e denominadas com
o sufixo “Crédito Privada”, constituidas em regime aberto;

Viil- até 20% (vinte por cento) em cotas de classes de fundos de investimento de que trata o art, 32 da Lei n® 12.431, de 24 de
junho de 2011, ou cujo patrimdnio liquido seja representado por debéntures de infraestrutura previstas na Lei n? 14.801, de 9 de janeiro de
2024; e

IX- até 20% (vinte por cento) em cotas de subclasses sénior de fundos de investimento em direitos creditdrios — FIDC.

§ 19 A aplicagdo de recursos nos ativos de que trata este artigo observara os niveis de aderéncia do RPPS ao programa de
certificagdo institucional previsto no art. 62, § 39, considerados os seguintes critérios de aplicagio:

|- ativos de que tratam os incisos | e |l do caput s3o acessiveis a todos os RPPSs, inclusive aqueles que ndo comprovarem nivel de
aderéncia;

1I- ativos de que tratam os incisos Il e IV do caput s3o exclusivos para RPPS com nivel | ou superior de aderéncia;

lll- ativos de que tratam os incisos V e VI do coput s3o exclusivos para RPPS com nivel |l ou superior de aderéncia;

IV- ativos de que tratam o5 incisos VIl e VIl do caput 530 exclusivos para RPPS com nivel Il ou superior de aderéncia; e
V- ativos de que trata o inciso IX do caput sdo exclusivos para RPPS com nivel IV de aderéncia.

§ 2% Observado o disposto no art. 22, as operagBes efetuadas diretamente pelos RPPSs em titulos de emissdo do Tesouro
Nacional deverdo ser realizadas:

I- em plataformas de negociagdo eletrdnica administradas por instituigbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil
ou pela Comissdo de Valores Mobilidrios, no dmbito das respectivas competéncias, que:

a) assegurem a igualdade de condi¢Bes entre os participantes e a liquidez das negociactes;
b) permitam a formagdo de precos em ambiente competitivo e transparente; e

c) possibilitemn o registro de ofertas visiveis ao mercado, sem o prévio conhecimento da contraparte, desde que a oferta tenha
por referéncia os pregos e taxas obtidos por meio dos procedimentos previstos no art. 22 e que sejam habilitadas ao menos trés instituiches
credenciadas pelo RPPS na forma do art. 19, § 12, inciso VI, e que atendam aos requisitos previstos no art. 21, § 22, inciso |;

II- em ofertas publicas do Tesouro Nacional por meio de instituigdes regularmente habilitadas para essas ofertas, desde gue
credenciadas pelo RPPS na forma do art. 12, § 12, inciso VI, e atendam aos requisitos previstas no art. 21, § 29, inciso |: ou

Il- em mercado de balcdo, por meio de instituigdes financeiras regularmente habilitadas para intermediac3o das operagBes,
desde que credenciadas pelo RPPS na forma do art. 12, § 19, inciso Vi, e que atendam aos requisitos previstos no art. 21, § 29, inciso |

§ 32 Na aplicagdo de recursos do RPPS nas classes dos fundos de investimento de que trata este artigo, os direitos, titulos e
valores mobilidrios que compBem as suas carteiras e os respectivos emissores devem ser considerados, nos termos do disposto no art, 12, §
12, inciso VII, e § 10, como baixo risco de crédito.
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§ 42 As aplicagBes diretas do RPPS em FIDC subordinam-se a:

| - que seja comprovado que o gestor do fundo de investimento ja realizou, pelo menos, dez ofertas plblicas de cotas de
subclasses seniores de FIDC encerradas e integralmente liquidadas; e

II- que o total das aplicagBes dos RPPSs represente, no maximo, 50% (cinquenta por cento) do total de cotas da subclasse sénior
da classe de cotas do FIDC.

§ 52 (s atwos financeiros de emissores privados que integrem as carteiras das classes dos fundos de investimento de que
tratam os incisos V e VIl do coput, ndo classificados como ativos financeiros no exterior, conforme regulamentacdo da Comissdo de Valores
Mobilidrios, devem:

|- ser emitidos por instituigdo financeira bancaria autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil;
Il- ser emitidos por companhias abertas, desde que operacionais e registradas na Comissao de Valores Mobilidrios;

Ill- ser cotas de subclasse sénior de fundo de investimento em direitos creditorios classificado como de baixo risco de crédito
por agéncia classificadora de risco registrada na Comissdo de Valores Mobilidrios ou reconhecida por essa autarquia;

IV- ser cotas de classes de fundos de investimento cujos ativos investidos observem as condicBes dos incisos |, I, V ou VI;

V- ser emitidos por securitizadoras, desde que os titulos sejam de emissdo publica com a instituigdo de regime fiducidrio de que
trata a Lei n? 14.430, de 3 de agosto de 2022; e

VI- ser emitidos por companhias fechadas, por meio de oferta publica cujo coordenador lider seja instituicdo financeira, que
atenda aos requisitos previstos no art. 21, § 29, inciso |.

§ 62 Para fins do investimento previsto no inciso VIl do coput, devem ser observados cumulativamente os seguintes requisitos:

I- 0 regulamento do fundo deve prever vedagdo a aquisigdo de ativos financeiros no exterior:

Il- o gestor da carteira deve possuir, no minimo, cinco anos de expenéncia comprovada na gestio de ativos de crédito privado e
patriménio sob gestdo superior a R$1.000.000.000,00 {um bilhdo de reais) nesse segmento;

lll- @5 ativos integrantes da carteira do fundo devem ser emitidos por sociedade de propdsito especifico constituida sob a forma
de sociedade por agGes, de capital aberto ou fechado;

IV- 05 ativos integrantes da carteira do fundo devem ser classificados como de baixo risco de crédito por agéncia classificadora
de risco registrada na Comissado de Valores Mobilidrios; e

V- a participa¢do agregada dos RPPSs no fundo ndo podera ultrapassar 40% (quarenta por cento) da classe de cotas adquirida.

§ 7% Nos investimentos de que tratam os incisos VI, VIl e IX do caput, ficam os RPPSs sujeitos a um limite global de 35% (trinta
e cinco por cento) da totalidade de suas aplicagbes.

Secdo Il
Do segmento de renda varidvel

Art. 82 No segmento de renda varidvel, as aplicagbes dos recursos dos RPPSs subordinam-se ao limite global de até 50%
(cinquenta por cento) e adicionalmente aos seguintes limites:

I- até 40% (quarenta por cento) em cotas de classes de fundos de investimento tipificadas como "A¢Bes”, constituidas em regime

aberto;
II- até 40% (quarenta por cento) em cotas de classes de ETF de acfes, negocidveis em bolsa de valores;

lli- até 10% (dez por cento) em cotas de classes de fundos de investimento cujo patriménio liquido seja composto por 67%
(sessenta e sete por cento) ou mais de Brazilian Depositary Receipts — BDR-AcBes ou de BDR-ETF de agdes, constituidas em regime aberto; e

IV- até 10% (dez por cento) em cotas de classes de ETF internacional, admitido 3 negociacdo em bolsa de valores no Brasil,
observado o disposto na regulamentagdo da Comiss3o de Valores Mabiliarios.

§ 12 A aplicacdo de recursos nos ativos de que trata este artigo observard os niveis de aderéncia do RPPS ao programa de
certificagdo institucional previsto no art. 69, § 39, considerados os seguintes critérios de aplicac3o:

I- ativos de que tratam os incisos | e |l do caput sdo exclusivas para RPPS com nivel Il ou superior de aderéncia; e
II- ativos de que tratam os incisos Il e IV do coput s3o exclusivos para RPPS com nivel IIl ou superior de aderéncia.

§ 22 Aos ativos financeiros de emissores privados que integrem as carteiras dos fundos de investimento de que tratam os
incisos | e Ill do caput aplica-se o disposto no art. 79, §§ 3¢ e 59, exceto quando se referirem ao fator de risco da classe de cotas dos fundos
tipificados como “Agfies”.

Secio il
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Do segmento de investimentos na exterior

Art. 92 No segmento de investimentos no exterior, as aplicagfes dos recursos dos RPPSs subordinam-se ao limite global de até
10% (dez por cento):

|- em cotas de classes de fundos de investimento e cotas de classe de investimento em cotas de fundos de investimento
tipificadas como "Renda Fixa- Divida Externa®;

Il - em cotas de classes de fundos de investimento constituidos no Brasil em regime aberto, destinados a investidores
qualificados, cujos regulamentos permitam investir mais de 40% (quarenta por cento) do patriménio liquido em cotas de fundos de
investimento constituidos no exterior; e

lli- em cotas de classes de fundos de investimento constituidos no Brasil em regime aberto, destinades a investidores em geral,
cujos regulamentos permitam investir mais de 20% (vinte por cento) do patriménio liquido em cotas de fundos de investimento constituidos
no exterior.

§ 1% A aplicacdo de recursos nos ativos de que trata este artigo é exclusiva para os RPPSs que comprovarem nivel Iil ou superior
de aderéncia ao programa de certificagdo institucional, previsto no art. 62, § 3¢,

& 22 O RPPS deve assegurar que:

I- o5 gestores dos fundos de investimento constituldos no exterior estejam em atividade ha mais de cinco anos e administrem
montante de recursos de terceiros superior a US$5.000.000.000,00 (cinco bilhGes de délares dos Estados Unidos da América) na data do
investimento; e

1I- os fundos de investimento constituidos no exterior pessuam histérico de performance superior a doze meses,

§ 3° F vedada a aguisicdo de cotas de classes de fundo de investimento de que tratam os incisos | e Il do coput cujo
regulamento ndo atenda a regulamentag3o para investidor qualificado nos termos estabelecidos pela Comiss3o de Valores Mobilidrios.

§ 42 £ vedada a aquisicdo de cotas de classes de FIP no segmento de que trata o coput.

§ 52 Os fundos de investimento constituidos no Brasil de que tratam os incisos Il e IIl do caput devem prever em seu
regulamento que somente poderdo adquirir ativos financeiros emitidos no exterior mediante a aquisic3o de cotas de fundos de investimento
ou de ETF constituidos no exterior.

§ 6% Para fins de verificacdo do disposto no art. 19, em relagdo as classes de cotas dos fundos de que trata este artigo,
considera-se o patrimdnio liquido do fundo constituido no exterior.

§ 72 Os RPPSs devern certificar que as classes de cotas de fundo de investimento por eles investidos garantam que os requisitos
estipulados pela Comissdo de Valores Mobiliarios para investimento em fundos de investimento no exterior sejam atendidos por forga de
regulagdo exercida por supervisor local.

§ B2 Os ativos financeiros emitidos no exterior investidos pelos fundos de investimento de que trata este artigo devem ser
registrados em sistema de registro, objeto de escrituragdo de ativos, objeto de custddia ou objeto de depdsito central, em todos os casas, por
instituicdes devidamente autorizadas em seus paises de origem e supervisionadas por supervisor local.

Segdo IV
Do segmento de investimentos estruturados

Art. 10. No segmento de investimentos estruturados, as aplicages dos recursas do RPPS subordinam-se ao limite global de até
20% (vinte por cento) e adicionalmente aos seguintes limites:

|- até 15% (quinze por cento} em cotas de classes de fundos de investimento tipificadas como *Multimercado”, constituidas em
regime aberto;

Il- até 5% (cinco por cento) em cotas de classes de Fiagro, observado o disposto no art. 11, § 29, inciso II;

IIi- até 10% (dez por cento) em cotas de classes de FiP, constituidas em regime fechado, vedada a subscric3o em distribuicBes de
cotas subsequentes, salvo se para manter a proporgao j& investida nessas classes; e

IV- até 10% (dez por cento) em cotas de classes de fundos de investimento tipificadas como "AgBes - Mercado de Acesso”,
constitufdas em regime aberto.

§ 12 A aplicaciio de recursos nos ativos de que trata este artigo observard os niveis de aderéncia do RPPS ao programa de
certificagdo institucional previsto no art. 62, § 32, considerados os seguintes critérios de aplicagio:

I- ativos de que trata o inciso | do caput sdo exclusivos para RPPS com nivel Il ou superior de aderéncia;

I1- ativos de que trata o inciso |l do coput sdo exclusivos para RPPS com nivel Ill ou superior de aderéncia; e

lll- ativos de que tratam os incisos |Il e IV do coput s3o exclusivos para RPPS com nivel IV de aderéncia.

§ 29 As aplicacBes efetuadas diretamente pelo RPPS em cotas de classes de FIP subordinam-se a:
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|- que a classe do fundo de investimento seja qualificada como entidade de investimento, conforme regulamentacdo da
Comissdo de Valores Mobilidrios, incluidas as regras de avaliagdo dos ativos investidos, elaboragdo e divulgacdo das demonstragGes contabeis;

- que, conforme previsdo em regulamento:

a) o gestor do fundo de investimento ou gestoras ligadas ao seu respectivo grupo econdmico mantenham a condicdo de cotista
da classe ou subclasse do fundo em percentual equivalente a, no minimo, 5% (cinco por cento) do capital subscrito do fundo;

b) ndo sejam estabelecidos preferéncia, privilégio ou tratamento diferenciado de qualquer natureza ao gestor ou pessoas ligadas
a0 respectivo grupo econdmico em relagdo aos demais cotistas;

c) os cotistas, com excegdo do disposto na alinea “a”, n3o terdo infludncia ou alguma forma de participagdo na administragdo
das entidades investidas ou ndo sejam partes ligadas aos administradores dessas entidades;

d) seja vedado investimento em entidades nas quais os cotistas possuem ou possuiam qualquer relagdo societaria, direta ou
indiretamente; e

e} os RPPSs ndo detenham, em seu conjunto, mais de 40% (quarenta por cento) do patriménio liquido de uma mesma classe,
exceto durante os doze meses iniciais e finais do investimento;

Ili- que seja comprovado que o gestor do fundo ja realizou, nos dltimos dez anos, desinvestimento integral de, pelo menos, trés
sociedades investidas no Brasil por meio de classe de FIP qualificada como entidade de investimento por ele gerido e que referido
desinvestimento tenha resultado em recebimento, pelo fundo, da totalidade do capital integralizado pelo fundo nas referidas sociedades
investidas, devidamente atualizado pelo indice de referéncia e taxa de retorno previstas no regulamento; e

IV- que a classe do FIP possua mais de um investimento, direta ou indiretamente.,

Secio V
Do segmento de fundos imobilidrios

Art. 11. No segmento de fundos imobilidrios, as aplicagdes dos recursos do RPPS sujeitam-se ao limite de até 20% (vinte por
cento) em cotas de classes de fundos de investimento imobilidrios — FIl negociadas nos pregdes de bolsa de valores.

§ 1? A aplicagdo de recursos no ativo de que trata este artigo & exclusiva para os RPPSs que comprovarem nivel 1l ou superior
de aderéncia ao programa de certificagdo institucional, previsto no art. 62, § 39,

§ 22 As aplicacBes do RPPS em cotas de classes de fundos imobilidrios, diretamente ou indiretamente, subordinam-se a:

I- que os ativos financeiros de emissores privados que integrem as carteiras das classes dos fundos de investimento de que trata
o coput deverdo observar o disposto no art. 72, § 52, e no art. 82, § 2%: e

Il - que a aquisigdo em oferta primdria seja condicionada & previsdo em seu regulamento de que suas cotas serdo
disponibilizadas para negociacdo em bolsa de valores apds a oferta piblica inicial.

§ 32 N3o se aplicam os limites previstos nesta Resolugdo as cotas de classes de FIl integralizadas, conforme regulamentagdo da
Comissdo de Valores Mobilidrios, quando lastreadas em imdveis legalmente vinculados ao RPPS, podendo este ser o Unico cotista da
respectiva classe.

§ 42 A destinagdo de recursos proprios do RPPS aos fundos constituidos na forma do § 3 sujeita-se a todas as demais regras
aplicaveis a investimentos dos RPPSs.

Segdo VI
Do segmento de empréstimos consignados

Art. 12. No segmento de emprestimos a segurados, na modalidade consignados, as aplicagBes dos recursos do RPPS
subordinam-se, alternativamente, aos seguintes limites, apurades na forma do art. 62, caput:

|- até 5% (cinco por cento), para os RPPSs sem aderéncia ao programa de certificagdo institucional previsto no art. 69, § 32: e

Il- até 10% (dez por cento), para os RPPSs que comprovarem nivel | ou superior de aderéncia ao programa de certificagdo
institucional previsto no art. 69, § 39,

§ 12 Os encargos financeiros das operagBes de que trata o coput devem ser superiores a meta de rentabilidade de que trata o
art. 42, coput, inciso I, acrescidos das seguintes taxas:

I- de administragdo das operagfes, que devera suportar todos os custos operacionais e de gestio decorrentes das atividades de
concess3o e controle dos empréstimos;

II- de custeio dos fundos garantidores ou de oscilagdo de riscos de que tratao § 6% e

Ili- de adicional de risco, para fazer frente a eventos extraordinarios, porventura ndo cobertos pelos fundos de que trata o inciso
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§ 22 Os contratos das operagdes de empréstimos devem conter:

| - cldusula de consignagdo em pagamento com desconto em folha, cujo correspondente valor deverd ser imediatamente
creditado ao 6rgdo ou entidade gestora do RPPS;

Il- autorizagdo de retencdo das verbas rescisrias para a quitacdo do saldo devedor liquido do empréstimo, no minimo, nas
seguintes hipdteses, por decisdo administrativa ou judicial:

a) exoneragao;

b) demissao;

¢) cessagao do vinculo do servidor;

d) cessagdo do beneficio do aposentado ou pensionista; ou

e) afastamentos do servidor sem manutencdo da remuneracdo mensal;

IIl- autorizagdo para débito em conta corrente do tomador, no caso de inviabilidade do desconto direto em folha de pagamento
ou das verbas rescisérias de que tratam os incisos | e ll; e

IV- anuéncia dos orgdos responsaveis pelo pagamento dos servidores, aposentados e pensionistas, de que trata o inciso |1 do &
52, de sua responsabilidade como devedor solidario pela cobertura de eventual inadimplementao.

§ 32 Os emprestimos serdao concedidos, pelo 6rgdo ou entidade gestora do RPPS, aos servidores, aposentados e pensionistas
vinculados ao regime, por meio de sistemas interligados aos de gestdo das folhas de pagamento.

§ 42 O RPPS devera adequar os prazos e limites de concess3o de empréstimos consignados ao perfil da massa de segurados,
observados os seguintes critérios minimos:

|- quanta aos prazos dos empréstimaos:
a) ndo poderdo ser superiores agqueles previstos para os beneficidrios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS; e

b) deverdo ter por base a expectativa de sobrevida do segurado e o tempo de duragao do beneficio estimado conforme taxa de
sobrevivéncia utilizada na avaliagdo atuarial do RPPS, considerando a estrutura etdria dos tomadores; e

II- relativos a inelegibilidade dos tomadores:
a) histérico de inadimpléncia em relacdo a empréstimos consignados anteriores perante o RPPS; e
b) recebimento de beneficio que possua requisito para sua cessacao, previsto na legislacdo do RPPS.

§ 52 Deverdo ser observados os seguintes critérios minimos, com base na classificagdo da capacidade de pagamento dos
Estados, Distrito Federal e Municipios, divulgada pela Secretaria do Tesouro Nacional:

I- ndo poderdo ser concedidos 05 empréstimos aos segurados nas situagdes em que o pagamento da remuneracio ou dos
proventos seja de responsabilidade do ente federativo ou que dependa de suas transferéncias financeiras mensais, em caso de classificagiio C
oubD;e

Il- em caso de inadimpléncia, pelo ente federativo, do repasse ao 6rgdo ou entidade gestora do RPPS dos valores devidos em
consignagdo ou das transferéncias dos aportes para o pagamento das aposentadorias e pensdes por morte, sao vedadas novas concessies de
empréstimos por prazo igual ao periodo de atraso, contado a partir da regularizac3o total dos pagamentos.

§ 62 O RPPS deverd constituir, com os recursos das taxas de que trata o § 12, fundos garantidores ou de oscilagio de riscos
destinados a situagbes de liquidacio do saldo devedor dos empréstimos em caso de subestimagio de eventos de decremento ou de ndo
aderéncia das demais hipdteses, observados os seguintes critérios minimos:

|- a constituigdo dos fundos devera estar embasada em estudo atuarial que considere as perdas em caso de ocorréncia de
eventos de desvinculagdo de segurados previstos no inciso |l do § 29;

Il - utilizacdo, no estudo a que se refere o inciso |, de modelos que limitem a probabilidade de perdas méaximas e o seu
embasamento em hipéteses de taxa de sobrevivéncia de vdlidos e invalidos e de rotatividade aderentes 3s caracteristicas da massa de
segurados do regime, nos termos das normas de atudria apliciveis aos RPPSs; e

Ill- cobertura integral, pelas taxas de que trata o § 12, dos riscos calculados na farma dos incisos | e I, para preservar o equilibrio
econdmico-financeiro da carteira de empréstimos consignados.

§ 72 Os pardmetros de rentabilidade perseguidos para a carteira do segmento de que trata este artigo devero buscar
compatibilidade com o perfil das obrigagdes do RPPS, tendo em vista a necessidade de busca e manutencdo do equilibrio financeiro e
atuarial,

§ 8% O orgdo ou entidade gestora do RPPS poderd, em caso de solicitagdo do segurado, utilizar valores do montante que vier a
ser por ele contratado, para quitar o saldo devedor de empréstimo obtido anteriormente de instituigdo financeira, observado o cumprimento
do requisito da margem individual consignavel, dos demais critérios previstos neste artigo e dos pardmetros estabelecidos nas normas gerais
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desses regimes.

§ 99 A concessdo de empréstimos aos segurados serd automaticamente suspensa quando o saldo da carteira de investimentos
alocado aos empréstimos atingir o percentual de alocagdo maximo estipulado na politica de investimentos de que trata o art. 42, observados
0s limites previstos nos incisos | e Il do coput deste artigo.

§ 10. A margem maxima individual consignavel para os empréstimos consignados aos segurados dos RPPSs e os conceitos de
remuneragao basica e disponivel deverdo observar, como pardmetro minimo, o previsto para os beneficidrios do RGPS.

§11. Os valores minimo e maximo dos empréstimos deverdo ser determinados na politica de investimentos de que trata o art,
42 com observagao do valor da prestagdo, do prazo e do custo administrativo da carteira.

§ 12. O RPPS deverd adotar medidas que objetivem mitigar 05 riscos inerentes a todo o processo de concessdo e gest3o dos
creditos relativos aos empréstimos, de modo a:

|- preservar o retorno dos capitais empregados;
II- evitar possivel inadimpléncia; e

Il - garantir a rentabilidade minima exigida, para assegurar o equilibrio dessa modalidade de investimento, nos termos do
disposto no § 79.

§ 13. O Ministério da Previdéncia Social, nos termos do art. 29, editard as regulamentagdes procedimentais para o
cumprimento do disposto neste artigo, para garantir a observancia dos principios previstos no art. 19

capfTULO I
DOS LIMITES GERAIS E DA GESTAO

Secdo |
Dos limites gerais

Art. 13, Para verificagdo do cumprimenta dos limites, requisitos e vedagbes estabelecidos nesta Resolugdo, as aplicages dos
recursos realizadas diretamente pelos RPPSs, ou indiretamente por meio de classes de fundos de investimento ou de classes de investimento
em cotas de fundos de investimento, devem ser consolidadas com as posigBes das carteiras proprias e carteiras administradas.

Art. 14. Os RPPSs ficam sujeitos a um limite global, no conjunto dos segmentos de renda variavel, investimentos estruturados e
fundos imobiliarios, de:

I- ate 60% (sessenta por cento) da totalidade de suas aplicagdes, para os RPPSs que comprovarem nivel IV de aderéncia ao
programa de certificacdo institucional, previsto no art. 62, § 39;

Il- até 50% (cinquenta por cento) da totalidade de suas aplicagBes, para os RPPSs que comprovarem nivel Ill de aderéncia ao
programa de certificago institucional, previsto no art. 62, § 3%; e

Il - até 40% (quarenta por cento) da totalidade de suas aplicacBes, para os RPPSs que comprovarem nivel Il de ader@ncia ao
programa de certificacdo institucional, previsto no art, 62, § 32.

Art. 15. As aplicagBes dos recursos de que trata o art. 79, coput, inciso VI, ficam condicionadas a que a instituicdo financeira n3o
tenha o respectivo controle societdrio detido, direta ou indiretamente, por qualquer Estado ou pelo Distrito Federal.

Art. 16. As aplicagbes dos RPPSs em classes de investimento em cotas de fundos de investimento serdo admitidas desde que
seja possivel identificar e demonstrar que as respectivas classes mantenham as composigBes, os limites e as garantias exigidos para os fundos
de investimento de que trata esta Resolugdo.

Art. 17. A aplicagdo de recursos pelo RPPS em cotas de classes de fundo de investimento ou em carteiras administradas, quando
0s regulamentos ou contratos contenham cldusulas que tratem de taxa de performance, estd condicionada a observédncia da regulamentagio
da Comissdo de Valores Mobiliarios.

Art. 18. As aplicacBes realizadas por um RPPS, de forma direta ou indireta, calculadas em relagdo ao patrimdnio liquido do
proprio regime, ficam sujeitas aos seguintes limites:

| - ate 100% (cem por cento), quanda o emissor for o Tesouro Nacional;

II- até 5% (cinco por cento), quando o emissor for uma mesma instituigdo financeira bancéria autorizada a funcionar pelo Banco
Central do Brasil, classificada como Segmento 1 — 51 ou Segmento 2 — 52, nos termos da regulamentago do Conselho Monetario Nacional,
para as aplicagbes referidas no art. 79, coput, inciso VI;

Il - até 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento), quando o emissor for uma mesma instituicdo financeira bancéria

autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil, classificada nos demais segmentos, nos termos da regulamentacdo do Conselho
Monetario Nacional, para as aplicagBes referidas no art. 72, coput, inciso VI;

IV~ até 20% (vinte por cento) em cotas de uma mesma classe de fundo de investimento, de classe de investimento em cotas de
fundos de investimento ou de classe de ETF: e
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V- até 5% (cinco por cento) nos demais emissores.

§ 12 Considera-se como um Unico emissor, para efeito desta Resolugdo, as empresas pertencentes ao grupo econdmico ou
financeiro.

§ 2° Para fins de verificacdo do limite estabelecido no inciso V do caput, nos casos de emissGes de certificados de recebiveis
com a adogdo de regime fiduciario, considera-se como emissor cada patriménio separado constituido com a adog3o do referido regime.

§ 3¢ Para fins de verificagdo dos limites estabelecidos neste artigo, devern ser observados os investimentos totais do RPPS.

Art. 19. As aplicacBes realizadas por um RPPS, de forma direta ou indireta, ficam sujeitas a limites maximos de concentragdo
calculados em relacdo ao patriménio liquido da classe de fundos ou da instituicdo emissora, nos seguintes termos:

I- até 5% (cinco por cento) do patriménio liquido de uma mesma classe dos fundos de investimento de que trata o art. 79, caput,
incisos VI, VIl e IX;

Il- até 15% (quinze por cento) do patriménio liguido de uma mesma classe dos demais fundos de investimento ou de ETF
previstos nesta Resolugdo, exceto os fundos previstos no art. 72, caput, inciso |; e

IIl- até 10% (dez por cento) do patriménio liquido de uma mesma instituigdo financeira autorizada a funcionar pelo Banco
Central do Brasil, que atenda as condi¢Bes previstas no art. 21, § 29, inciso |.

§ 12 O RPPS deve observar o limite de 25% (vinte e cinco por cento) de uma mesma emissdo de ativos financeiros de renda fixa.

§ 29 Qs fundos de investimento deverdo limitar a participac3o total dos RPPSs em até 50% (cinquenta por cento) de seu
patriménio liguido, exceto:

I- durante os doze meses iniciais, desde que garantida a liquidez para o desinvestimento caso o percentual previsto no caput ndo
seja alcangado;

II- as classes dos fundos previstos no art. 72, caput, inciso |; e
IlI- nas demais situacdes estabelecidas nesta Resolugdo.

Art, 20. O total das aplicagBes dos recursos de um RPPS em classes de fundos de investimento e carteiras administradas ndo
pode exceder a 5% (cinco por cento) do volume total de recursos de terceiros geridos por um mesmo gestor ou por gestoras ligadas ao seu
respechivo grupo econdmico, conforme definido em regulamentagdo da Comissdo de Valores Mobilidrios.

Secdo Il
Da gestdo

Art. 21, Os recursos dos RPPSs poderao ser geridos em carteira propria, carteira administrada ou mista.
§ 19 Para fins desta Resolucdo, considera-se:

|- carteira propria, quando o 6rgdo ou entidade gestora do RPPS efetua diretamente as aplicagBes dos recursos do regime,
selecionando os segmentos e ativas previstos nesta Resolugdo;

II- carteira administrada, quando o Grgao ou entidade gestora do RPPS contrata, nos termos do mandato por ele conferido,
instituicSes financeiras, registradas e autorizadas nos termos da regulamentac3o do Banco Central do Brasil e da Comissdo de Valores
Mobilidrios, para administragdo profissional de sua carteira de valores mobilidrios; ou

Ili- carteira mista, quando parte das aplicagGes s3o realizadas em carteira propria e parte em carteira administrada.

§ 22 0Os RPPSs somente poderdo aplicar recursos em cotas de classes de fundos de investimento gquando atendidas,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

1- o administrador ou o gestor do fundo de investimento seja instituicdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil,
classificada como 51 ou S2, nos termos da regulamentagdo do Conselho Monetario Nacional;

Il - o administrador do fundo de investmento detenha, no maximo, 50% (cinquenta por cento) dos recursos sob sua
administracdo oriundos de RPPS; e

Ill- o gestor e o administrador do fundo de investimento tenham sido objeto de prévio credenciamento, de que trata o art. 12, §
19, inciso VI, e sejam considerados pelos responsaveis pela gestdo de recursos do RPPS como de boa qualidade de gestdo e de ambiente de
controle de investimento.

§ 3% As aplicaches dos recursos dos RPPSs efetuadas em carteira administrada deverdo observar os limites, condigles e
vedagOes estabelecidos nesta Resolugdo e deverdo ser consolidadas na forma do art. 13 para verificagdo do cumprimento desta Resolugdo.

§ 49 A gestdo da carteira administrada devera observar os critérios estabelecidos nos §§ 29, 32 e 52 deste artigo e no art. 24,
bem como agueles previstos nas normas gerais dos RPPSs.

§ 5% A enhdade contratada para gest3o de carteira administrada deverd comprovar:
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1- 3 adogdo de politica de gerenciamento de riscos:

a) consistente e passivel de verificagdo;

b) que fundamente efetivamente o processo decisdrio de investimentos;
¢) compativel com a politica de investimentos do RPPS; e

d) que considere, sempre que possivel, os aspectos relacionados 3 sustentabilidade econdmica, ambiental, social e de
governanga dos investimentos;

Il - o cumprimento dos limites e requisitos previstos nesta Resolugdo e os pardmetros estabelecidos nas normas gerais de
organizacdo e funcionamento desses regimes; e

1Il- que possui recursos humanos, computacionais e estrutura adequados e suficientes para prestacdo dos servigos contratados.

§ 6% Aplica-se o previsto no inciso Il do § 22 as instituig®es financeiras com obrigagdo ou coobrigagdo relacionadas aos ativos de
que trata o art. 79, caput, inciso V1.

§ 72 Os requisitos previstos no inciso | do § 22 somente se aplicam aos gestores ou administradores de fundos de investimento
que receberam diretamente as aplicagdes do RPPS.

§ 82 Para fins exclusivos de cumprimento do disposto no incise | do § 22, admite-se que o gestor ou administrador do fundo de
investimento seja integrante do mesmo conglomerado prudencial da instituicao financeira de que trata esse inciso.

§ 9% Os requisitos de que tratam os §§ 22 e 82 devem ser observados apenas quando da aplicagdo dos recursos pelo RPPS.

§ 10. As operagbes de compra e venda de cotas de classes de fundos de investimento e demais ativos que envolvam recursos
dos RPPSs somente podem ser realizadas por instituigesfinanceiras que atendam ao disposto no inciso | do § 22 ou no § 82 e desde que
realizadas de forma direta, sem prepostos, e com estrutura propria e responsavel técnico pela atividade.

Art. 22. O 6rgdo ou entidade gestora do RPPS deve guardar registro do valor e volume efetivamente negociado, bemn como das
propostas recebidas e efetuadas, inclusive as recusadas, e do valor de mercado ou intervalo referenciais de pregos dos ativos negociados.

§ 1° Deverdo ser consultadas previamente ao oferecimento de propostas ou ofertas e ao fechamento das operagBes de
investimento ou desinvestimento para verificagdo do pre¢o de mercado dos ativos:

I- as informagbes divulgadas, diariamente, por entidades reconhecidamente idoneas pela sua transparéncia e elevado padrdo
técnico na difusdo de pregos e taxas de titulos e ativos financeiros, observados o intervalo referencial de taxas méximas e minimas e a
metodologia publicada por essas entidades;

Il - as informacBes das operacGes registradas em sistemas eletrdnicos de negociacdo e em sistemas de compensacdo e
liquidagdo, realizadas no dia da operagdo, no dia anterior e em periodos recentes, que guardem similaridade com o cendrio econdmico atual;
e

Ill- as informagdes relativas a taxas, riscos e custos de ativos com caracteristicas similares obtidas de prestadores de servigos,
instituicBes financeiras e participantes de mercado regulado pela Comissdo de Valores Mobilidrios e pelo Banco Central do Brasil.

§ 22 Deverdo ser observadas as seguintes diretrizes nos procedimentos de recebimento e analise das propostas de cotagdo de
que trata o caput:

|- encaminhamento, as instituigdes credenciadas pelo RPPS, de informagBes suficientes para elaboragdo das propostas e da
forma e do prazo de encerramento do seu recebimento;

Il - convite a, pelo menos, trés instituicdes, incluindo, em caso de titulos de emissdo do Tesouro Nacional, a0 menos duas
instituicdes que tenham sido credenciadas como dealers pela Secretaria do Tesouro Nacional ou pelo Banco Central do Brasil nos vinte e
guatro meses anteriores a operagdo;

I1l- manutencdo de sigilo das propostas e da identificacdo das demais instituicBes participantes; e

V- fechamento da operagdo com base na vantajosidade das propostas e nas analises de risco, custo e retorno dos ativos e de
Seus emissares.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Secdo |
Do empréstimo de valores mobilidrios

Art. 23. O drgdo ou entidade gestora do RPPS pode emprestar classes de cotas de ETF de sua carteira em operagdes cursadas
exclusivamente em camaras ou prestadores de servicos de compensagao e liquidagdo autorizados a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou
pela Comissdo de Valores Mobilidrios,
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§ 12 O registro da operacdo de empréstimo devera ser efetuado em bolsa de valores, que sera a contraparte central, por
prestador do servico registrado e autorizado a operar pela Comissdo de Valores Mobilidrios na cdmara em que o ativo estiver custodiado.

§ 29 A taxa de remuneragdo da operagdo de empréstimo do RPPS doador do ativo, a ser paga pelo tomador, deve estar
aderente ao preco referencial e aos limites de negociacdo estabelecidos pela cdmara.

§ 32 O prazo de empréstimo acordado deve estar adequado as condigBes de liquidez previstas no art. 69, § 29,

§ 42 Qs ativos financeiros emprestados continuardo sendo considerados para verificacdo dos limites estabelecidos nesta

Resolugdo.
Secdo Il
Das contratagdes
Art. 24, Na hipotese de contratacdo de prestacdo de servicos pelo 6rgdo ou entidade gestora do RPPS relacionada aos
investimentos de recursos:

|- a contratacdo deverd recair somente sobre pessoas juridicas;

Ii- a regulamentagdo especifica da Comissdo de Valores Mobilidrios devera ser observada, inclusive no que se refere ao seu
registro, autorizagdo ou credenciamento; e

Ill- a contratagdo sujeitara o prestador e as partes a ele relacionadas, direta ou indiretamente, em relagdo as aplicagdes dos
recursos do RPPS a:

a) ndo receberem qualquer remuneracdo, beneficio ou vantagem que prejudiquem a independéncia na prestacdo de servigo; e
b) ndo figurarem como emissores dos ativos ou atuarem na originagdo e estruturagdo dos produtos de investimento.

§ 12 O RPPS devera manter politica de contratagdo e monitoramento periddico dos prestadores de servico, de forma a verificar,
no minimo, que os prestadores cumprem, satisfatoriamente:

I- os requisitos e condigdes estabelecidos na legislacdo aplicavel; e
li- as condigBes, exigéncias e finalidades estabelecidas no contrato.

§ 29 O RPPS deve avaliar a capacidade técnica e potenciais conflitos de interesse de seus prestadares de servicos e das pessoas
que participam do processo decisonio, inclusive por meio de assessoramento.

§ 39 O conflito de interesse sera configurado em quaisquer situagBes em que possam ser identificadas acBes que n3o estejam
alinhadas aos objetivos do RPPS, independentemente de obten¢do de vantagem para si ou para outrem, da qual resulte ou ndo prejuizo.

§ 49 A prestacdo de servigos de que trata este artigo contempla, entre outros:

I- a administragdo e a gestdo de carteira; e

II- 3 andlise e a consultoria de valores mobilidrios, com o escopo de orientagdo, recomendagdo e aconselhamento para auxiliar a

tomada de decisdo de investimento.

§ 52 Para fins do disposto no inciso Il do coput, € vedado aos prestadores de servigo do 6rgdo ou entidade gestora do RPPS
receber qualquer participagdo, vantagem ou remuneracdo decorrentes dos investimentos que forem objeto de sua andlise, orientacdo,
recomendacdo ou aconselhamento.

§ 62 A contratagdo pelo RPPS dos prestadores de servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
de que trata este artigo deve recair sobre instituigdes de notdria especializagdo, observados critérios isondmicos, técnicos e transparentes,
pautados em medidas quantitativas e qualitativas.

§ 72 A prestagdo de servigos de custddia depende do prévio credenciamento de que trata o art. 12, § 1°, inciso VI, e da
observancia da regulamentagdo estabelecida pela Comissdo de Valores Mobilidrios e pelo Banco Central do Brasil.

Secdo lil
Do registro dos titulos e valores mobilidrios

Art. 25, Os ativos financeiros devem ser admitidos 3 negociagdo em mercado organizado, registrados em sistema de registro, de
custodia ou de liquidacdo financeira ou depositados em depositdrio central, observada a regulamentago da Comiss3o de Valores Mobilidrios
e do Banco Central do Brasil, nas suas respectivas areas de competéncia.

§ 1% Os registros devemn permitir a identificacdo do comitente final, com a consequente segregacio do patriménio do RPPS do
patriménio do custodiante e liquidante.

§ 2° O disposto no coput € obrigatorio para os ativos financeiros pertencentes 3 carteira propria, a carteira administrada ou ao
fundo de investimento ou classes de investimento em cotas de fundos de investimento objeto de aplicac3o pelo RPPS.
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§ 32 (s ativos financeiros devem ter liquidagdo financeira,

§ 49 Para fins desta Resolugdo, ativos financeiros sdo aqueles definidos nos termos da regulamentacdo da Comissdo de Valores
Mobilidrios.

§ 59 Os ativos financeiros privados devem ser identificados pelo International Securities Identification Number — codigo ISIN,

§ 62 Na inexisténcia de codigo ISIN, mencionado no § 52, pode ser aceito qualquer outro c6digo que seja capaz de identificar os
ativos financeiros, de maneira individualizada, desde que sejam admitidos pela Comissdo de Valores Mobilidrios.

Secdo IV
Do controle das disponibilidades financeiras

Art. 26, Os recursos dos RPPSs, representados por disponibilidades financeiras, devem ser controlados e contabilizados de
forma segregada dos recursos do ente federativo, por meio de contas bancdrias correntes ou de poupanga, em instituigdes financeiras
bancarias, publicas ou privadas, autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil,

Secdo V
Dos enquadramentos

Art. 27. Ndo sdo considerados como inobservancia aos limites e requisitos estabelecidos nesta Resolugdo os
desenguadramentos passivos decorrentes de:

| - entrada em vigor de alteragdes desta Resolugdo ou de regulamentac3o aplicavel da Comissdo de Valores Mobilidrios e do
Banco Central do Brasil;

II- resgate de cotas de classes de fundos de investimento por um outro cotista, nos quais o RPPS ndo efetue novos aportes;
Il- valorizagao ou desvalorizagdo de ativos financeiros do RPPS;

IV - reorganizagdo da estrutura da classe do fundo de investimento em decorréncia de incorporagdo, fusdo, cisdo e
transformagdo ou de outras deliberacBes da assembleia geral de cotistas, apés as aplicagdes realizadas pelo drgdo ou entidade gestora do
RPPS;

V- ocorréncia de eventos de riscos que prejudiguem a formagao das reservas e a evolugdo do patrimbnio do RPPS ou quande
decorrentes de revisdo do plano de custeio e da segregagdo da massa de segurados do regime;

VI- aplicagdes efetuadas na aquisigdo de cotas de classes ou subclasses destinadas exclusivamente a investidores qualificados ou
profissionais, caso o RPPS deixe de atender aos critérios estabelecidos para essa categorizagdo em regulamentagdo especifica;

VII- aplicagbes efetuadas em ativos financeiros que deixarem de observar os requisitos e condigBes previstos nesta Resolugdo;
VIII- processos de recuperagdo judicial; e
1X- transferéncia de bens, direitos e ativos para a carteira do RPPS por meio de liquidacdo de classes de fundos de investimento.

§ 1° Os excessos referidos neste artigo devem ser eliminados no prazo de dois anos da ocorréncia do desenquadramento.

§ 22 O RPPS fica impedido, até o respectivo enquadramento, de efetuar investimentos que agravem os excessos verificados ou
de realizar novas aplicag@es em ativos desenquadrados.

§ 37 As aplicacdes realizadas antes da entrada em vigor desta Resolucdo nos ativos de que trata o art. 79, caput, inciso VI, ou em
classes de cotas de fundos de investimento que estabeleciam, & época da aplicagdo, prazos para vencimento, resgate, caréncia ou para
conversao de cotas poderdo ser mantidas até o final desse prazo.

§ 4¢ Ficam vedadas novas aplicagdes de recursos do RPPS, direta ou indiretamente, sob qualquer forma ou denominagio, em
desacordo com as normas desta Resolucio.

Secdo VI
Das vedagdes

Art. 28. E vedado aos RPPSs, por meio de carteira propria, carteira administrada, cotas de classes de fundos de investimento e
classes de investimento em cotas de fundo de investimento:

|- aplicar recursos na aquisicdo de cotas de classes de fundo de investimento cuja atuagio em mercados de derivativos gere
exposicdo superior a uma vez o respectivo patriménio liquido;

Il - aplicar recursos, diretamente ou por meio de cotas de classes de fundo de investimento, em titulos ou outros ativos
financeiros nos quais o ente federativo figure como emissor, devedor ou preste fianca, aval, aceite ou coobrigacdo sob qualquer outra forma;

Il- aplicar recursos na aquisicdo de cotas de classes de fundo de investimento cujo regulamento ou politica de investimentos
admita a aquisicdo de direitos creditdrios ndo padronizados;
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IV- realizar diretamente operacdes de compra e venda de um mesmo ativo financeiro em um mesmo dia {operagBes day trode);

/- atuar em modalidades operacionais ou negociar com duplicatas, titulos de crédito ou outros ativos que nao 0s previstos nesta
Resolugdo;

VI- negociar cotas de classes de ETF em mercado de balcdo;

VIl - aplicar recursos diretamente na aquisicio de cotas de classes ou subclasses de fundo de investimento, destinadas
exclusivamente a investidores qualificados ou profissionais, quando ndo atendidos os critérios estabelecidos em regulamentagdo especifica;

Vil - remunerar quaisquer prestadores de servigo relacionados direta ou indiretamente aos fundos de investimento em que
foram aplicados seus recursos, de forma direta ou por meio dos fundos de investimento, cuja remuneracdo deve dar-se, exclusivamente, nos
termaos da regulamentacdo da Comisso de Valores Mobiliarios;

IX - aplicar recursos na aquisigdo de cotas de classes de fundo de investimento cujos prestadores de servigo, ou partes a eles
relacionadas, direta ou indiretamente, figurem como emissores dos ativos das carteiras, salvo as hipteses previstas em regulamentacdo da
Cornissdo de Valores Mobiliarios;

X- aplicar recursos em empréstimos de qualquer natureza, ressalvado o disposto no art. 12;

XI- aplicar recursos diretamente em certificados de operagbes estruturadas — COE;

XlI- prestar fianga, aval, aceite ou coobrigar-se de qualquer forma;

Xlil- aplicar recursos em cotas de classes de fundos de investimento que invistam, de forma direta ou indiretamente, em:
a) ativos virtuais; ou

b} créditos de carbono ou créditos de descarbonizagao — CBIO que ndo sejam registrados em sistema de registro e de liquidagdo
financeira de ativos autorizado pela Comissdo de Valores Mobilidrics ou pelo Banco Central do Brasil ou negociados em mercado
administrado por entidade administradora de mercado organizado; e

XIV-realizar operacBes de investimento ou desinvestimento sem observar o disposto no art. 22.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. O Ministério da Previdéncia Social e a Comiss3o de Valores Mobilidrios pederdo editar regulamentacBes procedimentais
necessarias ao cumprimento do disposto nesta Resolugdo, observadas as respectivas competéncias legais.

Art. 30. Fica revogada a Resclugdo CMN n? 4.963, de 25 de novembro de 2021, publicada no Didrio Oficial da Unido de 29 de
novembro de 2021.

Art. 31. Esta Resolugdo entra em vigor em 2 de fevereiro de 2026.

GABRIEL MURICCA GALIPOLO
Presidente do Banco Central do Brasil

Acesso & informagao v
Politica monetaria v
Estabilidade financeira ~
Estatisticas v
Cédulas e moedas v
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Prezados(as) Senhores(as),

Este documento tem por objetivo apresentar as principais informagdes a respeito da alteragao
de regulamentagdo para a Resolugdo CMN n2 5.272 DE 2025, na intengdo de contribuir com o
entendimento sobre os novos parametros das aplicacdes dos recursos dos Regimes Proprios de

Previdéncia Social — RPPS.

As informacoes contidas neste documento se destinam somente a orientacdo de carater geral e
fornecimento de informacdes sobre o tema de interesse do cliente. Nossos estudos foram
baseados em informagdes disponiveis ao publico, consideradas confidveis na data de
publicacdo, e, em informagdes fornecidas pelo proprio cliente, sendo estas tratadas como

estritamente sigilosas.

Nao é permitido a divulgacao e a utilizagdo deste e de seu respectivo conteudo por pessoas nao

autorizadas pela |19 ADVISORY.

Gratos pela oportunidade, permanecemos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos que se

fizerem necessarios.

Equipe i9 Advisory.

Avenida Rebougas, n°. 3.507 1
Pinheiros - CEP 05401-400 - Sdo Paulo/SP
Tel: 11 3214-0372
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1. Introducgdo

Este relatdrio tem por objetivo apresentar as principais alteracdes introduzidas pela Resolugao
CMN n2 5.272/2025, que dispde sobre as aplicacdes dos recursos dos Regimes Proprios de

Previdéncia Social — RPPS, em substituicdo a Resolugdo CMN n2 4.963/2021.

A nova Resolucdo foi editada com a finalidade de aperfeigoar o marco regulatorio, reforgando os
principios de seguranca, transparéncia, governanca e gestdo de riscos, bem como de alinhar a
complexidade dos investimentos a maturidade institucional dos RPPS. A Resolugdo CMN n2
5.272/2025 entra em vigor em 02 de fevereiro de 2026, sendo prevista uma fase de transicdo,
conforme esclarecimentos divulgados pelo érgdo regulador, de modo a permitir a adaptacao

operacional dos RPPS, sem prejuizo a regularidade previdenciaria.

As informacdes contidas neste documento destinam-se exclusivamente a fins de orientagdo

geral, ndo substituindo a leitura integral da Resolugao.

2. SOBRE AS PRINCIPAIS MUDANCAS

Com o intuito de contribuir para o entendimento da nova regulamentacdo, a seguir serdo
apresentados, em forma de tdpicos, os principais pontos de alteracdo em relacdo & Resolugdo

CMN n2 4.963/2021.
2.1. NOVA LOGICA REGULATORIA E GOVERNANCA

A Resolugdio CMN n2 5.272/2025 mantém a estrutura de segmentos de aplicacdo, porém
introduz uma mudanga relevante, ao vincular o acesso a determinados ativos, estratégias e
limites ao nivel de maturidade da governanga do RPPS, aferido por meio da certificagdo no Pré-

Gestao RPPS.
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Dessa forma, regimes com menor nivel de governanga passam a ter restricdes adicionais,
enquanto RPPS com niveis mais elevados de certificagdo poderdao acessar limites ampliados,

respeitados os principios de prudéncia e aderéncia atuarial.
2.2. POLITICA DE INVESTIMENTOS E PROCESSO DECISORIO

A Politica de Investimentos (Pl) permanece como instrumento central da gestdo, sendo

refor¢ada a sua importancia como elemento vinculante para as aplicagdes dos recursos.

A partir da vigéncia da nova Resolucdo, em 02 de fevereiro de 2025, a Politica de Investimentos
devera estar plenamente aderente a Resolugdo CMN n® 5.272/2025. Assim, havera a

necessidade de adaptagdo da Pl durante o periodo transitério entre as Resolugdes.

Enquanto ndo aprovada a politica compativel com a nova norma, as aplicagdes deverdo observar
a politica de investimentos ja aprovada para o exercicio de 2026, que ja se limitava aos ativos

classificados como de baixo risco.
2.3. ADMINISTRADORES, GESTORES E FUNDOS DE INVESTIMENTO

A Resolugdo CMN n2 5.272/2025 promoveu ajustes relevantes no que se refere aos prestadores
de servigo dos fundos de investimento passiveis de aplicagdo pelos RPPS, com o objetivo de

reforcar a seguranca, a transparéncia e a solidez das estruturas utilizadas.

Nesse sentido, a nova regulamentacdo estabelece que os fundos elegiveis deverdo contar com
administrador ou gestor classificado nos segmentos S1 ou S2 do Banco Central do Brasil, critério
que busca assegurar maior robustez institucional, capacidade operacional e adequacdo aos

padroes prudenciais exigidos para a gestdo de recursos previdenciarios.

Avenida Rebougas, n°. 3.507 3
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A classificacdo de segmentos atribuida pelo Banco Central do Brasil as instituicdes financeiras de
maior porte e relevancia sistémica, considerando critérios como tamanho, complexidade das

operagdes e perfil de risco.

Para fins da Resolucdo CMN n2 5.272/2025, para os prestadores de servigos essenciais de
fundos de investimento, é necessario o enquadramento do administrador e/ou do gestor nos

segmentos S1 e S2, ndo sendo exigido que ambos atendam simultaneamente a essa condigao.

Adicionalmente, foi introduzido limite para a participagdo conjunta dos RPPS no patriménio
liquido dos fundos, fixado em até 50%, com excegao dos fundos compostos exclusivamente por
titulos publicos federais. Essa medida que visa mitigar riscos de concentragdo, conflitos de

interesse e fragilidades estruturais.
2.4. RENDAS FIXA, CREDITO PRIVADO E NOVOS ATIVOS

No segmento de renda fixa, a Resolu¢gdo CMN n2 5.272/2025 mantém a possibilidade de
alocacdo de até a totalidade dos recursos do RPPS, porém promove ajustes nos critérios de

enguadramento, especialmente no que diz respeito aos ativos de crédito privado.

A nova regulamentagdo busca conferir maior clareza e padronizagdo as classificacdes dos fundos
e dos emissores, reforcando a necessidade de observancia aos critérios de baixo risco de

crédito, bem como aos limites de concentragdo por emissor e por fundo.

Foram incluidas possibilidades adicionais de investimento em determinados titulos privados e
instrumentos de financiamento, desde que observados os requisitos legais, regulatérios e de
governanca previstos na norma, permanecendo a exigéncia de analise prévia quanto a liquidez,

risco e compatibilidade com o passivo atuarial do RPPS.
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2.5. INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

Os investimentos no exterior permanecem permitidos, respeitado o limite maximo de 10% dos
recursos do RPPS. No entanto, esse segmento de investimento s6 podera ser acessado por

Institutos que possuirem certificagdo pro-gestdo de nivel Il ou superior.

O objetivo permanece sendo a diversificagdo da carteira, sem comprometer a seguranga dos

recursos previdenciarios.
2.6. INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS, FUNDOS IMOBILIARIOS E CONSIGNADOS

| A Resolucdo CMN n2 5.272/2025 mantém os segmentos de investimentos estruturados, fundos
imobilidrios e empréstimos consignados, condicionando o acesso e os limites de aplicagao ao

nivel de governanca do RPPS, aferido por meio da certificagao no Pro-Gestao RPPS.

No que se refere aos investimentos estruturados, o acesso a este segmento comega apenas a
partir do Pro-Gestdo Nivel Il com a possibilidade de alocar recursos em fundos multimercados,
enquanto RPPS com Nivel Ill ou IV passam a ter acesso aos Fundos de Investimento em

Participagdes (FIP) e aos fundos classificados como A¢des — Mercado de Acesso.

Quanto aos Fundos de Investimento Imobiliario (FIl), a regulamentacgdo estabelece que o acesso

a esse segmento esta restrito a RPPS com Pro-Gestao Nivel 11l ou superior.

Ja para o segmento de empréstimos consignados, o acesso permanece livre para todos os RPPS,
tendo maior possibilidade de exposicao para aqueles com algum nivel de Pro-Gestdo, desde que
atendidos os requisitos adicionais relativos a capacidade de pagamento do ente, a existéncia de

garantias e a compatibilidade das operacdes com a meta atuarial.
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Com a entra em vigor da Resolugdo, haverdao novos enquadramentos. A tabela a seguir destaca

os ativos de cada enquadramento, bem como o nivel de Pro-Gestdo para acessar esses ativos e

os limites em relagdo ao Patrimonio Liquido do Instituto.

; > 2 = Limite do Limite
Segmento | Enquadramento Tipos de Ativos Pro-Gestao Ativo —
Art. 721 Fundos RF e ETF 100% Titulos Publicos|Com e Sem Pro-Gestdo| Até 100% -
Art. 72| Titulos Publicos Fecierals —oferta. |\ o corn bri Gastlia] Até 100% :
publica / plataforma eletrénica
Art. 72 1ll Tiniios Fblicux Facaruls N1, N2, N3eN4 | Até 100% :
intermediacdo (balcdo)
Operacdes compromissadas com "
- 0 =
Renda Fixa Art. 72 IV whiiliis pﬁblicos Nl, NZ, N3 e N4 Até 5%
Art. 72V Fundos RF e ETF — demais N2, N3 e N4 | Até 80% -
Art. 7¢ VI Titulos de institui¢Bes financeiras 1 N2, N3 e N4 | Até 20% -
Art. 72 VIl Fundos RF — crédito privado N3 e N4 Até 20%
=t a,
Art. 72 VIl Fundqs de debéntures de N3 e N4 Até 20% 35%
infraestrutura
Art. 72 IX Subclasse sénior de FIDC ou FIC-FIDC N4 Ate 20% -
Art. 82| Fundos de acdes N2, N3 e N4 Até 40%
Renda Art. 8211 ETF de acbes N2, N3 e N4 Ate 40% 50%
Variavel Art. 82111 ETF BDR — a¢des N3 e N4 Até 10%
Art. 82 |V ETF internacional N3 e N4 Até 10%
Art, 92| Fundos RF — divida externa N3 e N4 Até 10%
Fundos de investimento no exterior —
0 5
Exterior MREN investidor qualificado a4 AR 100 10%
Art. 92 Il Fundos du_e mve_stnmento no exterior — N3 e N4 Até 10%
investidor em geral
Art. 101 Fundos multimercado N2, N3 e N4 Até 15%
Art. 1011 FIAGRO N3 e N4 Até 5%
E 0,
SUULUIMCOS] e 01N FIP e FIC-FIP N4 as10% | 29%
Art, 10 IV Fundos de agdes — Mercado de Acesso N4 Até 10%
Imobiliario Art. 11 Fundos de Investimento Imobilidrio N3 e N4 Até 20% -
Empréstimos Art. 12 Empréstimos consignados Sem Pro-Gestao Até 5% -
Consignados Art. 12 Empréstimos consignados | N1, N2, N3 e N4 Até 10% -

Nota: A Resolugdo CMN n2 5.272/2025 estabelece limite global para o conjunto dos segmentos de Renda Varidvel,
Investimentos Estruturados e Investimentos Imobiliarios, fixado em até 50% dos recursos para RPPS com Pré-Gestdo
Nivel Ill e até 60% para RPPS com Pro-Gestdo Nivel IV,
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2.8. TRANSICAO E ADEQUACAO DAS CARTEIRAS

A Resolugdo prevé que ndo haverd exigéncia de desinvestimento imediato de ativos

desenquadrados em decorréncia da nova regulamentagdo.

Assim, os RPPS poderdo manter ativos até o vencimento ou por prazo determinado, conforme o
caso e a adequacdo devera ocorrer de forma gradual até o prazo de dois anos da entrada em

vigor da Resolugdo, respeitando o interesse do regime e evitando perdas financeiras relevantes.

3. OBSERVACOES E PONTOS DE ATENCAO

A Resolugdo CMN n® 5.272/2025 atribui maior relevancia aos niveis de governan¢a dos RPPS,
refor¢ando a necessidade de aprimoramento continuo dos processos internos, da formalizagao
das decisbes e da gestdo dos investimentos. Esse enfoque evidencia que a melhoria da
governanga nao é apenas um diferencial, mas uma condi¢do estratégica para ampliar o acesso a
determinados segmentos e limites de aplicagdo, garantindo maior seguranga, transparéncia e

aderéncia atuarial na administragdo dos recursos previdenciarios.

Tendo este contexto, torna-se recomendavel que os RPPS busquem de forma proativa aprimorar
suas praticas de governanga, fortalecendo controles, processos e capacitagdo, para assegurar a

exceléncia na gestdo e a plena conformidade com a regulamentacao vigente.

Ndo menos importante, a Resolu¢do CMN n2 5.272/2025 determina a obrigatoriedade de
embasar as alocagdes dos recursos em estudo técnico, visando o equilibrio econdémico-
financeiro entre ativos e passivos do regime. Assim, como no disposto no estudo de macro

alocagdo conhecido como Asset Liability Management (ALM).
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Recomendamos fortemente a leitura cuidadosa e integral da Resolugdo CMN 5.272/25. Tendo
em vista que o presente relatério ndo representa a substituicdo da leitura da nova
regulamentacdo, uma vez que somente as principais mudancas foram abordadas neste

documento.
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Repliblica Federativa do Brasil

Estado do Ceara
PREFEITURA DE Municipio de Juazeiro do Norte
. JUAZEI Ro Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte = CE = PREVIJUNO
WNORTE Fundo M pal de Previdéncia Social
Qm-ae‘%g dos Servidores de Juazeiro do Norte - CE

CONVOCACAO DE REUNIAO ORDINARIA
COMITE DE INVESTIMENTOS

Como presidente do Comité de Investimento do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/CE — PREVIJUNO, nos termos do Art. 3° do Decreto n® 11, de 08
de margo de 2013 (Redagdo dada pelo Decreto n° 851, de 19 de junho de 2023), CONVOCO os
membros do Comité a comparecerem a reunido ordinaria a ser realizada no dia 06 de fevereiro de
2026, as 09h00, na sede do PREVIJUNO, para tratar da seguinte ordem do dia: 1) Relatérios de
Investimentos: 4° Trimestre de 2025 e dezembro de 2025; 2) Pareceres Técnicos n° 03 e 04/2026; 3)

Analise do Relatorio de Diligéncias e 4) @ficio [n° 000091/2026 — COMIN/PREVIJUNO.

Juazeiro do Norte, Ceara, 26 de janeiro de 2026.

Jesus Rogerio d
Presidgnte do Comité

Ciente:

Marcos Aurélio Gongalves Silva,

José Ivan Silva Alves, Membro

Murilo Vieira Gaido, Membro

Rosalia Pereira Maia de Jesus, Membro /

Rua do Cruzeiro, n°®. 163/167 — Centro www.previjuno.com
63010-212 - Juazeiro do Norte - Ceard faleconosco@previjuno.com
Fone: (88) 98185-1190 CNPJ: 08.919.882/0001-03
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Ata: 03/2026 da Reunido Ordinaria do Comité de Investimentos
Data: 06 de fevereiro de 2026
Local: Sala de Treinamento — Sede do PREVIJUNO - Juazeiro do Norte — CE
Hordrio de inicio e término: 09h15min — 11h3%min
Membros:
Jesus Rogério de Holanda — Presidente
José Ivan Silva Alves
Marcos Aurélio Gongalves Silva
Rosalia Pereira Maia de Jesus

Murilo Vieira Gaido
Secretaria: Evanié Corréa de Caldas, Coordenadora de Investimentos

Ordem do dia:
1) Relatorios de Investimentos: 4° Trimestre de 2025 e dezembro de 2025;
2) Pareceres Técnicos n° 03 e 04/2026;
3) Analise do Relatorio de Diligéncias;
4) Oficio n° 000091/2026 — COMIN/PREVIJUNO.

Apés a verificagdo do quorum pela Secretaria do Comité de Investimentos, o Presidente, Sr. Jesus
Rogério, declarou aberta a reunido. Em seguida, foi analisado o Relatério de Investimentos
referente a0 més de dezembro de 2025, sendo apresentado em tela e feitas as seguintes
consideragdes: Apresenta 17,30% das aplicagdes em Tesouro Nacional, com rentabilidade positiva
de 0,86% ao més e 11,51% ao ano, conforme o art. 7°, inciso I, alinea a. No art. 7°, inciso I, alinea
b, registra 28,93% das aplicagdes, com rentabilidade de 1,03% ao més e 13,16% ao ano. No art.
7°, inciso III, alinea a, observa-se rentabilidade de 1,22% ao més e 14,39% ao ano. No art. 7°,
inciso V, alinea b, a rentabilidade foi de 1,20% no més e 7,84% ao ano. Na Renda Variavel - art.
8° I, com rentabilidade positiva de 0,70% mensal e 37,64% ao ano. Sendo destacada a
rentabilidade negativa mensal de -1,44 da KINITRO FIF ACOES. No art. 9°, inciso Il — Fundos
de A¢des — BDR Nivel I, foi registrada rentabilidade positiva de 4,78% no més e de 15,74% no
acumulado do ano. No art. 10° inciso I — Fundos Multimercados, foi registrada rentabilidade

positiva de 1,97% no més e de 22,71%(go acumulado anual. E por fim, no art. 11°, foi registrada
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rentabilidade de 0,78% no més e de 6,24% no acumulado do ano. Foi destacado o JT PREV FI
Imobiliario Desenvolvimento Habitacional - JTPR11 que esta desenquadrado passivamente em
22,60% do limite de 15% previsto no Art. 19 da Resolugdo CMN n° 4963/2021. Em dezembro, a
carteira apresentou rentabilidade de 1,20%, superando a meta projetada de 0,77% e gerando uma
margem positiva de 0,43%. Além disso, a carteira manteve baixa volatilidade durante o periodo
analisado, registrada em 1,25%. Foi apresentado o Parecer de Investimentos n® 000003/2026,
referente a analise do Relatorio de Investimentos de dezembro de 2025, contendo todos os
apontamentos técnicos pertinentes ao periodo. A analise do Relatorio de Investimentos do 4°
Trimestre destacou os seguintes pontos: Das aplicagdes em Tesouro Nacional, com rentabilidade
positiva de 2,37% no trimestre, conforme o art. 7°, inciso I, alinea a. Nos Fundos 100% Titulos
Publicos (art. 7°, inciso I, alinea b), registrou 3,26 no trimestre. Nos Fundos de Renda Fixa (art.
7°, inciso III, alinea a), obteve rentabilidade positiva no trimestre de 3,58%. No FI RF — Crédito
Privado (art. 7°, inciso V, alinea b), a rentabilidade foi de 3,59% no trimestre. Na Renda Variavel
- art. 8° I, com rentabilidade positiva de 7,65% no trimestre. Nos Investimentos Estruturados, art.
9° inciso III — Fundos de Agdes — BDR Nivel I, foi registrada rentabilidade positiva de 6,29% no
trimestre. Nos Fundos Multimercados, art. 10°, inciso I, foi registrada rentabilidade positiva de
6,40% no trimestre. E nos Fundos Imobiliarios, art. 11°, foi registrada rentabilidade de 1,39% no
trimestre. No 4° Trimestre, a carteira apresentou rentabilidade de 3,75%, superando a meta
projetada de 1,91% e gerando uma margem positiva de 1,84%. A carteira também se manteve com
baixa volatilidade, registrada em 1,25%. Também foi apresentado o Parecer de Investimentos n°
000004/2026, referente a analise do Relatério de Investimentos do 4° Trimestre de 2025, o qual
contempla todos os apontamentos técnicos, avaliagdes e consideragdes pertinentes ao periodo
analisado. O Sr. Jesus Rogério deliberou sobre a aprovagao do Relatério de Investimentos do més
de dezembro de 2025 e do 4° Trimestre de 2025, bem como dos respectivos Pareceres Técnicos n°
000003/2026 e 000004/2026. Apos analise detalhada e aprovagdo unanime dos presentes, os
documentos seguem para conhecimento, aprecia¢do e aprovacdo final do Conselho Fiscal e
Deliberativo. Foi apresentado o Relatorio de Diligéncias referente ao ultimo semestre de 2025, o
qual foi devidamente analisado pelos membros do Comité de Investimentos. Na ocasido, foram
discutidas e deliberadas as diligéncias a serem adotadas pelo Comité no primeiro semestre de 2026,
considerando as necessidades de acompanhamento, controle e avaliagdo dos investimentos, bem
como o fortalecimento dos processos de governanga e monitoramento das aplicagdes. Dentre as
recomendagdes, destacam-se: a analise periodica da carteira de investimentos; a avaliagdo continua
dos indicadores de mercado e do contexto nacional e internacional; o cumprimento do calendario,

da periodicidade e da priorizagdo das reunides do Comité; a manuten¢do da comunica¢do com as
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institui¢des financeiras; a renovagdo do credenciamento do Banco Santander; o monitoramento do
desenquadramento do fundo JT PREV, nos termos do art. 19 da Resolugdo CMN n° 4.963/2021;
a observancia da certificagdo profissional e da conformidade normativa dos membros do Comité
de Investimentos; o saneamento de discrepancias entre relatorios internos e o DAIR/CADPREV;,
e o incentivo a qualificagdo e a educagdo continuada do Comité de Investimentos e da
Coordenadoria de Investimentos. Apos a deliberagdo do Sr. Jesus Rogério, os membros do Comité
de Investimentos aprovaram, por unanimidade, o Relatorio de Diligéncias referente ao 2° Semestre
de 2025. Ressalta-se que a aprovagdo reflete a concordancia quanto as analises apresentadas, as
conclusdes do relatorio e as recomendagdes sugeridas para o acompanhamento € monitoramento
das atividades de investimento no periodo subsequente. Foi lido o Oficio n® 000091/2026 -
COMIN/PREVIJUNO, datado de 28 de janeiro de 2026, que encaminhou ao consultor Sr. Marcos
Almeida, da LDB Consultoria Financeira, a Politica de Investimentos aprovada pelo Conselho
Deliberativo em Reunido Ordinaria realizada no mesmo dia, conforme Ata e Resolugdo n°
93/2026, para posterior envio a Secretaria de Previdéncia Social. Ainda, a Sra. Evanié Corréa
registrou que, na segunda-feira, foi realizada reunido com o Departamento dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social - DRPPS para tratar das discrepancias identificadas entre o Relatério de
Investimentos e os Demonstrativos de Aplicagdes de Investimentos de Recursos (DAIR). Durante
a reunido, foi questionado aos representantes do Departamento se as informagdes para o DAIR sido
extraidas automaticamente do CADPREYV, sendo esclarecido que, atualmente, o preenchimento €
feito manualmente de forma mensal. Informou-se, contudo, que sera realizada atualiza¢do no
CADPREYV para adequagao a nova Resolugdo CMN n° 5.272/2025, permitindo que, na versao
atualizada, a extracdo das informagdes seja automatizada, simplificando o preenchimento do
demonstrativo. Na ocasido, foram apresentados em tela tanto a ata da reunido quanto o Oficio n°
000087/2026, de 03 de fevereiro de 2026, que solicitou as providéncias da consultoria LDB para
analise e corregdo das divergéncias, visando garantir a conformidade e a integridade das
informagdes prestadas. O Sr. Marcos Aurélio informou aos presentes e solicitou o registro em ata
de que elaborou oficio a ser encaminhado ao Sr. Marcos Almeida, Consultor da LDB Consultoria
Financeira, solicitando a emissdo de Parecer Técnico acerca do resgate integral do fundo Kinitro
FIF Agdes, com posterior realocagdo dos recursos em titulos publicos, em consondncia com as
deliberagdes do Comité de Investimentos. Registrou, ainda, que o referido oficio tem por
finalidade fundamentar tecnicamente a decisio do Comité, considerando o atual cenario
macroecondmico, as expectativas quanto a politica monetaria, bem como aspectos relacionados
ao risco reputacional identificado em analises recentes, além da estratégia de longo prazo definida

na Politica de Investimentos vigente. Informou também que o documento encaminha a consultoria
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os elementos necessarios para avaliagdo dos impactos da decisdo sob as perspectivas de risco,
retorno, aderéncia a politica e sustentabilidade da estratégia de investimentos. O Sr. Jesus Rogério
ponderou os demais membros sobre a conveniéncia de aguardar o posicionamento da LDB
Consultoria Financeira para realizar a compra direta de titulos pablicos ou, alternativamente,
efetuar a compra apenas com os recursos provenientes da liquidagdo do fundo Caixa Capital
Protegido Bolsa de Valores IV FIC Classe de FIF Multimercado Responsabilidade Limitada. Apos
a discussdo, os demais membros manifestaram entendimento de que € mais prudente realizar a
compra com os recursos do fundo Caixa Capital Protegido Bolsa de Valores até o dia 12 de
fevereiro de 2026, a fim de ndo perder uma oportunidade de melhor rentabilidade. Nada mais
havendo a tratar, eu, Evanié Corréa de Caldas, secretaria do comite€, lavrei a presente ata, que, apos
lida e aprovada, sera assinada por mim e pelos demais membros presentes.

-

o

Juazeiro do Norte - CE, 06 de fevereiro de 2026.

Jesus : olanda

< Presidente

José Iv ilva Alves

Diretor Previdenciarig de Gestdo e Beneficios

Evanié@:&‘; de Caldas

Coordenadora de Investimentos
Secretaria do Comité de Investimentos
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Repiblica Federativa do Brasil P

o Estado do Ceara .
""""" Municipio de Juazeiro do Norte :
@ JD?&%E-IERO Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte — CE — PREVIJUNO

B o . ; Fundo Municipal de Previdéncia Social

@Prb-ﬁesﬁo dos Servidores de Juazeiro do Norte - CE

RPPS

PARECER DE INVESTIMENTOS N° 000003/2026
PERIODO: DEZEMBRO/2025

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
JUAZEIRO DO NORTE - PREVIJUNO

OBJETO: RELATORIO DE INVESTIMENTOS

1. Introdugé@o

O presente Parecer de Investimentos tem como objetivo apresentar a analise detalhada
do desempenho da carteira de investimentos do Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Juazeiro do Norte (PREVIJUNO) referente a competéncia de
dezembro de 2025. A analise considera:

a) As condigbes econémicas do periodo;

b) O cumprimento da Politica de Investimentos 2025 do PREVIJUNO,;

c) Os requisitos da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, que regulamenta as
aplicagbes dos regimes préprios de previdéncia social (RPPS).

O foco da anédlise esta na adequagao da alocagao dos recursos, no desempenho da
rentabilidade da carteira em relagdo a Meta Atuarial e no cumprimento dos limites
legais e normativos estabelecidos.

2. Contexto Econdmico de dezembro/2025

De acordo com dados oficiais do IBGE, o IPCA referente ao més de dezembro de
2025 apresentou variacédo de 0,33%, posicionando-se acima da taxa de 0,18%
registrada em novembro. Com esse resultado, o indice encerrou o ano de 2025 com
um acumulado de 4,26% nos ultimos doze meses. Esse desempenho inflacionério &
um balizador fundamental para a analise da rentabilidade real da carteira frente a meta
atuarial estabelecida.

A rentabilidade da carteira de investimentos do PREVIJUNO, cuja meta atuarial é IPCA
+ 5,21% ao ano, apresentou desempenho superior ao projetado, registrando 1,20% no
més, frente a meta de 0,77%, o que resultou em uma margem positiva de 0,43%.

Na reuni&o de dezembro de 2025, o Comité de Politica Monetaria (Copom) manteve a
taxa Selic em 15%, reforgcando a politica monetaria restritiva diante das pressées
inflacionarias.

Os ativos de renda fixa permaneceram com retornos atrativos, beneficiados pela alta
da Selic. A moderagéo da :nflagao sugere possivel reducdo na rentabilidade futura
desses ativos. Ja os ativos de p§co, como renda variavel e fundos imobilidrios,
apresentaram maior volatilidade, ihfjluenciados pelas oscilacdes naturais dos mercados
e pelo cenario econdmico ainda Sujgito a ajustes e incertezas.
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A gestdo da carteira optou por priorizar ativos de renda fixa indexados a inflagdo e a
taxa Selic, mantendo postura conservadora e mitigando riscos.

3. Composig¢do da Carteira de Investimentos

A carteira do PREVIJUNO, em 31 de dezembro de 2025, encontra-se parciaimente
alinhada a Politica de Investimentos 2025 e & Resolugdo CMN n° 4.963/2021. A
distribuicéo dos ativos é a seguinte:

Renda Fixa: R$ 383.953.904,97 (83,18% da carteira)

Titulos do Tesouro Nacional (Art. 7° |, Alinea a): R$ 79.837.572,79 (17,30% da
carteira) — A alocagdo esta bem dentro do limite minimo (0%) e do limite
maximo (100%), atendendo as diretrizes da Politica de Investimentos, com o

objetivo de (30,56%).

Fundos 100% Titulos Publicos (Art. 7° |, Alinea b): R$ 133.529.436,98 (28,93%
da carteira) — O fundo mantém uma exposi¢do dentro do limite maximo de
100% e esta abaixo do objetivo em 30,57%.

Fundos Renda Fixa (Art. 7° Ill, Alinea a): R$ 163.964.249,87 (35,52% da
carteira) — A exposigao a fundos de renda fixa estd acima do objetivo em
28,51%, mas dentro do limite maximo de 75%.

FI RF - Crédito Privado (Artigo 7° V, Alinea b): R$ 6.622.645,33 (1,43% da
carteira) - A alocagdo esta abaixo do objetivo de 2,00%, respeitando o limite
maximo de 15%.

Renda Variavel: R$ 16.435.160,46 (3,56% da carteira)

Fundos de Agbes (Art. 8°1): R$ 16.435.160,46 (3,56% da carteira) — A alocacgdo
esta abaixo do objetivo de 5%, evidenciando um posicionamento conservador,
dentro do limite maximo de 45%.

Investimentos no Exterior: R$ 4.860.796,72 (1,05% da carteira)

Fundos de Ag¢bes - BDR Nivel | (Art. 9° 1) R$ 4.860.796,72 (1,05% da carteira)
— A alocagéo esta abaixo do objetivo de 10% e dentro do limite méximo de 10%.

Investimentos Estruturados: R$ 51.912.732,08 (11,25% da carteira)

Fundos Multimercados (Art. 10° [): R$ 51.912.732,08 (11,25% da carteira) — A
exposicado ligeiramente abaixo do objetivo de 14,52% € aceitavel, pois esta
dentro do limite maximo de 15%.

Fundos Imobiliarios: R$ 4.442.074,20 (0,96% da carteira)

r
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Fundo de Investimento Imobiliario (Art. 11): R$ 4.442.074,20 (0,96% da carteira)
— A alocagéo esta acima do objetivo de 0,00%, respeitando o limite maximo de
15%.

A carteira esta em conformidade com as diretrizes da Resolugédo CMN n° 4.963/2021,
gue determina que os Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS adotem
prudéncia na gestdo dos investimentos, observem a diversificagdo adequada e
cumpram os limites estabelecidos para proteger os interesses dos participantes.

4. Rentabilidade da Carteira de dezembro/2025

A rentabilidade da carteira no més de dezembro de 2025 foi de 1,20%, comparada a
meta atuarial no periodo que foi de 0,77%, resultado em uma diferenga positiva de
0,43%.

A rentabilidade mensal da carteira, conforme apresentado, foi a seguinte:

Canteira: JUAZEIRO DO NORTE Data Extrato: 311122025

Rentabilidades da Carteira versus Meta Atuarial

Ano Jan Fev Mar Abw M Jun Jul Ago Bel Out Nov Dez Rent. Ano
5 in an 0 21 1,36 1,08 132 1.3 1,34 130 1.2 120 1484
PCA-521% B1 1 ) B4 Bt z : 77 .
0o ndexador r Lo 019 = ¥ 5.18
2024 0,30 0,90 05 Q.43 o7 as2 118 113 013 o7z 024 204 619
IPCA « 5,00% E &7 8 3 s e - -
P ndexador 055 0.20 0,03 124 009 ie. 3 072 029 052 097 an

Em termos de performance relativa:

a) Meses Acima da Meta Atuarial: 10 meses (81,82%);
b) Meses Abaixo da Meta Atuarial: 2 meses (18,18%);

Em termos de performance relativa, no ano de 2025 a carteira de investimentos do
PREVIJUNO apresentou o seguinte comportamento: 81,82% dos meses registraram
rentabilidade superior 8 Meta Atuarial e 18,18% ficaram abaixo, ou seja, a meta foi
superada em 10 meses e ndo alcangada em 2 meses.

Esse resultado reflete um cenario econémico marcado pela manutencdo de retornos
positivos nos ativos de renda fixa, impulsionados pela elevada taxa Selic. No entanto, a
trajetéria de desaceleragdo da inflagdo — evidenciada pelos dados recentes do IPCA-
15 — indica uma redug&o gradual da taxa Selic, o0 que podera impactar a rentabilidade
desses ativos.

5. Desenquadramento da Resolugdo CMN n° 4963/2021

O fundo JT PREV FIl Imobiliario Desenvolvimento Habitacional - JTPR11 esta
atualmente desenquadrado em 22,60% do limite de 15% previsto no Art. 19 da
Resolugédo CMN n° 4963/2021:
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FUNDOS IMOBILIARIOS 0,96~
Atigo 117 (Fundo de SRRy TR
Gestor Adeun, Alivo Volatild. i e . Valor (RS) % Carlelss PL do Fundo * Fundo
an(% Dia Més Ano
CAIXA DTVM CEF CAIXA RIO BRAVO FI DE Fil - CXRITT W™ B3 313 am 1.302 535 46 028 1M BN 5 44 0,96
PLANNER PLANNER  JT PREV F1 IMOBILIARIO DESENVOLVIMENTO s ol 0% 4w 31947874 060 1smm_!s-
HABITACIONAL - JTPR11 *
‘Bub-lotal Artigo 117 M 617 078 &M 4.442.074.20 0.9
Fundos imobsdisnos M 617 0B &M 4.442.074.20 0,96

6. Desempenho em Relagao a Meta Atuarial

A Meta Atuarial do PREVIJUNO para dezembro de 2025, calculada como IPCA +
5,21% ao ano, foi de 0,77%. A carteira obteve 1,20%, superando a meta em 0,43%
ponto percentual, evidenciando desempenho positivo na gestéo dos investimentos.

7. Volatilidade e Gestao de Risco

A volatilidade da carteira do PREVIJUNO no més de dezembro de 2025 foi de 1,25%.
Esse indicador evidencia que o Fundo mantém uma postura conservadora de gestdo
de risco, fundamental para a protecéo dos recursos previdenciarios dos servidores de
Juazeiro do Norte diante das oscilacées do mercado financeiro.

A exposicdo ao risco permaneceu controlada, com predominancia de alocagbes em
ativos de renda fixa. Embora esses ativos possam apresentar rentabilidade mais
moderada em cenarios de maior volatilidade, eles desempenham papel essencial na
estabilidade e seguranga da carteira, contribuindo para a preservacéo do capital e
para a mitigacao de riscos de mercado.

8. Conformidade com a Resolugdo CMN n° 4963/2021

A Resolugdo CMN n° 4963/2021, que regulamenta os Regimes Proéprios de
Previdéncia Social (RPPS), n&o foi integralmente cumprida no més de dezembro de

2025, em razédo do desenquadramento no JT PREV Fl Imobilidrio Desenvolvimento
Habitacional - JTPR11 ocorrido no periodo. Apesar do desenquadramento, o
alinhamento geral a resolug&o contribuiu para garantir a seguranga juridica e financeira
dos participantes do plano.

9. Concluséao

No més de dezembro de 2025, o PREVIJUNO registrou rentabilidade de 1,20%,
superando a Meta Atuarial de 0,77% e alcancando um desvio positivo de 0,43%
ponto percentual. A carteira de investimentos foi gerida com parcial aderéncia a
Politica de Investimentos 2025, em conformidade com os pardmetros estabelecidos
pela Resolugdo CMN n° 4963/2021.
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Entretanto, foi identificado que o fundo JT PREV FI Imobilidrio Desenvolvimento
Habitacional - JTPR11 esta atualmente desenquadrado em 22,60% do limite de 15%

previsto no Art. 19 da Resolucdo CMN n° 4963/2021. Esse desenquadramento esta
sendo monitorado pelo Comité de Investimentos, que estd tomando as medidas

necessarias para regularizar a alocag¢ao do fundo, garantindo o cumprimento pleno das
normas e a protecdo dos recursos.

O relatério detalhado sobre o desempenho dos investimentos foi aprovado pelo Comité
de Investimentos, sendo que este parecer sera submetido ao Conselho Fiscal e ao
Conselho Deliberativo para apreciagcdo e aprovacdo final, conforme os tramites
estabelecidos. A transparéncia e 0 rigor no cumprimento das normas continuam sendo
fundamentais na gestéo dg O, com o objetivo de garantir a integridade dos
videnciarias dos servidores.

uazeiro do Norte, Ceara, 28 de janeiro de 2026.

SR -ge Holanda
vestimentos do PREVIJUNO

Anexos: 01/35.
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Republica Federativa do Brasil ®

R cecrsrruma ok Estado do Ceara o
Municipio de Juazeiro do Norte '
@ {ypﬁjzn-ErlERo Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
) ) Juazeiro do Norte — CE — PREVIJUNO

Fundo Municipal de Previdéncia Social

@Prémo dos Servidores de Juazeiro do Norte - CE

RPPS

PARECER DE INVESTIMENTOS N° 000004/2026
PERIODO: 4° TRIMESTRE

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
JUAZEIRO DO NORTE - PREVIJUNO

OBJETO: RELATORIOS DE INVESTIMENTOS

1. Introdugéo

O presente Parecer de Investimentos tem como objetivo apresentar a anélise detalhada
do desempenho da carteira de investimentos do Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Juazeiro do Norte (PREVIJUNO) referente ao 4° Trimestre de 2025.
A analise considera:

a) As condigbes econémicas do periodo;

b) O cumprimento da Politica de Investimentos 2025 do PREVIJUNO;

c) Os requisitos da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, que regulamenta as
aplicagcbes dos regimes proéprios de previdéncia social (RPPS).

O foco da analise esta na adequacéao da alocagdo dos recursos, no desempenho da
rentabilidade da carteira em relagdo a Meta Atuarial € nc cumprimentc dos limites
legais e normativos estabelecidos.

2. Contexto Econdmico do 4° Trimestre

De acordo com dados oficiais do IBGE, o IPCA referente ao més de dezembro de
2025 apresentou variagdo de 0,33%, posicionando-se acima da taxa de 0,18%
registrada em ncvembro. Com esse resultado, o indice encerrou ¢ anc de 2025 com
um acumulado de 4,26% nos ultimos doze meses. Esse desempenho inflacionario é
um balizador fundamental para a analise da rentabilidade real da carteira frente a meta
atuarial estabelecida.

A rentabilidade da carteira de investimentos do PREVIJUNO, cuja meta atuarial € IPCA
+ 5,21% ao ano, apresentou desempenho superior ao projetado, registrando 3,75% no
trimestre, frente a meta de 1,91%, o que resultou em uma margem positiva de 1,84%.
No acumulado de janeiro a dezembro, a rentabilidade atingiu 14,84% ao ano, diante da
meta projetada de 9,70%, gerando um desvio positivo de 5,15%.

Na reuniao de dezembro de 2025, o Comité de Politica Monetaria (Copom) manteve a
taxa Selic em 15%, reforgcando a politica monetéria restritiva diante das pressdes
inflacionarias.

Os ativos de renda fixa permaneceram com retornos atrativos, beneficiados pela alta
da Selic. A moderagdo da inflagdo sugere possivel redugéo na rentabilidade futura
desses ativos. Ja os ativos de risco, como renda variavel e fundos imobiliarios,
apresentaram maior volatilidade, influenciados pelas oscilagdes naturais dos mercados
e pelo cenario econémico ainda sujeito a ajustes e incertezas.
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A gest&o da carteira optou por priorizar ativos de renda fixa indexados a inflagéo e a
taxa Selic, mantendo postura conservadora e mitigando riscos.

3. Composigao da Carteira de Investimentos

A carteira do PREVIJUNO, em 31 de dezembro de 2025, encontra-se parcialmente
alinhada a Politica de Investimentos 2025 ¢ 2 Resolugdo CMN n° 4.963/2021. A
distribuicdo dos ativos é a seguinte:

Renda Fixa: R$ 383.953.904,97 (83,18% da carteira)

Titulos do Tesouro Nacional (Art. 7° I, Alinea a): R$ 79.837.572,79 (17,30% da
carteira) — A alocagéo estda bem dentro do limite minimo (0%) e do limite
maximo (100%), atendendo as diretrizes da Politica de Investimentos, com ©
objetivo de (30,56%).

Fundos 100% Titulos Publicos (Art. 7° I, Alinea b): R$ 133.529.436,98 (28,93%
da carteira) — O fundo mantém uma exposicdo dentro do limite maximo de
100% e esta abaixo do objetivo em 30,57 %.

Fundos Renda Fixa (Art. 7° lll, Alinea a). R$ 163.964.249,87 (35,52% da
carteira) — A exposicdo a fundos de renda fixa estd acima do objetivo em
28,51%, mas dentro do limite méaximo de 75%.

FI RF - Crédito Privado (Artigo 7° V, Alinea b): R$ 6.622.645,33 (1,43% da
carteira) - A alocacdo esta abaixo do objetivo de 2,00%, respeitando o limite
maximo de 15%.

Renda Variavel: R$ 16.435.160,46 (3,56% da carteira)

Fundos de Agbes (Art. 8°1): R$ 16.435.160,46 (3,56% da carteira) — A alocagéo
esta abaixo do objetivo de 5%, evidenciando um posicionamento conservador,
dentro do limite maximo de 45%.

Investimentos no Exterior: R$ 4.860.796,72 (1,05% da carteira)

Fundos de Agbes - BDR Nivel | (Art. 9°11]): R$ 4.860.796,72 (1,05% da carteira)
— A alocagao esté abaixo do objetivo de 10% e dentro do limite maximo de 10%.

Investimentos Estruturados: R$ 51.912.732,08 (11,25% da carteira)

Fundos Multimercados (Art. 10° I): R$ 51.912.732,08 (11,25% da carteira) — A
exposicao ligeiramente abaixo do objetivo de 14,52% é aceitavel, pois esta
dentro do limite maximo de 15%.

Fundos Imobiliarios: R$ 4.442.074,20 (0,96% da carteira)

-
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Fundo de Investimento Imobilidrio (Art. 11): R$ 4.442.074,20 (0,96% da carteira)
— A alocacéao esta acima do objetivo de 0,00%, respeitando o limite maximo de
15%.

A carteira estd em conformidade com as diretrizes da Resolugdo CMN n°® 4.963/2021,
que determina que os Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS adotem
prudéncia na gestdao dos investimentos, observem a diversificagdao adequada e
cumpram os limites estabelecidos para proteger os interesses dos participantes.

4. Rentabilidade da Carteira do 4° Trimestre

A rentabilidade da carteira do 4° Trimestre de 2025 foi de 3,75%, comparada a meta
atuarial no periodo que foi de 1,91%, resultado em uma diferencga positiva de 1,84%.

A rentabilidade mensal da carteira, conforme apresentado, foi a seguinte:

Careira: JUAZEIRO DO NORTE Data Exirato: 31122025

Rentabilidades da Carteira versus Meta Atuarial

Ano Jan Fev Mar Abs Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Henl. Ano
2025 k-1 omn 07s L 54 ] 130 108 112 133 134 1,30 120 120 14,84
IPCA + 5,21% 1.7 % 3,84 [ € 72 1 22 i ‘ 7 D7
p.p. ndexador 1.0 g9 -
2024 0,30 0.00 051 043 0,78 002 1,8 113 013 o072 0.24 004 810
IPCA + 5,00% 12 : 1 &7 ¢ 4 )85 76 3 0,00
P.p. ndexadaor 0,55 030 0,03 T4 0,00 D02 0 D, T 0,72 020 052 0,97 3.0
Performance Sobre a Meta Atuanal Relaténo
Guantidade Perc. (%) Periodo Cartetra Meta Atuarial P Indx. Volatilidade Anual
Meses acma - Meta Atuanal 13 5417 00 meses ars 111 184 121
Meses abaoo - Meta Atuanal n 45,83 08 meses. 773 302 am 104
12 meses 1484 870 515 125
Rentabiidade Mes 24 meses 295 2077 138 104
Masor rentabihdade da Carnteira 1.3 202605 Desde 201122023 2105 2077 1,18 104
Menor rentabibdade da Cartera -0.43 2024-04

Em termos de performance relativa:

a) Meses Acima da Meta Atuarial: 10 meses (81,82%);
b) Meses Abaixo da Meta Atuarial: 2 meses (18,18%).

Em termos de performance relativa, no ano de 2025 a carteira de investimentos do
PREVIJUNQ apresentou o seguinte comportamentec: 81,82% dos meses registraram
rentabilidade superior a Meta Atuarial e 18,18% ficaram abaixo, ou seja, a meta foi
superada em 10 meses e nao alcangada em 2 meses.

Esse resultado reflete um cenario econémico marcado pela manutencéo de retornos
positivos nos ativos de renda fixa, impulsionados pela elevada taxa Selic. No entanto, a
trajetdria de desaceleragéo da inflagdo — evidenciada pelos dados recentes do IPCA-
18 — indica uma redug&o gradual da taxa Selic, ¢ que poderd impactar a rentabilidade
desses ativos.

5. Desenquadramento da Resolugdao CMN n° 4963/2021
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O fundo JT PREV FI Imobiliario Desenvolvimento Habitacional - JTPR11 esta
atualmente desenquadrado em 22,60% do limite de 15% previsto no Art. 19 da
Resolugdo CMN n°® 4963/2021:

FUNDOS INOBILIARIOS 0,08%
Artigo 11
Rentab:xaacs (*+)
Gestor Adgmin. Ativo Voistilid VEior (RS) % Carteira PLdoFundo % Fundo
aa) Dia Méa Trm
CAIXA DTV cer CAIXA RIC BRAVO FI DE Fii - CXRI11 7022 253 313 040 1.302.508,40 028 130.838.521.44 005
PLANNER PLANNER  JT PREV Fl IMOSILIARIO DESENVOLVIMENTO 8Os 010 00 080 313047874 008 1380207705
HABITACIONAL - JTPR11*
Sub-total Artigo 11¢ 2420 817 o781 485207420 oge
Fundos Imobiliiros M2 8T o078 138 424207420 0,08
Total 125 010 120 7S 48180468343 10000

6. Desempenho em Relagdo a Meta Atuarial

A Meta Atuarial do PREVIJUNO para o 4° Trimestre de 2025, calculada como IPCA +
5,21% ao ano, foi de 1,91%. A carteira obteve 3,75%, superando a meta em 1,84
ponto percentual, evidenciando desempenho positivo na gestdo dos investimentos.

7. Volatilidade e Gestdo de Risco

A volatilidade da carteira do PREVIJUNO no 4° Trimestre de 2025 foi de 1,21%. Esse
indicador evidencia que o Fundo mantém uma postura conservadora de gestdo de
risco, fundamental para a protecdo dos recursos previdenciarios dos servidores de
Juazeiro do Norte diante das oscilagdes do mercado financeiro.

A exposicao ao risco permaneceu controlada, com predominancia de alocagbes em
ativos de renda fixa. Embora esses ativos possam apresentar rentabilidade mais
moderada em cenarios de maior volatilidade, eles desempenham papel essencial na
estabilidade e seguranca da carteira, contribuindo para a preservacéo do capital e
para a mitigacao de riscos de mercado.

8. Conformidade com a Resolugdo CMN n° 4963/2021

A Resolugdo CMN n° 4963/2021, que regulamenta os Regimes Préprios de
Previdéncia Social (RPPS), néo foi integralimente cumprida no 4° Trimestre de 2025,
em razdo do desenquadramento no JT PREV Fl Imobilidario Desenvolvimento
Habitacional - JTPR11 ocorrido no periodo. Apesar do desenquadramento, o
alinhamento geral a resolug&o contribuiu para garantir a seguranca juridica e financeira
dos participantes do plano. /

9. Conclusio /

No 4° Trimestre de 2025, o PREVIJUNO registrou rentabilidade de 3,75%, superando a
Meta Atuarial de 1,91% e alcangando um desvio positivo de 1,84 ponto percentual.
A carteira de investimentos foi gerida com parcial aderép@ia a Politica de Investimentos
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2025, em conformidade com os parametros estabelecidos pela Resolugdo CMN n°
4963/2021.

Entretanto, foi identificado que o fundo JT PREV FI Imobilidario Desenvolvimento
Habitacional - JTPR11 esta atualmente desenquadrado em 22,60% do limite de 15%
previsto no Art. 19 da Resolugdo CMN n° 4963/2021. Esse desenguadramento esta
sendo _monitorado _pelo Comité de Investimentos, que esta tomando as medidas
necessarias para regularizar a alocagdo do fundo, garantindo o cumprimento pleno das
normas e a protecéo dos recursos.

O relatério detalhado sobre o desempenho dos investimentos foi aprovado pelo Comité
de Investimentos, sendo que este parecer sera submetido ao Conselho Fiscal e ao
Conselho _Deliberativo para apreciacdo e aprovacdo final, conforme os tramites
estabelecidos. A transparéncia e o rigor no cumprimento das normas continuam sendo
fundamentais na gestdo do PRE , com o objetivo de garantir a integridade dos
recursos e atender as necessidafies preyydenciarias dos servidores.

Juazeiro do Norte, Ceara, 28 de janeiro de 2026.

Jesus Rogério de Holanda

Presidente dc Comité entos do PREVIJUNO

Anexos: 01/38.
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RELATORIO DE DILIGENCIAS DOS INVESTIMENTOS

Ente Federativo: Municipio de Juazeiro do Norte — CE

Unidade Gestora: Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte — CE

Tipo de Agentes Publicos: Agentes Publicos Civis

Tipo de Fundo: Fundo em Capitalizagao

Numero da Versao do Documento: Versao 01

Periodo de analise: 01 de julho a 31 de dezembro de 2025.

Data de Elaboragao: 05 de fevereiro de 2026
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1. APRESENTAGAO

Este relatério tem como objetivo analisar a gestdo dos investimentos do Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE -
PREVIJUNO, referente ao periodo de julho a dezembro de 2025 (segundo semestre
de 2025). O propésito € fortalecer a transparéncia sobre os recursos aplicados no
mercado financeiro e, especialmente, diagnosticar as diligéncias necessarias,
conforme estabelecido no Item 3.2.6 do Manual, versdao 3.6, do Programa de
Certificagao Institucional e Modernizacdo da Gestao dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios (Portaria MPS n°
185/2015 e Portaria MF n°® 577/2017).

2. BASE NORMATIVA E REGULAMENTAR

A elaboracdo deste relatorio observa os seguintes dispositivos legais e normativos:

i.  Constituicao Federal, art. 40;
i. Lein®9.717/1998;
ii. Portaria MTP n°® 1.467/2022,;
iv.  Manual do Pré-Gestdao RPPS — versao 3.6 (ltem 3.2.6),
v. Resolugao CMN n° 4.963/2021;
vi. Politica de Investimentos do PREVIJUNO vigente no exercicio de 2025;
vi. Regulamentos internos do RPPS.

3. ESCOPO E METODOLOGIA DA DILIGENCIA

A diligéncia abrangeu a analise dos investimentos realizados pelo PREVIJUNO no
periodo de julho a dezembro de 2025, mediante:

i.  analise documental dos processos administrativos de investimentos;
i. verificacao das deliberacdes do Comité de Investimentos;
ii. conferéncia do credenciamento das instituicdes financeiras;
iv. analise da movimentacdo da carteira e da distribuicdo dos recursos;
v.  confrontacdo das aplicacées com a Politica de Investimentos e os limites
legais;
vi.  verificagao da consisténcia das informacoes declaradas no DAIR/CADPREV.

4. LASTRO DOCUMENTAL E PROCESSO DECISORIO

4.1. Credenciamento das Instituicées Financeiras

O PREVIJUNO realiza o credenciamento das instituicdes financeiras a cada dois
anos, avaliando os aspectos patrimoniais, fiscais, juridicos e comerciais, conforme
o inciso VI do §1° do art. 1° da Resolugdo CMN n°® 4.963/2021.
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4.1.1 Instituicoes Credenciadas

No segundo semestre de 2025, ndo houve credenciamento de novas instituicGes
financeiras, permanecendo validos os credenciamentos previamente aprovados,
conforme relacionado abaixo:

Banco Santander

Banco Daycoval S.A.

R3 Agente Autdénomo de Investimentos Eireli

XP Investimentos Corretora de Cambio, Titulos e Valores Mobiliarios S.A.
Terra Investimentos Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda.
Agora Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A.

BEM Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda.

Banco Bradesco S.A.

BRAM - Bradesco Asset Management S.A.

Genial Investimentos Corretora de Valores Mobiliarios S.A.

Safra Servigos de Administracao Fiduciaria Ltda.

Banco Safra S.A.

Banco J. Safra S.A.

Caixa Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A.

Caixa Econdmica Federal

Banco do Nordeste do Brasil S.A.

BB Gestao de Recursos - Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios
Planner Consultoria

4.1.2 Renovacao de credenciamentos

No periodo analisado, foi solicitada a renovagdo do credenciamento do Banco
Santander, conforme MEMO n° 000005/2026 — COMIN/PREVIJUNO e Memorando
n°® 30/2025/CONDEL/PREVIJUNO, encontrando-se o processo em fase de conclusao.

5. LASTRO TECNICO DOS INVESTIMENTOS

5.1. Movimentacao da Carteira de Investimentos

No segundo semestre de 2025 (252025), a carteira de investimentos o PREVIJUNO
reportou uma rentabilidade’ de R$ 32.892.109,67 (trinta e dois milhdes e oitocentos e
noventa e dois mil e cento e nove reais e sessenta e sete centavos), refletindo a
eficiéncia da estratégia adotada, pautada nos critérios de seguranca, liquidez e
rentabilidade.

T Informagdes extraidas dos Demonstrativos de receitas por classe econdmica de 01/07/2025 a
31/12/2025. Na memodria de calculo foi considerado as remuneracdes positivas [-] menos as

remuneragdes negativas no periodo em analise.
i ! Pagina 5de 11
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5.2. Distribuicao dos Recursos Investidos

A distribuicdo da carteira de investimento do PREVIJUNO no periodo foi a seguinte:

iii.

83,18% em Renda Fixa: A maior parte dos recursos esta investida em ativos
de renda fixa, refletindo uma estratégia conservadora e focada na preservacao
do capital. Essa alocagdo garante um fluxo de caixa estavel e previsivel, com
menor exposicdo ao risco de mercado. A renda fixa € composta por titulos
publicos, CDBs, debéntures e outras opg¢des que oferecem uma rentabilidade
atrelada a indices de referéncia, garantindo seguranga e confiabilidade nas
aplicacdes;

3,56% em Renda Variavel: Uma parcela do portfélio é alocada em ativos de
renda variavel, como agdes e fundos de agdes, permitindo ao PREVIJUNO
buscar uma maior rentabilidade no longo prazo, aproveitando o potencial de
crescimento do mercado de agdes. Essa alocacdo, embora com maior risco, &
uma estratégia de diversificacdo que visa equilibrar a carteira com ganhos
potencialmente mais elevados;

11,25% em Investimentos Estruturados: Esses investimentos incluem
operagbes mais sofisticadas, como fundos multimercados, private equity, e
outros produtos financeiros que, embora com um nivel de complexidade maior,
oferecem oportunidades de retorno ajustadas ao risco. A alocacdo em
investimentos estruturados busca agregar valor ao portf6lio com operagoes de
maior retorno, mas ainda assim dentro de um controle rigoroso de risco;

0,96% em Fundos Imobiliarios: Uma parte dos recursos € direcionada para
fundos imobiliarios (Flls), que oferecem ao PREVIJUNO a possibilidade de
obter rendimentos regulares a partir de aluguéis de imoveis e valorizagao de
ativos imobiliarios. Essa categoria traz uma forma alternativa de rendimento
passivo, com boa diversificagdo para o portfélio, ao mesmo tempo em que
reduz a exposi¢cao a mercados financeiros mais volateis;

1,05% em Investimentos no Exterior: O fundo também investe uma parte de
seus recursos em ativos internacionais, o que proporciona uma diversificagao
geografica e a possibilidade de se beneficiar de mercados externos. Os
investimentos no exterior podem incluir agdes, titulos e outros produtos
financeiros que buscam aproveitar o desempenho de economias globais, além
de reduzir o risco de concentracdo em ativos domesticos.

A predominancia em Renda Fixa mostrou-se compativel com o cenario
macroecondmico de elevada taxa Selic (15% a.a.).
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5.3 Rentabilidade e Desempenho

No 2° semestre de 2025, a carteira apresentou rentabilidade de 7,73%, superando o
CDI2 (~7,27%), com destaque para titulos publicos e fundos indexados ao CDI.

Rentabilidades da Carteira versus Meta Atuarial

ano Jun Fev L Abr Mas Jun Jut Ago Sal Ot Now Dez Rent Anc

2025 131 o ors 12 1.3 1.08 112 1.33 1.3 130 112 127 14,54
IPCA « 5.21% 0.8 72 = Ba & 0.8 31 .- 058 Q7T "7
pp indexador 4 1.0t .19 .
2024 030 o.e0 os 4143 o7s 82 118 113 a3 o 24 D04 amw
IPCA = 5.00% - -3 . - LB & 0 =] C.08
pp. ndexador .35 430 03 124 259 : o.72 020 .52 087 am
Pertormance Sobre a Meta Atuanal Relatono
Cuantcede Parc. (%) Periode Cartara Wota Atussral pp Inds Volstidade Anual
Meses acena - Meta Atnars 3 a7 03 mwaee ims 1. 184 118
Mezss abaoo - Mets Atusna n 4583 08 masea 7.73 e imn 1.03
12 mases 1484 oo 515 .24
S Més 24 masea 2195 277 118 164
Masor rentabisisde da Caners 138 200505 Desce 20122023 nes 277 118 1.64

Menor rentabddsde da Canara 043 202404

Fonte: Relatério de Investimentos, posicao 31/12/2025, emitido pela LDB Consultoria Financeira.

6. DILIGENCIAS REALIZADAS

No periodo analisado, o Comité de Investimentos realizou reunides ordinarias e

extraordinarias, adotando postura prudente e alinhada a meta atuarial de IPCA +
5,21%.

Constituem diligéncias comprovadas neste relatério:

i.  monitoramento continuo da carteira e dos indicadores macroeconémicos;
i. cumprimento do calendario de reuniées do Comité de Investimentos;
ii. comunicagao permanente com gestores e administradores;
iv. acompanhamento do processo de renovacao do credenciamento do Banco
Santander;

v. monitoramento de fundos em desacordo com o art. 19 da Resolugao CMN n°
4.963/2021;

vi. atualizacao de certificacdo profissional de membro do Comité;

vi. saneamento de divergéncias entre relatorios internos e informacdes do
DAIR/CADPREV.

7. RECOMENDAGOES

Com base nas analises realizadas, nas diligéncias comprovadas e nos achados
decorrentes do acompanhamento da gestao dos investimentos no periodo avaliado,
apresentam-se as seguintes recomendacdes, com o objetivo de aperfeigoar os
processos decisorios, fortalecer a governanca, mitigar riscos institucionais e
assegurar a plena conformidade normativa do PREVIJUNO, em consonancia com

a Politica de Investimentos vigente, a Portaria MTP n°® 1.467/2022 e as diretrizes do
Pré-Gestao RPPS — Nivel lll:

2 https://investidor10.com.br/indices/cdi/
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a) Analisar a Carteira de Investimentos;

b) Avaliar Indicadores de Mercado e Contexto Nacional e Internacional;

c) Cumprir o calendario, periodicidade e priorizagao das Reunides;

d) Manutengdo de Comunicagdo com Instituicdes Financeiras;

e) Renovar o Credenciamento do Banco Santander;

f) Monitorar o desenquadramento do fundo JT PREV nos termos do Art. 19 da
Resolucdo CMN n° 4963/2021;

g) Certificacdo Profissional e Conformidade Normativa de membros do Comité de
Investimentos;

h) Saneamento de Discrepancias entre Relatorios Internos e o DAIR/CADPREV;

i) Qualificagdo e Educacdo Continuada do Comité de Investimentos e da
Coordenadoria de Investimentos.

8. COMPROVAGCAO DE LASTRO

Com base na analise dos documentos, das deliberagbes e dos resultados
apresentados, conclui-se que os investimentos realizados pelo PREVIJUNO no
segundo semestre de 2025 possuem lastro técnico, documental, normativo e
decisorio, atendendo integralmente as exigéncias do Pro-Gestao RPPS — Nivel lll e
da Portaria MTP n°® 1.467/2022.

9. CONSIDERAGCOES FINAIS

A analise da gestao dos investimentos do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/CE — PREVIJUNO, referente ao periodo de julho a
dezembro de 2025, evidencia a adog@o de praticas consistentes de governanca,
planejamento e controle, em estrita observancia as normas legais, regulamentares e
as diretrizes estabelecidas na Politica de Investimentos vigente.

Os resultados apurados demonstram que as decisdes de alocacao de recursos foram
precedidas de adequada analise técnica, respaldadas por credenciamento regular das
instituicoes financeiras, deliberacbes formais do Comité de Investimentos e
acompanhamento sistematico do desempenho da carteira. A predominancia de
investimentos em renda fixa revelou-se compativel com o cenario macroeconémico
vigente, marcado por elevada taxa Selic, assegurando maior previsibilidade, liquidez
e preservacao do patrimdnio previdenciario, sem prejuizo da diversificagdo em outras
classes de ativos.

A rentabilidade obtida no periodo, superior ao CDI, reflete a eficiéncia das estratégias
adotadas e a adequada relacao entre risco e retorno, alinhada a meta atuarial do
RPPS. Ademais, as diligéncias realizadas, devidamente registradas e comprovadas
neste relatério, demonstram atuagdo continua e preventiva do Comité de
Investimentos, especialmente no monitoramento da carteira, na conformidade
normativa, no saneamento de inconsisténcias informacionais e no acompanhamento
dos processos de credenciamento.

Nao obstante os resultados positivos observados, apresenta-se como medida de
extrema urgéncia a atualizacdo da certificacao profissional de membro do
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Comité de Investimentos que atualmente detém a titulacdo CP RPPS CGINV |
(Nivel Basico). Tal providéncia mostra-se indispensavel diante dos seguintes fatores:

a) a permanéncia de membro com certificacao inferior a exigida para a funcé@o
e para o porte do RPPS implica irregularidade no CADPREV, comprometendo
o registro institucional perante o Ministério da Previdéncia Social;

b) a desconformidade na composi¢cdo do Comité de Investimentos constitui
fator impeditivo a emissao ou renovacao do Certificado de Regularidade
Previdenciaria — CRP, o que pode resultar na suspensao de transferéncias
voluntarias e na impossibilidade de celebracdo de convénios e ajustes pelo
ente federativo; e

c) a Resolugao CMN n° 5.272/2025 reforca a exigéncia de que a
responsabilidade técnica pelas decisdes de alocagcdo de recursos esteja
atribuida a profissionais com nivel de certificagdo compativel com a
complexidade da gestao dos ativos, como medida de protegcéo ao patriménio
previdenciario.

Diante disso, € imperativo que o referido membro realize, de forma imediata, o exame
para ascensdao de nivel de certificacdo, preferencialmente para o Nivel
Intermediario ou Avancgado, assegurando que a estrutura de governanca do
PREVIJUNO esteja plenamente alinhada as exigéncias normativas e aos critérios de
supervisdo direta do Ministério da Previdéncia Social.

Assim, conclui-se que o PREVIJUNO mantem uma gestdo de investimentos
estruturada, transparente e diligente, compativelgom as exigéncias do Pré-Gestédo
RPPS - Nivel lll, sendo recomendagaa adog¢ao das medidas apontadas como forma
de fortalecimento continuo da_governanca, mitigacao de riscos institucionais e
preservacao da regularidade pfevidenciaria do entg federativo.
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Exercicio 2025 ‘ JuTho a Dezeabro/2025
Governo Municipal de Juzzeiro do Norte iy
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores Pagina: 0001
DENONSTRATIVO DAS DESPESAS POR FONTE, SUBFUNCAO, CATEGORIA ECONONICA E SUBELENENTO

CONP. DA

FONTE DE DOTACAO INICIAL DOT.ATUALIZADA VALOR EMPENHADD VALOR LIQUIDADD  VALOR PAGO

RECURSO (FIADA)  (AcUMuLADA) (Mo PeRToDO) (ko PERTODO) (ko PEREODO)
Fonte 1800111101 - RePS-Previdencirio-Executivo
subfungio 27 - Previdéncia do Regine Estatutario 90.485.000,00 110,294.377,83 20.243.348,09  51.689.200,93 51.689.22,93
3.1.90.01,00 Aposentad. | reserva remun, ¢ reformas §5.060,000,00 103.679.420,10 18 6009.420,10 48 725.008,85 4,705,008, 85
3.1.90.00.01 Aposentadorias - pessoal civil 1 0,00 0,00 10.679.422,10 48.725.008,85  48.725.008,85
3.1.90.03.00 pensies 4.000.000,00  5.388.955,79 130995519  L.785.210,86  L.785.210, 86
LL0OLOL pensio - pesseal civil 11 0,00 000 LIS LTSN LI,
3.3.90.47.00 brigacies tridutirias ¢ contributivas 500.000,00 1.200.000,00  ES60 1RSI0 L7A536,00
L8040 ubnglgﬁes tributirias e contributivas 0,0 0,00 -421.463,98 0,0 0,00
33904112 Contribuigio para o PIS/PASEP 1l 0,00 0,00 00.000,00 178536, 178.33,0
3.3.90.06.00 Conpensacoes a Regines de Previdénciz 2000000 20.000,00 45,8 36,20 36,20
3.3.90.86.10 Conpensagies a Regimes de Previdéncis 0,00 0,00 L5150 0,00 (]
3.3.90.91.00 Sentencas judicians 100.000,00 100.000,00 0,00 0,0 0,00
3..90.93.00 Indenizacies e restituicies 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
subfuncio 997 - Reserva do RPPS_ §1.339.326,38 52,184,326, 3¢ 0,00 0,00 0,00
5.9.99.99.00 Reserva de contingéncra £7.39.326, 38 52.184. 326,38 0,00 0,00 0,00

TOTAL POR FONTE 1600111101 - RPpS-Previdencirio-Executivo I57.044.306,38 162.470.704,07  21.243.388,09  51.689.200,93 51.689.202,83
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Exercicio 2023 ' JuTho & Dezenbro/2025
Governo Hun1c1ga1 de Juazeiro do Norte .
Fundo Mun, de Prev. Social dos Servidores pagina: 0002
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR FONTE, SUBFUNCAQ, CATEGORIA ECONOMICA E SUBELEMENTO
CONP, DA _
FONTE DE DOTACEO INICIAL 00T, ATUALIZADA VALOR ENPENWADO VALOR LIQUIDADO  VALOR PAGO
RECURSD (FIXADA)  (ACUMULADA) (N0 PERf0DO) (N0 PERTODO)  (NO PERIODO)
Fonte 1800111102 - RPpS-Previdenciario-Executivo-Comp. Fin
subfuncdo 272 - Previdéncia do Regime Estatutario 12.000.000,00  11.400.000,00 11.400.000,00 11.400.000,00 11,400.000,00
3,190,000 Aposentad, , TeSErVa reaun, ¢ reformas 12,000,000,00  11.400,000,00  11.400.000,00 11.400.000,00 11.400.000,00
3.1,90,01.01 Aposentadorras - pessoal civi] 1111 0,00 0,00 11,400.000,00 11.400.000,00 11,400.000,00

TOTAL POR FONTE 1800111102 - RPpS-Previdencidrio-Executivo-Comp. Fin 12,000.000,00  11.400.000,00 11.400.000,00 11.400.000,00  11.400.000,00
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Exercicio 2025 ‘ Julho a Dezembro /202
Governo Humngﬂ de Juazeiro do Norte .
Fundo Nun, de Prev, Social dos Servidores ) Pagina: 0003
DENONSTRATIVO DAS DESPESAS POR FONTE, SUBFUNCAD, CATEGORTA ECONOMICA E SUBELEMENTO
(NP, Db
FONTE DE DOTAGAO INICIAL DOT.ATUALIZADA VALOR ENPENHADD VALOR LTQUIDAD  VALOR PAGO
RECURSO (FIXADA)  (ACUMULADA) (Mo Perfopo)  (No PERZODO)  (No PEREODO)

Fonte 1800112101 - eps-previdencidrio-LegisTative

subfuncdo 272 - Previdéncia do Regime Estatutario 2,940,000,00  2.%40.000,00  410.229,93  6B9.657,08  B89.657,08
3,1,90,01,00 Aposentad. , reserva reaun, ¢ refornas 2,940,000,00 2.940.000,00  410.229,93  B89.6%7,08  849.657,08
3.1.90.00.00 Aposentad. | reserva remun, e reformis 0,00 0,00 -28.710,00 0,00 0,00
3.1.90.01.01 Aposentadorias - pessoal civil 1 0,00 0,00 640.000,00  BBO.65T,08  B89.657,08

TOTAL POR FONTE 1800112101 - RPPS-Previdencirio-Legistative 2.940,000,00  2.%40.000,00  410.29,83  889.657,08  §89.657,08
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Exercicio 202§ . JuTho a Dezenbro/2025
governo Hun1c1Eal de Juazeiro do Norte ,
Fundo Mun, de Prev, Social dos Servidores _ Pagina: 0004
DENONSTRATIVO DAS DESPESAS POR FONTE, SUEFUHCM‘ CATEGORIA ECONOMICA E SUBELEMENTO
CONP. DA _
FONTE DE DOTACAO INICIAL DOT.ATUALLZADA VALOR ENPENHADD VALOR LIQUIDADO  VALOR PAGD
RECURSO (FIXADA)  (ACUMULADA) (N0 PeRfopo) (N0 Pefobo)  (No PerfoDg)

Fonte 1802000000 - Recurso vinculado a0 RPPS-Taxa de adnind
subfuncdo 171 - Previdéncia do Regine Estatutario 6.; a.gﬂﬂ,ﬂﬂ b.705,000,00 634,197,458  L.A39.581,66  1.439,429,66

1
0

3.1.90,04.00 Contratagio por teapo deterinado 0,00 200.000,00  -74.176,10 68,769, 90 63.769,90
3.1.90.04.00 Contratacéo por tempo determinady 0,00 0,00  -T4.176,10 0,00 0,00
3.1,90.11,00 vencinentos ¢ vant, fixas pessoa] civil §00.000,00  L.165.000,00  SILA4TL  642.000,31  642.0%0,1
3,190,101 vencinentos & vant, fixas pessoal civil 0,00 0,0 -30.875,8 | 0,00
3.190.1L.01 Vencinentos e salirios 0000 0,00 0,00 550.000,00  642.080,30  642.0%0,3
3.1.90,13.00 0brigacdes patronais 120.000,00  220.000,00 I3 14406 134400,63
3.1.80.13.02 obrigacdes patronais 0,00 0,00 417,11 0,00 0,00
3.3.90.13.00 Obrigaches patronais 3.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14.00 didrias - civi 100.000,00 100.000,00 12.905,00 16.007,00 16.007,00
33,90 1415 Didrias no pais 0000 0,00 0,00 12.905,00 16.007,00 16.007,00
3,3.90,30,00 Material de consumo 100.000,00 100,000,00 1240, 85 20.783,00 20.631,07
3.3.90.30.01 Nateria] de consumo 0,00 0,00 19,15 0,00 0,00
1.3.90.30.16 Materia] de expediente 0000 0,0 0,0 L4546 1,745 46 1,593, 48
3.3.90.30.17 Wateria] de processanento de dados 0000 0,00 0,00 1.810,00 1.810,00 1.810,00
3.3.90.30.01 Naterial de copa ¢ cozinha 0000 0,00 0,00 497,00 497,00 497,00
3,3.90.30.22 ateria] de Timp./produtos higienizacio 0000 0,00 0,00 459,54 459,54 459,54
3.3.90.30.25 uateria] p/nanutencio de bens moveis 0000 0,00 0,00 310,00 30,00 310,00
3.3.90.30.26 Material eletrico e eletronico 0000 0,00 0,00 136,00 136,00 136,00
3,3.90.30.31 Sementes, nudas de plantas e 1nsunos 0000 0,00 0,00 260,00 160,00 160,00
3.3.90.30.39 Naterial p/manutencdo de veiculos 0000 0,00 0,00 195,00 145,00 195,00
3.3.90.30.99 outros materiais de consumo 0000 0,00 0,00 §.620,00 §.725,00 5,725,00
3.3.90.33.00 passagens ¢ despesas con Toconogdo 100,000,00  100,000,00 16.682,41 1.101,15 17,100,135
33,90, 33,01 Passagens para 0 pais 0000 1,0 0,00 3.004,08 3, 004,08 3,064,08
3.3.90.33.10 passagens Aérea 0000 0,00 0,00 10,423,08 10.423,08 10.423,08
31.3.90.33.11 passagens Terrestre 0000 0,00 0,00 119513 5,613, 4 1013,
3.3.90.35,00 Servigos de consultoria , 15,000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.00 Qutros serv. de terceiros pessoa fisica 150.000,00  175.000,00 .430,18 15.801,7 15.821,78
3.3.90.36.45 Qutros serv, de terceiros pessoa fisica 0,00 0,00 -4,108,00 0,00 0,0
3.3.90.36.45 Jetons a conselhedros 0000 0,00 0,00 4.245,00 63.828,00 §9.828,00
3,3.90.36.46 Didrias a conselheiros J 0000 0,00 0,00 519,75 5.793,75 5.193,75
3.3.90.39,00 Outros serv. de terc. pessoa Juridica 2.000.000,00  2.000.000,00 364,71 M50 4DL8LLN0
3.3.90.39.08 Servigos técicos profissionais 0000 0,00 0,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00
3,3,90,39,17 Nanutencio ¢ cons. de mig. ¢ equipanento 0000 0,00 0,00 §.210,00 1.760,00 1,760,00
3.3.90.39.12 Exposigoes, congressos e conferéncias 0000 0,00 0,00 3.891,00 338100 3.891,00
3.3.90.39.43 outros serv. de terc. pessoa juridica 0,00 0,00 -1.488,56 0,00 0,00
3.3,90.30.44 Qutros serv, de terc, pessoa Juridica 0,00 000 468,10 0,00 0,00
3,3.90,39.63 Servicos graficos - 0000 0,00 0,00 1.690,00 1.536,00 1,536,00
3,3.90.39.81 Outros serv. de terc, pessoa juridica 0,00 0,00 -4,979,5% 0,0 0,0
3,3.90.39.81 Servicos bancirios 0000 0,00 0,00 300,00 1.699,25 1.699,25
3.3.90.39.95 Locago de Veiculos 0000 0,00 0,00 5.780,00 17.340,00 17,340,00
3.3.90.39.99 Outros servigos de terceiros - b1 0000 0,00 0,00 17.640,00  176.086,00  176.086,00
3.3.90.40.00 Serv. tecnologia infornacdo/comunic.- P) 400.000,00  400.000,00 00,00 48R 18241,%
3,3,90.40,00 Serv. tecnologia inforsacio/comunic. - Pl 0,00 0,00 53,8 0,0 0,00
3.3.90.40.00 serv. de Internet e Teleconunicagdes. 0000 0,00 0,0 1119, 0,00 0,00
3.3.90.40.11 serv. tecnu]ugia infornagio/conunic.- P 0,00 0,00 -46.988,00 0,00 0,00
1.390.40.11 Locagdo de softuares 0000 0,00 0,00 03.078,00  I50.254,00  150.284,00
3.3,90.40.80 Hospedagens 0000 0,00 0,00 2,159,82 1.158,%2 .18, 92
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Exercicio 2009 Julho a Dezembro/2025
Governo Hun1c1gal de Juaze1rn do Norte .
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores Pagina: 0005
DENONSTRATIVO DAS DESPESAS POR FONTE, SUBFUNCAO, CATEGORIA ECONONICA E SUBELENENTO

o,

FONTE DE DOTACAO INICIAL DOT.ATUALIZADA VALOR ENPENHADO VALOR LIQUIDADO VALOR PAGO

RECURSO (FIXADA)  (ACUMULADA)  (No PERIODO) (N0 PERIODO) (MO PERIODO)
3.3.90.47.00 obrigacdes tributarias e contributivas 50.000,00 50.000,00  -33.534,01 1.809,17 1,809,717
3.3.90.47.12 obrigacdes tributarias ¢ contributivas 0,00 0,00 33.534,01 0,00 0,00
3.3.90.81.00 Sentencas judiciais §,000,00 5.,000,00 0,00 0,00 0,0
3.3,90.9.00 Despesas de exercicios anteriores 5.000,00 5,000,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90,93.00 Indenizaches e restituides 5, MDIUU §,000,00 0,00 0,00 0,0
3,3.90.%.00 Ressart1uantn de desp. de pessoal requis §0.000,00  135.000,00 §3.900,33 58.900,3 §8.900,35
3.3.90.96.01 pessoal requisitado de outrus 0rgios 0000 0,00 005800, 58.900, 33 58.900,33
4,4,90,51,00 obras ¢ instalacdes 1.000.000,00  1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
4.4,90.32.00 Equipamentos ¢ material permanente 1.500.000, 00 1.035.000.0B 1.903,10 143,10 193,00
4,490,534 Haqumas utensilios e equip. diversos 0000 0,00 0,00 190,10 19,0 193,10

TOTAL POR FONTE 1802000000 - Recurso vinculado a0 RPPS-Taxa de adwini 6.715.000,00  6.705.000,00 63418748  LA3.58L,66  1.439.429,86
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Governo Municipal de Juazeiro do Norte Pagina: 0
Demonstrativo ga receita ?or classificacao econdmica 01/07/2025 a 31/12/2
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores
Resumo class. economica da receita e fonte
CLASS. ECONONICA DA RECEITA _
CONPLENENTACAO _ ) ‘
FONTE DE RECURSO FONTE DE RECURSD VALOR BRUTO DEDUGHD ANuLAgHo VALOR LiquIo
2.1.5.01.1.1,01.00,00 - Euntr1bu1;ao do Servidor Civil Ativo - PODER EXECUTIVO
1800111101 RPPS-Previden 111 25,555,816, 40 0,0 0,00 1,535,916, 40
TnThL DA RECEITA.. 15,535,916, 40 0,00 0,00 15,555,916, 40
1.2.1.5.01,1.1.02,00,00 - Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - PODER LEGISLATIVO
1800112001 RePs-Previden 1 §59.637 ﬂ 0,00 0,00 §39,657,53
TOTAL DA RECEITA.. Sﬂﬁﬂ 0,00 0,00 §59.57,53
1,2,1,5.00,1,1,03.00,00 - Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - CEDIDUS 0U LICENCIADOS
1R00111101 Rpps-Previden 1111 10 0,00 0,00 10,143,
WL DA RECETL,. um 1l 0,00 0,0 10.749,11
1.2.1.5.00.1.1.04.00.00 - Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - PODER EXECUT, PARCELAY, -
1800111101 Reps-previden 111 80.970,84 0,00 0,00 §0.970,84
TOTAL DA RECEITA.. EBNHN 0,00 0,00 §0.970, 84
1.2,15.01,2.1,10.00,00 - Contribuicda do Servidor Civil Inativo - Fr1nt1pa1
HHHMRWSNHMM 1111 1101319, 86 0,00 0,00 1101319, 46
TOTAL DA RECEITA.. 1m1nau UM 0,00 INIHEM
1,2,1.5.01,3,1,10.00.00 - Eantrvhuzgao do Servidor Civil - Pensionistas - Principa
1800111201 RppS-Previden 1111 19,17,18 U.ﬂﬂ 1,00 19,07, 19
TOTAL DA RECEITA.. It H?H 0,00 29.7,19
1.3.2.1,04.0.1.01.00.00 - Remunerasan dos Investimentos do RPPS Renda Fixa - Pr1nc1pa1
1800111101 RPPS-Previden 1l 10.637.162,6 0,00 0,0 10,637,160, 68
TOAL DA RECEITA., 20,637,180, i ) 00 L0 208306,88
1,3.2,1,04.0.1.03.00,00 - Remuneragiu,dus Investinentos do RPPS - Renda Varidvel - Pr1nc1$a
1800111101 Rpps-Previden 1111 13,051,581, 33 0,0 0,00 13.051.581, 33
TOTAL DA RECEITA.. 13,051,581, 53 0,00 0,00 13,051,581, 83
1,3.1.1.01.0.1,00,00,00 - Dividendos - principa]
1800111101 RPps-Previden 1l §29.706, 17 1,0 0,00 . Fﬂﬁl 17
TOTAL DA RECETTA.. o 929.706,17 0,00 0,00 929.706,17
1.9.2,2.99.0,1,00,00.00 - outras Restituicdes - Principal )
1800111101 RPPS-Previden 1111 HJHJ? 0,00 0,0 100651
TOTAL DA RECETTA., puest 0,00 0,00 0.006,57
1,9.9.9.03.0.1.10.00,00 - (ompensa&nes Financeiras entre o RGPS e RPPS - Principal
1800111102 Reps-Previden 111 £317.901,70 0,00 0,00 L307.501,10
TOTAL DA RECEITA.. LHLWLWI 0,00 0,00 4.312.901,70
7.0.1.5.00.1.1,01,00.00 - Contribuicdo Patronal - PODER EXECUTIVO - Principal
1800111101 Reps-Previden 1111 17.474.039,81 0,00 0,00 17.474.039,91
TOTAL DA RECELTA., MANISS 0,00 00 2L
7.1.1,5.00,1,1.02.00,00 - Contribuicde patrona] - PODER LEGISLATIVO - Principal )
1800112101 R9ps-Previden 112 §60.844,26 0,00 0,00 360,844, 26
TOTAL DA RECEITA.. 3.644.20 0,00 0,00 560,844, 26
1,0,1,5.02,1,1,03.00,00 - Contribuicdo Patronal - Servidores ted1dns Principal
HUHHMRWSNHMM 111 11.751,62 0,0 0,00 11,751,681
TOTAL DA RECEITA.. llHIH o 0,00 0,00 11.751,62
7,1.1,5.03.0,1,01.00,00 - parcelamento de Débitos Ndo Previdencidrigs - Principal
1800011101 RepS-Previden 1l 1.38.%0 0,00 0,00 17.738,90
TOTAL DA RECEITA,, 11.738,90 0,00 0,0 17.738,90
7.0.1.5.51.1.1,01.00.00 - Contribuicdo patronz] en Parcelanento RPPS - PODER EXECUTIVO - Pr
1800111101 Reps-Previden 1111 381.592,60 0,00 0,00 §81.592,00
TOTAL DA RECEITA.. JAL.592,60 0,00 0,00 §81.592,60
1.9.L.1.01.0,1.03,00,00 - Wulta e Jures Parcelanento da Contr. Patrunal PODER EXECUTIVO
1800111101 Reps-Previden 11 19, 861,58 0,00 0,00 119,861, 56

0
0

0
2

1
5
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Demonstrativo da receita ?or C ass1f1cacao economica
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

Resumo class. econdmica da receita e fonte

Pagina:
01/07/2025 a 31)13/

CLASS, ECONOMICA DA RECEITA

CONPLENENTACAD .
FONTE DE RECURSO FONTE DE RECURSO VALOR BRUTO DEDUCHO ALl VALOR LiquIDO
TOTAL DA RECETTA.. 113.461,51 0,00 0,00 119.861,58
1.9.1,1,01,0.1,05.00.00 - Multa e Juros Parcelamento da Contr. Servidor - PODER EXECUTIVO
1300111101 RepS-Previden 1111 49,496, 53 0,00 0,00 99,495, 53
TOTAL DA RECEITA.. 99,496, 53 0,00 0,00 99,496,53
L&IJJLWIJLMJU-umusnﬂuselmeuaﬂws anmﬂ
1800111101 RPpS-Previden 111 52,866, 80 0,00 0,00 52,866, 60
TOTAL DA RECELTA.. ﬂ!%ﬁﬂ 0,00 0,00 52,866, b0
7.9.9.9.01.0,1.00.00,00 - & PnﬂuwdnmtuﬁhwuulM%SuﬂnFthuﬂ Prin,
1800111101 RppS-Previden 111 91,564.00 0,00 0,00 91.584,00
1800112101 Reps-Previden 11 174,692, 04 0,00 0,00 174,692,014
TOTAL DA RECEITA.. 368.256, 06 0,00 0,00 366.256,06
%LLLLMUIUIWBB MwmmpnhsMuﬂumnshnws RManu anw?
1800111101 RPps-Previden l 0,00 §1.9% 0,00 -131,087,9
TOTAL DA RECEITA.. ‘ 1,00 ’ 1nuuaa 0,00 -13L.037, %
%LLLLMJJJLMJB-RumuﬁmﬂuImaﬂuﬂmdnn%-nmh¥uuu1 Nmmp
1800111201 RpPS-Previden 111 0,00 1,585,287 0,00 -1.595.28, 75
TOTAL DA RECEITA., 0,00 1,593, 2!2 h 0,00 -1.585.20,15
TOTAL GERAL.. 86,200,807,75 1,726.340,71 0,00 94.474,567,04
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RPPS

Oficio n® 000091/2026 — COMIN/PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE),04 de fevereiro de 2026.

Ao Senhor
Marcos Almeida
Representante da LDB Consultoria Financeira

Assunto: ENCAMINHAMENTO DE POLITICA DE INVESTIMENTOS DEVIDAMENTE
APROVADA PELO CONSELHO DELIBERATIVO.

Senhor Consultor,

1. Encaminhamos a Vossa Senhoria a Politica de Investimentos, elaborada
em conformidade com a Resolugédo CMN n° 5.272/2025 e devidamente aprovada pelo
Conselho Deliberativo, para posterior envio & Secretaria de Previdéncia Social.

2 Anexamos, para fins de comprovagdo e instrugdo do processo, 0s
seguintes documentos:

a) Politica de Investimentos devidamente assinada;

b) Resolugdo do Conselho Deliberativo n® 93, de 28 de janeiro de 2026, que aprova a Politica de
Investimentos para o exercicio de 2026;

c) Ata da Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo, na qual foi apreciada e deliberada a
referida Politica de Investimentos.

3. Permanecemos dispositéo para prestar quaisquer esclarecimentos
adicionais que se facam nee€ssarios.
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Oficio n°. 000087/2026 — COINV/DIFIN/PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE), 03 de fevereiro de 2026.

Ao Senhor
Marcelo Mendes
Consultor da LDB Consultoria Financeira

Assunto: REGULARIZACAO DO DEMONSTRATIVO DAS APLICAGOES E
INVESTIMENTOS DOS RECURSOS (DAIR).

Senhor Consultor,

Solicitamos a Vossa Senhoria a regularizagdo das informagdes constantes
no Demonstrativo das Aplicagbes e Investimentos dos Recursos — DAIR, tendo em vista
a identificacdo de divergéncias entre os dados apresentados no referido demonstrativo
e aqueles constantes nos Relatorios de Investimentos.

v A Esclarecemos que tais divergéncias ndo decorrem de falha no sistema
CADPREV, uma vez que ndo ha comunicacdo automatica entre as informagdes
registradas no médulo de Gestao do CADPREV e o médulo do DAIR, sendo necessario,
portanto, o preenchimento manual dos dados, conforme esclarecido pelo Departamento
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - DRPPS.

3 Assim. faz-se necessaria a conferéncia e a correcao das informagdes
langadas no DAIR, a fim de assegurar a compatibilidade com os Relatérios de
Investimentos e a consisténcia dos dados encaminhados aos 6rgéos de controle.

4. Por oportuno, informamos que este RPPS realizou reuni@o com servidores
do Departamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - DRPPS, ocasido em
que foram esclarecidas as duvidas e as divergéncias identificadas no DAIR. Na
oportunidade, foi informado que as referidas informagdes nao séo geradas de forma

Pagina 1 de 2
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automatica pelo sistema, sendo o seu preenchimento realizado manualmente, conforme

copia de Ata anexa.

5. Diante do exposto, solicitamos o apoio dessa consultoria para a analise e
a corregdo das divergéncias identificadas nos DAIR referentes aos ultimos meses e
exercicios, a fim de garantir a conformidade das informagdes prestadas e a fidedignidade
dos dados encaminhados aos 6rgéos de controle.

6. Certos de sua habitual atengao e colaboragao, gélocamornos a disposi¢ao

para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem plecessarios.

Atenciosamente,
Evanié Corréa de Caldas '33§1.|. s Roﬁ;m-n?a

Coordenadora de Investimentos Presi @)
Portaria n® 607/2025 Portaria n® 483/2025
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ATA DE REI{NIAO COM AREA T?CNICA DO DEPARTAMENTO DOS REGIMES
PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL - DRPPS (CADPREV)

Aos dois dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e seis, as 14h (quatorze horas), na
sede do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE
— PREVIJUNO, localizada na Rua do Cruzeiro, n° 163/167, Centro, Juazeiro do Norte —
CE, realizou-se, por meio de videoconferéncia, reuniao com servidores da area técnica
do Departamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - DRPPS, para trara da
seguinte pauta: Inconformidades constatadas no Demonstrativo das Aplicactes e
Investimentos dos Recursos — DAIR. Estiveram presentes os seguintes servidores:
Jesus Rogeério, Presidente; Cicera Rochelle Boaventura de Melo, Assessora |l; e Evanié
Corréa de Caldas, Coordenadora de Investimentos; e os servidores representantes do
DRPPS, Andrey Mello e Rafael Lobato, por videoconferéncia. O senhor Jesus Rogério
deu inicio a reuniao, informando que a finalidade do encontro € esclarecer dividas e
sanar divergéncias identificadas no Demonstrativo de Aplicacdes e Investimentos dos
Recursos — DAIR. Em seguida, a senhora Rochelle Melo questionou se as informacées
constantes no DAIR sao extraidas automaticamente do sistema CADPREV,
especialmente no que se refere a estrutura de gestao. Em resposta, o senhor Andrey
Mello esclareceu que, atualmente, o preenchimento do DAIR ainda é realizado de forma
manual. Informou, ainda, que esta sendo solicitada uma atualizacdo do sistema para
adequacgao a nova Resolucao CMN n° 5.272/2025, oportunidade em que também sera
requerida a implementacgao da extracdo automatica das informacoes para o DAIR. Diante
desses esclarecimentos, a Sra. Evanié Corréa e a Sra. Rochelle Melo concluiram que as
divergéncias observadas entre o Relatdrio de Investimentos e o DAIR decorrem da falta
de preenchimento manual das informacdées no referido Demonstrativo, ndo sendo
atribuidas as falhas no sistema CADPREV. Na sequéncia, a senhora Evanié Corréa
questionou se o0 mesmo procedimento manual se aplica aos valores de cada ativo, tendo
em vista a existéncia de divergéncias nos montantes dos investimentos informados no
DAIR. O Sr. Andrey Mello respondeu que tanto o valor da cota quanto o patriménioc de
cada fundo de investimento devem ser atualizados manualmente no sistema.

,M e &
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O Sr. Andrey Mello acessou o sistema CADPREV e apresentou, em tela, o campo no
qual devem ser atualizados os valores de cota e de patriménio. Na ocasiao, demonstrou
também os apontamentos de irregularidade existentes em relagdo ao PREVIJUNO,
destacando que ha pendéncia quanto a certificagao de dirigente e de membro do Comité
de Investimentos do senhor Marcos Aurélio Gongalves Silva, a qual deve ser
regularizada e devidamente informada no sistema. Ele informou, ainda, que 0 membro
do Conselho Fiscal, senhor Mario Malzoni, encontra-se sem certificagado registrada no
CADPREV. Contudo, foi esclarecido que o referido membro ja providenciou a certificacao
necessaria, a qual sera inserida no sistema oportunamente. Apés a constatacao de que
as inconsisténcias ndo sdo decorrentes de erro do sistema CADPREV, a reunido por
videoconferéncia foi encerrada. Em seguida, o senhor Jesus Rogério informou que

com a LDB Consuiltoria Financeira, com o objetivo de relatar os

| | ' Juazeiro do Norte - CE, 02 de fevereiro de 2026.

anda

cRTo, "(-i’ml}?_ B £ .}ﬁ U{C-«-—
éic)?ekfabhotlﬁelle oaven elo
Assessora |l

A
EvantéCorréa de Caldas

Coordenadora de Investimentos
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Oficio n°. 000101/2026 — DIFIN/PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE), 05 de fevereiro de 2026.

Ao Senhor
Marcos Almeida
Consultor da LDB Consultoria Financeira

Assunto: SOLICITACAO DE PARECER. RESGATE DO KINITRO FIF AGOES.
APLICAGCAO EM TIiTULOS PUBLICOS.

Prezado Senhor,

1. Em atencéo as atribuicbes desta unidade e as deliberagdes do Comité de
Investimentos, solicitamos a Vossa Senhoria a emissédo de Parecer Técnico que
formalize a decisdo referente ao resgate integral do fundo de investimentos Kinitro
FIF Agdes, bem como a realocagdo dos recursos em Titulos Publicos.

2. O referido parecer tem por objetivo fundamentar tecnicamente a saida
total do Kinitro FIF Agdes, com vistas a alocagdo em Titulos Publicos, considerando o
atual cenario macroeconémico, no qual se projeta a possibilidade de redugdo da taxa
basica de juros (Selic) pelo COPOM em sua préxima reunido, podendo esta
representar uma das ultimas oportunidades de aplicagdo em titulos publicos
indexados ao IPCA+ com taxas compativeis com o atingimento da meta atuarial no
longo prazo.

3 Adicionalmente, o Comité de Investimentos, ao analisar acontecimentos
recentes envolvendo o Banco Master e a distribuigdo de titulos no mercado, inclusive
por intermédio da XP Investimentos, identificou a existéncia de potencial risco
reputacional, o que contribuiu de forma relevante para a deliberagéo de saida do fundo
Kinitro, priorizando-se a alocagdo em ativos de risco soberano, caracteristicos dos
Titulos Publicos.

4. N&o se deve perder de vista, contudo, que o Kinitro FIF Agdes é um fundo
distribuido pela XP Investimentos, administrado pelo BTG Pactual e gerido pela
Kinitro Gestdao de Recursos. Registre-se, ainda, que o BTG Pactual também atuou
na distribuicdo de CDBs do Banco Master, elemento considerado no contexto da
analise de risco reputacional realizada pelo Comité.

S Ressalte-se, por oportuno, que o Kinitro FIF A¢des é um fundo de renda
variavel, cuja estratégia pressupée investimentos de médio e longo prazo, sendo que
a alocagdo no referido fundo ocorreu em meados de setembro de 2025. Ademais, no
més de dezembro de 2025, o fundo apresentou rentabilidade negativa, aspecto
X igualmente considerpdo nas discussdes do Comité.
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6. Destaca-se, ainda, que a atual concentragdo elevada de recursos em
renda fixa, aliada a baixa exposi¢do a renda variavel, pode impactar a adequada
execugado da estratégia definida na Politica de Investimentos vigente. Soma-se a
esse contexto a deciséo de zerar outro ativo de renda variavel, com posterior aplicagéo
dos recursos em Titulos Publicos, o que refor¢a a necessidade de uma analise técnica
mais aprofundada.

i Diante desse cenario, solicitamos que essa Consultoria se manifeste no
sentido de trazer maior clareza, seguranga técnica e direcionamento estratégico a
gestao dos recursos, avaliando os impactos da decis&do sob as oticas de risco, retorno,
aderéncia a Politica de Investimentos e sustentabilidade da estratégia no médio e longo
prazo.

8. Encaminhamos, em anexo, copia da Ata da reuniao do Comité de
Investimentos, que formaliza a deliberagéo ora mencionada e subsidia a analise técnica
a ser realizada.

9. Sem mais para 0 momento, coloca S0s a disposicéo para quaisquer

g&efanda

do PREVIJUNO

Jesu
Gestor de
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Ata: 02/2026 da Reunido Ordinaria do Comité de Investimentos
Data: 21 de janeiro de 2026
iLocai: Saia de Treinamento — Sede do PREVIJUNO - Jjuazeiro do Norte - CE
Horario de inicio e término: 14h00min - 15h22min
Membros:
Jesus Rogerio de Holanda — Presidente
José lvan Silva Alves
Marcos Aurélio Gongalves Silva
Rosalia Pereira Maia de Jesus

Murilo Vieira Gaido
Secretaria: Evanié Corréa de Caldas. Coordenadora de Investimentos

Ordem do dia:

1) Relatorio Macroecondmico - janeiro de 2026,
2) Encerramento do ativo: CAIXA FIC FIF CAP PROTEGIDO BV IV MM - RESP LTDA -
CNPJ: 44 683.343/0001-73;

Apos a verificagdo do quorum pela Secretaria do Comité de Investimentos, o Presidente, Sr. Jesus
Rogeério, declarou aberta a reunido. Inicialmente, foi lido o Relatorio Macroecondmico - janeiro
de 2026 disponibilizado pela LDB Consultoria Financeira, com algumas consideragdes: o cenario
macroecondmico global em janeiro de 2026 ¢ marcado pela persisténcia da incerteza, em um
contexto de consolidagdo da “Guerra Fria Econdmica”. O avango do desacoplamento entre Estados
Unidos e China e a crescente fragmentagdo do comércio internacional redefinem as cadeias
globais. Apesar desse pano de fundo geopolitico, o vetor dominante é o equilibrio
macrofinanceiro: a fragilidade fiscal nas economias centrais, um calendario politico denso e a
resiliéncia inflacionaria mantém os bancos centrais em postura cautelosa. No Brasil, o ano de 2026
inicia-se sob a confluéncia da desaceleragdo ciclica da atividade e da antecipagio do calendario
eleitoral. A incerteza politica consolida-se como a principal fonte de volatilidade, exercendo
pressdo sobre 0 cambio e elevando os prémios de risco. Embora haja fundamento técnico para a
flexibilizagdo monctaria, o Banco Central mantém uma postura conservadora, condicionada a
convergencia da inflagdo de servigos e a reancoragem das expectativas fiscais, 0 que restringe o
ritmo de feduci? da Selic. Posteriormente, foi lido 0 e-mail recebido da Sra. Carla Lima, Gerente
Executiva d@i&\ssﬂ. no qual informa o encerramento do periodo de operagdo estruturada do
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fundo CATXA FIC FIF CAP PROTEGIDO BOLSA DE VALORES IV MM — RESP LTDA,
inscrito no CNPJ n° 44 683.343/0001-73. Informou ainda que havera a abertura para solicitagido
de resgates em 06 de fevereiro de 2026, esclarecendo que os resgates ndo sio compulsorios e
deverdo ser formalmente solicitados, com prazo de 02 (dois) dias uteis para pagamento. Destacou
também que houve retorno positivo, sem rompimento da barreira, no percentual de +23,8%,
durante a vigéncia da operagdo estruturada, compreendida entre 06/02/2024 e 02/01/2026. Ainda,
com o objetivo de subsidiar o processo de realocagdo dos recursos, sugeriu alternativas de
investimento aderentes ao cenario prospectivo e ao perfil de alocagdo do Instituto, sendo elas:
CAIXA ATENA BRASIL ACOES LIVRE QUANT RESP LIMITADA FIF CIC ACOES, inscrito
no CNPJ n° 30.068 169/0001-44, trata-se de um fundo de investimento com abordagem
sistematica, que realiza alocagdo de recursos em agdes por meio de estratégia quantitativa,
analisando e selecionando ativos com maior potencial de valorizagdo, com o objetivo de obter
retornos consistentes. Apos quase dois anos com captagdo encerrada em razio de ter atingido sua
capacidade maxima, o fundo encontra-se reaberto para aplicagdes, por prazo indeterminado, o que
representa uma oportunidade de acesso antes de eventual novo fechamento. O fundo apresenta
perfil de risco arrojado, liquidez D+15 e enquadra-se na Resolugdo CMN n°® 4.963/21, Art. 8°,
Inciso I e na nova Resolugio CMN n°® 527225 Art 8 Incisc | E o CAIXA EXPERT
ABSOLUTE CRETA RF CP, inscrito no CNPJ n° 59 861.817/0001-05, trata-se de um langamento
no portfolio da Caixa voltado aos RPPS. A estratégia foi desenvolvida em parceria com a gestora
Absolute, com objetivo de retorno de CDI + 1,5% ao ano. A filosofia de investimento baseia-se
na gestdo ativa de uma carteira de crédito privado altamente diversificada, composta por ativos
emitidos por institui¢des financeiras e empresas solidas, com elevada qualidade de crédito e
criteriosa avaliagdo de risco. O fundo apresenta perfil de risco moderado, liquidez D+24 e
enquadra-se na Resolugdo 4.963/21: Art. 7°, Inciso V, "b" e enquadramento na nova Resolugio
CMN 5.272/25. Artigo 7°, Inciso VII. A Sra. Evanié Corréa, como Coordenadora de
Investimentos, informou que realizou comparativos desses ativos, por meio da plataforma Mais
Retorno, com outros fundos da carteira que possuem o mesmo enquadramento na Resolugio.
Destacou, ainda, a importancia de considerar que o CAIXA ATENA BRASIL ACOES LIVRE
QUANT RESP LIMITADA possui perfil de risco arrojado, o que implica elevada volatilidade e
possibilidade de periodos prolongados de desempenho negativo. Ressaltou também que a liquidez
D+15 pode ser restritiva em momentos de estresse de mercado, dificultando ajustes taticos mais
rapidos. Em relagao ao CAIXA EXPERT ABSOLUTE CRETA RF CP, embora apresente perfil
moderado e objetivo de retorno atrativo (CDI + 1,5% a.a ), o fundo carrega riscos relevantes,

especialmente o risco de crédito, inerente a estratégia de credito privado, que pode se materializar
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por meio de eventos de inadimpléncia, reestruturagdes ou marcagio negativa a mercado, sobretudo
em cenarios de deterioragdo econémica. Além disso, a liquidez D+24 ¢ relativamente longa para
um fundo de renda fixa, podendo gerar descasamento com necessidades de caixa ou limitar
realocagdes rapidas, sendo fundamental considerar a tolerancia a risco e a necessidade de liquidez.
Dessa forma, a luz do estudo de ALM (Asset Liability Management) e da alocagdo-objetivo
definida para o exercicio de 2026, destacou-se a importancia de avaliar a realocagdo dos recursos
para a compra direta de titulos publicos. O Sr. Jesus Rogério sugeriu o resgate do ativo FIC FI*
Caixa Capital Protegido Bolsa de Valores IV Multimercado, que, no relatério consolidado de
novembro, apresentava o valor de R$ 18.278.078.45 (dezoito milhdes, duzentos e setenta e 0ito
mil, setenta e 0ito reais e quarenta e cinco centavos), bem como a zerar a exposi¢ao no ativo Kinitro |
FIF Ag¢des, no montante de R$ 3.554.901,09 (trés milhdes, quinhentos e cinquenta e quatro mil,
novecentos € um reais € nove centavos), para posterior realocagdo em compra direta de titulos
publicos. A matéria foi submetida a apreciagdo dos demais membros do Comité e aprovada por
unanimidade. }A Sra. Evanié Corréa informou que apresentou a Politica de Investimentos,
adequada a nova Resolugdao CMN n° 5.272/2025, em Reunido Extraordinaria do Conselho Fiscal
e que, apos deliberagdo, o documento foi aprovado por unanimidade pelos membros do colegiado.
Informou, ainda, que a matéria foi encaminhada ao Conselho Deliberativo, comunicando que o Sr.
Marcos Almeida, da LDB Consultoria, apresentara a Politica de Investimentos no dia 28 de janeiro
de 2026, a partir das 14h30min, por videoconferéncia. Por fim, foi acessado o sistema da LDB e
verificado que o Relatorio de Investimentos referente ao més de dezembro ainda ndo se encontra
consolidado; contudo, todos os extratos bancarios ja foram devidamente encaminhados. Dessa
forma, o referido relatorio provavelmente sera apreciado na proxima reunido ordinaria deste
comité. Nada mais havendo a tratar, eu, Evanié Corréa de Caldas, secretaria do comité, lavrei a

presente ata, que, apos lida e aprovada, sera assinada por mim e pelos demais membros presentes.

Juazeiro do Norte - CE, 21 de janeiro de 2026.
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0O ambiente externo ainda se maniém incerto em fungio da conjuntura e da politica econdmica nos Estados Unidos, com reflexos nas condigoes
financeiras globais. Tal cendrio exige cautela por parte de paises emergentes em ambiente marcado por tensdio geopolitica.

Em relagio ao cendrio doméstico, o conjunto dos indicadores segue apresentando, conforme esperado, trajetoria de moderagdo no crescimento da
atividade econdmica, enquanto o mercado de trabalho ainda mostra sinais de resiliéncia. Nas divulgagdes mais recentes, a inflagdo cheia e as medidas
subjacentes seguiram apresentando arrefecimento, mas mantiveram-se acima da meta para a inflagio.

As expectativas de inflagio para 2026 ¢ 2027 apuradas pela pesquisa Focus permanecem em valores acima da meta, situando-se em 4,0% e 3,8%,
respectivamente. A projegdo de inflagio do Copom para o terceiro trimestre de 2027, atual horizonte relevante de politica monetdria, situa-se em 3.2
% no cendrio de referéncia (Tabela 1).

Os riscos para a inflagdio, tanto de alta quanto de baixa, seguem mais clevados do que o usual. Entre os niscos de alta para o cendrio inflaciondrio ¢ as
expectativas de inflagio, destacam-se (i) uma desancoragem das expectativas de inflagio por periodo mais prolongado: (ii) uma maior resiliéncia na
inflacio de servigos do que a projetada em fungdo de um hiato do produto mais positivo; ¢ (iit) uma conjung¢do de politicas economicas externa ¢
interna que tenham impacto inflaciondrio maior que o esperado. por exemplo, por meio de uma taxa de cimbio persistentemente mais depreciada,
Entre os riscos de baixa. ressaltam-se (i) uma eventual desaceleracio da atividade econémica doméstica mais acentuada do que a projetada, tendo
impactos sobre o cenario de inflagdo; (ii) uma desaceleragio global mais pronunciada decorrente do choque de comércio ¢ de um cendrio de maior
incerteza; e (1i1) uma redugido nos pregos das commodities com efeitos desinflacionarios.

O Comité segue acompanhando os impactos do contexto geopolitico na inflagio brasileira, e como os desenvolvimentos da politica fiscal doméstica
impactam a politica monetiria ¢ os ativos financeiros, reforgando a postura de cautela em cendrio de maior incerteza. O cenirio segue sendo marcado
por expectativas desancoradas, projegdes de inflagdo elevadas, resiliéncia na atividade econdmica e pressdes no mercado de trabalho.

O Copom decidiu manter a taxa basica de juros em 15,00% a.a., ¢ entende que essa decisdo € compativel com a estratégia de convergéncia da inflaglio
para o redor da meta ao longo do horizonte relevante. Sem prejuizo de seu objetivo fundamental de assegurar a estabilidade de pregos, essa decisio
também implica suavizacdo das flutuages do nivel de atividade econdmica e fomento do pleno emprego.
cendrio w%WmMmMﬁMQMMq&&Mnmmn
a convergéncia da inflacio 4 meta. Em ambiente de inflagio menor ¢ transmissio da politica monetaria mais.
1 WWMMM&WOCmMmuWaMMWan&
mmmmmm porém reforga que mantera a restricio adequada para assegurar a convergéncia da inflagdo 4 meta. O
: romisso com a meta impde serenidade quanto ao ritmo e 3 magnitude do ciclo, que dependerdo da evolugdo de fatores que permitam maior
inga no atingimento da meta para a inflagio no horizonte relevante para a condugdo da politica monetaria.

Votaram por essa decisdo os seguintes membros do Comité: Gabricl Muricca Galipolo (presidente), Ailton de Aquino Santos, Gilneu Francisco
Astolfi Vivan, Izabela Moreira Correa, Nilton José Schneider David, Paulo Picchetti e Rodnigo Alves Teixeira.

Tabela 1
Projegoes de inflagdo no cenario de referéncia

Variagdo do IPCA acumulada em quatro trimestres (%)

Indice de pregos 2026 3° i 2027

IPCA 34 32

IPCA livres 35 3.1

IPCA administrados 30 33
i v el i ol o s S ki o st e Atcianino passedodtici WS dvolnsdosegndopoposriddbaeipodcrdd oo TrmaRFE) ofh plegmin
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Data:

Local:

Horarios de inicio
e término:

Presentes:
Membros do Copom

Chefes de
Departamento
responsdveis por
apresentagdes técnicas
(presentes em 27/1 e na
manha de 28/1):

Demais participantes
(presentes em 27/1 e na
manha de 28/1):

4 L BANCO CENTRAL
& DO BRASIL

27 e 28 de janeiro de 2026

Salas de reunides do 8° andar (27/1 e 28/1 —manha) e do 20° andar (28/1 - tarde) do Edificio-sede do
Banco Central do Brasil - Brasilia - DF

27 de janeiro: 10h09 - 11h29; 14h11-17h15
28 de janeiro: 10h05- 11h09; 14h30 - 18h30

Gabriel Muricca Galipolo - Presidente
Ailton de Aquino Santos

Gilneu Francisco Astolfi Vivan
izabela Moreira Correa

Nilton José Schneider David

Paulo Picchetti

Rodrigo Alves Teixeira

André de Oliveira Amante — Departamento de Operagées do Mercado Aberto

Euler Pereira Gongalves de Mello — Departamento de Estudos e Pesquisas (tambem presente na
tarde de 28/1)

Fabio Martins Trajano de Arruda — Dep. de Operagoes Bancarias e de Sistema de Pagamentos
Luis Guilherme Siciliano Pontes — Departamento das Reservas Internacionais

Marcelo Antonio Thomaz de Aragao — Departamento de Assuntos Internacionais

Ricardo Sabbadini - Departamento Economico

André Mauricio Trindade da Rocha - Chefe do Dep. de Monitoramento do Sistema Financeiro
Angelo José Mont’Alverne Duarte — ( fiefe de Cabinete do Diretor de Organizacéo do Sistema
Financeiro e de Resolucdo (presente na tarde de 27/1)

Alexandre de Carvalho — Chefe da Assesscria Econdmica do Presidente

Arnaldo José Giongo Galvao — Assessor de Imprensa

Cristiano de Oliveira Lopes Cozer — 7rocurador-Ceral

Edson Broxado de Franga Teixeira— (/ie/e de Cabunele do Diretor de Fiscalizagao

Enrico Bezerra Ximenes de Vasconcelos — Secretdno Executiveo substituto

Fernando Alberto G Sampaio C Rocha - (he/e do Departamento de Estalisticas

Leonardo Martins Nogueira — (2/e de Cabinete do Diretor de F
Marcos Ribeiro de Castro — Chefe Adjunto do Departamenta de Estudas e Pesquisas

Mardilson Fernandes Queiroz — C/e/e do Departame

{presente em 28/1)

Olavo Lins Romano Pereira — Chefe Adjunto do Departamento de Assuntos Internaciondis
Renato Jansson Rosek — Consultor do Departamento das Reservas Internacionais

Ricardo Eyer Harris— Chefe de Gabinete do Diretor de Regulagds

Ricardo Franco Moura - Chefe do Departamento de Regulacdo Prudencial e Cambial

Saulo Benchimol Bastos — Chefe de Subunidade no Departamento de Operagdes Bancdrias e de
Sistemas de Pagamentos

Simone Miranda Burello— Assessora Sénior no Gebinete do Diretor de Politica Monetdria
William Tales Leiria Campo — Chefe Adjunto do Departamento Econémico

litica Monetdria

Os membros do Copom analisaram a evolugao recente e as perspectivas para a economia brasileira
e para a economia internacional, no contexto do regime de politica monetaria, cujo objetivo é
atingir a meta fixada pelo Conselho Monetario Nacional para a inflacdo.

2 beb.gov.br
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A) Atualizacdo da conjuntura econdmica e do cenario do Copom’

1. O ambiente externo ainda se mantém incerto em funcao da conjuntura e da politica
econdmica nos Estados Unidos, com reflexos nas condigdes financeiras globais. Tal
cenario exige cautela por parte de paises emergentes em ambiente marcado por tensdo
geopolitica.

2. Em relacdo ao cendrio domeéstico, o conjunto dos indicadores segue apresentando,
conforme esperado, trajetéria de moderacao no crescimento da atividade econémica,
enquanto o mercado de trabalho ainda mostra sinais de resiliéncia.

3. Nas divulgacoes mais recentes, a inflagdo cheia e as medidas subjacentes seguiram
apresentando arrefecimento, mas mantiveram-se acima da meta para a inflagao. As
expectativas de inflagdo para 2026 e 2027 apuradas pela pesquisa Focus permanecem
em valores acima da meta, situando-se em 4,0% e 3,8%, respectivamente.

B) Cenarios e analise de riscos

4. O cenario externo ainda segue incerto. Porém, enquanto os riscos de longo prazo se
mantém, as condigoes recentes sugerem algum arrefecimento na incerteza. Elevacoes
das tensoes geopoliticas e seus desdobramentos seqguem sendo monitorados, porém
no contexto atual os precos das principais commodities permaneceram contidos, e as
condicoes financeiras, favordveis.

5. A atividade econdmica doméstica manteve trajetéria de moderagao no crescimento,
tal como antecipado pelo Comité. O Comité relembra que o arrefecimento da demanda
agregada é um elemento essencial do processo de reequilibrio entre oferta e demanda
da economia e convergéncia da inflacao a meta.

6. A moderacao e a propria heterogeneidade das trajetérias de crescimento entre
diferentes setores e mercados sao compativeis com a politica monetaria em curso.
Mercados mais sensiveis as condicoes financeiras apresentam maior desaceleracdo, ao
passo que mercados mais sensiveis a renda apresentam maior resiliéncia. Naturalmente,
em momentos de inflexao no ciclo econémico, observam-se sinais mistos advindos de
indicadores econémicos ou alguma diferenca entre as expectativas e as divulgagoes. O
Comité segue acompanhando detidamente o mercado de trabalho. No periodo mais
recente, a taxa de desemprego tem se mantido em patamares historicamente baixos
enquanto os rendimentos reais médios tém mantido a tendéncia de elevacio acima do
crescimento da produtividade do trabalho. O Comité seque atento ao debate sobre as
dimensoes corrente e estrutural do mercado de trabalho, enfatizando a necessidade
dessa andlise para a avaliagao dos padroes de transmissao dos niveis de ocupacao para
os rendimentos do trabalho e, finalmente, para os precos dos diversos setores da
economia.

7. A politica fiscal tem um impacto de curto prazo, majoritariamente por meio de
estimulo & demanda agregada, e uma dimensao mais estrutural, que tem potencial de
afetar a percepcao sobre a sustentabilidade da divida e impactar o prémio a termo da
curva de juros. Uma politica fiscal que atue de forma contraciclica e contribua para a
reducdo do prémio de risco favorece a convergéncia da inflacdo & meta. ©'Comité
reforgou a visao de que o esmorecimento no esfor¢o de reformas estruturais e
disciplina fiscal, 0 aumento de crédito direcionado e as incertezas sobre a estabilizacio
da divida pablica tém o potencial de elevar a taxa de juros neutra da economia, com
impactos deletérios sobre a poténcia da politica monetaria e, consequentemente, sobre
o custo de desinflagao em termos de atividade. O Comité manteve a firme conviccao de
que as politicas devem ser previsiveis, criveis e anticiclicas. Em particular, o debate do
Comité evidenciou, novamente, a necessidade de politicas fiscal e monetaria

' A menos de meng¢ao explicita em contrario, esta atualizacao leva em conta as mudancas ocorridas desde a
reunido do Copom em dezembro (2757 reuniao).
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harmoniosas.

8. As expectativas de inflacdo, medidas por diferentes instrumentos e obtidas de
diferentes grupos de agentes seguiram trajetéria de declinio, mas permanecem acima
da meta de inflagdo em todos os horizontes. Foi ressaltado que o custo de desinflagdo
sobre o nivel de atividade ao longo do tempo é maior em ambientes com expectativas
desancoradas. O Comité avalia que perseveranca, firmeza e serenidade na conducao da
politica monetaria favorecerdo a continuidade desse movimento, importante para a
convergéencia da inflagdo 3 meta com menor custo. A principal conclusdo obtida, e
compartilhada por todos os membros do Comité, foi 3 de que, em um ambiente de
expectativas desancoradas, como é o caso do atual, exige-se uma restricdo monetaria
maior e por mais tempo do que outrora seria apropriado.

9. As leituras recentes indicam um arrefecimento da inflagao que abrange tanto o indice
cheio quanto em aberturas e medidas subjacentes. A combinacao de um cambio mais
apreciado e um comportamento mais benigno das commodities contribuiu para reducao
nas inflagdes de bens industrializados e alimentos. A inflacdo de servicos também
apresentou algum arrefecimento, ainda que mais resiliente, respondendo a um
mercado de trabalho que seque dindmico e a uma atividade que tem apresentado
moderacao gradual. Mantém-se, de um lado, avinterpretacao de uma inflagdo
pressionada pela demanda e que requer uma politica monetéria contracionista por um
periodo bastante prolongado e, de outro, a interpretagac de que a politica monetaria
tern contribuido de forma determinante para a desinflagcao observada.

10. O Comité se debrucou entdo sobre as projecdes. No cendrio de referéncia, a
trajetoria para a taxa de juros é extraida da pesquisa Focus e a taxa de cambio parte de
R$5,35/US$’, evoluindo segundo a paridade do poder de compra (PPC). O preco do
petréleo segue aproximadamente a curva futura pelos préximos seis meses e passa a
aumentar 2% ao ano posteriormente. Além disso, adota-se a hipotese de bandeira
tarifaria “amarela” em dezembro de 2026. O Comité continuard acompanhando os
dados para calibrar e refinar os impactos da medida de ampliacao daisen¢ao do imposto
de renda.

11. No cenério de referéncia, as projecoes para a inflacdo acumulada em quatro
trimestres para 2026 e para o terceiro trimestre de 2027, atual horizonte relevante de
politica monetaria, sdo, respectivamente, 3,4% e 3,2%.

12. Com relacdo ao balanco de riscos, avaliou-se que o cendrio segue apresentando
riscos mais elevados do que o usual tanto de alta quanto de baixa para o cenario de
inflacdo em prazos mais longos, com alguma reducao das incertezas concentradas nos
horizontes mais proximos. O Comité avaliou que, entre os riscos de alta para o cenério
inflaciondrio e as expectativas de inflacdo, destacam-se (i) uma desancoragem das
expectativas de inflacdo por periodo mais prolongado; (i) uma maior resiliéncia na
inflacdo de servicos do que a projetada em funcao de um hiato do produto mais
positivo; e (i) uma conjuncao de politicas econdmicas externa e interna que tenham
impacto inflacionario maior que o esperado, por exemplo, por meio de uma taxa de
cambio persistentemente mais depreciada. Entre os riscos de baixa, ressaltam-se (i) uma
eventual desaceleracdo da atividade econémica doméstica mais acentuada do que a
projetada, tendo impactos sobre o cendrio de inflacdo; (i) uma desaceleracdo global
mais pronunciada decorrente do choque de comércio e de um cendrio de maior
incerteza; e (iii) uma reducao nos precos das commedities com efeitos desinflacionarios.

C) Discussao sobre a condugao da politica monetaria

13. O Copom passou entdo a discussdo da condugdo da politica monetéria,

? Valor foi obtido pelo procedimento, que passou a ser adotado na 2582 reuniao, de arredondar a cota¢do
média da taxa de cambio observada nos dez dias Gteis encerrados no (ltimo dia da semana anterior 3 da
reuniao do Copom.
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considerando o conjunto de proje¢oes analisado, assim como o balango de riscos para a
inflacao prospectiva.

14. Ao longo de suas Gltimas reunides, o Comité vem alterando sua comunicagdo para
expressar sua percepgao sobre o estdgio em que a politica monetdria se encontra,
destacando o ganho de confianca que vem se acumulando com o processo de
desinflacao. Em primeiro lugar, cabe ressaltar a elevacao firme da taxa de juros para
combater uma deterioracao do cendrio de inflacdo. Passado o estagio deelevacao, o
Comité interrompeu para avaliar se o nivel entdo corrente da taxa de juros seria
suficiente para assegurar a convergéncia da inflagao. Apds avaliar que a estratégia em
curso, de manutencdo do nivel corrente da taxa de juros por periodo bastante
prolongado, tem se mostrado adequada para assegurar a convergéncia da inflacao a
meta, o Comité se aprofundou na discuss3o sobre calibracdo da politica monetaria, no
contexto atual de um ambiente de melhora do cendrio inflaciondrio corrente e
expectativas de inflacdo menos distantes da meta, que proporciona maiores evidéncias
sobre a transmissao da politica monetaria.

15. O Comité avalia que a condu¢ao cautelosa da politica monetdria tem contribuido
para se observar ganhos desinflacionarios e, mais uma vez, reafirma o firme
compromisso com o mandato do Banco Central de levar a inflacdo a meta. Apéds a
andlise de um amplo conjunto de informacoes, incluindo a dindmica recente da inflagdo
e os sinais mais claros de transmissdo da politica monetdria, considerando suas
defasagens, o Comité julgou adequado sinalizar o inicio de um ciclo de redugao da taxa
de juros em sua proxima reunido. Ao mesmo tempo, de maneira undnime, o Comité
reafirma a necessidade da manutencao do patamar de juros em niveis restritivos, até
que se consolide ndo apenas o processo de desinflagdo como também a ancoragem das
expectativas a meta, dada a resiliéncia de fatores que pressionam pregos tanto

correntes quanto esperados, em especial do dinamismo ainda observado no mercado
de trabalho.

16. Mantido o compromisso fundamental de garantia da convergéncia da inflagao a
meta dentro do horizonte relevante para a politica monetaria, o Comité estabeleceu
que a magnitude e a duragao do ciclo de distensao monetaria serao determinadas ao
longo do tempo, a8 medida que novas informacgoes forem incorporadas as suas analises,
permitindo uma avaliacao mais precisa. Essa decisdo é compativel com o cendrio atual,
no qual sinais mistos sobre o ritmo de desaceleracao da atividade econdmica e seus
efeitos sobre o nivel de precos ainda dificultam a identificacdo de tendéncias claras.

D) Decisao de politica monetaria

17. O Copom decidiu manter a taxa bésica de juros em 15,00% a.a., e entende que essa
decisao é compativel com a estratégia de convergéncia da inflagao para o redor da meta
ao longo do horizonte relevante. Sem prejuizo de seu objetivo fundamental de
assegurar 3 estabilidade de precos, essa decisdo também implica suavizacao das
flutuagbes do nivel de atividade econémica e fomento do pleno emprego.

18. O cenario atual, marcado por elevada incerteza, exige cautela na conducao da
politica monetdria. O Comité avalia que a estratégia em curso tem se mostrado
adequada para assegurar a convergéncia da inflagdo a meta. Em ambiente de inflacao
menor e transmissao da politica monetdria mais evidentes, a estratégia envolve
calibragao do nivel de juros. O Comité antevé, em se confirmando o cendrio esperado,
iniciar a flexibilizagdo da politica monetaria em sua proxima reunido, porém reforca que
mantera a restricdo adequada para assegurar a convergéncia da inflacdo 8 meta. O
compromisso com a meta impoe serenidade quanto ao ritmo e a magnitude do ciclo,
que dependerao da evolucac de fatores que permitam maior confianca no atingimento
da meta para a inflacdo no horizonte relevante para a conducao da politica monetéria.

19. Votaram por essa decisdo os seguintes membros do Comité: Gabriel Muricca

5 beb.gov.br
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Galipolo (presidente), Ailton de Aquino Santos, Gilneu Francisco Astolfi Vivan, Izabela
Moreira Correa, Nilton José Schneider David, Paulo Picchetti e Rodrigo Alves Teixeira.

Tabela 1
Projegdes de inflagdo no cendrio de referéncia
Variacdo do IPCA acumulada em quatro trimestres (%)

indice de precos 2026 30 tri 2027
IPCA 3,4 3.2
IPCA livres 3,5 3,1
IPCA administrados 3,0 3.3

3 bcb.gov.br
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CONVOCACAO DE REUNIAO ORDINARIA
COMITE DE INVESTIMENTOS

Como presidente do Comité de Investimento do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/CE — PREVIJUNO, nos termos do Art. 3° do Decreto n° 11, de 08
de margo de 2013 (Redagdo dada pelo Decreto n’ 851, de 19 de junho de 2023), CONVOCO os
membros do Comité a comparecerem a reunido ordinaria a ser realizada no dia 10 de marco de 2026,
as 08h00, na sede do PREVIJUNO, para tratar da seguinte ordem do dia: 1) Analise do Relatorio
de Investimentos de janeiro/2026; 2) Analise do Parecer Técnico n® 000005/2026; 3) Memorando n°
000008/2026 — PRESI/PREVIJUNO: Definigédo do fluxo das APRs para evitar atrasos no envio do
DAIR.

Juazeiro do Norte, Ceara, 26 de fevereiro de 2026.

Ciente:

Murilo Vieira Gaido, Membro

Rosilia Pereira Maia de Jesus, Membro_- @’\

g

O,.//,

Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 — Centro WWW.previjuno.com

63010-212 — Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previjuno.com
Fone: (88) 98185-1190 CNPJ: 08.919.882/0001-03
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Ata: 05/2026 da Reunido Ordinaria do Comité de Investimentos
Data: 10 de margo de 2026
Local: Sala de Treinamento — Sede do PREVIJUNO - Juazeiro do Norte — CE
Horario de inicio e término: 08h00min — 09hS7min
Membros:
Jesus Rogério de Holanda — Presidente
Marcos Aurélio Gongalves Silva
Rosalia Pereira Maia de Jesus

Murilo Vieira Gaido

Secretdria: Evanié Corréa de Caldas, Coordenadora de Investimentos

Ordem do dia:
1) Analise do Relatorio de Investimentos de janeiro/2026;
2) Analise do Parecer Técnico 00005/2026;
3) Memorando n°® 000008/2026 — PRESI/PREVIJUNO: Defini¢do do fluxo das APRs para

evitar atrasos no envio do DAIR.

Apos a verificagdo do quorum pela Secretaria do Comité de Investimentos, o Presidente, Sr. Jesus
Rogério, declarou oficialmente aberta a reunido, dando inicio aos trabalhos. Inicialmente, foi
analisado o Relatorio de Investimentos referente ao més de janeiro de 2026, sendo apresentado em
tela e feitas as seguintes consideragdes: Apresenta 17,53% das aplicagdes em Tesouro Nacional,
com rentabilidade positiva de 0,88% ao més, conforme o art. 7°, inciso I, alinea a. No art. 7°, inciso
I, alinea b, registra 29,40% das aplicagdes, com rentabilidade de 1,19% ao més. No art. 7°, inciso
111, alinea a, observa-se rentabilidade de 1,18% ao més. No art. 7° inciso V, alinea b, a
rentabilidade foi de 1,18% no més. Na Renda Variavel - art. 8° I, com rentabilidade positiva de
3.30% mensal. No art. 9°, inciso Il - Fundos de Agdes — BDR Nivel I, foi registrada rentabilidade
negativa de -1,87% no més. No art. 10° inciso I — Fundos Multimercados, foi registrada
rentabilidade positiva de 0,81% no més. E por fim, no art. 11°, foi registrada rentabilidade de
0,25% no més. Foi destacado o JT PREV FI Imobiliario Desenvolvimento Habitacional - JTPR11
que esta desenquadrado passivamente em 22,67%. do limite de 15% previsto no Art. 19 da

Resolugio CMN n°® 4963/2021 e com rentabilidade n

apresentou rentabilidade de 1,12%, superando a meta proj
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positiva de 0,33%. Além disso, a carteira exibiu baixa oscilagdo durante o periodo analisado,
registrada em 1,20%. A Coordenadora de Investimentos apresentou o Parecer n® 000005/2026,
detalhando o desempenho da carteira do PREVIJUNO em janeiro. O portfolio registrou
rentabilidade de 1,12%, superando a Meta Atuarial (0,79%) com um ganho real de 0,33%. A
estratégia manteve o perfil conservador, priorizando renda fixa com exposi¢ao controlada a ativos
de risco e baixa volatilidade (1,20%). Notou-se o desenquadramento do fundo JT PREV Fl
Imobiliario (JTPR11), que excedeu o limite de 15% da Resolugdo CMN n° 4.963/2021,
permanecendo sob monitoramento do Comité. O Sr. Jesus Rogerio manifestou-se pela aprovagao
do Relatorio de Investimentos de janeiro de 2026 e do Parecer Técnico n° 000005/2026. Apos
analise detalhada e aprovagdo unanime dos presentes, os documentos serdo encaminhados para
apreciagdo e deliberagdo final dos Conselhos Fiscal e Deliberativo. Foi apresentado aos membros
o Relatorio de Execugdo da Politica de Investimentos do PREVIJUNO referente ao exercicio de
2025, elaborado em conformidade com a Portaria MTP n° 1.467/2022 e a Resolugdio CMN n°
4.963/2021. O relatorio destacou que a carteira manteve predominancia em renda fixa, em linha
com o perfil conservador adotado pelo Instituto, observando os limites legais e as diretrizes
estabelecidas na Politica de Investimentos. Também foi evidenciado que, no acumulado do ano, a
carteira apresentou rentabilidade de 14,84%, superando a meta atuarial de 9,70% (IPCA + 5,21%
a.a.), demonstrando resultado positivo e aderente aos objetivos de longo prazo do RPPS. Foi
ressaltado ainda que, embora existam diferengas pontuais em relag@o as alocagdes objetivo por
segmento, todas as aplicagdes permanecem enquadradas nos limites legais, estando a carteira em
processo de adequagdo gradual conforme as estratégias definidas pelo Comité de Investimentos.
Durante a analise da execugo da Politica de Investimentos, foi apresentada a situagdo do fundo
imobiliario JT PREV FI Imobiliario Desenvolvimento Habitacional — JTPR11, no qual o
PREVIJUNO possui participag@o. Foi esclarecido que o enquadramento desse ativo se caracteriza
como desenquadramento passivo, ndo decorrente de nova aplicagdo de recursos, mas de fatores
supervenientes relacionados a propria estrutura e andamento do fundo. Informou-se ainda que o
Comité de Investimentos e o gestor de recursos permanecem acompanhando a situagdo de forma
continua, em que o Gestor de Recursos participa das Assembleias de Cotistas e registra as tratativas
pertinentes, visando a busca de solugdo adequada e a regularizagdo do enquadramento, sem
prejuizo aos interesses do PREVIJUNO. Apos deliberag@o conduzida pelo Sr. Jesus Rogério, os
membros presentes analisaram o Relatorio de Execugdo da Politica de Investimentos referente ao
exercicio de 2025 e, ndo havendo manifestagdes contrarias, o documento foi aprovado por

unanimidade pelos integrantes do colegiado. Faj realizada a leitura do Memorando n° 08/2026,

que apresenta a defini¢do do fluxo das Aut de Aplicagdes e Resgates (APRs) com o
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objetivo de evitar atrasos no envio do Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos
(DAIR). O fluxo, detalhado com etapas desde o envio de extratos bancarios até a assinatura digital
do DAIR, foi considerado adequado pelo Comité de Investimentos. Apés analise, o Comité
deliberou pela aprovagdo do fluxo apresentado, ressaltando sua conformidade com as normas de
governanga, controle interno e obrigagdes acessorias do PREVIJUNO. A Sra. Rosalia Maia
destacou a importdncia de que cada responsavel cumpra devidamente suas atribui¢des,
considerando que ja enfrentamos esse problema ha algum tempo no preenchimento do DAIR pela
Assessoria de Investimentos. Foi realizada a leitura do Oficio n° 00192/2026 - PREVIJUNO, por
meio do qual o Presidente do PREVIJUNO, Sr. Jesus Rogério, encaminhou a Procuradoria Geral
do Municipio solicitagdo de providéncias para alteragdo do inciso II do art. 2° do Decreto n°
11/2013. A medida tem por objetivo promover a inclusao de um novo cargo, sugerido pela
Diretoria Executiva, na composi¢do do Comité de Investimentos. Tal solicitagdo decorre da
necessidade de recomposi¢do do referido comité, em razdo da realocagdo do Sr. José Ivan para a
Procuradoria do Municipio, deixando, assim, de integrar o colegiado. A Sra. Evanié Corréa
manifestou preocupagdo quanto ao encerramento do termo aditivo do contrato firmado com a LDB
Consultoria Financeira, cuja vigéncia se encerra em 26 de margo de 2026. Destacou a necessidade
de adogdo imediata das providéncias administrativas cabiveis, seja por meio de processo de
inexigibilidade ou de regular procedimento licitatorio, para garantir a continuidade da contratag@o
da assessoria de investimentos. Ressaltou que tal servigo € indispensavel para o acompanhamento
técnico da carteira de investimentos, cumprimento das obrigagdes legais e elaboragdo dos
relatorios periodicos exigidos pelos orgdos de controle. A Sra. Evanié Corréa informou que a nova
resolugdo do Conselho Monetario Nacional (CMN) estabelece a obrigatoriedade de publicidade
dos custos de investimentos. Ressaltou que o sistema da LDB Consultoria Financeira ja
disponibiliza relatorios especificos para essa finalidade, atendendo plenamente as exigéncias
normativas. Nesse sentido, foram apresentados os demonstrativos referentes ao periodo de janeiro
de 2025 a janeiro de 2026. Embora a norma preveja a divulgagdo trimestral aos segurados e
beneficiarios, a Sra. Evanié sugeriu que, para elevar o nivel de transparéncia e governanga, 0s
relatorios de custos passem a ser gerados mensalmente, sendo apreciados pelo Comité juntamente
com o Relatorio de Investimentos. Apds a sugestdo da Sra. Evanié, o Sr. Jesus Rogério e os demais
membros aprovaram a medida por unanimidade. Na oportunidade, o Comité apreciou os relatorios
ja emitidos e autorizou o encaminhamento para publicagdo. Para viabilizar a divulgagao,
deliberou-se que o Setor de TI devera criar uma segdo especifica dentro da aba de 'Governanga
Corporativa', especificamente na area de 'Investimentos, onde os documentos serao

| _~disponibilizados. Por fim, o Sr. Marcos Aureli u que, ao analisar as Autorizagdo de
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Aplicagdo e Resgate - APRs referentes ao més de janeiro, constatou a auséncia de registro em
conta de uma aplicagao que havia sido solicitada por meio do Oficio n° 43/2026, datado de 19 de
janeiro de 2026, destinada ao fundo de investimento Caixa FI Brasil RF REF DI LP — CNPJ n°
03.737.206/0001-97. Diante da inconsisténcia identificada, foi realizado contato com o Gerente
Geral da Caixa Economica Federal, ocasido em que a Diretoria Previdenciaria de Administragio
e Finangas foi informada de que a aplicagdo ndo foi efetuada no fundo indicado no oficio, tendo
sido realizada equivocadamente no fundo Caixa FI Brasil IRF-M1 TP RF LP, CNPJ n°
10.577.519/0001-90. A Sra. Rosalia Maia sugeriu o envio de oficio a Caixa solicitando
manifestacdo formal sobre o erro identificado, para que sejam prestados os devidos
esclarecimentos. Em razio do ocorrido, foi submetida ao Comité de Investimentos a analise quanto
a manutengdo ou realocagdo do recurso aplicado. Na oportunidade, o Sr. Jesus Rogério
manifestou-se favoravelmente a permanéncia da aplicagdo no fundo vinculado ao indice IRF-M1,

consideragdo sua adequagao a estratégia da carteira no momento. A proposta foi colocada em

Juazeiro do Norte - CE, 10 de margo de 2026.

Evan‘f@]ﬁ;éa de Caldas

Coordenadora de Investimentos
Secretaria do Comité de Investimentos
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4 - Fundo Municipal de Previdéncia Social
Pro-Gestao dos Servidores de Juazeiro do Norte - CE
RPPS

PARECER DE INVESTIMENTOS N° 000005/2026

PERIODO: JANEIRO/2026

ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
JUAZEIRO DO NORTE - PREVIJUNO

OBJETO: RELATORIO DE INVESTIMENTOS

1. Introdugéo

O presente Parecer de Investimentos tem como objetivo apresentar a andlise detalhada
do desempenho da carteira de investimentos do Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Juazeiro do Norte (PREVIJUNO) referente a competéncia de janeiro
de 2026. A andlise considera: '

a) As condigdes econdémicas do periodo;

b) O cumprimento da Politica de Investimentos 2026 do PREVIJUNO;

c) Os requisitos da Resolugdo CMN n° 4.963/2021, que regulamenta as
aplicagbes dos regimes proprios de previdéncia social (RPPS).

0O foco da anélise esta na adequagao da alocagéo dos recursos, no desempenho da
rentabilidade da carteira em relagdo a Meta Atuarial e no cumprimento dos limites
legais e normativos estabelecidos.

2. Contexto Econémico de janeiro/2026

De acordo com dados oficiais do IBGE, o IPCA referente ao més de janeiro de 2026
apresentou variagéo de 0,33%, mantendo o mesmo percentual registrado no mes de
dezembro (0,33%).

A rentabilidade da carteira de investimentos do PREVIJUNO, cuja meta atuarial é IPCA
+ 5,64% ao ano, apresentou desempenho superior ao projetado, registrando 1,12% no
més, frente @ meta de 0,79%, o que resultou em uma margem positiva de 0,33%.

Na reunido de dezembro de 2025, o Comité de Politica Monetaria (Copom) manteve a
taxa Selic em 15%, reforcando a politica monetéria restritiva diante das pressdes
inflacionarias.

Os ativos de renda fixa permaneceram com retornos atrativos, beneficiados pela alta
da Selic. A moderagdo da inflagdo sugere possivel reducdo na rentabilidade futura
desses ativos. Ja os ativos de risco, como renda variavel e fundos imobiliarios,
apresentaram maior volatilidade, influenciados pelas oscilagdes naturais dos mercados
e pelo cenério econdmico ainda sujeito a ajustes e incertezas.

A gestdo da carteira optou por priorizar ativos de renda fixa indexados a inflacéo e a
taxa Selic, mantendo postura conservadora e mitigando riscos.
@ Pagina 1 de 5
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3. Composigdo da Carteira de Investimentos

A carteira do PREVIJUNO, em 30 de janeiro de 2026, encontra-se parcialmente
alinhada & Politica de Investimentos 2026 e a Resolugdo CMN n°® 4.963/2021. A
distribuicdo dos ativos € a seguinte:

Renda Fixa: R$ 381.038.095,87 (82,91% da carteira)

Titulos do Tesouro Nacional (Art. 7° I, Alinea a): R$ 80.542.753,55 (17,53% da
carteira) — A alocacéo estd bem dentro do limite minimo (0%) e do limite
maximo (100%), atendendo as diretrizes da Politica de Investimentos, com o
objetivo de (47,74%).

Fundos 100% Titulos Publicos (Art. 7° I, Alinea b): R$ 135.121.275,96 (29,40%
da carteira) — O fundo mantém uma exposi¢éo dentro do limite maximo de
100% e esta acima do objetivo em 16,37 %.

Fundos Renda Fixa (Art. 7° lll, Alinea a): R$ 158.673.113,56 (34,53% da
carteira) — A exposicéo a fundos de renda fixa estd acima do objetivo de 5,86%,
mas dentro do limite méximo de 75%.

Fl RF - Crédito Privado (Artigo 7° V, Alinea b): R$ 6.700.952,80 (1,46% da
carteira) - A alocagdo esta acima do objetivo de 0,23%, respeitando o limite
maximo de 15%.

Renda Variavel: R$ 16.977.985,68 (3,69% da carteira)

Fundos de Acbes (Art. 8° [): R$ 16.977.985,68 (3,69% da carteira) — A alocagao
estd abaixo do objetivo de 4,43%, evidenciando um posicionamento
conservador, dentro do limite maximo de 45%.

Investimentos no Exterior. R$ 4.770.103,14 (1,04% da carteira)

Fundos de Acbes - BDR Nivel | (Art. 9° Il]): R$ 4.770.103,14 (1,04% da carteira)
— A alocacéo esta abaixo do objetivo de 10% e dentro do limite maximo de 10%.

Investimentos Estruturados: R$ 52.333.106,56 (11,39% da carteira)

Fundos Multimercados (Art. 10° I): R$ 52.333.106,56 (11,39% da carteira) — A
exposicéo ligeiramente abaixo do objetivo de 13,06% ¢é aceitavel, pois esta
dentro do limite maximo de 15%.

Fundos Imobiliarios: R$ 4.444.313,12 (0,97% da carteira)

=
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Fundo de Investimento Imobiliario (Art. 11): R$ 4.444.313,12 (0,97% da carteira)
— A alocagdo estéa abaixo do objetivo de 2,31%, respeitando o limite maximo de
15%.

A carteira estad em conformidade com as diretrizes da Resolugdo CMN n° 4.963/2021,
que determina que os Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS adotem
prudéncia na gestdo dos investimentos, observem a diversificagdo adequada e
cumpram os limites estabelecidos para proteger os interesses dos participantes.

4. Rentabilidade da Carteira de janeiro/2026

A rentabilidade da carteira no més de janeiro de 2026 foi de 1,12%, comparada a meta
atuarial no periodo que foi de 0,79%, resultado em uma diferenca positiva de 0,33%.

A rentabilidade mensal da carteira, conforme apresentado, foi a seguinte:

Rentabilidades da Carteira versus Meta Atuarial

Ano Jan Few Mar At Mai Jun Jud Ago Bet Ot Moy Dex Renl. Ano

2026 1.12 112
IPCA » 554% 79 k)
PP, Inckexador 0.3

2025 B 2] an 0,75 1.21 1,36 108 112 1.3 1M 1.30 1,20 120 14,84
IPCA + 5,21% 1 : - : ! B 3 3 ; : 75 X
p.p. incexador 1.0 019 L2 + - 5 515

2024 030 0,90 0.51 043 078 082 1.8 113 613 or 024 004 6,19
IPCA + 5,00% c , -z T i oE X 5 33 rg
p.p. indexador 0.55 0,30 0.04 124 0.08 / 0.72 229 052 097 an

Esse desempenho reflete um cenario econémico ainda favoravel a renda fixa,
sustentado pelo patamar elevado da taxa Selic. Contudo, a desaceleragéo da inflagao,
evidenciada pelos dados recentes do IPCA-15, sinaliza uma possivel redugéo gradual
da taxa basica de juros, o que podera impactar a rentabilidade desses ativos nos
préximos periodos.

5. Desenquadramento da Resolugdo CMN n° 4963/2021
O fundo JT PREV FI Imobiliario Desenvolvimento Habitacional - JTPR11 esta

atualmente desenquadrado em 22,67% do limite de 15% previsto no Art. 19 da
Resolugdo CMN n° 4963/2021:

FRentabilidade (%)

Gastor Admin Ativo Volatshd WValor (RS) % Cariesra FL do Fundo % Fundo
an(%) Dis Méa Ano
CAA DTVM ceF CAIXA RIO BRAVO FI DE FIl - CXRINT 2098 045 135 115 130851085 028 13743001570 095
PLANNER PLANNER  JT PREV FI IMOBILIARIO DESENVOLVIMENTO a8 012 432 092 I1ame0247 088 1 mm_m_
HABITACIONAL - JTPR1T *
Sub-tolal Artgo 117 M4 008 025 028 4444 313,12 087
Fundos kmobdibnos MM 00 025 028 444431012 0e7
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6. Desempenho em Relagé@o a Meta Atuarial

A Meta Atuarial do PREVIJUNO para janeiro de 2026, calculada como IPCA + 5,64%
ao ano, foi de 0,79%. A carteira obteve 1,12%, superando a meta em 0,33% ponto
percentual, evidenciando desempenho positivo na gestéo dos investimentos.

7. Volatilidade e Gestdo de Risco

A volatilidade da carteira do PREVIJUNO no més de janeiro de 2026 foi de 1,20%.
Esse indicador evidencia que o Fundo mantém uma postura conservadora de gestdo
de risco, fundamental para a protegéo dos recursos previdenciérios dos servidores de
Juazeiro do Norte diante das oscilagdes do mercado financeiro.

A exposicdo ao risco permaneceu controlada, com predominancia de alocagbes em
ativos de renda fixa. Embora esses ativos possam apresentar rentabilidade mais
moderada em cendrios de maior volatilidade, eles desempenham papel essencial na
estabilidade e seguranga da carteira, contribuindo para a preservagao do capital e
para a mitigagé&o de riscos de mercado.

8. Conformidade com a Resolugao CMN n° 4963/2021

A Resolugdo CMN n° 4963/2021, que regulamenta 0s Regimes Proprios de
Previdéncia Social (RPPS), néo foi integraimente cumprida no més de janeiro de 2026,
em razdo do desenquadramento no JT PREV FI Imobiliario Desenvolvimento
Habitacional - JTPR11 ocorrido no periodo. Apesar do desenquadramento, 0
alinhamento geral a resolug&o contribuiu para garantir a seguranga juridica e financeira
dos participantes do plano.

9. Conclusao

No més de janeiro de 2026, o PREVIJUNO registrou rentabilidade de 1,12%,
superando a Meta Atuarial de 0,79% e alcancando um desvio positivo de 0,33%
ponto percentual. A carteira de investimentos foi gerida com parcial aderéncia a
Politica de Investimentos 2026, em conformidade com 0s parametros estabelecidos
pela Resolugdo CMN n° 4963/2021.

Entretanto, foi identificado que o fundo JT PREV Fl Imobiligrio Desenvolvimento
Habitacional - JTPR11 esta atualmente desenquadrado em 22.,67% do limite de 15%
previsto no Art. 19 da Resolugao CMN n° 4963/2021. Esse desenquadramento esta
sendo monitorado_pelo Comité de Investimentos, que estd tomando as medidas
necessarias para regularizar a alocagdo do fundo, garantindo o cumprimento pleno das
normas e a proteg&o dos recursos.

O relatério detalhado sobre o desempenho dos investimentos foi aprovado pelo Comité
de Investimentos, sendo que este parecer sera submetido Conselho Fiscal e ao
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Conselho Deliberativo para apreciagdo e aprovagdo final, conforme os tramites
estabelecidos. A transparéncia e o rigor no cumprimento das normas continuam sendo

fundamentais na gestd6 do PREVIJUNO, com o objetivo de garantir a integridade dos
recursos e atender as/necessidades previdenciarias dos servidores.

f

Ie"' Juazeiro do Norte, Ceara, 02 de margo de 2026.

\ Jesus Rogério de Holanda
Presr@e do Comité d imentos do PREVIJUNO

/

Anexos: 01/36.
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1. Apresentagdo

Este relatorio tem como objetivo apresentar a execug¢do da Politica de Investimentos
do PREVIJUNO no exercicio de 2025, conforme estabelecido pela Portaria MTP n°
1467/2022, que regula os fundos de previdéncia dos servidores publicos, combinada
com a Resolugdo CMN n° 4963/2021, que orienta a gestao de investimentos nos
Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS.

A Politica de Investimentos do PREVIJUNO segue o enquadramento da Resolugao
CMN n° 4963/2021 para os RPPS’s com Pro-Gestao Nivel Ill, com o compromisso de
garantir a rentabilidade necesséria para o cumprimento das obrigagdes do RPPS, ao
mesmo tempo em que respeita os limites legais e os objetivos estabelecidos para cada
classe de ativos. Este relatério detalha o desempenho dos investimentos e a
conformidade com os parametros definidos pela Politica de Investimentos.

2. Objetivos da Politica de Investimentos

A Politica de Investimentos do PREVIJUNO para o ano de 2025 teve como objetivo os
seguintes objetivos principais:

- Seguranga financeira: Assegurar que 0s recursos estejam aplicados de
maneira eficiente e segura, cumprindo as obriga¢des previdenciarias.

» Rentabilidade: Buscar rentabilidade compativel com o perfil de risco do fundo,
utilizando-se de ativos adequados.

« Diversificagdo: Promover a diversificacdo da carteira para reduzir riscos e
aumentar a estabilidade do portfélio.

« Conformidade regulatéria: Observar os limites definidos pela Politica de
Investimentos, incluindo os da Portaria MTP n°® 1467/2022 e da Resolugdo CMN
n° 4963/2021.

3. Composigdo da Carteira de Investimentos

A composicdo da carteira de investimentos do PREVIJUNO, em dezembro de 2025, €
apresentada a seguir. As alocagbes foram feitas de acordo com os parametros

definidos pela Politica de Investimentos.
(L
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4. Analise da Execucao da Politica de Investimentos

| - Renda Fixa: A carteira apresenta forte concentragéo em renda fixa, que corresponde
a 83,18% do total dos investimentos, demonstrando uma estratégia alinhada ao perfil
conservador e a busca por maior previsibilidade e controle de riscos. Dentro desse
segmento, a distribuicdo esta organizada da seguinte forma:

a) 17,30% estéo aplicados em Titulos do Tesouro Nacional (art. 7°, |, “a”), percentual
gue se encontra dentro da alocacéo objetivo estabelecida de 30,56%.

b) 28,93% estdo investidos em Fundos 100% Titulos Publicos (art. 7° I, “b”),
também dentro do limite da alocacgéo objetivo de 30,57%.

c) 35,52% estéo aplicados em Fundos de Renda Fixa (art. 7°, lll, “a”), esta dentro do
limite maximo e acima da alocagdo objetiva de 11,73%, conforme a estratégia definida.

d) 1,43% encontram-se em Fundos de Investimento em Renda Fixa — Crédito
Privado (art. 7°, V, “b”), percentual compativel com a alocag&o objetivo de 2%.

E importante destacar que a Politica de Investimentos foi alterada por meio da
Resolucdo n° 87 do Conselho Deliberativo, de 29 de outubro de 2025 Essa
alteracdo revisou a alocagao objetivo para Fundos de Investimento em Renda Fixa
— Crédito Privado (art. 7°, V, “b”), passando de 0% para 2%. A mudanca reflete a
decisdo do Comité de Investimentos de permitir uma pequena exposi¢do a crédito
privado, buscando maior diversificagdo e potencial de retorno, mantendo o perfil
conservador da carteira e o alinhamento com os objetivos estratégicos do PREVIJUNO.

De forma geral, observa-se que todas as aplicagbes em renda fixa permanecem
aderentes aos limites e diretrizes estabelecidos na politica de investimentos, mantendo
coeréncia com a estratégia definida para o periodo.

Il - Renda Variavel: A exposicdo a renda variavel, representada principalmente por
fundos de agdes, soma 3,56% da carteira, o que esta dentro do limite maximo de 45%
e acima da alocagdo objetiva de 2,62%. Esta alocagéo esta alinhada com o perfil de
risco moderado do fundo, buscando oportunidades de valorizagéo, mas sem exposi¢ao
excessiva a volatilidades do mercado.

Il - Investimentos no Exterior: A alocacdo em fundos de acdes - BDR Nivel |
corresponde a 1,05% da carteira, dentro do limite maximo de 10%. Este nivel de
exposigdo a ativos no exterior esta abaixo da alocagéo objetiva de 8%, proporcionando
uma estratégia de diversificag@o internacional sem risco excessivo. \

=
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IV - Investimentos Estruturados: A alocagdo em fundos multimercados totaliza
11,25%, estando dentro do limite maximo de 15% e abaixo do objetivo de 14,52%.
Esses investimentos s&o importantes para diversificar a carteira e adicionar ativos com
rentabilidade potencialmente mais alta, mas com maior risco.

V - Fundos Imobiliarios: A alocacdo em fundos imobiliarios corresponde a 0,96% da
carteira, percentual significativamente inferior ao limite maximo permitido de 15%,
conforme a regulamentacéo vigente. Ressalta-se que a alocagéo objetivo para esse
segmento é de 0%, evidenciando que, estrategicamente, ndo ha previséo de exposicao
estrutural a esse tipo de ativo. Assim, a participagdo atual representa apenas uma
parcela residual do portfélio’.

5. Meta Atuarial, exercicio 2025

A meta atuarial PREVIJUNO tem como objetivo garantir a rentabilidade do fundo de
modo que ele cumpra suas obrigagdes e compromissos com os beneficiarios de
maneira sustentavel. A meta atuarial do PREVIJUNO esté atrelada ao desempenho da
carteira de investimentos do fundo, sendo indexada ao indice de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA) com um adicional de 5,21% ao ano.

Em 2025, a rentabilidade da carteira de investimentos do PREVIJUNO variou ao longo
do ano, apresentando tanto resultados positivos quanto negativos, refletindo a
volatilidade do mercado financeiro e as condigbes econdmicas.

5. 1 Rentabilidade da Carteira vs. Meta Atuarial

Considerando a meta atuarial estabelecida em IPCA + 5,21% ao ano, que representa a
rentabilidade minima necessdria para assegurar o equilibrio atuarial do plano, observa-
se que o desempenho do fundo ao longo do ano apresentou variagoes pontuais, porém
com resultado global positivo.

Em determinados meses, a carteira registrou rentabilidade expressiva, superando com
folga a meta estipulada. Em outros periodos, entretanto, o retorno ficou abaixo do
indice de referéncia, refletindo oscilagdes naturais do mercado financeiro. Ressalta-se
que o acompanhamento do desempenho em relagéo a meta atuarial é realizado de
forma continua, a fim de avaliar a aderéncia da carteira a estratégia definida na Politica
de Investimentos e sua capacidade de cumprir 0s compromissos de longo prazo.

1 O fundo JT PREV FI Imobilidrio Desenvolvimento Habitacional - JTPR11 estd atualmente
desenquadrado em 22,67% do limite de 15% previsto no Art. 19 da Resolugdo CMN n°® 4963/2021. Esse

desenquadramento est4 sendo monitorado pelo Comité de Investimentos, que esta tomando as medidas
necessarias para regularizar a alocagéo do fundo, garantindo o cumprimento pleno das normas € a

protecdo dos recursos. (\
t
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De acordo com a tabela de rentabilidades mensais de 2025, dos 12 meses analisados,
o fundo superou a meta atuarial em 10 meses e apresentou desempenho inferior em 2
meses. Em termos percentuais, isso corresponde a 81,82% dos meses acima da
meta e 18,18% abaixo, evidenciando uma performance predominantemente
satisfatéria e alinhada as expectativas atuariais estabelecidas para o periodo.

5.2 Desempenho Anual

No acumulado de 2025, a carteira registrou rentabilidade de 14,84%, enquanto a meta
atuarial projetada para o mesmo periodo era de 9,70%.

Esse resultado demonstra que o fundo n&o apenas alcangou a meta estabelecida,
como a superou de forma relevante, gerando um excedente de 5,15 pontos
percentuais em relacéo ao objetivo atuarial.

Tal desempenho reforga a efetividade da estratégia adotada ao longo do exercicio,
contribuindo positivamente para o equilibrio financeiro e atuarial do plano.

5.3 Analise de Volatilidade

A volatilidade anual da carteira do PREVIJUNO foi de 1,25%, percentual que indica
baixa oscilagdo nos retornos ao longo do periodo. Esse resultado reforca o perfil
conservador adotado na gestdo dos investimentos, estratégia essencial para
resguardar 0S recursos previdenciarios dos servidores de Juazeiro do Norte frente as
variacdes do mercado financeiro.

A exposigdo ao risco manteve-se controlada, com predominancia de aplicagbes em
ativos de renda fixa. Embora esses ativos possam apresentar retornos mais moderados
em determinados cenarios, especialmente em momentos de maior instabilidade, s@o
fundamentais para assegurar maior previsibilidade, estabilidade e preservagéo do
capital, além de contribuir de forma consistente para a mitigagdo dos riscos de
mercado.

6. Conformidade com os Limites Legais e Objetivos

A execucéo da Politica de Investimentos em 2025 encontra-se em conformidade com
os limites legais estabelecidos pela Portaria MTP n° 1.467/2022 e pela Resolugado
CMN n° 4.963/2021, uma vez que todas as aplicagdes respeitam 0s limites minimos e
maximos permitidos por segmento. Contudo, em relagdo as alocagdes objetivo
definidas na Politica de Investimentos, observa-se que a carteira ainda apresenta
diferencas pontuais entre 0s percentuais atualmente alocados e 0g) percentuais
estratégicos estabelecidos para cada classe de ativo. @,
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Essas divergéncias decorrem do processo de adequagao gradual conduzido pelo
Comité de Investimentos, que optou por realizar os ajustes de forma progressiva,
considerando o cenario econdmico, as condigdes de mercado e o momento mais
oportuno para realocagbes, evitando movimentagdes abruptas que possam gerar
perdas ou custos desnecessarios. Dessa forma, embora a carteira ndo esteja
integralmente aderente as alocagdes objetivo em todos 0s segmentos — COmMO NO Caso
de Fundos de Renda Fixa (com percentual superior ao objetivo), Renda Variavel e
Investimentos no Exterior (com percentuais inferiores as metas estratégicas),
permanece integraimente enquadrada nos limites legais e segue em processo de
convergéncia planejada para os parametros definidos na estratégia de longo prazo.

7. Conclusdes e Recomendagdes

A execugdo da Politica de Investimentos mostrou-se eficiente e consistente com 0s
objetivos estabelecidos, mantendo a alocacgdo dos recursos dentro dos limites legais e
promovendo adequada diversificagao entre as diferentes classes de ativos. Como
resultado dessa estratégia, o fundo atingiu a meta atuarial, demonstrando que a
gestdo foi capaz de gerar retorno compativel com as expectativas de longo prazo e
com o equilibrio previdenciério do plano.

Embora a carteira de investimentos esteja, em sua maior parte, alinhada aos limites
legais e as diretrizes da Politica de Investimentos, o desenquadramento verificado no
fundo imobiliario JT PREV Fl Imobiliario Desenvolvimento Habitacional — JTPR11
caracteriza-se como desenquadramento passivo, ou seja, ndo decorre de nova
aplicagéo de recursos, mas sim de fatores supervenientes. O Comité de Investimentos
permanece acompanhando a situagao de forma continua, realizando o monitoramento
técnico e registrando as tratativas pertinentes.

O Gestor de Recursos, por sua vez, tem participado das Assembleias de Cotistas
sempre que convocado, atuando em conjunto com 0S demais investidores na busca de
uma solucao adequada. No entanto, conforme deliberagbes recentes, a liquidag&o do
fundo vem sendo sucessivamente adiada, o que mantém o enquadramento pendente
de regularizagao.

Dessa forma, o PREVIJUNO segue adotando postura diligente, aguardando ©0s
desdobramentos formais e mantendo acompanhamento permanente, a fim de
assegurar que a situagéo seja solucionada de maneira compativel com as exigéncias
do Art. 19 da Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e com a preservacéo dos interesses do
PREVIJUNO.

Para prevenir novos desenquadramentos e assegurar a manutengdo de uma carteira
equilibrada, segura rentavel. é fundamental que a gestao do PREVIJUNO mantenha
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um monitoramento continuo das alocagdes, verificando rigorosamente o
cumprimento dos limites previstos na Politica de Investimentos.

Além disso, considerando a entrada em vigor da Resolugdo CMN n° 5.272/2025,
desde 02 de fevereiro de 2026, torna-se necessario revisar e, se necessario, ajustar
as praticas de gestdo para garantir plena conformidade com as novas diretrizes
normativas. O acompanhamento eonstahte permitira que o fundo se adapte as
mudangas regulatorias sem ¢ a seguranga ou a diversificacdo dos
investimentos.
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Memo n® 000008/2026— PRESI/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 28 de janeiro de 2026.

Ao
Comité de Investimentos

Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE-
PREVIJUNO

Assunto: DEFINICAO DE FLUXO DAS APR'S PARA EVITAR ATRASOS NO ENVIO
DO DAIR.

Senhores Membros,

1. Considerando a relevancia do cumprimento tempestivo das obrigacoes
acessorias do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, em especial o envio do
Demonstrativo das Aplicagoes e Investimentos dos Recursos (DAIR), solicitamos a esse
Comité de Investimentos a definicdo e a formalizagdo do fluxo das Autorizacoées de
Aplicagtes e Resgates — APRs, conforme deliberado na Reunido Ordinaria da Diretoria
Executiva, realizada em 20 de janeiro de 2026, conforme copia anexa.

” A A definigao clara do fluxo — contemplando as etapas de elaboragéao,
analise, validagdo, assinatura e encaminhamento das APRs — tem por objetivo evitar
atrasos, retrabalhos e inconsisténcias que possam comprometer o prazo legal de envio
do DAIR aos 6rgaos competentes.

3. Ressalta-se que a organizagao e padronizagac desse procedimento
contribuem para o fortalecimento da governanca, da transparéncia e da conformidade
normativa da gestao dos investimentos do RPPS.

tamos quie, ap6s deliberagéo, o fluxo definido seja
iretoria Ekecutiva, para fins de implementacéo e
processo.

4, Diante do exposto, solj
formalmente comunicado a est
observancia pelos envolvidos

O
Jesus Rogério d nda N q_@
Presiden VIJUNO Cw> o
lﬂy L LSS

Anexo: 01/05.
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ATA N° 02/2026 DE REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA
DO PREVIJUNO

Aos vinte dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis, as 08h39minutos (oito
horas e trinta e nove minutos). na Sede do Fundo de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO. localizada a Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 —
Centro. Juazeiro do Norte - CE, realizou-se reunido ordinaria com a Diretoria Executiva
do PREVIJUNO para tratar da seguinte pauta: a) Relatorio de Governanga Corporativa
referente ao periodc de julho a setembro de 2025 (3° trimestre de 2025). conforme
Memorando n® 000001/2026-ASSES/PREVIJUNO. de 14 de janeiro de 2026: b) E-mails
corporativos do RPPS. nos termos da Portaria n° 30/2024-PREVIJUNO. de 06 de junho
de 2024, e do Memorando n°® 000002/2026-COTEC/DIBEN/PREVIJUNO; c) Calendario
de Envio de Informagdes 2026 ~ Ministério da Previdéncia Social Estiveram presentes
os seguintes membros da Diretoria Executiva: Jesus Rogéno de Holanda, Presidente.
Tiago Ceésar da Silva Viana, Vice-Presidente: José Ivan Silva Alves. Diretor
Previdenciario de Gestao e Beneficios. Marcos Aurélio Gongcalves Silva, Diretor
Previdenciario de Administracao e Financas, e a secretaria da Diretoria Executiva,
Geogeane da Silva Soares. Aberta a reuniao pelo Presidente, foi passada a palavra a
Sra. Geogeane Soares que iniciou a apresentacdo do Relatorio de Governanca
Corporativa relativo ao periodo de julho a setembro de 2025 Durante a apresentacao,
ao tratar do item 6.2 7 — Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos Recursos
(DAIR), o Sr. Tiago Viana destacou a necessidade de acompanhamento sistematico, por
parte do Diretor Previdenciario de Administragcdo e Finangas, junto a Coordenadora de
Investimentos e a8 empresa LDB Consultoria. quanto as informacées encaminhadas a
Secretaria de Previdéncia Soctal. Nesse contexto. o Sr. Tiago Viana sugeriu que,
previamente ao envio dos DAIRs a Secretana de Previdéncia Social. os demonstrativos
sejam submetidos a apreciagao da Diretoria Executiva e, somente apos essa etapa,
assinados pelo Dirigente Maximo e encaminhados ao refendo orgao. Na sequéncia. o
Sr. José lvan apresentou exemplos de situacdes ocorridas com a empresa Agenda
Assessoria. esclarecendo que os problemas identificados foram devidamente registrados
pela Coordenadora de Beneficios e comunicados formalmente ao Fiscal do Contrato,
para constar nos relatorios de fiscalizacao Ressaltou. ainda, que as inconformidades
identificadas na execucao contratual da empresa LDB Consultona devem ser

formalizadas e comunicadas ao respectivo Fiscal de Contrato. resgua;gl_ando a
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Administragcao e possibilitando, se necessario. a adogdo de medidas administrativas
cabiveis. Seguindo, o Sr. Tiago Viana apresentou como encaminhamento e sugestdo
que o Comité de Investimentos defina formalimente o fluxo das APRs, com o objetivo de
evitar atrasos no envio do DAIR Destacou, ainda. a importancia de que a Coordenadora
de Investimentos monitore o envio das informacdes a empresa LDB Consultoria,
possibilitando o acompanhamento desde a data de encaminhamento das informagoes
até a consolidagao do Relatdrio de Investimentos e o efetivo envio do DAIR a Secretaria
de Previdéncia Social. Dando continuidade, a Sra. Geogeane Soares informou que foi
incluido no Relatorio de Governanca Corporativa o item 9 — Atividades Desenvolvidas
pelas Comissoes e Nucleos de Trabalho no Ambito do PREVIJUNO. com o objetivo de
acompanhar € monitorar as atividades executadas pelos nucleos de trabalho. Sobre o
tema, o Sr. Tiago Viana ressaltou que as atividades relacionadas ao inventario
patrimonial devem ser conduzidas pelos servidores do Nucieo Permanente de Inventario
(NUPI). sendo necessario verificar a disponibilidade da equipe. Em seguida, o Presidente
Jesus Rogerio sugeriu a inclusdo do servidor Miguel Angelo como integrante do referido
Nucleo. visando ao fortalecimento da equipe. O Sr. Tiago Viana enfatizou, ainda, a
importancia de que os nucleos de trabalho realizem reunides penddicas. Na sequéncia,
a Sra. Geogeane Soares destacou a necessidade de que os nucleos elaborem seus
Planos de Trabalho e Cronogramas de Reunides, de forma a wiabilizar o
acompanhamento sistematico das atividades pela Diretoria Executiva, inclusive por meio
do Relatério de Governanga Corporativa Seguindo, a Sra Geogeane Soares concluiu a
apresentacao do Relatorio de Governanga Corporativa lendo as consideragdes finais que
afirma que durante o periodo analisado. foram constatados aspectos criticos que
demandam atencdo imediata, dentre os guais se destacam “a) Existéncia de déficit

atuarial no plano de beneficios, reforcando a necessidade de implementacao de medidas
de equacionamento, nos termos da legislagao vigente, a fim de preservar o equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS; b) Auséncia de repasse. pelo ente federativo, dos aportes
financeiros destinados ao financiamento do deéficit atuarial no periodo em analise.
situacao que agrava o desequilibno do plano de beneficlos e compromete a
sustentabilidade do regime. c) A Reavahkagao Atuanai com data focal em 31/12/2024.
referente ao ano civil de 2024 e ao ano-calendano de 2025, for devidamente concluida e

-
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aprovada pelo Conselho Deliberativo do PREVIJUNO, por meio da Resolugido do
Conselho Deliberativo n° 80. de 24 de setembro de 2025. Ap6s a aprovagao, 0 processo
foi encaminhado a Procuradona Geral do Municipio para adocao das providéncias
necessarias ao envio ao Poder Legisiativo para fins de homologagdo; contudo, até o
encerramento do periodo em analise, tal encaminhamento ndo havia sido efetivado,
permanecendo pendente a homologacgao legislativa, etapa formal indispensavel a plena
validagao dos parametros e resultados atuariais. 0 que impacta a regularidade normativa
e a consolidacao das projecbes atuariais e da analise de viabilidade do plano de
beneficios, em conformidade com a legislacao vigente, d) Presenca de dirigentes e
conselheiros ainda nao certificados. em desconformidade com as exigéncias previstas
no art. 8°-B da Lei n® 9 717/1998 e nos manuais do Programa de Certificagéo Profissional
da Secretarnia de Previdéncia Social (SPREV); e) Situacao pendente dos Demonstrativos
de Informagbes Previdencianas e Repasses (DIPR), que. embora regularmente
enviados, ndo estdo sendo processados pela SPREV em razao de inconformidades
normativas, inviabilizando a emissao do CRP por via administrativa. Ressalta-se. ainda,
que no periodo de 04 a 05 de agosto, ocorreu a Auditoria de Supervisao do Pro-Gestao
RPPS, a qual resultou na emissao de Relatorio de Inconformidades. apontando
fragilidades relevantes na estrutura de governanca e nos processos institucionais do
PREVIJUNO, dentre as quais se destacam a) Necessidade de revisao do Planejamento
Estratégico dos exercicios de 2024 e 2025; b) Auséncia de capacitagdo especifica no
Cédigo de Etica do PREVIJUNO. em desacordo com as diretrizes de integridade e
conduta institucional: c) Presidéncia do Conselho Fiscal exercida por representante do
Ente Federativo, quando o normativo prevé que tal funcdo seja exercida por
representante dos segurados; d) Relatorio de Gestao Atuanal ndo aprovado pelo
Conselho Deliberativo. comprometendo a validagao formal das informagdes atuariais; e)
Inexisténcia de reavaliagcdes penodicas das aposentadonas por invalidez ja concedidas.
em desacordo com as boas praticas previdencianas. f) Composic3o do quadro de
pessoal majoritanamente formada por cargos em comissao, quando o recomendado é
que ac menos 50% do quadro seja composto por servidores efetivos Adicionalmente
destaca-se que a manuten¢do do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) na
modalidade 1ydicial encontra-se sob nsco juridico. especiaimente diante go entendimento
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consolidado pelo Supremo Tribunal Federal. que reconheceu a legitimidade da Uni&o
para impor sangdes aos entes que nao atendam plenamente aos cnitérios legais de
gestao previdenciana. Alem dos pontos elencados, o relatorio evidencia outros aspectos
que exigem atengao e deliberagao dos orgaos colegiados. sobretudo no que se refere
ao fortalecimento da governanga, a ampliagao da efetividade dos controles internos e a
gualificacao tecnica da estrutura administrativa do RPPS.” Em seguida, o Sr. Jesus
Rogério colocou o Relatoric de Governanga para aprovacdo que ficou aprovado pela
Diretoria Executiva. Na sequéncia. o Sr. Tiago Viana orientou o Diretor Previdenciario de
Administracao e Financas. Sr. Marcos Aurélio. quanto a necessidade de designacao de
servidor responsavel pelo controle e acompanhamento dos contratos administrativos,
especialmente no tocante aos prazos de vigéncia. a fim de permitir a adogdo tempestiva
das providéncias necessarias, como aditivos contratuais ou a instauragido de novos
processos licitatonos. inclusive com a devida antecedéncia para elaboragao de Estudo
Técnico Preliminar e Termo de Referéncia. Nesse contexto, foi debatida a situagdo da
contratagdo dos servigos de internet e telefonia. bem como a situacdo contratual com a
empresa Brisanet. tendo o Diretor Marcos Aurélio reiterado que a referida empresa nao
realiza aditivos contratuais Diante disso o Sr Tiago Viana solicitou a Sra. Geogeane
Soares a elaboragao de planilha de acompanhamento dos contratos vigentes. contendo.
no minimo, a identificacdo do contrato, vigéncia. valor e respectivo fiscal, para
apresentacao na proxima reuniao da Diretoria Executiva. Tal providéncia visa melhor
distribuigao da fiscalizagao contratual considerando. inclusive, o relato do Sr José Ivan
acerca da sobrecarga do Coordenador de Tecnologia da Informacao, que. além de suas
atribuigoes regulares, fiscaliza trés contratos simuitaneamente. Finaimente, em funcao
de compromisso previamente agendado do Presidente com o Gerente Executivo do
INSS. as 10h30min (dez horas e trinta minutos). a reuniao precisou ser encerrada as
10h32min (dez horas e trinta e dois minutos). ficando consignado que os demais itens
da pauta nao apreciados serao tratados na proxima reuniao da Diretoria Executiva. Eu.
Geogeane da Silva Soares. Secretaria da Diretoria Executiva lavrei a presente Ata que

apos lida e aprovada. sera assinada por mum e pelos demais presentes.
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/ Juazeiro do Norte, Ceara, 20 de janeiro de 2026.

Tugo César da Silva Viana
Vice-Presidente

José l’un Silva Alves
Diretor Prewdenc:tarlo de Gestao e Beneficios

are@ GOnt;alves Silva

Diretor Previdenciario de Administracao e Finangas

SFoakinstak thva S5aree’
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© Posicio ~

A Anilise de Risco ~

k2 Evolucio ~

JUAZEIRO DO NORTE

COTIZAGAO E TAXAS

Fundo

BB ACOES
ALOCACAO ETF
INVESTIMENTO NO
EXTERIOR FIA

BB AGOES BOLSA
AMERICANA FIF
RESP LIMITADA

BB PREV RF
TITULOS PUBLICOS
VERTICE 2027 FI

BB
PREVIDENCIARIO
RENDA FIXA
TITULOS PUBLICOS
VERTICE 2030 FIF
RESP LIMITADA

BB
PREVIDENCIARIO RF
REFERENCIADO DI
LP PERFIL FIC FIF
RESP LIMITADA

BNB SOBERANO FI
RENDA FIXA

BRADESCO FIC FIM
BOLSA AMERICANA

BRADESCQ FIF
RENDA FIXA
REFERENCIADA DI
PREMIUM - RESP
LIMITADA

CAIXA BRASIL
DISPONIBILIDADES
FIC DE CLASSE FIF
RENDA FIXA
SIMPLES - RESP
LIMITADA

Cotizacio

CNPJ

28.578.897/0001-54

36.178.569/0001-99

46.134.096/0001-81

46.134.117/0001-69

13.077.418/0001-49

30.568.193/0001-42

18.959.094/0001-96

03399.411/0001-90

14.508.643/0001-55

Performance

109 do que
exceder
104% do
S&P 500

Nao possui

Nao possui

N&o possui

Nao possui

https:/fwww.ldbsys.com.br/relatorios/extrata/cOf ae Tea-baB6-48e 1-a57d-9289{159 1 be(Vcotizacac-taxas

2 _Performance ~
= Movimentacdes ~
B Documentacio ~
30/01/2026
Taxas
Administragdo  Gestdo Distribuigao Custodia Global
0,50% - > =
0.08% 0,2745% 0,6455% 0,01% ao -
ano sobre
o
patriménio
liquido
0,0213% 0.0496% 0,1291% 0,01% 0,20%
0,0213% a 0,04%6% 0,1291% Nao B
0,0616% a possui
0,1093%
0,20% -
1,20% - - 0,03% ao -
ano sobre
0
patrim 6nio
liquido
0,008% 0,136% 0,056% 0,05% -
0,0025% 0,80%
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Fundo

CAIXA BRASIL
ESPECIAL 2026
TITULOS PUBLICOS
FIF RF - RESP
LIMITADA

CAIXA BRASIL FIF
RENDA FIXA
REFERENCIADO DI
LONGO PRAZO -
RESP LIMITADA

CAIXA BRASIL
GESTAQ
ESTRATEGICA FIC
CLASSE FIF RENDA
FIXA RESP
LIMITADA

CAIXA BRASIL
MATRIZ FIF RENDA
FIXA - RESP
LIMITADA

CAIXA CAPITAL
PROTEGIDO BOLSA
DE VALORES IV FIC
CLASSE DE FIF
MULTIMERCADO
RESP LIMITADA

CAIXA CAPITAL
PROTEGIDO CESTA
AGRO FIC CLASSE
FIF MULTIMERCADO
LONGO PRAZO
RESP LIMITADA

CAIXA CAPITAL
PROTEGIDO
cicuco I FIC FIF
MULTIMERCADO LP
- RESP UMIT

CAIXA INDEXA
BOLSA AMERICANA
FIF MULTIMERCADO
LONGO PRAZO
RESP LIMITADA

CAIXA RIO BRAVO
FI DEFIl - CXRIT

FI EM ACOES CAIXA
ELETROBRAS

JTPREVFI
IMOBILIARIO
DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL -
JTPR11

20f3

CNPJ

56.134.800/0001-50

03.737.206/0001-97

23.215.097/0001-55

23.215.008/0001-70

44.683.343/0001-73

42.229.068/0001-97

45.443.651/0001-94

30.036.235/0001-02

17 .098.794/0001-70

45443.475/0001-90

23.876.086/0001-16

https:/fwww.ldbsys.com.brfrelatorios/extrata/cOfae Tea-baB6-48¢ 1-a57d-9289(1591 beOfcotizac ao-taxas

Performance Administragio  Gestéo

Nao possui - =

Nao possui = =

Nao possui - -

Néo possui - .

Nao possui - -

Nao possui R -

Distribuigio

[

Custédia

0,005% ao
ano sobre
o
patrim 6nio
liquido

0,005%

0,0025%

0,005%
sobre o
patriménio
liquido

0,0025%
a0 ano

sobre o

patriénio
liquido

0,005%
sobre o
patrimonio
liquido

Global

0,06%

0,20%

040%

0,20%

0,90%

0,0090

0,80%

03/03/2026, 08::
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Funde

KINITRO FIF ACOES

SAFRA EXTRA
BANCOS FIC DEFI
RF CREDITO
PRIVADO

SAFRA SOBERANO
REGIME PROPRIO
FIF

SANTANDER
INSTITUCIONAL
PREMIUM RF
REFERENCIADO DI
CIC FIF RESP
LIMITADA

CNPJ

27.749.572/0001-24

20.441.483/0001-77

10.347.195/0001-02

02.224.354/0001-45

Performance Administragdo Gestido  Distribuigdo

20% do que
exceder
100% do IBrX
50

Néao possui

hitps:/f'www.ldbsys.com.brirelatorios/extrato/cof ae Tea-baBo-4Be 1 -a57d-9282M159 1be(Weotizac ao- taxas

2,00%

0.25%

0,10%

Custodia

0,03% ao
ano sobre
o
patrimonio
liquido

0.075% ao
ano sobre
o
patriménio
liquido
0,075% ao
ano sobre
o
patrim énio
liquido
Nao
possui

Global

0,20%

03/03/2026, DB:4.
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ATA N° 08/2026 DA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DO FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO
NORTE/CE - PREVIJUNO, REALIZADA EM 27 DE ABRIL DE 2026.

Aos vinte e sete dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis, as quatorze
horas (14h), na sede do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte/CE — PREVIJUNO, situada na Rua do Cruzeiro, n° 163/167, Centro,
Juazeiro do Norte/CE, reuniu-se ordinariamente a Diretoria Executiva do PREVIJUNO,
sob a presidéncia do Sr. Jesus Rogério de Holanda, Presidente, com a presenca do
Sr. Tiago César da Silva Viana, Vice-Presidente, da Sra. Geogeane da Silva Soares,
Diretora Previdenciaria de Gestao e Beneficios, e do Sr. Marcos Aurélio Gongalves
Silva, Diretor Previdenciario de Administracéo e Financgas. A reuniao foi secretariada
por Francisco Felipe Santos Ribeiro, Assessor Especial Il. Aberta a reunido, foi
informado que, apods alinhamento prévio, a Diretoria Executiva realizaria reunides no
decorrer da semana, preferenciaimente no periodo da tarde, das quatorze as dezesseis
horas, com o objetivo de apreciar o maior nimero possivel de demandas pendentes de
analise. Registrou-se que a medida se justifica pela proximidade da auditoria do
Programa Pro-Gestdo RPPS, pela necessidade de regularizagdo de matérias do
exercicio anterior e pela existéncia de expedientes que, apds deliberagéo da Diretoria
Executiva, ainda deverdo ser submetidos aos ¢rgéos colegiados competentes. Na
sequéncia, passou-se aos informes constantes da pauta. O primeiro informe tratou do
Memo. n° 20/2026/CONDEL/PREVIJUNO, de 16 de abril de 2026, expedido pelo
Conselho Deliberativo, referente a solicitagdo de justificativa formal pela nao
apresentagdo da Reavaliagdo Atuarial até a presente data. Apds a leitura do
expediente, foi informado que a Reavaliagdo Atuarial j4 havia sido elaborada em versdo
preliminar, porém foram identificadas inconsisténcias e pontos que demandam
saneamento antes de sua consolidagdo e apresentagdo formal. Dentre os pontos
debatidos, foram mencionadas inconsisténcias na base de dados, divergéncias nos
valores de ativos considerados na avaliagdo, pendéncias relacionadas ao
DAIR/CADPREYV, necessidade de analise dos efeitos de eventual alteragdo da aliquota

patronal e necessidade de revisao de cenarios pelo atuario responsavel. O Sr. Tiago

R4
Pagina 1 de 8
\ 4{ L™
\




Republica Federativa do Brasil
PARFEITURA BE Estado do Ceara
: JUAZEIRO Municipio de Juazeiro do Norte
d Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte — CE - PREVIJUNO

i - - Funds Municipal de Previdéncia Social
@Pro-Gestao dos Senadores de Juazeiro do Norte - CE

RFFS

César da Silva Viana esclareceu que a divergéncia dos ativos considerados na
avaliagdo decorre da necessidade de utilizagéo de informagdes oficiais constantes do
DAIR/CADPREV, e que tais informagbes nao estao refletindo adequadamente a
posicdo real dos ativos do PREVIJUNO. Foi registrado que a demanda vem sendo
tratada ha meses junto a empresa responsavel e aos setores internos competentes,
mas ainda sem solugdo definitiva. Também foi discutida a conveniéncia de solicitar
manifestacdo formal da empresa responsavel, a fim de que apresente justificativa
documentada sobre os motivos da demora na regularizacao das informacoes. Ainda
sobre a Reavaliagdo Atuarial, foi destacado que a resposta ao Conselho Deliberativo
devera contemplar, de forma clara e fundamentada, os fatores que contribuiram para o
atraso, as providéncias ja adotadas e as medidas em andamento. Foram indicados
como elementos a serem levantados: os atos e reunides da Diretoria Executiva
sobre o tema; os expedientes encaminhados a Diretoria Previdenciaria de
Administragcdo e Financas; o relatério anteriormente elaborado pela Sra. Geogeane
sobre inconsisténcias relacionadas ao DAIR; as comunicagbes com a empresa
responsavel; o histérico da contratagdo da nova assessoria atuarial; e as solicitagdes
de base de dados encaminhadas ao Poder Executivo e ao Poder Legislativo, inclusive
com os registros de entregas, complementacoes e ajustes realizados. A Sra. Geogeane
e o Sr. Tiago debateram a possibilidade de encaminhar ao Conselho Deliberativo a
versdo preliminar da Reavaliagéo Atuarial, como forma de permitir maior compreenséo
sobre a logistica de analise do plano de custeio e dos cenarios em discussdo. O Sr.
Presidente ponderou que tal encaminhamento deve deixar expressamente consignado
o carater preliminar do documento, uma vez que a versao podera sofrer alteragées
apds os ajustes técnicos pendentes. Ao final, ficou encaminhada a elaboragao de
memorando em resposta ao Conselho Deliberativo e a possibilidade de
encaminhamento da prévia da Reavaliagédo Atuarial, com ressalva expressa quanto ao
seu carater ndo definitivo. Também ficou registrada a necessidade de analise da versdo
preliminar pelos membros da Diretoria Executiva, especialmente quanto a
compatibilidade das informagdes financeiras, patrimoniais e atuariais, bem como a

possibilidade de reunido técnica com o atuario responsavel, Sr. Dario, para discussao
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dos cenarios e ajustes necessarios. Foi mencionado, ainda, que a analise da
reavaliagdo podera demandar dialogo com o Poder Executivo, especialmente com a
Secretaria Municipal de Finangas e a Procuradoria Geral do Municipio. No mesmo
contexto, o Sr. Presidente informou que esta em alinhamento com a Secretaria
Municipal de Administragdo — SEAD para tratar do processo de contratagdo da
assessoria de investimentos. O segundo informe tratou do Memo. n°
40/2026/DIBEN/PREVIJUNO, de 17 de abril de 2026, referente ao Memo. n°
01/2026/COFAT/DIFIN/PREVIJUNO, que aborda a compensacgio previdencidria no
sistema COMPREV em processos de aposentadoria por invalidez e a necessidade de
cadastramento de medico perito devidamente habilitado. Apds a leitura do expediente,
a Sra. Geogeane manifestou preocupagdo com a existéncia de processos que ja
ultrapassaram o prazo decadencial de cinco anos para requerimento da compensacéo
previdenciaria, o que pode ter ocasionado perda de receitas para o PREVIJUNO. O Sr.
Presidente e o Diretor Previdenciario de Administragao e Finangas registraram que nédo
tinham conhecimento integral prévio da situagdo apresentada. Foi esclarecido que, sem
a vinculagdo de médico perito ao sistema, o COMPREV ndo aceita a andlise de
aposentadorias por invalidez, inviabilizando a compensacdo previdenciaria dos
processos potencialmente aptos. O Sr. Tiago informou que ha intencdo de verificar a
possibilidade de cadastramento do médico perito que atua junto & SEAD, considerando
a relagdo da atividade pericial com os processos de aposentadoria por incapacidade
permanente. Apés o debate, ficou encaminhada a articulagdo institucional com a
SEAD para tratar do cadastramento do médico perito no sistema competente, bem
como de fluxos correlatos envolvendo readaptagdo funcional, aposentadoria por
iIncapacidade permanente e demais temas de interesse comum entre o PREVIJUNO e
a Secretaria Municipal de Administragdo. O terceiro informe tratou do Memo. n°
35/2026/DIFIN/PREVIJUNO, de 22 de abril de 2026, expedido em resposta ao Memo.
n® 28/2026/DIBEN/PREVIJUNO, referente ao levantamento de beneficiarios com
pagamentos suspensos. Apos a leitura, a Sra. Geogeane informou que, por solicitacdo
do Sr. Vice-Presidente, vém sendo instaurados processos no SISPREVWEB para

apuracao mdwrduallzada das situagdes apresentadas. Registrou, amda que, quanto
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aos processos relacionados ao exercicio de 2025, ja foram realizadas autuagbes no
sistema, a fim de permitir melhor acompanhamento, rastreabilidade e instrugdo das
providéncias administrativas. Em relagdo ao expediente da SEAD sobre
aposentadorias compulsérias, a Sra. Geogeane informou que trés casos ja foram
atendidos, enquanto os demais foram autuados e encaminhados para analise. O Sr.
Tiago esclareceu que o expediente se refere a servidores que ja teriam idade superior
ao limite para aposentadoria compulsdria e que ainda ndo possuiam processo
instaurado. Foi debatida a necessidade de definicdo de fluxo padronizado para
tratamento dessas situagoes, inclusive em relacao aos servidores proximos de atingir a
idade limite, com orientaga@o prévia sobre a documentagdo necessaria a instrugcdo dos
processos. Registrou-se que novos encaminhamentos poderdo decorrer de reunido do
Sr. Presidente com o Secretario Municipal de Administragdo. Ainda nesse informe,
discutiu-se a necessidade de tratamento formal e individualizado para situagdes de
6bito, bloqueio ou suspensao de pagamento, eventual conversao em pensao por morte,
restituicdo de valores, encerramento de beneficio e cassagdo ou cessagédo de penséo
quando constatada a perda da condi¢do de dependente. Ficou registrado que tais
situagdes nao devem ser tratadas apenas de forma operacional em folha de
pagamento, devendo haver processo administrativo proprio, com adequada instrugao,
motivagdo e seguranga juridica. Na sequéncia, os membros discutiram o status do
acesso ao Sistema Nacional de Informacoes de Registro Civil - SIRC,
especialmente quanto ao andamento do processo e as pendéncias para utilizagéo do
servico. Também foi abordada a necessidade de criagdo ou adequacéo de acessos ao
GESCON e ao CADPREV para setores estratégicos do PREVIJUNO, especialmente
beneficios, juridico e recursos humanos, observados os perfis de acesso e as
atribuigbes de cada servidor. Ficou deliberado o encaminhamento de memorando
pelo Presidente da Diretoria Executiva ao Presidente do PREVIJUNO, solicitando
autorizacdo para criagdo dos perfis de acesso necessarios, bem como o
encaminhamento de expediente a Diretoria Previdenciaria de Administragéo e Financas
solicitando informagdes atualizadas sobre o SIRC. Também foi discutida, de forma

correlata, a necessidade de aprimoramento dos fluxos de comunicagdo interna no
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ambito do PREVIJUNO, especialmente para que demandas entre diretorias e setores
sejam formalizadas por meio adequado, com rastreabilidade, clareza de
responsabilidade e ciéncia das autoridades competentes, quando necessario.
Encerrados os informes, passou-se a ordem de deliberacdo. O primeiro item
deliberativo tratou do Memo. n° 34/2026/DIBEN/PREVIJUNO, de 07 de abril de 2026,
que encaminhou os Relatérios de Governanga Corporativa referentes ao 4°
trimestre de 2025 e ao exercicio anual de 2025. Foi ressaltado que o relatério
constitui documento relevante para fins de governanca, transparéncia, prestacdo de
contas, auditoria do Pro-Gestao RPPS e preparacao da audiéncia publica referente ao
exercicio de 2025. Também foi registrado que o relatdrio deve ser apreciado
inicialmente pela Diretoria Executiva e, posteriormente, submetido aos dérgaos
colegiados competentes. A Sra. Geogeane apresentou os principais topicos do
relatorio, destacando informagdes sobre imagem institucional, 6rgdos colegiados,
segurados e beneficiarios, folhas de pagamento, receitas de contribuicdes
previdencidrias, parcelamentos, pagamento de beneficios, situacdo atuarial, gestdo de
investimentos, gestdo de pessoas, gestao orgamentaria e financeira, COMPREV, DAIR,
DIPR, CRP, canais de atendimento, ouvidoria, controles internos, atividades de nucleos
e comissoes, transparéncia e certificacoes. Registrou que o relatério estava em fase de
conclusao quando assumiu a Diretoria Previdenciaria de Gestao e Beneficios, tendo
contado com auxilio da Sra. Clénia Beane Brito de Oliveira em sua finalizagdo. Durante
a apresentacao, foram destacados dados do 4° trimestre de 2025, especialmente os
valores relativos as obrigagdes patronais, parcelamentos, pagamento de beneficios,
rentabilidade, equilibrio financeiro, carteira de investimentos e COMPREV. Em relagéo
a gestdo de investimentos, foi apresentado que os recursos do PREVIJUNO se
encontram predominantemente aplicados em instituigbes publicas, como Caixa
Econdmica Federal, Banco do Brasil, Governo Federal e Banco do Nordeste, sendo
menor a parcela alocada em instituicbes privadas. Também foi mencionada a
necessidade de acompanhamento continuo dos enquadramentos dos fundos de
investimento e das informagbes relativas a disponibilidade financeira e liquidez da

carteira. No item relativo a gestdo de pessoas, foi indicado que os relatérios futuros
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deverdo apresentar informagdes mais detalhadas sobre controle de frequéncia,
capacitagdes, planejamento de férias e composigao da forca de trabalho. Também foi
registrado que, a partir dos proximos relatorios, o servidor Francisco Felipe Santos
Ribeiro, Assessor Especial |l, atuara diretamente na elaboracdo do Relatério de
Governanga Corporativa, propondo ajustes de estrutura, maior detalhamento das
reunides e atividades dos dérgaos colegiados e melhoria dos graficos e informagdes
apresentadas. Na analise da gestdo orgamentaria e financeira, foi discutida a
necessidade de conferir, para os relatorios futuros, a compatibilidade dos dados com os
decretos atualizados de programacao financeira e desembolso. Também foram
discutidas informacdes relativas ao DAIR, ao DIPR e ao CRP. Quanto ao DAIR,
destacou-se a relevancia do correto envio e processamento das informagbes no
CADPREYV, inclusive em razdo dos reflexos ja debatidos no tema da Reavaliagdo
Atuarial. Quanto ao DIPR, foi discutida a necessidade de apresentar de forma clara a
situacdo das informagbes encaminhadas e nao processadas. Quanto ao CRP, foi
registrado que a manutengao do certificado por via judicial exige aten¢ao permanente,
especialmente diante da necessidade de demonstragdo de medidas concretas para
enfrentamento das pendéncias previdenciarias e do déficit atuarial. Na parte de
transparéncia e certificacoes, foi debatida a necessidade de conferéncia das
informagbes no CADPREV, considerando que algumas situagbes apontadas no
relatorio, por se referirem ao periodo encerrado em dezembro de 2025, podem ter sido
regularizadas posteriormente. Também se registrou a necessidade de que os relatérios
futuros apresentem contraste entre as informagdes do 4° trimestre de 2025 e do 1°
trimestre de 2026, sempre que pertinente, para melhor acompanhamento da evolugdo
das providéncias. Apds a apresentagao e discussdo, a Diretoria Executiva deliberou
pela aprovagdo dos Relatérios de Governanga Corporativa referentes ao 4°
trimestre de 2025 e ao exercicio anual de 2025, com a ressalva de realizagdo dos
ajustes pontuais identificados, especialmente a conferéncia dos valores de
diarias/viagens e demais corregdes formais necessarias antes do encaminhamento.
Deliberou-se, ainda, pelo encaminhamento dos relatérios ao Conselho Fiscal, para

apreciacao, seguindo posteriormente o fluxo institucional préprio. Em razao do tempo
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de reunido, os demais itens constantes da pauta nao foram apreciados, permanecendo
pendentes para analise em reunides subsequenies da Diretoria Executiva.
Permanecem pendentes, dentre outros: Memo. n°® 07/2026/DIBEN/PREVIJUNO,
referente ao estudo sobre utilizagédo do e-mail corporativo; procedimento administrativo
para averiguagdo de indicios de infragdo funcional ou irregularidade previdenciaria;
Memo. n°® 15/2026/COFIS/PREVIJUNQ, relativo ao Relatério Anual de Prestacdo de
Contas do Conselho Fiscal; Plano de Trabhalho da Diretoria Previdenciaria de Gestao e
Beneficios; Memo. n° 18/2026/COMIN/PREVIJUNO, referente ao Relatério de
Investimentos e Relatério de Execugdo da Politica de Investimentos de 2025;
Relatérios do Controle Interno; Relatério da  Ouvidoria; Memo. n°
21/2026/COFIS/PREVIJUNO; Memo. n® 07/2026/COINV/DIFIN/PREVIJUNO, referente
a regularizagdo do DAIR de dezembro de 2025, Memo. n°
22/2026/COMIN/PREVIJUNO; revisao do Regimento Interno do PREVIJUNO a luz da
Lei Complementar n°® 141/2025; deliberacao sobre a funcdo de Gestor de Recursos;
deliberagdo sobre portaria de monitoramento de licitagdes; e Memo. n°
04/2026/NUCAR/PREVIJUNO, referente ao Relatdrio de Conferéncia de Arrecadacgao
da folha de pagamento dos aposentados e pensionistas de maio a dezembro de 2025.
Como encaminhamentos da reunido, ficaram registrados: elaboragdo de resposta
ao Conselho Deliberativo acerca da nao apresentagao da Reavaliagéo Atuarial; envio
da versao preliminar da Reavaliagdo Atuarial ao Conselho Deliberativo, com ressalva
expressa quanto ao seu carater nao definitivo; solicitagdo de manifestagdo formal da
empresa responsavel sobre as pendéncias do DAIR/CADPREYV; anélise da prévia da
Reavaliagdo Atuarial pelos membros da Diretoria Executiva; realizacdo de reunido
técnica com o atuario responsavel; articulagdo com a SEAD para tratar do
cadastramento de médico perito e de fluxos relacionados & readaptagéo, aposentadoria
por incapacidade e aposentadoria compulsdria; continuidade da autuagéo de processos
no SISPREVWEB para apuragdo de pagamentos suspensos, obitos, encerramentos,
cassacgoes ou conversdes de beneficios; solicitacdo de informacgées atualizadas sobre
o SIRC; solicitagdo de autorizacdo para criagdo ou adequacdo de acessos ao
CADPREV e ao GESCON; aprimoramento dos fluxos de comunicacdo interna; e
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encaminhamento dos Relatérios de Governanga Corporativa ao Conselho Fiscal, ap6s
os ajustes pontuais identificados. Nada mais havendo a tratar, o Presidente agradeceu
a presenga de todos e declarou encerrada a reunido. E para constar, eu, Francisco
Felipe Santos Ribeiro, Secretario da Diretoria Executiva, lavrei a presente ata, que
apos lida e aprovada, sera assinada por mim e pelos demais presentes.

0 gsar daSilva Viana

/ice-Presidente

e £ WA

Geogeane da Silva Soares
Diretora Previdenciaria de Gestao e Beneficios

Diretor Previdencidrio de Administragao e Finangas

B r Vs )
Laaniis (o letife S« Kipeigo
Francisco Felipe Santos Ribeiro
Assessor Especial Il
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CONVOCAGAO DE REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DO FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO
NORTE/CE-PREVIJUNO

O PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE -
PREVIJUNO, nos termos do Art. 3° do Decreto n° 819, de 15 de fevereiro de 2023,
CONVOCA os membros da Diretoria Executiva a comparecerem a reuniao ordinaria a
ser realizada no dia 27 de abril de 2026, as 14h, na sede do PREVIJUNO, para tratar
da seguinte ordem do dia:

INFORMES:

1) Memo. 20/2026/CONDEL/PREVIJUNO, de 16 de abril de 2026 (Solicitagdo de
justificativa pela ndo apresentacdo da Reavaliagdo Atuarial);

2) Memo. n° 40/2026/DIBEN/PREVIJUNO, de 17 de abril de 2026 (Memo. n°
01/2026/COFAT/DIFIN/PREVIJUNO - COMPREV. Aposentadorias por invalidez.
Médico Perito).

3) Memo n° 35/2026/DIFIN/PREVIJUNO, de 22 de abril de 2026 (Resposta ao
Memo. n° 28/2026/DIBEN/PREVIJUNO);

DELIBERAGAO:

1) Memo. n° 34/2026/DIBEN/PREVIJUNO, de 07 de abril de 2026 (Deliberagéo do
Relatério de Governanca Corporativa do 4° Trimestre de 2025 e do Relatério de
Governanga Corporativa Anual de 2025);

2) Memo. n° 07/2026/DIBEN/PREVIJUNO, de 05 de margo de 2026
(Encaminhamento de estudo sobre a utilizagdo do e-mail corporativo no ambito
do PREVIJUNO);

3) Procedimento administrativo para averiguagao de indicios de infragado funcional
ou irregularidade previdenciaria (arquivo digital);

4) Memo. n° 15/2026/COFIS/PREVIJUNO, de 03 de margo de 2026 (Relatério Anual
de Prestacao de Contas do Conselho Fiscal);

5) Plano de Trabalho da Diretoria Previdenciaria de Gestéao e Beneficios;

6) Memo. n° 18/2026/COMIN/PREVIJUNO, de 10 de margo de 2026 (Relatério de
Investimentos e Relatério de Execucdo da Politica de Investimentos de 2025 —
Documentos em anexo no e-mail).

7) Relatério do 4° Trimestre de 2025 e o Relatério Anual do Exercicio de 2025
do Controle Interno (enviado por e-mail em 20 de margo de 2026).

8) Relatorio do 4° Trimestre de 2025 da Ouvidoria (enviado por e-mail em 20 de

margo de 2026).
M h_,,_r’””/? ' k Pagina 1 de 2
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9) Memo 21/2026/COFIS/PREVIJUNO, de 20 de margo de 2026 (Solicitagao de
providéncias - observancia de parecer juridico).

10)Memo. 07/2026/COINV/DIFIN/PREVIJUNO, de 27 de margo de 2026 (Verificagao
e regularizagao do DAIR - dezembro de 2025).

11)Memo. n° 22/2026/COMIN/PREVIJUNO, de 31 de margo de 2026
(Encaminhamento para conhecimento — Relatério de Investimentos e Relatorio de
Prestacéo de Contas 2025 — Documentos enviados por e-mail).

12)Regimento Interno do PREVIJUNO, revisdo a luz da Lei Complementar n°
141/2025 (arquivo digital);

13)Deliberagéo sobre a fungao de Gestor de Recursos;

14)Deliberacéo sobre portaria de Monitoramento de Licitagdes (Tiago).

15)Memo. 04/2026/NUCAR/PREVIJUNO, de 13 de abril de 2026 (Relatério de
Conferéncia de Arrecadagdo. Folha de pagamento dos aposentados e
pensionistas. Maio a dezembro de 2025).

Juazeiro do Norte, Ceara, 24 de abril de 2026.

/

/

/ Jesus Rogério de H
_3%/ ’/o“;ra ecutiva

Ciente:

Tiago César da Silva Viana
/f

Marcos Aurelio Gongalves Silva

Geogeane da Silva Soares (goagONVE 5. ooy
L <J
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Memo. n° 20/2026/CONDEL/PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE), 16 de abril de 2026.
Ao Senhor
Jesus Rogério de Holanda
Presidente do PREVIJUNO

Assunto: SOLICITACAO DE JUSTIFICATIVA PELA NAO APRESENTAGAO DA
REAVALIACAO ATUARIAL.

Senhor Presidente, | 'y

12 Solicitamos a Vossa Senhoria Considerando a obrlgatoriedade e a 5
relevancia da reavaliagéo atuarial para a adequada gestéo e manuteng¢éo do equil[br[o ;
financeiro e atuarial, solicitamos a apresentagdo formal das justifi catwas que 3 W
motivaram a ndo entrega do referido documento no prazo estabelecido.

- Nesse sentido, faz-se necessario que a manifestagdo contemple, de forma
clara, detalhada e fundamentada:
. Os motivos que ensejaram a ndo apresentacdo da reavaliagéo atuarial;
. As causas que contribuiram para o descumprimento do prazo;
. Os fundamentos técnicos, administrativos ou legais que eventualmente

justifiquem a situagao;

. As circunstancias internas ou externas que tenham impactado o
processo de elaboracéo e entrega do referido documento.

3. Ressaltamos que a auséncia dessas informagdes compromete a anélise
técnica, o planejamento e a adogdo de medidas corretivas, podendo afetaru;g-%" -
transparéncia e a regularidade dos procedimentos institucionais. SUAR

4. Dessa forma, solicitamos, ainda, a indicagéo de prazo para regulanzat;éo d_a
pendéncia, bem como as providéncias ja adotadas ou em andamento para a devida
apresentagdo da reavaliagao atuarial. gk

At . t Documento assinado digitalmente
enciosamente, P
gOVbY S T PREVLIONG

Verifi hittps:, lidar.it. b W=
rerifique em hitps://validar.it. gov.br DATA _!_'If IK r_-: 4 © :

José Erivaldo Oliveira dos Santos
Presidente do Conselho Deliberativo do PREVIJUNO

Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 — Centro www.previjuno.com
63010-212 — Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previjuno.com
Fone: (88) 3512-5088/3511-4139 CNPJ: 08.919.882/0001-03
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Memo. N° 000040/2026 — DIBEN/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 17 de abril de 2026.

Ac Senhor
Jesus Rogeério de Holanda
Presidente da Diretoria Executiva

Assunto: MEMO. N° 01/2026/COFAT/DIFIN/PREVIJUNO - COMPREV.
APQOSENTADORIAS POR INVALIDEZ. MEDICO PERITO.

Senhor Presidente,

1. Encaminhamos a Vossa Senhoria o] Memo. n°
01/2026/COFATI/DIFIN/PREVIJUNO, de 06 de abril de 2026, em resposta ac Memo.
n® 000014/2026-DIBEN/PREVIJUNO, de 112 de margco de 2026, que firata do
levantamento de aposentadorias por invalidez homologadas pelo Tribunal de Contas do
Estado do Ceara — TCE/CE sem compensacao previdenciaria no sistema COMPREV.

2. Informa-se que, para regularizacdo e processamento das demandas no
Sistema de Compensagao Previdenciaria —- COMPREV, é estritamente necessario o
cadastramento de médico perito devidamente habilitado neste RPPS, com
vinculagdo ao sistema, para validagao das aposentadorias por invalidez inseridas.

3. Esclarece-se que, sem a vinculacdo do médico perito ao sistema, o
COMPREYV nao aceita a analise das aposentadorias por invalidez, o que inviabiliza a
compensagao previdenciaria dos processos potencialmente aptos.

4. Registra-se, ainda, que deve ser observado o prazo decadencial de 05
(cinco) anos para requerimento da compensacao previdenciaria, conforme ja
indicado no Memo. n° 01/2026/COFAT/DIFIN/PREVIJUNO, o que demanda adog¢ao de
providéncias urgentes para evitar perda de receitas previdenciarias.

5. Diante do exposto, encaminha-se o presente expediente para ciéncia
dessa Diretoria Executiva e adog¢do das providéncias cabiveis, especiaimente
quanto a viabilizagao do cadastramento e habilitagao de médico perito junto ao sistema

COMPREV.
Atenciosamente,
= PREVIUNO
ane, S.FovneA HORA 1S - S
éﬁane da S. Soares n%ﬂ%&!ﬁﬂﬁn:}
Diretora Prev. de Gestao e Beneficios =
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Meme n?, 01/2026/ COFAT/DIFIN/PREVIIUNO

Juazeiro do Norte (CE), 06 de abril de 2026.

A Senhora

Geogeane da Silva Soares

Diretora Prev. de Gestdo e Beneficios
Nesta

Assunto: Resposta do memo n2 14/2026 — DIBEN/PREVIJUNO

Senhora Diretora,

Referimo-nos ao seu memorando n2 14/2026 — DIBEN/PREVIJUNO, de 12/01/2026 informamos:

Visando a regularizacdo e o processamento das demandas junto ao Sistema de Compensagao
Previdencidria - COMPREV, faz-se estritamente necessario o cadastramento de médico perito
devidamente habilitado nesta unidade.

Tal medida é indispensdvel para a andlise técnica dos beneficios de aposentadoria por
incapacidade permanente - INVALIDEZ inseridos no sistema, garantindo a validacdo dos laudos médicos
e o cumprimento dos requisitos normativos que regem a compensacdo financeira entre os regimes de
previdéncia.

Ressalto que a auséncia de um perito cadastrado impossibilita a andlise e deferimento das
aposentadorias por invalidez registradas, uma vez gue o fluxo do sistema exige a manifestacdo técnica
de um médico para fundamentar a concess3o do beneficio objeto de compensagdo.

Os processos listados abaixo ndo estdo sujeitos ao prazo decadencial, uma vez que o referido
prazo é de 5 anos, contados da homologacdo pefo Tribunal, para a insergdo no sistema de compensagdo

Seguem abaixo as aposentadorias por invalidez que aguardam a analise pericial no sistema:

1 § Numero do Processo de Aposentadoria | Homologacdo do TCE 2 vco bon Q,v\:b

2 2019.03.12124P 27/10/2023 08.oh 2026
l ' T Lo Yy
. LG ivic Sean)

\ 4
Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 — Centro www.previjuno.com

63010-212 — Juezeiro do Norte - Ceara contato@previjuno.com
Fone: (88) 3512-5088/3511-4139 CNPJ: 08.919.882/0001-03

1



Republica Federativa do Brasil
Estado do Ceara
Municipio de Juazeiro do Norte

FPREFEITURA DE

ks JUAZEIRO

o NORTE

Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro

do Norte = CE = PREVIJUNO
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1 Chp oo L e T O et T |
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e
3 2020.03.27131P 08/11/2024
4 2019.03.15839P 20/09/2024
5 2017.03.09014P 29/11/2017
6 2016.03.08610P 11/07/2017
7 2013,03.00377P 26/03/2014
8 2013,03.00488P 18/02/2014
9 2016.03.08499P 31/05/2017
10 | 2018.03.09608P 18/02/2019
11 | 2019.03.12124P 27/10/2023
12 | 2018.03.10627P 28/11/2019
13 | 2013.03.00376P 29/01/2014
14 | 2017.03.08862P 13/11/2017
15 | 2018.03.09896P 19/06/2019
16 | 2013.03.00376P 29/01/2014
17 | 2013.03.00465P 04/02/2014
18 | 2017.03.08781P 03/06/2019
19 | 2020.03.27163P 25/11/2024
20 | 2020.03.27162P 06/12/2024
21 | 2019.03.27005P 27/01/2025
22 | 2016.03.08413P 18/07/2017

Vale salientar que o sistema de compensagdo ndo dispde de filtros para a simulacdo de valores

individuais, permitindo apenas a visualizagao do montante total.

Atenciosamente,

endes Percira

: n¢alves Silva
io Financeiro e Atuarial Diretor Previden

Administragdo e Finangas

Rua do Cruzeiro, n®. 163/167 — Centro www.previjuno.com
63010-212 - Juazeiro do Norte - Ceara contato@previjuno.com
Fone: (88) 3512-5088/3511-4138 CNPJ: 08.919.882/0001-03
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MEMORANDO NR. 000035/2026~- DIFIN/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 22/04/2026

A Senhora
Geogeane da Silva Soares
Diretora Previdencidria de Gestdo e Beneficios

Assunto: Resposta ao Memorando n2 000028/2026 — DIBEN/PREVIJUNO

Prezada Diretora,

Em atengdo ao Memorando em referéncia, que trata do levantamento de
beneficidrios com pagamentos suspensos, informamos que as providéncias necessadrias ja
estdo sendo adotadas por esta Diretoria.

Foi elaborado a listagem completa dos beneficidrios com pagamentos
interrompidos, contendo a indicacdo detalhada e individualizada das causas que motivaram as
suspensdes, conforme solicitado. A relagdo contemplard, entre outras hipéteses, pendéncias
cadastrais, falta de recadastramento, inconsisténcias de informacgdes, registros de o&bito,
auséncia de comprovacdo de vida, bem como determinagdes administrativas ou judiciais.

Ressaltamos que a identificacdo precisa dos motivos permitira a adogdo de
medidas eficazes visando a regularizagdo das situacbes, evitando prejuizos aos beneficiarios e
garantindo a normalidade da folha de pagamentos.

Segue anexo relatério com a conce¢do de Pensdo por Morte e os demais
suspensao.

Atenciosamente,

FricvWUNO

7 ‘ 2-04
m&@i%m/-l""‘:'
Marcos A i _— ]

c/C:

- A Diretoria Executiva
- A Coordenac3o de Controle Interno
- A Coordenacio de Recursos Humanos



TABELA DE BLOQUEIO

PEREIRA COSTA

025.07.34103P

SERVIDOR CPF IBENEFICIO BENEFICIARIO
MARIA SOCORRO DE NAO GEROU PENSAO POR

307.390.553-72
SOUZA OLIVEIRA MORTE
JOSEFA MARIA DA NAO GEROU PENSAO POR

34691456368 | | e
SILVA MORTE
LOURIVAL ALVES DE NAO GEROU PENSAQ POR

156.723.95368 | | e
SOUSA MORTE
MARIA DA PENHA MINA| NAO GEROU PENSAO POR

311.341.573-04
DA SILVEIRA MORTE

Y ANTONIO RUBES DA

MARIA ROSINEIDE PENSAO POR MORTE N°.

348.636.643-20 COSTA

CPF N°. 111.747.598-01

BRAGA PEREIRA

222.721.353-15

2025.07.36215P

r/ALDEMA MARIA NAO GEROU PENSAO POR
195.220373-20 | | e
BEZERRA ORTE
LUIZ GALVAO
AURELIA MARIA XAVIER PENSAO POR MORTE N°,

PEREIRACPF N°.
070.115.383-20

AURELIA MARIA XAVIER
BRAGA PEREIRA

222.721.353-15

PENSAO POR MORTE N°,
2025.07.36364P

LUIZ GALVAO
PEREIRACPF N®,
070.119.383-20

MARIA LUCIA VIEIRA DE NAO GEROU PENSAO
SOUSA 140.242.923-15 [POR MORTE
rw_mmp. SEIXAS LOPES NAO GEROU
IMORAIS 175.213.353-68 |PENSAO POR MORTE
tAARIA GORETE NAO GEROU PENSAOQ POR

ANDIDO BEZERRA  [276.389.523-91 MORTE ||

\.Insefa Maria Faustino

326.636.333-72

PENSAO POR MORTE N¢©
Processo n2:
2020.07.27165P

Francisco Justino Neto
CPF: 120.000.353-53

Maria José da Silva
Maciel

326.291.413-45

PENSAQ POR MORTE N2
Processo n2:
2019.07.13437P

osé Maciel de Araujo
CPF: 346.491.153-53
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Memo. n° 000034/2026— DIBEN/PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE), 07 de abril de 2026.

Ao Senhor
Jesus Rogério de Holanda
Presidente da Diretoria Executiva

Assunto: ENCAMINHAMENTO DOS RELATORIOS DE GOVERNANCA
CORPORRATIVA — 4° TRIMESTRE DE 2025 E ANUAL.

- ! ll'a K ' ‘
Senhor Presidente, DaTaO7 04 26 . 15701
o eure uecieo
il
1 Encaminhamos a Vossa Senhoria, para apreciagdo dessa Diretoria
4° trimestre de 2025,

Executiva, os Relatérios de Governanga Corporativa referentes ao
bem como o Relatério de Governanga Corporativa Anual, a fim de que sejam analisados

e, posteriormente, submetidos a deliberagao do plenario deste colegiado.

2. Ressalta-se que, ap6s a devida aprovacdo no ambito da Diretoria
Executiva, os referidos relatérios deverdo ser encaminhados para apreciagao e
aprovagdc pelos Censelhos Fiscal e Deliberativo, em observancia as ncrmas de
governanga e controle aplicaveis ao Regime Préprio de Previdéncia Social.

- Destaca-se, ainda, que o Relatério de Governanga Corporativa Anual, apés
aprovagéo por essa Diretoria, devera ser encaminhado ao Chefe do Poder Executivo, ao
Secretério Municipal de Finangas e ao Controlador Geral do Municipio, para ciéncia e

demais providéncias cabiveis.

4, Cumpre registrar, por oportuno, que © mencionado Relatério de
Governanga Corporativa Anual sera objeto de presta¢ao de contas em audiéncia publica
anual, ja devidamente agendada para o dia 28 de abnl de 2026. Nesse sentido, faz-se
imprescindivel que o referido relatério esteja devidamente aprovado por todos os 6rgaos

colegiados deste RPPS antes da realizagao da audiéncia.

5 Sem mais para o momento, renovamos votos de elevada estima e
consideragao.

Atenciosamente,

g&%%dags.ilva Soares

Diretora Previdenciaria de Gestdo e Beneficios
Anexos: 02/130.
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DO NORTE/CE - PREVIJUNO

CONSELHO DELIBERATIVO
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José Erivaldo Oliveira dos Santos
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Janaclea Rodrigues Gomes
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Jesus Rogério de Holanda
Tiago César da Silva Viana
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Clénia Beane Brito de Oliveira
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Geogeane S. Soaies

Rua do Cruzeiro, 163/167, Centro, Juazeiro do Norte, Ceara
faleconosco@previjuno.com



SUMARIO

Sumario
1 IMAGEM INSTHITUCIONARL .........cocciviiviininiiiismmmmivasioms s tmkssssi s s s s Ve o s s vahsass
1.1 MISSAQ, VISAOEVALORES................ U S —
1.2 Orga0S COIRQIAOS.............o..ceceoeeeeeieesseses e ssss s ssesssesseesesasssssssessesseessssassssssssesnsessssnsansassssnes
1.2.1 Congelho DOBOratiVO . ...........ccouiimminiisiaiiimmisissmivsisisiossiseiiiiois seiiimiisiie

122 ConNSBINO FIBCAL ... i i s iris i R R S B

o o

NN O

~l

1.2.3 DIretoria EX@CUIIVA . ....c.ooviieiieiiiiereee e et es et s sttt b e srae e et seaes s es e e ersensnaserassnsenensae
1. 2.4 Comith de INVOSHMBNION ...ocooiciiviiciianiiiismiiaissinssmvinisns swisssssasmssssmisst sars saassisnssensipanias
1.2.5 Comitd de Seguranca da INfOrMAGRO ...,
1.3 NUCIN08 A0 TIADBIRIO .o ivsiivsiisivissssimimsisisins samsaiiivisnios vsnssssssisissinssssmisbaes s anss b oAb sabiiiass
1.3.1 Nicleo de Elaboragdo ¢ Revisdo do Plansjamento Estratégicc — (NUPES) .............. 9
1.3.2 Nuicleo Permanente de Inventario — (NUPI)..............o.oooiiiiciiccceae 10

o o oo

1.3.3 Nicleo Permanente de Avaliagdo de Documentos — (NUPAD)............................... 10
1.3.4 Nucleo de Conferéncia de Valores — (NUCOV)........ccoccimniiieicniiniseniinisiiniinenens 10
1.3.5 NiGcleo do Comunicaclio — (NUC) ....ociisimmnssmmssssmmisinmsmmmsssinis L1
2 BEGURADOS E BENEFICIARIOE DO RPPE -....oiiincnninimisimmssinimivsississsisn 11
2.1 Rosumo das Folhus do PROBIMBIEOR ... smiimiviisrsnissisios T
2.2 Arrecadagao de Contribuigbes Previdenciarias................cccoooveveoeceeeecceecee . 16
2.3 Pagamento de Beneficios Permanentes ..o ceiee . 23
S EVOLUCAD DA SITUAGRD ATURRIAL. «..ccoiisis00istuvscossiivinssinrs ieisniisaiaissssssiiissboniidasaaibsissasisiia, 23
51O PN IIT RN TR oniicremensmms oo oot i A R A R AR B AR S TR 23
3.2 ERIIRIO ABMAIIAL.....oiorncimmsimossrimssisinstsmsssmmsmemmrmesmsossrass smansmsmsnetssmesnssssammmannmsnenemssssassrasss BAb
9:3 EQUIBDNO FINANCOIND ..o oiiiniinsiinnimmenmismmisseisimsmsiamm s 20
3:3.1 Equilibrio FInanceira PrevIdencliinio ... ..couiiviiisimiivisiistinsivi s wsmi i 26
3.3.2 Equilibrio FInanceiro Total............ccooeiirccee ittt essa s aensesssesessessansnenens 27
4 GESTAO DE INVESTIMENTOS........cciiviviisiisinimmmiiisissmiiiisismsrissimmesmmm 2
4.1 Descriclio detalhnda dos AlVOE ..............cuuninuaininaiassiiiimsieniassisiiiiisoi DT
A2 IIVNOBUIIOIMDIE . . nsunscucnmnsssonsensisooas ssnnssaiessssmssosishadii o s b s A S R AR s 31
4.2.1 Analise de LIQUIEZ............c.o..coveioereiieceeeecrceriescs s sesssmssnessssmssnsssssssmsessesssasssssnennenees 31
4.2.2 Posigoes por classe de ativo e disponibilidades financeiras .....................................34
4.2.3 Fundos de Investimentos que compdem acarteiradoRPPS ...l .35
4.2.3.1 Enquadramento sobre o Patriménio Liquido Dos Fundos.......................c................35
5 PUBLICAGCOES DAS ATIVIDADES DOS ORGAOS COLEGIADOS ............cccooevveeveven. 36



8 ATIVIDADES INSTITUCIONAIS ... iiisimmsnsimmmminimmssimmaiiiaiasnsimod D
SRR IREE PEOOBAS ..o unires s o s R ness s s
6.1.1 Servidores Comissionados e Agentes Publicos Contratados ................................37
6.1.1. 1 Agentd POlICO . ....ciiiiiinmmmmissoasisinsiimiiiosiomssibissisiitasissmimoionie
6.1.1.2 Servidores efetivos com cargo em COMISSA0 ............cccviirvinviniinicsinnce e 38
6.:1.1.3 Servidoros COMIBBIONAMIOE .....icim i imismmsinssismssirsisssnisvsssnesisssrosis OB
6.1.1.4 Servidores contratados ............ccooo oo 3O
8:1.2 Planeiamonto da FORas. ....ommnuiiinsnismmsimiaivasniaissimiiis s 39
6.1.3 Plano de CapaclagRo .......xmnvmssinsmsismisisarsmsinmsssssrasisiveminassasssanmmasinsssses O
6.1.4 Controle de FreqUeNCia..............ccoruimiiiiciie e cectctcasscs s ca s sss s sinanes s s 3O
6.2 GESTAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA.... ey ¢
B LT ROCBIERS iiivvviiavusmimiesssiyisimy ety s o s i i oo e R s ST o T 40
02,2 DBSPESEE ... v ovissusisimiaivimsss sobsssssiissses e i mim s s il
6.2.3 Contribuicoes dos Servidores.............cccovviereiiiriiieicimecniesiieraeeisisssess esesesssssesrssssessses 42
6.24 ODHGactes PABONRIE ..........cuimnminmmmisisissnssissimmmsissiiassrimkmsi B
6.2.5 Taxa do AdMINIBITACEO . ....ccc.immiuiimissumisimsssinisioivaississsaisasisorisaississviiiveiionss s Loy
6.2.6 Execugao Orgcamentaria @ Financeira.............cooooovoiininiciieccccnenccecses e 44
6.2.7 Demonstrativo de Aplicagoes e Investimentos dos Recursos —DAIR................. 46
6.2.8 Compensacgao Previdenciaria - COMPREV .............ccoooiiiiiiiiiciece s 46
6.3 GERENCIAMENTO DO CUSTEIO E CONTRATOS ... ssnsssaanns 47
6.3.1 Gestdo do Custeio das Despesas Administrativas............ccccooeeeeeveeceecieenenn 47
6.3.2 Gestdo de Contratos Administrativos................ccoivieiiceiiniiicinicceincien e . 48
5.4 CONTROLES INTERMUOSE.......ociuiimmimimmimismimmnimbisnsms s B0
7 GESTAC PREVIDENCIARIA ..ot eesaeseseeseeasssemsssssssesaseessasssss s esssnsssensssemnes 50
7.1 Avaliagao ALUANIAL...............oocoei i saee s searsse s s sasass s snasssss s ssnssensssenssssessansessesenses DO
7.2 Demonstrativo de Repasses da Avaliagao Atuarial - DRAA .............ccccoevcniiieiinninnnnnn. 51
7.3 Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses —DIPR ..........................51
7.4 Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP ... 52
8 CANAIS DE ATENDIMENTO .....ovivmmnmmsinniibnmmaiimmasimmmsisminasmsmns B e
BT ARG ... oo s e R s MG e DR T v
8.2 Quvidoria .. R L Nl A 35 S S s A RS R s DD

9 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELAS COMISSOES E NUCLEOS DE TRABALHO NO
AMIBITO DO PREVIJUND ......ovvvovoeeeseoieeesssoeeesss s sssssesssss e sessssseesssss s sss s sssssss s sesess s ses s ssssns 53

9.1 NUCLEO DE ELABORAGAO E REVISAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

9.1.1 Monitoramento do Planejamento Estratégico - Ciclo 2022-2025 ................................ 54
9.1.2 Elaboragao do Planejamento Estratégico ciclo 2026-2030 ...........ccccocovvveivvicecneennnn. 54



9.1.3 Auditoria de Supervisdo do Programa de Certificagao Institucional - Pré Gestao

BPREE lormsmsimmmssmmmnss s e mmmeriaisansaenss e s R R AR SRR 1 55
9.2 NUCLEO PERMANENTE DE INVENTARIO (NUPI).......ooooooiooeeoeoeeeeeeeeeee e 56
B2 INVONBARIO.. ...coocoisiniiniansinsorsiesansssnsossissss ivbnsssistoss Fuceoisiis SUim s i S i sh et S A ¥ 56
9.3 NUCLEO PERMANENTE DE AVALIAGAO DE DOCUMENTOS (NUPAD).........ccoovenec.... 57
9.3.1 Gastio de DOCIHNBNIDE ... ... ... ....ciniiniin st s b A s e s s 57
9.4 NUCLEO DE CONFERENCIA DE VALORES (NUCOV) .........cooimmmmremnnensinsesmssssssinesannns 57
9.4.1 Relatdrios Mensais de Conferencia de Arrecadagao. ............c.oocovcevncevecccni e 57
9.5 NUCLEO DE COMUNICAGAO (NUC) ..........o.oooooeeeceeeeeeesseeesemnsearesssssseesssnsssssssssasessessenes O8
9.5.1 ComuniCaclo INSHENCIONAL .....oiiiisiicnuinnsumminmiimiimsasii o sssmmatst s 58

9.5.2 Atendimonto ESPOCIAE ........ccominanisaniumainsimiisirwssssiiisimiiisismvsissins /OB
8.5.3 Programa de PAs-APOBantatlonia ................uuassusiisssuimrismvissisionsmvissastsnsisrasssinsssnssnssss 58
10 TRANSPARENCIA..........oooooevecasiasisssaasissssesssssassssasssssssossssssssesssssssssssssssesssessassssssssssasssssessessssses 58
10.1 Certificagoes de Gestores e servidores da area de riSCO..............cccccecevveeireciiriincrennn.. 59
10.2 Informagoes Relativas aos Investimentos ... e, B2

10.2.1 Politica de investimentos e suas atuailizagoOes, a serem divuigadas em aié 30
(trinta) dias apO8 B BPTOVBGEO: ... criiniiimio s mamcs dunaiiasmsasiibnisassnhnsbonssisiasainsssssnusnaavia suasos B2

10.2.2 Informagoes constantes nos formularios APR, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados da respectiva aplicacd@o ouresgate. ................cccccccevrieieiciiecesececeersesesrereneen 62

10.2.3 Composigao da carteira de investimentos do RPPS, no prazo de até 30 (trinta)
dias apés oencerramentodecadamés. ... B3

10.2.4 Procedimentos e informacgdes relativos ao processo de selegdo, credenciamento
de instituigoes autorizadas a receber as aplicagdes dos recursos do RPPS, bem como
a contratagao de prestadores de ServiGOS.............cccccovvveecveiciecececieceeeceesisesisss e esssessssssnnnnn. B3

10.2.5 Relagdo das entidades credenciadas para atuar com o RPPS, contendo a
respectiva data de atuaiizagao do credenciamento. ..............cccccciiiciicncciicniniee e 63

10.2.6 Datas e locais das reunides dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e do Comité de
Investimentos, bem como as respectivas atas..............ccccovv e 63

10.2.7 O envio tempestivo do DPIN e do DAIR a SPREV, contendo as informagoes
previstas nos incisos |, ll, lll, V e VI do caput do art. 148 da Portaria MTP n° 1467/2022,
atende as exigéncias estabelecidas nesses dispositivos...............ccccoccocvcicirieiccicninnnn..n... 63

10.2.8 A unidade gestora do RPPS devera manter registro, em meio digital, de todos os
documentos que fundamentem a tomada de decisdao na aplicagao de recursos e
daqueles que comprovem o cumprimento das normas previstas em resolugdo do CMN.

11 CONSIDERAGOES FINAIS



APRESENTACAO

Apresentamos o Relatério de Governanga Corporativa do Fundo de Previdéncia Social
dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE — PREVIJUNO, referente ao periodo de outubro
a dezembro de 2025, correspondente ao 4° trimestre de 2025 (4T2025). Este relatdrio
foi elaborado em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo inciso Il do Art. 81
da Lei Organica do Municipio de Juazeiro do Norte, artigos 74 e 148 da Portaria MTP n°
1467/2022 e o Item 3.2.1 do Manual do Pro-Gestao RPPS, versao 3.6, aprovado pela
Portaria SRPC n° 446, publicada no DOU do dia 21/02/2025.

Este relatario tem como objetivo apresentar de forma clara e transparente as praticas de
governanga corporativa adotadas pelo PREVIJUNO, evidenciando as agdes realizadas
durante o (4T2025), com énfase na gestdo dos recursos previdenciarios, na observancia
das normas legais e regulamentares, e na implementagdo de boas praticas de
governanca que visam garantir a eficiéncia, a transparéncia e a sustentabilidade do
fundo.

Além disso, o relatério busca atender aos requisitos de prestacdo de contas e de
monitoramento da gestdo do PREVIJUNO, contribuindo para o fortalecimento da
confianga plblica na administragéc dos recursos previdenciarios, € para a melhoria
continua dos processos e controles internos, com o intuito de assegurar que as politicas
e 0s objetivos do PREVIJUNO sejam cumpridos com responsabilidade e eficacia.

1 IMAGEM INSTITUCIONAL
1.1 MISSAO, VISAO E VALORES

Missao: Efetivar uma gestdo responsavel e eficaz, com o propésito de garantir aos
segurados e aos seus dependentes, aposentadorias e pensdes que |lhes assegurem
estabilidade e quaiidade de vida no seu fuiuro.

Visdo: Ser reconhecido pela exceléncia na gestao de recursos previdenciarios.

Valores: Etica; Profissionalismo; Responsabilidade; Valorizagdo do ser humano;
Sustentabilidade.

1.2 Orgédos Colegiados

O PREVIJUNO possui sua estrutura organizacional estabelecida no artigo 3° do seu
Regimento Interno, aprovado pelo Decreto n® 821, de 15 de fevereiro de 2023. Essa
estrutura reflete o compromisso do oOrgdo com a transparéncia, eficiéncia e
responsabilidade na administracao dos recursos publicos, respeitando as normas legais
€ os principios de boa governanga.
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1.2.1 Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo € o 6rgdo maximo de deliberagdo do Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE, sendo responsavel por
tomar as decisGes estratégicas que orientam a gesido e o funcionamento do
PREVIJUNO. As reuniées do Conselho ocorrerdo, obrigatoriamente, com a presenca da
maioria absoluta de seus membros, no minimo, uma vez a cada trimestre. Alem das
reunioes regulares, o Conselho podera se reunir extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu Presidente, sendo necessaria também a maioria absoluta de seus
membros para a convocacao.

O Conselho Deliberativo € composto por representantes dos Poderes Executivo e
Legislativo e representantes dos segurados ativos e inativos, assegurando uma estrutura
democratica e equilibrada. A composicao do Conselho € a seguinte: 02 (dois)
representantes do Poder Executivo, 02 (dois) representantes do Poder Legislativo e 02
(dois) representantes dos Segurados, sendo cada um acompanhado por seus
respectivos suplentes. Esta estrutura de representagao estda em conformidade com o
disposto no Art. 70 da Lei Complementar n°® 23/2007, com a redacao alterada pela Lei n°
5.317/2022. Esse formato visa garantir o principio da paridade e a ampla participacdo e
0 engajamento de diversos setores na tomada de decisdes que impactam a gestao do
Fundo Municipal de Previdéncia Social.

1.2.2 Conselho Fiscal

2 =

O Conselho Fiscal atuara de maneira independente € autbnoma em relagao ao Conseiho
Deliberativo, sendo responsavel pela fiscalizagao das atividades financeiras e contabeis
do PREVIJUNO. O objetivo principal do Conselho Fiscal &€ assegurar que 0s recursos
sejam geridos de forma transparente, eficiente e em conformidade com as normas legais.
O Conselho Fiscal se reunira de forma ordinaria, no minimo, uma vez a cada trimestre,
podendo convocar reunides extraordinarias sempre que necessario, para analisar e
avaliar as demonstracdes financeiras e outros documentos relacionados a administragéo
do fundo.

A composi¢ao do Conselho Fiscai € formada por representantes dos Poderes Executivo
e Legislativo e representante dos segurados, sendo que cada membro sera
acompanhado por um suplente, garantindo a pluralidade e a transparéncia no processo
de fiscalizagdo. Esta estrutura de composigéo esta de acordo com o disposto no § 1° do
Art. 73-A da Lei Complementar n® 23/2007, incluida pela Lei n® 5.317/2022. A presenca
de representantes dos diversos setores assegura que as decisdes fiscais sejam
amplamente discutidas e que haja uma fiscalizagao continua e rigorosa das atividades
do fundo.

1.2.3 Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva € o orgdo responsavel pela execugdo dentro da estrutura
organizacional do PREVIJUNO, sendo fundamental para a gestao e operacionalizagao
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das atividades do RPPS. Criada pelo Decreto n® 819, de 15 de fevereiro de 2023, a
Diretoria Executiva exerce um papel crucial na implementacdo das diretrizes e politicas
estabelecidas pelo Conselho Deliberativo, promovendo a eficiéncia na gestdo e a
transparéncia nas agoes realizadas pelo PREVIJUNO.

A composi¢éo da Diretoria Executiva do PREVIJUNO inclui os seguintes dirigentes:
Presidente, Vice-Presidente, Diretor Previdenciario de Gestdo e Beneficios e Diretor
Previdenciario de Administracdo e Finangas.

1.2.4 Comité de investimentos

O Comité de Investimentos do PREVIJUNO é composto por 05 (cinco) membros, com o
objetivo de assegurar a gestdo eficiente, segura e transparente dos recursos financeiros
do PREVIJUNO. A composi¢do do Comité inclui: o gestor de recursos, responsavel pela
administrac@o dos investimentos; 01 (um) representante da Diretoria Executiva, que atua
como elo entre as diretrizes estratégicas da gestédo e as decisdes de investimento; e 03
(trés) servidores efetivos, escolhidos por sua experiéncia e conhecimento na area
financeira e previdenciaria. A estrutura e composicao do Comité estao definidas no Art.
4° do Regimento Interno do Comité de Investimentos, aprovado pela Resolugdo n°
04/2023/CONSELHO DELIBERATIVO, datada de 23 de junho de 2023.

O Comité de Investimentos tem a finalidade de assessorar e deliberar sobre a politica de
investimentos do PREVIJUNO, atuando na definicdo de estratégias que visem a
rentabilidade, a seguranca e a sustentabilidade dos recursos do RPPS, sempre em
conformidade com a legislacédo vigente. A atuacdo do Comité € guiada por principios de
transparéncia, prudéncia, responsabilidade e conformidade com as normativas que
regem os investimentos de fundos publicos.

A estrutura, os principios e as finalidades do Comité de Investimentos estdo previstos no
Regimento Interno aprovado pela Resolugdo n® 04/2023/CONSELHO DELIBERATIVO,
de 23 de junho de 2023, com suas respectivas alteragdes posteriores. Esse Regimento
estabelece as normas operacionais, as responsabilidades dos membros e as diretrizes
que devem orientar todas as decisdes de investimento, garantindo que a gestdo dos
recursos do RPPS seja conduzida com alto nivel de governanca e com foco na
preservacac e crescimento dos recursos destinados aos servidores.

Em sua atuagéo, o Comité desempenha um papel essencial na mitigacdo de riscos
financeiros e na maximizagdo do retorno dos investimentos, contribuindo para a
sustentabilidade e o equilibrio do PREVIJUNO no longo prazo.

1.2.5 Comité de Seguranca da informacao

O Comité de Seguranga da Informagao — CS| € um érgao de assessoramento e execugdo
dentro da estrutura organizacional do PREVIJUNO, com a missdo de garantir a protegéo,
integridade, confidencialidade e disponibilidade das informagdes e dados gerenciados
pelo PREVIJUNO. O CSI tem como principal responsabilidade a elaboragéo,
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implementagdo e monitoramento de politicas, praticas e procedimentos relacionados a
seguranca da informagédo, visando mitigar riscos cibernéticos e garantir que as
informagdes do PREVIJUNO sejam tratadas de acordo com as melhores praticas de
governanca e seguranca digital.

A composicao do Comité de Seguranga da Informagé@o do PREVIJUNO é formada por
04 (quatro) membros, com a seguinte estrutura: o Gestor de Seguranga da Informagéo,
que é responsavel pela supervisdo geral das politicas de seguranca, assegurando que
todas as medidas de protecdo sejam eficazes e alinhadas as exigéncias legais e
regulamentares; 01 (um) representante da Diretoria Executiva, que contribui com a viséo
estratégica da gestdo e assegura que as agoes do CS| estejam em consonancia com os
objetivos institucionais do PREVIJUNO; 01 (um) representante da Unidade Finalistica,
que traz a perspectiva da area operacional, garantindo que as medidas de seguranca
atendam as necessidades especificas dos processos do PREVIJUNO: e o Titular da
Unidade de Tecnologia da Informagao (T1), que fornece a expertise técnica necessaria
para implementar as solugbes tecnolégicas e infraestruturas de seguranca da
informacgéo, garantindo que os sistemas utilizados pelo PREVIJUNO sejam protegidos
contra ameacas externas e internas.

O Comité de Seguranga da Informagdo desempenha um papel vital na implementagédo
de medidas preventivas e corretivas, como a definicdo de controles de acesso, a gestao
de incidentes de seguranca, a formagao de colaboradores em boas praticas de
seguranca e a avaliacdo continua de vulnerabilidades nos sistemas e processos. Além
disso, o CSl esta comprometido com a conformidade das operacées de seguranca com
as regulamentagbes e normas técnicas pertinentes, promovendo a conscientizagao
sobre a importancia da protecdo dos dados e a continuidade das atividades do
PREVIJUNO sem interrupcdes causadas por falhas de seguranca.

Esse comité € essencial para o fortalecimento da infraestrutura de seguranca digital do
PREVIJUNO, assegurando que os dados dos servidores e a gestdo do Orgédo sejam
protegidos de forma eficaz e em conformidade com os mais altos padrées de seguranca
da informacg&o.

1.3 Niicleos de Trabaiho

Os Ndcleos de Trabalho do PREVIJUNO tém como objetivo coordenar e executar as
atividades relacionadas ao Orgé'lo, de maneira eficiente e eficaz, com o compromisso de
sempre buscar a exceléncia nos processos e resultados alcancados.

1.3.1 Nicleo de Elaboracdo e Revisao do Planejamento Estratégico — (NUPES)

O Nucleo de Elaboragdo e Revisdo do Planejamento Estratégico foi formalmente
instituido por meio da Portaria n° 06/2023-PREVIJUNO, de 6 de fevereiro de 2023, com
a finalidade de coordenar a elaboragdo e a revisdc do Planejamento Estratégico do
PREVIJUNO, abrangendo o ciclo de 2022 a 2025. Esse Nucleo tem como
responsabilidade a anélise detalhada das diretrizes estratégicas, a revisdo de metas e
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objetivos, além da definicdo de agbes e indicadores que garantam o alinhamento
institucional com as necessidades e desafios futuros. Sua atuacgao visa assegurar que o
Planejamento Estratégico esteja sempre atualizado e condizente com as mudancgas no
cenario interno e externo, buscando otimizar os recursos e maximizar os resultados da
instituigdo.

1.3.2 Nucleo Permanente de Inventario — (NUPI)

O Nucleo Permanente de Inventario (NPI) foi oficialmente instituido pela Portaria n°®
07/2023-PREVIJUNQ, de 6 de fevereirc de 2023, com 2 missdo de estabelecer e
regulamentar os critérios e as normas reiativas ao inventario, reavaliagao, baixa, registro,
controle, desfazimento e supervisdo do patriménio publico da instituicdo. O NPI tem
como objetivo garantir a conformidade com as normas vigentes e assegurar a correta
gestdo dos bens patrimoniais, por meio de processos sistematicos e transparentes. Esse
nucleo tambem & responsavel por implementar medidas que assegurem a acuracidade
e a rastreabilidade dos ativos, além de zelar pela integridade e valorizacao do patriménio
da organizagdo, proporcionando maior eficiéncia e transparéncia na administragdo
publica. O NPI, ao coordenar as atividades relacionadas a gestdo patrimonial, visa
otimizar o uso dos recursos, minimizar perdas e garantir a devida responsabilidade na
utilizacao do patriménio pablico.

1.3.3 Nicleo Permanente de Avaliagdo de Documentos — (NUPAD)

O Nucleo Permanente de Avaliagdo de Documentos (NUPAD) foi instituido pela Portaria
n°® 05/2023-PREVIJUNO, de 6 de fevereiro de 2023, com a responsabilidade de
estabelecer e regulamentar os critérios e procedimentos para o arquivamento,
conservacao, e eliminagdo dos documentos presentes nos arquivos das dependéncias
do PREVIJUNO. A criacdo desse nucleo visa garantir que os processos administrativos
relacionados a gestdo de documentos sejam realizados de maneira eficiente, organizada
e em conformidade com as normas legais e regulamentares que regem a administragao
publica, promovendo a integridade e a acessibilidade dos registros histéricos e
operacionais do Fundo de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE.

Além de sua funcdo pratica e operacional, o NUPAD tem uma importancia estratégica
para a organizagao corporativa do PREVIJUNO. A gestao eficaz dos documentos nac
so facilta a execugdo das atividades diarias, como também contribui para a
transparéncia, a rastreabilidade e a conformidade com as exigéncias legais e normativas
do setor publico. Um bom gerenciamento documental, por meio de politicas bem
definidas e executadas, € crucial para a preservagao de informagdes que possam ser
necessarias para auditorias, processos judiciais, ou até mesmo para decisdes
estratégicas no futuro.

1.3.4 Nucleo de Conferéncia de Valores — (NUCOV)

O Nucleo de Conferéncia de Valores foi instituido pelo Decreto n® 256, de 06 de maio de
2016, com o propésito de assessorar a gestdo do PREVIJUNO, contribuindo de forma
crucial para a identificacdo, andlise e correcdo de inconsisténcias nos repasses
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Atualmente, o RPPS do Municipio de Juazeiro do Norte compreende um quadro total’
de 6.344 servidores, englobando servidores ativos, aposentados e pensionistas,
distribuidos conforme as seguintes categorias:

- 4,386 servidores ativos, que s3o os profissionais em exercicio nos diversos 6rgaos e
unidades da administracdo publica municipal — Poderes Executivo e Legislativo-,
contribuindo regularmente para o sistema previdenciario.

- 1.778 servidores aposentados, que ja usufruem do beneficio da aposentadoria e
continuam a ser beneficiarios do RPPS, garantindo a sua segurancga financeira apés o
término de sua atividade laboral.

- 180 pensionistas, que sdo dependentes dos servidores falecidos, recebendo pensoes
conforme os direitos previstos no regime de previdéncia.

Grafico 01: Numero de Beneficios

Este quadro demografico evidencia a abrangéncia e a relevancia do RPPS para a
seguridade social dos servidores publicos municipais. A gestao eficiente e transparente
dos recursos do RPPS é essencial para assegurar a sustentabilidade do sisiema e
garantir a correta aplicacao dos beneficios previdenciarios a todos os envolvidos, sejam
ativos, aposentados ou pensionistas.

2.1 Resumo das Folhas de Pagamentos

Apresentamos, a seguir, 0s resumos detalhados das Folhas de Pagamento dos
aposentados e pensionistas do PREVIJUNO referentes aos meses de outubro a
dezembro de 2025 (4T2025).

1pados informados através do Memo. N2 000002/2026-DIFIN/PREVIJUNO, de 09 de fevereiro de 2026.
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CLIENTE: FUNDO M P S S DE JUAZEIRO DO NORTE PREVIIUNO
SISTEMA: AspecFolha - FOLHA DE PAGAMENTO

STATUS DA FOLMA: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 26/11/2025 15:09

Usudrio: ATENDIMENTO

RELATORIO: FOLHA DE PAGAMENTD - POR SETOR Pagina 268 de 268
oOrgdo: 24 - PREVIIUNO Competéncia: OUTUBRO de 2025
setor: 24.01.003 - INATIVOS Tipo: N - NORMAL
Emissdo: 15/01/2026 STATUS DA FOLHA DO ORGAD: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 26/11/2025 15:09
Resumo do setor
céd. Rubrica qude. Proventos(RS) pescontos(RS) Totais(RS)
0261 APOSENTADORIA POR TEMPO DE CON 1149 7.646.572,37
0299 APOSENTADORTA POR INVALIDEZ 256 1.153.374,55
0260 APOSENTADORIA POR IDADE 296 513.777,28
0259 APOSENTADORIA COMPULSORIA 48 96.054 ,08
0012 APOSENTADORIA ESPECIAL 6 16.172,01
0032 DIF. PISO SAL. - LEI N® 5565/2023 13 7.866,17
0269 RETROATIVO A RECEBER 1 432,03
0302 PENSAD ALIMENTICIA 3 1.720,71
0033 CARTAD BENEF. KDB SAQUE 93 22.837,72
0037 ABATE TETO CONSTITUCIONAL 1 4.955,31
0050 CARTAOC BENEF. RC CARD COMPRAS 1 1.957,80
0051 EMPRESTIMO RC CARD 2 848,36
0255 EMPRESTIMO CEF 707 312.856,06
0295 CMPRESTIMO BB 272 191.202,48
0298 EMPRESTIMO BRADESCO 887 520.229,73
0101 SISEMIUN 616 45.742,83
0197 PREVIDENCIA MUNICIPAL 289 162.085,77
0198 IRRF 947 1.015.394,49
Total de Proventos 0.434.248.49
Total de Descontos 2.279.831,26
Total Liquido 7.154.417,23
Base de Cilculo p/ PM 289 1.259.842,17
PM Empresa (14.26%) 179.653,49
Fundo Reserva (0.00%) 289 0,00
Total Liquido sem SF & LM 7.154.417,23
Total Orcamentdrio 9.434.248,49
Pagamento em Banco 1755 7.154.417,23
Pagamento em Contra Cheque ] 0,00

Total de Vinculos 1755

CLIENTE: FUNDO M P 5 S DE JUAZEIRO DO NORTE PREVIIUNO
SISTEMA: AspecFolha - FOLHA DE PAGAMENTO

STATUS DA FOLHA: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 17/12/2025 10:25

Usudrio: ATENDIMENTD
RELATORIO: FOLHA DE PAGAMENTO - POR SETOR Pagina 272 de 272
Orgdo: 24 - PREVIIUNO Competdncia: NOVEMBRO de 2025
Setor: 24.01.003 - INATIVOS Tipo: N - NORMAL
Emiss@o: 15/01/2026 STATUS DA FOLMA DO ORGAO: FECHADA DATA DE FECHAMENTO:  17/12/2025 10:25
Resumo do setor
céd. Rubrica Qtde, Proventos(rs$) Descontos(R$) Totais(rS)
0261 APOSENTADDRIA POR TEMPO DE CON 1158 7.705.280,08
0299 APDSENTADORIA POR INVALIDEZ 261 1.171.142,09
0260 APOSENTADORIA POR IDADE 296 512.436,40
0259 APOSENTADORIA COMPULSORIA 47 94,109, 10
0012 APOSENTADORIA ESPECIAL 3 16.172,01
0269 RETROATIVO A RECEBER 1 9.980, 80
0032 DIF. PISO SAL. - LEI N°® 5565/2023 13 7.866,17
0302 PENSAD ALIMENTICIA 3 1.720,71
0033 CARTAO BENEF. KDB SAQUE 110 24.319,51
0037 ABATE TETO CONSTITUCTONAL 1 4.955,31
D050 CARTAO BENEF. RC CARD COMPRAS 6 2.289,16
0051 EMPRESTIMD RC CARD 2 848,36
0255 EMPRESTIMO CEF 716 309.845,89
0295 EMPRESTIMD BB 272 1%0.280,33
0298 EMPRESTIMO BRADESCO 900 540.396,33
0101 SISEMIUN 623 46.306,77
0197 PREVIDENCIA MUNICIPAL 290 164, 346,44
0198 IRRF 950 1.018.836,95
Total de Proventos 9.516.986,65
Total de Descontos 2.304.145,76
Total Liquido 7.212.840,89
pase de Célculo p/ PM 250 1.275.918,49
PM Empresa (14.26%X) 181.945,98
Fundo Reserva (0.00%) 290 0,00
Toral Liquido sem SF e LM 7.212.840,89
Total Orcamentdrio $.516.586.65
Pagamento em Banco 1768 7.212.840,.89
Pagamento em Contra Cheque o 0,00

Total de vincules 1763
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realizados pelo Ente Municipal ao Regime de Previdéncia Social dos Servidores (RPPS).
Sua principal fungdo & garantir que todos os valores de contribuicdo e repasse
destinados ao PREVIJUNOQO sejam corretamente calculados, registrados e transferidos,
assegurando a precisao financeira e a transparéncia nas operagdes do PREVIJUNO.

Além disso, o trabalho do Nucleo contribui para a melhoria continua da gestao financeira
do PREVIJUNO, identificando eventuais falhas nos processos de repasse e sugerindo
corre¢des e ajustes que possam otimizar o fluxo de recursos. Sua atuagao garante que
os repasses sejam feitos de maneira pontual e correta, evitando atrasos ou valores
incorretos que possam prejudicar a saude financeira do fundo e, consequentemente, o
bem-estar dos segurados.

Dessa forma, o Nucleo de Conferéncia de Valores nao sé fortalece os controles internos
do PREVIJUNO, mas também assegura a conformidade com as normas legais e

proporciona uma gestdo mais eficiente e responsavel dos recursos publicos, o que é

fundamental para a sustentabilidade do sistema previdenciario municipal e para a
manutengdo da confianga na gestdo publica.

1.3.5 Nucleo de Comunicacao — (NUC)

O Nucleo de Comunicagao (NUC) foi instituido pela Portaria n® 08/2023-PREVIJUNO, de
6 de fevereiro de 2023, com a missao de coordenar as agdes de comunicagao e
promover o dialogo transparente entre o PREVIJUNO, seus segurados e a sociedade
em geral. O NUC desempenha um papel estratégico fundamental na criacéo de canais
de comunicacao eficazes, que possibilitem o fluxo continuo de informacbes relevantes
sobre os servigos, beneficios e atualizagbées relacionadas ao PREVIJUNO, garantindo
que os servidores e a comunidade em geral tenham pleno acesso as informagdes sobre
seus direitos, deveres e a gestdo do RPPS.

Em termos de gestdc corporativa, o Niclec de Comunicacdo é um elo vital entre a
administracao do PREVIJUNO e os seus publicos, fortalecendo a imagem institucional,
promovendo uma cultura organizacional de transparéncia e responsabilidade e
aprimorando a eficiéncia dos processos internos e externos de comunicagdo. Dessa
forma, o NUC n&c s6 melhora a relagdo do PREVIJUNO com os segurados, mas também
contribui diretamente para a credibilidade e sustentabilidade da gestdo previdenciaria,
assegurando que o RPPS continue sendo uma referéncia positiva para a comunidade
de Juazeiro do Norte.

2 SEGURADOS E BENEFICIARIOS DO RPPS

O Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) € um sistema previdenciario
destinado aos servidores publicos titulares de cargos efetivos, excluindo-se os demais
agentes publicos, conforme estabelece o Art. 40 da Constituicao Federal. Este regime é
regulamentado, entre outras normativas, pelos incisos lll e IV do Art. 2° da Portaria MTP

n° 1467/2022, que definem os critérios e as diretrizes para a organizagéo e a gestdo do
RPPS no Brasil.
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STATUS DA FOLMA: / ECHADA DATA DE FECHAMENTO: 10/12/2025 15:25

CLIENTE: FUNDO M P S S DE JUAZELRO DO NORTE PREVIIUND
SISTEMA: AzpecFolha - FOLHA DE PAGAMENTO

vsudrio: ATENDIMENTD

RELATORIO: FOLHA DE PAGAMENTO POR SETOR Pagina 274 de 274
Orglo: 24 - PREVIIUNO Compatncia: OFZFWARO de 2025
Sator: 24 .01.003 - INATIVODS Tipo: N - NORMAL
EmissBo: 15/01/2026 STATUS DA FOLMA DO ORGAD: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 130/12/2025 15:25
Resumo do setor
c6d. Rubrica Qtda. n$) Dascontos (R$) Torais(m$)
0261 APOSENTADORIA POR TCMPO DE CON 1164 7.745.529,33
0299 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 264 1.176.111,78
0260 APOSENTADORIA POR IDADE 296 512.436,40
0259 APOSENTADORIA COMPULSORIA 48 96.714,96
0269 RETROATIVO A RECEBER i 16. 698,00
0012 APOSENTADORIA ESPECIAL 6 16.172,01
00312 DIF. PISO SAL. - LEI N® 5§565/2023 13 7.866.17
0302 PENSAO ALIMENTICIA 3 1.720,71
0033 CARTAO BENEF. KDB SAQUE 115 25.830,67
0037 ABATE TETO CONSTITUCIONAL ; § 4.955,31
D50 CARTAD BENEF. RC CARD COMPRAS 7 2.482 .87
0051 EMPRESTIMO RC CARD 2 848,36
0255 EMPRESTIMO CEF 721 311.664,61
0295 EMPRESTIMO BB 282 206.252.67
0298 EMPRESTIMO BRADESCD 912 559.488,99
0101 SISEMIUN €32 46.707,17
0197 PREVIDENCIA MUNICIPAL 292 165.266,19
0198 IRRF 954 1.020.652,70
Total de Proveantos 9.571.528,65
Total de Descontos 2.345.910,25
Total Liguide 7.225.618,40
Base de Cédlculo p/ PM 292 1.283.533,20
PM Empresa (14.26%) 153.031,.83
Fundo Reserva (0.00%) 292 0,00
Toral Liguido sem SF & LM 7.225.618,40
Total Orcamentirio 9.571.528,65
PaAGamento em Ranceo 1778 7.225.618,40
Pagamsento em Contra Cheque o 0,00

Total de vinculos 1778

CLIENTE: FUNDO M P S S DE JUAZEIRO DO NORTE PREVIJUNO
SISTEMA: AspecFolha - FOLHA DE PAGAMENTO

STATUS DA FOLHA: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 29/12/2025 16:15

Usudrio: ATENDIMENTO

RELATORIO: FOLHA DE PAGAMENTO - POR SETOR Piégina 248 de 248
Orgéo: 24 - PREVIIUNO Competéncia: DEZEMBRO de 2025
Setor: 24.01.003 - INATIVOS Tipo: D - 13° SALARIO
Emissdo: 15/01/2026 STATUS DA FOLHA DO ORGAD:  FECHADA DATA DE FECHAMENTO:  29/12/2025 16:15
Resumo do setor
C6d. Rubrica Qtde. Proventos (RS) Descontos(RS) Totais(R$)
0208 DECIMO TERCEIRO - PARCELA FINAL 1778 9.034.574,53
0220 DESCONTO ADIANTAMENTO 13° 1688 4.338.180,70
0195 PREV. MUNICIPAL 13 SALARIO 279 148.194,79
0200 IRRF 13° SALARIO 853 919.864,90
Total de Proventos 9.034.574,53
Total de Descontos 5.406.240,39
Total Liquido 3.628.334,14
Base de Cdlculo 13° p/ PM 279 1.157.519,50
PM Empresa 13° (14.26%) 165.062,28
Total de Décimo menos Desconto Adiant. Décimo 4.696.393,83
Total Liquido sem SF e LM 3.628.334,14
Total orgamentdrio 9.034.574,53
Pagamento em Banco 1778 3.628.334,14
Pagamento em Contra Cheque 0 0,00

Total de vinculos 1778
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STATUS DA FOLHA: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 26/11/2025 15:09
CLIENTE: FUNDO M P 5 5 DE JUAZEIRO DO NORTE PREVIIUNO

SISTEMA: AspecFolha - FOLHA DE PAGAMENTO uUsudrio: ATENDIMENTO
RELATORIO: FOLHA DE PAGAMENTO - POR SETOR

Pagina 23de 23
Orgdo: 24 - PREVIJUNO competéncia: OUTUBRO de 2025
Setor:  24.01.002 - PENSIONISTAS Tipo: N = MORMAL

Emiss8o: 15/01/2026

STATUS DA FOLHA DO ORGAO:  FECHADA DATA DE FECHAMENTD:  26/11/2025 15:09
— - — e —
Resumo do setor

céd. Rubrica qQude. Proventos(RS) pescontos(rs$) Totais(RS)

0262 PENSAD POR MORTE 179 120.751.10

02659 RCTROATIVO A RCCCBCR 3 51.284.40

0298 EMPRESTIMO DRADESCO 72 18.476,28

0051 EMPRESTIMO RC CARD 2 98.63

0255 EMPRESTIMO CEF 28 5.809,36

0295 EMPRESTIMO BB 4 1.597,45

0033 CARIAU BENLI . KDB SAWUE 9 794,41

0101 SISEMIUM 5 124.49

0197 PREVINENCTA MUINTCTPAI 9 f.370,53

198 TRRF 19 I3.607,90
Total de Proventos 472.035,50
Total de pescontos 66.879,05
Total Ligquide 405.156,45
sase de Cilculo p/ PM 9 45.111,31
PM Empresa (14.26%) 6._432 87
Fundo Reserva (0.00%) ] 0,00
Total Liguido sem SF & LM 405.156,45
Total orcamentdrio 472.035,50
Fagamento em Banco 179 405.156,45
Pagamentc em Contra Chaque o 0,00
Total de vinculos 179

STATUS DA FOLHA: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 17/12/2025 10:2%
CLIENTE: FUNDD M P 5 5 DE JUAZEIRO DO NORTE PREVIIUNG

SISTEMA: AspecFolha — FOLHA DE PAGAMENTO Usudrio: ATENDIMENTO
RELATORIO: FOLHA DE PAGAMENTO - POR SETOR

Pagina 23 de 23
Orglo: 24 - PREVIJUNO Competéncia: NOVEMBRD de 2025
Setor: 24.01.002 - PENSIONISTAS z N - NORMAL
Emissdo: 15/01/2026 STATUS DA FOLHA DO ORGAD:  FECHADA DATA DE FECHAMENTD:

17/42/2025 10:25

Resumo do setor

céd. Rubrica qtde. pProventos (RS) pescontos(RS) Totais(rS)

0262 PENSAD POR MORTE 79 420.751,10

0051 EMPRESTIMO RC CARD 2 28,63

0033 CARTAD BENEF. KDB SAQUE 9 794,41

0255 EMPRESTIMO CEF 28 5.809, 36

0295 EMPRESTIMO BB 2 1.597,45

0298 EMPRESTIMO BRADESCO 72 18.946,79

0101 SISEMIUN 5 124,49

0187 PREVIDENCIA MUNICIPAL 6 737,65

0198 IRRF 38 21,880,32
Total de Proventos 420,751, 10
Total de Descontos 49.989, 10
Total Ligquido 370.762,00
Base de Célculo p/ PM & 6.147,12
PM Empresa (14.26X) 876,58
Fundo Reserva (0.00%) 6 0,00
Total Liquido sem SF e LM 370.762,00
Total orgamentdrio 420.751,10
Pagamento em Banco 179 370.762,00
Pagamento em Contra Chegue o 0,00
Total de vinculos 179
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STATUS DA FOLHA: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 30/12/2025 15:25
CLIENTE: FUNDO M P 5 5 DE JUAZEIRO DO NORTE PREVIIUNO =

SISTEMA: AspecFolha - FOLHA DE PAGAMENTO uUsufrio: ATENDIMENTO
RELATORIO: FOLHA DE PAGAMENTO - POR SETOR Pagina 23 de 23
orodo: 24 - PREVIIUNO Competéncia: DEZEMBRO de 2025
Setor:  24.01.002 - PENSIONISTAS Tipo: N - NORMAL
Emissdo: 15/01/2026 STATUS DA FOLMA DO ORGAO:  FECHADA DATA DE FECHMAMENTOD:  30/12/2025 15:25
Resumo do setor
céd. mubrica qude. pProventos(RS) Descontos(RS) Totais(Rs)
0262 PENSAQ POR MORTE 180 422.556,50
0269 RETROATIVO A RECEBER 1 3.189,54
0298 EMPRESTIMO BRADESCO 72 18,946,79
D051 EMPRESTIMO RC CARD 2 98,63
0255 EMPRESTIMO CEF 28 5.809,36
0295 EMPRESTIMO BB 5 1.927,36
D033 CARTAO BENEF. KDB SAQUE 9 794,41
0101 SISEMIUN 6 162,44
0197 PREVIDENCIA WMUNICIPAL & 737,85
0198 IRRF 39 23.253,93
Total de Proventos 425.746,04
Total de Descontos 51.730,57
Toral Ligquide 374.015,.47
Base de Cilculo p/ PM 6 6.147,11
P Empresa (14.26X) 876,58
Fundo Reserva (0.00%) [3 0,00
Total Liquido sem SF e LM 374.015,47
Total orcamentdrio 425.746,04
Pagamento em Banco 180 374.015,47
Pagamento em Contra Chegque o 0,00
Total de vinculos 180

STATUS DA FOLHA: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 29/12/2025 16:15
CLIENTE: FUNDO M P 5 5 DE JUAZEIRO DO NORTE PREVIIUNO

SISTEMA: AspecFolha - FOLHA DE PAGAMENTO Usudrio: ATENDIMENTO
RELATORIO: FOLHA DE PAGAMENTO - POR SETOR Pagina 24 de 24
6rgdo: 24 - PREVIIUNO Competéncia: DEZEMBRO de 2025
Setor:  24.01.002 - PENSIONISTAS Tipo: D - 13° SALARIO
Emissdo: 15/01/2026 STATUS DA FOLHA DO ORGAD:  FECHADA DATA DE FECHAMENTO:  29/12/2025 16:15
Resumo do setor
c6d. Rubrica Qude. proventos(R$) Descontos(RS) Totais(rS)
0208 DECTMO TERCEIRD - PARCELA FIMNAL 180 406.773,24
0220 DESCONTD ADIANTAMENTO 13° 173 190.516,07
0195 PREV. MUNICIPAL 13 SALARIO 6 737,65
0200 IRRF 13° SALARIO 11 15.855,84
Total de Proventos 406.773, 24
Total de Descontos 207.109, 56
Total Liquido 199.663,68
Base de Cdlculo 13° p/ PM 6 6.147,11
PM Empresa 13° (14.26%) 876,58
Total de Décimo menos Desconto Adiant. Décimo 216.257,17
Total Liquido sem SF e LM 199.663,68
Total orcamentdrio 406.773,24
Pagamento em Banco 180 199.663,68
Pagamento em Contra Cheque 0 0,00
Total de vinculos 180

A transparéncia na apresentacao das Folhas de Pagamento € essencial para assegurar
a confiangca dos aposentados e pensionistas, garantindo gque seus direitos sejam
devidamente reconhecidos e gue todos os valores pagos estejam corretamente
registrados e detalhados. Além disso, a divulgacdo desses resumos & uma
demonstracdo do compromisso da gestdo do PREVIJUNO com a boa governanca, a
responsabilidade fiscal e a eficiéncia no uso dos recursos publicos, assegurando a
precisao e a justica no cumprimento dos compromissos financeiros com os beneficiarios.

2.2 Arrecadagédo de Contribuigdes Previdenciarias

2.2.1 Receitas de Contribuicoes Previdenciarias — Servidores Ativos do Poder
Executivo
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No periodo de outubro a dezembro de 2025 (4T2025), o recolhimento das contribuicées
recebidas dos servidores ativos vinculados ao Poder Executivo atingiu o montante de R$
15.787.843,32 (quinze milhdes, setecentos e oitenta e sete mil, oitocentos e quarenta e
trés reais e trinta e dois centavos). Esse valor reflete a contribuicdo regular dos
segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS).

Grafico 02: Contribuicao do Servidor Ativo do Poder Executivo

.......

TN

No quarto trimestre de 2025, observou-se um aumento nas receitas provenientes das
contribuicdes dos servidores ativos na ordem de R$ 6.019.770,24 (seis milhdes,
dezenove mil, setecentos e sete reais e vinte e quatro centavos), quando comparado
com o terceiro trimestre de 2025.

Tal variagao positiva decorre, sobretudo, de fatores sazonais proprios do encerramento
do exercicio financeiro, notadamente o repasse, no més de dezembro, de duas
competéncias mensais (novembro e dezembro), bem como da incidéncia de
contribuigées sobre a gratificagdo natalina (13° salario), incluindo sua Ultima parcela.
Esses elementos impactaram diretamente a base de calculo das contribuigdes, elevando
o montante arrecadado no periodo, conforme demonstrado no Grafico 02.

C aumentc da airecadagac evidencia © regular cumprimentc das obrigagbes
previdenciarias por parte do ente federativo e dos segurados, além de reforgar a
capacidade contributiva do regime no curto prazo. Sob a o6tica da governancga
corporativa, tal desempenho contribui de forma significativa para o fortalecimento do
equilibric financeirc e atuarial do PREVIJUNO, ampliando a capacidade do fundc em
honrar seus compromissos com o pagamento de beneficios previdenciarios.

2.2.1.1 Receitas de Contribuigdes Previdenciarias — Servidores Ativos Cedidos ou
licenciados
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No periodo de outubro a dezembro de 2025 (4T2025), o recolhimento das contribuicdes
recebidas dos servidores ativos cedidos ou licenciados atingiu 0 montante de R$
5.573,67(cinco mil, quinhentos e setenta e trés reais e sessenta e sete centavos). Esse
montante corresponde ao fluxo regular de contribuicées destinadas ao Regime Proprio
de Previdéncia Social (RPPS), observadas as particularidades funcionais desses
vinculos.

A arrecadacao registrada no periodo evidencia a continuidade do cumprimento das
obrigacées previdenciarias por parte dos segurados nessa condicdo, bem como a
adequada gestao dos mecanismos de repasse por parte da Administragao. Embora de
menor representatividade no conjunto das receitas, tais contribuicbes desempenham
papel relevante na composicao do equilibrio financeiro do regime.

Nesse contexto, a manutencgac desse fluxoc contributive contribui para o fortalecimento
da base de financiamento do PREVIJUNO, assegurando a capacidade do fundo em
honrar seus compromissos com servidores ativos, aposentados e pensionistas, em
consonancia com os principios da responsabilidade fiscal e da sustentabilidade
previdenciaria.

2.2.2 Receitas de Contribuicdoes Previdenciarias — Servidores Ativos do Poder
Legislativo

No periodo de outubro a dezembro de 2025 (4T2025), o recolhimento das contribuicdes
provenientes dos servidores ativos do Poder Legislativo alcangou ¢ valor de R$
420.795,13 (quatrocentos e vinte mil, setecentos e noventa e cinco reais e treze
centavos). Este montante representa a contribuicdo regular dos servidores ao Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS).

Grafico 03: Contribuicdo do Servidor Ativo do Poder Legislativo
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No quarto trimestre de 2025, foi registrada uma elevagdo? na ordem de R$ 281.932,73
(duzentos e oitenta e um mil, novecentos e trinta e dois reais e setenta e trés centavos),
em relagdo ao periodo anterior. Tal variagdo positiva esta diretamente associada a
fatores sazonais caracteristicos do encerramento do exercicio financeiro, especialmente
a incidéncia de contribuicdes previdenciarias sobre o décimo terceiro salario dos
servidores, conforme demonstrado no grafico 03.

Destaca-se, ainda, que, no més de dezembro, houve o repasse de valores
correspondentes a duas competéncias mensais (novembro e dezembro), além da ultima
parcela do 13° salario, cujas contribuigdes foram devidamente recolhidas no periodo,
impactando positivamente o montante arrecadado.

Sob a dtica da governanga, a adequada evidenciacdo dessas variagbes reforca o
compromisso da gestdo com a transparéncia, a responsabilidade fiscal e a prestagéo de
contas. Ademais, o monitoramento continuo das receitas previdenciarias demonstra a
capacidade do PREVIJUNO de atuar de forma proativa frente as oscilagtes
arrecadatérias, assegurando a estabilidade financeira do regime e a protegdo dos
interesses dos segurados.

2.2.3 Receitas de Contribuicoes Previdenciarias — Servidores Ativos do Poder
Executivo em Parcelamento

No periodo de outubro a dezembro de 2025 (4T72025), o recolhimento das contribuicées
previdenciarias em parcelamento, provenientes dos servidores atives do Poder
Executivo, totalizou o montante de R$ 40.485,42 (quarenta mil, quatrocentos e oitenta e
cinco reais e quarenta e dois centavos). Esse montante refere-se a contribuigdes
anteriormente devidas e ndo repassadas ao RPPS, que foram objeto de regularizagao
por meio de acordo formal de parcelamento fimado entre o ente federativo e o
PREVIJUNO, nos termos da legislagao vigente.

O mecanismo de parcelamento possibilita a recomposicdo gradual do passivo
previdenciario, conciliando a necessidade de adimplemento das obrigagbes com a
capacidade financeira do ente, sem comprometer a continuidade da prestacdo dos
servigos publicos.

Sob a perspectiva da gestdo previdenciaria, tais ingressos, ainda que de natureza
extraordindria, contribuem para o fortalecimento do fluxo de caixa do regime e, quando
somados as contribuicdes correntes, reforcam a sustentabilidade financeira do
PREVIJUNO. Dessa forma, assegura-se maior capacidade de cumprimento das
obrigacdes presentes e futuras, garantindo a protecédo dos direitos dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas, em consonancia com os principios da responsabilidade
fiscal e do equilibrio atuarial.

2 No 472025 além dos valores referentes aos meses de outubro, novembro e dezembro/2026, houve o
recolhimento sobre o 132 saldrio
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2.2.4 Receitas de Contribuigoes Previdenciarias — Aposentados e Pensionistas

Entre outubro e dezembro de 2025, os aposentados e pensionistas pagaram
contribuigées para a previdéncia somente sobre a parte do beneficio que ultrapassa o
valorr maximo pago peio Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS). A soma desses
pagamentos nesse periodo foi a seguinte:

A contribuigdo de aposentados foi de R$ 623.954,35 (seiscentos e vinte e trés mil,
novecentos e cinquenta e quatro reais e trinta e cinco centavos).

Ja a contribuicdo dos pensionistas foi de R$ 24.522,32 (vinte e quatro mil, quinhentos e
vinte e dois reais e trinta e dois centavos).

Grafico 04: Contribuicées dos aposentados e pensionistas

372025 472025
RS 4.694,87

RS 477.365,51

W Pensdes RS 16.372,77

Aposentadorias R5397.712,62

RS 146.588.84

Em analise comparativa com o 3° trimestre de 2025, observa-se elevagdo na
arrecadacado dessas receitas no 4° trimestre, fato que se explica, principalmente, pela
incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre a gratificacdo natalina (13° salario).
Considerando que o calcule da contribuicdo também alcanga a parcela de beneficic que
excede o teto do RGPS, o pagamento do 13° ampliou a base contributiva, refletindo
positivamente no montante arrecadado no periodo.

Ressalta-se que essa contribuicdo ndo se aplica a totalidade dos beneficiarios, mas
exclusivamente aqueles cujos proventos ou pensoes ultrapassam o limite maximo
estabelecido para o RGPS.

A cobranca sobre a parcela excedente ao teto possui como finalidade o fortalecimento
do equilibrio financeiro e atuarial do sistema previdenciario, assegurando a
proporcionalidade das contribuigdes em relagdo a capacidade contributiva dos
beneficiarios. Dessa forma, os valores airecadados contribuem para a sustentabilidade
do PREVIJUNO, garantindo a manutengao dos beneficios previdenciarios e a segurancga
financeira do regime no longo prazo.

2.2.5 Receitas de Obrigacoes Patronais e Aportes Financeiros
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2.2.5.1 Poder Executivo

2.2.5.1.1 Obrigagdes Patronais

No periodo de outubro a dezembro de 2025 (472025), as receitas provenientes das
obrigacdes patronais do Poder Executivo atingiram o montante de R$ 16.967.275,71
(dezesseis milhdes, novecentos e sessenta e sete mil, duzentos e setenta e cinco reais
e setenta e um centavos). Esse valor refere-se a contribuicdo patronal, que é de
responsabilidade do ente e sdo essenciais para garantir a sustentabilidade financeira do
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), assegurando o cumprimento das
obrigagdes previdenciarias com os servidores, aposentados e pensionistas.

Grafico 05: Obrigacao Patronal do Poder Executivo

RS - RS 2 D06 000,085 4 000,000,085 6.000.000,085 £.000.000,00 10.000.00086 1.2 000,000,886 14 000 000,86 16.000 00086 18.000.000,00

172025 2T2025 372025 472025 472025 contra 372025
® Poder Executive RS 6.433.786,28 RS 10.398.711,16 RS 10.506.764,20 RS 16.967.275,71 RS 6.460.511,51

Além disso, as obrigagdes patronais em parcelamento recebidas do Poder Executivo
totaiizaram R$ 290.796,30 (duzentos e noventa mii, setecenios e noventa e seis reais e
trinta centavos). Esse vaior se refere ao cumprimento das obrigagdes previdenciarias
que, por questdes de viabilidade financeira, foram parceladas, garantindo, assim, que o

Poder Executivo possa regularizar sua situagdo sem comprometer a estabilidade
financeira do sistema.

2.2.5.1.2 Aporte Financeiro

No exercicio de 2025, o aporte anual parcelado em 12 parcelas, para o Poder Executivo
foi no a ordem de R$ 44.633.743,95 (quarenta e quatro milhdes, seiscentos e trinta e trés
mil, setecentos e quarenta e trés reais e noventa e cinco centavos), conforme informagao
extraida da pagina 64 da Reavaliagdo Atuarial n°® 2225 (Ano-Calendario 2025),
homologada pela Lei n° 5794, de 30 de dezembro de 2024.

No entanto, de acordo com o item 5.3.3.1 Contribuicdes de Aportes Financeiros do
Relatério de Controle Interno (outubro a dezembro/2025), ndo houve recebimento de
aportes financeiros do Poder Executivo para o financiamento do Déficit Atuarial do
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Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE-
PREVIJUNO.

Ainda, no item 5.3.3.1 Contribuicoes de Aportes Financeiros do Relatério de Controle
Interno (outubro a dezembro/2025), traz os débitos de aportes financeiros relativos aos
exercicios de 2023 na ordem de R$ 31.212.384,10 (trinta e um milhes, duzentos e doze
mil, trezentos e oitenta e quatro reais e dez centavos); 2024 na ordem de R$
47.772.246,57 (quarenta e sete milhdes, setecentos e setenta e dois mil, duzentos e
quarenta e seis reais e cinguenta e sete centavos), e 2025 na ordem de R$
44.633.743,95 (quarenta e quatrc milhdes, seiscentos e trinta e trés mil, setecentos e
quarenta e trés reais e noventa e cinco centavos), os referidos valores seréo atualizados
com base no IPCA e Juros cobrados cumulativamente, e a multa em valor fixo de 2%,
conforme Lei n° 98 de 10 de julho de 2014 c/c a Portaria 1467 de 02 de junho de 2022.

2.2.5.2 Poder Legislativo
2.2.5.2.1 Obrigagdes Patronais

No periodo de outubro a dezembro de 2025 (4T2025), as receitas provenientes das
obrigagdes patronais do Poder Legislativo totalizaram o valor de R$ 421.588,88
(quatrocentos e vinte e um mil, quinhentos e oitenta e oito reais e oitenta e oito centavos).
Esse valor representa o repasse patronal, ou seja, a parte da responsabilidade do Poder
Legislativo para o financiamento do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) dos
Servidores Publicos Municipais de Juazeiro do Norte.

Grafico 06° Obrigacéo Patronal do Poder Legislativo
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2.2.5.2.2 Aporte Financeiro

No exercicio de 2025, o aporte anual parcelado em 12 parcelas, para o Poder Legislativo
foi no a ordem de R$ 366.256,05 (trezentos e sessenta e seis mil, duzentos e cinquenta
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e seis reais e cinco centavos), conforme informacdo extraida da pagina 64 da
Reavaliacdo Atuarial n® 2225 (Ano-Calendario 2025), homologada pela Lei n° 5794, de
30 de dezembro de 2024.

Foi constatado o pagamento do aporte financeiro em 02 (duas) parcelas sendo uma no
vaior de R$ 91.564,02 (noventa e um mil, quinhentos e sessenta e quatiro reais e dois
centavos) e a outra parcela no valor de R$ 274.692,04 (duzentos e setenta e quatro mil,
seiscentos e noventa e dois mil e quatro centavos) somados a multas, juros e corre¢cao
monetaria no valor de R$ 18.880,50 (dezoito mil, oitocentos e oitenta reais e cinquenta
centavos), totaiizando o vaior de R$ 385.136,56 (irezentos e oitenta e cinco mii, cento e
trinta e seis reais e cinquenta e seis centavos), portanto o Poder Legislativo quitou o
valor do aporte financeiro referente ao exercicio de 2025.

2.3 Pagamento de Beneficios Permanentes

No periodo de outubro a dezembroi2025 de 2025 (472025), o PREVIJUNO
desembolsou um total significativo de 34.754.475,21 (trinta e quatro milhGes, setecentos
e cinquenta e quatro mil, quatrocentos e setenta e cinco reais e vinte e um centavos) em
pagamentos relacionados as aposentadorias e pensoes dos servidores.

Esse montante é composto por R$ 33.219.157,62 (trinta e trés milhdes, duzentos e
dezenove mil, cento e cinquenta e sete reais e sessenta e dois centavos) destinados aos
pagamentos de aposentadorias e R$ 1.535.317,59 (um milhdo, quinhentos e trinta e
cinco mil, trezentos e dezessete reais e cinquenta e nove centavos) direcionados as
pensoes.

Grafico 07: Pagamentos de aposentadorias e pensbes

AT2025 contra 372025

272025 372025 4T2025 4AT2025 contra 3T2025
W Pensdes RS 1.152.814 40 R$1.451.87053 RS 1.246.953,27 RS 1.535.317 59 RS 285.364,32
B Aposentadorias RS 25.760,713,75 RS 31.014.251,35 RS Z7.7955239,31 RS 33.219.157,62 R$5.423.628,31

3 EVOLUCAO DA SITUACAO ATUARIAL

3.1 Custo Previdenciario Total
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O custo previdenciario total do PREVIJUNO é composto por diversos elementos
essenciais a manutencdo do equilibrio financeiro do sistema e ao cumprimento das
obrigacdes previdenciarias de forma sustentavel. Os principais componentes desse
custo incluem: contribuigao do servidor, contribuicdo patronal, taxa de administragao,
aporte financeiro e compensacao previdenciaria. Cada um desses elementos exerce um
papel fundamental na estruturagao financeira do Regime Préprio de Previdéncia Social
(RPPS) dos servidores municipais de Juazeiro do Norte.

Dentre esses componentes, destaca-se a contribuicdo previdenciaria de
responsabiiidade do Ente Municipai, que esta vincuiada tanto ao custeio normai dos
beneficios quanto as despesas correntes e de capital, necessarias a organizagéo e
funcionamento do PREVIJUNO. Especificamente, a contribuicao patronal corresponde a
14,26%, sendo 12,12% destinados ao custeio direto e 2,14% a taxa de administrag¢éo,
incidente sobre toda a remuneragdo de contribuicdo dos servidores ativos. Esses
percentuais sao definidos com base na necessidade de assegurar a solvéncia e o
equilibrio financeiro do sistema previdenciario, permitindo seu funcionamento eficiente e
seguro.

Como instrumento de planejamento e ajuste, o Relatério de Reavaliagdo Atuarial n°
2.112, Ano-caiendario 2025, referenie ao Ano-Civii de 2024 (com_ data focai em
31/12/2024), foi homologado pelo Poder Legislativo por meio da Lei Municipal n® 5.794,
de 30 de dezembro de 2024, com vigéncia a partir de 31 de margco de 2025. Esse
relatorio, elaborado pelo atuario responsavel Igor Franga Garcia, € uma ferramenta
essencial para a atualizagao das projegoes atuariais e definicdo de medidas corretivas
que garantam a continuidade da concessao de beneficios de forma sélida e sustentavel.

Dentre as medidas previstas nesse relatério, destaca-se o Plano de Amortizagdo do
Déficit Atuarial, que constitui uma das principais estratégias para equacionar o déficit do
sistema previdenciario. Esse plano prevé aportes financeiros anuais a serem realizados
pelo Enie Municipali.

A execucdo desse plano € vital para a sustentabilidade do PREVIJUNO, pois assegura
o equilibrio das contas atuariais e viabiliza o cumprimento dos compromissos
previdenciarios no longo prazo.

3.2 Equilibrio Atuarial

A Portaria MTP n° 1.467/2022, alterada pela Portaria MTP n® 1.837/2022, estabelece
diretrizes claras e estratégicas para a gestao dos recursos financeiros administrados pelo
Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do PREVIJUNO, com o objetivo de
maximizar o retorno financeiro sobre os investimentos. Essas portarias determinam que
os recursos devem ser aplicados de forma prudente e estratégica, buscando garantir um
retorno real de 5,21% ao ano, além da variagas do indice de pregos utilizado, ¢ IPCA —
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, que é regularmente divulgado pelo
IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

Esse direcionamento visa assegurar que o PREVIJUNO obtenha rentabilidade
adequada para cobrir suas obriga¢oes futuras com aposentadorias e pensdes, além de
garantir o equilibrio financeiro do Regime Préprio de Previdéncia Social. A estratégia de
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rentabilidade descrita nas portarias reforgca a necessidade de um planejamento financeiro
eficaz, que busque nao apenas o crescimento do patriménio do RPPS, mas também a
preservagdo do valor real dos recursos, considerando a inflacdo e outros fatores
econdmicos que impactam diretamente o poder de compra e os custos futuros.

Rentabilidades da Carteira versus Meta Atuarial

Ano Jan Fov Mar Abr May Jun Jul Ago Sot Oust Now Dor Rent Ano
2025 1.3 or ors A 1.3 108 2 i3 134 13 .20 20 1454
IPCA « 5. 21% F: £ ]
P p. Indexador 3 ;
2024 0.30 080 051 34 ore o082 118 13 013 o2 024 004 6.18
PCA « 5.00% & '
p.p. Indexador .55 030 2,03 1,34 2 0 28 2 L 1
Performance Sobre a Meta Aluarial Relaltrin
Cuan:dade Pave. () Peroda Canteira Meta Atuarial pp ndx Yolattidads Anual
Meses acwma - Meta Atuanal 13 s4.07 03 meses. ars 191 184 .21
Meses abano - Meta Aluanal 1" 4583 06 meses .7 s s 1.04
12 meses 1484 a0 515 125
Rentabiidade Més 24 s 2195 =1 118 164
Mawor rentabdidade da Cartesrs 1.3 2505 Desde 20122023 nes 2717 118 154
Menor rentatsidade ca Caneka 043 202804

No periodo anaiisado, a rentabiiidade acumuiada®* da carteira de investimentos do
PREVIJUNO foi de R$ 16.611.547.,19 (dezesseis milhGes. seiscentos e onze mil,
quinhentos e quarenta e sete reais e dezenove centavos). Este resultado € um reflexo
direto da gestédo dos recursos financeiros e da estratégia de investimento em renda fixa,
em razdo da SELIC em alta, adotada pelo PREVIJUNO, que busca garantir um retorno
que atenda as necessidades do fundo sem comprometer sua seguranca financeira.

Grafico 08: Rentabilidade acumulada da Carteira de Investimentos
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* Dados extraidos do Demonstrativo da receita por classificacdo econémica, de 01/10/2025 a
31/12/2025.

“Na rentabilidade acumulada da carteira inclui a rentabilidade de ativos de renda fixa e variavel além
de recebimento de cupons semestrais de titulos publicos, assim como recebimento de dividendos menos
as rentabilidades negativas dos ativos de renda fixa e renda variavel.
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3.3 Equilibrio Financeiro
3.3.1 Equilibrio Financeiro Previdenciario®

No periodo de outubro a dezembro de 2025 (472025), o PREVIJUNO registrou um totai
de R$ 37.462.527,13 (trinta e sete milhGes, quatrocentos e sessenta e dois mil
quinhentos e vinte e sete reais e treze centavos) em receitas previdenciarias. Este valor
representa as contribuiges recebidas de servidores ativos, aposentados e pensionistas,
aiém das obrigagOes patronais.

No que tange as despesas previdenciarias®, o total registrado foi de R$ 34.754.475,21
(trinta e quatro milhdes, setecentos e cinquenta e quatro mil, quatrocentos e setenta e
cinco reais e vinte e um centavos). Este montante reflete os gastos necessarios para o
pagamento das aposentadorias, pensdes, obrigagbes tributarias, bem como a
compensacao entre regimes.

A diferenca entre as receitas e as despesas resultou em um Superavit Financeiro
Previdenciario no valor de R$ 2.708.051,92 (dois milhGes, setecentos e oito mil,
cinguenta e um reais e noventa e dois centavos).

Grafico 09: Equilibro financeiro previdenciario
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® No célculo foi considerado as receitas previdenciarias do Ente, dos Segurados, dos Beneficiarios, do
Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial, da compensacdo financeira entre o0 RGPS e o RPPS
(COMPREV), dos parcelamentos de contribuicio previdenciaria dos servidores ativos, do patronal, aporte
financeiro e multas e juros confrontado com as Despesas Previdenciarias.

¢ Pagamentos de aposentadoria, pensfes, compensacéio financeira entre outros Entes e Obrigaghes
tributarias e contributivas.
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3.3.2 Equilibrio Financeiro Total

No periodo de outubro a dezembro de 2025 (4T72025), o PREVIJUNO registrou um
superavit financeiro na ordem de R$ 19.066.054,39 (dezenove milhdes, sessenta e seis
mil, cinguenta e quatro reais e tiinta € nove centavos). As receitas totais no periodo
alcancaram R$ 54.507.735,58 (cinquenta e quatro milhdes, quinhentos e sete mil,
setecentos e trinta e cinco reais e cinquenta e oito centavos), enquanto as despesas
totais somaram R$ 35.441.681,19 (trinta e cinco milhdes, quatrocentos e quarenta e um
mil, seiscentos e oitenta e um reais e dezenove centavos).

Grafico 10: Equilibro financeiro total
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4 GESTAQ DE INVESTIMENTOS

4.1 Descrigao detalhada dos ativos’

A Carteira de Investimentos do PREVIJUNO é estrategicamente estruturada e
diversificada de forma a assegurar a rentabilidade sustentada e a protecdo contra riscos
financeiros. Essa diversificagdo abrange diferentes classes de ativos, com o objetive de
otimizar os retornos e mitigar possiveis impactos negativos de volatilidades de mercado.
Os investimentos estao distribuidos de maneira equilibrada nas seguintes categorias:

Renda Fixa: Investimentos em titulos publicos e privados, com o proposito de garantir
seguranca e liquidez. A alocacdo em renda fixa assegura que o PREVIJUNO tenha uma

base sélida e estavel, protegida contra oscilagbes excessivas do mercado € com um
retorno previsivel.

Renda Variavel: A presenca de acdes e outros ativos de mercado variavel visa a
potencializagdo dos ganhos do PREVIJUNC a médic e longo prazo, aproveitando o
crescimento do mercado de agbes e a valorizagdo de empresas, sempre de forma
controlada e alinhada as diretrizes de seguranca do RPPS.

7 Detaihamento dos fundos de investimentos acompanhado pelos respectivos indices de referéncia no periodo
analisado, dados extraidos do Relatério de Investimentos de 31/12/2025, elaborado da LDB Consultoria.
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Fundos Estruturados: A inclusdo de fundos estruturados permite que o PREVIJUNO
invista em estratégias diferenciadas, combinando ativos de diferentes naturezas (como
divida e patriménio) para gerar um retorno mais robusto, com potencial de diversificagao
adicional e controle de risco.

Fundos Imobiliarios: O investimento em fundos imobiliarios proporciona ao
PREVIJUNO uma fonte de receita passiva, proveniente de aluguéis e valorizagao de
ativos imobiliarios. Esse tipo de alocagdo também oferece maior protegdo contra a
inflagdo e uma boa possibilidade de rendimento constante.

Investimentos no Exterior: Para aumentar a exposigdo global e proteger a carteira
contra riscos domésticos, o PREVIJUNO realiza investimentos no exterior, diversificando
ainda mais sua carteira. Isso ndo s6 proporciona a possibilidade de acessar mercados
com alto potencial de crescimento, mas também serve como uma protecéo adicional
contra as oscilagdes da economia local.

Essa estratégia de diversificagdo visa a maximizagdo da rentabilidade da carteira, ao
mesmo tempo que garante uma gestéo prudente e em conformidade com os principios
de seguranca e liquidez exigidos para um Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS).
Cada uma dessas categorias de ativos desempenha um pape! fundamental na
construgdo de uma carteira equilibrada e resiliente, apta a enfrentar os desafios do
mercado financeiro e a garantir os recursos necessarios para o pagamento dos
beneficios previdenciarios aos servidores de Juazeiro do Norte.

4.1.1 Aiocacgao de ativos por estratégia

O PREVIJUNO, por meio da diversificagdo, no periodo de outubro a dezembro/2025,
esta garantindo ndo apenas a sustentabilidade de suas finangas, mas também
fortalecende a confianga dos seus segurados, com um fundo bem estruturado e
preparado para o futuro.
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4.2 Investimentos

Os investimentos realizados obedecem as orientagdes previstas na Resolugdo do
Conselho Monetario Nacional (CMN) n°® 4.963, datada de 25 de novembro de 2021,
juntamente com a Portaria MTP n® 1.487/2022 e a Palilica Anual de Investimentos 2025
do PREVIJUNO, aprovada pela Resolugao n° 46/2024 do Conselho Deliberativo,
estabelece diretrizes essenciais para a gestao e aplicagao dos recursos previdenciarios.
Tais regulamentagdes e politicas tém como objetivo garantir a seguranga e a eficiéncia
das operagfes financeiras do PREVIJUNO, promovendo uma gestdo responsavel e
transparente dos ativos previdenciarios.

As diretrizes que orientam as aplicagées financeiras do PREVIJUNO consideram
criteriosamente os principios de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e
transparéncia, conforme os parametros estabelecidos pelo Conselho Monetario Nacional
(CMN).

A Carteira de Investimentos do PREVIJUNO, em sua posi¢ao de 31 de dezembro de
20258, totaliza R$ 461.922.716,42 (quatrocentos e sessenta e um milhdes, novecentos
e vinte e dois mil, setecentos ¢ dezesseis reais € Guarenta e dois centaves), refletindo o
montante administrado dos ativos previdenciarios.

4.2.1 Analise de Liquidez

# Informacbes extraidas do Relatério de Investimentos emitido pela LDB Consultoria Financeira, competéncia de
dezembro de 2025.
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A gestdo da Carteira de Investimentos do PREVIJUNO ¢é gerida em parceria com
instituicdes financeiras e corretoras de renome, que possuem credenciamento vigente e
sdo selecionadas com base em sua competéncia e conformidade regulatéria. As
principais instituicdes que colaboram com o PREVIJUNO na gestao de seus recursos
sdo as constantes na tabela a seguir:

Alocacéo por Gestor

CALZ4 DTYM

31.29%

BB 24.94%

TESOARD NACIONAL

17.30%

BRADESCO _s.sm ’
SANTANDER —4.3?@-,

soree (R ¢ -

rateo [o.se%

rarner [fosevw

2 F 4 5 B 7 ¢ 10 11 2313 1415 W 17 13 3™ M F 23 X 26 7 23 N

Essas instituicdes sdo selecicnadas de acordo com sua solidez financeira, capacidade
técnica e experiéncia comprovada, oferecendo a confianca necessaria para a
administracdo dos recursos previdenciarios de forma eficaz, segura e rentavel.

4.2.3 Fundos de Investimentos que compdem a carteira do RPPS

Conforme estabelecido pelo Art. 19 da Resolugdo CMN n° 4.963, datada de 25 de
novembro de 2021, as aplicacoes financeiras realizadas pelos fundos de investimento
devem ser limitadas a 15% (quinze por cento) do Patriménio Liquido do respectivo Fundo
de Investimento — Fl. Esta diretriz visa garantir uma gestdo prudente e equilibrada dos
recursos, assegurando que as decisdes de investimento estejam dentro de limites que
preservem a solvéncia e a liquidez do fundo, ao mesmo tempo em que possibilitam uma
adequada rentabilidade.

A limitagao de 15% do Patrimdnio Liquido € uma medida estratégica que busca evitar a
concentragdo excessiva de riscos em determinados ativos ou setores, promovendo uma
diversificacao segura e eficaz da carteira de investimentos.

Essa norma contribui significativamente para que a gestédo da carteira do PREVIJUNO
se mantenha alinhada com as melhores praticas do mercado e com as exigéncias legais,
proporcionando estabilidade e previsibilidade no desempenho dos investimentos e,
consequentemente, na seguranca previdenciaria dos servidores.

4.2.3.1 Enquadramento sobre o Patriménio Liquido Dos Fundos
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O PREVIJUNO ficou desenquadrado® no Fundo Imobilidrio (FIl), especificamente o JT
PREV DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL Fll - JTPR11, devido ao fato de os
recursos aplicados no fundo terem ultrapassado o limite de 15% (quinze por cento) do
Patriménio Liquido do fundo, conforme estipulado pelo Art. 19 da Resolugao CMN n°
4,963, de 25 de novembro de 2021.

O fundo imobiliario JT PREV Desenvolvimento Habitacional Fll — JTPR11,
estruturado sob a forma de condominio fechado, teve sua previsdo de
encerramento alterada para dezembro de 2025, conforme deliberacédo dos cotistas
eimn Assembileia Geral que aprovou a alteragao do regulamento.

O desenquadramento ndo comprometeu a sustentabilidade ou a seguranga financeira
do RPPS, e a gestdo continua a monitorar rigorosamente a carteira de investimentos,
tomando medidas corretivas e preventivas para garantir o cumprimento das norimas € o
equilibrio financeiro do PREVIJUNO.

5 PUBLICAGCOES DAS ATIVIDADES DOS ORGAOS COLEGIADOS

As reunides e as principais decisdes tomadas pelos Orgdos Colegiados do PREVIJUNO
sdo devidamente registradas em Atas formais, que asseguram a transparéncia e a
rastreabilidade das agdes e deliberagbes realizadas. Esses registros sdo um importante
instrumento de gestao, permitindo o acompanhamento claro e acessivel das decis6es
que impactam a administragéo do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

Com o compromisso de garantir a transparéncia e a acessibilidade da informacéo, as
Atas de todas as reunides estdo disponiveis para consulta publica por meio do site
institucional do PREVIJUNO. A consulta as Atas pode ser feita de forma pratica e rapida,
acessando o link especifico: <https://previjuno.com.br/ata-dos-orgaos-colegiados/>.

6 ATIVIDADES INSTITUCIONAIS
6.1 GESTAO DE PESSOAS

A gestdo de pessoas do Regime Prépric de Previdéncia Social (RPPS) ¢ uma
responsabiiidade atribuida a Diretoria Previdenciaria de Gestdo e Beneficios, conforme
estabelecido na alinea "a" do inciso | do Art. 10 do Regimento Interno do PREVIJUNO,

* Referente ao més de dezembro de 2025, de acordo com o Relatério de Investimentos — competéncia de
DEZ/2025- elaborado pela LDB Consultoria Financeira, vale observar que:

O Instituto estd com 2260% do patriménio liquido do fundo JT PREV FI IMOBILIARIO
DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL - JTPR11, percentual este superior ao permitido no Artigo 19 da
Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021;

O fundo JT PREV FI IMOBILIARIO DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL - JTPR11 nao esta aderente
a Resolugdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021.
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aprovado pelo Decreto n® 821/2023. A Diretoria Previdenciaria de Gestado e Beneficios
desempenha um papel fundamental na coordenacdo e execucdo das estratégias
relacionadas a gestdo de recursos humanos, visando garantir que o PREVIJUNO tenha
uma equipe qualificada, comprometida e alinhada aos objetivos institucionais.

A estrutura funcional do PREVIJUNO € composta por diferentes categorias de
profissionais, essenciais para o bom funcionamento da instituicdo. Ela abrange agentes
politicos, servidores publicos e agentes publicos, que desempenham papéis
complementares, mas interdependentes, assegurando que todas as fungbes
administrativas e operacionais sejam executadas de forma eficaz.

Agentes politicos: Sdo os responsaveis pela condugéo estratégica da instituicao, sendo
fundamentais na definicdo das diretrizes e decisdes institucionais, sempre com foco na
governanca € no cumprimento das obrigacdes do RPPS.

Servidores publicos: Com base em seus conhecimentos e competéncias técnicas, 0s
servidores sao os principais executores das atividades operacionais e administrativas do
PREVIJUNO, garantindo a implementagao eficaz das politicas publicas e a operagao
continua do sistema previdenciario.

Agentes publicos: Incluem todas as outras figuras que atuam dentro da organizagao,
realizando fungbes de apoio e execucdo, que sdo igualmente importantes para o
funcionamento e sucesso das operagdes do PREVIJUNO.

Essa composicéo diversificada assegura uma gestao equilibrada e eficiente, em que
cada categoria de colaborador contribui de maneira decisiva para o cumprimento das
responsabilidades do PREVIJUNO. A clara definicdo das fungdes e responsabilidades
de cada membro da equipe € essencial para o desenvolvimento de uma administragao
publica eficiente, que prioriza o bom atendimento aos segurados, a seguranca da
informacao e a transparéncia nas decisdes € processos, em conformidade com as leis e
regulamentos aplicaveis.

6.1.1 Servidores Comissionados e Agentes Publicos Contratados

L L LS

de servidores publicos no contexto do Municipio de Juazeiro do Norte, definindo-os como
aqueles que sao legalmente investidos em cargos publicos no Poder Executivo, tanto de
provimento efetivo quanto em comissao. Esses servidores sdo aqueles que recebem
seus vencimentos provenientes dos cofres publicos municipais, desempenhando
fungoes essenciais para a administracao pubiica iocai.

A lei reforga que as atribuictes tipicas desses servidores estdo diretamente relacionadas
as atividades caracteristicas da Administracao Publica, o que implica que suas
responsabilidades e fungoes sao imprescindiveis para o funcionamento da maquina
publica e para a execugédo de politicas e servigos destinados a populagéo.
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Essa definicdo & crucial para garantir que os servidores publicos atuem dentro dos
parametros legais, assegurando que suas atividades estejam em consonancia com 0s
interesses publicos, promovendo a eficiéncia, a transparéncia e a responsabilidade
fiscal. A Lei Complementar n® 12/2006 estabelece, portanto, um marco normativo
importante para o reconhecimento e requiacdo do trabalho dos servidores municipais,
fundamentando sua legitimidade e garantindo que sua atuacao seja sempre voltada para
o cumprimento dos objetivos e das necessidades da Administracdo Publica de Juazeiro
do Norte.

A compreensdc € aplicacao correta dessa definigdc € essencial n&c apenas para 0
adequado funcionamento dos servigos publicos municipais, mas também para o controle
e fiscalizagdo das obrigacdes legais e financeiras que envolvem os recursos publicos.
Assim, assegura-se que os servidores publicos estejam legalmente habilitados e
capacitados para atuar nas diversas areas da administragdo municipal, em conformidade
com as leis e diretrizes estabelecidas.

6.1.1.1 Agente Politico
Jesus Rogério de Holanda, Presidente.
6.1.1.2 Servidores efetivos com cargo em comissao

a) Clénia Beane Brito de Oliveira, Coordenadora de Controle Interno;
b) Marcos Aurélio Gongalves Silva, Diretor Prev. de Adm. e Finangas;
C) Rosalia Pereira Maia de Jesus, Assessora |;
d) Tiago César da Silva Viana, Vice-Presidente

6.1.1.3 Servidores comissionados

a) Anténic de Padua, Coordenador de Tecnologia da Informagao;

b) Camila de Sousa Nogueira, Assessora Juridica;

c) Clarissa de Oliveira Araujo, Coordenadora de Beneficios;

d) Cicera Ribeiro Rodrigues, Gerente de Atendimento e Edu. Previdenciaria;
e) Cicera Rochelle Boaventura de Melo, Assessora I;

f) Carlos Alberto Cassimiro Pereira, Assessor |;

g) Evanié Correa de Caldas, Coordenadora de Investimentos;

h) Flavia Nadyne Mendes Pereira, Coordenadora de Equilibrio Fin. e Atuarial;
i) Francisco Felipe Santos Ribeiro, Gerente de Arquivo e Digitalizacéo;

j) Geogeane da Silva Soares, Assessora Especial I,

k) Géssica Nayara Pinheiro de Souza, Assessora Técnica de Pericia;

) lcaro Coelho Tavares Alves, Gerente de Manutengéao e Tec. da Informacgao;
m) Isadora Vitoriano Maia de Freitas, Coordenadora de Recursos Humanos;
n) José lvan Silva Alves, Diretor Previdenciario de Gestédo e Beneficios:

0) Marineide Pinheiro de Souza, Assessora |

p) Miguel Angelo Pereira dos Santos, Gerente Financeiro e Contabil.

q) Maria Josefa da Silva, Assessora lll;
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pessoal esteja em conformidade com as normas e regulamentagdes aplicaveis, além de
assegurar um controle rigoroso dos dados.

Em caso de auséncias ou faltas justificadas, o processo € acompanhado pela
Coordenadora de Atendimento e Pericia, juntamente com o Diretor Previdenciario de
Gestao e Beneficios, que tém a responsabilidade de analisar e validar as justificativas
apresentadas, como atestados médicos ou outros documentos pertinentes. Ao final de
cada més, uma avaliagdo detalhada é realizada, e um Boletim Mensal é emitido,
contendo a lista dos servidores que apresentaram atestados médicos ou outras

justificativas validas para suas auséncias.

Esse boletim € utilizado para que as devidas corregcdes sejam realizadas no Ponto
Eletrénico, garantindo que os registros de frequéncia sejam ajustados de acordo com as
justificativas fornecidas, evitando que os servidores sejam penalizados indevidamente
por auséncias justificadas. Essa pratica reflete o compromisso da gestdo com a justica e
o equilibrio nas relagdes de trabalho, além de assegurar que todas as ocorréncias de
auséncia sejam tratadas de maneira transparente e adequada, sem prejudicar os direitos
dos servidores.

6.2 GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
6.2.1 Receitas

As receitas do PREVIJUNO estdo claramente estabelecidas na Lei Complementar n°
23/2007, que define as fontes e os processos para a execugao orcamentaria. Conforme
o disposto no Art. 68, a execugao das receitas sera realizada por meio da obtengdo dos
recursos provenientes das fontes especificadas nesta legislacdo, garantindo que todo o
processo seja conduzido de acordo com as normas legais e regulamentares vigentes,
com totai transparéncia e eficiéncia. A legisiagao assegura a base juridica para a
arrecadagdo e aplicagdo dos recursos, visando sempre a boa governanca e o
cumprimento das obrigagoes fiscais.

No periodo de outubro a dezembro de 2025 (4T72025), o PREVIJUNO obteve uma

arrecadacéo de R$ 54.507.735,58 (cinquenta e quatro milhdes, quinhentos e sete mil,
setecentos e trinta e trés reais e cinquenta e oito centavos).
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r) Renata de Alencar Braga Borges, Assessora Juridica.

6.1.1.4 Servidores contratados
José Joaby da Silva Andrade, Assistente em Servigos Previdenciarios.
6.1.2 Planejamento de Férias

Durante o periodo mencionado, houve uma concessao de férias para a servidora
Géssica Nayara Pinheiro Souza, conforme previsto no Planejamento de Férias 2025,
com fundamento no inciso XVII do art. 7° da Constituigdo Federal de 1988, bem como
nos arts. 82 e 83 da Lei Complementar n® 12/2006.

Ressalta-se que o Plano de Férias podera sofrer ajustes, de acordo com as
conveniéncias e necessidades da gestdo do RPPS, sempre com o objetivo de garantir a
continuidade das atividades essenciais e o regular funcionamento do sistema
previdenciario.

A flexibilidade do Planejamento de Férias reflete a adaptabilidade e a capacidade de
resposta da administragdo do PREVIJUNO frente as dinamicas e demandas do servigco
publico, sem comprometer a eficiéncia operacional. Ajustes no planejamento podem ser
realizados em fungdo de fatores como demanda de trabalho, necessidade de
substituicbes ou outras questdes administrativas, sempre visando manter o servigo
publico em pleno funcionamento e atender as necessidades dos segurados e da
sociedade.

6.1.3 Plano de Capacitagao

O Plano de Capacitagdo Anual do PREVIJUNO tem como objetivo promover a
qualificacao continua e o desenvolvimento profissional dos servidores e contratados,
aprimorando suas competéncias € habilidades para atender as demandas cada vez mais
complexas do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS). Esse plano é estruturado
com a flexibilidade necessaria para ser revisto e adaptado de acordo com as
necessidades da gestdo, a evolugédo dos interesses institucionais e o valor agregado as
atividades desempenhadas pelos servidores.

No periodo de outubro a dezembro de 2025 (4° trimestre de 2025), servidores e
conselheiros do PREVIJUNO participaram de eventos de capacitagdo, congressos e
seminarios, conforme detalhado a seguir: 13° Congresso Brasileiro de Conselheiros de
RPPS (ABIPEM), 10 a 12 de dezembro de 2025 em Recife / Pernambuco.

6.1.4 Controle de Frequéncia

O controle de frequéncia dos servidores do PREVIJUNO é feito através de sistema de
ponto biométrico, uma ferramenta que assegura a contabilizacdo das horas trabalhadas,
além de garantir a gestao dos registros de frequéncia. Esse sistema & uma impoitante
ferramenta no processo de monitoramento da assiduidade, garantindo que a gestédo de
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Grafico 11: Receitas (outubro a dezembro)
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172025 272025 372025 472025 4T2025 contra 3T2025
B Receitas RS 28.997.896,33 RS 40.461.603,13 RS 39.966.831,46 RS 54,507.735,58 RS 14.540.904,12

6.2.2 Despesas

As despesas do PREVIJUNO sao regidas pelos artigos 66 e 67 da Lei Complementar n°
23/2007, bem como pela Lei n° 4.320/64 e demais normas pertinentes que visam
assegurar a transparéncia, legalidade e eficiéncia na gestao dos recursos publicos.
Esses dispositivos normativos tém o propoésito de garantir que todas as despesas sejam
realizadas de acordo com as diretrizes orgamentarias e respeitem os limites
estabelecidos para o controle fiscal do sistema previdenciario.

No periodo de outubro a dezembro de 2025 (472025), o total de despesas registradas
pelo PREVIJUNO foi de R$ 35.441.681,19 (trinta e cinco milhdes, quatrocentos e
quarenta e um mil, seiscentos e oitenta e um reais e dezenove centavos). Esse montante
abrange uma série de gastos essenciais para 0 bom funcionamento do 6rgéo, incluindo:

1. Gerenciamento e manutengdo do Orgao Previdenciario, com investimentos em
infraestrutura, recursos humanos e tecnologias que garantem a eficiéncia da
administragao publica.

2. Manutencao dos beneficios previdenciarios, que envolve o cumprimento das
obrigagdes com aposentados e pensionistas, assegurando o pagamento pontual e
integral das suas aposentadorias e pensoes.

3. Despesas tributarias e compensacao financeira ao Regime Geral de Previdéncia

Social, com vistas ao cumprimento das normativas federais e a manutengdo da saude
financeira do sistema previdenciario.
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Essas despesas sao imprescindiveis para que o PREVIJUNO possa operar de forma
eficaz, assegurando a sustentabilidade do regime, a eficiéncia na gestdo dos recursos e
a continuidade dos beneficios oferecidos aos servidores.

Grafico 12: Despesas (outubro a dezembro)

Ri RS 5.000.000,00 RS 10.000.000,00 RE 15.000.000,00 RS 20.000.000.00 RS 25.000.000,00 RS 40.000.000,00 R$ 15.000.000,00 RS 1.0 000.000,00

1T2025 212025 3T2025 4T2025 4T2025 contra 312025
= Despesas RS 27.564.455,30 RS 33,290.843,94 R$ 29.976.608,48 RS 35.441.681,19 RS 5.465.072,71

6.2.3 Contribuigoes dos Servidores

As receitas provenientes das contribuicdes dos servidores ativos, inativos e pensionistas
estdo claramente delineadas nos incisos | a lll do Art. 48 da Lei Complementar n°
23/2007, cuja integra estabelece de forma robusta e transparente as fontes de
arrecadagdo essenciais para a manutengdo financeira do PREVIJUNO. O artigo
descreve com precisao as contribuicées devidas, com vistas a garantir a equilibrada
salde financeira e atuarial do regime previdenciario, conforme segue:

No periodo de outubro a dezembro de 2025 (4T72025), as contribuigcdes'® totais dos
servidores ativos, aposentados e pensionistas somaram R$ 16.903.174,21 (dezesseis
milhdes, novecentos e trés mil, cento e setenta e quatro reais e vinte e um centavos),
conforme demonstrado pelos dados financeiros do periodo.

A arrecadacgéo das contribuigdes € um instrumento vital para o equilibrio atuarial e a
solvéncia do sistema, permitindo o cumprimento das obrigagdes com aposentados,
pensionistas e segurados ativos de forma eficiente e segura.

10 No céleulo inclui as contribuicdes dos ativos, inativos, pensionistas e ativos cedidos ou licenciados.
Pagina 42 de 66



WAT2025
- IT2025
= IT2025
maT2025
® ATX025 contra 3TI025

Grafico 13: Contribuigao totais
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6.2.4 Obrigacdes Patronais

As receitas criginarias das contribuigdes patronais! estdo expressamente previstas nos

incisos IV e

V do Arl. 48 da Lei Compiementar n® 23/2007, que estabelece a

obrigatoriedade de contribui¢gdes do Ente Publico com o objetivo de assegurar o equilibrio
financeiro e atuarial do regime de previdéncia.

No periodo de outubro a dezembro de 2025 (472025), o PREVIJUNO arrecadou um
total de R$ 17.685.337,50 (dezessete milhdes, seiscentos e oitenta e cinco mil, trezentos
e trinta e sete reais e cinquenta centavos) proveniente das contribuicées patronais,
conforme Demonstrativo da receita por classificagao econémica do periodo.
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wAT2025
® AT2025 contra IT2025

Grafico 14: Obrigagbes totais
Poder Executivo - Servidor Poder Legisiativo - Servidor Poder Executivo - Servidores Poder Executivo em Total de Contribuictes
Ativo Ative codidoy parcelamento i o
A5 6.433.786,28 RS 12581092 RS 5.904,03 RS 290.796,30 RS 6.559.597,20
RS 10.338.711.16 RS 216.222.12 RS 3.549,35 RS 29079630 RS 10.614.933.28
RS 10.506.764.20 RS 139.255 38 RS 6.075.01 RS 290.796 30 RS 10,942.8590,89
RS 16.967.275.71 RS 421 588,58 R5$5.676,61 RS 790.796,30 RS 17.685.337,50
RS 646051151 RS ¥A2 333,50 A% 398,40 RS- RS 6.742.44861
BITHIS ETHDS SN ENDES

!X No célculo inclui patronal dos Poderes Legislativo e Executivo, parcelamento de contribuicdo patronal.
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6.2.5 Taxa de Administracao

O § 1° do Art. 66 da Lei Complementar n® 51, de 20 de outubro de 2008, com a redacdo
dada pela Lei Complementar n° 78, de 14 de novembro de 2011, regula a Taxa de
Administragao do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), conforme expilicitado a
seguir:

A Taxa de Administragao prevista para 2025 € no valor de R$ 6.386.880,80 (seis milhdes,
trezentos e oitenta e seis mil, oitocentos e oitenta reais e oitenta centavos).

Este valor & essencial para garantir a continuidade da gestdo administrativa eficiente e a

manutencdo da qualidade dos servicos prestados pelo PREVIJUNO aos seus
segurados.

No periodo de outubro a dezembro de 2025 (472025), das despesas administrativas
previstas, foi utilizado um total de R$ 687.205,98 (seiscentos e oitenta e sete mil,
duzentos e cinco reais e noventa e oito centavos). Este valor corresponde a
aproximadamente 10,7596493737% do total da Taxa Administrativa projetada para o
exercicio de 2025.

Grafico 15: Taxa de administragdo

ATI075 K& ST §

Taxade 4T2025 contra
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% Taxa de Administracio RS 6.386.880,80 RS 403.474.82 RS 57106641 RS 752.223 68 R$687.20598 R52413970,89 RS 3.972.90991 -R$ 65.017,70

6.2.6 Execucao Orcamentaria e Financeira

No pericde de outubro a dezembro de 2025 (4T2025), a gestido do PREVIJUNO
manteve 0 compromisso com a responsabilidade fiscai e a eficiéncia na aplicacao dos
recursos publicos, conforme diretrizes estabelecidas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) e
nos termos do Decreto n® 1.038, de 19 de fevereiro de 2025, que trata da programacéo

financeira e do cronograma de execugdo mensal de desembolso por 6rgdo, constantes
nos Anexos i e Il do referido normativo.

6.2.6.1 Receita e Despesa
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Durante o 4T2025, foi registrada uma receita total de R$ 54.507.735,58 (cinquenta e
quatro milhdes, quinhentos e sete mil, setecentos e trinta e cinco reais e cinquenta e oito
centavos) e uma despesa total de R$ 35.441.681,19 (trinta e cinco milhdes, quatrocentos
e quarenta e um mil, seiscentos e oitenta e um reais e dezenove centavos),
demonstrando equilibrio na execucao orcamentaria, com superavit de R$ 19.066.054,39
(dezenove milhGes, sessenta e seis mil, cinquenta e quatro reais e trinta e nove
centavos). Este resultado evidencia uma gestdo fiscal prudente, com foco no
cumprimento das metas estabelecidas.

Grafico 16: Execugao Orgamentaria
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® 4T2025 contra 3T2025 RS 14.540.904,12 R$5.465.07271
= 4T2025 RS 54.507.735,58 RS 35.441.681,19 RS 19.066.054,39
u 372025 RS 39,966.831,46 RS 29.976.608,48 RS 9.990.222,98
W 272025 RS 40.461.603,13 RS 33.290.843,94 RS 7.170.759,19
= 172025 RS 28.997.896,33 RS 27.564.455,30 RS 1.433.441,03
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Grafico 17: Execugao Orgamentaria (percentual)
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6.2.6.2 Desembolsos do Fundo Municipal de Previdéncia Social - PREVIJUNO

O PREVIJUNO, em estrita observancia ao disposto no Decreto n° 1.038, de 19 de
fevereiro de 2025, especialmente aos seus Anexos | e Il, seguiu a programagéo
financeira e o cronograma de execugao mensal de desembolso por 6rgdo, assegurando
o cumprimento das obrigagdes previdenciarias de forma regular e previsivel

O valor previsto para desemboiso peio PREVIJUNO no 472025 foi de R$ 52.972.999,57
(cinquenta e dois milhdes, novecentos e setenta e dois mil, novecentos e noventa e nove
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reais e cinquenta e sete centavos), conforme o Decreto n® 1.038, de 19 de fevereiro de
2025, e foi efetivamente desembolsado o valor de R$ 35.441.681,19 (trinta e cinco
milhdes, quatrocentos e quarenta e um mil, seiscentos e oitenta e um reais e dezenove
centavos).

Grafico 18: Desembolso Financeiro
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1038/2025) Despesas Fixadas (LOA) Receitas Arrecadada Despesas Executada Superdvit/Déficit
W 4T2025 contra 312025 RS 10.513.243,32 RS- RS 14,540.904,12 RS 546507271 A$9.075.831.41
 AT2025 RS 52.972.999,57 RS 28.035.000,00 RS 54.507.735.58 RS 35.441.681,19 RS 19.0656.054,39
w 372025 RS 42.459.756,25 R$ 78.035.000,00 RS 39.966.831 46 RS 29.976.608,48 RS 9.990.222,98
- 2T2025 RS 41.575.084 67 RS 28.035.000,00 R$40.461 609,13 RS 33.290.843,94 RS 7.170.759,19
= 172025 RS 42.491.486,89 R$ 28.035.000,00 RS 28.997.896.33 RS 27.564.455,30 RS 1.433.841,03

6.2.7 Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos Recursos — DAIR

Os Demonstrativos de Aplicagoes e Investimentos dos Recursos (DAIR) relativos ao
periodo de outubro a dezembro de 2025 (4T2025)'? foram devidamente encaminhados
a Secretaria de Previdéncia (SPREV).

Além disso, os Demonstrativos relativos ao periodo de outubro a dezembro de 2025
(4T2025), foram enviados ao referido 6rgdo. A informacéo referente a este envio foi
confirmada por meio de pesquisa realizada no portal do CADPREV'3, que valida a
regularidade da entrega e o cumprimento das exigéncias de prestagdo de contas.

6.2.8 Compensacao Previdenciaria - COMPREV

A Compensagdo Previdenciaria representa um mecanismo essencial para a
harmonizagao financeira entre os diversos sistemas de previdéncia, sendo um ajuste de
contas entre o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e os Regimes Préprios de
Previdéncia Social (RPPS), com o objetivo de realizar a contagem reciproca de tempo
de contribuicdo para efeitos de aposentadoria, conforme estabelecido pela Lei n°
9.796/1999 e regulamentado pelo Decreto n°® 10.188/2019. Este processo tem como
funcdo garantir que o tempo de contribuicdo dos segurados seja corretamente
reconhecido, independentemente de estarem vinculados a diferentes regimes de

2 As informagdes do DAIR foram envidas intempestivamente, em desacordo com o prazo ja estabelecido na Portaria
MTP n® 1.467/2022 (art. 241), atualizada até 12/12/2023.

3 <https://cadprev. previdencia.gov.br/Cadprev/pages/index.xhtmi>
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previdéncia, promovendo, assim, a justica social e a equidade no tratamento dos
trabalhadores.

No periodo de outubro a dezembro de 2025 (4T2025), o PREVIJUNO recebeu, por
meio do COMPREV, o montante de R$ 2.457.703,07 (dois miihdes, quatrocentos e

cinquenta e sete mil, setecentos e trés reais e sete centavos) decorrente da
compensagao entre os regimes.

Grafico 19: Compensacgéao Previdenciaria
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6.3 GERENCIAMENTO DO CUSTEIO E CONTRATOS
6.3.1 Gestao do Custeio das Despesas Adminisirativas

Despesas de custeio no periodo de outubro a dezembro de 2025 (4T2025):

a) Diarias — Civil (3.3.90.14.00): R$ 1.931,25 (um mil, novecentos e trinta e um reais e
vinte e cinco centavos),

b) Material de Consumo (3.3.90.30.00): R$ 18.027,80 (dezoito mil, vinte e sete reais e
oitenta centavos);

c) Passagens e despesas com locomogdo (3.3.90.33.00): R$ 14.753,78 (quatorze mil,
setecentos e cinquenta e trés reais e setenta e oito centavos);

d) Equipamento e Material Permanente: R$ 1.314,10 (um mil, trezentos e quatorze reais
e dez centavos).
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Grafico 20: Custeio das despesas administrativas
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6.3.2 Gestio de Contratos Administrativos

Despesas com Contratos Administrativos no periodo de outubro a dezembro de 2025
(4T2025):

a) Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica (3.3.90.39.00): R$ 133.160,19 (cento e trinta e
trés mil, cento e sessenta reais e dezenove centavos);

b) Serv. Tecnologia Informagdo/Comunic. PJ (3.3.90.40.00): R$ 90.865,00 (noventa mil,
oitocentos e sessenta e cinco reais);

c) Outros Serv. de Terc. Pessoa Fisica' (3.3.90.36.00): R$ 41.846,25 (quarenta e um
mil, oitocentos e quarenta e seis reais e vinte e cinco centavos).

Grafico 21: Contratos administrativos
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4 Inclui nessa despesa pagamentos com jetons a conselheiros e manutencio e conservagdo de bens iméveis.
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6.4 CONTROLES INTERNOS

Em estrita observancia ao art. 14 do Regimento Interno do PREVIJUNO, aprovado pelo
Decreto n° 821/2023, o Controle Interno vem desempenhando um papel estratégico,
qualificado e de elevada responsabilidade no fortalecimento da governanga institucional.
Sua atuagdo tem se consolidado como essencial no apoio a Diretoria Executiva,
especialmente na identificacdo dos objetos de controle, na orientacdo técnica e no
constante aprimoramento dos procedimentos internos, assegurando maior eficiéncia,
conformidade e transparéncia a gestao previdenciaria.

Destaca-se, de forma expressiva, a emissdo reguiar de Reiatorios de Coniroie
Interno trimestrais, instrumento que reflete o compromisso com o acompanhamento
sistematico e permanente das atividades do Instituto. Ademais, o setor desenvolve
estudos por amostragem nos ambitos de beneficios, contabil e financeiro, permitindo
anaiises criteriosas, identificacao de riscos e proposi¢ao de meihorias continuas nos
processos administrativos e operacionais.

Outro aspecto relevante da atuagdo do Controle Interno reside na sua postura
proativa e resolutiva, especialmente no tratamento das manifestacdes encaminhadas
pela Ouvidoria. A partir dessas demandas, sdo construidas solugdes técnicas e
institucionais que contribuem para o aperfeicoamento dos servicos prestados e para o
fortalecimento do relacionamento com os segurados e demais partes interessadas.

Cumpre ainda registrar o trabalho conjunto e integrado entre o Controle Interno e o
Conselho Fiscal, em consonéncia com as diretrizes do Programa de Certificacdao
institucional — Pré-Gestac RPPS. Essa atuagao colaborativa reforga s mecanismos
de controle, fiscalizagdo e avaliagdo, promovendo maior alinhamento as boas praticas
de governancga e gestao publica.

Nos termos do Item 3.1 do Manual do Pro-Gestao RPPS — versao 3.6, o controle interno
configura-se como uma funcdo administrativa indispensavel, concebida como um
sistema de informacdo e avaliacdo voltado a garantia da correta execucio das
atividades organizacionais. Nesse contexto, o Controle Interno do PREVIJUNO atua
de forma técnica e diligente para assegurar o fiel cumprimento das leis, regulamentos,
normativos internos e diretrizes de planejamento, pilares fundamentais para a
sustentabilidade, a segurancga e a transparéncia do regime previdenciario.

O acompanhamento rigoroso dos processos e operagies € permanentemente
documentado por meio de relatérios especificos, que consolidam as atividades de
diligéncias. avaliacdo e monitoramento, permitindo a verificacdo continua da
conformidade e da execucdo dos planos institucionais. Esses relatérios encontram-
se disponiveis para consulta piblica no site institucional do PREVIJUNO, por meioc do
link:https:/previjuno.com.br/controle-interno/, reforgando o compromisso com a
transparéncia e o controle social.

Dessa forma, o Controle Interno se consolida como um dos pilares centrais da
gestao responsavel do PREVIJUNOQO, promovendo seguranca juridica, administrativa e

Pagina 49 de 66



econdmica, além de reafirmar o compromisso institucional com a eficiéncia, a integridade
e a responsabilidade fiscal na gestao dos recursos previdenciarios.

6.5 CUMPRIMENTO DE DECISOES JUDICIAIS E CONFORMIDADE

Nos termos do inciso | do Art. 13 do Regimento Interno do PREVIJUNO, aprovado pelo
Decreto n°® 821/2023, compete a Assessoria Juridica a atribuicdo de defender os
interesses da Instituicdo, judicial ou extrajudicialmente, bem como de manifestar-se
sobre toda e qualquer matéria de natureza legal que |he seja submetida pelo Prefeito
Municipal ou pelo Gestor, conforme expressamente previsto no referido dispositivo.

Adicionaimente, o inciso ii do Art. 10 do mesmo Regimento interno estabeiece que a
Diretoria Previdenciaria de Gestdo e Beneficios é responsavel por controlar, com o
auxilio da Assessoria Juridica, os processos judiciais em que o PREVIJUNO figure como
parte, assegurando o adequado acompanhamento e a correta condugédo das demandas
judiciais (grifo nosso).

Atualmente, o PREVIJUNO figura como parte em 29 (vinte e nove) processos
judiciais, os quais estdo sendo regularmente acompanhados e monitorados pela
Assessoria Juridica, em consonancia com as atribuicées regimentais e com as boas
praticas de gestao e controle institucional.

7 GESTAO PREVIDENCIARIA

7.1 Avaliagao Atuarial

O Art. 26 da Portaria MTP n°® 1.467/2022 estabelece diretrizes fundamentais relativas
aos parametros e a periodicidade da avaliacdo atuarial dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social (RPPS). Nos termos de seu caput e § 1°, o referido dispositivo
determina a obrigatoriedade da realizagdo de avaliagGes atuariais anuais, com data focal
em 31 de dezembro de cada exercicio, coincidente com o ano civil. Tais avaliagbes
devem contemplar o calculo dos custos e dos compromissos relacionados ao plano de
beneficios do RPPS, cujas obrigagées terdo inicio no primeiro dia do exercicio
subsequente.

Com o objetivo de assegurar transparéncia, consisténcia técnica e fidedignidade dos
resuitados, a Portaria define critérios e parametros que devem ser rigorosamente
observados na elaboragdo da avaliagdo atuarial, contribuindo para a preservagédo do
equilibrio financeiro e atuarial, bem como para a solvéncia e sustentabilidade do sistema
previdenciario.

O § 1° do mesmo artigo reforca a necessidade de que os resultados das avaliaghes
atuariais anuais sejam formaimente registrados no Relatorio da Availiagdo Atuariai,
documento técnico essencial a gestdao do RPPS. Esse relatério deve ser encaminhado
aos dirigentes, aos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, bem como aos
gestores e representantes legais dos entes federativos, possibilitando o
acompanhamento continuo da liquidez, da soivéncia e do equilibrio do piano de
beneficios. A ampla disponibilizagdo dessas informacgdes, de forma clara e objetiva,
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subsidia a tomada de decisdes estratégicas e fortalece a governanca previdenciaria,
além de reforgar a confianca dos segurados e beneficiarios no regime.

A elaboracao da Avaliagcao Atuarial observa, de forma estrita, os parametros definidos
na Lei n°® 9.717/1998, especialmente no inciso | do Art. 1°, bem como no Art. 26 da
Portaria MTP n® 1.467/2022, conforme detainado no item 3 deste reiaidrio. O
cumprimento dessas normativas confere legitimidade, rigor técnico e seguranca juridica
ao processo avaliativo, que se consolida como uma ferramenta estratégica indispensavel
a gestao fiscal responsavel e a manutencdo da sustentabilidade financeira do
PREVIJUNO e dos demais RPFPS.

A observancia continua dessas diretrizes reafirma o compromisso institucional do
PREVIJUNO com as boas praticas de governanga previdenciaria, assegurando a
prote¢ao dos direitos dos segurados e a perenidade do regime previdenciario.

7.2 Demonstrativo de Repasses da Avaliagao Atuarial - DRAA

A Reavaliagao Atuarial com data focal em 31/12/2024, correspondente ao ano civil de
2024 e ano-calendario de 2025, foi devidamente concluida e aprovada pelo Conselho
Deliberativo do PREVIJUNO, por meio da Resolugdo do Conselho Deliberativo n® 80, de
24 de setembro de 2025.

Apos a aprovagdo peio Conseiho Deiiberativo, o processo foi encaminhado a
Procuradoria Geral do Municipio, com a finalidade de adogdo das providéncias
necessarias ao envio ao Poder Legislativo para fins de homologacgéo, etapa formal
indispensavel a plena validagdo dos parametros, premissas e resultados da avaliagéo
atuariai.

Ressalta-se, contudo, que a regularizacao do referido procedimento foi devidamente
concluida com a publicacdo da Lei Municipal n° 6.005, de 12 de janeiro de 2026, no

Diario Oficial do Municipio em 13 de janeiro de 2026. A referida norma dispée sobre
a homologacédo da Reavaliacédo Atuarial n® 2.225 — 22 versao, relativa ao ano-calendario

de 2025 (ano-civil de 2024), com data focal em 31 de dezembro de 2024, constituindo
medida indispensavel para assegurar a regularidade normativa e a continuidade do plano
de beneficios, em estrita observancia a legislagdo vigente.

Para fins de contextualizagado, informagoes adicionais acerca do plano de beneficios
entédo vigente encontram-se detalhadas no Relatério de Reavaliagéo Atuarial n® 2.112,
referente ao ano civil de 2024, com data focal em 31/12/2023, cujos principais dados,
premissas e caracteristicas estdo apresentados no item 3.1 deste relatério.’s.

7.3 Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses — DIPR

As informagdes relativas ao Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias (DIPR),
referentes ao periodo compreendido entre janeiro de 2021 e a presente data, vém

15 pisponivel em:
<https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/draa/consultarDemonstrativos.xhtml>
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sendo regularmente encaminhadas a Secretaria de Previdéncia Social (SPREV)®
Contudo, tais informagdes nao estdo sendo processadas, em razao de impedimentos de
ordem legal e normativa apontados pelo 6rgao federal.

A principal causa dessa situagao decorre da nédo aceitagio, pela SPREV, do Decreto n®
640/2021, circunstancia que inviabiliza a validacao e a efetiva transmissao dos dados
exigidos no sistema previdenciario. Soma-se a esse fator a existéncia de
inconformidades relacionadas a recusa de normativos referentes a homologacao
das reavaliacdes atuariais dos exercicios de 2022 e 2023, o que também impacta
diretamente o processamento das informagoes previdenciarias.

Como reflexo direto das inconsisténcias legais e normativas anteriormente mencionadas,
ao se proceder a consulta no CADPREV - Sistema de Cadastro dos Regimes Préprios
de Previdéncia Social, ndo foi possivel a obtengdo de resultados ou registros validos
referentes aos exercicios de 2021, 2022, 2023, 2024 e 2025.

Tal situagao decorre do nao processamento das informagdes encaminhadas, em razao
dos impedimentos apontados pela Secretaria de Previdéncia Social, os quais
permanecem pendentes de regularizacdo, impactando diretamente a atualizacdo
cadastral e a consolidag&o dos dados do regime previdenciario no sistema federal.

7.4 Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) do Municipio de Juazeiro do Norte
foi renovado em 19 de novembro de 2025, com validade até 18 de maio de 2026, por
meio de decisdo judicial, assegurando, no periodo, a regularidade previdenciaria do ente
municipal. 7.

8 CANAIS DE ATENDIMENTO

8.1 Atendimento

's Essas inconsisténcias foram relatadas pela Diretoria Previdenciaria de Administragdo e Finangas, com
o suporte técnico da Assessoria Contabil, evidenciando que o entrave nao se limita a um Unico aspecto
normativo, mas decorre de um conjunto de exigéncias regulatérias ainda pendentes de regularizagdo junto
ao 6rgao supervisor. Contudo, ndo foram apresentados os protocolos de envio dessas informagdes e néo
& possivel atestar através de consulta publica.

7 Em funcado da recente mudanga de entendimento consolidado pelo Supremo Tribunal Federal,
especialmente no julgamento do RE 1.007.271/PE (Tema 968), que reconheceu a constitucionalidade da
exigéncia do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) e das sang¢des decorrentes em caso de
descumprimento das normas gerais dos RPPS (Lei 9.717/1998 e Decreto 3.788/2001), existem municipios
que tiveram seus CRPs emitidos judicialmente cancelados ou revogados.

Por se fratar de tese de repercussao geral e com efeito vinculante, certiddes obtidas via deciséo liminar
estdo sujeitas a invalidagao tao logo seja publicado o acérdao definitivo. A Confederagdo Nacional de
Municipios alertou que muitos entes federativos com CRP judicial correm risco de perder a validade de
seus certificados devido a uniformizacao jurisprudencial imposta pelo STF.

Além disso, os dados oficiais indicam que centenas de municipios estavam com CRP vencido ou judicial,

situagdo que agora exige readequacao imediata para evitar sangdes federais e restabelecer a regularidade
previdenciaria do RPPS.
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O servico de atendimento ao publico desempenha um papel importante no
relacionamento entre o RPPS e seus segurados, sendo o primeiro ponto de contato entre
o servidor ativo, inativo ou pensionista e o PREVIJUNO. Esse primeiro contato é decisivo,
pois € nesse momento que o RPPS tem a oportunidade de consolidar sua imagem
institucional e, principalmente, fortalecer o vinculo de confianca com seus segurados.

No periodo de outubro a dezembro de 2025 (472025), o PREVIJUNO processou um
total de 161 (cento e sessenta e um) requerimentos administrativos presenciais,
portanto nao foi possivel mensurar os dados referentes a emissao de contracheques e
fichas financeiras, por falta de controle sistematizadc e falhas operacionais, porém a
Geréncia de Atendimento e Educacao Previdenciaria em conjunto com a Coordenacéo
de Tecnologia da Informag&do desenvolveram e implantaram um novo mecanismo para
esse tipo de controle no qual sera informado nos relatérios futuros.'®

8.2 Ouvidoria*®

Conforme disposto no Art. 4° do Decreto n® 730, de 18 de margo de 2022, a Ouvidoria
do PREVIJUNO exerce papel essencial na promog¢do da participagdo ativa dos
servidores ativos, inativos e pensionistas na administragdo do Instituto. Esse instrumento
institucional visa fortalecer a transparéncia, a prestagcao de contas e o dialogo
permanente entre o PREVIJUNO e seus segurados, contribuindo para a construgdo de
um ambiente de confianca, cooperagdo e aprimoramento continuo dos servigos
previdenciarios.

No periodo compreendido enire outubro a dezembro de 2025 (4° trimestre de 2025), a
Ouvidoria registrou um total de 12 (doze) manifestacoes, distribuidas da seguinte
forma: 12 (doze) elogios, 01 (uma) sugestao.

Para assegurar amplo acesso aos segurados, a Ouvidoria mantém diversos canais de
atendimento, incluindo formularic eletrdnico no site institucional do PREVIJUNO, e-mail
institucional dedicado e atendimento via WhatsApp. Esses canais foram
estrategicamente estruturados para garantir acolhimento, agilidade e efetividade no
tratamento das manifestagoes, reafirmando o compromisso institucional com a escuta
ativa, a transparéncia e a melhoria continua dos servigos prestados.

9 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELAS COMISSOES E NUCLEOS DE
TRABALHO NO AMIBITO DO PREVIJUNO

9.1 NUCLEO DE ELABORAGAO E REVISAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
{NUPES)

O NUPES é composto pelos servidores José Ivan Silva Alves e Geogeane da Silva
Soares, os quais, além de atuarem nas atividades relacionadas ao Planejamento

18 Informagdes extraidas do Item 5.2.1 do Relatério de Controle Interno (outubro a dezembro/2025).
¥ Informagdes extraidas dos Itens 3.1 e 3.2 do Relatério de Ouvidoria (outubro a dezembro/2025).
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Estratégico, sdo responsaveis pela condugéo do Programa Pré-Gestao RPPS no ambito
do PREVIJUNO. No periodo, foi expedido o Memorando n° 000008/2026 -
ASSES/PREVIJUNO, de 29 de janeiro de 2026, direcionado ao Coordenador do Nicleo
de Elaboragao e Revisdo do Planejamento Estratégico, tendo como assunto a solicitacao
de Relatorio das Atividades Desenvolvidas pelo referido Nacleo no periodo.

9.1.1 Monitoramento do Planejamento Estratégico - Ciclo 2022-2025

O monitoramentc do Planejamento Estratégico deve ocorrer de forma continua, com a
emissao de relatorios bimestrais, em atendimento ao disposto no Regimento Interno do
Conselho Deliberativo.

Contudo, no periodo de outubro a dezembro de 2025, ndo foi emitido o relatério de
monitoramento referente ao bimestre setembro-outubro de 2025, permanecendo a
pendéncia até a conciusao desie reiaidno.

Registra-se, ainda, que, embora se trate de atividade continua, o monitoramento nao
vinha sendo realizado regularmente, tendo o primeiro relatério sido emitido apenas em
11/06/2025, referente ao bimestre janeiro—fevereiro de 2025, no ambito do Planejamento
Estratégico — ciclo 2022-2025.

9.1.2 Elaboracgao do Planejamento Estratégico ciclo 2026-2030

Foiiniciado o processo de elaboracao do Planejamento Estratégico do PREVIJUNO para
o cicio 2026—-2030, com a formalizagdo do documento estruturante publicado em 28 de
agosto de 2025, o qual estabeleceu as diretrizes metodolégicas, a governanga do
processo e os instrumentos de acompanhamento da execugédo estratégica.

A construcao do planejamento foi conduzida de forma estruturada e participativa,
com base em metodologias consagradas de gestdo, incluindo o Balanced
Scorecard (BSC), o cicio PDCA (Pian, Do, Check, Act), anaiise de ambiente por
meio das matrizes SWOT e PESTAL, bem como a utilizagdo da ferramenta 5W2H
para estruturacao do plano de agao.

No ambito da fase preparatéria, foi elaborado o Mapa de Acompanhamento de
Processos (MAPP), contemplando as etapas de apresentacdo do projeto, definicdo do
referencial estratégico (misséo, visdo e valores), identificacdo das partes interessadas,
elaboragdo do mapa estratégico, definicdo dos objetivos estratégicos, metas e
indicadores, e consolidagao do plano de agéo institucional.

Destaca-se que o planejamento reafirma o compromisso do PREVIJUNO com os
principios da administragdo publica e com as diretrizes do Pro-Gestdo RPPS,
estruturando-se como instrumento essencial de governanca, transparéncia e orientagéo
para resultados.

O referencial estratégico institucional foi revisado e validado, passando a contemplar,
entre outros elementos, a missdo de promover uma gestédo previdenciaria inovadora,
ética e humana, e a visao de ser reconhecido pela exceléncia e transparéncia na gestao,
com foco no equilibrio financeiro e atuarial e na sustentabilidade do regime.
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No tocante a gestao estratégica, foram definidos objetivos organizados nas perspectivas
do BSC (financeira, processos internos, aprendizado e crescimento e relacionamento
com os segurados), com metas mensuraveis e indicadores de desempenho, voltados,
entre outros aspectos, a sustentabilidade atuarial, eficiéncia na gestdao de recursos,
transparéncia, inovacao, digitalizacdo de processos e melhoria continua dos servicos
prestados.

O processo de elaboracao contou com a participacao ativa dos servidores, sendo
realizadas oficinas de diagndstico institucional e reunides de validagao,
cuiminando na consoiidagao do documento finai, devidamenie aiinhado as
necessidades organizacionais e as diretrizes do Plano Plurianual (PPA) 2026-2029.

As atividades foram desenvolvidas no periodo compreendido entre maio e agosto de
2025, com o envolvimento da Presidéncia, Diretoria Executiva, Diretoria Previdenciaria
de Gestdo e Beneficios, Assessoria Especial Il e Vice-Presidéncia, evidenciando o
carater integrado e colaborativo do processo.

Por fim, registra-se que o Planejamento Estratégico 2026-2030 foi formalmente
aprovado por meio da Resolugdo do Conselho Deliberativo n°® 92, de 14 de janeiro
de 2026, consolidando-se como instrumento oficial de gestao e referéncia para a tomada
de decisbes, monitoramento de resultados e fortalecimento da governanca institucional
do PREVIJUNO. Disponivei no site institucionai: htips://previjuno.com.br/wp-
content/uploads/2026/01/PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2026 2030 v.final .pdf

9.1.3 Auditoria de Supervisdo do Programa de Certificagdo Institucionai - Pro
Gestao RPPS

No periodo compreendido entre 04 e 05 de agosto de 2025, foi realizada a Auditoria de
Supervisdo do Programa de Certificagdo Institucional — Pr6-Gestdao RPPS, com o
objetivo de avaliar o nivel de aderéncia do PREVIJUNO as diretrizes, requisitos e boas
praticas de governancga exigidas pelo referido programa.

Como resuitado, foi emitido Relatério de inconformidades, no quai foram identificadas
fragilidades relevantes na estrutura de governanca e nos processos institucionais do
Instituto.

Apos a implementacdo das medidas corretivas e o saneamento das
inconformidades apontadas, foi realizada Auditoria de Follow-Up Documental, no
ambito do mesmo programa, com a finalidade de verificar o cumprimento das
acoes anteriormente pactuadas, bem como reavaliar o nivel de aderéncia do
sistema de gestao do RPPS as diretrizes, requisitos e boas praticas exigidas para
a manutengdo da certificagdo no Nivel.

Conforme apurado no Relatério de Auditoria, o RPPS apresentou elevado grau de
conformidade, evidenciado pelos seguintes resultados:

a) Dimenséo Controle Interno: 6 agdes atendidas, 0 ndo atendidas, correspondendo a
100% de atendimento;
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b) Dimensdao Governanga Corporativa: 15 agdes atendidas, 1 nao atendida,
correspondendo a 93,8% de atendimento;

c) Dimensao Educagao Previdenciaria: 2 acgdes atendidas, 0 ndo atendidas,
correspondendo a 100% de atendimento;

d) Resultado Geral: 95,8% de acges atendidas.

Diante desses resultados, o Relatério de Auditoria concluiu pela manutencido da
certificacao do RPPS no Nivel lll do Pré-Gestao, considerando o atendimento aos
niveis de aderéncia estabelecidos no Manual do Pro-Gestao, versdo 6, especialmente
no item 3.2.3.

Registre-se, ainda, que as inconformidades apontadas no relatério anterior foram, em
sua quase totalidade, devidamente sanadas, demonstrando o comprometimento da
gestdo com o aprimoramento continuo dos processos institucionais e o fortalecimento da

e laiVi=Tsal=Talar~]
HUVEI gl I?ﬂ..

Permanece pendente, entretanto, a inconformidade relativa ao item 3.2.16, que
dispbe sobre a necessidade de o RPPS possuir quadro préprio_de pessoal
ocupado por servidores efetivos, sendo exigido que, no minimo, 50% do gquadro
funcional seja composto nor servidores dessa natureza

Embora o RPPS tenha apresentado Plano de Ac¢do com medidas destinadas a
regularizacéo dessa exigéncia, ressalta-se que sua efetiva implementagdo depende de
providéncias a serem adotadas pelo Ente Federativo, razdo pela qual o requisito
permanece, até o momento, ndo atendido.

Por fim, destaca-se que o acompanhamento continuo das agdes e o alinhamento as
diretrizes do Pro-Gestao permanecem essenciais para a consolidagao das boas praticas
de governanga, controle interno e gestao previdenciaria, assegurando a sustentabilidade
e a credibilidade institucionai do RPPS.

9.2 NUCLEO PERMANENTE DE INVENTARIO (NUPI)

O NUPI & composto pelos servidores Cicera Rochelle Boaventura de Melo e Carlos
Alberto Cassimiro, os quais atuam no Inventario do PREVIJUNO. No periodo, foi
expedido o Memorando n° 000006/2026 — ASSES/PREVIJUNO, de 29 de janeiro de
2026, direcionado a Coordenadora do Nucleo do Nicleo Permanente de Inventario,
tendo como assunto a solicitagdo de Relatério das Atividades Desenvolvidas pelo
referido Nucleo no periodo.

9.2.1 Inventario

No periodo compreendido entre outubro a dezembro de 2025, ndo foram registradas
atividades executadas diretamente no ambito do NUPI, mantendo-se o setor sem
apontamentos operacionais no intervalo analisado.
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9.3 NUCLEO PERMANENTE DE AVALIAGAO DE DOCUMENTOS (NUPAD)

O NUPAD é composto pelos servidores Francisco Felipe Santos Ribeiro e Marineide
Pinheiros de Souza, as quais atuam na gestao dos documentos do PREVIJUNO.

9.3.1 Gestao de Documentos

No periodo compreendido entre outubro e dezembro de 2025, visando a atualizagao
das informacotes relativas a Gestdao de Documentos no ambito do PREVIJUNO, foi
expedido o Memorando n® 0007/2026 - ASSES/PREVIJUNO, direcionado ao
Coordenador do Nucleo Permanente de Avaliacdo de Documentos — NUPAD, tendo
como assunto a solicitagao de Relatorio das Atividades Desenvolvidas por esse nucleo
no referido periodo.

A solicitacdo contemplou o encaminhamento de informacoes detalhadas acerca das
atividades executadas pelo NUPAD nos meses de outubro, novembro e dezembro de
2025, bem como o envio de copia do Plano de Trabalho Anual para o exercicio de
2026, instrumento essencial para o planejamento, acompanhamento e avaliacdo das
acoes voltadas a gestao arquivistica institucional.

Entretanto, até o encerramento do presente relatério, ndo houve apresentacdo de
resposta a referida solicitagdo, permanecendo pendente o envio das informagdes e
documentos requeridos, o que compromete a adequada avaliagao das atividades
desenvolvidas pelo ntcleo no periodo analisado.

9.4 NUCLEO DE CONFERENCIA DE VALORES (NUCOV)

O NUCOQV é composto pelas servidoras Clénia Beane de Brito e Evanié Corréa de
Caldas, as quais atuam na conferéncia de valores previdenciarios recebidos pelo
PREVIJUNO, dos servidores ativos, aposentados, pensionistas e Poderes Executivo e
Legislativo. No periodo, foi expedido o Memorando n° 000009/2026 -
ASSES/PREVIJUNO, de 29 de janeiro de 2026, direcionado a Coordenadora do Ncleo
de Conferéncia de Valores, tendo como assunto a solicitacdo de Relatério das Atividades
Desenvolvidas pelo referido Nucleo no periodo. O qual foi respondido ao que se pediu
através do Memorando n° 00003/2026-NUCAR/PREVIJUNO, de 24 de fevereiro de
2026.

9.4.1 Relatérios Mensais de Conferencia de Arrecadagao.

No periodo anaiisado, registra-se que os Relatérios de Conferéiicia de Valores
referentes a folha de pagamento dos servidores do Poder Executivo Municipal e
as contribuicoes patronais, relativos aos meses de abril a dezembro de 2025, foram
devidamente elaborados e encaminhados aos 6rgaos de controle e gestéo, garantindo
maior transparéncia, rastreabilidade e confiabilidade das informagses.
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Adicionalmente, informa-se que as atividades de conferéncia referentes ao Poder
Legislativo, bem como a folha de pagamento dos beneficiarios (aposentados e
pensionistas), compreendendo o periodo de julho a dezembro de 2025, encontram-se
em fase final de conclusao, com previsdo de formalizagdo e encaminhamento aos
setores competentes, em consonancia com os principios da eficiéncia, conformidade e
melhoria continua dos processos institucionais.

9.5 NUCLEO DE COMUNICAGAO (NUC)

O NUC é composto pelos servidores Evanié Corréa de Caldas e icaro Coelho de Alencar
Tavares, os quais atuam nas atividades relacionadas @ Comunicagdo Institucional e,
complementarmente, em acdes vinculadas a Educagdo Previdenciaria no ambito do
PREVIJUNO. No periodo, foi expedido o Memorando n° 000005/2026 -
ASSES/PREVIJUNO, de 29 de janeiro de 2026, direcionada a Coordenadora do Ncleo
de Comunicagdo, tendo como assunto a solicitacdo de Relatéric das Atividades
Desenvolvidas pelo referido Nucleo no periodo. O qual foi respondido ao que se pediu
através do Memorando n° 00001/2026-NUCOM/PREVIJUNO, de 06 de fevereiro de
2026.

9.5.1 Comunicagao Institucional

No periodo analisado, o NUC atuou no desenvolvimento de banners, pecas gréficas,
comunicagao visual e videos institucionais. Ademais, foram realizadas atendimento
previdenciario itinerante no projeto “Prefeitura nos Baiiros”, ac¢do continua de
aproximagao com os servidores publicos municipais, oferecendo atendimento e
esclarecimento de duvidas sobre direitos previdenciarios

9.5.2 Atendimento Especial

O NUC em parceria com o CEREST/CEINAT, realizou mensalmente, atendimento
especial aos aposentados e pensionistas na oferta de praticas integrativas e
complementares em saude (massoterapia, ventosaterapia e acupuntura.

9.5.3 Programa de Pos-Aposentadoria

No periodo de outubro a dezembro de 2025, o NUC realizou a entrega de cartas de
aposentadoria, promoveu palestra de Educagéo Financeira e desenvolveu atividades
voltadas aos aposentados, incluindo momentos de massagem e atendimento com
equipe de profissionais de saude e nutricionistas, com o objetivo de fortalecer o
engajamento dos aposentados com o PREVIJUNO.

Registra-se, ainda, que tais agdes contemplaram a entrega de cartas de aposentadoria,
atividades de educacdo financeira e atendimento especial, com a participacdo de
profissionais de massagem, saude e nutricio.

10 TRANSPARENCIA
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10.1 Certificag6es de Gestores e servidores da area de risco

As Certificagdes dos Gestores e dos servidores da area de risco do Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS) sdo um requisito essencial para garantir a qualificacédo e
competéncia dos profissionais responsaveis peia gestado e fiscalizagdo dos recursos
previdenciarios.
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Esse processo esta regulamentado pelo inciso Il do Art. 8°-B da Lei n® 9.717/98, pelo Art.
4° da Portaria n° 9.907/20, e segue as diretrizes estabelecidas no Manual de Pr6-Gestao
RPPS, os quais asseguram que todos os envolvidos na gestdo e operagdo do RPPS
possuam o devido conhecimento técnico e capacitagao para desempenhar suas fungdes
de forma eficaz e em conformidade com a legislacao vigente.

A obtencao das certificagées exigidas pelo Programa de Certificacdo Institucional com
diretrizes previstas no Manual Pro-Gestdo RPPS e no Manual de Certificagao
Profissional demonstra o firme compromisso do PREVIJUNO com a exceléncia da
gestao previdenciaria e ¢ plenc cumprimento da legislacdo aplicavel (Lei9.717/1998 e
Portaria MTP n°® 1.467/2022).

A certificagdo profissional dos dirigentes, conselheiros, gestores de recursos e membros
de comités & imprescindive! para garantir qualificagdo técnica, responsabilidade ética e
aderéncia a padroes minimos de competéncia técnica exigidos pelo ordenamento iegai

Essas exigéncias ndo se limitam a um formalismo burocratico: sdo ferramentas
estratégicas para promover a solvéncia financeira, a transparéncia e a responsabilidade
na administracdo dos recursos previdenciarios, gerando um ambiente de seguranca
institucionai para os segurados e para a sociedade.

10.2 Informagoes Relativas aos Investimentos

A transparéncia das informacgoes relativas aos investimentos € fundamental para que o
RPPS assegure a adequada prestacado de contas aos seus segurados e beneficiarios,
em conformidade com os arts. 148, 149, 150 e 151 da Portaria MTP n°® 1.467/2022, em
consonancia com a Resolugdo do CMN n°® 4.961/2021. Nesse contexto, a unidade
gestora do RPPS devera disponibilizar, no minimo, as informagées elencadas nos
subitens a seguir e os documentos relativos a gestdo e a aplicacdo dos recursos
previdenciarios aos segurados e beneficiarios.

10.2.1 Politica de investimentos e suas atualizagdes, a serem divulgadas em até 30
(trinta) dias apos a aprovacao.

A Politica de Investimentos de 2025 e sua respectiva revisdo foram devidamente
publicadas; contudo, ndo foi possivel confirmar, de forma direta, no sitio institucional, a
data exata da publicacdo. As informacSes encontram-se disponiveis nc seguinte
enderego eletronico: https://previjuno.com.br/politicas-anuais-de-investimentos/.

10.2.2 Informagdes constantes nos formularios APR, no prazo de até 30 (trinta)
dias, contados da respectiva aplicagao ou resgate.

As Autorizagbes de Aplicacao e Resgate (APRs) referentes aos meses de outubro a
dezembro de 2025 encontram-se devidamente publicadas no sitio institucional;
entretanto, nao foi possivel atestar se a divulgacao ocorreu dentro do prazo estabelecido
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pela norma. As informagdes estdo disponiveis no seguinte enderego eletronico:
https://previjunoc.com.br/autorizacao-de-aplicacao-e-resgate-apr/.

10.2.3 Composic¢ao da carteira de investimentos do RPFS, no prazo de até 30
(trinta) dias ap6s o encerramento de cada més.

A composicao da carteira de investimentos do PREVIJUNO foi publicada no sitio
institucional de todo exercicioc de 2025. As informag¢bes podem ser consultadas nc
seguinte enderego eletrénico: htips://previjuno.com.br/transparencial.

10.2.4 Procedimentos e informacdes relativos ao processo de selegdo,
credenciamento de instituicdes autorizadas a receber as aplicagSes dos recursos
do RPPS, bem como a coniratagdo de prestadores de servigos.

Existe procedimento de seleg¢do de eventuais entidades, contudo, esse ndo se encontra
publicado na pagina de credenciamento das instituicées financeiras. Ademais, nessa
mesma pagina ndo constam informacoes relativas a contratagao de prestadores
de servigos, como a Consultoria em Investimentos realizada pela LDB Consultoria. Por
outro lado, encontra-se disponivel a relacdo das instituicées financeiras credenciadas,
conforme disposto na seguinte pagina do sitio institucional:
https://previjuno.com.br/credenciamentos-instituicoes-financeiras/.

10.2.5 Relacao das entidades credenciadas para atuar com o RPPS, contendo a
respectiva data de atualizagdo do credenciamento.

A reiacdo das entidades credenciadas para atuar com o RPPS encontra-se pubiicada no
sitio institucional, disponivel no seguinte endereco eletrénico:
https://previjuno.com. br/credenciamentos-instituicoes-financeiras/.

10.2.6 Datas e locais das reunides dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e do Comité
de Investimentos, bem como as respectivas atas.

Os cronogramas das reunides, contendo data e local, encontram-se publicados no sitio
institucional, disponiveis no seguinte enderego eletrénico:
https://previjuno.com.br/cronograma-da-reunioes-dos-conselhos-e-comites/.

10.2.7 O envio tempestivo do DPIN e do DAIR a SPREV, contendo as informacdes
previstas nos incisos |, I, Ill, V e VI do caput do art. 148 da Portaria MTP n°
1467/2022, atende as exigéncias estabelecidas nesses dispositivos.

No periodo analisado, foi confirmado o envio do DPIN, com retificagdo, conforme
consulta realizada por meic do sistema CadPrev, através do link
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dpinV2/consultarDemonstra

No mesmo periodo, verificou-se que o DAIR referente a outubro de 2025 foi enviado
somente em 23/12/2025; o relativo a novembro de 2025, em 14/01/2026; e o referente
a dezembro de 2025, em 31/01/2026. Dessa forma, constatou-se que ainda esta sendo
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realizado o envio intempestivo dos demonstrativos, uma vez que, apds o encerramento
de cada més, o RPPS dispée apenas de 30 dias para efetuar o respectivo envio,
conforme consulta através do link
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/ipages/modulos/dair/consultarDemonstrativo
s.xhtml

10.2.8 A unidade gestora do RPPS devera manter registro, em meio digital, de
todos os documentos que fundamentem a tomada de decisdc na aplicagdo de
recursos e daqueies que comprovem o cumprimento das normas previstas em
resolugao do CMN.

Foi constatado que o RPPS anexou as Atas de Reunides do Comité de Investimentos os
documentos que fundamentaram as decisdes do colegiado, conforme verificado nas Atas
n% 19/2025, 20/2025, 21/2025, 22/2025, 23/2025 e 24/2025, abrangendo, portanto, o
periodc analisado. A comprovagéc pode ser realizada por meio do seguinte enderego
eletrdnico: https://previjuno.com.br/ata-dos-orgaos-colegiados/.

11 CONSIDERAGOES FINAIS

Apresenla-se aos segurados, aos 0rgaos colegiados e a sociedade em geral um
panorama objetivo e transparente da situacdo atual do PREVIJUNO, com foco nos
desafios identificados e na necessidade de adog¢ado de agdes concretas para assegurar
a continuidade da gestao previdenciaria pautada pela responsabilidade, regularidade e
transparéncia.

Durante o periodo anaiisado, foram constatados aspectos criticos que demandam
atencao imediata, dentre os quais se destacam:

a) Existéncia de déficit atuarial no plano de beneficios, reforcando a necessidade de
implementacao de medidas de equacionamento, nos termos da legislacao vigente, a fim
de preservar o equilibric financeiro e atuarial do RPPS;

b) Auséncia de repasse, pelo ente federativo, dos aportes financeiros destinados ao
financiamento do déficit atuarial no periodo em andlise, situacdo que agrava o
desequilibrio do plano de beneficios e compromete a sustentabilidade do regime.

c) Presenca de dirigentes e conselheiros ainda nao certificados, em desconformidade
com as exigéncias previstas no art. 8°-B da Lei n® 9.717/1998 e nos manuais do
Programa de Certificagao Profissional da Secretaria de Previdéncia Social (SPREV);

d) Situagdo pendente dos Demonstrativos de Informag6es Previdencidrias e Repasses
(DIPR), que, embora reguiarmente enviados, ndo estéo sendo processados pela SPREV
em razao de inconformidades normativas, inviabilizando a emissdo do CRP por via
administrativa;

Adicionalmente, destaca-se que a manutencdo do Certificado de Regularidade
Previdenciaria (CRP) na modalidade judicial encontra-se sob risco juridico,
especialmente diante do entendimento consolidado pelo Supremo Tribunal Federal, que
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reconheceu a legitimidade da Unido para impor sangdes aos entes que ndo atendam
plenamente aos critérios legais de gestédo previdenciaria.

Além dos pontos elencados, o relatério evidencia outros aspectos que exigem atengao e
deliberagdo dos 6rgdos colegiados, sobretudo no que se refere ao fortalecimento da
governancga, a ampiiacdo da efetividade dos controies internos e a quaiificagédo técnica
da estrutura administrativa do RPPS.

Diante desse cenario, reafirma-se o compromisso institucional com a melhoria continua
da gestao previdenciaria, conclamando os conselhos e demais instancias de governanca
a adotarem medidas corretivas e estruturantes, com vistas ac cumprimentoc das
exigéncias legais, a transparéncia na gestao dos recursos e a protecédo dos direitos dos
segurados.

A superagdo dos desafios identificados exige comprometimento institucional,
cooperacao entre as areas envolw
governanca, de modo a fo r o ftegime previdenciario e assegurar sua
sustentabilidade no longo prazo

Jesus Rogéri

resider retoria Executiva
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servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos
militares dos Estados e do Distrito Federal e da outras providencias.

BRASIL. Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022, que disciplina os parametros
e as diretrizes gerais para organizacao e funcionamento dos regimes proprios de
previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, em cumprimento a Lei n® 9.717, de 1998, aos aits. 1° e 2° da Lei n°
10.887, de 2004 e a Emenda Constitucionai n® 103, de 2019.

JUAZEIRO DO NORTE. Lei Complementar n°® 23/2007, que institui o Regime Préprio
de previdéncia Social do Municipic de Juazeiro do Norte/CE e da outras providencias.
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Eventos Relevantes de 2026

e) Janeiro O Julho

() Fevereiro () Agosto

05/08 Fim do periodo destinado as convencdes partidarias e
a definicdo de candidaturas para a eleicao.

05/08 Reunido do Copom para decisdo de juros.

() Marco 15/08 Fim do prazo para protocolar os pedidos de registro de
candidatura na Justica Eleitoral.

16/08 Inicio da propaganda eleitoral.

C) Setembro

10/09 Reuniao do BCE para decisdo de juros

16/09 Reunidao do FOMC para decisdo de juros

C) Abril 16/09 Reunidao do Copom para decisdo de juros.

22/09 Relatorio Bimestral de Receitas e Despesas.

30/09 Fim do financiamento temporario de gastos nos EUA

Outubro

04/10 Primero Turno das Eleic6es Presidenciais no Brasil.
25/10 Segundo Turno das Eleicdes Presidenciais no Brasil.
28/10 Reuniao do FOMC para decisdo de juros

29/10 Reuniao do BCE para decisdo de juros

Novembro
() Maio 03/11 Eleicoes legislativas nos EUA

04/11 Reunido do Copom para decisdo de juros.
23/11 Relatério Bimestral de Receitas e Despesas.

Dezembro

09/12 Reunido do FOMC para decisdo de juros
09/12 Reuniao do Copom para decisdo de juros.
17/12 Reuniao do BCE para decisdo de juros

N

) Junho
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Banco centrais seguem cautelosos

Apesar das incertezas em torno da persisténcia do conflito no Oriente Médio, a dissipacdo do choque energético
trouxe sinais mais favoraveis para a inflacdo desde meados do més passado. Tanto nos Estados Unidos quanto no
Brasil, os indices vieram abaixo das expectativas, reduzindo as pressdes de curto prazo. Ainda assim, a inflagdo
acumulada em 12 meses permanece acima das metas, o que mantém os bancos centrais em postura cautelosa. Nos
Estados Unidos, o Fed segue diante do dilema entre aguardar novos dados ou iniciar um aperto monetario moderado.
Na Europa, o BCE manteve a taxa de juros em 2,25%, apos a elevacdo de 25 pb realizada em junho, adotando, porém,
um tom mais vigilante. No Brasil, o Copom reduziu a Selic em 25 pb, para 14,00%, e a expectativa é de um novo corte
em setembro. Apesar desse quadro mais benigno para a inflagdo, a recente alta do petrdleo e os riscos no cenario
externo seguem demandando atencao.

Nos Estados Unidos, a atividade permaneceu resiliente no segundo trimestre, e os ISMs de julho reforcaram o
dinamismo da economia, sustentado pelo ciclo de investimentos em inteligéncia artificial. Em contrapartida, o
mercado de trabalho continuou apresentando sinais de moderacdo: o payroll registrou abertura de apenas 23 mil
vagas em julho, acompanhado de revisdao negativa de 103 mil postos nos dois meses anteriores e desaceleragdo dos
salarios. A inflacdo de junho também surpreendeu para baixo, fortalecendo a narrativa de desinflagdo. Nesse
contexto, o Fed manteve a taxa de juros entre 3,50% e 3,75% na reuniao de julho. Embora a decisdo tenha sido
marcada por trés divergéncias e um debate interno claramente mais restritivo, a comunicacao permaneceu ambigua
quanto aos proximos passos, combinacao que ajuda a explicar o fortalecimento do ddlar no fim do més.

Na Area do Euro, a atividade mostrou-se mais forte do que o esperado. O PIB avancou 0,4% t/t no segundo
trimestre, enquanto a taxa de desemprego permaneceu préxima das minimas histéricas, em 6,3%. A inflagdo acelerou
moderadamente para 2,9% a/a, impulsionada principalmente pela energia. J& os nucleos de inflacdo e os servicos
seguiram comportados, com expectativas bem ancoradas. Diante desse quadro, o BCE manteve a taxa de depositos
em 2,25% e reforgou uma comunicagdo mais vigilante, sem, contudo, identificar evidéncias relevantes de efeitos de
segunda ordem.

Na China, a economia continua operando em duas velocidades. Embora o PIB tenha desacelerado para 4,3% a/a
no segundo trimestre, o crescimento acumulado no primeiro semestre, de 4,7%, permaneceu alinhado a meta oficial.
De um lado, a manufatura de alta tecnologia e as exportacdes seguem robustas; de outro, o consumo das familias e
o setor imobiliario continuam fragilizados. Ao mesmo tempo, a inflacdo voltou a perder forca e os PMIs oficiais
recuaram para territorio contracionista em julho. Sem sinais de desacelera¢do mais intensa, o Politburo reiterou a
estratégia de ajustes graduais, sem anunciar novos estimulos de grande magnitude.

No Brasil, os dados recentes confirmaram a esperada moderacdo da atividade no segundo trimestre, embora
com uma composicdo menos desfavoravel do que sugerem os indicadores agregados. PMS, PMC e producdo
industrial vieram mais fracos, mas a abertura dos dados mostrou desempenho mais construtivo dos servigos
prestados as familias, enquanto o IBC-Br superou as expectativas. O mercado de trabalho segue aquecido, ainda que
os rendimentos apresentem desaceleracdo gradual. Na inflagdo, a principal surpresa foi positiva: o IPCA de julho
avancou apenas 0,07%, levando a taxa acumulada em 12 meses para 4,44%. No campo fiscal, contudo, o quadro
permanece desafiador, com a divida bruta alcancando 81,9% do PIB. O real, por sua vez, apreciou 1,7% em julho,
encerrando o més em R$ 5,07 por dolar. Na politica monetéaria, o Copom reduziu a Selic para 14,00% a.a. em agosto,
em decisao amplamente antecipada, adotando uma comunicacdo mais objetiva, mantendo a assimetria altista no
balanco de riscos e reforcando uma conducdo dependente da evolucdo dos dados.
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Estados Unidos: Fed ganha tempo, mas encontra-se diante de um dilema

A economia americana permaneceu resiliente no segundo trimestre, embora o crescimento do PIB tenha
desacelerado de 2,1% para 1,5% t/t anualizado. A composicao do resultado, no entanto, foi mais favoravel do que o
nimero agregado sugere. A demanda privada doméstica final acelerou de 1,7% para 3,9%, impulsionada pela
retomada do consumo das familias, que avangou 3,2% apds alta de apenas 0,5% no 1T26. O investimento fixo também
seguiu robusto, com crescimento de 8,4% no investimento nao residencial, sustentado sobretudo por equipamentos,
que avangaram 15,2%, e por produtos de propriedade intelectual, com alta de 8,8%. Esse desempenho continua
refletindo a forga do ciclo de investimentos associado a inteligéncia artificial. Por outro lado, o investimento em
estruturas recuou 5,0%, enquanto estoques e exportacdes liquidas subtrairam, respectivamente, 67 e 101 pontos-
base do crescimento do PIB. Parte da forte aceleracdo do consumo parece ter refletido fatores temporarios, como os
gastos relacionados a Copa do Mundo e a antecipacao do Prime Day, o que sugere alguma moderacao ao longo do
segundo semestre. Ainda assim, os investimentos ligados a IA devem seguir como importante vetor de sustentagdo
da atividade.

Os indicadores antecedentes de julho indicam que esse dinamismo se estendeu ao inicio do terceiro trimestre.
O ISM de manufatura subiu de 53,3 para 55,6, atingindo o maior nivel desde maio de 2022, com 16 dos 17 setores
reportando expansdo. A melhora foi puxada pela aceleragdo da producéo, de 56,1 para 58,5, e dos novos pedidos,
de 55,8 para 56,7. Além disso, o componente de emprego retornou ao territdrio expansionista pela primeira vez em
33 meses, avangando para 52,8. Nos servicos, o indice permaneceu em patamar elevado, em 54,1, com forte
desempenho da atividade, que subiu de 58,6 para 59,1, e dos novos pedidos, de 55,6 para 57,2. O avanco foi
particularmente relevante em transportes e comércio varejista, setores beneficiados pela realizacdo da Copa do
Mundo, embora o componente de emprego tenha voltado ao territério contracionista.

Os comentarios qualitativos das empresas seguiram apontando para forte demanda relacionada a investimentos
em IA, infraestrutura para data centers e defesa. Ao mesmo tempo, as companhias relataram restricdes de oferta em
chips de memodria, equipamentos de rede e mao de obra técnica, além de maior volatilidade de precos e prazos de
entrega em razdo do conflito no Oriente Médio. Em conjunto, os ISMs continuam compativeis com uma economia
em expansao, sustentada pelo ciclo de investimentos em IA e por um setor de servicos ainda resiliente, ainda que o
mercado de trabalho comece a mostrar sinais graduais de moderacao.

De fato, o mercado de trabalho apresentou sinais mais claros de arrefecimento nos dois Ultimos meses. O payroll
surpreendeu negativamente em julho, com fechamento liquido de 23 mil vagas. O resultado refletiu a criagdo de 30
mil empregos no setor privado e a perda de 53 mil postos no setor publico, concentrada na educagéo publica, que
eliminou 50 mil vagas. Além disso, os dois meses anteriores sofreram revisdo liquida de -103 mil empregos,
reforcando a percepc¢do de que a resiliéncia do mercado de trabalho no primeiro semestre havia sido parcialmente
superestimada.

Ainda assim, a criacdo de empregos no setor privado permanece proxima das estimativas do ritmo necessario
para estabilizar a taxa de desemprego, patamar compativel com a atual dinamica da oferta de trabalho. Essa dinamica
€ marcada pela forte desaceleracdo da imigracdo, pelo envelhecimento populacional e, consequentemente, por uma
expansao mais lenta da forca de trabalho. A taxa de desemprego recuou de 4,2% para 4,1%, mas a melhora refletiu
sobretudo a saida de 264 mil pessoas da forca de trabalho, e ndo uma aceleragédo das contratagdes. Ao mesmo tempo,
os salarios desaceleraram para 0,1% m/m, ante 0,3% anteriormente, e para 3,2% a/a, ante 3,5%, atingindo o menor
ritmo em mais de cinco anos. Esse conjunto de informacdes reforca a avaliagdo de que o mercado de trabalho deixou
de ser uma fonte relevante de pressdo inflacionaria. Os pedidos de seguro-desemprego, por sua vez, permaneceram
préximos das minimas histéricas, indicando que as demissdes seguem muito baixas.
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O relatério marca a transicao da fase de better hiring observada no 1° semestre, favorecida pela normalizagdo
das admissdes apds a fraqueza de 2025 e pela reducdo temporaria da incerteza, para um mercado de trabalho mais
estabilizado. Esse novo estagio é caracterizado por menor ritmo de criacdo de vagas, mas ainda sem evidéncias de
deterioracao disseminada do emprego.

No lado da inflacdo, o CPI de junho surpreendeu positivamente e trouxe algum alivio apds a aceleragdo
observada nos meses anteriores. O indice cheio recuou 0,4% m/m, reduzindo a inflacdo acumulada em 12 meses de
4,2% para 3,5%. O nucleo ficou praticamente estavel, com variacdo de -0,02% m/m, levando a taxa anual de 2,9%
para 2,6%, o menor nivel desde o periodo pds-pandemia. A surpresa baixista foi disseminada. A desaceleracao refletiu
a forte queda dos precos de energia, especialmente da gasolina, que recuou 9,5% m/m, mas também uma moderacao
importante da inflacdo de servicos ex-energia, que avancou apenas 0,03% m/m. Dentro desse grupo, houve
desaceleracdo em habitacdo, para 0,12% m/m. Além disso, o nucleo de bens voltou a registrar deflagdo, de -0,09%
m/m, sugerindo que os impactos inflacionarios das tarifas ja ficaram, em grande medida, para tras.

Em conjunto, o resultado reforcou a avaliacdo de que a inflagdo esta migrando de um ambiente dominado por
sucessivos choques de oferta, inicialmente associados as tarifas, depois ao choque energético e, mais recentemente,
a gargalos em segmentos ligados ao ciclo de investimentos em IA, para uma dinamica mais benigna. Nesse novo
quadro, as pressoes oriundas da demanda permanecem moderadas, mesmo em um contexto de atividade econdmica
resiliente.

Olhando a frente, o mercado espera leituras mensais relativamente benignas de inflagdo ao longo do segundo
semestre. A desaceleracdo dos aluguéis, a moderacdo do mercado de trabalho e a expectativa de variacbes proximas
de 0,2% m/m para o nucleo do PCE devem contribuir para um processo gradual de desinflacdo. Ainda assim, a inflacao
acumulada em 12 meses deve permanecer acima da meta por mais tempo, refletindo a persisténcia dos efeitos
defasados dos choques de oferta que atingiram a economia no Ultimo ano. Embora os impactos das tarifas sobre a
inflacdo mensal tenham diminuido significativamente em relacado ao fim de 2025, ainda persistem efeitos defasados
do choque energético associado ao conflito no Oriente Médio, além de pressdes localizadas decorrentes do forte
ciclo de investimentos em IA.

Nesse contexto, com o mercado de trabalho proximo do pleno emprego, salarios em desaceleracdo e sem
evidéncias de deterioracao significativa da atividade, o Federal Reserve chegou a um ponto de decisdo. Na reuniao
de julho, o Comité manteve os juros inalterados no intervalo de 3,50%-3,75%, mas o debate interno tornou-se mais
restritivo. Apos retirar o viés de afrouxamento monetario em junho, a questdo deixou de ser quando iniciar um novo
ciclo de flexibilizacdo e passou a ser por quanto tempo o Fed pode continuar esperando antes de concluir que a
inflacdo ndo retornara a meta sem um aperto adicional.

As trés divergéncias observadas na reunido ilustraram essa mudanca de tom. Ainda assim, é importante
distinguir o debate interno da sinalizagdo externa. O contetdo da discussdo foi claramente mais restritivo, mas a
comunicacgdo pds-reunido permaneceu ambigua quanto a direcdo do préximo movimento, evitando indicar se a barra
relevante é para cortar ou para apertar os juros. Essa assimetria entre debate e sinalizacdo ajuda a explicar por que o
mercado interpretou a reunido como pouco informativa, com reflexo direto no comportamento do délar na Ultima
semana do més.

Em outras palavras, o ponto de decisdo do Fed estd entre apostar que as proximas leituras de inflacdo
confirmardo a retomada da desinflagdo ou concluir que o custo de esperar se tornou elevado demais. Se os préximos
dados corroborarem com o cenario de leituras mensais benignas, o Comité tende a manter os juros estaveis. Caso
contrario, cresce a probabilidade de que o Fed conclua que um ciclo moderado de aperto serd necessario para
garantir a convergéncia da inflacdo a meta.
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Para monitorar: dados mensais de inflagdo, comunicacbes dos participantes do FOMC e evolucdo das
expectativas de inflagcdo (proxy para a credibilidade do Fed).

Grafico 1: Medidas de inflacao (% a/a) Grafico 2: Fed- " fork in the road”/Dilema de decisio
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Zona do Euro: atividade surpreende e BCE permanece vigilante

A economia da Area do Euro apresentou desempenho melhor do que o esperado, reduzindo o risco de uma
desaceleracdo mais acentuada apds o choque energético provocado pelo conflito no Oriente Médio. O PIB cresceu
0,4% t/t no segundo trimestre, acima das expectativas (0,2%), enquanto a taxa de desemprego permaneceu proxima
das minimas historicas em 6,3%. O crescimento continuou sendo sustentado principalmente pelo setor de servicos,

pelos investimentos em digitalizacdo, defesa e infraestrutura e por uma recuperacdo gradual da industria, refletida
na melhora dos PMIs e da confianga ao longo do més.

Ao mesmo tempo, a inflagdo apresentou aceleracdo modesta em julho. O indice cheio subiu 10 pontos base,
para 2,9% a/a, enquanto o nucleo avangou de 2,4% para 2,5% a/a. Esse movimento foi explicado principalmente pela
alta da inflagdo de energia, que aumentou 150 pontos base e chegou a 10,0% a/a. Em contraste, as demais pressdes
permaneceram relativamente contidas: a inflagdo de servigos passou de 3,2% para 3,3% a/a, enquanto a de bens
industriais avancou 20 pontos base, para 0,9% a/a.

Apesar do choque energético, o Banco Central Europeu (BCE) destacou que ainda ndo ha evidéncias de efeitos
de segunda ordem sobre salarios e precos. As expectativas de inflacdo dos consumidores reforcaram esse
diagndstico. A mediana para os proximos doze meses recuou de 3,5% em maio para 3,0% em junho, enquanto a

expectativa para cinco anos permaneceu estavel em 2,4%, sugerindo que as expectativas de longo prazo seguem
ancoradas.

Na politica monetaria, o BCE manteve a taxa de depdsitos em 2,25% e reforcou uma postura dependente dos
dados. Embora alguns membros tenham defendido considerar uma alta ja na reunido de julho, prevaleceu a avaliacdo

de que ainda é necessario observar a intensidade, a duragdo e a propagacao do choque de energia antes de novos
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ajustes. Ao mesmo tempo, a comunicacdo tornou-se claramente mais vigilante, com a retirada da avaliacdo de que
0s riscos para o crescimento e a inflagdo estariam mais equilibrados.

Além da conjuntura, julho marcou um avanco na agenda estrutural europeia. Na Alemanha, o governo
apresentou um amplo pacote de reformas voltado para o aumento da competitividade, incluindo mudancas
tributérias, previdenciarias, trabalhistas e de desburocratizacdo. Ainda que seus efeitos devam ocorrer apenas de
forma gradual, as medidas representam uma tentativa relevante de enfrentar problemas estruturais que vém
limitando o crescimento da maior economia da regido. Ao mesmo tempo, respondem ao desafio crescente de
competitividade imposto pelo avanco da industria chinesa em segmentos tradicionalmente liderados pela Alemanha,
reforcando a necessidade de elevar a produtividade e estimular o investimento privado.

A combinacdo entre atividade mais resiliente, inflagdo ainda acima da meta e um ambiente de elevada incerteza
energética mantém o BCE em uma postura cautelosa, porém vigilante. Esperando-se mais 25-50 pontos-base de alta
ao longo do ciclo, mas a velocidade desse ajuste continuara dependendo da evolucdo dos precos de energia e,
principalmente, da eventual disseminacdo do choque para salarios, inflacdo de servicos e expectativas de inflagdo.

Para monitorar: desdobramentos do conflito no Oriente Médio, evolucdo dos precos de energia, sinais de
efeitos de segunda ordem sobre salarios e precos e implementagdo das reformas na Alemanha.

Grafico 3: Contribuicoes para o PIB (% t/t) Grafico 4: Inflacao acumulada em 12 meses (%)
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Fonte: Bloomberg.

China: a economia em duas velocidades

A economia chinesa perdeu félego no segundo trimestre, mas segue marcada por uma divergéncia crescente
entre os setores ligados a tecnologia e as exportacdes e os segmentos mais dependentes da demanda doméstica. O
PIB cresceu 4,3% a/a no periodo, desacelerando em relacdo aos 5,0% observados no trimestre anterior. Ainda assim,
o crescimento acumulado no primeiro semestre ficou em 4,7%, dentro da meta oficial de 4,5% a 5,0% para o ano.

A composicdo desse crescimento, porém, permaneceu bastante desigual. Em junho, a producao industrial
acelerou 80 pontos base, para 53% a/a, sustentada principalmente pela manufatura de maior intensidade
tecnoldgica. Em contraste, o consumo das familias seguiu fraco, com as vendas no varejo crescendo apenas 1,0% a/a,
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enquanto o setor imobilidrio continuou em forte contracdo, com queda de 18,0% a/a nos investimentos no
acumulado do ano.

O setor externo continuou funcionando como o principal amortecedor da fraqueza da demanda doméstica. As
exportagdes cresceram 23,9% a/a em julho, novamente acima das expectativas, impulsionadas sobretudo pelos
produtos de maior intensidade tecnoldgica. O forte avanco das exportacdes de semicondutores, computadores,
equipamentos para data centers, veiculos elétricos e navios evidencia que o ciclo global de investimentos em IA e na
transicdo energética continua sendo o principal motor da indUstria chinesa. As importagdes também permaneceram
robustas, lideradas por bens de alta tecnologia, mantendo o superavit comercial elevado. Em contraste, os setores
tradicionais intensivos em mao de obra seqguem perdendo dinamismo, reforcando uma economia cada vez mais
dividida entre a forca da manufatura de alta tecnologia voltada a exportacédo e a persistente fraqueza da demanda
doméstica.

A inflagdo voltou a perder forca em julho, com o CPI cheio desacelerando de 1,0% para 0,5% a/a, enquanto o
nucleo recuou de 1,0% para 0,9% a/a. O PPI também surpreendeu para baixo, desacelerando de 4,1% para 3,5% a/a,
refletindo principalmente a reducao das pressdes dos precos de commodities. Embora alguns segmentos ligados a
IA e a manufatura avancada continuem registrando aumentos de precos, a persisténcia da deflacdo em alimentos e
aluguéis e a moderacéo da inflagdo de servicos reforcam os sinais de fraqueza da demanda doméstica e sugerem
perda de forca do processo recente de reflacdo. Ja os dados de crédito mostraram melhora na margem em junho,
impulsionados pela emissdo de titulos publicos e pela expansdo do financiamento corporativo, mas ainda
insuficientes para sinalizar uma retomada consistente da demanda domeéstica.

Os indicadores antecedentes sugerem que a atividade iniciou o terceiro trimestre em ritmo mais moderado. Em
julho, o PMI oficial de manufatura recuou para 49,2, enquanto o de servicos caiu para 49,0, ambos abaixo da linha de
50 pontos, ou seja, indicando contracdo. J& os PMIs privados permaneceram em territorio expansionista (50,9 na
manufatura e 50,4 em servigos), embora também tenham desacelerado, indicando perda gradual de dinamismo e
ndo uma interrupcao abrupta da atividade.

A desaceleracdo observada até o momento ainda nao foi suficiente para alterar a funcdo de reagdo das
autoridades chinesas. O Politburo reiterou a prioridade de acelerar a implementacdo das politicas ja anunciadas,
fortalecer os ajustes contraciclicos e apoiar setores estratégicos, sem anunciar novas medidas de grande magnitude.
Enquanto o crescimento permanecer suficientemente proximo da meta oficial, a tendéncia é que Pequim continue
privilegiando essas politicas e ajustes graduais, em vez de promover uma inflexao relevante na politica econémica.

Para monitorar: demanda doméstica, evolucdo do ecossistema de IA (investimentos e novos modelos),
trajetdria do yuan e relacdo EUA-China, com destaque para a visita de Xi Jinping a Washington em setembro.

Brasil: Discurso do BC sugere porta ainda aberta para outro corte em
setembro

Os dados de atividade seguem compativeis com a moderacdo esperada para o 2T26. A Pesquisa Mensal de
Servigos de maio registrou queda de 0,4% m/m e alta de 0,4% a/a, abaixo do consenso. Na margem, o recuo foi
puxado por “Transportes, servigos auxiliares aos transportes e correio” e "Outros servigos”, parcialmente compensado
pelos avancos em “Servicos profissionais, administrativos e complementares” e “Servicos prestados as familias”.
Apesar da surpresa negativa no resultado agregado, a abertura foi mais favoravel do que o nimero cheio sugere. O
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segmento de “Servicos prestados as familias”, relevante para o calculo do PIB, voltou a crescer, e o carrego para o
2T26 permaneceu positivo em 0,2%, com contribuicdo favoravel em boa parte das categorias.

Ja a Pesquisa Mensal do Comércio (PMC) mostrou resultado mais fraco: alta de 0,1% m/m e 0,4% a/a no varejo
restrito e queda de 0,2% m/m e 0,6% a/a no ampliado, ambos abaixo do consenso. Na abertura, a queda concentrou-
se em “Hipermercados, supermercados, produtos alimenticios, bebidas e fumo” e “Equipamentos e materiais para
escritorio, informatica e comunicagdo”. No ano, a contracdo do varejo ampliado decorreu principalmente do “Atacado
especializado em produtos alimenticios, bebidas e fumo”. No restrito, a alta de “Tecidos, vestuario e calgados” e
“Artigos farmacéuticos, médicos, ortopédicos, de perfumaria e cosméticos” foi parcialmente compensada pela queda
em “Hipermercados, supermercados, produtos alimenticios, bebidas e fumo” e “Outros artigos de uso pessoal e
domeéstico”. Para 0 2T26, o carrego é negativo em 0,6% para o varejo ampliado e em 0,8% para o restrito.

Ademais, o IBC-Br, proxy mensal do PIB, registrou alta de 0,1% m/m e 0,8% a/a, acima do consenso, porém
desacelerando ante abril. No més, com excecdo do IBC-Br Agro, que recuou 1,0% m/m, todas as categorias
registraram alta, com destaque para a industria. No ano, houve crescimento generalizado, com destaque para o agro
e 0s servicos, porém menos intenso do que o registrado em abril. Além disso, com a desaceleracdo mensal de maio,
a média movel de trés meses da variagdo mensal recuou de 0,3% para 0,1%. Para o 2T26, o carrego segue positivo
em 0,5% (estavel ante abril), com o ex-Agro em 0,4%.

Por fim, os primeiros dados de junho reforcaram a percepcao de perda de ritmo. A Producdo Industrial recuou
1,8% m/m e avancou 1,7% a/a, ficando abaixo tanto do consenso e sugerindo perda de ritmo. Na margem, houve
queda disseminada, tendo como destaque os “Bens de consumo”. No 2726, a variagdo trimestral registrou alta de
0,3%, abaixo dos 1,4% do trimestre anterior. Na abertura, a desaceleracéo foi puxada principalmente pela queda de
“Bens de consumo”, com destaque para “Bens de consumo semiduraveis e ndo duraveis”. Além disso, o carrego para
0 3T26 aponta para uma contracdo da industria de 1,5%, com queda em praticamente todas as categorias.

No mercado de trabalho, os dados de junho trouxeram sinais mistos, mas ainda indicam um quadro aquecido.
Segundo a PNAD Continua, a taxa de desemprego recuou 0,2 ponto percentual no més, para 5,4%, em linha com o
consenso e em minimas historicas. Na abertura, o emprego avangou 0,1% na margem e acumulou alta de 0,7% no
ano. O emprego formal acelerou no més e continuou crescendo na comparacdo anual, enquanto o emprego informal
também registrou expansdo nas duas bases de comparacdo. Por outro lado, os rendimentos mostraram
desaceleracao, com os habituais e efetivos nominais crescendo 7,5% a/a e 7,6% a/a (ante 8,5% a/a e 8,4% a/a em
maio), e os reais crescendo 2,8% a/a e 3,1% a/a (ante 4,0% a/a e 4,1% a/a no més anterior), respectivamente.

Além disso, o Caged registrou criacao liquida de 145,2 mil vagas em junho, bem acima do consenso, que
esperava 115 mil. Na abertura, as admissdes cresceram 0,3% em relagdo a maio, enquanto os desligamentos cairam
1,2%. Com isso, a criacdo liquida dessazonalizada foi de 75,9 mil vagas em junho de 2026, acima das 43,0 mil
registradas em maio. Ainda assim, a média movel de trés meses desacelerou, passando de 97,9 mil para 51,7 mil
vagas. Além disso, vale destacar que as demissdes a pedido registraram queda de 1,8% m/m, enquanto no ano
aceleraram e seguem positivas (5,5% a/a, ante 1,8% a/a). Por fim, a Quit Rate registrou leve desaceleracdo na margem,
passando de 1,62% para 1,59%, porém segue nas maximas historicas. Esse comportamento sugere que a taxa de
desemprego deve continuar proxima das minimas nos proximos meses.

De forma geral, o conjunto de indicadores recentes reforca o cenario de moderacao gradual da atividade
econdmica no 2726, com composicdo menos ruim do que os numeros agregados sugerem e sem sinalizar uma
desaceleracdo abrupta. No mercado de trabalho, a taxa de desemprego em minimas histéricas, a geracdo positiva de
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vagas formais e a Quit Rate nas maximas histéricas continuam apontando para um mercado aquecido, embora a
desaceleracdo dos rendimentos sugira alguma perda de dinamismo.

Na inflagdo, os dados mais recentes do IPCA mostram uma melhora do cenario de curto prazo. O IPCA de julho
consolidou essa avaliagdo, ao registrar alta de apenas 0,07% m/m e inflacdo de 4,44% em 12 meses, com uma abertura
mais benigna do que a esperada. A alimentacdo no domicilio registrou deflacdo, refletindo a queda dos alimentos in
natura, puxada principalmente por itens que haviam apresentado alta significativa ao longo deste ano. O segmento
deve permanecer em deflagdo pelo menos até agosto, acompanhando fatores sazonais, mas deve voltar a acelerar
nos ultimos meses do ano. A melhora do quadro de curto prazo néo altera a expectativa de um cenério inflacionario
desafiador, com um mercado de trabalho ainda sem sinais de arrefecimento e questdes climaticas pressionando os
precos de alimentos.

Nos servicos, a alta de 0,4% m/m e 5,9% a/a foram fortemente influenciadas pelo avanco de 12% das passagens
aéreas. Ja os servicos subjacentes avancaram 0,3% m/m e 5,1% a/a, enquanto a média moével de trés meses,
anualizada e dessazonalizada, desacelerou de 5,2% para 4,9%. Por outro lado, os servicos intensivos em mao de obra
seguem pressionados, com alta de 0,6% m/m e inflagdo acumulada em 12 meses persistentemente acima de 7,0%.

Os bens industriais ficaram estaveis, com destaque para a queda dos precos do etanol e de itens de vestuario,
enquanto o segmento de higiene pessoal segue pressionado. Nos administrados, as altas de 0,4% m/m e 5,3% a/a
foram puxadas pelo aumento de 3,0% da energia elétrica. J& os combustiveis voltaram a contribuir de forma favoravel,
com deflacdo de 0,7% da gasolina, mais intensa do que o esperado.

Do lado fiscal, os dados de junho reforcaram a percepgdo de um quadro fiscal fragil, com forte expansédo de
despesas no 1526. O Setor Publico Consolidado registrou déficit primario de R$ 55,3 bilhdes, contra o consenso de
R$ 49,8 bilhdes e R$ 47,1 bilhdes no mesmo més de 2025. Na abertura, o Governo Central, os governos regionais e
as empresas estatais registraram déficit de R$ 47,2 bilhdes, R$ 6,6 bilhdes e R$ 1,5 bilhdo, respectivamente.

Além disso, a divida liquida (DLSP) atingiu 68,5% do PIB em junho, ante 67,9% em maio. Na abertura, esse
resultado se deu principalmente pelo impacto dos juros nominais apropriados (+0,8 p.p.), do déficit primario (+0,4
p.p.) e dos demais ajustes da divida externa liquida (0,1 p.p.). Ja a divida bruta (DBGG) atingiu 81,9% do PIB em junho.
A alta ocorreu em decorréncia do efeito dos juros nominais apropriados e das emissées liquidas de divida.

No setor externo, o déficit em conta corrente consolidou a retomada da trajetéria de queda, com o acumulado
em 12 meses recuando de US$ 64,2 bilhdes para US$ 61,3 bilhdes. O Investimento Direto no Pais voltou a surpreender
positivamente e reforcou a tendéncia de alta, registrando ingresso liquido de US$ 9,1 bilhdes, bem acima dos US$
3,1 bilhdes observados em junho do ano passado. Na balanga comercial, o cenario segue construtivo, com o superavit
permanecendo em patamar elevado e o acumulado em 12 meses estavel em US$ 80 bilhdes.

No cambio, o Real apreciou 1,7% em julho, encerrando o més em R$ 5,07 por dolar. No cenario externo, a alta
dos precos das commodities, acompanhando o petrdleo apds a reescalada dos conflitos no Oriente Médio, contribuiu
para esse movimento. Além disso, o dolar perdeu forca na ultima semana de julho, em resposta a combinacgdo de
debate mais restritivo e sinalizagdo ambigua do Fed apos sua Ultima reunido. No cenario doméstico, o recuo dos
vencimentos mais curtos da curva de juros, com o Banco Central mantendo a porta aberta para seguir o ciclo de
calibracdo apds os dados mais recentes de atividade e inflagdo, limitou a apreciacdo do Real.

Na politica monetaria, o Copom reduziu a Selic para 14% a.a. em sua reunido de agosto, em decisdo amplamente
antecipada pelo mercado. A comunicacéo veio mais objetiva do que aquela do comunicado de junho, sem a discussdo
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sobre “trajetérias alternativas” da reunido anterior. Além disso, a projecdo do horizonte relevante (1728) veio em
3,2%, proxima do esperado. Por fim, o Comité manteve a avaliagdo de "assimetria altista” no balanco de riscos, ja
sinalizada na ata de junho e agora reconhecida no comunicado da reuniao de agosto. A leitura sobre a conjuntura
domeéstica mudou na margem em trés frentes: “moderacao gradual” da atividade, ajuste fino na descricdo do mercado
de trabalho e sinais mais favoraveis na inflagdo corrente. Em contrapartida, o Comité afirmou que “monitora com

atenc¢do a desancoragem adicional das expectativas”. Essa comunicacao pode sugerir uma postura mais dependente
de dados, com a porta ainda aberta para continuar o ciclo.

Para monitorar: expectativas de inflacdo (particularmente 2027 e 2028), evolucdo dos nucleos e da inflagdo de
servicos, sinais de desaceleracdo da atividade, impulso fiscal e parafiscal e dinamica do cambio.

Grafico 5: Focus — Expectativas de IPCA Grafico 6: Producao Industrial (a/a%)
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Fonte: IBGE e Banco Central do Brasil.
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Tabela 1: Indicadores Financeiros (janelas acumuladas até julho de 2026)

L norces | més_ | Ano | i2m [ 24m | 36m [ 48m | 60Mm

CDI 1,22% 8,14% 14,71% 29,09%  43,95% 63,51% 78,86%

IMA-S 1,23% 8,26% 14,90% 29,62%  44,79% 64,81% 81,10%

IDA-DI (CREDITO PRIVADO) 1,43% 8,62% 14,93% 30,95% 51,55% 70,01% 89,81%
IMA-B 0,97% 5,09% 10,19% 14,91% 19,94% 3848%  42,98%

IRF-M 0,85% 5,95% 12,75% 24,03% 34,41% 56,50% 61,85%

DOLAR -1,92% -7,73% -937%  -10,33% 7,08% -2,14% -0,86%
IBOVESPA (ACOES BRASIL) 3,47% 10,47% 33,76% 3944%  4597% 72,54%  46,14%
MSCI WORLD em R$ -1,46% 0,97% 7,79% 21,72% 69,41% 72,74% 56,58%
NASDAQ em R$ -5,06% 0,74% 8,87% 29,28% 89,40%  100,40%  71,44%

S&P 500 em R$ -2,04% 0,96% 7,08% 21,62% 7477% 77,45% 68,93%

MSCI WORLD (Moeda original) 0,46% 9,42% 18,94% 35,74% 58,21% 76,52% 57,95%
NASDAQ (Moeda original) -3,20% 9,17% 20,13% 44.17% 76,87%  104,78%  72,93%
S&P 500 (Moeda original) -0,13% 9,41% 18,15% 35,63% 63,21% 81,34% 70,40%

Elaboracao: Backoffice i9.

Tabela 2: Indicadores Financeiros (janelas mensais - Gltimos 12 meses)

1,16%  1,22% 1,28% 1,05% 122% 1,16% 1,00% 121% 1,09% 1,07% 1,12% 1,22%

IMA-S 1.17%  1,24%  129% 1,06% 123% 1,18% 1,01% 127% 109% 109% 1,12% 1,23%

IDA-DI (CREDITO PRIVADO) 1,10%  1,19% 1,08% 1,10% 121% 136% 079% 046% 123% 182% 123% 143%
IMA-B 084% 054% 105% 204% 031% 100% 179% 017% 181% 031% -1,04% 097%

IRF-M 166% 126% 137% 167% 030% 19% 099% -059% 124% 068% 069% 085%

DOLAR -3,14% -1,99% 1,24% -094% 3,16% -495% -154% 136% -442% 137% 237% -1,92%
IBOVESPA (ACOES BRASIL) 628% 340% 226% 637% 129% 1256% 4,09% -0,70% -0,08% -7,22% -1,01% 3,47%
MSCI WORLD em R$ -0,72% 1,04% 320% -0,76% 391% -286% -091% -528% 461% 580% 154% -1,46%
NASDAQ em R$ -1.61%  3,52%  599% -244% 261% -405% -4,87% -346% 10,19% 984% -0,51% -506%

S&P 500 em R$ -1,29% 1,48% 3,53% -081% 3,11% -3,65% -239% -380% 554% 659% 128% -2,04%

MSCI WORLD (Moeda original) 249% 309% 194% 0,18% 073% 219% 064% -6,55% 945% 437% -0,80% 0,46%
NASDAQ (Moeda original) 158% 561% 470% -151% -053% 095% -338% -475% 1529% 836% -281% -320%
S&P 500 (Moeda original) 191% 353% 227% 013% -005% 137% -087% -509% 1042% 515% -1,06% -0,13%

Elaboracdo: Backoffice i9.
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DISCLAIMER

A presente Nota Macroeconomica ("Nota”) foi elaborada pelo economista-chefe da i9 Advisory e ndo se configura como um relatério de andlise para fins de
Resolugdo CVM n° 20, de 25 de fevereiro de 2021. Neste sentido, a Nota reflete tnica e exclusivamente as opinides do economista-chefe em relagdo ao conteido
apresentado.

O objetivo meramente informativo da Nota ndo devera ser interpretado como uma oferta ou solicitagdo de oferta para aquisicdo de valores mobiliarios ou a
venda de qualquer instrumento financeiro. Este material ndo leva em consideracdo os objetivos, planejamento estratégico, situacdo financeira ou necessidades
especificas de qualquer investidor em particular.

Destacamos que as informagdes contidas na Nota foram obtidas por meio de fontes publicas consideradas seguras e confiaveis na data em que o material
foi divulgado. Entretanto, apesar da diligéncia na obtencdo das informacdes apresentadas, as projecdes e estimativas contidas na Nota ndo devem ser interpretadas
como garantia de performance futura pois estdo sujeitas a riscos e incertezas que podem ou nao se concretizar. Neste sentido, ndo apresentamos nenhuma garantia
acerca da confiabilidade, exatiddo, integridade ou completude (expressas ou ndo) dessas mesmas informagdes abordadas.

A i9 Advisory ndo se obriga em publicar qualquer revisdo ou atualizar referidas projecdes e estimativas frente a eventos ou circunstancias que venham a
ocorrer apés a data deste documento. Ademais, ao acessar o presente material, o interessado compreende dos riscos relativos ao cenario macroeconémico abordado
nesta Nota.

Por ultimo, a i9 Advisory e/ou qualquer outra empresa de seu grupo econémico nao se responsabiliza por qualquer decisao do investidor que forem tomados
com base nas informagdes aqui divulgadas, nem por ato praticado por profissionais por ele consultados e tampouco pela publicacdo acidental de informacdes
incorretas. A i9Advisory informa que potenciais investidores devem buscar aconselhamento financeiro profissional sobre a adequagdo do investimento em valores
mobilidrios ou outros investimentos e estratégias discutidas
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