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1. APRESENTACAO

O presente Relatério de Prestagdo de Contas apresenta, de forma sintética e organizada,

as principais atividades, analises e deliberagdes desenvolvidas pelo Conselho Fiscal do

Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte -

PREVIJUNO, no exercicio de 2025, em conformidade com o art. 4° do Regimento Interno

do Conselho Fiscal, aprovado pelo Decreto n® 944, de 19 de fevereiro de 2024; com o

art. 73-A da Lei Complementar n® 23/2007 (com redagéo dada pela Lei n® 5.317/2022);

e com o item 3.2.13 do Manual do Pro-Gestdao RPPS, versao 3.5, aprovado pela Portaria
SRPC/MPS n° 79, de 15 de janeiro de 2024.

Para o desempenho de suas atribuigdes institucionais, o Conselho Fiscal analisou, ao

longo do exercicio de 2025, os seguintes conjuntos documentais do PREVIJUNO:
i.

ii.

iii.

iv.

V.

vi.

vii.

viii.

Xi.

Xii.

Oficios Enviados;

Relatérios do Controle Interno;
Relatérios de Governanga Corporativa,
Politica de Investimentos;

Relatérios de Investimentos;

APR’s

Reavaliagdo Atuarial;

Processos Administrativos;

Balangos (Financeiro, Patrimonial e Orgamentario);
Balancetes;

Extratos Bancarios;

Atas de Reunides do Comité de Investimentos;

2. BASE LEGAL

O Conselho Fiscal do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro

do Norte/CE - PREVIJUNO observara e cumprira as normas baixo relacionadas:

Lei Complementar n°® 23, de 25 de maio de 2007, e alteracgdes;

Lei Complementar n°® 101, de 04/05/2000;
Lei Federal n® 9.717/98, e alteragdes;
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iv. Lein®4.320, de 17/03/1964;

v. Resolugédo do Conselho Monetario Nacional n® 4963/2021;

vi. Portaria MTP n°® 1467/2022 da Secretaria de Previdéncia Social - SPREV
e Conselho Monetario Nacional — CMN;

vii. Politica de Governanga Corporativa do PREVIJUNO, aprovada pelo
Decreto n° 760, de 14 de julho de 2022;

viii. Politica de Seguranga da Informagdo do PREVIJUNO, aprovada pelo
Decreto n°® 728, de 02 de margo de 2022;

ix. Codigo de Etica dos Servidores do PREVIJUNO, aprovado pelo Decreto n°
716, de 13 de janeiro de 2022;

X. Instrugdo Normativa n® 01/2017 do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado do Ceara — TCM/CE, recepcionada pelo Tribunal de Contas do
Estado do Ceara — TCE/CE;

xi. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), versédo do
corrente ano;

xii. E demais normas e regulamentos aplicados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS.

3. COMPOSIGAO DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal € composto por 03 (trés) membros titulares e respectivos suplentes,
representantes dos Poderes Executivo, Legislativo e dos segurados, nos termos do art.
20 do Decreto n° 820/2023, alterado pelo Decreto n° 987, de 19 de julho de 2024.

Os membros sédo designados pelo Chefe do Poder Executivo, pelo Presidente da Camara
Municipal e por eleigdo direta para os representantes dos segurados, conforme
composigao prevista no Quadro 01:

Quadro 01: Composigdo do Conselho Fiscal.
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REPRESENTACAO FUNCAO VINCULO NOME
Representante dos j| Presidente Efetiva Clénia Beane Brito de Oliveira
Segurados Suplente Efetiva Gilsa Correia de Oliveira
Representante  do jj Membro Titular Efetiva Janaclea Rodrigues Gomes
Poder Executivo Suplente o 9

Representante  do }| Membro Titular Efetivo Mario Malzoni Neto

Poder Legislativo Suplente ) )




4. ANTECEDENTES E CERTIFICAGOES

Os membros do Conselho Fiscal atenderam aos requisitos estabelecidos no Manual do
Pro-Gestao RPPS, versao 3.6, item 3.2.13, nivel de aderéncia lll, especialmente quanto
ao cumprimento do art. 8°-B da Lei n® 9.717/1998, mediante apresentacdo das certidoes
negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual e Federal e declaragdes legais

exigidas.

Quanto a certificagéo profissional, os conselheiros certificados atenderam ao disposto no
item 3.1.3 do Manual do Pré-Gestdao RPPS, versdo 3.6, conforme demonstrado no
Quadro 02:

Quadro 02: Certificagédo Profissional dos Membros do Conselho Fiscal.

Conselheiros Certificagao Profissional
Titular Clenia Beane Brito de Oliveira | CP RPPS CGINV |
Titular Janaclea Rodrigues Gomes CP RPPS COFIS |
Suplente | Gilsa Correia de Oliveira CP RPPS COFIS |

5. ATRIBUICOES

As atividades do Conselho Fiscal tiveram inicio em janeiro de 2025, observando as
atribui¢gdes previstas no art. 4° do Regimento Interno, aprovado pelo Decreto n° 1.034,
de 21 de janeiro de 2025, bem como o item 3.2.13, nivel lll, do Manual do Pr6-Gestao
RPPS, versédo 3.6, conforme descrito no Quadro 03:

Quadro 03: Atribuigdes do Conselho Fiscal.

‘tem  ATRIBUICOES - ACOMPANHAMENTO

1 Zelar pela gestdo econémico-financeira; Cumprido durante todo o processo.

2 Examinar o balango anual, balancetes e | A concluir
demais atos de gestdo

3 | Verificar a coeréncia das premissas e | Verificado
resultados da avaliagdo atuarial
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Acompanhar o cumprimento do plano de
custeio, em relagdo ao repasse das contri-
bui¢des e aportes previstos

Acompanhado mensalmente

Examinar, livros e documentos contabeis e
financeiros

Examinado, quando necessitado

Relatar as discordancias eventualmente
apuradas, sugerindo medidas saneadoras

Relatado em atas em parecer men-
salmente.

Elaborar o seu regimento interno

Elaborado, alterado e submetido ao
Chefe do Poder Executivo para apro-
vacgao através de Decreto

Emitir parecer prévio de: balancetes conta-
beis e financeiros; balanco e as contas anu-
ais do PREVIJUNO; demais documentos
contabeis e financeiros exigidos pela legis-
lagdo nacional aplicavel aos RPPS; assun-
tos de natureza econdmico-financeira e
contabil que lhes sejam submetidos pelo
Conselho Deliberativo ou pela Diretoria
Executiva; regulamentagcdo do Plano de
Aplicacdes e as demais matérias que lhe fo-
rem submetidas

Parecer emitido mensalmente e anu-
almente e encaminhado para apreci-
acédo do Conselho Deliberativo.

Comunicar ao Conselho Deliberativo os fa-
tos relevantes que apurar no exercicio de
suas atribuigdes

Comunicado em parecer.

10

Monitorar a transparéncia das informagoes
relativas aos investimentos

Monitorado mensalmente.

6. CRONOGRAMA DAS REUNIOES

As reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Fiscal, no exercicio de 2025, foram

realizadas conforme cronograma previamente estabelecido, devidamente registradas

em atas, conforme Quadro 04:

Quadro 04: Cronograma das Reunides do Conselho Fiscal.

REUNIOES

JANEIRO

"Ata 01/2025 em 08/01/2

025 — Reunido Ordinaria

Ata 02/2025 em 29/01/2025 — Reunido Ordinaria

FEVEREIRO Ata 03/2025 em 06/02/2025 — Reunido Ordinaria
Ata 04/2025 em 19/02/2025 — Reunido Ordinaria

MARCO Ata 05/2025 em 13/03/2025 — Reunido Ordinaria
Ata 06/2025 em 26/03/2025 — Reunido Ordinaria

Relatério de Prestacdo de Contas com a Sintese dos trabalhos realizados| Conselho Fiscal | ano 2025

fmw

o

=



ABRIL

Ata 07/2025 em 10/04/2025 — Reunido Ordinaria

Ata 01/2025 em 14/04/2025 — Reunido Extraordinaria

Ata 08/2025 em 24/04/2025 — Reunido Ordinaria

MAIO

Ata 09/2025 em 07/05/2025 — Reunido Ordinaria
Ata 10/2025 em 21/05/2025 — Reunido Ordinaria

JUNHO

Ata 11/2025 em 04/06/2025 — Reunido Ordinaria
Ata 12/2025 em 18/06/2025 — Reunido Ordinaria

JULHO

Ata 13/2025 em 09/07/2025 — Reunido Ordinaria
Ata 14/2025 em 31/07/2025 — Reunido Ordinaria

AGOSTO

Ata 15/2025 em 13/08/2025 — Reunido Ordinaria
Ata 16/2025 em 26/08/2025 — Reunidao Ordinaria

SETEMBRO

Ata 17/2025 em 10/09/2025 — Reunido Ordinaria

Ata 02/2025 em 04/09/2025 — Reunido Extraordinaria

Ata 18/2025 em 24/09/2025 — Reunido Ordinaria

OUTUBRO

Ata 19/2025 em 09/10/2025 — Reunido Ordinaria
Ata 20/2025 em 22/10/2025 — Reunido Ordinaria

NOVEMBRO

Ata 21/2025 em 05/11/2025 — Reunido Ordinaria
Ata 22/2025 em 17/11/2025 — Reunido Ordinaria

DEZEMBRO

Ata 23/2025 em 03/12/2025 — Reunido Ordinaria
Ata 24/2025 em 17/12/2025 — Reunido Ordinaria

7. SINTESE DAS DECISOES E ATIVIDADES REALIZADAS EM 2025

Durante o exercicio de 2025, o Conselho Fiscal realizou reunides ordinarias e

extraordinarias, nas quais promoveu, de forma continua e sistematica:

vi.

Vii.

As deliberagdes especificas constam detalhadamente nas atas correspondentes as

reunides realizadas entre janeiro e dezembro de 2025, publicadas no site institucional.

analise de balancetes contabeis e financeiros;

acompanhamento da execugao orgamentaria;

fiscalizagdo do cumprimento do plano de custeio;

analise das APRs, relatorios e extratos de investimentos;

emissao de pareceres técnicos;

acompanhamento das recomendacgdes do Controle Interno;

interlocugdo institucional com o Conselho Deliberativo, Comité de Investimentos
e Diretoria Executiva.

Sw"l&
s
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8. RESULTADOS OBTIDOS

Ao longo do exercicio de 2025, o Conselho Fiscal analisou e avaliou as demonstragdes
contabeis e financeiras relativas ao periodo de setembro a dezembro de 2024 e de
janeiro a setembro de 2025, examinando a documentagdo comprobatdria dos registros
contabeis e financeiros, tais como guias de recolhimento, extratos bancarios, processos

de despesas e receitas, APRSs, relatérios de investimentos e demais demonstrativos.

Foram emitidos pareceres técnicos, encaminhados ao Conselho Deliberativo para

apreciacao e deliberagdo

8.1 Receitas
As receitas analisadas compreenderam, dentre outras:

i. contribuigdes previdenciarias dos servidores ativos, inativos e
pensionistas;
ii. contribuigdes patronais e parcelamentos com juros e multas;
ii. rendimentos da carteira de investimentos;
iv. aportes financeiros;
v. compensagao previdenciaria;

vi. outras receitas legais.
8.2 Despesas

Foram analisadas as despesas previdenciarias e administrativas, com destaque para os
pagamentos de aposentadorias, pensdes e despesas de custeio administrativo,

referentes ao periodo analisado.
8.3 Investimentos

Os relatérios de investimentos demonstraram evolugédo patrimonial do PREVIJUNO,
evidenciando crescimento da carteira de investimentos no periodo analisado, em

consonancia com a Politica de Investimentos vigente.

9. JUSTIFICATIVAS

Durante a fase inicial de atuagéo do Conselho Fiscal, houve necessidade de ajustes e
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sucessivas até a consolidagdo de um modelo adequado, ocasionando impacto no ritmo
das andlises. Em razéo disso, parte das andlises referentes aos meses finais de 2025
sera concluida no exercicio de 2026.

10. SUGESTOES

O Conselho Fiscal sugere que, no exercicio de 2026, sejam promovidas capacitagdes
técnicas nas areas contabil, financeira e previdenciaria, bem como visitas técnicas a

instituicdes que adotem boas praticas de gestdo previdenciaria.

11. CONSIDERAGAO FINAL

Conclui-se que, ressalvadas as observagdes consignadas nos pareceres especificos, a
prestacdo de contas reflete adequadamente a condugdo da gestdo do RPPS,

observando os principios da legalidade, transparéncia e boa governanca.

12. PARECER CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal do PREVIJUNO, instituido nos termos do art. 73-A da Lei
Complementar n° 23/2007, no exercicio de suas atribuicdes legais, apés analise das
demonstragdes contabeis e demais documentos administrativos e previdenciarios do
exercicio de 2025, emite PARECER FAVORAVEL a Prestagio de Contas Anual,

referente ao periodo de setembro a dezembro de 2024 e de janeiro a setembro de 2025.

Os resultados das operagdes e a aplicagdo dos recursos encontram-se em conformidade

com as praticas contabeis aplicaveis a administragcao publica.

Este parecer deve ser encaminhado a Diretoria Executiva para posterior apreciagdo do

Conselho Deliberativo.

Juazeiro do Norte, Ceara, 06 de fevereiro de 2025.
s
4 MR 5 oV -
Hliria Ve bo & Wosens.
Clénia Beane Brito de Oliveira '
Presidente do Conselho Fiscal do PREVIJUNO %
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Representante dos Segurados

o
‘r}u‘j‘g& _{Zv &,@'{MIB
nacléa Rodrigues Gomes
Conselheira Titular do Conselho Fiscal do PREVIJUNO
Representante do Poder Executivo

epresentante do Poder Legislativo
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