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Art. 22 DESIGNAR MARCOS AURELIO GONCALVES
SILVA, servidor ocupante do cargo de Diretor Previdenciario de
Administracio e Financas, inscrito sob o CPF ne *** *** 753**
integrante da estrutura administrativa do Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte -
PREVIJUNO, para exercer a funcio de Gestor do Contrato n°
20260007.

Art. 3° O(A) Fiscal do Contrato especialmente designado
tem por atribuicio acompanhar e fiscalizar a execucio do Contrato
ne 20260007 e registrar as ocorréncias detectadas em Relatorio de

Execucio Contratual.

§ 1° O(A) fiscal do contrato anotard em registro préprio
todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢io do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacio das omissdes
e incorrecdes observadas, nos termos do Art. 117 da Lei n° 14.133/

2021.

§ 20 O(A) fiscal do contrato informard seus superiores, em
tempo habil, para a adocio das medidas convenientes, a situacio que
demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia,

nos termos do Art. 117 da Lei n° 14.133/2021.

§ 3° O(A) fiscal do contrato serd : auxiliado(a) pelos setores
de assessoramento juridico e de controle interno do Orgo, que deverio
dirimir duvidas e subsidid-la com informacdes relevantes para prevenir

riscos na execucdo contratual, nos termos do Art. 117 da Lei n°

14.133/2021.

Art. 4° O Relatério de Execucdo Contratual conterda no
minimo, nos termos do Art. 12 da IN CGM n° 001, de 17 de marco
de 2023:

[ - Identificacio do procedimento;

I - dotacdo orcamentaria;

I11 - razdo social e CNPJ;

IV - valor global do contrato;

V - justificativa para contratacio;

VI - fundamentacio legal da contratacio;

VII - descri¢io sucinta do objeto;

VIII - validade do contrato;

IX - verificacio da conformidade da execucio contratual:

a) prazo de entrega;

b) vigéncia;

¢) valores;

d) fase em que se encontra a execucio contratual, atestando
sua conformidade ou inconformidade com os procedimentos

administrativos pertinentes 4 matéria.

Art. 5° O relatorio da execucio contratual, a ser emitido
pelo(a) Fiscal do Contrato, é pré-requisito indispensével para
autorizacio do pagamento da execucio contratual e serd assinado
conjuntamente pelo Fiscal do Contrato e pelo Gestor do Contrato,

0s quais respondem solidariamente nos termos do §2° do Art. 8° da

Lein°9.717/1998.

Paridgrafo tnico. Os pagamentos dos contratos do
PREVIJUNO serio liquidados somente apds andlise e atesto de
regularidade do Relatorio de Execucio Contratual que devera ser
juntado ao processo de pagamento correspondente, de acordo com

o Art. 17 da IN CGM n° 001, de 17 de marco de 2023.

Art. 6° Fica revogada a Portaria n° 21/2026/PREVIJUNO,
de 29 de abril de 2026.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,

produzindo efeitos a partir de 18 de maio de 2026.

Taind Pereira Lobo
Fiscal de Contrato

Portaria n° 316/2025

Marcos Aurélio Gongalves Silva
Gestor do Contrato

Portaria n° 601,/2025

Jesus Rogério de Holanda
Presidente do PREVIJUNO

Portaria n° 483/2025

PORTARIA N° 41/2026/PREVIJUNO, DE 19 DE MAIO DE
2026.

Dispde sobre a designacio de servidores
publicos para exercerem as funcdes de Gestor e

Fiscal do Contrato n° 2026.05.19-0007 do
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Fundo Municipal de Previdéncia Social dos

Servidores de Juazeiro do Norte -

PREVIJUNO.

O PRESIDENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO
NORTE/CE - PREVIJUNO, no uso das atribuicoes que lhe conferem
a Lei Organica do Municipio de Juazeiro do Norte, de 1990, bem
como o art, 20 e 0 Anexo III da Lei Complementar n° 141, de 01 de
abril de 2025, que dispde sobre a descricio sumaria das atribuicdes
dos cargos de provimento em comissio de direcio e assessoramento
superiores, observadas as disposicoes da Lei Federal n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, especialmente os arts. 7° e 117, e da Instrucio

Normativa da Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio -

CGM n° 001, de 17 de marco de 2023,
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR JOSE JOABY DA SILVA ANDRADE,
servidor(a) ocupante do cargo de Assistente em Servicos
Previdencidrios, inscrito(a) sob o CPF ne *** *** 653-** integrante da
estrutura administrativa do Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Juazeiro do Norte - PREVIJUNO, para
desempenhar a funcio de Fiscal do Contrato n° 2026.05.19-0007,
celebrado entre este Orgio e a empresa ITARGET TECNOLOGIA
DA INFORMACAO LTDA, inscrita no CNPJ n° 02.130.122,/0001-
28, com vigéncia de 19/05/2026 a 19/05/2027, para a contratacio
de empresa para implantacio e licenciamento de sistema

computacional customizavel, baseado em plataforma web de gestio

de pessoas e folha de pagamento, para o PREVIJUNO.

Art. 22 DESIGNAR MARCOS AURELIO GONCALVES
SILVA, servidor ocupante do cargo de Diretor Previdenciario de
Administracio e Financas, inscrito sob o CPF ne *** *** 753**
integrante da estrutura administrativa do Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte -
PREVIJUNO, para exercer a funcio de Gestor do Contrato n°
2026.05.19-0007.

Art. 3° O(A) Fiscal do Contrato especialmente designado
tem por atribuicio acompanhar e fiscalizar a execucio do Contrato
n° 2026.05.19-0007 e registrar as ocorréncias detectadas em Relatério

de Execucio Contratual.

§ 1° O(A) fiscal do contrato anotard em registro préprio
todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢io do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacio das omissdes
e incorrecdes observadas, nos termos do Art. 117 da Lei n° 14.133/

2021.
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§ 20 O(A) fiscal do contrato informard seus superiores, em
tempo habil, para a adocio das medidas convenientes, a situacio que
demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia,

nos termos do Art. 117 da Lei n° 14.133/2021.

§ 3° O(A) fiscal do contrato serd auxiliado(a) pelos setores
de assessoramento juridico e de controle interno do Orgo, que deverio
dirimir duvidas e subsidid-la com informacdes relevantes para prevenir

riscos na execucdo contratual, nos termos do Art. 117 da Lei n°

14.133/2021.

Art. 4° O Relatorio de Execucdo Contratual conterd no
minimo, nos termos do Art. 12 da IN CGM n° 001, de 17 de marco
de 2023:

[ - Identificacio do procedimento;

II - dotacdo orcamentaria;

I11 - razdo social e CNPJ;

IV - valor global do contrato;

V - justificativa para contratacio;

VI - fundamentacio legal da contratacio;

VII - descri¢io sucinta do objeto;

VIII - validade do contrato;

IX - verificacio da conformidade da execucio contratual:

a) prazo de entrega;

b) vigéncia;

) valores;

d) fase em que se encontra a execucio contratual, atestando
sua conformidade ou inconformidade com os procedimentos

administrativos pertinentes 4 matéria.

Art. 5° O relatorio da execucio contratual, a ser emitido
pelo(a) Fiscal do Contrato, é pré-requisito indispensével para
autorizacio do pagamento da execucio contratual e serd assinado
conjuntamente pelo Fiscal do Contrato e pelo Gestor do Contrato,

0s quais respondem solidariamente nos termos do §2° do Art. 8° da

Lein° 9.717/1998.

Pardgrafo tnico. Os pagamentos dos contratos do
PREVIJUNO serio liquidados somente apos andlise e atesto de
regularidade do Relatorio de Execucio Contratual que devera ser
juntado ao processo de pagamento correspondente, de acordo com

o Art. 17 da IN CGM ne 001, de 17 de marco de 2023.
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Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio, produzindo efeitos a partir de 19 de maio de 2026.

José Joaby da Silva Andrade

Fiscal de Contrato

Marcos Aurélio Gongalves Silva
Gestor do Contrato

Portaria n° 601,/2025

Jesus Rogério de Holanda
Presidente do PREVIJUNO

Portaria n° 483/2025

PORTARIA N° 42/2026/PREVIJUNO, DE 25 DE MAIO DE
2026.

Dispde sobre o fluxo administrativo para
instauracio, instrucio, andlise, decisio e
dos

aposentadoria compulséria no dmbito do

encaminhamento processos de
Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte -

PREVIJUNO, e d4 outras providéncias.

O PRESIDENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO
NORTE/CE - PREVIJUNO, no uso das atribuicdes que lhe sio
conferidas por lei e regulamento, mormente pelo artigo 81, incisos I e
11, da Lei Organica do Municipio de Juazeiro do Norte/CE e artigo 9°
do Regimento Interno do Previjuno, aprovado pelo Decreto n. 821
de 15 de fevereiro de 2023, CONSIDERANDO a necessidade de
padronizar o trimite dos processos de aposentadoria compulséria,
conferindo-lhes seguranca juridica, celeridade, rastreabilidade e
regularidade procedimental; CONSIDERANDO a necessidade de
definir as atribuicdes dos setores envolvidos no acompanhamento da
iminéncia da aposentadoria compulséria, na autuacio, instrucio,
analise, decisdo, implantacio e remessa ao Tribunal de Contas;
CONSIDERANDO os principios da legalidade, eficiéncia, motivacio,

formalismo moderado, publicidade e autotutela administrativa;

CONSIDERANDO as disposicdes da Instrucio Normativa TCE-
CE n° 01/2024, que regulamenta os procedimentos relacionados aos

processos de aposentadoria sujeitos a registro;
RESOLVE:

CAPITULO I DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Portaria disciplina o fluxo administrativo aplicavel aos
processos de aposentadoria compulséria no dmbito do PREVIJUNO,
desde o acompanhamento prévio da idade dos servidores ativos até a

remessa ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

Art. 2° O processo de aposentadoria compulséria observard, no que

couber, as seguintes fases:

I - acompanhamento prévio;
II - instauracio;

III - instrucio;

IV - analise;

V - decisio;

VI - implantacio e remessa ao controle externo.

Art. 3¢ Para fins desta Portaria, consideram-se competentes, no Ambito

de suas atribuicdes:

I - a Geréncia de Atendimento e Educacio Previdencidria;

I - o setor de Atendimento;

III - a Coordenadoria de Beneficios;

IV - a Diretoria Previdenciaria de Gestio e Beneficios;

V - o Setor Juridico;

VI - a Presidéncia;

VII - a Diretoria Previdencidria de Administracio e Financas;

VIII - os demais érgdos e entidades oficiados no curso da instrucio.

CAPITULOI

DA FASE DE ACOMPANHAMENTO PREVIO E DA
INSTAURACAO

Art. 4° Compete ao Gerente de Atendimento e Educacio
Previdenciaria acompanhar a idade dos servidores ativos vinculados

ao Regime Proprio de Previdéncia Social, com a finalidade de



