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ATA N° 02/2026 DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA
EXECUTIVA DO PREVIJUNO

Aos 09 dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis, as 09h07min (nove
horas e sete minutos), na Sede do Fundo de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO, localizada a Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 — Centro,
Juazeiro do Norte - CE, realizou-se reuniao extraordinaria com a Diretoria Executiva do
PREVIJUNO para com a seguinte pauta: a) E-mails corporativos do RPPS (Portaria n°
30/2024-PREVIJUNO, de 06/06/2024, Memo. n° 000002/2026-
COTEC/DIBEN/PREVIJUNO); b) Calendario de Envio Informagées 2026 — Ministério da
Previdéncia Social; c) Providéncias necessarias para Auditoria de certificagcdo
Institucional do Pré-Gestdo RPPS — Exercicio 2026; c) Processo Eleitoral para escolha
de novos representantes dos segurados para os Conselhos Deliberativo e Fiscal (Memo.
n° 000002/2026-NUPES/PREVIJUNO, de 28/01/2026); d) Contrato n°® 2025.07.24-015-
Servigos juridicos para adequagdo a LGPD (Memo. n° 000015/2026-
COINT/DIBEN/PREVIJUNO, de 03/02/2026); e) Relatério de Atividades em Viagem
(Memo. n° 000016/2026-COINT/DIBEN/PREVIJUNO, de 03/02/2026); f) Comunicagéo
de ocorréncia em reunido do Condel, em 28/01/2026 (Memo. n° 04/2026-
CONDEL/PREVIJUNO, de 03/02/2026); g) Certificagao de Dirigente (Relatério Individual
de Atendimento aos requisitos Minimos, de 03/02/2026); h) Providéncias necessarias
para Auditoria de Certificagdo Institucional — Pré-Gestao RPPS 2026 (Memo. n°
000001/2026-NUPES/PREVIJUNO, de 28/01/2026); i) Aportes financeiro (Memo. n°
000017/2026-COINT/DIBEN/PREVIJUNO, de 04/02/2026); j) Relatério Semestral de
Diligéncias de Investimentos — julho a dezembro de 2025. Estiveram presentes os
seguintes dirigentes: Jesus Rogério de Holanda, Presidente; Tiago César da Silva
Viana, Vice-Presidente; José Ivan Silva Alves, Diretor Previdenciario de Gestdo e
Beneficios; Marcos Aurélio Gongalves Silva, Diretor Previdenciario de Administracdo
e Finangas; e a secretaria da Diretoria Executiva, Geogeane da Silva Soares. O
Presidente declarou aberta a reunido e registrou que a pauta desta reunido extraordinaria
contempla temas nao apreciados na Reunido Ordinaria realizada em 04/02/2026. Antes
da apreciagdo da pauta, o Sr. Tiago Viana informou que, no dia 06/02/2026, foi
apresentado ao Secretario de Finangas o Estudo sobre Previdéncia Complementar
glaborado pela Dra. Renata Borges e por Evanié Corréa, relatando que o Secretario
tande a acatar a celebracdo de convénio CWCE—PREVCOM e que sz dado
<
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prosseguimento a adesdo ao Regime de Previdéncia Complementar junto aquela
entidade. Informou ainda que foram realizados ajustes no anteprojeto da Lei de
Parcelamento dos Débitos Previdenciarios, o qual sera concluido com a Dra. Camila
Nogueira e reencaminhado a Procuradoria Geral do Municipio. Em seguida, passou-se
ao item referente aos e-mails corporativos. A Sra. Geogeane Soares expods a existéncia
da Portaria n® 30/2024-PREVIJUNO, esclarecendo que ap6s sua edicao foram criados
novos e-mails sem deliberagdo da Diretoria Executiva e sem atualizagdo do ato
normativo. Informou que relatério da Coordenacao de Tecnologia da Informagdo
identificou e-mails ativos de conselheiros que nado integram mais os 6rgdos colegiados,
bem como e-mails ndo previstos na portaria. Sugeriu-se a criacdo de e-mail
personalizado para cada servidor e e-mail setorial, visando melhor rastreabilidade. O Sr.
Tiago Viana propds a elaboracao de estudo sobre os e-mails corporativos, mencionando,
como exemplo, 0s enderegos faleconosco@previjuno.com e
assessoria.gestor@previjuno.com, dos quais afirmou nao ter controle ou conhecimento
das mensagens recebidas. A Sra. Geogeane esclareceu que realiza a gestédo desses e-
mails, filtrando e encaminhando as demandas, sempre com copia aos interessados
internos. Deliberou-se que o estudo sera conduzido pelo Diretor José Ivan,
conjuntamente com a Gerente de Atendimento e Educagéo Previdenciaria. O Sr. José
Ivan informou sobre a revisao do organograma com inclusdo dos nucleos de trabalho, ja
encaminhada ao Vice-Presidente para analise, bem como sobre a revisdo do Regimento
Interno realizada pela Sra. Geogeane Soares, com posterior disponibilizagdo aos
dirigentes para deliberagdo. Na sequéncia, a Sra. Geogeane procedeu a leitura integral
do Memo n° 000001/2026-NUPES/PREVIJUNO, que trata das providéncias necessarias
para a Auditoria de Certificagao Institucional do Pro-Gestdo RPPS — Exercicio 2026.
Apos a leitura, o Sr. Tiago Viana propds a solicitagdo a Assessoria Atuarial do Estudo de
Hipoteses Atuariais, sob responsabilidade do Diretor Marcos Aurélio e da Coordenadora
de Equilibrio Financeiro e Atuarial. Destacou a necessidade de capacitacdo da referida
coordenadora e do servidor que a substituird durante a licenga-maternidade. Informou
que o novo atuario afirmou conseguir elaborar a Reavaliagdo Atuarial 2026 em duas
semanas apos o recebimento das informagdes, sendo encaminhadas planilhas a SEAD,
o Presidente da Camara e a Coordenadora responsavel. Estabeleceu-se como meta a
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conclusao ate 31/03/2026, com submiss&o aos Conselhos, envio a PGM, homologacgao
legislativa e encaminhamento a Secretaria de Previdéncia Social até 31/03/2026.
Deliberou-se pela entrega de copia do memorando aos dirigentes e pela elaboracéo de
instrumental (MAPP) para acompanhamento das acdes da auditoria, incumbindo o Sr.
José lvan de apresenta-lo em 12/02/2026. O Presidente propds reunido com todos os
envolvidos no processo de certificacdo institucional. A Sra. Geogeane Soares leu o
Memo n°® 000002/2026-NUPES/PREVIJUNO, referente ao processo eleitoral para
escolha de novos representantes dos segurados para os Conselhos Deliberativo e
Fiscal, esclarecendo que os atuais mandatos foram adequados para 2023/2026, sendo
necessaria nova eleicdo em 2026 para mandato 2027—-2030. O Sr. Tiago Viana solicitou
ao Diretor José lvan que articule com o Nucleo de Comunicagéo a inclusdo do processo
eleitoral no Plano de Eventos 2026. Na sequéncia, foi lido o Memo n° 000015/2026-
COINT/DIBEN/PREVIJUNO, sobre execuc¢ao do Contrato n°® 2025.07.24-015 (LGPD). O
Presidente determinou a notificagdo do fiscal do contrato, vinculado @ SEAD, para
emissao dos relatdrios de execucao contratual relativos ao PREVIJUNO. Seguindo, a
Sra. Geogeane Soares leu o Memo n° 000016/2026-COINT/DIBEN/PREVIJUNO, sobre
relatorios de participacdo em eventos. O Presidente solicitou memorando ao Diretor
Marcos Aurélio para identificar quem participou de eventos externos em 2025 e nédo
apresentou relatério. O Sr. Tiago Viana citou o caso da Conselheira Hellen Lira, que
retornou antecipadamente de evento no Recife/PE por hospitalizagdo de sua mae. O
Presidente sugeriu que a conselheira apresente relatério relatando a situacéo, por se
tratar de caso n&o previsto no Decreto n° 79/2014. a Sra. Geogeane Soares procedeu a
leitura, na integra, do Memo. n°® 17/2026-COINT/DIBEN/PREVIJUNO, de 04/02/2026,
que trata da solicitagdo de informag6es e documentos relativos ao descumprimento do
cronograma de aportes financeiros destinados ao equacionamento do déficit atuarial do
RPPS. Apds a leitura, o Sr. Jesus Rogério manifestou-se afirmando que “o que a
Coordenagéao de Controle Interno esta solicitando € a mesma informacgéo que o Ministério
Publico do Estado do Ceara — MPCE ja requereu”, destacando que a demanda possui
identidade de objeto. Em razdo disso, determinou que fosse encaminhada a

Noordenagéo de Controle Interno cépia do Oficio anteriormente enviado ao MPCE, por

ntender que o documento ja contempla as informacgdes solicitadas e ate ao teor do
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memorando. Na sequéncia, a Sra. Geogeane Soares realizou a leitura integral do Memo.
n° 04/2026-CONDEL/PREVIJUNO, de 03/02/2026, que comunica ocorréncia registrada
na reunido do Conselho Deliberativo realizada em 28/01/2026 e solicita providéncias
administrativas por parte da Diretoria Executiva. Concluida a leitura, o Sr. Jesus Rogério
solicitou expressamente que o Diretor Previdenciario de Administracdo e Financas, Sr.
Marcos Aurélio, formalize sua manifestacdo acerca do tema tratado no referido
memorando, para que a Diretoria Executiva possa responder oficialmente a notificagao
encaminhada pelo Conselho Deliberativo, com os devidos fundamentos e
esclarecimentos. Dando continuidade, a Sra. Geogeane Soares procedeu a leitura do
Memo. n°® 000012/2026-COMIN/PREVIJUNO, de 06/02/2026, por meio do qual foi
encaminhado o Relatério Semestral de Diligéncias dos Investimentos (LASTRO),
referente ao periodo de julho a dezembro de 2025. Nesse momento, a Sra. Geogeane
Soares apresentou o referido relatério a Diretoria Executiva, detalhando seu contetdo.
Apds a apresentagcao, o Sr. Tiago Viana manifestou-se declarando que “ndo fica
confortavel quanto ao item 7 do Relatério de Diligéncias dos Investimentos (LASTRO)”,
registrando formalmente sua ressalva quanto ao teor e as informagbes constantes
naquele ponto especifico do relatério. Ficou consignado que, apds a apresentacéo e
ciéncia formal da Diretoria Executiva, o relatério sera encaminhado aos Conselhos
Deliberativo e Fiscal para conhecimento e apreciagdo. Prosseguindo, o Sr. Tiago Viana
abordou a auséncia da Prestacdo de Contas na pagina da transparéncia do site
institucional do PREVIJUNO e indagou se os documentos ja haviam sido finalizados,
especificando tratar-se do balango anual e dos balancetes financeiros e contabeis. Em
resposta, o Sr. Marcos Aurélio Gongalves Silva esclareceu que a Contabilidade ainda
nao finalizou o més de dezembro de 2025, razdo pela qual o balango anual e os
balancetes financeiros e contabeis ainda ndo se encontram disponiveis para publicacdo
no Portal da Transparéncia. Na sequéncia, o Sr. Tiago Viana solicitou que fosse reiterado
o oficio anteriormente encaminhado ao Gabinete do Prefeito, no més de setembro de
2025, por meio do qual se solicitou a designacdo de novo responsavel pela gestdo dos
recursos do PREVIJUNO. Destacou que o pedido ainda nao foi atendido e que a
reiteracao se justifica, visto que ja ha entendimento consolidado quanto & necessidade
de segregacdo das atividades exgguas_pe)lo Presidente do PREVIJUNO g aquelas
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relacionadas a gestao dos recursos financeiros do Instituto, em observancia as normas
de governancga e controle. Em seguida, o Sr. Jesus Rogério informou que ja procedeu a
assinatura do DRAA referente a Reavaliacao Atuarial 2025, esclarecendo, contudo, que
o documento ainda carece da assinatura do Chefe do Poder Executivo para sua
conclusdo. Nesse momento, a Sra. Geogeane Soares registrou que o Presidente do
Conselho Deliberativo também devera apor sua assinatura no referido documento, em
conjunto com as demais autoridades competentes. Diante disso, o Sr. Jesus Rogério
determinou que seja realizada comunicacgao formal ao Chefe do Poder Executivo e ao
Presidente do Conselho Deliberativo, informando acerca da necessidade de assinatura
do DRAA, a fim de que o documento seja devidamente finalizado. Por fim, o Sr. Tiago
Viana voltou a se manifestar sobre a situacdo do servidor Felipe Ribeiro, informando que
o referido servidor passara a assessora-lo diretamente. Ressaltou que, em razdo dessa
alteracao, sera necessario designar outro servidor para substitui-lo na Secretaria do
Conselho Deliberativo, de modo a garantir a continuidade e regularidade dos trabalhos
administrativos daquele colegiado, evitando qualquer prejuizo as suas atividades. Nada
mais havendo a tratar, a presente reuniao foi encerrada as 11h57min, eu, Geogeane da
Silva

s, Secretaria da Diretoria Executiva, lavrei a presente Ata que, apos lida e

vada, sera assinada por mim e pelos demais presentes.

Juazeiro do Norte, Ceara, 09 de fevereiro de 2026.

rio de Holanda

Diretor Previdenciafio de Gestao e Beneficios

Marcos Aurélig Gpncalves Silva
Diretor Previdencigyio de Administracao e Finangas

a%&%ne da Silva Soares

Secretaria da Diretoria Executiva
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CONVOCAGAO DE REUNIAO EX“TRAORDINﬂRIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO
DO NORTE/CE-PREVIJUNO

O PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE -
PREVIJUNO, nos termos do Art. 3° do Decreto n°® 819, de 15 de fevereiro de 2023,
CONVOCA os membros da Diretoria Executiva a comparecerem a reunido
extraordinaria a ser realizada no dia 04 de fevereiro de 2026, as 08h30min, na sede
do PREVIJUNO, para tratar da seguinte ordem do dia: a) E-mails corporativos do
RPPS (Portaria n°® 30/2024-PREVIJUNO, de 06/06/2024, Memo. n° 000002/2026-
COTEC/DIBEN/PREVIJUNO); b) Calendario de Envio Informacdes 2026 — Ministério da
Previdéncia Social, c) Providéncias necessarias para Auditoria de certificacdo
Institucional do Pré-Gestdo RPPS — Exercicio 2026; c) Processo Eleitoral para escolha
de novos representantes dos segurados para os Conselhos Deliberativo e Fiscal
(Memo. n° 000002/2026-NUPES/PREVIJUNO, de 28/01/2026); d) Contrato n°
2025.07.24-015- Servigos juridicos para adequacado a LGPD (Memo. n°® 000015/2026-
COINT/DIBEN/PREVIJUNO, de 03/02/2026); e) Relatorio de Atividades em Viagem
(Memo. n® 000016/2026-COINT/DIBEN/PREVIJUNO, de 03/02/2026); f) Comunicacdo
de ocorréncia em reunido do Condel, em 28/01/2026 (Memo. n° 04/2026-
CONDEL/PREVIJUNO, de 03/02/2026); g) Certificacdo de Dirigente (Relatério
Individual de Atendimento aos requisitos Minimos, de 03/02/2026); h) Providéncias
ificacao Institucional — Pro-Gestao RPPS 2026
(Memo. n°® 000001/2026-NUPES/PREVIJUNO, de 28/01/2026); i) Aportes financeiro
(Memo. n° 000017/2026-ZOINT/DIBEN/PREVIJUNO, de 04/02/2026); j) Relatério

Semestral de Diligéncias fle Investimentos — julho a dezembro de 2025.

necessarias para Auditoria de

Juageiro do Norte, Ceara, 04 de fevereiro de 2026.

Ciente:

Tiago César da Silva Viana é %%

BT
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/t? ]
Marcos Aurelio Gongalves Silva, P ¢
V4
José Ivan Silva Alves, el
7
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MEMORANDO N2 000002/2026 COTEC/DIBEN/PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE), 19 de janeiro de 2026.

Ao Sr,
JOSE IVAN SILVA ALVES
DIRETOR PREVIDENCIARIO DE GESTAO E BENEFICIOS

Assunto: Relatério de Utilizagdo das Contas de E-mail Institucionais
Prezado Senhor,

Cumprimentando-o cordialmente, venho por meio deste apresentar a lista atua-
lizada das contas de e-mail do dominio corporativo (previjuno.com), totalizando
47 (quarenta e sete) contas. Abaixo, segue a relagao contendo o status e a utili-
zacdo do armazenamento (quota) de cada caixa postal na presente data:

’ Utilizacdao |Armazenamento
de E-mail Status
Conta de ai (%) {sado
Sus-
pautilia.ferraz@previjuno.com i 0% 102.87 MB
penso
adm@previjuno.com Ativo 2% 380.63 MB
antonio.carvalho@previjuno.com ||Ativo 0% 90.00 KB Y
flrquwo.dlgltallzacao@prew- o 0% 20.21 MB
juno.com
arrecadacao@previjuno.com Ativo 37% 5.64 GB
assessoria.gestor@previju no.comdf{iAtivo 52% 7.89 GB
beneficios@previjuno.com Ativo 47% 7.10GB
claudia.lima@previjuno.com Ativo 0% 101.17 MB %]
clenia.beane@previjuno.com Ativo 0% 17.16 MB
ite.i timent i-
Fomlte investimentos@previ Ao 3% 591.54 MB
juno.com
comite.seguranca@previjuno.com [Ativo 0% 103.00 KB e
compras@previjuno.com Ativo 4% 680.76 MB
i / Péginalde3
Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 - Centro A A www.PREVIJUNO.com.br
63010-212 - Juazeiro do Norte - Ceara 71\ / faleconosco@PREVIJUNO.com
Fone: (88) 3304.5800 vV CNPJ: 08.919.882/0001-03
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38 | Cohta s Email Statiie Utilizagdo |[Armazenamento
: (%) Usado
AT comprev@previjuno.com _|Ativo  [2% 358.31 MB
: condel@;evijun_o.com _@o 3% 548.-5_1_ﬂ3
confis@previjuno.com  [Ativo  |[1% 153.94MB |
contabiliad_e_@revijuno.com— Ativo 26% 3.97 GB ol
Entato@pr;ijuno.com Ativo 0% 17.78 MB
@trole@previjunp.com Ativo 12% 1.81GB _||
c_re-denciamentoéarevijuno.com Ativo 2% 442.05 MB I
l;ilj:-::z::;administrativa@previ- —— 10% 158 GB
lfj;‘:‘é:zﬁ":mei'a@pre"i’ Ativo " |[5% 519,38 MB
A edivan.ferreira@pre@j_uno.com ]|Ativo 0% T_ 101.17MB
w E@aldo.oliveira@Er?vijuno.gm__ativo 2%—_ 316.23 MB
levanie.correa@previjuno.com  |Ativo  |1% 229.02 MB
faleconosco@previjuno.com(}-  |Ativo  [47% 75&5_ B
?_in_@previjuno.com Ativo 14% 1.25_68
@die.medeiros_@previjuno.com Ativo  [1% _§0_6.53 MB
lgestor@previjuno.com (- ativo  |79%  J11.98G6B |
hellenﬂ?e@previjuno;om —litivo 2% ___ 312.49M_B
_igro.cogl_h;@ Eevijuno.com__ Ativo | 0% - JIiOO MB__

. _Rclea.rodrig@s@previjuno?om Ativo  |0% J17.21m8 =t
kﬂga.nayara@previjuno.com Ativo 0% 7.96 MB
juridico@previjuno.com ativo  J12%  Ji89GB

X [murilo.gaiao@previjuno.com ativo |0  [104.47mB
B (_E;-’ nadyne.mendes@_grevijano.corg__ atvo Jo%  [59.51mB
S5 |npaa@previjuno.com _ ~Jiative  fox  J102.24mB
ouvidoria@previjuno.com Ativo 0%  |31.68MB
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|Ci1ta de E-mail Status :.;Zi)lizagﬁo 3;:1::enamento
;ogestao rppsgprevijuno.comi?-’__*—. Ativo  |0% ~ |140.10 M8
recadastramento@prevquno .com _|[Ativo 3% ‘504.30 MB
registrobr@previjuno.com | Ativo__|0% 274.00 KB
requerimentos@previjuno.co _\mo 0%  |19.76 MB
rh@previjuno.com Ativo  [2%  [334.58mB
rosalia.maia@previjuno.com e Ativo 0% 107.63MB |
suporte@ previjuno.cor [ Ativo 20% 3.13GB B0 §
ti@previjuno.com Ativo 5% 918.03 MB
tiago.viana@previjuno.com Ativo 3% 519.96 MB
vandir.menezes@previjuno.com |Ativo  |[2% 358.08 MB

Atenciosamente,

LDl

AN‘J‘ONIO DE PAD A PEREIRA CARVALHO
COORDENADOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - Port. n2 1378/2025
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PORTARIA N° 30/2024 — PREVIJUNO

Dispoe sobre o uso de servico de correio eletrénico de
dominio <@previjuno.com> pelo Fundo de Previdéncia
Social dos Servidores de Juazeiro do Norte -
PREVIJUNO.

O GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE- PREVIJUNO, no uso das atribuices
que lhe conferem o art. 81, incisos | e Il, da Lei Organica do Municipal de Juazeiro do
Norte de 1990, o Art. 9° do Regimento Interno do PREVIJUNO, aprovado pelo Decreto n° 821
de 15 de fevereiro de 2023, e o Art. 9° da Politica de Seguran¢a da Informacgao — PSI,
aprovada pelo Decreto n® 728, de 02 de marco de 2022,

RESOLVE:

Art.1° Fica estabelecido que o principal meio de comunicacao eletronica entre o
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE —
PREVIJUNO e as partes interessadas sera através dos e-mails de dominio
<@previjuno.com>, relacionados nesta Portaria.

| - Gabinete do Gestor:

a) Gestor: gestor@previjuno.com (W

b) Assessoria do Gestor: assessoria.gestor@previjuno.com (.’
c) Fale Conosco: faleconosco@previjuno.com

d) Pro-Gestao RPPS: progestao.rpps@previjuno.com

Il - Diretoria Financeira:

a) Diretoria Financeira: fin@previjuno.com

b) Arrecadacdo: arrecadacao@previjuno.com

c) Assessoria Contabil: contabilidade@previjuno.com

d) Compras: compras@previjuno.com

e) Nucleo de Conferéncia de Arrecadagao: npaa@previjuno.com

lll - Diretoria Administrativo:

a) Diretoria Administrativa: adm@previjuno.com

b) Beneficios: beneficios@previjuno.com

c) Recadastramento: recadastramento@previjuno.com

d) Tecnologia da Informagado: ti@previjuno.com

e) Compensacgao Previdenciaria: comprev@previjuno.com
f) Registro BR: registrobr@previjuno.com

g) Recursos Humanos: rh@previjuno.com

IV — Assessoria Juridica: juridico@previjuno.com
V - Controladoria Interna: controle@previiuno.com
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VI - Ouvidoria: ouvidoria@previjuno.com

VIl - Membros do Comité de Investimentos:
a) Rosalia Pereira Maia: rosalia.maia@previjuno.com
b) Murilo Vieira Gaido: murilo.gaiao@previjuno.com

VIl - Membros do Conselho Fiscal:
a) Clénia Beane Brito de Oliveira: clenia. beane@previjuno.com
b) Janaclea Rodrigues: janaclea.rodrigues@previjuno.com

c) Jéssyca Nayara: jessyca.nayara@previjuno.com -

VIll - Membros do Conselho Deliberativo:

a) Vandir Menezes: vandir. menezes@previjuno.com

b) José Erivaldo Oliveira: erivaldo.oliveira@previjuno.com

c) Francisco Fraudié Medeiros: fraudie. medeiros@previjuno.com
d) Pautilia Ferraz: pautiiia.ferraz@previjuno.com

e) Tiago Viana: tiago.viana@previjuno.com

f) Hellen Karine: hellen.karine@previjuno.com

IX — Membros do Comité de Seguranga da Informacgao:

a) Evanié Corréa de Caldas: evanie.correa@previjuno.com

b) icaro Coelho: icaro.coelho@previjuno.com

c) Antdnio de Padua Carvalho: antonio.carvalho@previjuno.com

X — Secretarias dos Orgdo Colegiados:

a) Secretaria do Conselho Deliberativo: condel@previjuno.com.

b) Secretaria do Conselho Fiscal: confis@previjuno.com

c) Secretaria do Comité de Investimentos: comite.investimentos@previjuno.com.

d) Secretaria do Comité de Seguranca da Informacgao:
comite.seguranca@previjuno.com.

Xl — Area de Investimentos: credenciamento@previjuno.com.

Art. 2° Fica revogada a Portaria n°® 12/2022-PREVIJUNO, de 05 de setembro de
2022.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Juazeiro do Norte (CE), 06 de junho de 2024.

Jesus Rogério de Holanda
Gestor do PREVIJUNO
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Re: Enc: OFICIO N° 000017/2026 — PREVIJUNO. INDICAGAO DE GRUPO DE TRABALHO PARA
AMPLANTAGAO DA LGPD NO AMBITO DO PREVIJUNO.

De Thiago Gomes <thiago.gomes@lucianamadruga.com br>

Para assessoriagestor <assessoria gestor@previjuno.coms, tiagoviana <tiago viana@previjuno. com>, gesior <gestor@previjuno.com>, adm <adm@previjuno com>
Cépia Luciana Madruga <luciana@lucianamadruga com. br>

Data 2026-01-1913:37

Prezado time da COPLAG,
Agradecemos pela indicagdo dos responsdveis pelo acompanhamento da implementacao.

Verificamos que os emails sdo pessoais.

Conforme contato telefonico, seria possivel o encaminhamento dos emails institucionais destes mesmos colaboradores?
Deste modo, todas as informacdes referentes a Implantagdo de LGPD ficardo dentro dos sistemas da propria.
Ficamos no aguardo dos contatos institucionais.

Atte.,

De acordo com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD), temos o dever legal de proteger todas as
informacdes que coletamos de vocé. As informagdes
contidas neste e-mail e quaisquer anexos, podem ser
privilegiados ou confidenciais, e destinados ao uso
exclusivo do destinatario original. Se vocé recebeu este e-
mail por engano, avise o remetente imediatamente e
exclua o e-mail, incluindo o esvaziamento da caixa de e-
mail excluida. Qualquer uso, copia ou divulgacao das
formaFaoes ﬂag ontldo na integra ou parciaimente, sac

ro|b|a e Ser; ?!% dasconformealeglblacdu
Ber?m %rago omes”< >

ata Stg.‘, 12 jan. 2026 18:51:53 -0300

Assunto: Enc: OFICIO N° 000017/2026 - PREVIJUNO. INDICACAO DE GRUPO DE TRABALHO PARA IMPLANTACAO DA LGPD NO AMBITO DO
PREVIJUNO.

Atenciosamente,

De acorde com a Lei Geral de Protecio de Dados Pessoais (LGPD), lemos o dever legal de proleger lodas as informagbes que coletamas de vock, As informaches contidas neste e-mail e quaisquer anexos, podem
ser privilegiades ou confidenciais, e destinados 20 uso exchusivo do desbnatano onginal, Se vocé recebeu este e-mail por engano, avise o remetente imediatamente & exclua o e-mail, incluindo o esvaziamento da

caixa de e-mail excluida, Qualquer uso, copia ou divuigacdo das informaghes nele contida, na integra ou parcalmente, sBo proibidas e serdo tratadas conforme a legislacio pertinente.




b
Cc: "Tiago Viana" <! iunho
Data: ter., 06 jan. 2026 16:42:37 -0300
Assunto: OFICIO N° 000017/2026 - PREVIJUNO. 1NDICAC§O DE GRUPO DE TRABALHO PARA IMPLANTACAQ DA LGPD NO AMBITO DO PREVIIUNO.
============ Mensagem encaminhada ============

com>, "Adm"<adm@pre no.com>

Equipe da Dra. Luciana Madruga

Implantagdo da LGPD - Lei Geral de Protecdo de Dados

Prezados Senhores,

Encaminhamos a Vossa Senhoria o Oficio n® 000017 /2026-PREVIJUNO, de 06 de janeiro de 2026, que indica o grupo
de trabalho para atuar na implantagdo da LGPD no ambito do PREVIJUNO, conforme alinhado em reunido que tratou sobre
essa demanda.

Atenciosamente,
Geogeane Soares

Assessora Especial II | PREVIJUNO
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Memo n° 000001/2026— NUPES/PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE), 28 de janeiro de 2026.

Ao Senhor

Jesus Rogério de Holanda

Presidente da Diretoria Executiva do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO

Assunto: PROVIDENCIAS NECESSARIAS PARA AUDITORIA DE CERTIFICACAO
INSTITUCIONAL DO PRO-GESTAO RPPS — EXERCICIO 2026.

Senhor Presidente,

1. Em atencdo as obngat;,oes institucionais do PREVIJUNO no ambito do
Programa de Certificacdo Institucional e Modernizagdo da Gestdao dos Reglmes
Préprios de Previdéncia Social — Pro-Gestao RPPS, instituido pela Portaria MPS n°

185/2015, vimos, por meio deste, comunicar e destacar as providéncias necessarias a
preparacao para a Auditoria de Certificacdo Institucional a ser realizada no
exercicio de 2026.

2. Ressalta-se que a dltima auditoria realizada foi de supervisdo, ocorrida
nos dias 04 e 05 de agosto de 2025, de modo que, no ano de 2026, o PREVIJUNO
sera submetido a Auditoria de Certificacdo, cujo éxito & condicdo essencial para a
manutencao da Certificagao Institucional do Pr6-Gestdao RPPS, atualmente vigente
até o inicio de maio de 2026.

3. Nesse contexto, € imprescindivel especial atencdo as atividades e
evidéncias que constituem objeto direto da auditoria, uma vez que a ndo
certificacdo ou a perda do nivel de certificacdo podera acarretar impactos
institucionais, financeiros e operacionais relevantes ao RPPS.

4. Cumpre destacar que a relevancia da Certificacdo Institucional foi
significativamente ampliada a partir da Emenda Constitucional n° 136, de 9 de
setembro de 2025, que alterou dispositivos da Constituicado Federal, do ADCT e da
Emenda Constitucional n°® 113/2021, especialmente no que se refere ao parcelamento
de débitos previdenciarios e a regularidade dos entes com seus regimes proprios.

5. Adicionalmente, o Programa Pro-Regularidade, instituido pelo Ministério
da Previdéncia Social por forca da Emenda Constitucional n® 139/2025, passou a
exigir expressamente a certificagdo no Pro6-Gestao RPPS como requisito de
regularidade institucional. Soma-se a isso a Resolugdao CMN n° 5.272, de 18 de
dezembro de 2025, que vincula o nivel de certificacao do Pro-Gestao RPPS as
estratégias e limites de investimentos, ampliando de forma direta o impacto da
certificagao sobre a politica de inveﬂimentos do RPPS
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6. Ressalte-se, ainda, que o Tribunal de Contas do Estado do Ceara —

TCE/CE tem reiteradamente exigido, nas prestagcées de contas anuais, acgdes,
documentos e evidéncias que decorrem diretamente das exigéncias do Programa de
Certificacdao Institucional — Pré-Gestao RPPS, o que reforca a necessidade de
conformidade continua e documental.

i & Diante desse cenario, elencam-se abaixo as acbes e atividades que
demandam providéncias imediatas, planejamento formal e acompanhamento
sistematico, por constituirem requisitos essenciais a Auditoria de Certificacéo:

I. Providenciar a abertura de processo de contratacdo de entidade
certificadora, dentre as Entidades Credenciadas da Certificacdo
Institucional Pro-Gestdo RPPS, autorizadas pelo Ministério da
Previdéncia Social — MPS, para a realizacdo da auditoria de certificacdo no
més de abril de 2026, considerando que a certificacdo atual vence no inicio
de maio de 2026;

ii. Solicitar a elaboragdo do Estudo de Hipoteses Atuariais, destacando
que, para RPPS com Nivel lll, o referido estudo € anual, sendo que o
PREVIJUNO realizou o ultimo apenas no exercicio de 2022;

iii. Solicitar a elaboracdo do Relatério de Gestdo Atuarial referente ao
exercicio de 2025;

iv. Realizar a Audiéncia Publica de Prestag@o de Contas do exercicio de
2025, registrando-se que ndo foi realizada audiéncia publica relativa a
prestagdo de contas de 2024, fato que podera impactar negativamente a
auditoria;

v. Elaborar o Relatério de Avaliagcdo do Passivo Judicial referente ao
exercicio de 2025;

vi. Planejar e articular, junto a8 Secretaria Municipal de Administracdo, a
avaliacdo anual das aposentadorias por invalidez concedidas até
30/08/2025, considerando que a ultima pericia médica revisional ocorreu
em 20/08/2025, conforme Portaria n® 45/2025-PREVIJUNO;

vii.  Realizar o Seminario Previdenciario Anual, considerando que o Ultimo foi
realizado em julho de 2025;

viii. Emitir os Relatérios de Governanca Corporativa referentes ao 4°
trimestre de 2025 e o relatério anual, cuja elaboracdo depende da
conclusdo dos demonstrativos contabeis;

ix. Emitir os Relatérios de Controle Interno referentes ao 4° trimestre de
2025 e o relatdrio anual, dependentes das informacoes setoriais e dos
demonstrativos contabeis; , N
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x.  Providenciar a certificagdo profissional (nivel intermediario) de membro
do Comité de Investimentos;

xi. Emissao do Relatério Semestral de Lastro — Diligéncia (2° semestre de
2025),

xii. Submeter a aprovacao da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo o
Plano de Capacitagao para o exercicio de 2026;

xiii.  Atualizar o Programa de Educacgao Previdenciaria;

xiv. Elaborar e apresentar o Relatério de Prestagao de Contas da Diretoria
Executiva ao Conselho Deliberativo;

xv. Elaborar o Relatério de Prestacdo de Contas das atividades realizadas
pelo Conselho Deliberativo referente ao exercicio de 2025;

xvi. Elaborar o Relatério de Prestagdo de Contas das atividades realizadas
pelo Conselho Fiscal referente ao exercicio de 2025, bem como
providenciar a capacitagao de um membro do Comité de Investimentos
e de um conselheiro fiscal na area de Controle Interno;

xvii. Planejar a adequacdao do quadro de pessoal do RPPS, de modo a
assegurar que no minimo 50% dos servidores sejam efetivos,
considerando tratar-se de item reiteradamente verificado e exigido nas
auditorias do Pro-Gestao RPPS;

xviii.  Elaborar cartilhas de orientagao financeira e previdenciaria, destinadas
aos segurados, contemplando sua distribuigdo fisica, bem como a
divulgacdo no sitio eletronico do RPPS e em outras midias
institucionais e redes sociais;

xix. Emitir oficios aos Poderes Executivo e Legislativo Municipais, bem
como adotar providéncias internas no ambito do préprio RPPS, para que
sejam encaminhados regularmente os comprovantes de envio das
informacoes trabalhistas ao e-Social, ressaltando que tais informacées
devem ser formalmente remetidas ao RPPS de forma periddica, para
fins de controle, fiscalizacado e auditoria;

xx. Elaboragao do Relatério de Conclusao da Prova de Vida, exercicio 2025,
bem como elaborar planejamento formal para realizacdo da Prova de vida,
exercicio 2026.

8. Registra-se que, embora muitas dessas atividades sejam executadas ao
longo do exercicio, € imprescindivel a formalizacdo de planejamento minimo, com
cronograma de execugdo, definicAo de responsaveis e mecanismos de
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acompanhamento, bem como a comprovagcao de que tais agdoes vém sendo
realizadas de forma continua nos exercicios anteriores, conforme exigido pelo
modelo de auditoria do Pré-Gestao RPPS.

0. Destaca-se, ainda, a necessidade de especial atencdo a Reavaliagdo
Atuarial, bem como aos demais documentos e demonstrativos a serem
encaminhados a Secretaria de Previdéncia Social, incluindo a publicacdo
tempestiva dos extratos e informacgoes obrigatoérias no sitio eletronico do RPPS.

10. Por fim, refor¢ca-se a importancia estratégica da execucgao integral do
Plano de Capacltagéo especialmente no que se refere as capacitagoes previstas sobre
o Cédigo de Etica e Conduta do PREVIJUNO e a Politica de Seguranga da
Informacgao, cuja divulgacdo e capacitacdo formal, com comprovagdo documental,
constituem exigéncias expressas do Pro-Gestao RPPS e objeto de verificagdo pela
auditoria.

N, Diante do exposto, solicitamos a atencdo da Diretoria Executiva para as
providéncias acima elencadas, considerando a relevancia institucional, regulatéria e
financeira da manutencao da Certificacao Institucional do Pro-Gestao RPPS para o

PREVIJUNO.
Atenciosamente,
¢ da S, Soamn
eﬁeane da S. Soares José I ilva Alves
Assessora Especial |l Diretor Prev. de Gestao e Beneficios
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Memo n° 000002/2026— NUPES/PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE), 28 de janeiro de 2026.

Ao Senhor

Jesus Rogério de Holanda

Presidente da Diretoria Executiva do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO

Assunto: PROCESSO ELEITORAL PARA ESCOLHA DE NOVOS REPRESENTANTES
DOS SEGURADOS PARA OS CONSELHOS DELIBERATIVO E FISCAL.

Senhor Presidente,

1. Informamos a Vossa Senhoria que, a partir de julho de 2026, devera ser
iniciado e realizado novo processo eleitoral para a escolha dos representantes dos
segurados, fitulares e suplentes, que irdao compor o Conselho Deliberativo e o
Conselho Fiscal do PREVIJUNO, observando-se a legislagdo vigente a época do
certame.

2 Ressalta-se que o atual Conselho Deliberativo tomou posse e entrou em
exercicio em 30 de janeiro de 2023, para o mandato 2023/2024, conforme registrado na
Ata n° 01/2023, de reunido extraordinaria do Conselho Deliberativo. De igual modo, o
Conselho Fiscal tomou posse e entrou em exercicio em 1° de fevereiro de 2023,
também para o mandato 2023/2024, conforme a Ata n° 01/2023, de reunido
extraordinaria do Conselho Fiscal.

3 Posteriormente, os mandatos dos conselheiros passaram a ser de 04
(quatro) anos, tanto para o Conselho Deliberativo quanto para o Conselho Fiscal, nos
termos do artigo 23-A do Decreto n° 987, de 19 de julho de 2024, que alterou o
Decreto n° 820, de 15 de fevereiro de 2023, que disciplina o processo de escolha,
mandato, representacao e reconducdo dos membros dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal, da Diretoria Executiva e do Comité de Investimentos do Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidoyes de Juazeiro do Norte/CE — PREVIJUNO.
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4. Dessa forma, os atuais mandatos dos Conselhos Deliberativo e Fiscal

foram adequados para o periodo 2023/2026, tornando-se necessaria a realizacdo do
processo eleitoral ainda no exercicio de 2026, a fim de assegurar que os novos
conselheiros eleitos tomem posse no inicio de 2027, para o mandato 2027-2030,
garantindo a continuidade administrativa e o cumprimento da legislacao aplicavel.

5. Diante do exposto, submetemos a presente informacéo a apreciagdo dessa
Diretoria Executiva, para as providéncias que entender cabiveis quanto ao planejamento
e a conducgao do referido processo eleitoral.

Atenciosamente, |
, < . RauA ( qu
gt% a%dgig. Soares € lvan Silva Alves

Assessora Especial Il Diretor Prev. de Gestédo e Beneficios
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MEMORANDO N° 000015/2026 -COINT/DIBEN/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 03 de fevereiro de 2026.

Ao Senhor
Jesus Rogério de Holanda
Presidente da Diretoria Executiva do PREVIJUNO

Assunto: Pedido de informagdes acerca da execugdao do Contrato n°
2025.07.24-015 — Servigos Juridicos para Adequagao a LGPD.

Senhor Presidente,

1. O Controle Interno, no exercicio de suas atribuicbes legais,
regimentais e de controle, em especial aquelas previstas na Lei Complementar
Municipal n°® 23/2007, na Lei n® 9.717/1998, na Portaria MTP n° 1.467/2022, no
Manual do Pr6-Gestao RPPS, bem como nas normas internas de governanca e
controle do PREVIJUNO, solicitamos informacgdes e esclarecimentos acerca da
execucdo do Contrato n° 2025.07.24-015, firmado entre a Prefeitura Municipal
de Juazeiro do Norte, por intermédio do PREVIJUNO, e a empresa Luciana
Madruga Sociedade Individual de Advocacia.

2. O referido contrato tem por objeto a contratacdo de servicos
juridicos especializados voltados a adequacao do ente a Lei Federal n°
13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD),
compreendendo, entre outros, diagnostico institucional, mapeamento de riscos
e lacunas, elaboragdo de planos de acdo, definicdo de estratégias de
adequacdo, implementacado de politicas e procedimentos internos, capacitacao
e treinamento de servidores, bem como consultoria e suporte continuo durante
a vigéncia contratual.

5 Conforme previsto no instrumento contratual, o prazo de execucéo
¢ de 18 (dezoito) meses, com valor mensal de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos
reais) e valor global de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais), estando o modelo
de execugdo, gestdo contratual, prazos, condi¢gdes de entrega e recebimento do
objeto definidos no Termo de Referéncia a ele vinculado.

il
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7. Ressalta-se que o presente pedido de informacdes possui carater
estritamente técnico e preventivo nao configurando qualquer juizo prévio quanto
a execugdo contratual, e tem por finalidade subsidiar o adequado
acompanhamento da aplicacdo dos recursos publicos e da conformidade
institucional.

Atenciosamente,

Clénia Beane gntri o de Oliveira
Coordenadora de Controle Interno
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MEMORANDO N° 000016/2026 -COINT/DIBEN/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 03 de fevereiro de 2026.

Ao Senhor
Jesus Rogério de Holanda
Presidente da Diretoria Executiva do PREVIJUNO

Assunto: Solicitacdo de apresentacdo de relatérios de participagdo em eventos e
providéncias correlatas.

Senhor Presidente,

1. Solicitamos a Vossa Senhoria informagdes e providéncias acerca da
apresentacao e publicagao dos relatérios de participacdao em eventos de capacitagao
realizados no exercicio de 2025.

2. O PREVIJUNO mantém Plano Anual de Capacitagdo, elaborado em
conformidade com o item 3.3.1 do Manual do Pré6-Gestao RPPS - versao 3.6, o qual
contempla cursos, seminarios, congressos, treinamentos e demais ac¢des formativas
voltadas ao aprimoramento técnico e gerencial de servidores, dirigentes e conselheiros.
Nesse contexto, torna-se imprescindivel assegurar que as participacdes nesses eventos
estejam devidamente formalizadas, documentadas e publicizadas, em observancia a
legislacao vigente e as boas praticas de governanca.

3. Registra-se que o art. 12 do Decreto Municipal n°® 79, de 27 de janeiro de
2014, dispde que o servidor que receber diaria devera apresentar, no prazo de até 5
(cinco) dias apos o retorno, o Relatério de Prestacao de Contas, devidamente preenchido
e acompanhado dos documentos comprobatérios da efetiva participacao no evento, sob
pena de impedimento para a concessao de novas diarias.

4. Ressalta-se, ainda, que a Lei Municipal n°® 5.246, de 04 de janeiro de 2022,
estabelece a obrigatoriedade de publicacao eletrénica dos relatérios de viagens
realizadas por servidores do Poder Executivo Municipal, os quais devem conter, entre
outras informacgdes, a motivacao da viagem, o resumo das atividades desenvolvidas e
os resultados obtidos. Tais relatérios devem ser disponibilizados no site institucional,
com atualizacdo mensal, e encaminhados para publicacdo no prazo maximo de duas
semanas apos o término da viagem.
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6.

Diante disso, o Controle Interno solicita:

)

1)

10

V)

a apresentacado ao Controle Interno dos relatérios de participacdo em
congressos, cursos, seminarios, treinamentos e eventos similares
realizados no exercicio de 2025, elaborados pelos respectivos
participantes, em conformidade com o Decreto n° 79/2014 e a Lei n°
5.246/2022;

a informacdo acerca das providéncias adotadas para a publicagao
desses relatérios no site institucional, nos termos da legislacao
municipal;

que a Diretoria Executiva reforce, junto aos servidores, dirigentes e
conselheiros, a obrigatoriedade de elaboracdo, entrega e publicagao
dos relatérios de participacao em eventos, como condicdo para futuras
autorizagdes e concessoes de diarias;

que, doravante, os relatérios de participagdo em eventos sejam
encaminhados ao Controle Interno de forma tempestiva, para fins de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo da conformidade legal,
especialmente no ambito das exigéncias do Pr6-Gestao RPPS — Nivel
.

O cumprimento dessas medidas contribui para o fortalecimento da
transparéncia, da governanga institucional e da conformidade legal, além de subsidiar a
melhoria continua de gestao previdenciaria do PREVIJUNO.

Atenciosamente,

Clénia B%ﬁo de Oliveira

Coordenadora de Controle Interno
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MEMORANDO N° 000017/2026 -COINT/DIBEN/PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE), 04 de fevereiro de 2026.

Ao Senhor
Jesus Rogeério de Holanda
Presidente da Diretoria Executiva do PREVIJUNO

Assunto: Solicitacdo de informacdes e documentos relativos ao descumprimento do
cronograma de aportes financeiros destinados ao equacionamento do déficit atuarial do
RPPS.

Senhor Presidente,

9. Solicitamos a Vossa Senhoria informacdes atualizadas e documentos
relativos ao descumprimento do cronograma de aportes financeiros obrigatorios
destinados ao equacionamento do déficit atuarial do RPPS.

2. A presente solicitagdao fundamenta-se, dentre outros dispositivos, no art. 40
da Constituicdo Federal, que impde aos entes federativos a manutencdo de regimes
proprios de previdéncia social organizados com base em critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial; no art. 74 da Constituicdo Federal, que atribui ao sistema
de controle interno o dever de avaliar o cumprimento das metas, a legalidade e a eficacia
da gestao; bem como nos principios da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), especialmente no que se refere a responsabilidade na gestao
fiscal e a prevencgao de riscos capazes de afetar o equilibrio das contas publicas.

3. No ambito municipal, a matéria encontra respaldo especifico nas Leis
Municipais n° 5591 e n° 5.592, ambas de 13 de novembro de 2023, e na Lei n® 5.794,
de 30 de dezembro de 2024, que instituiram e atualizaram o plano de amortizacao do
déficit atuarial do RPPS, estabelecendo, de forma expressa, os valores anuais a serem
aportados pelo Poder Executivo e Legislativo Municipal, conforme as tabelas de
financiamento constantes de seus anexos.

4. No acompanhamento realizado pelo Controle Interno, em consonancia com
as atividades de fiscalizacao exercidas pelo Conselho Fiscal do PREVIJUNO, foram
identificados o descumprimento do cronograma legal de repasses dos aportes pelo
Poder Executivo, desde o exercicio de 2023, situacdo que, se mantida, compromete a

3
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sustentabilidade do regime, afronta a legislagao previdenciaria vigente e expée o RPPS
a riscos institucionais relevantes, inclusive quanto a regularidade previdenciaria do ente
federativo.

D Diante do exposto, solicita-se que essa Diretoria Executiva informe, no
prazo de 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento deste memorando:

I) — A situacao atual dos aportes financeiros de responsabilidade do
Poder Executivo Municipal, referentes aos exercicios de 2023, 2024 e
2025;

Il — O valor do débito atualmente apurado, de forma consolidada,
com a indicagao dos critérios de atualizag@o previstos na legislagéo
municipal (corre¢do monetaria, juros e multa);

lIl — Os dltimos comprovantes de cobranga formal realizados pelo
PREVIJUNO junto ao Poder Executivo Municipal, visando a
regularizagéo dos aportes devidos;

IV — As providéncias administrativas adotadas por essa Diretoria
Executiva, bem como eventual deliberacao interna,
encaminhamento institucional ou medida de cobranga adotada
com vistas a solugao da inadimpléncia verificada;

6. Registra-se que as informacgdes ora solicitadas sdo indispensaveis para
subsidiar a atuagdo do Controle Interno e do Conselho Fiscal no exercicio de suas
competéncias legais, bem como para a avaliagdo da necessidade de adocdo de
providéncias institucionais adicionais, inclusive junto aos érgaos de controle externo, nos
termos da legislagao aplicavel.

7 Dada a relevancia da matéria e os potenciais impactos ao equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS, solicita-se especial atengdo ao cumprimento do prazo
estabelecido.

Atenciosamente,

Clénia Beane Brito de Oliveira
Coordenadora de Controle Interno
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Memo. n.° 04/2026 - CONDEL/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 03 de fevereiro de 2026.

Ao Senhor
Jesus Rogério de Holanda
Presidente do PREVIJUNO

Assunto: Comunicagao de ocorréncia em reunidgo do CONDEL do dia 28/01/2026 e
solicitagdo de providéncias administrativas.

Senhor Presidente,

T O Conselho Deliberativo do PREVIJUNO, no uso de suas atribuigdes
regimentais, vem, por meio deste, comunicar ocorréncia registrada na Ata N° 02/2026,
referente a reunido ordinaria realizada em 28 de janeiro de 2026, na qual, apés a
participagéo oficial do Diretor Previdenciario de Administragao e Finangas, Sr. Marcos
Aurélio Gongalves Silva, e da servidora Cicera Rochelle Boaventura de Melo, foram

retomados os trabalhos internos do colegiado.

2: Consta que, apds encerrada sua participagéo oficial, o referido Diretor retornou
ao ambiente da reunido sem convite, dirigindo-se ao Conselheiro Francisco Fraudié
Barbosa de Medeiros em tom alterado e ofensivo/agressivo, em contexto associado as
manifesta¢6es ocorridas durante a reunido acerca de convocagao de dirigente e dever -
institucional de respeito as instancias colegiadas, o que ocasionou reagdo dos
presentes e intervengao para resguardar o decoro e a ordem dos trabalhos, tendo sido
consignado pelo colegiado que a conduta foi incompativel com o ambiente formal de
reunido do Conselho, com necessidade de adogao de providéncias para prevenir

recorréncia e preservar a integridade institucional do Conselho.

Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 — Centro www.previjuno.com
63010-212 — Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previjuno.com
Fone: (88) 3512-5088/3511-4139 CNPJ: 08.919.882/0001-03
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3. Diante do exposto, solicita-se que a Presidéncia do PREVIJUNO adote as

providéncias administrativas cabiveis, no minimo mediante chamada para
esclarecimentos e orientagdo formal ao referido Diretor quanto ao dever de urbanidade,
respeito institucional e observancia do rito das reunides do Conselho Deliberativo, com
vistas a evitar reiteragdo de condutas semelhantes e preservar o adequado
funcionamento das instancias de governanga do RPPS, requerendo-se, ainda, que seja
encaminhada a este Conselho resposta formal quanto as providéncias adotadas, para

fins de registro e acompanhamento.

4, Atenciosamente,
VANDIR VANDIR MENEZES
MENEZES - LIMA:46229590387
LIMA:462295903 2026.02.03
87. 15:30:54-03'00'
Vandir Menezes Lima
Presidente do Conselho Deliberativo

Rua do Cruzeiro, n®, 163/167 — Centro www.previjuno.com
63010-212 — Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previjuno.com
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ATA N° 02/2026 DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DELIBERATIVO DO PREVIJUNO DO DIA 28/01/2026

Aos vinte e oito dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis, as 08h39,
reuniu-se ordinariamente o Conselho Deliberativo (CONDEL) do Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Juazeiro do Norte - CE (PREVIJUNO),

em formato hibrldo na sede do PREVIJUNO, localizada na Rua do Cruzeiro, 167 - Cemtﬂ:;E !

- CEP: 63010-212 e através de sala virtual de reunido do Google Meet. EStIVBI’Gm...I :

presentes o Sr. Vaqdlr Menezes Lima, representante do Poder Legislativo e Presidente do

Conselho: José Erivaldo Oliveira dos Santos, representante do Poder Legislativo; Edivan =

Alexandre Ferreira, representante do Poder Executivo; Hellen Karine Soares Lira,

representante do Poder Executivo; Francisco Fraudié Barbosa de Medeiros,
representante dos Segurados; Ana Claudia Fulgéncio de Lima, representante dos
Segurados; e o secretdrio do Conselho Deliberativo, Francisco Felipe Santos Ribeiro,
Gerente de Arquivo e Digitalizagdo do PREVIJUNO. O Sr. Vandir Menezes Lima
comunicou que a conselheira Ana Claudia Fulgéncio de Lima iria participar da reunido de
forma remota por motivos de salide. Aberta a sesséo, o Presidente agradeceu a presenga
dos participantes e informou que a primeira pauta do dia seria a apreciagao do Parecer
numero um de dois mil e vinte e seis (N° 01/2026/COFIS) do Conselho Fiscal, referente a

Politica de Investimentos para o exercicio de 2026, registrando-se que a politica foi -

elaborada para atendimento a Resolucdo do Conselho Monetario Nacional nimero cinco

mil duzentos e setenta e dois do dia dezoito de dezembro de dois mil e vinte e cinco :

(CMN n° 5.272 de 18/12/2025), cuja vigéncia a partir do dia dois de fevereiro de dois mil e
vinte e seis (02/02/2026), razao pela qual se debateu a urgéncia de apreciagao e a

necessidade de o instrumento estar adequado as novas exigéncias normativas dentro do
marco temporal de inicio de fevereiro, constando que o Comité de Investimentos realizou '

reunido extraordindria no dia treze de janeiro de dois mil e vinte e seis (13/01/2026) e 0

Conselho Fiscal realizou reunido extraordinaria no dia vinte e um de janeiro de dois mil e

vinte e seis (21/01/2026). Inicialmente a matéria foi encaminhada pelo Comité de
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Investimentos para apreciagdo do Conselho Fiscal que posteriormente analisou a matéria
e, ao final, manifestou-se favoravelmente a alteragdo por entender que o instrumento
atende as exigéncias legais e normativas vigentes, conforme destacado no parecer
numero um de dois mil e vinte e seis (N°01/2026/COFIS) do Conselho Fiscal.

No curso desse item, foi registrado debate sobre a forma de apreciagdo, se apenas
“conhecimento” do parecer ou deliberagdo do CONDEL quanto a politica, tendo sido
consignado que a deliberagdo sobre a Politica de Investimentos seria conduzida no
ambito do préprio Conselho Deliberativo com suporte no parecer do Conselho Fiscal, e foi
anotada a percepgéo de conselheiros de que o Parecer n° 01/2026 se mostrou muito

sucinto, sem explicitar de modo detalhado quais seriam as principais novidades eflh

exigéncias da norma citada, ocasiado em que se mencionou a necessidade de
esclarecimentos complementares, com referéncia a participagdo da empresa LDB e a
figura do Sr. Marcos Almeida, de forma que, por encaminhamento de condugdo da
reunido e organizagao da pauta, deliberou-se prosseguir para o item seguinte enquanto
aguardavam o Sr. Marcos Almeida ingressar na reunido. Na sequéncia, relativo ao
credenciamento sob relatoria da Conselheira Ana Claudia, registrando-se, neste ponto,
que houve dificuldades operacionais momentadneas para compartiihamento de tela e
leitura do parecer via dispositivo mével, tendo sido acordado que o documento seria
compartilhado no grupo para acompanhamento pelos demais; na sequéncia, passou-se a
apreciagao do Parecer elaborado pela Conselheira Ana Claudia, com opinido favoravel a
homologagéo do credenciamento de instituigdo financeira, ocasido em que o Conselheiro
Fraudié apresentou voto contrario a homologagéo, registrando como fundamento a

preocupagado com fragilidades de controle e validagdo quando o Conselho Fiscal ndo

dispde de acesso a sistemas relevantes relacionados a produgdo e conferéncia de _"

informacgdes, a exemplo do Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos =

DAIR, solicitando que constasse em ata sua ressalva quanto @ emissdo de pareceres

favoraveis sem o devido acesso a sistemas e documentos necessarios a verificagédo, ao
passo que a Conselheira Hellen apresentou consideragdes favoraveis ao credenciamento,

destacando que se tratava de questdo de conformidade e procedimento, e ndo de mérito,
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e o Conselheiro Edivan registrou que inicialmente votaria favoravelmente, mas que, diante
dos apontamentos apresentados durante o debate, avaliaria a alteragdo do
posicionamento. Apds discussdes, foi submetida a votagdo a proposta de suspender ou
ndo a demanda do recredenciamento para complementagdo de informagdes,
registrando-se voto da Conselheira Hellen pela continuidade da analise, seguido pelo

Conselheiro Edivan e pela Conselheira Ana Claudia, votos do Conselheiro Erivaldo e do

Conselheiro Fraudié pela suspensao, e voto do Presidente Vandir pela continuidade com

solicitagdo de documentos complementares. Com maioria de votos para a continuidade

da deliberagdo da matéria, foi aberta votagdo para deliberar a aprovagédo ou ndo do
credenciamento, registrando-se votos favoraveis da Conselheira Hellen, do Conselheiro
Edivan, ambos com solicitagdo do checklist do credenciamento, voto favoravel da
Conselheira Ana Claudia, votos contrarios dos Conselheiros Erivaldo e Fraudié, e voto
favoravel do Presidente Vandir com ressalvas e encaminhamento de memorando ao
Comité de Investimentos, restando aprovada a homologagéo do credenciamento por
maioria com as providéncias complementares consignadas. Em continuidade, iniciou-se o
item de pauta referente a reunido/apresentagdo com a empresa LDB. Apds as
explicagbes do Sr. Marcos Almeida, foi submetida a matéria a votagao, registrando-se
aprovagao por todos os Conselheiros, com excegao do Conselheiro Fraudié, que votou
contrariamente e justificou seu voto por considerar insuficientes, em grau de
detalhamento, as informagdes apresentadas no parecer N°01/2026/COFINS referentes a

politica de investimentos, o que, a seu ver, prejudicaria a seguranga decisoria. Ato

continuo, iniciou-se a pauta com a presencga do Diretor Previdenciario de Administragéao e
Finangas, Sr. Marcos Aurélio Gongalves Silva, acompanhado da servidora Cicera
Rochelle Boaventura de Melo, Assessora ll, vinculada a Contabilidade do PREVIJUNO,
para apresentagao de esclarecimentos referentes ao Memorando namero vinte e seis de
dois mil e vinte e cinco (N°026/2025/COINT/DIBEN/PREVIJUNO), encaminhado pelo
Controle Interno ao Presidente do PREVIJUNO com cépia ao Conselho Deliberativo no
dia sete de novembro de dois mil e vinte e cinco (07/11/2025). Durante o momento a

g

servidora Rochelle esclareceu que o sistema CADPREV concede acessos conforme

Pagina 3

4 L ¢
oty
Sy . 0

k
B
8
=¥

kI

b

Mt
1

4

gt BN



Republica Federativa do Brasil
Estado do Ceara

o o i Municipio de Juazeiro do Norte &
JUAZEIRO Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
2 NORTE Juazeiro do Norte — CE — PREVIJUNO
«,Pré-eestao e
RPPS

perfis e responsabilidades, que as informagdes nele constantes s@o publicas em sua

natureza, mas que ndo ha mddulo especifico destinado ao Controle Interno ou ao |
Conselho Fiscal, mas que estes ja possuem acesso integram aos documentos e sistemas
para consulta. A servidora Rochelle informou também sobre a existéncia de i
inconsisténcias em Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR,

j& em processo de saneamento, e que tais inconsisténcias decorreram de preenchimentos t

*.\.._,.‘_
N A

realizados pela empresa de assessoria de investimentos, enquanto o Diretor Flnancairo l
também apresentou explicagbes sobre procedimentos administrativos e rotinas de
langamentos. Na sequéncia, o Conselheiro Fraudié solicitou que fosse consignado em ata

o entendimento de que, na hipétese de diretor do RPPS ndo atender convocagdo do 1
Conselho Deliberativo sem justificativa, o CONDEL pode adotar medidas institucionais
cabiveis, inclusive no ambito disciplinar interno e mediante comunicagdes a instancias de
fiscalizagdo e controle, a fim de assegurar regularidade e responsabilizagdo quando
pertinente. Apés os apontamentos do Conselheiro Fraudié, a servidora Rochelle e o
servidor Marcos se retiraram da sala. Em seguida, o Conselheiro Fraudié realizou a leitura
das seguintes informagdes, solicitando que constasse em ata: “Quando o diretor de um
Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) ndo atende a uma convocagdo do
Conselho Deliberativo, o conselho pode tomar varias medidas, que vao desde sangdes
disciplinares internas até a comunicagao a érgaos de controle externos, dependendo da =

legislagdo local e do regimento interno do RPPS. O Conselho Deliberativo, como 6rgéo b
maximo de decisdo do RPPS, tem poder para agir, devendo, como primeiro passo, :
verificar 0 que o Regimento Interno do Conselho Deliberativo e o estatuto do RPPS
preveem para casos de auséncia injustificada; geralmente, estdo previstas adverténcias,

multas (se aplicavel) ou outras penalidades disciplinares. O conselho pode decidir por | !
uma reconvocagao, registrando formalmente a auséncia anterior, e a auséncia -
injustificada deve ser formalmente registrada em ata, o que pode servir de base para '
agdes futuras. Em casos graves ou de reincidéncia, se a legislagao permitir, o Conselho

pode ter a prerrogativa de recomendar a destituicdo do diretor ou intervir na
administragdo, se a auséncia configurar descumprimento dos deveres estatutarios e

B+ ;
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regulamentares. Se a situagéo persistir ou for grave, o Conselho Deliberativo pode e deve
comunicar o fato ao Poder Executivo local (Prefeitura ou Governo Estadual), ao Tribunal
de Contas (Estadual ou Municipal) e ao Ministério Publico. O RPPS é fiscalizado pela
Secretaria de Regime Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social, e a
falta de atendimento as convocagdes pode levar a problemas de governanga que
impactam a regularidade do ente, podendo, inclusive, afetar a emissdo do Certificado de
Regularidade Previdenciaria (CRP) do municipio ou estado; além disso, a auséncia de { e {é

informagdes solicitadas por um auditor fiscal configura embarago a fiscalizagéo, o que &
um crime. Em resumo, a falta do diretor a uma convocagé@o do Conselho Deliberativo & i i 1
um ato grave de insubordinagdo administrativa e quebra de dever fiduciario, que deve s,eﬁ3 4 t‘
tratado com formalidade, seguindo os procedimentos internos e, se necessario, :
envolvendo as autoridades de fiscalizagdo e controle.” Posteriormente, a estes
apontamento, 0 Conselheiro Fraudié solicitou encaminhamento de
expediente/memorando a Presidente do Conselho Fiscal e a Controladora Interna,
indagando se possuem acesso restrito de consulta aos documentos utilizados para
insercao e conferéncia dos dados referentes ao DAIR e as Autorizagdes de Aplicagdes e
Resgates (APR), com o objetivo de confirmar a disponibilidade efetiva de documentos e
demais elementos de conformidade necessérios a fiscalizagao, pedido que foi submetido
a votagao e aprovado por unanimidade; na sequéncia, o Conselheiro Erivaldo solicitou o
encaminhamento de memorando ao setor contabil, & servidora Rochelle, para que informe -
e encaminhe documentos comprobatdrios, junto & Secretaria de Previdéncia, em que
constem as pessoas e respectivos cargos que detém acesso especifico/operacional ao & 3 2 iy

CADPREYV, distinguindo-se a consulta publica da possibilidade de insergéo/alteragéo deﬁ:} g
informacdes no sistema, pedido que foi submetido & votagdo e aprovado, registrando-se "‘-"""5%'-“;";
aprovagdo por unanimidade. Em seguida, foi registrado em ata o ocorrido apés a | e
participagdo do Diretor Previdenciario de Administragdo e Finangas, consistente no

retorno deste, Sr. Marcos Aurélio, ao ambiente da reunido, apdés encerrada sua 4,
participagao oficial, sem convite, quando dirigiu-se ao Conselheiro Fraudi&é em tom a-

alterado e ofensivo, em contexto associado as manifestagdes anteriores sobre previséo
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regimental e responsabilizagdo por auséncias injustificadas a convocagéo do CONDEL,

havendo reagdo dos presentes e intervengdo para resguardar o decoro e a ordem dos
trabalhos, registrando-se, ainda, a discussao do colegiado no sentido de que a conduta foi
reprovavel e incompativel com o ambiente formal de reunido do Conselho, com defesa de
adogdo de providéncias administrativas pelo gestor, ao menos mediante chamada para
esclarecimentos e adverténcia verbal, visando evitar repeticao de condutas e preservar a
integridade institucional do colegiado. Diante disso, o Conselheiro Fraudié solicitou o
encaminhamento de memorando ao Presidente do PREVIJUNO comunicando sobre o

ocorrido, de que o Sr. Marcos Aurélio, sem ser convidado, adentrou na sala de reunido do

Conselho Deliberativo em voz alta e em tom agressivo, intimidando o Conselheiro

Fraudié, representante eleito dos segurados, e que o diretor financeiro repetiu mais de
uma vez para o Conselheiro Fraudié tomar cuidado ao falar a partir de agora e que o
Conselheiro perguntou se era uma ameaga, tendo o pedido sido submetido a votagéo,
registrando-se abstengdo da Conselheira Hellen e votos favoraveis de Edivan, Erivaldo,
Ana Claudia e do Presidente Vandir, restando aprovado o envio do memorando. Outro
tema de discussdo foi o teor da Ata da presente reunido. Houve dissenso entre os
conselheiros sobre a forma de adicionar informagées na Ata sobre a postura do Sr.
Marcos e a necessidade e obrigacdo deste assinar o documento, com alguns
conselheiros informando que ndo seria necessario este assinar a Ata, ao passo que a
Conselheira Hellen solicitou analise de eventual necessidade de assinatura do documento
por todos os participantes, em razdo do contexto registrado. Na sequéncia, o colegiado
tratou de providéncias internas de distribuigdo de matérias e relatorias, registrando-se a

apresentagéo para distribuicdo do Relatério de Controle Interno do terceiro trimestre de
2025, acompanhado do Parecer n° 14 do Conselho Fiscal, e debate sobre prazos e I‘-
rodizio de responsabilidades, inclusive com referéncia a adiamentos ocorridos em j.
periodos anteriores e a necessidade de observancia de prazos minimos para analise
antes das reunides, tendo sido definido o Conselheiro Erivaldo como responsavel pela

matéria, com indicagdo de que o ideal seria disponibilizar com antecedéncia de cinco dias,

e registro de que a proxima reunido ocorreria em 11 de fevereiro, data na qual foi
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mencionada a realizagéo de eleigao para presidente do CONDEL. Por fim, foi apreciado o
Relatério de Prestagdo de Contas do CONDEL referente ao exercicio de 2025, com leitura
pelo Secretario do paragrafo acrescido as consideragdes finais, no qual se registrou que,
até o encerramento de 2025, algumas demandas relevantes ndo haviam recebido
resposta ou devolutiva conclusiva de setores do PREVIJUNO e do Municipio,
destacando-se como pendéncias a resposta ao e-mail encaminhado a Procuradoria € a
Ouvidoria do Municipio acerca de atrasos identificados em procedimentos de = i%i_;gl
aposentadoria, com solicitagdo de providéncias e esclarecimentos, bem como oficio
dirigido ao Presidente do PREVIJUNO solicitando acesso a procedimentos e informagdes
referentes ao Ministério Publico sobre aporte financeiro, para fins de conhecimento e i
acompanhamento do colegiado, e a necessidade de reconvocagao do Diretor Financeiro,
apontada como demanda ja tratada ao longo de 2025, inclusive em novembro,
permanecendo como pauta de acompanhamento, reforgando-se o compromisso
institucional do CONDEL com transparéncia, qualidade dos servigos previdenciarios e
monitoramento de temas de governanga, com previsdo de reiteragao formal, diligéncias e

novas convocagdes em 2026 para assegurar respostas tempestivas. Submetido o
relatério a votagao, foi aprovado, registrando-se manifestagao favoravel dos conselheiros
presentes, e, nada mais havendo a tratar, o Presidente agradeceu a presenga de todos,
encerrando a reunido as dez horas e cinquenta e oito minutos. Para constar, eu, i
Francisco Felipe Santos Ribeiro, Secretario do Conselho Deliberativo, lavrei a presente éf
ata, que apos lida e aprovada, sera assinada por mim e pelos demais presentes.

VANDIR VANDIR MENEZES
MENEZES LIMA:46229590387
LIMA:46229590382026.02.03

VANDIR MENEZES Tiia
Presidente do CONDEL
Representante do Poder Legislativo
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Dades: 2026.02.03 11:16:03
SANTSSS$E ERIVALDG300 FRANCISCO FELIPE
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FRANCISCO FRAUDIE ANA CLAUDIA
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Representante dos Segurados Representante dos Segurados
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MEMO n°. 000012/2026 — COMIN/PREVIJUNO
Juazeiro do Norte — CE, 06 de fevereiro de 2026.

A
Diretoria Executiva

ASSUNTO: ENCAMINHAMENTO PARA CONHECIMENTO - RELATORIOS DE

NIT IACANCTAC T TN J‘CC"’T‘T]J‘DT\[T!\E
LA ANTIDI N AT BLN Y A U LIVILY 1T,

Senhores Diretores,

Encaminhamos, para conhecimento dessa Diretoria Executiva, por meio
eletronico, o Relatério de Diligéncias referente ao 2° semestre de 2025, bem como o0s
™ _t_af .*__ 3 _ T. il Wy a " -~ L] L] L] L] -~ - n an s+ . 1 ] -~ -
MEIALUNIUS U LIVESLILICHIUS UV 1Y UL UcsCinpiv uce AULI € UV 4 LIHHESLIEC UL LULD.

Permanecemos a djsposi¢ao para quaisquer esclarecimentos adicionais que

se fizerem necessarios.

f—-.-mn_-.._ -

Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 — Centro www.previjuno.com.br
63010-212 — Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previiuno.com

Fone: (88) 3512-5088/3511-4139 CNPJ: 08.919.882/0001-03
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1. APRESENTACAO

Este relatério tem como objetivo analisar a gestdo dos investimentos do Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE -
PREVIJUNO, referente ao periodo de julho a dezembro de 2025 (segundo semestre
de 2025). O propésito € fortalecer a transparéncia sobre os recursos aplicados no
mercado financeiro e, especialmente, diagnosticar as diligéncias necessarias,
conforme estabelecido no ltem 326 do Manual, versao 3.6, do Programa de
Certificacao Institucional e Modernizagdo da Gestao dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios (Portaria MPS n°
185/2015 e Portaria MF n° 577/2017).

2. BASE NORMATIVA E REGULAMENTAR

A elaboragao deste relatorio observa os seguintes dispositivos legais e normativos:

i.  Constituicao Federal, art. 40;
i. Lein®9.717/1998;
ii.  Portaria MTP n® 1.467/2022;
iv. Manual do Pro-Gestao RPPS — versao 3.6 (Item 3.2.6);
v. Resolucao CMN n° 4,963/2021,
vi.  Politica de Investimentos do PREVIJUNO vigente no exercicio de 2025;
vi.  Regulamentos internos do RPPS.

3. ESCOPO E METODOLOGIA DA DILIGENCIA

A diligéncia abrangeu a analise dos investimentos realizados pelo PREVIJUNO no
periodo de jultho a dezembro de 2025, mediante:

i analise documental dos processos administrativos de investimentos;
i verificagdo das deliberagdes do Comité de Investimentos;
ii.  conferéncia do credenciamento das instituicées financeiras,
iv.  analise da movimentacao da carteira e da distribuicao dos recursos;
v confrontacao das aplicagbes com a Politica de Investimentos e os limites
legais;
vi.  verificagc@o da consisténcia das informacgdes declaradas no DAIR/CADPREV.

4. LASTRO DOCUMENTAL E PROCESSO DECISORIO

4.1. Credenciamento das Instituicoes Financeiras

O PREVIJUNO realiza o credenciamento das instituicoes financeiras a cada dois

anos, avaliando os aspectos patrimoniais, fiscais, juridicos e comerciais, conforme
o inciso Vi do §1° do art. 1° da Resolugcao CMN n° 4.963/2021.

i Z Pagina 4 de 11
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4.1.1 Instituigoes Credenciadas

No segundo semestre de 2025, ndo houve credenciamento de novas instituicoes
financeiras, permanecendo validos os credenciamentos previamente aprovados,
conforme relacionado abaixo:

Banco Santander

Banco Daycoval S.A.

R3 Agente Autdnomo de Investimentos Eireli

XP Investimentos Corretora de Cambio, Titulos e Valores Mobiliarios S.A.
Terra Investimentos Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda.
Agora Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios S A.

BEM Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Lida.

Banco Bradesco S A.

BRAM - Bradesco Asset Management S.A.

Genial Investimentos Corretora de Valores Mobiliarios S A.

Safra Servigos de Administragao Fiduciana Ltda.

Banco Safra S A.

Banco J. Safra S A.

Caixa Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A.

Caixa Econdémica Federal

Banco do Nordeste do Brasil S A.

BB Gestao de Recursos - Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios
Planner Consultoria

4.1.2 Renovacao de credenciamentos

No periodo analisado, foi solicitada a renovagdo do credenciamento do Banco
Santander, conforme MEMO n° 000005/2026 — COMIN/PREVIJUNO e Memorando
n° 30/2025/CONDEL/PREVIJUNO, encontrando-se o processo em fase de conclusao.

5. LASTRO TECNICO DOS INVESTIMENTOS

5.1. Movimentagao da Carteira de Investimentos

No segundo semestre de 2025 (2S2025), a carteira de investimentos o PREVIJUNO
reportou uma rentabilidade’ de R$ 32.892.109,67 (trinta e dois milhdes e oitocentos e
noventa e dois mil e cento e nove reais e sessenta e sete centavos), refletindo a
eficiéncia da estratégia adotada, pautada nos critérios de seguranc¢a, liquidez e
rentabilidade.

' Informagdes extraidas dos Demonstrativos de receitas por classe econdmica de 01/07/2025 a
31/12/2025. Na memoéria de calculo foi considerado as remuneragdes positivas [-] menos as

remuneragoes negativas no periodo em analise
Pagina 5 de 11
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5.2. Distribui¢dao dos Recursos Investidos

A distribuicao da carteira de investimento do PREVIJUNO no periodo foi a seguinte:

83,18% em Renda Fixa: A maior parte dos recursos esta investida em ativos
de renda fixa, refletindo uma estratégia conservadora e focada na preservacao
do capital. Essa alocagdo garante um fluxo de caixa estavel e previsivel, com
menor exposicao ao risco de mercado. A renda fixa € composta por titulos
publicos, CDBs, debéntures e outras opgdes que oferecem uma rentabilidade
atrelada a indices de referéncia, garantindo seguranga e confiabilidade nas

aplicacées,

3,56% em Renda Variavel: Uma parcela do portfolio € alocada em ativos de
renda variavel, como agdes e fundos de acdes, permitindo ao PREVIJUNO
buscar uma maior rentabilidade no longo prazo, aproveitando o potencial de
crescimento do mercado de ag¢oes. Essa alocagao, embora com maior risco, e
uma estratégia de diversificacdo que visa equilibrar a carteira com ganhos
potencialmente mais elevados;

11,25% em Investimentos Estruturados: Esses investimentos incluem
operacbes mais sofisticadas, como fundos multimercados, private equity, e
outros produtos financeiros que, embora com um nivel de complexidade maior,
oferecem oportunidades de retorno ajustadas ao nsco. A alocagao em
investimentos estruturados busca agregar valor ao portfélio com operagdes de
maior retorno, mas ainda assim dentro de um controle rigoroso de risco;

0,96% em Fundos Imobiliarios: Uma parte dos recursos € direcionada para
fundos imobiliarios (Flis), que oferecem ao PREVIJUNO a possibilidade de
obter rendimentos regulares a partir de aluguéis de imoveis e valorizagao de
ativos imobiliarios. Essa categoria traz uma forma alternativa de rendimento
passivo, com boa diversificacao para o portfolio, a0 mesmo tempo em que
reduz a exposi¢ao a mercados financeiros mais volateis;

1,05% em Investimentos no Exterior: O fundo também investe uma parte de
seus recursos em ativos internacionais, o que proporciona uma diversificacao
geografica e a possibilidade de se beneficiar de mercados externos. Os
investimentos no exterior podem incluir agoes, titulos e outros produtos
financeiros que buscam aproveitar o desempenho de economias globais, além
de reduzir o risco de concentragdo em ativos domesticos.

A predominancia em Renda Fixa mostrou-se compativel com o cenario
macroecondmico de elevada taxa Selic (15% a.a.).
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5.3 Rentabilidade e Desempenho

No 2° semestre de 2025, a carteira apresentou rentabilidade de 7,73%, superando o
CDI2 (=7,27%), com destaque para titulos pablicos e fundos indexados ao CDL.
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Fonte' Relatorio de Investimentos, posicac 31/12/2025, emitido pela LDB Consultoria Financeira

6. DILIGENCIAS REALIZADAS

No periodo analisado, o Comité de Investimentos realizou reunides ordinarias e

extraordinarias, adotando postura prudente e alinhada a meta atuarial de IPCA +
5,21%.

Constituem diligéncias comprovadas neste relatorno:

i, monitoramento continuo da carteira e dos indicadores macroecondmicos;
i. cumprimento do calendario de reunides do Comité de Investimentos;
ii.  comunicagao permanente com gestores e administradores;

wv. acompanhamento do processo de renovacao do credenciamento do Banco
Santander:;

v. monitoramento de fundos em desacordo com o art. 19 da Resolugao CMN n°
4.963/2021;

vi. atualizacao de certificagao profissional de membro do Comité;

vii saneamento de divergéncias entre relatorios internos e informagdes do
DAIR/CADPREV.

7. RECOMENDAGOES

Com base nas analises realizadas, nas diligéncias comprovadas e nos achados
decorrentes do acompanhamento da gestao dos investimentos no periodo avaliado,
apresentam-se as seguintes recomendacdes, com o objetivo de aperfeigcoar os
processos decisorios, fortalecer a governanca, mitigar riscos institucionais e
assegurar a plena conformidade normativa do PREVIJUNO, em consonancia com

a Politica de Investimentos vigente, a Portaria MTP n° 1. 467/2022 e as diretrizes do
Pro-Gestao RPPS — Nivel lli:

‘ https://investidor 10.com.br/indices/cdi/
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a) Analisar a Carteira de Investimentos;

b) Avaliar Indicadores de Mercado e Contexto Nacional e Internacional;

c¢) Cumprir o calendario, periodicidade e priorizacao das Reunioes;

d) Manutengéo de Comunicacao com InstituicGes Financeiras;

e) Renovar o Credenciamento do Banco Santander;

f) Monitorar o desenquadramento do fundo JT PREV nos termos do Art. 19 da
Resolugdao CMN n° 4963/2021;

g) Certificagao Profissional e Conformidade Normativa de membros do Comité de
Investimentos;

h) Saneamento de Discrepancias entre Relatérios Internos e o DAIR/ICADPREV;,

i) Qualificacdo e Educagdo Continuada do Comité de Investimentos e da
Coordenadoria de Investimentos.

8. COMPROVAGAO DE LASTRO

Com base na analise dos documentos, das deliberagbes e dos resultados
apresentados, conclui-se que os investimentos realizados pelo PREVIJUNO no
segundo semestre de 2025 possuem lastro técnico, documental, normativo e
decisdrio, atendendo integralmente as exigéncias do Pr6-Gestao RPPS — Nivel lll e
da Portaria MTP n° 1.467/2022

9. CONSIDERAGOES FINAIS

A analise da gestao dos investimentos do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/CE — PREVIJUNO, referente ao periodo de julho a
dezembro de 2025, evidencia a adogdo de praticas consistentes de governanga,
planejamento e controle, em estrita observancia as normas legais, regulamentares e
as diretrizes estabelecidas na Politica de Investimentos vigente.

Os resultados apurados demonstram que as decisdes de alocagao de recursos foram
precedidas de adequada analise técnica, respaldadas por credenciamento regular das
instituicoes financeiras, deliberacbes formais do Comité de Investimentos e
acompanhamento sistematico do desempenho da carteira. A predominancia de
investimentos em renda fixa revelou-se compativel com o cenario macroecondmico
vigente, marcado por elevada taxa Selic, assegurando maior previsibilidade, liquidez
e preservacgao do patrimdnio previdenciaro, sem prejuizo da diversificacao em outras
classes de ativos.

A rentabilidade obtida no periodo, superior ao CDI, reflete a eficiéncia das estratégias
adotadas e a adequada relagao entre risco e retorno, alinhada a meta atuarial do
RPPS. Ademais, as diligéncias realizadas, devidamente registradas e comprovadas
neste relatério, demonstram atuacdo continua e preventiva do Comité de
Investimentos, especialmente no monitoramento da carteira, na conformidade

normativa, no saneamento de inconsisténcias informacionais e no acompanhamento
dos processos de credenciamento.

N&ao obstante os resultados positivos observados, apresenta-se como medida de
extrema urgéncia a atualizagdo da certificacdao profissional de membro do
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Comité de Investimentos que atualmente detém a titulagdo CP RPPS CGINV |
(Nivel Basico). Tal providéncia mostra-se indispensavel diante dos seguintes fatores:

a) a permanéncia de membro com certificagao inferior a exigida para a funcao
e para o porte do RPPS implica irregularidade no CADPREV, comprometendo
o registro institucional perante o Ministério da Previdéncia Social;

b) a desconformidade na composicao do Comité de Investimentos constitui
fator impeditivo a emissdo ou renovacao do Certificado de Regularidade
Previdenciaria - CRP, o que pode resultar na suspensao de transferéncias
voluntarias e na impossibilidade de celebracao de convénios e ajustes pelo
ente federativo; e

c) a Resolucao CMN n° 5.272/2025 reforga a exigéncia de que a
responsabilidade técnica pelas decisdes de alocagao de recursos esteja
atribuida a profissionais com nivel de certificagdo compativel com a
complexidade da gestiao dos ativos, como medida de protegao ao patriménio
previdenciaro.

Diante disso, € imperativo que o referido membro realize, de forma imediata, o exame
para ascensdo de nivel de certificacdo, preferencialmente para o Nivel
Intermediario ou Avangado, assegurando que a estrutura de governanca do
PREVIJUNO esteja plenamente alinhada as exigéncias normativas e aos critérios de
supervisao direta do Ministério da Previdéncia Social.

Assim, conclui-se que o PREVIJUNO mantém uma gestdo de investimentos
estruturada, transparente e diligente, co tyehcom as exigéncias do Pro-Gestao
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i Ministério da Previdéncia Social - MPS
M l's Secretaria do Regime Proprio e Complementar - SRPC

MINISTERIO Dao  Departamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - DRPPS
PREVIDENCIA SOCIAL CADPREV

Relatério Individual de Atendimento aos Requisitos Minimos

Ente Federativo: Juazeirodo Norte-CE

Informacdes Adicionais do Ente

Porte Ano do ISP Volume de Recursos Renovacgdo do CRP
Grande Porte 2024 RS 305.506.348,04 18/05/2026

Dirigentes - 1 Dirigente Maximo e 3 Membro(s) da Diretoria Atendimento aos requisitos: Regular

Datade Antecedentes Experiéncia Formacdo Certificacdo

Nome CPF  Responsabilidade & e ) ) :
Nomeacdo Criminais Profissional Superior Profissional
JESUS ROGERIO 051.741.123- -
Dirigente Mdximo  01/01/2021 ] @ @ @
DE HOLANDA 72
JOSE IVAN SILVA 615.148.538- Membro da
i 04/01/2021 ] @ ] ]
ALVES 68 Diretoria
MARCOS
AURELIO 244 942.753- Membro da
: ; 04/01/2021 o o ] =3
GONCALVES 87 Diretoria
SILVA
TIAGO CESAR DA 017.361.733-Membro da
oo 01/04/2025 L (] ] (]
SILVA VIANA 67 Diretoria
Conselho Deliberativo - 6 Membro(s) Titular(es) Atendimento aos requisitos: Regular
Datade  Antecedentes Experiéncia Formacdo Certificacdo
Nome CPF
Nomeacdo Criminais Profissional Superior Profissional
ANA CLAUDIA
= 293.515.703- 21/12/2 @ L] w @
FULGENCIO DE LIMA L fkdfends
EDIVAN ALEXANDRE
054.411.513-90 21/12/2023 o & & ]
FERREIRA
FRANCISCO FRAUDIE
348.286.303-25 21/12/2023 o ] ] ]

BARBOSA DE MEDEIROS

https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/CadastroComum/relatorio/requisitos-individual
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03/02/2026, 11:15

CADPREV

Datade  Antecedentes Experiéncia Formagdo Certificacdo
Nome CPF e s 1 y B )
Nomeacao Criminais Profissional Superior Profissional
RES
Eli:LEN BALNESOMRE 060.272.713-88 21/12/2023 e @ o ]
JOSE ERIVALD
03 9 312.707.863-34 21/12/2023 @ @ o o
OLIVEIRA DOS SANTOS
VANDIR MENEZES LIMA 462.295.903-87 21/12/2023 @ @ o o
Conselho Fiscal - 3 Membro(s) Titular(es) Atendimento aos requisitos: Regular
Datade  Antecedentes Experiéncia Formacdo Certificacdo
Nome CPF L i ) h
Nomeacdo Criminais Profissional Superior Profissional
CLENIA BEANE BRITO DE
763.395.133-87 09/04/2024 o @ o ]
OLIVEIRA
JANACLEA RODRIGUES
. _ 014.339.313-89 09/04/2024 @ o @ ]
GOMES
MARIO MALZONI NETO 712.604.713-49 21/12/2023 ) & (] o

Responsavel pela Gestdo das Aplicacdes dos Recursos do RPPS

Atendimento aos requisitos: Regular

Nome

JESUS ROGERIO DE
HOLANDA

CPF

051.741.123-72

Datade

Nomeacdo

15/02/2023

Antecedentes Experiéncia Formacgao Certificacdo

Criminais

Profissional Superior Profissional

Comité de Investimentos - 5 Membro(s) Titular(es)

JESUS ROGERIO DE
HOLANDA

JOSE IVAN SILVA ALVES

MARCOS AURELIO
GONCALVES SILVA

MURILO VIEIRA GAIAO

ROSALIA PEREIRA MAIA
DE JESUS

CPF

051.741.123-72

615.148.538-68

244.942.753-87

032.834.273-48

589.186.983-72

Data de

Nomeacdo
30/11/2023
30/11/2023
30/11/2023
30/11/2023

30/11/2023

Atendimento aos requisitos: Irregular

Antecedentes Experiéncia Formacdo Certificacdo

Criminais

Profissional Superior Profissional

o 6 6 o

https://cadprev. previdencia.gov.br/uifCadastroComum/relatorio/requisitos-individual
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