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ATA N° 08/2025 DE REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DO
SEGURANGA DA INFORMAGAO DO PREVIJUNO

Aos quinze dias do més de dezembro de dois mil e vinte e cinco, as 14h09min (quatorze
horas e nove minutos), na Sede do Fundo de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO, localizada a Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 — Centro,
Juazeiro do Norte - CE, foi iniciada reunido ordinaria do Comité de Seguranca da
Informacgao - CS| do PREVIJUNO para tratar da seguinte ordem do dia: a) Cronograma
de Reunides 2026; b) Plano de Trabalho do Comité de Seguranc¢a da Informacéo 2026.
Estiveram presentes na reunido os seguintes membros: Antdénio de Padua Pereira
Carvalho, Presidente; Clarissa de Oliveira Araujo; Francisco Felipe Santos Ribeiro, e
a Secretaria do Comité, Geogeane da Silva Soares. Registrou-se a auséncia justificada,
do Sr. Marcos Aurélio Gongalves Silva, por razdes particulares. A reuniao foi iniciada
pelo Presidente, que passou a apresentar uma solugao tecnoldgica para monitoramento
dos requerimentos de aposentadoria que se encontram de forma oculta no
SISPREVWEB, esclarecendo que a referida solugcdo tem como objetivo atender
provisoriamente o setor de Beneficios, até que a Agenda Assessoria solucione
definitivamente o problema de visualizacdo dos processos de aposentadoria no sistema.
Na sequéncia, o Presidente tratou sobre a realizacao de treinamento referente ao médulo
do sistema e-Prev, com foco nos relatérios de fiscal de contrato, destacando a
importancia da capacitacao para o adequado acompanhamento e fiscalizagdo contratual
no exercicio de 2026. Dando continuidade, a Sra. Geogeane da Silva Soares apresentou
a proposta de Cronograma de Reunides do Comité para o exercicio de 2026, a qual,
ap6s apreciacao, foi aprovada por unanimidade pelos membros presentes. Em seguida,
a Secretaria apresentou o Plano de Trabalho do Comité de Seguran¢a da Informagéo
para o ano de 2026. Apods discussao, o Sr. Francisco Felipe Santos Ribeiro sugeriu a
inclusdo da utilizacdo do Google Workspace no referido Plano, sugestao que foi acolhida.
Com as alteracdes propostas, o Plano de Trabalho foi aprovado pelos membros
presentes. Prosseguindo, foi tratado sobre a necessidade de elaboragdo de um Plano
de Contingéncia de Seguranca da Informacao, considerando que o referido instrumento
ainda nao existe no ambito do PREVIJUNO, bem como em razdao das ocorréncias
registradas nos dias 4 e 5 de dezembro de 2025, relacionadas a quedas de energia
elétrica, queima de equipamentos e curtos-circuitos, que ocasjonaram pequenas
explosdes. Diante do
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exposto, ficou definido que a Coordenagdo de Tecnologia da Informagéo devera

formalizar os fatos ocorridos, por meio de relatorio técnico, a ser encaminhado ao Comité

de Seguranga da Informagao para analise e providéncias. Nada mais havendo a tratar,

a reunido foi encerrada as 15h08min. Para constar, eu, Geogeane Soares, lavrei a

presente ata que, apos lida e aprovada, sera assinada por mim e pelos demais

presentes.

_. /7 / Juazeiro do Norte, Ceara, 15 de dezembro de 2025.
/ MU /I/A&}\ F.--AvL[ »{J{((

Antﬁnio de Padua Pereira de Carvalho
Presidente do Comité de Segurancga da Informacao
Titular da Tecnologia da Informacao

Clarissa de Oliveira Aratjo P

Representante da Unidade Finalistica

Cencseo L% O Qe
Francisco Felipe Santos Ribeiro
Gestor de Seguranca da Informacao

Gesgeons 2 Qiva SO’

Secretaria do Comité de Seguranca da Informacao
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CONVOCAGAO DE REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE SEGURANGA DA
INFORMAGAO DO PREVIJUNO

O PRESIDENTE DO COMITE DE SEGURANGCA DA INFORMAGAO - CSI do Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE — PREVIJUNO,
nos termos do Decreto n° 818, de 15 de fevereiro de 2023, CONVOCO os membros deste
Comité a comparecerem a Reunido Ordinaria a ser realizada no dia 15 de dezembro de
2025, as 14h00min, na sede do PREVIJUNO, sala da Presidéncia, para tratar da seguinte
ordem do dia: a) Cronograma de Reunides 2026; b) Plano de Trabalho do Comité de
Seguranga da Informagéo 2026.

Juazeirﬁdo Norte, Ceara, 15 de dezembro de 2025.
A

Moo d Pl {crr

nténio de Padua Pereira Carvalho
Presidente do Comité de Seguranga da Informagéo

Ciente:

Clarissa de Oliveira Aradjo C%fwma/ A one hadp

Francisco Felipe Santos Ribeiro Vs Livie B Woncies

Marcos Aurélio Gongalves Silva / Fﬂtj—l_ 4
/ &)

Rua do Cruzeiro, n®. 163/167 — Centro WWW.previjuno.com
63010-212 — Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previjuno.com
Fone: (88) 3512-5088/3511-4139 CNPJ: 08.919.882/0001-03
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1. APRESENTAGCAO

O presente Plano de Trabalho do Comité de Seguranga da Informagéao — CSl estabelece
as agdes, metas e responsabilidades a serem executadas no exercicio de 2026, em
conformidade com o Regimento Interno aprovado pela Resolugdo do Conselho
Deliberativo n° 53, de 17 de dezembro de 2024, com o Decreto n® 818/2023, a Portaria
MTP n°® 1.467/2022 e o Manual do Pro-Gestao RPPS.

O plano tem como finalidade estruturar, organizar e orientar as atividades do CSI,
assegurando a confidencialidade, integridade, disponibilidade, autenticidade e protecéo
das informagdes no ambito do PREVIJUNO.

2. FUNDAMENTAGAO LEGAL E NORMATIVA

I.  Lei Complementar n® 23/2007 e alteracdes;

. Lein®9.717/1998;

lIl. Decreto n°® 818, de 15 de fevereiro de 2023;

Iv. Decreto n® 820, de 15 de fevereiro de 2023 (com alteragées);

V. Portaria MTP n°® 1.467, de 02 de junho de 2022;

VI.  Manual do Pro-Gestao RPPS — versao vigente;
VIl.  Resolugdo do Conselho Deliberativo n® 53, de 17 de dezembro de 2024

(Regimento Interno do CSlI).

3. OBJETIVO GERAL

Fortalecer a governanca, a gestao de riscos e os controles de Seguranca da Informacéo
do PREVIJUNO, assegurando conformidade normativa, mitigagc&o de riscos cibernéticos
e protecao dos dados institucionais e previdenciarios.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

I.  Implementar e monitorar a Politica de Seguranca da Informacéao — PSI;
Il.  Atualizar normas, procedimentos e controles de seguran¢a da informagéo;
. Promover a¢des de conscientizacdo e capacitagao dos usuarios;
Iv.  Acompanhar incidentes de seguranca da informacao e propor medidas
corretivas;
V.  Apoiar a alta administragdo na tomada de decisdo relacionada a seguranca da
informacgao;
Vl. Atender aos requisitos do Pr6-Gestao RPPS.

5. DIRETRIZES DE ATUAGAO

I.  Atuacgao colegiada e fundamentada em analises técnicas;
Il.  Alinhamento as melhores praticas de RPPS e frameworks de seguranca da
informacgao;
.  Integracdo com a area de Tecnologia da Informacgao — Tl;
IV.  Transparéncia, rastreabilidade e formalizacdo das decisoes;
V. Foco na prevenc¢ao e no gerenciamento de riscos.

6. CRONOGRAMA DE REUNIOES ORDINARIAS
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Reunides ordinarias mensais, e extraordinarias sempre que necessario, conforme o

Cronograma de Reunides:

Calendario Anual de Reunioes

Comité de Seguranca da Informacao - Ano 2026

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL
Quinta - Feira Segunda - Feira Segunda - Feira Terga - Feira
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
Quinrta - Feira Segunda - Feira Quinta - Fesra Segunda - Feira
SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Terga - Feira Quinta - Feira Terga - Feira Quinta - Feira

7. PLANO DE AGOES - EXERCICIO 2026
Eixo 1 — Governanga e Normatizacao

I.  Revisar e, se necessario, propor atualizacao da Politica de Seguranca da
Informacgao — PSI;
Il.  Propor normas e procedimentos internos complementares de seguranga da
informacao;
ll.  Revisar e atualizar o Regimento Interno do CSI, se aplicavel;
Iv.  Definir e formalizar procedimentos de acesso para auditorias.

Eixo 2 - Gestao de Riscos e Controles
I.  Acompanhar a analise € o mapeamento dos riscos de seguranca da informacao;
Il.  Monitorar a implementagao dos controles de seguranga propostos pela Tl;
. Avaliar vulnerabilidades em sistemas criticos e infraestrutura;
IV.  Acompanhar planos de continuidade e recuperacao de desastres.

Eixo 3 — Monitoramento e Incidentes

I.  Acompanhar e deliberar sobre incidentes criticos de seguranca da informagao;
Il.  Emitir orientagdes e recomendacgdes para tratamento de incidentes;
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.  Solicitar apuragées quando houver indicios de quebra de seguranca da
informacgao;
Iv.  Monitorar a efetividade das agdes corretivas adotadas.

Eixo 4 — Conscientizacao e Capacitagao

I.  Promover campanhas de conscientizagdo em seguranga da informacgao;
Il.  Incentivar capacitagdes técnicas para servidores e membros do CSI;
.  Difundir a Politica e as Normas de Seguranca da Informagao;
Iv. Estimular boas praticas no uso de sistemas e informagdes institucionais.

Eixo 5 - Integracao Institucional e Melhoria Continua

I.  Promover intercambio de experiéncias com outros entes publicos e RPPS;
IIl.  Incentivar estudos sobre novas tecnologias e seus impactos na segurancga da
informacao;
. Avaliar recomendagdes de auditorias internas e externas;
Iv. Integrar as areas e aprimorar continuamente os processos institucionais,
fortalecendo o planejamento, o0 acompanhamento e o registro das entregas com
uma plataforma Gnica de gestao e colaboragao (Google Workspace).

8. RESPONSABILIDADES

.  Presidente do CSl: coordenagao geral, representagdao institucional e

acompanhamento do plano;

Il. Gestor de Seguranca da Informagdo: execucgdo técnica, conscientizacéo e
gestao da PSI,;

lll. Membros do CSI: participacao, deliberacao, acompanhamento e disseminacao
das decisoes;

IV. Area de Tl suporte técnico, implementagao de controles e fornecimento de
informacdes técnicas.

9. PRODUTOS ESPERADOS

I.  Politica de Seguranca da Informacao revisada e atualizada;
Il.  Normas e procedimentos internos formalizados;
ll.  Atas, resolugdes e instrugdes do CSI publicadas;
Iv. Relatorios de acompanhamento de riscos e incidentes;
V. Registros de acbes de capacitacao e conscientizacao.

10. MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

O acompanhamento do Plano de Trabalho sera realizado nas reuniées ordinarias do
CSI, com registro em atas, permitindo ajustes ao longo do exercicio, sempre que
necessario.

11. PUBLICIDADE

O Plano de Trabalho 2026, o cronograma de reunides e as atas do CSl serdo publicados
no site institucional do PREVIJUNO, em atendimento ao Regimento Interno.
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12. CONSIDERAGCOES FINAIS

O Plano de Trabalho do Comité de Seguranga da Informagao, referente ao exercicio de

2026, configura-se como um instrumento estratégico de gestao de riscos e de protegdo
da informagao, voltado ao fortalecimento institucional do PREVIJUNO, em alinhamento

com as melhores praticas de governanga em seguranga da informagao.

Juazeiro do Norte/CE, 15 de dezembro de 2025.
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REFERENCIAS

JUAZEIRO DO NORTE. Lei Complementar n® 23, de 25 de maio de 2007, institui o
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Juazeiro do Norte/CE e da outras
providéncias.

BRASIL. Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, dispbe sobre regras gerais para a
organizagdo e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos
servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos
militares dos Estados e do Distrito Federal e da outras providéncias.

JUAZEIRO DO NORTE. Politica de Governanga Corporativa do Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE — PREVIJUNO, aprovada
pelo Decreto n® 760, de 14 de julho de 2022.

JUAZEIRO DO NORTE. Politica de Seguranga da Informagao — PSI do Fundo Municipal
de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE — PREVIJUNO, aprovada
pelo Decreto n® 1043, de 20 de margo de 2025.

JUAZEIRO DO NORTE. Cédigo de Etica e Conduta do Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE - PREVIJUNO, aprovado pelo Decreto n°
1097, de 11 de dezembro de 2025.

BRASIL. Portaria MTP n° 1.467, de 02 junho de 2022, disciplina os parametros e as
diretrizes gerais para organizagao e funcionamento dos regimes proprios de previdéncia
social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, em cumprimento a Lei n® 9.717, de 1998, aos arts. 1° e 2° da Lei n® 10.887,
de 2004 e a Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

JUAZEIRO DO NORTE. Regimento Interno do Comité de Seguranga da Informagéo do
Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE-
PREVIJUNO, aprovado pela Resolu¢ao do Conselho Deliberativo n° 53, de 17 de
dezembro de 2024.
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Memo. n.® 34/2025/CONDEL/PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE), 08 de novembro de 2025.

Ao Senhor
Jesus Rogério de Holanda
Presidente do PREVIJUNO

Assunto: Comunicagdo do Calendario de Reunides Ordinarias do CONDEL -
Exercicio 2026.

Senhor Presidente,

;1 Em cumprimento a deliberacdo do Conselho Deliberativo do
PREVIJUNO, registrada em reunido ordinaria realizada em 03 de dezembro de
2025, encaminhamos para ciéncia e providéncias o Calendario de Reunides
Ordinarias do CONDEL para o exercicio de 2026, aprovado por unanimidade, com
previsdo de encontros preferencialmente as quartas-feiras a tarde, nas seguintes
datas: janeiro (14 e 28), fevereiro (11 e 25), margo (11 e 25), abril (8 e 22), maio (6 e
20), junho (3 e 17), julho (1, 15 e 29), agosto (12 e 26), setembro (9 e 23), outubro (7
e 21), novembro (4 e 18) e dezembro (2 e 16), conforme registrado em ata.

2 Ressalta-se que o més de julho contara com trés reunides ordinarias,
em consonancia com as diretrizes regimentais e com o objetivo de evitar acumulo de
matérias para deliberacao.

3. Solicitamos, ainda, que as demais instancias de governanga observem
o presente calendario para fins de articulagdo de agendas, evitando-se choques de
horério e garantindo prazo habil para o encaminhamento das matérias ao Conselho

Deliberativo.
) Secretana ao Comite de Seguranga da
Atenciosamente, Informagao o
Funae Municipal de Previdéncia Social
VANDIR :nﬁémgi;es dos Servidores
MENEZES : ae Juazeiro do Norte/CE
LIMA:46229595008 12 25 02 PREVIJUNO
08:52:23-03:00'
Vahidir MeRezés Lima 08 12 425 L 16
Presidente do Conselho Deliberativo do PREVIJUNO. , Qe Cogann
Rua do Cruzeiro, n®, 163/167 — Centro wWww.previjuno.com
63010-212 — Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previjuno.com

Fone: (68) 3512-5088/3511-4139 CNPJ: 08.919.882/0001-03
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CRONOGRAMA ANUAL DE REUNIOES
CONSELHO DELIBERATIVO
ANO 2026

JANEIRO JANEIRO FEVEREIRO FEVEREIRO
MARCO MARCO ABRIL ABRIL

MAIO MAIO JUNHO JUNHO

JULHO JULHO JULHO AGOSTO
AGOSTO SETEMBRO SETEMBRO OUTUBRO
OUTUBRO NOVEMBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
DEZEMBRO

1 As reunides do Conselho Deliberativo ocorrerdo a cada 15 (quinze) dias, conforme previsao Regimental (Art.10 do
Regimento Interno do Conselho Deliberativo, aprovado pelo Decreto n.° 995, de 02 de agosto de 2024).
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