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ATA N° 16/2025 DE REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA
DO PREVIJUNO

Aos vinte e quatro dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as
08h47minutos, na Sede do Fundo de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do
Norte/CE-PREVIJUNO, localizada a Rua do Cruzeiro, n®. 163/167 — Centro, Juazeiro do
Norte - CE, realizou-se reuniao ordinaria com a Diretoria Executiva do PREVIJUNO para
tratar da seguinte pauta: a) Oficio n° 001509/2025-PREVIJUNO', de 25/08/2025
(Resolugdo n° 13/2024/CONSELHO DELIBERATIVO, de 24 de maio de 2024) b) Outros
expedientes (Memo. N° 11/2025-CONDEL/PREVIJUNO, de 29/09/2025; Memo. N°
16/2025-CONDEL/PREVIJUNO, de 29/10/2025; Memo. N° 17/2025-
CONDEL/PREVIJUNO, de 29/10/2025; Memo. N° 19/2025-CONDEL/PREVIJUNO, de
29/10/2025; Memo. N° 000010/2025-VIPRE/PREVIJUNO, de 21/10/2025; Memo. N°
00002/2025-ASSES/PREVIJUNO, de 05/11/2025; Memo. N° 000003/2025-
COMSI/PREVIJUNO, de 23/10/2025; Memo. N° 000023/2025-
COINT/DIBEN/PREVIJUNO, de 04/11/2025; Oficio Atuarial, de 17/10/2025; Memo. N°
000024/2025-COINT/DIBEN/PREVIJUNO, de 05/11/2025; Memo. N° 000026/2025-
COINT/DIBEN/PREVIJUNO, de 07/11/2025). Estiveram presentes os seguintes
membros da Diretoria Executiva: Jesus Rogério de Holanda, Presidente; Tiago César
da Silva Viana, Vice-Presidente; José lvan Silva Alves, Diretor Previdenciario de
Gestao e Beneficios; Marcos Aurélio Gongalves Silva, Diretor Previdenciario de
Administracéo e Finangas; e a secretaria da Diretoria Executiva, Geogeane da Silva
Soares. A reuniao foi iniciada pelo Sr. Jesus Rogério, Presidente, ele iniciou falando
sobre o horario corrido nas sextas-feiras até dezembro de 2025, conforme alinhado com
o Chefe do Poder Executivo, nos termos do Memo. n® 000030/2025-PRESI/PREVIJUNO,
de 18/11/2025, destinado a Diretoria Executiva. Assim, a proposta do Sr. Jesus Rogério
€ que o horario de entrada seja as 07h0OOmin e a saida as 12h00min, com um (nico
intervalo de 15 minutos para lanche. Em seguida, o Presidente colocou em discussdo e
apos para votagdo. Em seguida, foi declarado aprovado o horario corrido das sextas com
entrada as 07h00min e saida as 12h00min. Seguindo, o Sr. José Ivan pediu para tratar
sobre uma questao pontual sobre as férias dos servidores efetivos cedidos e lotados no
PREVIJUNO: M)arcos Aurélio Gongalves Silva, Tiago César da Silva Viana, Rosélia

' Tema ja tratado em Reunido mﬁmoma a pauta a pedido do Presidente da

Diretoria Executiva.
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Pereira Maia e Clénia Beane Brito de Oliveira. Ele explicou que cometeu um equivoco
quanto as férias da servidora Clénia Beane quanto a quem destinar o seu pedido de
férias, visto que ele enquanto Diretor Previdenciario de Gestdo e Beneficios e
responsavel pela Gestdo de Pessoas deveria cuidar da questdo das férias com a
Coordenadora de Recursos Humanos e nao ter orientado a servidora a destinar o seu
requerimento de férias diretamente ao Presidente do PREVIJUNO que devolveu o
requerimento sem despacho. Nesse momento, a Sra. Geogeane Soares explicou sobre
a situacdo dos servidores Rosalia Maia e Tiago César que gozaram férias entre os meses
de julho e agosto de 2025, portanto depois da Lei Complementar n® 141/2025, e 0 1/3 de
férias da servidora Rosalia Maia foi pago com base no parecer juridico n°® 000014/2025
(Andlise da possibilidade de pagamento de adicional de férias de 1/3 de férias pela folha
do PREVIJUNO a servidora cedida). Assim, ficou acordado que o requerimento da
servidora Clénia Beane retornara a Diretoria Previdenciaria de Gestao e Beneficios para
que seja processado, a luz do entendimento ja adotado no caso da servidora Rosalia
Pereira Maia. Seguindo, a Sra. Geogeane Soares passou a palavra ao Sr. Jesus Rogério
para tratar sobre o pagamento de incentivo financeiro (jetons) aos Secretarios dos
Orgaos Colegiados, conforme a Resolugdo n°® 13/2024/CONSELHO DELIBERATIVO, de
24 de maio de 2024. O Sr. Jesus Rogerio falou que foi um erro deixar de pagar o incentivo
financeiro aos Secretarios, visto que foi baixada uma Resolucado do Conselho
Deliberativo, com fundamento no parecer juridico n® 000045/2024, e o pagamento foi
interrompido em fungao de uma consulta ao GESCON (L581361/2025) pelo municipio
de Sao Mateus do Sul/PR, o qual foi comunicado ao Conselho Deliberativo através do
Oficio n® 001509/2025-PREVIJUNO, de 25/08/2025. Em seguida, Sr. Jesus Rogério
abriu para discussao sobre o tema e em seguida abriu a votacao que foi aprovado pelos
dirigentes presentes o retorno do pagamento do incentivo financeiro aos secretarios dos
orgaos Colegiados. Seguindo, o Sr. Jesus Rogério colocou a situacao da servidora
Gessica Nayara que esta em licenca maternidade. O caso dela foi 0 seguinte: com o
advento da Lei Complementar n° 141/2025, as servidoras gestantes ndo seriam
exoneradas, em razao da estabilidade, por isso ela ndao foi nomeada em novo cargo,
permanecendo nomeada no cargo de Assessora Técnica de Pericia. Por isso, foi
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reservado um cargo de Assessora | na nova estrutura administrativa para que ela fosse
nomeada quando retornasse da licengca maternidade, mas o cargo vago foi retirado do
quadro do PREVIJUNO repassando a outras Secretarias em fun¢do da alteracado da Lei
Complementar n® 141/2025. Ocorre que a servidora Gessica Nayara retorna da licenca
maternidade em 15/12/2025, mas nao ha cargo disponivel para ela, pois foi utilizado por
outra Secretaria. Assim, o Sr. Jesus Rogério informou que ira tratar com o Chefe do
Poder Executivo sobre os servidores Gessica Nayara e icaro Coelho. Nesse momento,
foi registrada a chegada do Sr. Tiago César, assim a Sra. Geogeane Soares repassou
todos os pontos ja tratados até este momento. No Ponto da Resolugdo n°
13/2024/Conselho Deliberativo, que trata sobre o incentivo financeiro aos Secretarios
dos Orgaos colegiados, o Sr. Tiago César discordou da decisdo dos demais dirigentes
quanto a matéria e a partir dessa divergéncia foi solicitado que fosse lido o inteiro teor
do parecer juridico n°® 000045/2024, que fundamentou a resolucdo n® 13/2024, em
seguida foi lida a consulta do Gescon n° L581361/2025-Sdo Mateus do Sul/PR que
ensejou o Oficio n® 001509/2025-PREVIJUNO, de 25/08/2025, que suspendeu o jetons
dos Secretarios. Apos a leitura, o Sr. Tiago Cesar manteve a sua divergéncia. Nesse
ponto, o Sr. Jesus Rogério sugeriu que fosse feito uma nova consulta ao Gescon,
anexando o Parecer Juridico que embasou a Resolugdo n°® 13/2024, em carater de
urgéncia. Em seguida, a Diretoria Executiva aprovou a formulagdo de consulta ao
Gescon. Nesse ponto, o Sr. Tiago César sustentou que na atualizagdo da Lei
Complementar n® 23/2007, onde pode prever o incentivo financeiro aos Secretarios dos
Orgao colegiados. Seguindo, a Sra. Geogeane Soares leu o Memo. n°
16/2025/CONDEL/PREVIJUNO, de 29/10/2025, que tratou sobre a solicitagdo de
documentacdo e atualizacao de informacdes referentes aos aportes financeiros de
responsabilidade do Poder Executivo Municipal, ao que o Sr. Jesus Rogério determinou
o encaminhamento ao Diretor Previdenciario de Administracao e Financ¢as para que
proceda com a resposta. Ele falou que € sO enviar copia da resposta enviada ao
Ministério Publico do Estado do Ceara -MPCE que trata da mesma matéria. Seguindo, a
Sra. Geogeane Soares leu 0 memo. n° 14/2025/Condel/PREVIJUNO, de 29 de outubro
de 2025, que comunica sobre a suspensao da apreciacao da minuta de alteracao da
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Politica de Investimentos - Exercicio 2025, ao que ela explicou que a demanda, inclusive,
ja foi apreciada por aquele Conselho Deliberativo, com placar apertado com 3x3 e foi
aprovado com voto de qualidade do Presidente. O Sr. Jesus Rogério explicou o que
ensejou a alteracdo da Politica de Investimentos ao limite objetivo para aplicagdo em
fundos de investimentos em Crédito Privado. O Sr. Tiago César indagou se a alteragao
foi s6 para essa adequacgdo ao que o Sr. Jesus Rogério confirmou que sim. Nesse
interim, o Sr. José Ivan falou ao Presidente sobre a Reforma da Lei Complementar n°
23/2007 em que esta trabalhando e que inclusive trata sobre a reforma administrativa do
PREVIJUNO. Em seguida, a Sra. Geogeane Soares leu o Memo. n°® 19/2025-
CONDEL/PREVIJUNO, de 29/10/2025, que tratou sobre a comunicagdo e sobre a
aprovagdo da Proposta orcamentaria do PREVIJUNO, para 2026. A Sra. Geogeane
Soares falou que a Sra. Rochelle Melo apresentou as premissas orcamentarias aos
Dirigentes desta Diretoria Executiva, ao Conselho Fiscal e por ultimo ao Conselho
Deliberativo que aprovou através da Resolucdao do Conselho Deliberativo n® 85, de 10
de outubro de 2025. Em seguida, a Sra. Geogeane Soares leu 0 Memo. N° 000002/2025-
ASSES/PREVIJUNO, de 05 de novembro de 2025, enviado ao Conselho Fiscal com
copia a Diretoria Executiva, onde apresenta a sua renuncia a fungcao de Conselheira
Suplente do Conselho Fiscal, em funcdo de questionamentos futuros de possivel conflito
de interesse. Em seguida, a Sra. Geogeane Soares leu o Memo. N° 11/2025-
CONDEL/PREVIJUNO, de 29 de setembro de 2025, que o Conselho Deliberativo
comunicou a aprovacao da Reavaliacao Atuarial 2025 e a Nota Técnica Atuarial, mas
pediu para que fosse esclarecido divergéncias detectadas entre a 1° e a 2° versao da
Reavaliacdo Atuarial. Assim, o Sr. Jesus Rogério encaminhou o referido Memo. N°
11/2025-CONDEL/PREVIJUNO, a Coordenacao de Equilibrio Financeiro e Atuarial para
que adote as medidas necessarias para responder a demanda daquele Conselho
Deliberativo. Em seguida, a Sra. Geogeane Soares leu o Memo. N° 10/2025-
VIPRE/PREVIJUNO, de 21 de outubro de 2025, nesse ponto, Sr. José Ivan falou que ja
esta conduzindo essa demanda com o servidor Felipe Ribeiro e nessa seara, o Sr. Tiago
César pediu para mostrar o trabalho que trata sobre o Memo. N° 10/2025-
VIPRE/PREVIJUNO, e entrou no grupo de WhatsApp da Diretoria Executiva com link na
descricdo do grupo. Ele apresentou a anilha de acompanhamento de transparéncia do
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site do PREVIJUNO. Ele passou a navegar na planilha quanto as pendéncias de
publicacdo de documentos no site do PREVIJUNO. Seguindo, o Sr. José lvan falou
sobre a Educacado Previdenciaria que € da sua area e quanto a participacdo dos
servidores em Seminarios e Congressos. Nesse sentido, o Sr. Jesus Rogério comunicou
que falou com o Chefe do Poder Executivo e ele pediu para priorizar eventos regionais.
Assim, o Sr. Jesus Rogério falou com o Chefe do Poder Executivo sobre o evento em
Foz de Iguacu/PR que ja havia sido compradas passagens e pagas as inscricdes, mas
que foi negado por ele. Assim, o Chefe do Poder Executivo autorizou a participacéo de
Seminario que sera realizado pela APEPREV no més de fevereiro de 2026, onde serdo
aproveitadas as passagens ja compradas e os valores das inscricoes pagas. Também,
ele falou sobre a participacao dos Conselheiros em evento da ABIPEM em Recife/PE em
dezembro de 2025. Quanto a comunicagdo ao Chefe do Poder Executivo da participagéo
do evento em fevereiro/2026 sera feita quando estiver mais préoximo, frisando que ja foi
tratado com o Chefe do Poder Executivo e quanto ao evento de dezembro/2025, ja
podera ser comunicado ao Chefe do Poder Executivo, inclusive o Sr. Jesus Rogério falou
que podera levar em mao, pois se reunira com o Prefeito em 25/11/2025. Seguindo, a
Sra. Geogeane Soares leu o Memo. N° 000003/2025-COMSI/PREVIJUNO, de
23/10/2025, que trata sobre as orientagbes intemnas para padronizagdo do suporte
tecnologico as audiéncias. Nesse sentido, diante do pedido de adog¢ao das providéncias
por parte da Diretoria Executiva, o Presidente sugeriu a divulgacdo da orientacao através
do grupo de WhatsApp do PREVIJUNO, onde todos os servidores participam. Nesse
sentido, foi colocada em votagéo e aprovada por todos a referida medida. Seguindo, a
Sra. Geogeane Soares leu 0 Memo. N° 000023/2025-COINT/DIBEN/PREVIJUNO, de
04/11/2025 que trata sobre a solicitacao de providéncias quanto a auséncia de contratos
de servico de internet e telefonia e a indisponibilidade de atendimento telefonico. Nesse
ponto o Sr. Jesus Rogério indagou ao Sr. Marcos Aurélio sobre essa questdo ao que ele
respondeu que o contrato com a Brisanet da internet ja esta finalizado e esta no processo
de assinatura e s6 depois € que podera ser requerida a linha telefénica, assim, o Sr.
Jesus Rogério pediu para direcionar o Memo. N° 000023/2025 ao Diretor Previdenciario
de Administracdo e Financas para as providéncias necessarias e resposta a

& /N\ Coordenacgéao de Controle Interno. Seguindo, A sra. Geogeane Soares leu o Oficio
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Atuarial, de 17/10/2025, que trata sobre a Taxa de Juros Parametro (Meta Atuarial) para
o exercicio de 2026, que estabeleceu a Meta em 5,64% a. a. Prosseguindo, a Sra.
Geogeane Soares leu o Memo. N° 000024/2025-COINT/DIBEN/PREVIJUNO, de
05/11/2025, que trata sobre a solicitacdo de informagdes complementares -
compensacgao previdenciaria de beneficios com registro de ébito. Assim, o Presidente
pediu para encaminhar a Coordenacao de Equilibrio Financeiro e Atuarial para responder
a Coordenadora de Controle Interno. Nesse ponto, o Sr. Marcos Aurélio falou que tem
enfrentado dificuldades quanto a obter informacdes junto as instituicées financeiras
(Banco do Brasil e Bradesco), visto que o envio de informacdes sem a copia da certidao
de obito fere o sigilo bancario, por isso, as instituicées orientaram que seja enviado novo
Oficio acompanhado pela certidao de 6bito. Todavia, o Sr. Marcos Aurélio alegou que ha
6bitos que a informacao foi obtida pelo sistema de prova de vida do GOV.BR e por isso
ndo tem certiddo de 6bito e, portanto, para obter junto aos cartérios tem custos. Quanto
a isso o Sr. Tiago César falou que podera ser feito convénio com os cartérios, conforme
a SEFIN fez, nesse sentido ele ficou com a incumbéncia de saber como funciona e
retornar a essa Diretoria Executiva. A Sra. Geogeane Soares reforcou que a situagdo
apresentada pelo Sr. Marcos Aurélio diverge da questdao suscitada no Memo. N°
000024/2025 que fala sobre o recebimento de compensacao de servidores ja falecidos
e que nesses casos podera o RPPS ter que devolver o valor recebido, em dobro. Ambas
as situacoes tratam sobre obitos, mas em questdes distintas. Seguido, A Sra. Geogeane
Soares leu 0 Memo. N° 000026/2025-COINT/DIBEN/PREVIJUNO, de 07/11/2025, que
trata sobre as inconsisténcias nas informagdes publicados no Demonstrativo das
Aplicacoes e Investimentos dos Recursos — DAIR - Solicitacdo de Providencias. A
Coordenadora de Controle Interno registra em seu memorando das inconsisténcias
apontadas pelo Controle Interno, além de registrar que nao tem acesso ao Sistema do
CADPREV, somente das informacdes publicas as quais tem varias inconsisténcias
desde ex-membros que aparecem como se estivessem na ativa até o volume de recursos
do RPPS. Assim, o Presidente, pediu para analisar a resposta do GESCON quanto a
consulta ja formulada sobre esses problemas apontados pelo Controle Interno.
Seguindo, a Sra. Geogeane Soares leu o Memo. n° 000009/2025-NUPES/PREVIJUNO,
de 18/11/2025, que trata prestacdo de contas dg'Diretoria ao Conselho Deliberativo. Em
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seguida, o Sr. Tiago Cesar passou a apresentacao do Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico - PCASP 2026-Portaria STN MF n°® 1952, de 03/09/2025. Ele falou sobre
inovagdes nos lancamentos contabeis. O Sr. Tiago César falou que € importante se
alinhar com a Contabilidade para saber se esta apto a cumprir esses lancamentos. Ficou
determinado a emissdo de Memorando a Diretoria Previdenciaria de Administragéo e

Finangcas sobre a Contabilidade. Nada mais havendo a tratar, a presente reunido foi

|-Prg§idente

José Ivarl Silva Ajves
Diretor Previdengfario de Gestao e Beneficios

é&z%a%a ’oséorgs;m A

Secretaria da Diretoria Executiva
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CONVOCAGAO DE REUNI%O ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA DO FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO
NORTE/CE-PREVIJUNO

O PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE -
PREVIJUNO, nos termos do Art. 3° do Decreto n® 819, de 15 de fevereiro de 2023,
CONVOCA os membros da Diretoria Executiva a comparecerem a reunido ordinaria a
ser realizada no dia 24 de novembro de 2025, as 08h30min, na sede do PREVIJUNO,
para tratar da seguinte ordem do dia: a) Oficio n°® 001509/2025-PREVIJUNQ’, de
25/08/2025 (Resolugao n° 13/2024/CONSELHO DELIBERATIVO, de 24 de maio de 2024) b)
Outros expedientes (Memo. N° 11/2025-CONDEL/PREVIJUNO, de 29/09/2025; Memo.
N°  16/2025-CONDEL/PREVIJUNO, de 29/10/2025; Memo. N° 17/2025-
CONDEL/PREVIJUNO, de 29/10/2025; Memo. N° 19/2025-CONDEL/PREVIJUNO, de
29/10/2025; Memo. N° 000010/2025-VIPRE/PREVIJUNO, de 21/10/2025; Memo. N°
00002/2025-ASSES/PREVIJUNO, de 05/11/2025; Memo. N° 000003/2025-
COMSI/PREVIJUNO, de 23/10/2025; Memo. N° 000023/2025-
COINT/DIBEN/PREVIJUNO, de 04/11/2025; Oficio Atuarial, de 17/10/2025; Memo. N°
000024/2025-COINT/DIBEN/PREVIJUNO, de 05/11/2025; Memo. N° 000026/2025-
COINT/DIBEN/PREVIJUNO, de 27/11/2025).

Juazeiro do Norte, Ceara, 07 de novembro de 2025.

Ciente:

Tiago César Viana

Marco relio Goncalv

José lvan Silva Alves,

' Tema ja tratado em Reunido da Diretoria Executiva, mas retorna a pauta a pedido do Presidente da
Diretoria Executiva. -
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RESOLUCAO N° 13/2024/CONSELHO DELIBERATIVO, DE 24 DE MAIO DE 2024.

Dispée sobre a extensdo do pagamento de incentivo
financeiro aos Secretarios dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal e do Comité de Investimentos do Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE-
PREVIJUNO.

O CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE-
PREVIJUNO, em reunido, e, no uso das atribuicdes que Ihe conferem o inciso Il € o
Paragrafo unico do Art. 71 da Lei Complementar n°® 23/2007 (Redagédo dada pela Lei n°
5.317, de 09 de junho de 2022); os incisos Il e lll do Art. 6° do seu Regimento do
Regimento Interno, aprovado pelo Decreto n°® 844, de 18 de maio de 2023; a sua Ata n°
02/2024 da Reunido Extraordinaria, de 24 de maio de 2024; e embasado no Parecer
Juridico n® 00045/2024, de 23 de maio de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovada a extensdo de pagamento de incentivo financeiro
aos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e do Comité de Investimentos,
previsto Art. 73 da Lei Complementar n° 23/2007 (Redagdo dada pela Lei
Complementar n° 137, de 15 de margo de 2024), aos Secretarios dos respectivos
Orgdos colegiados do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Do o assnado dig

h- VANDIR MENEZES LIMA
w Data: 24/05/2024 15:59:07-0300

verifique em hittps://validar iti. gov.by

VANUIK MENEZES LIMA
Presidente do Conselho Deliberativo do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte-CE/PREVIJUNO
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PARECER JURIDICO N° 00004572024

Interessados: Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte
(PREVIJUNO), Conselho Deliberativo (CONDEL), Conselho Fiscal e Comité de
Investimento do PREVIJUNO.

Assunto: Possibilidade do Secretariado dos orgdos colegiados do fundo de previdéncia
auferirem direito ao jeton.

Ementa: Direito  Constitucional e
Adminstrativo. Possibilidade do
Secretariado dos Colegiados do Fundo de
Previdéncia auferir direito a jetons.
Regramento local interpretacio a luz de
Principios Administrativos explicitos e
implicitos. Possilidade de pagamento de
jeton aos secretirios dos Conselhos e
Comiteés.

1. Relatério

Trata-se de parecer juridico em resposta ao encaminhamento feito pelo gestor do deste
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) da cidade de Juazeiro do Norte - CE, o Sr. Jesus
Rogério de Holanda, que apdés o recebimento do Oficio n° 000630/2024-
PREVIJUNO/CONDEL, de 21 de maio de 2024, tendo anexada a ATA N° 03/2024 relativa a
reunido ordinaria do Conselho Deliberativo do PREVIJUNO, realizada em 20 de maio de 2024,
despachou a demanda ao setor juridico.

Nesse sentido, durante o referido encontro foi solicitado, a emissdo manifestagio juridica,
a fim de esclarecer se o secretariado do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal € Do Comité de
Investimentos podem receber incentivo financeiro pelos trabalhos desempenhados.

E o relatorio, passa-se ao parecer opinativo.

2. Das Preliminares
2.1. Da Natureza Opinativa do Parecer Juridico

Cumpre registrar preliminarmente, que a analise empreendida trata sobre aspectos
estritamente juridico, circunscrevendo-se tdo somente a verificagio do preenchimento dos
requisitos legais, por meio de conferéncia da existéncia dos elementos definidos pela legislagdo.
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Dessa forma, o presente estudo ndo adentrara no mérito do ato administrativo, assim
como ndo examina aspectos de natureza eminentemente técnica ou gerencial nem no juizo de
oportunidade e conveniéncia, ante a auséncia de competéncia funcional e de expertise para tanto.

Além disso, € imprescindivel registrar que este Parecer ¢ meramente opinativo, nio
vinculando o gestor e seus pares as conclusdes técnico-juridica emitidas. E o que se extrai do
julgado pelo Supremo Tribunal Federal no Mandado de Seguranca no 24.073, rel. Ministro
Carlos Velloso, ipsis litteris:

EMENTA: CONSTITUCIONAL. ADMINSTRATIVO. TRIBUNAL DE CONTAS.
TOMADA DE CONTAS:ADVOGADO. PROCURADOR: PARECER C.F. ART 70,
paragrafo unico, art.71, IL, art.133.Lei no8.906, de 1994, art.20, §30, art.70, art 32,
art.34, IX. Advogado de empresa estatal que, chamado a opinar, oferece parecer
sugerindo contratagdo direta, sem licitagio, mediante interpretagdo da lei das licitagoes.
Pretensdo do Tribunal de Contas da Unido em responsabilizar o advogado
solidariamente com o administrador que decidiu pela contratagio direta:
impossibilidade, dado que o parecer ndo ¢ ato administrativo, sendo, quando muito, ato
de administragdo consultiva, que visa a informar, elucidar, sugerir providéncias
administrativas a serem estabelecidas nos atos de administra¢do ativa. Celso Anténio
Bandeira de Melo, Curso de Direito Administrativo, Malheiros Ed, 13a, p.377. O
advogado somente sera civilmente responsavel pelos danos causados a seus clientes ou
a terceiros, se decorrentes de erro grave, inescusavel, ou de ato ou omissdo praticado
com culpa, em sentido largo: Cod. Civil, art.159; Lei 8.906/94, art. 32. Mandado de
Seguranga deferido. (MS 24.073, Rel. Min. Carlos. Velloso. Pleno, DJ 31.10.2003)

Ainda sobre o assunto, o Supremo Tribunal Federal no MS 24.631/DF, decidiu que "E
licito concluir que ¢ abusiva a responsabiliza¢do do parecerista a luz de uma alargada relagdo de
causalidade entre seu parecer e o ato administrativo do qual tenha resultado dano ao erario. O
relator afirma também que “o parecer técnico-juridico de natureza meramente opinativa ndo €
parte do ato administrativo, ndo podendo, por conseguinte, seu autor ser corresponsabilizado por
ato irregular.”

Logo, demonstra-se, que o entendimento da Corte Superior ja esta consolidado no
sentido de que cabe exclusivamente aos que tem poder decisorio, a escolha sobre caso que se
apresenta, devendo sempre agir de forma motivada, com esteio nas normas aplicaveis.

3. Fundamentacao Juridica

Inicialmente € valido mencionar que serdo analisados os regramentos vigentes, tais como
leis, decretos e resolugdes locais que regem o RPPS, bem como se observara os principios de
direito, especialmente no que diz respeito a Administragdo Publica, também se verificara a
natureza juridica do Jeton, com o objetivo de responder ao questionamento levantado.

Nesse raciocinio, antes de adentrar ao mérito da questdo € propicio citar a relevancia dos
trabalhos realizados pelos orgdos colegiados deste RPSS, tendo em vista que eles garantem uma
melhor pratica de governanga corporativa nos moldes do Pro-gestio.
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Ademais, possibilitam uma maior participagdo da sociedade e dos segurados ativos e
inativos junto ao regime proprio. Isso se da, pois os mesmos discutem ¢ deliberam assuntos
pertinentes, possuindo cada um fungdes proprias definidas pela legislagdo, sdo eles o Conselho
Deliberativo, responsavel por deliberar sobre as diretrizes estratégicas da instituigdo, monitorar
os trabalhos da Diretoria, atuando como elo entre esta e os segurados do regime proprio, tendo
suas competéncias descritas no Art. 4° do Anexo Unico do Decreto n° 944, de 19 de fevereiro de
2024.

Ainda, existe o Conselho Fiscal, que € um orgdo de fiscalizagdo independente, que
acompanha a administragdo do fundo previdenciario no que tange aos seus deveres legais, tendo
suas atribuigdes e competéncias elencadas nos arts. 6° ¢ 7° do Anexo Unico do Decreto n° 944,
de 19 de fevereiro de 2024. Também ha o Comité de Investimento, encarregado de participar do
processo decisorio de formulagdo e execugdo da Politica de Investimento, segundo o art. 1° da
Resolugdo n® 04/2023/Conselho Deliberativo, de 23 de junho de 2023. Portanto, sdo essenciais
para o bom funcionamento, uma eficiéncia, ¢ o melhoramento da gestdo publica do regime
proprio.

Dessarte, nota-se que cada colegiado possui encargos e regramentos proprios que 0s
disciplinam, trazendo inclusive a previsdo de suas respectivas composigdes, nos seguintes
dispositivos, in verbis:

DECRETO N° 944, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2024 - ANEXO UNICO DO
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL DO FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE -
PREVIJUNO

Art. 3° Compdem o Conselho Fiscal os seguintes membros nos termos do §1° do Art.
73-A da Lei Complementar n°® 23/2007: (Redagdo dada pela Lei 5317/2022)

I - 1 (um) representante do Poder Executivo Municipal, acompanhado de 1 (um)
suplente, com notorio conhecimento técnico acerca de assuntos previdenciarios,
designado pelo Prefeito Municipal,

II - 1 (um) representante do Poder Legislativo Municipal, acompanhado de 1 (um)
suplente, com notorio conhecimento técnico acerca de assuntos previdenciarios,
designado pelo Presidente da Camara;

Il — 1 (um) representante dos segurados, acompanhado de 1 (um) suplente,
independentemente de demonstragioc de conhecimento técnico sobre assuntos
previdenciarios, a ser escolhido mediante elei¢do, garantida a participagdo na eleigéo,
seja como candidato, seja como eleitor, de servidores

ativos e inativos.

DECRETO N° 844, DE 18 DE MAIO DE 2023 - ANEXO UNICO DO REGIMENTO
INTERNO DO CONSELHO DELIBERATIVO - CONDEL DO FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO
NORTE/CE - PREVUJUNO

Art. 3° Compdem o Conselho Deliberativo — CONDEL os seguintes membros nos
termos do Art. 70 da Lei Complementar n® 23/2007. (Redagéo dada pela Lei 5317/2022)
I - 2 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal, acompanhados de 2 (dois)
suplentes, com notorio conhecimento técnico acerca de assuntos previdenciarios.
designados pelo Prefeito Municipal;
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11 - 2 (dois) representantes do Poder Legislativo Municipal, acompanhados de 2 (dois)
suplentes, com notorio conhecimento técnico acerca de assuntos previdenciarios,
designados pelo Presidente da Camara,

II1 — 2 (dois) representantes dos segurados, acompanhados de 2 (dois) suplentes,
independentemente de demonstracio de conhecimento técnico sobre assuntos
previdenciarios, a serem escolhidos mediante eleigdo, garantida a participagdo na
eleigd@o, seja como candidato, seja como eleitor, de servidores ativos e inativos.

RESOLUCAO N° 04/2023/ CONSELHO DELIBERATIVO, DE 23 DE JUNHO DE
2023

Art. 4° O comité de Investimento do Fundo de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO, sera constituido de 05 (cinco) membros como
abaixo estabelecido:

1 — o Gestor dos Recursos, responsavel pela gestio das aplicagdes dos recursos do
Previjuno;

IT - 01 (um) representante da Diretonia Executiva, além dos Gestor dos Recursos;

111 - 03 (trés) servidores efetivos com vinculo funcional com o Ente Federativo ou com
a Unidade Gestora do RPPS, indicados pela Diretoria Executiva e aprovado por
resolugdo do Conselho Deliberativo.

Portanto, a partir da leitura imediata, é possivel extrair que supostamente o secretariado
ndo faz parte da composi¢do, como membros do Colegiado, esse aspecto tem importancia,
porque o art. 73 da Lei Complementar n°® 23/2007 (redagdo dada pela da Lei Complementar n°
137, de 15 de margo de 2024) que estabelece o direito a contribui¢io financeira, afirma:

Art. 73. Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e o Comité de Investimentos
perceberdo 1/4 (um quarto do salario minimo vigente) a titulo de indenizagdo por cada
participagdo em reunido ordinaria, a ser custeado com recursos oriundos da Taxa de
Administra¢do do PREVIJUNO.

Entretanto, € necessario observar detalhadamente os dispositivos das normas que
disciplinam especificadamente sobre o trabalho desempenhado pelo secretariado, sdo elas:

DECRETO N° 844, DE 18 DE MAIO DE 2023
Art. 9° Compete ao Secretario do Conselho Deliberativo - CONDEL:

I - preparar a documentacio necessiria para a realizaciio das reunides

ordindrias e extraordindrias,

I - realizar a recepgdo de documentos encaminhados ao Conselho:;

lII - assessorar o Presidente ¢ demais membros do conselho na produgiio e
encaminhamento de documentos;

IV — realizar o controle dos documentos produzidos nas reunides:

V - encaminhar aos membros do Conselho com no minimo 48h de antecedéncia a
convocagio para as reunides ordinarias e extraordinarias, indicando o local, o  horario e
a pauta das respectivas reunides;

V1 - secretariar e lavrar atas das reunides ordinarias e extraordinarias que

assistir.
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DECRETO N° 944, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2024
Art. 7° Compete ao Secretario do Conselho Fiscal:

I - Preparar a documentacio necessiria para a realizacio das reunides
ordindrias e extraordindrias;

I1 — Realizar a recepgdo de documentos encaminhados ao Conselho;

LI - Assessorar o Presidente e demais membros do conselho na produgio
e encaminhamento de documentos;

IV — Realizar o controle dos documentos produzidos nas reunides:

V — Encaminhar aos membros do Conselho com no minimo 48h de
antecedéncia a convocagdo para as reunides ordinarias e extraordinarias,
indicando o local, o horario e a pauta das respectivas reunides;

VI - Secretariar e lavrar atas das reunides ordinarias e extraordindrias que
assistir.

RESOLUCAO N° 04/2023/ CONSELHO DELIBERATIVO, DE 23 DE JUNHO DE
2023

Art. 14 Compete ao Secretariado do Comité:

I - elaborar e manter sob sua guarda, apos assinatura, os termos de posse dos membros
do comité;

Il — preparar e distribuir a pauta de reunides;

I - secretariar as reunides;

IV — organizar e manter sob sua guarda a documentagdo relativa as atividades
desenvolvidas pelo Comité; e

V — controlar as pendéncias, conclusdes e encaminhamentos o Comité.

Diante disso, apreende-se da leitura superficial que as fungdes desempenhadas por cada
um dos conselheiros se distinguem das realizadas pelos secretarios, e o principal aspecto é o
poder de voto. Isso se da pois, eles t€m a obrigagdo de definir os rumos de cada colegiado
trazendo consigo responsabilidades inerentes a posi¢io ocupada.

Todavia, muito embora as competéncias atribuidas aos secretarios sejam aparentemente
distintas dos demais membros, ¢ necessario perceber que os primeiros, possuem incumbéncias
que influenciam grandemente a decisdo final dos ultimos, isso se da pois, sdo eles quem
preparam, e ainda presidem a pauta das reunides trazendo a mesa os assuntos mais pertinentes
direcionando as discussdes. Ademais, ¢ do secretariado a tarefa de conduzir 0s encontros ¢
prestar assessoria aos conselheiros, influenciando diretamente na tomada de decisio deles.

Nessa esteira, constata-se que, o trabalho desempenhado pelos secretarios ¢ essencial,
para garantir o correto desdobramento da finalidade dos Conselhos ¢ do Comité.

Além de tudo, eles também trabalham durante e apés o término das reunides organizando
e planejando, dando encaminhamentos as demandas dos conselheiros. Para tanto, ¢ necessaria
preparagdo, fato que demanda investimento de tempo em estudo e na realizagdo das tarefas que
lhes sdo pertinentes, arduo esforgo que vai além de suas fungdes rotineiras inerentes ao
respectivo cargo publico.
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3.1. Principios da Administracio Publica

Nessa linha de pensamento, ¢ conveniente se utilizar de alguns principios que regem a
administragdo publica direta e indireta. Nesse viés, é pertinente esclarecer que os principios
administrativos sdo os valores, as diretrizes, os mandamentos genéricos que oferecem balizas na
elaboragao das leis administrativas, e direcionam a Administragdo Publica, pois condicionam a
validade de todos os atos administrativos. (FINETO, 2021 )! Diante disso, é imprescindivel usa-
los na interpretag@o das normas ja mencionadas em prol de garantir a melhor adequagdo juridica
frente ao questionamento que se apresenta, para tanto menciona-se o art. 37 da Constituigdo
Federal de 1988 (CF/88):

Art. 37 A administragao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também. ao seguinte: (Redagdo
dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

O referido dispositivo, explicita alguns principios, mas ha ainda os implicitos, que
decorrem, dos valores inferidos a partir de normas e dispositivos esparsos em leis constitucionais
¢ infraconstitucionais, entre eles esta a supremacia e a indisponibilidade do interesse publico, o
principio da sancionabilidade, dentre outros. Nesse diapasdo, serdo destacados alguns principios
cuja aplicagdo se sobressaem no presente caso.

3. 1.1. Principio da Legalidade na Administracio Piblica

Segundo Hely Lopes Meirelles “Na Administragdo Publica ndo ha liberdade nem vontade
pessoal.””, o doutrinador na oportunidade discorria sobre o principio da legalidade, que
determina que a atuagdo administrativa deve pautar-se na lei em sentido amplo.

Nesse viés, as proposi¢des legais usadas para tanto podem compreender conceitos
Juridicos indeterminados, fazendo com que a identificagdo do fato fique sujeita a um Juizo mais
amplo de juridicidade da Administragio Publica no momento da incidéncia e aplicagdo das
normas. Desse modo, € possivel, exercer o juizo de discricionariedade da administragdo
(FRANCA, 2007). *

Acontece que isso ndo gera ofensa a legalidade administrativa, justamente porque se
reconhece a insuficiéncia de uma tipificagdo cerrada da lei em face das transformacdes e
necessidades socioecondmicas e técnico-cientificas. Dessarte, a necessidade de adequagio exige
a agdo administrativa a fim de garantir o interesse publico e a preservagio dos direitos
fundamentflis dos administrados: (PRINCIPIO DA LEGALIDADE ADMINISTRATIVA E
COMPETENCIA REGULATORIA NO REGIME JURIDICO-ADMINISTRATIVO
BRASILEIRO, 2014) *

! FINETO, Vinicius Peron Os principios administrativos e sua importincia para o Direito. 2021. Disponivel
em: https:.’/ww.esu‘ategiaconcursos_com,br:’blogjprincipios—administrativos/#. Acesso em: 21 maio 2024.

* Hely Lopes Meirelles: “Na Administragdo Publica ndo ha liberdade nem vontade pessoal. Enquanto na
administrago particular é licito fazer tudo que a lei ndo proibe, na Administragdio Publica sé é permitido fazer o que
a lei autoriza™.

* FRANCA, Vladimir da Rocha. Estrutura e motivacdo do ato administrativo. Sio Paulo: Mal heiros, 2007.

‘ PRINCIiPIO DA LEGALIDADE ADMINISTRATIVA E COMPETENCIA REGULATORIA NO REGIME
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Sob essa perspectiva, surge a possibilidade da administragdo conceder ao secretariado de
seus colegiados um incentivo financeiro pelos trabalhos prestados, visando garantir um maior
zelo dos mesmo pelas questdes do fundo de previdéncia, e consequentemente assegurar o
interesse publico.

3. 1. 2. Principio da Indisponibilidade do Interesse Publico

Nesse ambito, ¢ mister adentramos ao Principio da Indisponibilidade do Interesse
Pablico, ele garante que a Administragdo realize suas condutas sempre velando pelos interesses
da sociedade e ¢ tido como um superprincipio, pois dele derivam todos os demais principios e
normas do Direito Adminitrativo.

O doutrinador Matheus Carvalho (2018, p.65) ao tratar sobre o assunto afirma que:

Este principio definiu os limites da atua¢do administrativa e decorre do fato de que a
impossibilidade de abrir mido do interesse publico deve estabelecer ao
administrador os seus critérios de conduta. De fato, o agente estatal ndo pode deixar
de atuar, quando as necessidades da coletividade assim exigirem, uma vez que suas
atividades sdo necessarias a satisfagdo dos interesses do povo.®

De certo que o principio acima exposto, pode ser facilmente percebido no objeto desse
parecer, pois os trabalhos efetuados pelos secretarios como ja visto sio fundamentais e
indispensaveis as atividades desenvolvidas nos Conselhos e 0 Comité de Investimento do RPPS.

Outrossim, também ¢ necessario garantir a eficacia dos servigos desempenhados entre
eles o de assessoramento e coordenagdo dos trabalhos, devendo-se buscar sempre por resultados
positivo no desempenho da atividade publica. Para tanto, é preciso que o funcionario publico se
capacite 0 que leva a uma expertise su/ generis dentro dos quadros de servidores municipais para
uma atuagdo eficiente na atividade atribuida, o quer aplicagiio de tempo ¢ esforgo extras as
fungdes ordinarias do cargo publico.

Diante disso, ¢ oportuno atentar aos principios gerais da sancionabilidade e da
ponderagdo, gerais que afetam todos os ramos do direito € a luz do caso concreto trazem
esclarecimentos a analise. Ora, a ideia de sangdes pode até parecer estranha a questdo, contudo
ao entender que além das sangdes denominadas aflitivas (punigdes) ha tambem as sang¢des
benéficas (prémios) e, neste caso sdo as ultimas que interessam.

A vista disso, o Direito prevé a posibilidade de compesar ou indenizar o individuo a fim
de incentivar condutas positivas para a sociedade, nivelando o esforgo e o sacrificio particular de
cada um. Dessa maneira, a logica que ampara o referido principio pode ser usada como base a
possiblidade de direito do secretariado a um incentivo finaceiro.

3.1.3. Principio da Razoabilidade

JURIDICO-ADMINISTRATIVO BRASILEIRO. Brasilia: Revista de Informagio Legislativa, 2014. Disponivel
em: https://www12 senado.leg br/ril/edicoes/51/202/ril_v51_n202_p7.pdf Acesso em: 23 fev. 2024
® CARVALHO, Matheus. Manual de Direito Administrativo. Salvador: Juspodium, 2018.

Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 - Centro i WWWw.previjuno.com
63010-212 - Juazeiro do Norte - Ceara 7 faleconosco@previjuno.com
Fone: (88) 3512-5088/3511-4139 L fad CNPJ: 08.919.882/0001-03

A

.4




Republica Federativa do Brasil

e Estado do Ceara
HNIAZEIRDO Municipio de Juazeiro do Norte
é {PNAO%ElERo Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte — CE — PREVIJUNO
b - - Fundo Murscipad de Previdénca Socal
. . Pro-Gestao dos Servidores de Juazeiro do Norte - CE
RPPS

Outro ponto, ¢ o principio da razoabilidade, ele impde que a administragdo, ainda que
pautada pela legalidade, ndo pode fazer exigéncias que possam ser arbitrarias, assim, ele
direciona as agdes da Administragdo Publica direta e indireta de qualquer ente federativo,
compreendendo os seus agentes publicos (laro senso) que desempenham fungdo puablica
(CUNHA, 2009)

Logo, ele esta apoiado nos principios gerais de justiga interferindo diretamente na forma
como a Administragio dimensiona e realiza o interesse publico. Ao abordar o assunto o
estudioso Regis Fernandes Oliveira entende que:

o principio da razoabilidade significa, no contexto juridico sistematico da busca do
interesse publico primario, a exigéncia de justificada e adequada ponderagio
administrativa, aberta nos exatos limites em que a regra de competéncia habilitadora
autorizar, dos principios, valores, interesses, bens ou direitos consagrados no
ordenamento juridico, impondo aos agentes administrativos que maximize a protegdo
Juridica dispensada para cada qual, segundo o peso, importédncia ou preponderancia que
venham adquirir e ostentar em cada caso objeto de decisdo. ®

Sendo assim, € razoavel que ante a prestagdo de servigo desempenhada pelos secretérios
dos colegiados haja uma contrapartida financeira, posto que tais atividades sdo estranhas as
atribuigdes de seus cargos junto a municipalidade.

Por isso, nada mais justo do que estender a hipdtese de direito ao jeton para 0s mesmos,
norteando-se no bom senso, moderagd@o, e numa tomada de atitude adequada e coerente, levando-
se em conta a relagdo de proporcionalidade entre o beneficio e a finalidade a ser alcangada, bem
como as circunstancias que envolvem a pratica do ato.’

3.1.4. O Principio da Moralidade

Nesse raciocinio, cita-se o principio da moralidade, este estabelece que o administrador
publico ao tomar suas decisdes utilize como base os preceitos éticos para nortear sua conduta.

E prudente destacar que para a tomada de decisdo deve-se considerar suas consequéncias
juridicas e administrativas priticas, notoriamente o Onus, por isso ¢ indicado que seja
providenciado, um estudo de impacto financeiro na hipéteses de adogdo do entendimento de
aplicacdo do direito ao jeton para os secretarios dos orgdos colegiados em discussio.

3.2. Da Natureza Juridica do Jetons

Nessa continuagdo, ¢ acertado tratar do jeton, que ¢ uma verba recebida por servidores
publicos em razdo da participagio em Conselhos ou orgdos equivalente na Administragdo

® BRASIL. Tribunal de Contas do Municipio da Baia. Toc- 1085/11 - (Prot. N® 75173/10) — (McCg N° 62/11) n°
1085/11. Parecer. Baia, 2011. Disponivel em: https://www.tcm ba. gov br/sistemas/textos/20 10/siaju/75173-
10.odt.pdf Acesso em: 23 maio 2024

7 FRIEDRICH, Augusto Lucas. O principio da Razoabilidade no ambito do Direito Administrativo. Ensino de

Ciéncias e Tecnologia em Revista — Encitec, Online  Quadrimestre. Disponivel  em:
https://www2 fag edu br/coopex/inscricac/arquivos/encitec/20151027-180729 arquivo.pdf Acesso em: 23 maio
2024,
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Publica, sua previsdo ¢ encontrada na Lei Complementar n® 23/2007 (redagdo dada pela Lei
Complementar n° 137, de 15 de margo de 2024)

A jurisprudéncia diverge quanto a sua natureza juridica para uns ele tem um caréter de
remuneragao (incentivo) ja para outros ¢ um averba indenizatoria.

Ocorre que a Suprema Corte ao se manifestar sobre a matéria,* no RE 70977, Relator
Ministro Bilac Pinto, 2* Turma, DJe 03.11.71 destacou que o

“jeton” € remuneragdo pelo ato de presenga em orgdos de deliberagdo coletiva. “Jeton”
ndo se integra a aposentadoria, “dada sua natureza especifica de remuneracdo pelo ato
de presenga em oOrgdos de deliberagio coletiva”. Negritei para chamar a atencdo da
natureza juridica do “jeton”, conforme o STF. Este entendimento é reiterado no
Supremo Tribunal Federal, como se vé no Mandado de Seguranga n® 30.922, Relatora
Ministra Carmen Licia, DJe 29.05.2015.%

Ou seja, ndo se reconhece a natureza juridica de indenizagio, mas de gratificagdo proprer
laborem, em razdo de um trabalho adicional a ser prestado para a Administragio Pablica, que
esteja fora das atribuigdes ordindrias integrando a remuneragdo do servidor publico.

Desse modo, o pagamento da referida parcela ndo visa compensar o agente por eventual
dispéndio, para recompondo o seu patrimnio Juridico, mas, efetivamente, promover a
contraprestagdo pela atividade desempenhada com o comparecimento a reunides ou sessdes.

4. Conclusio

Ante o exposto, opino pela viabilidade do secretariado receber jeton, sob a
fundamentagdo juridica amplamente apresentada, indico ainda que seja verificado o impacto
financeiro que sera gerado, na suposigdo de que os responsaveis pela tomada de decisdo acatem
o aplicagdo do direito aos jetons.

SMI.
Juazeiro do Norte — CE; 23 de maio de 2024
// o v
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ATA N° 02/2024 DE REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
DELIBERATIVO DO PREVIJUNO

Aos vinte e quatro dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro, as 09h24min (nove
horas e vinte e quatro minutos), na Sede do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO, localizada a Rua do Cruzeiro, n°
163/167, Centro, Juazeiro do Norte - CE, foi realizada a 2* Reunido Extraordinaria do
Conselho Deliberativo do PREVIJUNO com a seguinte ordem do dia: a) Apreciagao
do Parecer encomendado pelo Oficio n. 630/2024 — PREVIJUNO/CONDEL,; b) Analise
de Credenciamentos da Agora Investimentos, Genial Investimentos, Terra Investimentos
e XP Investimentos. Estiveram presentes na reunido o Sr. VANDIR MENEZES LIMA,
Programador da Camara Municipal de Juazeiro do Norte e Presidente do CONDEL; o Sr.
JOSE ERIVALDO OLIVEIRA DOS SANTOS, Advogado da Camara Municipal de
Juazeiro do Norte; a Sra. HELLEN KARINE SOARES LIRA, Agente Administrativo,
lotada na Secretaria Municipal de Administragdo — SEAD; o Sr. TIAGO CESAR DA SILVA
VIANA, Assessor Especial, lotado na Secretaria Municipal de Financas — SEFIN; o Sr.
FRANCISCO FRAUDIE BARBOSA DE MEDEIROS, Fiscal de Tributos, lotado na
Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN; a Sra. PAUTILIA FERRAZ ARARUNA,
Servidora Aposentada; a Sra. ANA CLAUDIA FULGENCIO DE LIMA, Servidora
Aposentada e Suplente do Conselho Deliberativo e a Sra. GEOGEANE DA SILVA
SOARES, Assessora Especial de Pericia do PREVIJUNO e secretaria do CONDEL.
Atingido o quorum minimo suficiente, o Sr. Vandir Menezes iniciou a reunido autorizando
a Sra. Geogeane a apresentacao da pauta. Diante dos temas a serem deliberados, a
supramencionada servidora iniciou pela leitura, na integra, do Parecer encomendado
pelo Oficio n. 630/2024 — PREVIJUNO/CONDEL, o qual solicitou parecer opinativo ao
setor juridico do Previjuno quanto a possibilidade de extensdo de pagamento de incentivo

financeiro aos secretarios dos 6rgdos deliberativos devido a participacéo nas reuniées
ordinarias, contemplando os secretarios do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e ; |\
Comité de Investimentos. Apés leitura do Parecer Juridico, foi aprovado de forma ‘b
unanime a extensdo do pagamento de incentivo financeiro aos secretarios dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal e do Comité de Investimentos. Em seguida, foi iniciada@/
a analise dos Credenciamentos das Instituicdes Financeiras que ficou evidenciada que
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CONTINUAGCAO DA ATA N° 02/2024 DE REUNIAO EXTRAORDINARIA
DO CONSELHO DELIBERATIVO DO PREVIJUNO

as instituicdes Agora Investimentos e Genial Investimentos ndo apresentaram a
totalidade de documentos necessarios ao credenciamento, motivo pelo qual fora
indeferido o seu credenciamento. Quanto as instituicdes Terra Investimentos e XP
Investimentos, houve a apresentagdo da documentagao de modo integral, ocasionando
o seu credenciamento. As instituicdbes desaprovadas serdo notificadas para que
apresentem a documentagdo pendente. O conselho Deliberativo ratificou a decisdo a
decisdo conjunta da Diretoria Executiva e do Comité de Investimentos do PREVIJUNO.
Nada mais havendo a tratar, Tiago César da Silva Viana, Conselheiro, digitou a presente
Ata, a qual foi por mim revisada, Geogeane da Silva Soares, Secretaria do Conselho
Deliberativo, que apos lida e achada conforme as 10h05min do dia 24 de maio de 2024,

sera assinada por mim e pelos demais presentes. ;

Juazeiro do Norte, Ceara, 24 de maio de 2024.

VANDIR MENEZES LIMA
Presidente do Conselho Deliberativo

Representante do Poder Legislativo

b B SAE

HELLEN KARINE SOARES LIRA
Membro Titular do Conselho Deliberativo
Representante do Poder Executivo

G

TIAGO CESAR DA SILVA VIANA Y
Membro Titular do Conselho Deliberativo \
Representante do Poder Executivo ko
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- JOSE ERIVALDO OLIVEIRA DOS SANTOS
Memobro Titular do Conselho Deliberativo : ;
Representante do Poder Legislativo & S *}
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FRANCISCO FRAUDIE BARBOSA DE MEDEIROS "

Membro Titular do Conselho Deliberativo
Representante dos Segurados
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Membro Titular do Conselho Deliberativo

Representante dos Segurados
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Membro Suplente do Conselho Deliberativo
Representante dos Segurados
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Assessora Especial de Pericia do PREVIJUNO
Secretaria do Conselho Deliberativo
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OFICIO N° 001509/2025 — PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE), 25 de agosto de 2025.

Ao Senhor

Vandir Menezes Lima

Presidente do Conselho Deliberativo do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO

Assunto: CONSULTA AO M_INISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL — PAGAMENTO
INDEVIDO DE GRATIFICACAO DE PRESENGA A SERVIDORES COM FUNCOES DE
SECRETARIADO (L581361/2025-SA0O MATEUS DO SUL/PR).

Senhor Presidente,

1. Informamos a Vossa Senhoria que, no ambito da Consulta n°
L581361/2025, formulada pelo RPPS do municipio de Sao Mateus do Sul/PR ao
Ministério da Previdéncia Social, foi firmado o entendimento de que é indevido o
pagamento de gratificacdo de presenca (jetom) a servidores que exergcam
exclusivamente fungdes de apoio administrativo, tais como elaboragado de pautas,
lavratura de atas, servicos de secretariado ou apoio técnico, ainda que vinculados
a orgaos colegiados do RPPS.

& Conforme disposto no parecer técnico da Divisdo de Orientagdo e
Informagdes Técnicas - DIOIT/CGNAL/DRPPS/SRPC/MPS, a gratificacdao de
presenca & devida exclusivamente a membros titulares formalmente designados
que exergam fungoes deliberativas ou fiscalizatérias, com efetiva participagao
comprovada por registros formais, como atas das reunides. A utilizagdo de recursos
da taxa de administracdo para esse pagamento somente é permitida dentro dos
limites legais e com base em previsao expressa em lei local.

3 Nesse contexto, cumpre-nos destacar que a Resolugao n°
13/2024/Conselho Deliberativo, de 24 de maio de 2024, aprovada no ambito do
Conselho Deliberativo do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte/CE - PREVIJUNO, ao autorizar a extensdo da gratificagdo de
presenca aos secretarios dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e do Comité de
Investimentos, encontra-se em via de colisdio com o entendimento técnico do
Ministério da Previdéncia Social, o qual veda expressamente esse tipo de
pagamento a servidores que ndo desempenhem funcgdes tipicas de deliberacdo ou
fiscalizagao.

4. Diante disso, a Diretoria Executiva do RPPS do PREVIJUNO, por meio
de seu Presidente, Jesus Rogério de Holanda, decidiu realizar reunido com os
atuais secretarios dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e do Comité de Investimentos,
a fim de esclarecer o entendimento oficial do Mlnistério',da Previdéncia Social
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quanto a ilegalidade da extensdo da gratificacdo de presenca (jetom) a esses
cargos de apoio administrativo.

5. Comunicamos ainda que, a partir de 1° de setembro de 2025, ndo
havera mais o pagamento de tificagdo de presenca aos secretarios dos
ativa federal e aos principios da legalidade,

6. Anexamos integra da
providéncias cabiveis por parte deste Cor

Atenciosgmente,

Anexos: 01/07.
CIC: A Presidente do Conselho Fiscal: e ao Presidente do Comité de Investimentos.
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Regime Préprio e Complementar
Departamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social
Coordenac¢do-Geral de Normatizagdo e Acompanhamento Legal
Divisdo de Orientagdo e InformagGes Técnicas

L581361/2025 - Sdo Mateus do Sul/PR

EMENTA:

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL. GRATIFICACAQ DE PRESENCA (JETOM).
MEMBROS DE ORGAOS COLFGIADOS. UTILIZACAO DE RECURSOS DA TAXA DE
ADMINISTRACAO. PREVISAQ EM LEI LOCAL. LIMITES E FINALIDADE.

A decisdo sobre a instituicdo do pagamento de vantagem pecuniaria a membros de
orgaos colegiados do RPPS, em razdo da efetiva participagdo em reunides, insere-
se no ambito da autonomia administrativa do ente federativo e configura matéria
propria do Direito Administrativo. Compete ao DRPPS analisar a compatibilidade
dessa despesa com as normas gerais aplicaveis aos regimes proprios,
especialmente no que se refere a regularidade da utilizagdo dos recursos vinculados
a taxa de administragdo.

A gratificacdo de presenga ou jetom é verba concedida em razdo da participagao
efetiva de membros titulares em reunides de drgdos colegiados com fungdes
deliberativas ou fiscalizatorias, vinculada ao desempenho de atividades adicionais
e diversas das ordinariamente atribuidas ao cargo efetivo ocupado pelo servidor.
Por se constituir em vantagem pecunidria decorrente do exercicio de func¢io
publica, sua instituicdo depende de previsdo expressa em lei especifica do ente
federativo, nos termos do art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal.

N3o had vedacdo, nas normas gerais aplicaveis aos RPPS, ao pagamento de
gratificacdo de presenca a membros dos drgdos colegiados, mediante utilizagdo de
recursos da taxa de administracdo, desde que respeitados os limites de gastos da
Portaria MTP n2 1.467, de 2022, e haja previsao expressa em lei local. O pagamento
é devido apenas a membros titulares formalmente designados, sendo indevido a
servidores que exercam apenas atividades de apoio administrativo do colegiado. A
efetiva participagao deve ser comprovada por meio de registros formais adequados
e os valares pagos devem ser contabilizados e divulgados de forma clara e acessivel.

(Divisdo de Orientacdo e Informagbes Técnicas - DIOIT/CGNAL/DRPPS/SRPC/MPS.
L581361/2025. Data: 04/07/2025).

INTEIRO TEOR:



1. Trata-se da consulta Gescon L581361/2025, formulada pela unidade gestora (UG) do
regime proprio de previdéncia social (RPPS) do municipio de Sao Mateus do Sul/PR, por meio
da qual requer manifesta¢io deste Departamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social
(DRPPS) acerca da viabilidade juridica de implantacdo do pagamento de gratificagdo de
presenca (jetom), com utilizagdo exclusiva de recursos provenientes da taxa de administragdo,
aos membros dos conselhos deliberativo e fiscal do RPPS, em razdo da participagao em
reunides mensais destes colegiados.

% Inicialmente, cumpre destacar que, nos termos do artigo 92 da Lei n® 9.717, de 27 de
novembro de 1998 (recepcionada com status de lei complementar pela Emenda
Constitucional n® 103, de 2019), compete & Unido, por intermédio do Ministério da
Previd@ncia Social, especialmente por atuagdo do DRPPS, definir os parametros e as diretrizes
gerais para a organiza¢do e o funcionamento dos RPPS, bem como proceder a orientagdo,
supervisdo, fiscalizagdo e acompanhamento desses regimes.

3. Nesse contextc, ressalta-se que a decisdo sobre a instituicio do pagamento de
vantagem pecuniaria, na forma de gratificagdo de presenca, a membros de érgdos colegiados
do RPPS, em razdo da efetiva participagao em reunides, insere-se no ambito da autonomia
administrativa do ente federativo e configura matéria prépria do Direito Administrativo.
Compete, contudo, a este DRPPS analisar a compatibilidade dessa despesa com as normas
gerais aplicaveis aos regimes proprios, especialmente no que se refere a regularidade da
utilizac3o dos recursos vinculados a taxa de administragdo para essa finalidade.

4, Formalmente denominados como gratificacdo de presenca, os “jetons” sdc concedidos
em razao da participacdo efetiva de membros titulares em reunides de org3os colegiados com
fungdes deliberativas ou fiscalizatdrias. Trata-se, portanto, de uma forma de compensagdo
pecuniaria pelo relevante trabalho exercido no dmbito das instancias de governancga do RPPS,
vinculada ao desempenho de atividades adicionais e diversas das ordinariamente atribuidas
ao cargo efetivo ocupado pelo servidor. Por se constituir em vantagem pecuniaria decorrente
do exercicio de uma fungdo publica, sua instituicdo esta submetida ao principio da reserva
legal, previsto no art. 37, inciso X, da Constitui¢do Federal, o que imp3de a exigéncia de previsao
expressa em lei especifica editada pelo ente federativo competente.

5. A Lein®9.717, de 1998, ao estabelecer as normas gerais apliciveis aos RPPS, dispde no
art. 12, Ill, que as contribuicdes e os recursos vinculados aos fundos previdencidrios dos entes
federativos somente poderao ser utilizados para o pagamento de beneficios previdencidrios
dos respectivos regimes, ressalvadas as despesas administrativas a que se refere o art. 62,
inciso VIII. Esse dispositivo estabelece a competéncia dos entes federativos para definir, por
meio de legislagdo prdpria, os limites da taxa de administracdo, desde que observados os
pardmetros gerais fixados pela Unido. Confira-se o teor do referido artigo:

Lein?9.717, de 1998:

Art. 62 Fica facultada a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, a constituicdo
de fundos integrados de bens, direitos e ativos, com finalidade previdencidria, desde que
observados os critérios de que trata o artigo 12 e, adicionalmente, os seguintes preceitos:
[..]

Vil - estabelecimento de limites para a taxa de administrac3o, conforme parametros gerais;




6. Tais pardmetros gerais sdo atualmente regulamentados pela Portaria MTP n? 1.467, de
02 de junho de 2022, que traz como definigdo para taxa de administragdo o valor financiado
por meio de aliquota de contribuigdo a ser somada as aliquotas de cobertura do custo normal
do RPPS ou outra forma prevista em lei de cada ente, para custeio das despesas correntes e
de capital necessdrias 3 organizagdo, administragio e ao funcionamento do regime,
observados limites anuais de gastos previstos no inciso Il do art. 84 da referida Portaria, de
acordo com o porte do RPPS.

T Dentre esses parametros, destacam-se: a obrigatoriedade de manuten¢do segregada
em contas bancdrias e contdbeis distintas das destinadas ao pagamento de beneficios; a
formacdo de reserva financeira administrativa; a vedagao de devolucdo dos recursos ao ente
federativo ou aos segurados do RPPS; a incorporagdo das sobras a propria reserva; e a
possibilidade, em carater excepcional, de reversdo parcial ou total dessas sobras para o
pagamento de beneficios, desde que haja aprovagdo pelo conselho deliberativo.
Adicionalmente, admite-se a aplicacdo dos recursos em aquisigdo, construgdo, reforma ou
melhorias de imoveis destinados ao uso proprio da UG, ou de bens vinculados a investimentos,
desde que demonstrada a viabilidade econdmico-financeira do retorno dos recursos
empregados.

8. Ademais, os gastos com servicos de assessoria ou consultoria estdo limitados a até 50%
(cinquenta por cento) do valor anual arrecadado com a taxa de administracdo, sendo certo
que qualquer aplicagdo em desacordo com os parametros legais devera ser recomposta ao
RPPS, sem prejuizo da responsabilizagdo dos agentes envolvidos e, caso os recursos
arrecadados se revelem insuficientes para cobrir as despesas essenciais a manutengdo da
gestao do regime, cabera ao ente federativo suprir essa insuficiéncia, nos termos do §7¢ do
art. 84 da Portaria MTP n? 1.467, de 2022. Confira-se:

Art. 84. A taxa de administracdo a ser instituida em lei do ente federativo, devera observar os
seguintes parametros:

I - financiamento na forma prevista na legislagdo do RPPS; (Redac3o dada pela Portaria MTP
n? 3.803, de 16/11/2022)

Il - limitagdo de gastos aos seguintes percentuais maximos previstos em lei do ente federativo,
apurados com base no exercicio financeiro anterior, desde que devidamente financiados na
forma dos incisos | e Ill: (Redacdo dada pela Portaria MTP n2 3.803, de 16/11/2022)

a) de até 2,0% (dois por cento) para os RPPS dos Estados e Distrito Federal, classificados no
grupo Porte Especial do ISP-RPPS, de que trata o art. 238, aplicado sobre o somatdrio da base
de calculo das contribuicGes dos servidores ou de até 1,3% (um inteiro e trés décimos por
cento), sobre o somatdrio das remuneragdes brutas dos servidores, aposentados e
pensionistas,

b) de até 2,4% (dois inteiros e quatro décimos por cento) para os RPPS dos Municipios
classificados no grupo Grande Porte do ISP-RPPS, aplicado sobre o somatdrio da base de
cdlculo das contribuigdes dos servidores ou de até 1,7% (um inteiro e sete décimos por cento),
sobre o somatdrio das remuneragdes brutas dos servidores, aposentados e pensionistas;

c) de até 3,0% (trés por cento) para os RPPS dos Municipios classificados no grupo Médio
Porte do ISP-RPPS, aplicado sobre o somatdrio da base de caiculo das contribuicdes dos
servidores ou de até 2,3% (dois inteiros e trés décimos por cento), sohre o somatdrio das
remuneragBes brutas dos servidores, aposentados e pensionistas; ou

d) de até 3,6% (trds inteiros e seis décimos por cento) para os RPPS dos Municipios
classificados no grupo Pequeno Porte do ISP-RPPS, aplicado sobre o somatdrio da base de



calculo das contribuicdes dos servidores ou de até 2,7% {dois inteiros e sete décimos por
cento), sobre o somatdrio das remuneragbes brutas dos servidores, aposentados e
pensionistas; e

Iil - vinculag3o dos recursas para pagamento das despesas correntes e de capital necessarias
a organizagdo, a administracdo e ao funcionamento do RPPS, observando-se que:

a) dever3o ser administrados em contas bancérias e contdbeis distintas das destinadas aos
beneficios, formando reserva financeira administrativa para as finalidades previstas neste
artigo;

b) mantém-se a vincula¢do das sobras mensais de custeio administrativo e dos rendimentos
por elas auferidas, exceto se aprovada, pelo consetho defiberativo, na totalidade ou em parte,
a sua reversdo para pagamento dos beneficios do RPPS, vedada sua devolucdo ao ente
federativo ou aos segurados do RPPS;

¢) os valores arrecadados mensalmente com a taxa de administragdo, ainda que superiores
aos limites anuais previstos no inciso Il quando o seu financiamento se der por meio de
aliguota incluida no plano de custeio definido na avaliagdo atuarial do RPPS, serdo
incorporados 3 reserva administrativa e poder3o ser utilizados, inclusive com as sobras de
custeic administrativo e os rendimentas auferidos, para as finalidades previstas neste artigo;
e {Redagdo dada pela Portaria MTP n? 3.803, de 16/11/2022)

d) poderdo ser utilizados para aquisicdo, construcdo, reforma ou melhorias de imoveis
destinados a uso proprio da unidade gestora nas atividades de administra¢ao, gerenciamento
e operacionalizagio do RPPS, bem como para reforma ou melhorias de bens destinados a
investimentos, desde que seja garantido o retorno dos valores empregados, mediante
verificagdo por meio de andlise de viabilidade econdmico-financeira.

§ 12 Os recursos da taxa de administracdo utilizados em desconformidade com o previsto
neste artigo deverio ser objeto de recomposicdo ao RPPS, sem prejuizo de adogac de
medidas para ressarcimento por parte dos responsaveis pela utilizagdo indevida dos recursos
previdenciarios.

§ 22 Na hipétese de a unidade gestora do RPPS possuir competéncias diversas daquelas
relacionadas a administragdo do regime, inclusive se for responsavel pela gestdo do Sistema
de Protecdo Social dos Militares - SPSM e das pericias de beneficios por afastamentos
temporarios, devera haver o rateio proporcional das despesas relativas a cada atividade para
posterior apropriagdo nos custos correspondentes e a gestdo segregada dos recursos,
observando-se, ainda, que, se a estrutura ou patrimdnio utilizado for de titularidade exclusiva
do RPPS, devera ser estabelecida uma remuneragdo ao regime em virtude dessa utilizacdo.
§ 32 Eventuais despesas com prestacdo de servigos relativos 3 assessoria ou consultoria,
independentemente da nomenclatura utilizada na sua definicdo, deverdo observar os
seguintes requisitos, sem prejuizo de outras exigéncias previstas na legislacdo do RPPS:

| - os servigos prestados deverdo ter por escopo atividades que contribuam para a melhoria
da gestdo, dos processos e dos controles, sendo vedada a substituigdo das atividades
decisérias da diretoria executiva e dos demais drgdos estatutarios da unidade gestora, bem
como das suas atividades finalisticas;

I1 - o valor contratual ndo podera ser estabelecido, de forma direta ou indireta, como parcela,
fracdo ou percentual do limite da taxa de administracdo ou como percentual de receitas ou
ingressos de recursas futuros; e

Il - em qualquer hipotese, os dispéndios efetivamente realizados n3o poderdo ser superiores
a50% (cinquenta por cento) dos valores anuais da taxa de administragdo calculados conforme
o inciso 1l do caput, considerados sem os acréscimos de que trata o § 42,

(-]

& 72 Em caso de insuficiéncia de recursos da taxa de administragdo, inclusive para pagamento
de tributos ou de insumos materiais e tecnolégicos indispensaveis para a gestdo do regime,
deverdo ser aportados recursos pelo ente federativo, desde que assegurada transparéncia ao
custeio administrativo do RPPS.



9. Por tudo o que foi até aqui exposto, verifica-se que a aplicagdo dos recursos da taxa de
administragdo prioriza o custeio das despesas necessarias a estrutura organizacional,
administrativa e operacional da unidade gestora do RPPS, conforme disciplinado pela Portaria
MTP n2 1.467, de 2022. Qualquer despesa custeada por essa fonte deve estar compativel com
essa finalidade institucional, servindo como critério fundamental para a andlise da legalidade
e da adequagdo do pagamento de gratificagdo de presenca aos membros dos conselhos do
regime. Nessa perspectiva, a admissibilidade da despesa exige a demonstragdo de sua
compatibilidade com os objetivos estruturantes do regime, segundo os parametros
estabelecidos pelas normas gerais.

10. Contudo, cabe destacar a relevincia conferida & qualificacdo técnica e a
profissionalizagdo dos membros dos 6rgaos colegiados dos RPPS. O § 42 do art. 84 da Portaria
MTP n2 1.467, de 2022, com redagdo dada pela Portaria MTP n2 1.837, de 30 de junho de
2022, autoriza que a lei do ente federativo eleve em até 20% o limite da taxa de administracdo
fixado nos termos do inciso Il do caput do referido artigo, exclusivamente para custear
despesas administrativas vinculadas a obtencdo e manutencgdo de certificagdes, tanto
institucionais no ambito do Pré-Gestdo RPPS quanto pessoais, relativas aos dirigentes e
membros dos conselhos deliberativo, fiscal e do comité de investimentos. Eis os dispositivos:

Art. 84. A taxa de administracdo a ser instituida em lei do ente federativo, devera observar os
seguintes parametros:

[..]

§ 42 A el do ente federativo podera autorizar que o percentual da taxa de administracdo
estabelecida na forma do inciso Il do caput, seja elevado em até 20% (vinte por cento),
exclusivamente para o custeio de despesas administrativas relacionadas a: {Redacdo dada
pela Portaria MTP n2 1.837, de 30/06/2022)

| - obtengdo e manutengdo de certificagdo institucional no dmbito do Pro-Gestdo RPPS, a ser
obtida no prazo de 2 (dois) anos, contado da data da formalizagdo da adesdo ao programa,
contemplando, entre outros, gastos referentes a:

a) preparagao para a auditoria de certificagdo;

b) elaboragdo e execugdo do plano de trabalho para implantagdo do Pro-Gestdo RPPS;

¢) cumprimento das agGes previstas no programa, inclusive aquisicdo de insumos materiais e
tecnologicos necessarios;

d) auditoria de certificagdo, procedimentos periédicos de autoavaliacdo e auditoria de
supervisdo; e

e) processo de renovagdo ou de alteracdo do nivel de certificagdo; e

Il - obtengdo e manutencdo de certificagdo pelos dirigentes da unidade gestora e membros
dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos do RPPS, contemplando,
entre outros, gastos referentes a:

a) preparagao, obteng3o e renovacio da certificacio; e

b) capacitac¢do e atualizacdo dos gestores e membros dos conselhos e comité.

§ 52 A defini¢3o dos percentuais da taxa de administrac3o de que trata o inciso Il do caput
deverd observar os seguintes critérios:

| - considerar a classificagdo nos grupos de porte do ISP-RPPS publicado no penditimo
exercicio anterior ao exercicio no qual esse percentual serd aplicado; e

il - em caso de regimes que ndo constarem da classificagdo do ISP-RPPS, devera ser
considerado o limite do grupo “Médio Porte”, até que seja promovida a sua inclus3o.

§ 62 As despesas originadas pelas aplicacbes dos recursos do RPPS em ativos financeiros,
inclusive as decorrentes dos tributos incidentes sobre os seus rendimentos, deverdo ser



suportadas pelas receitas geradas pelas respectivas aplicagoes, assegurada a transparéncia
de sua rentabilidade liquida.

§ 72 Em caso de insuficiéncia de recursos da taxa de administracdo, inclusive para pagamento
de tributos ou de insumos materiais e tecnoldgicos indispensaveis para a gestao do regime,
deverio ser aportados recursos pelo ente federativo, desde que assegurada transparéncia ao
custeio administrativo do RPPS.

11.  Essa previsdo reforga que a boa governanga previdencidria pressupde a participagdo
qualificada dos conselheiros, cujo papel extrapola o controle formal das contas e das decisoes
administrativas, assumindo um papel estratégico na gestdo do RPPS. A exigéncia da
certificacdo profissional prevista no art. 82-B da Lei n® 9.717, de 1998, simboliza esse novo
paradigma, no qual se reconhece que a atuagdo técnica aprimorada dos representantes dos
segurados ¢é essencial para a solidez e a sustentabilidade dos regimes proprios. Ademais, 2
valorizacdo dessa atuacdo, quando compativel com os parametros legais e vinculada ao
incentivo 3 capacitagdo técnica e a participagdo efetiva em reunibes deliberativas, pode ser
reconhecida mediante o pagamento de “jetons” autorizado em lei local, observado o
enguadramento como despesa corrente compativel com a finalidade da taxa de
administragdo.

12. Nesse sentido, recorre-se aos termos do art. 12 da Lei n? 4.320, de 17 de mar¢o de
1964, que estatui as normas gerais de Direito Financeiro para elabora¢io e controle dos
orcamentos e balancos dos entes federados, para se extrair que as despesas correntes sdo
aquelas destinadas ao custeio da Administragdo Publica e a manutencdo de seus servigos,
abrangendo, nos termos do art. 13 da referida lei, despesas com pessoal civil e militar,
material de consumo, servigos de terceiros e encargos diversos. A partir desse conceito, pode-
se concluir que as despesas necessérias ao funcionamento regular da unidade gestora do
RPPS, inclusive aquelas decorrentes da busca pelo aperfeicpamento da atuacdo dos drgaos
colegiados, podem ser enquadradas como despesas correntes.

13.  Portanto, a capacita¢do técnica e a valorizacdo do trabalho dos membros dos conselhos
constituem elementos indissocidveis na constru¢gdo de uma cultura previdenciaria
comprometida com o equilibrio financeiro e atuarial dos RPPS. A qualificagdo permanente dos
conselheiros, aliada a adocdo de mecanismos de incentivo 3 atuagdo responsavel e
tecnicamente orientada, representa fundamento essencial para assegurar a protegdo
previdenciaria dos servidores publicos e para o aprimoramento continuo da governanga e das
praticas de gestdo, com efeitos positivos na confianga institucional e na sustentabilidade do
regime. Além disso, uma vez implantada, tal iniciativa deve ser acompanhada de avaliagao
continua quanto a sua efetividade, considerando em que medida a concessda da gratificagdo
de presenca contribui, de forma objetiva, para o fortalecimento da gestdo e para a melhoria
dos resultados do RPPS.

14, Ndo obstante a natureza honarifica do exercicio do carge de conselheiro de RPPS, a
ensejar a vedagdo de remuneracdc mensal ou fixa para essa atividade, admite-se o0 pagamento
de gratificagdo com a finalidade especifica de incentivar a participacdo efetiva em reunides de
carater deliberativo, na forma de gratificacdo de presencga. Os Tribunais de Contas tém
reconhecido a legitimidade dessa pratica, desde que a verba esteja diretamente vinculada ao
desempenho de fungbes colegiadas deliberativas por membros titulares formalmente
designados. Por outro lado, é indevido o pagamento dessa gratificacdo a servidores que



exercam apenas atividades de apoio administrativo, como elaboracdo de pautas, lavratura de
atas ou servicos de secretariado, uma vez que tais atribuigdes ndo correspondem ao exercicio
de funcdes decisorias e fiscalizatorias tipicas dos colegiados do RPPS, conforme ja orientado
na Consulta Gescon 5549841/2025.

15.  Dessa forma, reputa-se que ndo ha vedagdo, nas normas gerais aplicaveis aos RPPS, ao
pagamento de gratificacio de presenca a membros dos 6rgdos colegiados, mediante a
utilizagdo de recursos da taxa de administragdo, desde que respeitados os limites de gastos
estabelecidos pela Portaria MTP n2 1.467, de 2022, e haja previsao expressa na legislagdo do
ente federativo. A efetiva participagdo dos conselheiros deve ser comprovada por meio de
registros adequados, especialmente pela lavratura de atas formais das reunides. Recomenda-
se, ainda, que os valores pagos sejam devidamente contabilizados e divulgados de forma clara
e acessivel, em conformidade com os principios da publicidade e da transparéncia, bem como
com a legislacdo de acesso a informacdo.

16. Por fim, ressalte-se que a ado¢do dessa medida deve observar os principios
constitucionais que regem a Administragdo Plblica, em especial os da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e economicidade. A edicdo de ato
normativo infralegal disciplinando os critérios, valores, limites, procedimentos e formas de
controle da gratificagdo de presenca contribui para a seguranga juridica, a padronizagdo da
prética administrativa e o fortalecimento do controle interno e social sobre os gastos do RPPS.

17.  Eo que cabe informar, com fundamento nas competéncias atribuidas a este Ministério
pelo art. 92 da Lei n2 9.717, de 1998.

Brasilia-DF, 4 de julho de 2025.

Divisdo de Orientacdo e Informagdes Técnicas
Coordenacdo-Geral de Normatiza¢do e Acompanhamento Legal
Departamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social
Secretaria de Regime Préoprio e Complementar
Ministério da Previdéncia Social
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Memo n° 000030/2025—- PRESI/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 18 de novembro de 2025.

A
Diretoria Executiva

Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE-
PREVIJUNO

Assunto: COMUNICACAO SOBRE A IMPLEMENTAGAO DE HORARIO CORRIDO AS
SEXTAS-FEIRAS.

Senhores Dirigentes,

1. Informamos a Vossas Senhorias que o Presidente do PREVIJUNO
manteve dialogo com o Chefe do Poder Executivo Municipal acerca da adogéo de horario
corrido as sextas-feiras, com expediente encerrando as 14h0Omin. Apos as tratativas
realizadas, o Chefe do Poder Executivo acatou a implementacdo da medida,
autorizando sua vigéncia até dezembro de 2025.

secitana da Diretorta Executiva
Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores
de Juazeiro do Norte/CE-
PREVIJUNO

pausty A1 125 pomQE 1 30
fecebido por (—IWM

Pagina 1 de 1



Republica Federativa do Brasil ®

Estado do Ceara -
FEiTURA DU Municipio de Juazeiro do Norte
JUAZEIRO Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
°o NORTE Juazeiro do Norte — CE — PREVIJUNO

- - Fundo Municipal de Previdéncia Social
PrO-Geﬁtﬂo dos Servidoms de Juazeiro do Norte - CE

RPPS

Memo. n.° 16/2025/CONDEL/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 29 de outubro de 2025.

Ao Senhor
Jesus Rogério de Holanda
Presidente do PREVIJUNO

Assunto: Solicitagdo de documentagéo e atualizagéo de informagdes referentes aos
aportes financeiros de responsabilidade do Poder Executivo Municipal.

Senhor Presidente,

1. Solicitamos o envio, a este Conselho, em meio digital, de toda a
documentagdo comprobatéria das cobrangas mensais dos aportes financeiros
devidos de responsabilidade do Poder Executivo Municipal, realizadas pelo
PREVIJUNO no exercicio de 2025, incluindo planilhas de célculo, valores
atualizados, indices utilizados e comprovantes de comunicagao.

2. Solicitamos também cépia dos oficios e correspondéncias
encaminhadas ao Ministério Publico bem como de quaisquer manifestagbes ou
respostas obtidas, referentes as medidas de cobranga dos aportes mencionados.

3. A presente deliberagdo tem por finalidade assegurar a transparéncia, o
controle e a responsabilizagéo institucional quanto as obrigagdes previdenciarias do
ente federafi¥o mantenedor do RPPS, em conformidade com a Portaria MTP n°
1.467/2022, a Resolugdo CMN n° 4.963/2021 e as diretrizes de governanga
estal:t idas no Manual do Pro-Gestdao RPPS — Verséo 3.6.

rf&\)

/
\C\\) lj“ Atenciosamente,

VANDIR  VANDIR MENEZES
MENEZES - LIMA:46229590387

LIMA: 45229590332025 10 30
Vandir Meneze JIj_lma

Presidente do Conselho Deliberativo do PREVIJUNO
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Memo. n.° 17/2025/CONDEL/PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE), 29 de outubro de 2025.

Ao Senhor
Jesus Rogério de Holanda
Presidente do Comité de Investimentos do PREVIJUNO

Assunto: Comunica sobre a suspensdo da apreciagdo da minuta de alteragé@o da
Politica de Investimentos — Exercicio 2025.

Senhor Presidente,

p 5 O Conselho Deliberativo do PREVIJUNO, em reuniao ordinaria
realizada no dia 22 de outubro de 2025, procedeu a analise da minuta de alteragao
da Politica de Investimentos — Exercicio 2025, referente ao ajuste do limite de
alocagédo em crédito privado.

2 Durante os debates, os conselheiros destacaram a necessidade de
suporte técnico especializado para subsidiar a apreciagao da matéria, considerando
a relevancia dos parametros de alocagdo de recursos e a necessidade de analise
aprofundada dos impactos financeiros, regulatérios e de risco/retorno sobre a
carteira do RPPS.

3. Diante disso, o colegiado deliberou, por unanimidade, pela suspenséo
da apreciagdo e votagdo da minuta da Politica de Investimentos — Exercicio 2025,
determinando que seja convocada, para a proxima reunido ordinaria do CONDEL,
uma apresentagdo técnica especifica sobre as alteragbes propostas, a ser
conduzida pela empresa contratada para assessoramento de investimentos e/ou
pela responsavel do Comité de Investimentos.

4. Apds a apresentagdo e os devidos esclarecimentos técnicos, o tema
retornara a pauta para deliberagao final deste Conselho.

5. Sendo o que cumpria informar, reanovamos votos <e elevada
consideragao.

Atenciosamente, .
A0S 0AH6
VANDIR  VANDIR MENEZES Ceglo Ve YO ORIA
MENEZES  LIMA:46229590387
LIMA:4622959032025.10.30

Van&fr Menog%?é?ﬁ%a
Presidente do Conselho Deliberativo do PREVIJUNO

\ Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 — Centro www.previjuno.com
= 63010-212 — Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previjuno.com
Fone: (88) 3512-5088/3511-4139 CNPJ: 08.919.882/0001-03



Republica Federativa do Brasil ™

P Estado do Ceara -
BRee 12 RA P s Municipio de Juazeiro do Norte
JUAZEIRO Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
. *NORTE Juazeiro do Norte — CE — PREVIJUNO

% - - Fundo Municipal de Previdéncia Social
. Pro-Ges!aO dos Senvidores de Juazeim do Nore - CE
RPPS

Memo. n.° 19/2025/CONDEL/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 29 de outubro de 2025.

Ao Senhor
Jesus Rogério de Holanda
Presidente da Diretoria Executiva do PREVIJUNO

Assunto: Comunicagdo sobre a aprovagdao da Proposta Orgamentaria do
PREVIJUNO - Exercicio 2026 e encaminhamento da Resolugdo n°
85/2025/CONDEL.

Senhor Presidente,

1 O Conselho Deliberativo do PREVIJUNO, reunido extraordinariamente
em 10 de outubro de 2025, por videoconferéncia, sob a presidéncia do conselheiro
José Erivaldo Oliveira dos Santos, realizou a analise, discussao e deliberacdo sobre
a Proposta Orgamentaria do Exercicio de 2026 do Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores de Juazeiro do Norte — PREVIJUNO, apresentada pela
servidora Cicera Rochelle Boaventura de Melo, conforme convocagdo especifica
para essa finalidade.

2. Apdés exposicdo técnica detalhada da proposta, abrangendo a
estimativa de receitas totais e a previsdo de despesas administrativas e
previdencidrias, incluindo o aporte destinado a amortizagdo do déficit atuarial, o
Conselho deliberou pela aprovagéo da Proposta Orgamentaria do PREVIJUNO para
o exercicio de 2026.

3. Na oportunidade, o colegiado registrou observagéo acerca dos aportes
financeiros ndo repassados pelo Poder Executivo nos exercicios de 2023, 2024 e
2025, estimados em valor superior a R$ 100 milhdes, deliberando que tal informagéao
seja tratada contabilmente como créditos a receber, conforme esclarecimentos
técnicos prestados pela area contabil.

4. Sendo o que cumpria informar, encaminha-se a presente comunicagao
p7a ciéncia e providéncias cabiveis.

Atenciosamente,

VANDIR  VANDIR MENEZES &r{?‘r'..'.o fﬁw e j},]
MENEZES - LIMA:46229590387 QFLV o
LIMA:46229590382025.10.30

. 08:51:1 300
Vana:r Menezesa-f.lma
Presidente do Conselho Deliberativo do PREVIJUNO
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RESOLUGAO DO CONSELHO DELIBERATIVO N° 85, DE 10 DE OUTUBRO DE 2025.

Aprova a Proposta Orgamentaria do Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do
Norte/CE — PREVIJUNO para o Exercicio de 2026, que
contempla as estimativas de receitas e despesas
administrativas e previdenciarias, incluindo o aporte
destinado a amortizagdo do déficit atuarial, conforme
parametros legais e atuariais vigentes.

O CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE - PREVIJUNO, no uso das
atribuicbes que lhe conferem o inciso Il e o Paragrafo uUnico do Art. 71 da Lei
Complementar n°® 23/2007 (Redagédo dada pela Lei n° 5.317, de 09 de junho de 2022); a alinea
“g” do Inciso | do Art. 5° do seu Regimento Interno aprovado pelo Decreto n° 995, de 02
de agosto de 2024; e a Ata da Reuniao Ordinaria n°® 05/2025 de 22 de outubro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam aprovada a Proposta Orgamentaria do Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE — PREVIJUNO para o
Exercicio de 2026, que contempla as estimativas de receitas e despesas administrativas e
previdencidrias, incluindo o aporte destinado a amortizagdo do déficit atuarial, conforme
parametros legais e atuariais vigentes.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

VANDIR VANDIR MENEZES
MENEZES LIMA:46229590387
LIMA:4622959032025.10.29

11:44:23-03'00"
VANDIR MENEZES LIMA
Presidente do Conselho Deliberativo do PREVIJUNO
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Memo n° 000002/2025- ASSES/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 05 de novembro de 2025.

A Senhora
Clénia Beane Brito de Oliveira
Presidente do Conselho Fiscal

Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE-
PREVIJUNO

Assunto: RENUNCIA A FUNCAO DE CONSELHEIRA SUPLENTE DO CONSELHO
FISCAL.

Senhora Presidente,

& Apresento minha renuncia a funcdo de Conselheira Suplente do
Conselho Fiscal do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro
do Norte — PREVIJUNO, para atender ao principio da segregac¢ao de fungdes.

2. Exerco, simultaneamente, o cargo de Assessora Especial Il e a funcao de
Secretaria da Diretoria Executiva deste Fundo. Essa situagdo pode gerar possivel
conflito de interesse, mesmo ndo tendo havido atuagdo no Conselho Fiscal, pois a
supléncia ndo implica participagéo efetiva nas delibera¢des do colegiado.

3. Por prudéncia e para garantir a transparéncia e a conformidade
administrativa, solicito o desligamento da funcdo de suplente, resguardando a
integridade e a boa governanga institucional do PREVIJUNO.

4, Coloco-me a disposicdo para colaborar no que for necessario a
formalizag&o desta renuncia.

Atenciosamente,
veea e conselho Fisda
/ _ \ : ] . Socia
) . / %\gf L ve. dg)‘] S ‘UC’I}'LL'"" Qo mn:;:::memmncna
\,_}.} eo@ieane da Silva Soares i g
l {l Assessora Especial |l = "-‘“m‘“’m muo

1\\13 .
/C: A Diretoria Executiva do PREVIJUNO. Sata_ @3 J 11 425 _MeralL]

Recebido por %
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Memo. n.” 11/2025 - CONDEL/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 29 de setembro de 2025.

Ao Senhor [ - RECELIO0
Jesus Rogério de Holanda | DATAZY/ 09/ 25HoRA 34
Presidente do PREVIJUNO | pegns med S

Assunto: Pedido de esclarecimentos a Assessoria Atuarial (Reavaliagao Atuarial)
Senhor Presidente,

1. Informamos que a Reavaliagdo Atuarial 2025 e a Nota Técnica Atuarial foram
aprovadas por unanimidade pelo CONDEL na reunido extraordinaria do dia 24/09/2025.

2 Informamos que durante a andlise, foi identificada divergéncia entre as duas
versdes do documento: na pagina 131, ano 2033, as receitas previdencidrias
projetadas aparecem menores na versdo 2 do que na versdo 1, embora ambas adotem
a aliquota de 14%. Ressaltamos que a primeira versdo foi deliberada na Reunido
Ordinaria do dia 17/09/2025 e a segunda versdo na Reunido Extraordinaria do dia
24/09/2024.

3. Solicitamos que essa Diretoria oficie a Assessoria/Consultoria Atuarial para
emissao de nota explicativa comparativa, contemplando, se possivel, ao menos:

e Razodes técnicas para a diferenca entre as versoes;

e Ajustes na base de dados e/ou hipoteses (econdmicas, biométricas e

demograficas) e mudangas de fluxo, se houver;

e [mpactos no plano de custeio e na trajetdria das receitas;

Ry# do Cruzeiro, n°. 163/167 — Centro www.previjuno.com
i 10-212 - Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previjuno.com
\ one: (88) 3512-5088/3511-4139 CNPJ: 08.919.882/0001-03
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4. ApoOs o retorno, pedimos que a resposta seja encaminhada aos conselheiros
para ciéncia.
5. Reitero protestos de estima e consideragdo, colocando-me a disposigdo para

eventuais esclarecimentos.

VANDIR ;%:EE]?ES
MENEZES
LIMA 46229590387
LIMA: ?3622959 2025,09.29
11:16:45-
Van lr Menezes ﬁma
Presidente do Conselho Deliberativo

Rua do Cruzeiro, n°, 163/167 — Centro www.previjuno.com

63010-212 - Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previjuno.com
Fone: (88) 3512-5088/3511-4139 CNPJ: 08.919.882/0001-03
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Memo n° 000010/2025— VIPRE/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 21 de outubro de 2025.

Ao Senhor
José lvan Silva Alves
Diretor Previdenciario de Gestao e Beneficios

Assunto: DISPONIBILIZACAO DE DOCUMENTOS E ATUALIZACAO DE PLANILHA
DE CONTROLE DE TRANSPARENCIA.

Senhor Diretor,

1. Solicitamos a Vossa Senhoria que sejam adotadas as providéncias
necessarias para a disponibilizagcdo dos documentos constantes no link: ~

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZIQ33ANdGKHW82kemKTBt!I6rzYfRxmT 1dg
m4VMRcGo/edit?gid=0#gid=0, no site oficial do PREVIJUNO, na aba “Institucional”,
observando-se o prazo estipulado no préprio documento e mediante a provocagao dos
servidores responsaveis por cada setor pertinente.

2. A designacao do servidor responsavel por promover o encaminhamento
das informagdes e documentos ao setor de Tecnologia da Informagao (TI) devera ser
realizada por Vossa Senhoria, para fins de publicagado no site institucional.

3. As atividades executadas deverdo ser devidamente registradas e
atualizadas na planilha disponibilizada, de modo a garantir o acompanhamento continuo
das agbes e o cumprimento dos prazos estabelecidos.

4 Solicitamos, ainda, a Vossa Senhoria que a referida planilha seja

incorporada as rotinas administrativas do PREVIJUNO, como instrumento de controle
interno e de monitoramento da transparéncia institucional.

(6] Céﬂ%?ilva Viana

Vice-Presidente do PREVIJUNO

Atenciosamente,

-/'V‘ € Mﬁf\' { /N~ F ffM/l/fg ”‘Z A %f’] )7\/;4/1,//1[ Y V4 ;/M,Mj.,,g

| N (g )
WL U F\é }( Q\&{\ Pigina 1 de 1
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Memo n°® 000003/2025— COMSI/PREVIJUNO

seur 2lana aa Dretona Executiva

Juazeiro do NoﬁE“WPWH& Vivpis

de Juazeiro do Norte/CE-

Ao Senhor PREVIJUNO
Jesus Rogeério de Holanda
Presidente da Diretoria Executiva paiolsd 140 125 noradd: 3D

Rscebido por C?:QO ‘éC/O’WQ WWO

Assunto: OR]ENTAQOES INTERNAS PARA PADRONIZACAO DO SUPORTE
TECNOLOGICO AS AUDIENCIAS — ENCAMINHAMENTO PARA IMPLEMENTACAO.

Senhor Presidente,

1. O Comité de Seguranga da Informagdo — CSIl, no exercicio de suas
atribuicoes institucionais e visando aprimorar a governanga de tecnologia, a seguranca
da informac&o e a eficiéncia operacional no ambito deste Instituto, apresenta para ciéncia
e deliberacdo as orientagdes internas para o correto planejamento e suporte as
audiéncias que demandem recursos tecnologicos.

2. Ressaltamos que as diretrizes ora apresentadas foram discutidas e
aprova elo Comité de Seguranca da Informagao durante a Reunido Ordinaria
realiz em 23 de setembro de 2025, conforme registrada na Ata n° 05/2025, cépia

|
3.@7 A padronizacao proposta objetiva assegurar adequada disponibilidade de
raest

e

rutura, organizacao da agenda institucional e conformidade com as diretrizes de
seguranca da informacdo. Nesse sentido, torna-se imprescindivel que todos os
procedimentos a seguir sejam observados:

| - Abertura de chamado e reserva de sala

a) Toda solicitacao devera ser registrada por meio de abertura de chamado
no GLPI (glpi.previjuno.com), com antecedéncia minima de 24 horas,
sendo recomendadas 48 horas;

{"% Pagina 1 de 3
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b) De forma complementar, devera ser realizada a reserva da Sala de
Reunides no e-PREV (Calendario / Reunides e Treinamentos), para a
mesma data e horario da audiéncia, observada a disponibilidade do
espaco.

Il - Acesso ao calendario e agendamentos no e-PREV

a) Uma vez realizada a reserva, o calendario da sala estara disponivel para
visualizagao pelos usuarios autenticados na rede institucional;

b) Visualizagado do calendario: https://previjuno.com/atalhos/

c) Agendamento das reunioes (E-PREVICRM):
https://previjuno.com/crm/

lll - Informagdes obrigatdérias no chamado — GLPI

Os chamados deverao conter, de forma clara e completa:
a) Data, horério e duracao prevista da audiéncia;

b) Plataforma/érgao responsavel (PJe, Zoom, Google Meet, Teams, Webex
etc.) e link de acesso, quando disponivel;

c) Participantes (nomes e contatos para convites/testes);
d) Modalidade (presencial/participacdo remota) e local;

e) Recursos necessarios (notebook, webcam HD, projetor, caixas de som,
extensao, gravacgao autorizada etc.);

f) Requisitos de seguranca e conformidade (contas institucionais,
autorizacdo de gravacédo, confidencialidade e guarda de arquivos);

g) Testes técnicos desejados (ex.: 1 hora antes ou no dia anterior);
h) Nome do responsavel que acompanhara o ato;

i) Numero da reserva da sala no e-PREV;

j) Observacodes adicionais pertinentes.

IV- Pontos de atengéao

a) Demandas sem a devida formalizagdo ou com informagées incompletas
poderao ndo ser atendidas tempestivamente;

4;&6 | Pagina 2 de 3
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b) Alteragbes ou cancelamentos deverao ser atualizados imediatamente no
GLPI e no e-PREV;

c) Em situagbes emergenciais, apos registrar o chamado e a reserva, a
Coordenacado de Tl devera ser contatada por telefone interno para
alinhamento imediato.

V - Seguranca da Informacao

a) E obrigatéria a priorizacdo de equipamentos e contas institucionais; uso
de dispositivos pessoais somente com autorizagao prévia da Ti;

b) Gravacdes exigem autorizagcao expressa do 6rgao competente e estrita
observancia as normas de sigilo e prote¢ao de dados;

c) Arquivos produzidos (gravagoes, atas etc.) deverdao ser armazenados
exclusivamente nas pastas institucionais indicadas pela Tl, vedado o uso
de repositérios pessoais.

VI - Suporte Técnico

A Coordenacdo de Tl disponibilizara apoio técnico para testes e suporte
operacional durante a audiéncia, desde que o fluxo definido seja
integralmente cumprido.

4. Diante do exposto, solicitamos a essa Diretoria Executiva a adog¢ao das
providéncias necessarias para implementagcdao e cumprimento das orientagdes,
mediante comunicacdo formal a todos os(as) servidores(as), bem como seu

acompanhamento no ambito das unidades demandantes.

5. Colocamo-nos a disposicao para colaborar com os encaminhamentos
necessarios a elaboracédo e a implementacdo da atividade proposta.

Atenciosamentel' i !0 //? {IMQ{M\ /Zﬁ{ (

Antonio de Padua P. Carvalho
Presidente do Comité de Seguranca da Informacéo

Anexos:03/03.
C/C: Ao Sr. José lvan Silva Alves, Diretor Previdenciario de Gestao e Beneficios.
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ATA N° 05/2025 DE REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DO
SEGURANCA DA INFORMACAO DO PREVIJUNO

Aos vinte e trés dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco, as 14h08min
{guatorze horas e oito minutos), na Sede do Fundo de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNC, localizada & Rua do Cruzeiro. n”. 163/167 -~
Centro. Juazeirc do Norie - CE, foi iniciada reunido ordinaria do Comité de Seguranca
da Informacao - CS! do PREVIJUNO para tratar da seguinte ordem do dia: 2) Renovacéo
da hospedagem: b) Fechadura da sala de Ti: v) Organizac8o da assessoria juridica para
audiéncias; d) Continuidade ~ coniratacdo da nuvem para backup; €) Emiss@o da
numeracéo dos relatérios de fiscais de contratc no e-PREV. f) Capacitagéic e cultura
{Treinamento sobre seguranga da informaco: curso protegdo de dados/curso de 1A); g)
Oficic n® 1364/2025-PREVIJUNG, de 07/07/2023, que solicita informacdes sobie acles
relacionadas a Politica de Seguranca da Informacdo; h) Oficio n® 001499/2025-
PREVIJUNO, de 25/08/2025, que trata sobre a analise de viabilidade juridica para
incluszo do sarvico de telefonia fixa. Estiveram presentes na reunido os seguinies
membros: Anidnio de Padua Pereira Carvalho; Clarissa de Oliveira Aradjo; Marcos
Aurélio Gongalves Silva; Francisco Felipe Santos Ribeirg, e a Secretaria do Comité,
Geogeane da Silva Soares. O Presidente do Comité, Sr. Anténio de Padua Pereira de
Carvalho, iniciou a reunifio as 14h08min, agradecendo a presenga de todos os membios.
O Presidenie apreseniou como primeire ponto da pauta 2 renovagdo urgente da
hospedagem do site institucional, conforme o WMemorando n° 3/2025-
COTEC/DIBEN/PREVIJUNO. datado de 09/09/2025. O Sr. Marcos Aurélio Goncalves
Silva informou que n&o havia recebido o referido memorando, ressaltando que o trémite
adequado exige que o documento seja primeiramente submetido ao Dhetor
Previdencidric de Gestdo e Beneficios e, posteriormente, ac Diretor Previdenciario de
Administracdo e Financas. O FPresidente iratou sobre o Parecer n® 000012/2025-
PREVIJUNO, que aborda a formalizaggo de contrato com a empresa Brisanet, visando
a aquisicdo de duas linhas telefonicas. O Comité tomou ciéncia e considerou a medida
pertinente. Foi  discutidoc o conietdec  do  Memorands  n°  00006/2025-
COTEC/DIBEN/PREVIJUND, de 16/08/2025, que irata de orientactes para solicitacdo

de recursos tecnoldgicos para audiéncias. A Sra. Clarissa de Oliveira Araujo sugeriu que

as orienfactes sejam disseminadas a toda a equipe. o que foi aprovado por unanimidade.
 do Meme n® 06/2025..

}& " e @;IE Pagina 1 de 3
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CONTINUACAO DA ATA N° 05/2025 DE REUNIAO ORDINARIA DO
COMITE DO SEGURANGA DA INFORMACAO DO PREVIJUNO

O Sr. Anténio de Padua levantou a necessidade de contratacdo de servigo de Nuvem. O
Sr. Marcos Aurgiio solicitou & elaboragsio da definicéo do objeio a ser contratado. para
posterior envio ao setor de licitacdic. O Comité aprovou a sugestao e o encaminhamento.
O Presidente propés a inclus@o de um controle automatizado no sistema e-Prev para o
nimero dos Relatdrios de Execucdo Contratual. A proposta foi aprovada, e o Sr. Antdnio
de Padua ficou responsavel por apresentar uma solucéo técnica sobre o tema na proxima
semana. O Sr. Francisco Felipe Santos Ribeiro foi convidado a apresentar os detalhes
do projeto de oficina sobre Inteligéncia Artificiai. Apbs sua explanacso, foi acordado gue
sera realizada uma pesquisa com os servidores para identificar o nivel de conhecimento
em inteligénciz artificial, 2 fim de cnentar o pianejamento da oficina. A Secretaria, Sra.
Geogeane da Silva Soares, procedeu a isitura do Oficio n° 1384/2025-PREVIJUNQ, de
07/07/2025, oriundo do Controle Interno, que trata da solicitac8o de informacbes sobre
acoes relacionadas a Politica de Seguranca da informacdo — Pro-Gestiic RPPS. nivel
Hl. © Sr. Anténio de Péadua informou que o setor de Tecnologia da Informagéo ja tem
realizado agGes de difuséo da poliitica de seguranca da informac#o, por meio de paginas
que abrem aulomaticamente nos computadores dos servidores da PREVIJUNO.
Informou ainda que reiatorios sfic gerados a partir dessas notificagtes, servindo como
evidéncia do cumprimento do dever de divulgacéo da politica. Nada mais havendo a
tratar, a reunido foi encerrada as 15h19min. Para consiar, ey, Geogeane Soares, iavrei
a presente aia gue. apds lida e aprovada. serd assinada por mim e pelos demais
presenies.

Juazeiro do Norte, Ceara, 23 de setembro de 2025.

/ ? 1 "‘h} Iy IJ: !,r:: ‘:\\_\_

o T B Tl o (e O
Antdnio de Padua Pereira de Carvalho
Presidente do Comité de Seguranga da Informacéo
Titular da Tecnologia da Informacso

&Hb-‘)’& CLL (gf,"b-':t%v e

Clarissa de Oliveira Agatio \\5‘#
Representante da Unidade Finalistica

€,
(('&

r Sii ) Al
YC!W\\'-:L\; E":U"’i“ i E e Ry %
Francisco Felipe Sanios Ribeiro
Gester de Seguranca da Informacso
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CONTINUAGAO DA ATA N° 052025 DE REUNIAO ORDINARIA DO
COMITE DO SEGURANGA DA INFORMAGAO DO PREVIJUNO
Y A

A o
Marcos Auréliqétingfllve( Siiva

Representante da Diretoria Executiva

._‘ . o ( Cary iy A
AL LG 'Q 1y = b\.‘.\-‘- i
%Ebée%ﬁe dakgi}va Saares
Secretaria do Comité de Seguranga da Informacgo
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MEMORANDO N° 000023/2025 -COINT/DIBEN/PREVIJUNO

seci 2tana da Diretona Executiva

Fundo M | d i ial
Juazeiro do Norte (CE), &%euﬁ&?eagﬁmm Eﬁigwa

de Juazeiro do Norte/CE-
PREVIJUNO
Ao Senhor
Jesus Rogério de Holanda pae0S J A /25 wora )2 : 24

Presidente da Diretoria Executiva do PREVIJUNO ., .coi00 MWQ

Assunto: Solicitacdo de providéncias quanto a auséncia de contratos de
servigos de Internet e Telefonia e a indisponibilidade de atendimento
telefénico.

Senhor Presidente,

i Solicitamos a Vossa Senhoria providéncias quanto a situacao
recorrente de indisponibilidade do atendimento telefénico e & auséncia de
contratos formalizados referentes aos servigos de internet e telefonia
utilizados por essa Instituicdo.

2. Ressaltamos que, em decorréncia de reclamacgdes recebidas por
meio da Ouvidoria sobre a falta de atendimento telefénico, bem como da
constatacao de intermiténcias nos servigos de internet, este Controle Interno
expediu 0 ’/uintes expedientes:

. V),
§(\ Oficio n° 673/2025, de 13 de maio de 2025, direcionado ao Diretor

do Setor de Tl sobre o funcionamento da internet e da rede de

%‘\3’3 @\ Previdenciario de Gestao e Beneficios, solicitando relatério técnico

constatada;

; \W% X@ﬂl telefonia, em razdo de intermiténcias e da indisponibilidade

”

b) Oficio n° 857/2025, de 05 de junho de 2025, solicitando
informacées sobre as providéncias adotadas para o
}{ restabelecimento do atendimento telefénico ao publico;

W c) Memorando n° 000003/2025, de 16 de setembro de 2025, ao
Diretor Previdenciario de Administracdo e Financgas, requerendo
informacdes sobre a forma de contratacdo do servigo de internet e
comprovacoes de pagamento;

d) Memorando n° 000020/2025, de 17 de outubro de 2025,
solicitando informagdes atualizadas sobre os contratos de
prestacao de servigos de internet e telefonia, diante da inexisténcia

Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 - Centro www.previjuno.com
63010-212 — Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previjuno.com
Fone: (88) 3512-5088/3511-4139 CNPJ: 08.919.882/0001-03
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de instrumentos contratuais formalizados e documentos de
acompanhamento disponiveis para analise.

3. Embora os oficios encaminhados tenham sido respondidos,
informando a constatacao dos problemas e o encaminhamento das demandas
para resolucao, até o presente momento nao houve solugdo definitiva
quanto a indisponibilidade do atendimento telefénico e as falhas na
conectividade. Ademais, os memorandos que tratam da formalizacao
contratual dos servicos de internet e telefonia ndo foram respondidos,
permanecendo sem apresentagdo de documentos comprobatérios da
regularidade das contratacoes ou de registros administrativos que subsidiem a
execucao dos referidos servigos.

4. Considerando a relevancia da situacao, que impacta diretamente a
transparéncia, a legalidade e a eficiéncia administrativa do Previjuno, solicitamos
que essa Diretoria adote providéncias imediatas para:

a) Regularizar a formalizag&o contratual dos servicos de Internet e
Telefonia, observando as disposi¢oes da Lei n° 14.133/2021
(Nova Lei de Licitagcdes e Contratos Administrativos);

b) Garantir o pleno restabelecimento e a estabilidade dos meios de
comunicagao do PREVIJUNO, especialmente do atendimento
telefénico ao publico;

c) Informar a este Controle Interno e a Ouvidoria, as agées
implementadas e as medidas corretivas adotadas para
solucionar as pendéncias apontadas.

8. A adogdo das providéncias solicitadas €& imprescindivel para
assegurar a regularidade dos atos administrativos, a continuidade dos servigos
publicos e o cumprimento dos principios da administracdo publica, conforme
previsto no artigo 37 da Constituicdo Federal.

Clénia Beane grito de Oliveira

Coordenadora de Controle Interno e Quvidora

Atenciosamente,

Anexos: 01/11
C/C para o Conselho Deliberativo
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OFICIO N°673/2025 — PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE), 13 de maio de 2025.

Ao Senhor
José lvan Silva Alves
Diretor Previdenciario de Gestdo e Beneficios

Assunto: SOLICITAGAO DE RELATORIO TECNICO DO SETOR DE Ti, SOBRE O
FUNCIONAMENTO DA INTERNET E DA REDE DE TELEFONIA.

Senhor Diretor,

8 Solicitamos informacgdes atualizadas sobre o funcionamento da infraestrutura de
internet e da rede de telefonia do Instituto, conforme elencado abaixo:

A) Diagnéstico da situacao atual da internet e da rede de telefonia;

B) Registros de falhas ou instabilidades identificadas;

C) Medidas corretivas ja adotadas ou em curso;

D) Prazos estimados para solucdo definitiva dos problemas.
" Tal solicitagdo decorre da identificagdo de intermiténcias na conexdo de internet
e do registro de reclamac¢des quanto a indisponibilidade de atendimento telefonico, fatos
que podem comprometer a continuidade e a eficacia dos servigcos prestados pelo
PREVIJUNO.
3. Ressaltamos que essas informacoes sao essenciais para assegurar o adequado
funcionamento dos sistemas tecnolégicos e dos meios de comunicacdo, contribuindo
para a efetiva continuidade dos servigcos do instituto.

Atenciosamente, (ﬁ" ]
Clénia Beénnmba rito de Oliveira
A Controladora Interna
Portaria n° 1384/2025
|/
;‘ 7/ oy / o=
,7’//’
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MEMORANDO N° 000023/2025 -COINT/DIBEN/PREVIJUNO

seul 2ana aa Dretona Executiva

do M | de Pre -
Juazeiro do Norte (CE), &%euﬁ‘mm 658‘?6'”

de Juazeiro do Norte/CE-
PREVIJUNO
Ao Senhor |
Jesus Rogério de Holanda DalS A4 /25 woraZ : 24

Presidente da Diretoria Executiva do PREVIJUNO ., ccoi00 mﬁwq

Assunto: Solicitagcao de providéncias quanto a auséncia de contratos de
servicos de Internet e Telefonia e a indisponibilidade de atendimento
telefénico.

Senhor Presidente,

1 Solicitamos a Vossa Senhoria providéncias quanto a situagédo
recorrente de indisponibilidade do atendimento telefénico e a auséncia de
contratos formalizados referentes aos servicos de internet e telefonia
utilizados por essa Instituicdo.

2 Ressaltamos que, em decorréncia de reclamagées recebidas por
meio da Ouvidoria sobre a falta de atendimento telefénico, bem como da
constatagdo de intermiténcias nos servigos de internet, este Controle Interno
expediu o /uintes expedientes:
. Y,
‘K(\ Oficio n°® 673/2025, de 13 de maio de 2025, direcionado ao Diretor
%\ 30 @l Previdenciario de Gestao e Beneficios, solicitando relatério técnico
\ do Setor de Tl sobre o funcionamento da internet e da rede de
\W% X@d telefonia, em razdo de intermiténcias e da indisponibilidade
0\9\« constatada;
b) Oficio n° 857/2025, de 05 de junho de 2025, solicitando
infformacdes sobre as providéncias adotadas para o
3,{ restabelecimento do atendimento telefénico ao publico;

‘ \\.\ c) Memorando n° 000003/2025, de 16 de setembro de 2025, ao
Diretor Previdenciario de Administracdo e Financgas, requerendo
informagdes sobre a forma de contratagao do servigo de internet e

comprovacgoes de pagamento;
d) Memorando n° 000020/2025, de 17 de outubro de 2025,
solicitando informagdes atualizadas sobre os contratos de
prestacao de servicos de internet e telefonia, diante da inexisténcia
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de instrumentos contratuais formalizados e documentos de
acompanhamento disponiveis para analise.

3. Embora os oficios encaminhados tenham sido respondidos,
informando a constatagdo dos problemas e o encaminhamento das demandas
para resolugdo, até o presente momento nao houve solugdo definitiva
quanto a indisponibilidade do atendimento telefénico e as falhas na
conectividade. Ademais, os memorandos que tratam da formalizagao
contratual dos servicos de internet e telefonia nao foram respondidos,
permanecendo sem apresentacdo de documentos comprobatorios da
regularidade das contratagdes ou de registros administrativos que subsidiem a
execucao dos referidos servigos.

4. Considerando a relevancia da situagao, que impacta diretamente a
transparéncia, a legalidade e a eficiéncia administrativa do Previjuno, solicitamos
que essa Diretoria adote providéncias imediatas para:

a) Regularizar a formalizag@o contratual dos servicos de Internet e
Telefonia, observando as disposicoes da Lei n° 14.133/2021
(Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos);

b) Garantir o pleno restabelecimento e a estabilidade dos meios de
comunicacdo do PREVIJUNO, especialmente do atendimento
telefénico ao publico;

c) Informar a este Controle Interno e a Ouvidoria, as acgdes
implementadas e as medidas corretivas adotadas para
solucionar as pendéncias apontadas.

5. A adocao das providéncias solicitadas & imprescindivel para
assegurar a regularidade dos atos administrativos, a continuidade dos servigos
publicos e o cumprimento dos principios da administracdo publica, conforme
previsto no artigo 37 da Constituicao Federal.

Clénia Beane ﬁrito de Oliveira

Coordenadora de Controle Interno e Ouvidora

Atenciosamente,

Anexos: 01/11
C/C para o Conselho Deliberativo
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OFICIO N°673/2025 — PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE), 13 de maio de 2025.

Ao Senhor
José lvan Silva Alves
Diretor Previdenciario de Gestio e Beneficios

Assunto: SOLICITAGAO DE RELATORIO TECNICO DO SETOR DE Ti, SOBRE O
FUNCIONAMENTO DA INTERNET E DA REDE DE TELEFONIA.

Senhor Diretor,

1. Solicitamos informagdes atualizadas sobre o funcionamento da infraestrutura de
internet e da rede de telefonia do Instituto, conforme elencado abaixo:

A) Diagnéstico da situacao atual da internet e da rede de telefonia;

B) Registros de falhas ou instabilidades identificadas;

C) Medidas corretivas ja adotadas ou em curso;

D) Prazos estimados para solugado definitiva dos problemas.
2. Tal solicitacdo decorre da identificagdo de intermiténcias na conexéo de internet
e do registro de reclamagdes quanto a indisponibilidade de atendimento telefénico, fatos
que podem comprometer a continuidade e a eficacia dos servicos prestados pelo
PREVIJUNO.
3. Ressaltamos que essas informacdes sdo essenciais para assegurar o adequado
funcionamento dos sistemas tecnolégicos e dos meios de comunicagdo, contribuindo
para a efetiva continuidade dos servigos do instituto.

Atenciosamente, K

Clénia Beane Brito de Oliveira

Controladora Interna

”) Portaria n° 1384/2025

;?/:5’/;5/-":
7]
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OFICIO N° 000685/2025 - PREVIJUNO
fuazeiro do Norte — CE, 13 de maio de 2025

A

Sra. Clénia Beane Brito de Oliveira
Controladora Interna

PREVIJUNO

Assunto: Encaminhamento de relatério téenico — Internet ¢ Tele fonia
Prezada Senhora.

Em atengdo ao Oficio n° 673/2025 — PREVIJUNQ. vimos por meio deste encaminhar o
Relatério Técnico da Tecnologia da Informacio. elaborado pelo setor competente, contendo o
diagndstico completo da infraestrutura de internet e telefonia institucional, bem como os
impactos operacionais identificados. agdes corretivas em curso e prazos estimados para
normalizagdo dos servigos.

Destacamos que a equipe técnica segue mobilizada para mitigar os prejuizos causados
pela indisponibilidade dos servigos e atua com prioridade méxima para o restabelecimento pleno
da conectividade e da comunicagao institucional.

Permanecemos & disposicio para quaisquer esclarecimentos adicionais que se facam

NEecessarios.
Atenciosamente,
'n_l .',v;) :_, f _\_ oA oo MG

Ant&nio de Padua Pereira Carvalho
Coordenador de Tecnologia da Informacio

! .

\ . e S

I’-';‘-L-(\- ft"- i'.“r“ ¥ AL .1.!'. 3
~%earo Coelhg Tavares Alves
Gerente de Manutenciio e Tecnologia

J

Anexo:
Relatério Técnico — Infraestrutura de Internet = Telefonia institucional
_ - B o Péagina 1 de 1
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RELATORIO TECNICO N° 02/2025 - INFRAESTRUTURA DE INTERNET E
TELEFONIA INSTITUCIONAL
Data: 13 de maio de 2025

1. OBJETIVO

Apresentar diagnostico técnico da infraestrutura afual de internet e telefonia institucional do
PREVIJUNO, relatando falhas identificadas, agdes corretivas em andamento e prazos estimados
para solugdo definitiva.

2. SITUACAO ATUAL
2.1. INTERNET

Atualmente, o PREVIJUNO opera com um Unico link dedicado de 300 Mbps da operadora
Cariri Conect, cuja instabilidade tem comprometido:

e Acesso e desempenho de sistemas criticos (SISPREV. ASPEC, iFolha, iPonto e e-
PREV);

¢ Armazenamento e transmissao continua de imagens do sistema de CFTV;

e Transmissdes ao vivo das reunides do Conselho Deliberativo;

e Comunicagdo interna e externa por meio de plataformas online.

Chamados técnicos em aberto junto a operadora (sem resolugfio até 0 momento):

o 2025040425321618

o 2025040725389177

e 2025040825411967

o 2025040925445027
2.2. TELEFONIA

As linhas institucionais (88) 3304-5800 ¢ (88) 3304-5801 estdo inoperantes desde o final de
mar¢o de 2025, em razdo do bloqueio contratual do link da operadora Clare, ao qual estavam
vinculadas. A ndo utihzagéo do servigo de internet da Claro provocou a paralisagdo total da
telefonia fixa institucional.

3. IMPACTOS IDENTIFICADOS

Quedas nas transmissdes de reunioes oficiais:
Interrupgdes nos sistemas de folha de pagamento e gestdo previdencidria;
Perda de conectividade com dispositivos de seguranca e backup:
Aumento da sobrecarga no atendimento presencial devido a falka nos canais remotos;
Comprometimento da imagem institucional perante segurados e servidores.
17 __ Pigina1de3

Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 — Centro A s A g ~ www.PREVIJUNO.com.br
83010-212 - Juazeiro do Norte - Cears X NS faleconosco@PREVIJUNO.com
Fone: (88) 3304.5800 ’ CNPJ: 08.919.882/0001-03




AP I | Wb Aeas s e e

Estado do Ceara
Municipio de Juazeiro do Norte
Fundo Municipa! de Previaéncia Social dos Servidores de
Juazewro do Norte — CE — PREVIJUNO

{ Pré-Gestie

Fundo Municiai de Previdéneia Social
e Seradnfes de Juazeiro do None - CE

4, ACOES CORRETIVAS EM ANDAMENTO

Instalacdo de infraestrutura fisica externa:

Em fase final de instalagio um cano de suporie externo. recomendado pela equipe
técnica da Brisanet, para passagem segura da fibra Gptica até a sala da TI, visto que o
telhado do prédio € de fibrocimento e nio pode ser acessado diretamente.

Nova contratagio de link de internet (Brisanet):

Processo de contratagéio e instalagfio de link com melhor desempenho e estabilidade. A
ativagdo esta condicionada a finalizagdo da infraestrutura mencionada.

Solicitaciio futura de portabilidade das linhas telefénicas:

Assim que o link Brisanet estiver ativo, sera solicitada a portabilidade dos niimeros
telefonicos (88) 3304-5800 e 3304-5801. visende preservar os pumeros amplamente

divulgados ao publico institucional.

Planejamento de ampliaciio da capacidade de rede:

Estudo técnico recomenda a contratagiio de pelo menos dois links adicionais com failover
e load balance (mecanismos que garantem a continuidade da internet mesmo se um link
falhar e distribuem automaticamente o trafego entre os links disponiveis para melhorar o

desempenho e evitar sobrecarga), sendo:

o Vivo Empresas (500 Mhbps) — uso dedicado para sistemas financeiros e criticos;
o Brisanet (300 Mbps) — uso para videcconferéncias e streaming;
o Gigat (500 Mbps) - uso geral e administrativo com escalabilidade.

5. PRAZOS ESTIMADOS

TN Elp it & e T L
LA b i -

G e AT )

ALY

[nstalagio do suporte externo (canc)

Até 20 de maio de 2025

Ativacdo do link da Brisanet

Até 25 de maio de 2025

Solicita¢do de portabilidade teletonica !lmcd jatamente apos ativagdo

Ampliagdo dos links adicionais

12° trimestre de 2025 (previsto)
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6. CONSIDERACOES FINAIS

O setor permanece mobilizado para mitigar os impactos gerados pelas falhas mencionadas,
atuando com prioridade méaxima na restauragio da conectividade ¢ dos servigos de comunicagdo
institucional. Reforgamos a necessidade de suporte administrativo e orcamentario para viabilizar
a rdpida implantagiio das medidas descritas.

Responsdveis Técnicos:

o t
’ " i !

[ o

i U V; 4, Ll e ) 1 1 s {ige
Antdnio de Pidua Pereira Carvalho (265 Coalhe Tavares Alves
Coordenador de Tecnologia da Informacio Gerente de '\'lanyhengio e Tecnologia
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OFICIO N° 870/2025 — PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 05 de junho de 2025.

Ao Senhor
José lvan Silva Alves
Diretor Previdenciario de Gestdo e Beneficio

Assunto: SOLICITACAO DE INFORMACOES SOBRE A INDISPONIBILIDADE DO
ATENDIMENTO TELEFONICO

Senhor Diretor,

: A Ouvidoria do PREVIJUNO tem recebido, manifestages de segurados e
cidadaos acerca da indisponibilidade do atendimento telefénico do PREVIJUNO. Os
reclamantes informam que ndo estdo conseguindo estabelecer contato por meio do
numero disponivel, o que tem gerado dificuldades na obtenca@o de informacgdes e na
resolugdo de demandas.
2. Diante disso, solicitamos informacdes sobre as providéncias que estdo
sendo adotadas para solucionar o problema apontado, bem como previsdo para o
restabelecimento regular do atendimento telefénico ao ptiblico.
3. Ressaltamos a importancia de um canal de comunicagdo eficiente,
especialmente em uma instituicdo previdenciaria, onde o atendimento célere e acessivel
é essencial para garantir os direitos dos segurados e a transparéncia do PREVIJUNO.
4, Aguardamos retorno no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a fim de
prestarmos os devidos esclarecimentos aos cidaddos que buscaram esta Ouvidoria.
Atenciosamente,

( deua.
Clénia Beane Brito de Oliveira

Controladora Interna
Matricula n® 1384/2025

Com Copia para a Diretoria Executiva C&G &
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Oficio n° 000896/2025-PREVIJUNO

Juazeiro do Norte/CE, 09 de junho de 2025

Ao Senbhor,
José Ivan Silva Alves
Diretor Previdenciario de Gestdo e Beneficios

Assunto: RESPOSTA AO OFICIO 870/2025 - SOLICITACAO DE INFORMACOES SOBRE
A INDISPONIBILIDADE DO ATENDIMENTO TELEFONICO

Senhor Diretor,

Em atenc#io ao Oficio n° 870/2025, de 05 de junho de 2025, vimos por meio desta prestar
os esclarecimentos solicitados sobre a indisponibilidade do atendimento telefonico do
PREVIJUNO.

1. Informamos que o telefone de contato oficial do PREVIJUNO encontra-se
temporariamente indisponivel devido a problemas contratuais com a operadora Claro.

2. A situagdo decorre de questdes relacionadas a formalizag@o contratual,
especificamente pela ndo concluséo do processo de contratagdo por parte da operadora, que ndo
enviou o contrato definitivo ao PREVIJUNO, apesar das miltiplas solicitagdes realizadas.

3. Esclarecemos que ja foram realizadas diversas tentativas de contato com a operadora
Claro para regularizagdo da situagdo, incluindo solicitagdes formais para o envio do contrato de
prestagdo de servigos telefonicos.

4. Como medidas adotadas para minimizar os transtornos aos segurados, informamos
que:

o Estdo sendo realizados contatos alternativos com outras operadoras para solugdo
definitiva;

e O atendimento presencial permanece funcionando normalmente;

» Para resolver a situagdo de forma emergencial, por ordem do Presidente, desde o dia
05/06/2025 est4 sendo divulgado um nimero provisério para ligagdes e whatsapp: (88)
98185-1190, disponivel durante o horario comercial para atendimento de demandas
urgentes e orientagdes gerais aos segurados.

5. Informamos que o setor financeiro esta tomando as providéncias referentes a
contratagdo da linha telefonica, incluindo cotagao de pregos, pesquisa de mercado e andlise das
melhores opg¢des disponiveis.
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6. Reiteramos nosso compromisso com a transparéncia e a prestagdo de servigos de
qualidade aos segurados do PREVIJUNO, e informamos que todas as medidas cabiveis estdo

sendo adotadas para a rapida solucdo da questdo.

Atenciosamente,
,4"';,.&, : }i’ / *(;I"-'l r"x.\..‘,eix Ifl 4 -.,/

Antdnio de Pddua Pereira Carvalho
Coordenador de Tecnologia da Informagio

|
] '

; Iem éoeiho 'i‘avar&: Alves
Gerente de Manutencfio em Tecnologia da Informagfo
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MEMORANDO N° 000003/2025 — PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 16 de setembro de 2025.

Ao Senhor
Marcos Aurélio Gongalves Silva
Diretor Previdenciario de Administracdo e Financas

Assunto: Solicitacdo de informagdes — Servigo de internet

Senhor Diretor,

1. Informamos a Vossa Senhoria, que ao analisar os dados
encaminhados por esse setor financeiro referentes as contratagbes de servigos
e licitagOes, assim como os demonstrativos financeiros, ndo foram identificados
registros relativos a forma de contratacdo do servico de internet existente no
PREVIJUNO, tampouco comprovacado dos pagamentos efetuados a esse titulo.
3. Diante do exposto, e em conformidade com os principios previstos
na Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos),
especialmente os da legalidade, publicidade, eficiéncia e controle, solicitamos a
Vossa Senhoria as seguintes informagdes e documentos:

1. Copia do contrato. termo de adesdo. empenho ou instrumento
congénere referente a contratacdo do servico de internet;

2. Comprovantes de pagamento realizados no exercicio de 2025;

3. Indicacdo do processo administrativo ou procedimento licitatério
que deu origem a contratacao.

4. O atendimento a esta solicitagdo € indispensavel para o regular

acompanhamento e fiscalizacdo das contratacdes publicas, em consonancia

il
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com as normas legais vigentes e com os objetivos institucionais deste Controle

Interno.
Atenciosamente,
J o L
Clénia Beane Brito de Oliveira
Coordenadora de Controle Interno
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MEMORANDO N° 000020/2025 — COINT/DIBEN/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 17 de outubro de 2025.

Ao Senhor
Marcos Aurélio Gongalves Silva
Diretor Previdenciario de Administracdo e Financas

Assunto: Solicitacdo de informacgdes sobre contratos de prestagdo de servigos.

Senhor Diretor,

; I8 Solicitamos de Vossa Senhoria informactes atualizadas, acerca
dos contratos relacionados aos servigos prestados pelas empresas ITARGET —
Tecnologia da Informagdo LTDA (Folha de Pagamento), Internet e
Telefonia, atuaimente em execugdo no ambito do PREVIJUNO.

2. Durante as analises realizadas, verificou-se que o contrato com a
empresa ITARGET - Tecnologia da informacdo LTDA (Folha de Pagamento)
teve sua vigéncia ate junho de 2025, ndo constando, até o momento, registro
de renovacao, aditivo ou novo processo licitatério.

3. Além disso, observou-se a prestagdo continua dos servigos de
internet e telefonia, contudo nao ha contratos formalizados ou documentos
de acompanhamento disponiveis para analise por este Controle Interno.

4, As informacdes solicitadas visam subsidiar a elaboragdo do
Relatério de Controle Interno referente ao 3° trimestre de 2025, garantindo a
completa rastreabilidade e regularidade dos contratos em execucéo.

Atenciosamente,

)
Clénia Beane Brito de Oliveira
Coordenadora de Controle Interno

Rua do Cruzeiro, n®. 183/167 -~ Centro www.previjuno.com
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OFICIO ATUARIAL Cuiaba - MT, 17 de outubro de 2025

TAXA DE JUROS PARAMETRO (META ATUARIAL) - EXERCICIO/2026

Prezado(a) Gestor, Sr.(a) Jesus Rogerio De Holanda;

A Taxa de Juros Real (Meta Atuarial) na Politica de Investimento do exercicio de 2026
devera ser definida, através de cédlculos da Duragdo do Passivo Previdenciario que seguirdo uma
metodologia chamada Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média, calculada sobre o Fluxo

Atuarial da Avaliagdo Atuarial, conforme a Portaria MTP n2 1.467/2022.

Conforme o ANEXO VII, art. 32 da Portaria MTP 1.467/2022, para definicdo da
hipétese da taxa de juros real nas avaliagdes atuariais dos exercicios a partir de 2023 deverdo
ser utilizadas as taxas de juros parametro estabelecidas de acordo com o art. 12, acrescidas em

0,15 pontos percentuais para cada ano em gue a taxa de juros utilizada nas avaliacoes

atuariais dos ultimos 5 (cinco) exercicios antecedentes a data focal da avaliagdo tiver sido

alcancada pelo RPPS, limitada a 0,6 pontos percentuais.

Conforme o ANEXO VII, art. 32, & 12 da Portaria MTP 1.467/2022, os acréscimos de

que trata o caput nd3o se aplicam aos RPPS gue possuam recursos inferiores a R$

10.000.000,00 (dez milhGes de reais) e ao Fundo em Reparticdo Simples (no caso de
Segregacdo de Massa) e nas demais situactes de que tratam o § 42 do art. 26 da Portaria MTP
1.467/2022.

A Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média, calculara um indice (pontos), que servira

como parametro para a defini¢cdo da Taxa de Juros Real (Meta Atuarial) definida em uma escala

entre 4,56% a 6,16%, conforme o artigo 22, da Portaria MTP n2 2010 de 15 de outubro de 2025.

1
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Artigo 29, da Portaria MPS n? 2.010/2025

Pontos (em anos) Taxa de Juros Parametro (% a.a.)
1,00 4,56
1,50 4,66
2,00 4,73
2,50 4,79
3,00 4,85
3,50 4,90
4,00 4,95
4,50 5,00
5,00 5,04
5,50 5,08
6,00 5,12
6,50 5.15
7,00 5,18
7,50 5,21
8,00 5,24
8,50 5,26
9,00 5,29
9,50 5,31
10,00 5,33
10,50 5,35
11,00 5,37
11,50 5,38
12,00 5,40
12,50 5,41
13,00 5.42
13,50 5,44
14,00 5,45
14,50 5,46
15,00 5,47
15,50 5,48
16,00 5,49
16,50 5,50
17,00 5,51
17,50 5,52
De 18,00 a 18,50 553
19,00 5,54
19,50 5,55
20,00 5,56
De 20,00 a 20,50 5,56
De 21,00 a 21,50 5,57
22,00 5,58
De 22,50 a 23,00 5,59
De 23,50 a 24,00 5,60
De 24,50 a 25,50 5,61
De 26,00 a 26,50 5,62
De 27,00 a 28,00 5,63
De 28,50 a 29,00 5,64
De 29,50 a 30,50 5,65
De 31,00 2 32,50 5,66
33,00 5,67
33,50 573
34,00 5,88
34,50 6,08
De 35,0 ou mais 6,16

65 3621-8267 - Edificio Work Tower, Rua Bardo de Melgaco, 2754, 17° Andar, Sala 1704
Centro Sul, Cuiaba - MT, CEP.78020-800
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Conforme o calculo da Duragdo do Passivo sobre o Fluxo Atuarial da Avaliagao

Atuarial /2025, a Duracdo do Passivo do PREVIJUNO é de 16,16 anos.

Conforme a metodologia de Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média
(exigéncia da Portaria MTP n2 1.467/2022), a Taxa de Juros encontrada foi de 5,49%

Por determinacdo da Portaria MTP 1.467/2022, para cada ano que o RPPS superar a
Meta Atuarial, sera acrescentado 0,15% na Taxa de Juros. Segue abaixo as rentabilidades dos

ultimos 5 anos do PREVIJUNO.

RENTABILIDADE X META ATUARIAL NOS ULTIMOS 5 ANOS

RENTABILIDADE TAXA DE e
ANO DA CARTEIRA JUROS META ATUARIAL| SUPEROU A
META?
2020 5,19% 5,87% 10,63% NAO
2021 2,72% 5,47% 16,03% NAO
2022 3,79% 4,80% 10,84% NAO
2023 13,19% 4,97% 9,80% SiM
2024 6,19% 5,00% 10,05% NAO

Conforme o quadro acima, o PREVIJUNO, superou a Meta Atuarial em 1 ano,

podendo acrescentar mais 0,15% a Taxa de Juros Atuarial para o exercicio de 2025.

Portanto Conforme as Portarias MTP n? 1.467/2022 e MPS n2 1.499/2024, os
recursos financeiros administrados pelo PREVJUNO deverdo ser aplicados de forma a
buscar um retorno real no maximo de 5,49% a.a. mais a variacdo do IPCA. Por ter
conseguido alcangar a Meta Atuarial nos ultimos 5 anos, o retorno real podera ser

elevado até 5,64% a.a. mais a variacdo do IPCA.

Qualquer divida, estamos a disposicado .

7 -
= 7 y v
Atencmsamente, / / & 3
: ‘\// X
lgﬂ%%?’ﬁarcia
Certificacao f ] Y7
:I:’ .L.“:.e.:f' s"[_...) ‘ hfuano I\‘I/WR.I 1.659
ANBIMA u CVM Certificacio de ‘E'spe:iarisn em Investimento - CEA
CEA R i LR AT Consultor de Investimentos credenciado pela CVM 3
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Fwd: OFiCIO_TAXA DE JUROS PARAMETRO 2026 - JUAZEIRO DO NORTE-CE

De  Geogeane Soares <soares.geogeane@gmail com>
Para <assessoria.gestor@previjuno.com>
Data 2025-10-21 16:37

[ oFicio 2025-JUAZEIRO DO NORTE-CE pdf(~196 KB)

Forwarded message
From: jesus holanda holanda <jclicholandamomal com>
Date: Mon, Oct 20, 2025, 7:45 AM

Subject: Fwd: OFICIO_TAXA DE JUROS PARAMETRO 2026 - JUAZEIRO DO NORTE-CE

Te: emendegnadyne@agmail coms, <contabilidage(fiprevijung coms, <i Rreyijunt >, <jurid L . >, <[ (egminl coms, Geogeane Soares

Forwarded message ——

De: Atendimento - Atuarial Consultoria <: o0 e tuarialco ria. com be>
Date: sex., 17 de out. de 2025 as 16:09

Subject: OFICIO_TAXA DE JUROS PARAMETRO 2026 - JUAZEIRO DO NORTE-CE

To: <iclisholandai niail. coms, <contabihda prey > <nadyne rmandesisnr L >

Prezado(a) Gestor, Sr.(a) Jesus Rogerio de Holanda;

Segue anexo ao e-mail, um oficio informando a Taxa de Juros Parametro (Meta Atuarial) para a Politica Anual de Investimento
2026, conforme estabelecido nas Portarias MPS n® 2.010/2025.

Qualquer duvida estamos 2 disposigao.
Atenciosamente,

Viviane Lopes da Costa.
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MEMORANDO N° 000024/2025 COINTa’DlBENIF’RE\;.(l!.r{‘gg)f‘,ll;éu?"mpml o - :

d
Juazeiro do Norte (CE), 05 dqm\gm 3@:39@.5.
PREVIJUNO

Ao Senhor o 06 44 105 33
Jesus Rogério de Holanda » r "'—""'M}O
Presidente da Diretoria Executiva do PREVIJUNO "< e Qeegeane. soond

Assunto: Solicitagdo de informagdes complementares — Compensacao
Previdenciaria de Beneficios com Registro de Obito

Senhor Presidente,

1. Em prosseguimento as agdes de acompanhamento e

monitoramento dos processos relacionados a Compensagdo Previdenciaria

(COMPREV), este Controle Interno, no uso de suas atribuicées legais e

regimentais({Ureitera a necessidade de manifestagdo conclusiva acerca da

situacao ghvolvendo beneficios previdenciarios de segurados com registro
6b ue permaneceram sob compensacao financeira entre regimes.

2,%15 Conforme registrado no Oficio n°® 1.323/2024, de 04 de outubro
e 2024, foram identificadas ocorréncias de beneficiarios falecidos vinculados a

G’ este RPPS que continuavam gerando compensacdes junto ao regime instituidor.
Qgﬁ A época, foi ressaltado que o recebimento de parcelas indevidas pelo regime
instituidor enseja devolugao em dobro ao regime de origem, nos termos do

paragrafo tnico do art. 7° da Lei n® 9.796/1999, motivo pelo qual foi orientada
a adocao de medidas administrativas e controles internos destinados a
prevengao e corregao da irregularidade.

3. Em resposta, por meio do Oficio n° 1.369/2024, de 15 de outubro

\\\ de 2024, o Diretor Administrativo informou que os casos identificados foram
\ tratados via sistema COMPREV, mediante cessagdao manual dos
requerimentos, e que os valores percebidos indevidamente seriam

descontados na competéncia de novembro de 2024, comprometendo-se a

remeter, apos a efetivacao dos ajustes, as devidas comprovagdes ao Controle
Interno.

4. Todavia, considerando que até o final de 2024 ndo havia sido
encaminhado retorno acerca da regularizacdo da matéria, o Controle Interno

Rua do Cruzeiro, n®. 163/167 — Centro www.previjuno.com
63010-212 — Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previjuno.com
Fone: (88) 3512-5088/3511-4139 CNPJ: 08.919.882/0001-03
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expediu o Oficio n° 1.544/2024, de 14 de novembro de 2024, solicitando
informacgdes atualizadas sobre a efetivagdo dos descontos relativos as
compensagdes previdencidrias indevidas decorrentes de beneficios bloqueados
por ébito. Em resposta, a Diretoria Administrativa, por meio do Oficio n°
53/2025, recebido em 10 de janeiro de 2025, informou que, até aquela data,
ndo havia sido processado qualquer desconto referente aos valores
indevidamente compensados, acrescentando que, tdao logo ocorresse
movimentagdo, esta seria comunicada ao Controle Interno.

5. Decorrido periodo superior a dez meses, até a presente data
(novembro de 2025), ndao foram encaminhadas novas informagodes,
documentos comprobatorios ou justificativas formais quanto a efetivacéo
dos descontos e demais providéncias adotadas para saneamento da pendéncia.

6. Diante do exposto, solicita-se o encaminhamento, das seguintes
informagdes e evidéncias documentais:

a) comprovacao da efetiva compensacao dos valores
indevidamente recebidos;

b) cépia dos registros ou relatdrios emitidos pelo COMPREV que
evidenciem o encerramento das compensagoes relativas aos
segurados falecidos;

c) informacdes sobre as demais medidas corretivas
implementadas.

T. Ressalta-se que a auséncia de manifestag@o conclusiva sobre o
tema mantém pendente o processo de controle interno referente a
regularidade da compensacao previdenciaria citada.

Atenciosamente,

Clénia Beane Brito de Oliveira
Coordenadora de Controle Interno e Ouvidora

Anexos: 01/08

C/C para o Diretor Previdenciario de Gestao e Beneficio e para o Conselho
Deliberativo.

Rua do Cruzeuro |1° 1631167 Centro www.previjuno.com
63010-212 — Juazeiro do Norte - Ceara faleconosco@previjuno.com
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Oficio n°. 53/2025 — PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 10 de janeiro de 2025.

A Senhora

Clenia Beane Brito de Oliveira
Controladora Interna

Nesta

Assunto: Resposta do Offcio n°® 1544/2024 - PREVIJUNO.

Senhora Controladora

Referimo-nos ao seu oficio n® 1544/2024 - PREVIJUNQ, de 14/1 1/2024, recebido em
03/01/2025, informamos que até a competéncia de janeiro/2025 nio foi realizado descontos referentes a
valores recebidos indevidamente de compensagdo previdenciaria de beneficidrios blogueados por Gbito.

Observado o desconto esse setor encaminharé para o Controle Interno relatério de pagamento.

Permanecemos ao seu dispor para prestar-lhe esclarecimentos sobre duvidas provenientes do caso em

aprego.
:/!'
.I.-". !!\
k! %lva Alves
Thretor Adminictrativo
Port. o° 096/2021
Rua do Cruzeiro, n°. 183/167 — Centro . previjuno.com
63010-212 — Juazeiro do Norte - Csara contato@previjuno.com
Fone: (68) 3512-5088/35114138 CNPJ: 08.919.882/0001-03
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OFICIO N° a1344/2034 — PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE), 14 de novembro de 2024.

Ao Senhor
José ivan Silva Alves
Diretor Administrativo

Assunto: INFORMACAC SOBRE OS DESCONTOS RECEBIDOS INDEVIDAMENTE
3E COMPESACAO PREVIDENCIARIA DE BENEFICIARIO BLOQUEADOS POR
BITO.

Senhor Diretor,

Solicitamos a2 Vossa Senhoria as informacgBes sobre os descontos de
valores recebidos indevidamente de compensag@o previdencidria de beneficiarios
blogueados por &bito, nos quais os procedimentos de registro manual no COMPREV s6
foram realizados apds provocagdo deste Controle Intemo, conforme elencados nos
oficios n° 1323/2024 e respostado em oficio n® 1369/2024, apreseniado em anexo, para
que possamos conciuir essa diligdncia, nos termos do Art. 14 do Regimento Interno do
PREVIJUNO, aprovadoe pelo Decreto n® 821/2023, combinado com os incisos | e Vi do
Art. 3° da Lei 4.371/2014.

fros,
'G’it Atenciosamente,

\

AV ) S e
A4 g R __Li\‘i‘a Clénia Beans Brito de Oliveira
Nl F T Controladora Intermna
X QJ;, L LN 2 Portaria n° 0703/2023
¥ Py .‘3:‘ ;’-*f'
. = :“. ~ /;'/i/ - . #, B ;; e
'l ! i 4 B T R o T A~
ANEX@U&;’ S
_‘f" 4 ,"‘F i i 'I_f._-‘ 1 4t
‘s fE K Sl S SR
e 1“'.-‘1 b Bt oM ‘.."£ L ,"‘r_, -‘J&."?i"'-l"-'q f:!' B
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Micio o°. 1.369/2024 - PREVUIUNO

Juazeiro do Norte {CE). 15 de outubro de 2024,

‘esus Rogerio de Holawds
*residente da Diretoria Executiva do Fundo iMunicipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do

! L0 Senhor
|

} Jorie/CE — PREVIIUNO.
I

- issunio: Resposin so oficio n° 1323/2024 — PREVIJUNO ~ Compensacho Financeira

Senhor Presidente,
Apos consulta ac sistema de Compensagic Previdencidria - COMPREV, esclarecenos o que segue:

i. Expedita Furies Sarsiva, CPF *#2042.783%%, aposentada teve o seu recebimento de
compensagic cessado em 01/02:2021 O beneficio de Pensfio do set dependente o Sr.
Raimunds Rodrigues Saraiva cstd cm compensagio:

2. Iome de CTassiz Chmara Candide, CPF #2%966.093%%, aposcntada teve o seu recebimento
de compensag#o cessado em 14/12/2022. O beneficio de Pensdio do seu dependente o St
Saverino Candide esté em compensaciio;

3. Juiis Correin de Souss, CPF *** 920.133%%, aposentada teve o seu recebimento de
compensaglo cessado em 15/02/2023. O beneficio de Penslio do seu dependente o Sr.
Francisce Ramiro de Souss estd em compensagdo:

4 Raimundo Alvino Gongalves. CPF *** 850.093%* sposcentsdo teve o sey recebimento de

compensaglo cessado em 15/02/2023. O beneficio de Pensdo da sua dependente a Sra.

Maria Bemadetc Bezerra Fiorentino esta em compensagio.

Raimunda Aurice de Arsujo Freitas, CPF *** §33.653"*, aposentada teve o seu

recebimento de compensacio ceseado em (01/02/2021 O heneficio de Pensdo do seu

dependente o Sr. AntSnic Augustc de Freites esid em compensagio.

Lh

i Ll wrn o O {13 230y
& ok Clénia Beane Brito de Ofiveira
Controladora Interha
Portaria n® 0703/2023
‘ua do-Cruzeiro, n°. i63/167 — Centro P vron, previjuno.com
3010212 - juezsiro dc Moris - Csard 5.5 5% conteto@previjuno.com
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Observamos que 08 zposentados abaixo relacionados, ssiavam recebendo Compensacdo Previdencidria
.om dbito constatado ¢ bloqueia de pagamento por falta da realizagBo da prova de vida, apds verificarmios os fatos

s setor de beneficio por meio do Comprey, cosson manugimente o3 roquerimentos om fluxo.

-y

TFrancisea Delfine Macedo, CPF n° ¥9%467.263*%, requerimento de compensacdo

cegsado manushnente em 15/10/2024, 6bito declarado em 03/02/2024:

3. Beris Obinding ds Siive MNascimesto. CPF p° *%%.559.903%%, requerimentc de
compensacdio cessado manualments em 15/10/2024, Ghito declarado em 29920 T:

3. Taris Anfide Vieira Samtes. CPF n° *#%.541.673%%, requerimento de compensacao

cossado manuclmente em 15/10/2024. 6bito declarado em 04/07/2021:

e

Wisrels Marle ¢ Sive Mores, CPF n® % 305.047%%. reguerimenic de compensagio

cessado manualmente em 15/10/2024_ Ahita declarado em 14/05/2017:

5. PMarileide Camilo Alves. CPF n® ¥#%306.092. **, requerimento d¢ compensagdo cessado
manvalmente em 15/10/2024 ohito declarado em 05/09/2020:

6. Cersido Luiz dos Ssutos, CPF n° ***.130.193%*, requerimento de compensagfio cessado

manuaimente em 15/10/2024 servidor com heneficie blagueado em 02/2023 por ndo

realizar prova de vida.

Os valores recebidos indevidsmente serfio descontados nz proxima competéncia novembro/2024, apos ©
descantn esee astar enraminhard pars o Controle Interno velatbrio de pagamenio.  Permanecemos a0 seu dispnr

para prestar-the esclarecimentos sobre duvidas provenientes do caso em apreco.

Flavia M‘uﬂﬂ{ﬂemes Bereiva josé Tvan Silva Alves
T TAgeitra Diresor Administrativo
Port.5o8502/2023 Part, n? 0062021

e do Oruzgio, n®. 183187 — Cenve W, praviluno.aom
33010-212 - Juaxeho do Nortw - Gesra contetof@orevijuno.com
‘i {88 3512-0088/357 14158 CHPJ: 06.918.882/0001-05
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OFICIO N° ©orsa3f2054- PREVIJUNG

Juagzeiro do Norie (CE}, 04 de ouiubro de 2024.

Ag Senhor

JESUS ROGERIO DE HOLANDA

Presidente da Dirstoria Execuiiva do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Nore/CE-PREVIJUNO

Assunio; COMPENSACAC FINANCEIRA ENTRE O RECIME GERAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL E 0OS REGIMES DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DA
UNIAQ, DOS ESTADOS, DO DISTRITO FEDERAL E DOS MUNICIPIOS. LEI N° 9796,
DE 05105!1999 DECRETC N°® 10.188. DE 20/12/2018. PORTARIA DIRBEN/INSS N°
998, DE 28/03/2022. PORTARIA N° £.208, DE 16/12/1999. PORTARIA SEPRT/ME N°
15.820, DE 02/07/2020.

Senhor Presidenis,

1. Refsrimo-nos 20 recebimenio de compensacdo financeira apbs regisiro
de falecimento do beneficidrio que gerou a compensacgiic entre o Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS & ¢ Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS.

2. Elencamos, a seguir, os nomes doe aposeniados deste RPPS com
registro de 6biio, que esifo, atusimente, em compensacio financeira, enidic vejamos:

a) Expedita Farias Saraiva, CPF *~042.783™, aposeniada teve o seu
falecimento declarsdo airavés de Cerlid8o de Obito, relagio de dependente Ratmundo
Rodrigues, CPF **522.803*, relagZo: cdnjuge, aposentadoria em COMpE
financeira;

b) Francisca Delfina de Macédo, CPF **"467.263™, aposentada teve )
seu i‘alec!menm declaracis airavés a@ gem&éu de Obito, nfc delxou depends

¢) Geraldo Luiz dos Santos, CPF ™130.193*, aposentado teve seu
beneficio blogueado em 02/2023, por néo realizar @ prova de vids, néc ha registro de
falecimenio declarado, relecio ae dependente: Maria José dos Santos, CPF n&io hé
registro no SISPREVWEB, relacic: cfnjuge, aposentadoria em compensacso
financeira;

- d) ione de Cassia Camara Candido, CPF ***966.093*, aposeniada teve ©
seu falecimentc declarade através de Certidgo de Obito, relagio de dependents:
Sevenno Candsdo f“.'-"ﬁ **"827.823", _regg_.gq,l | Gonjuge, aposentadoria _em

% :,__ 3 = 2 E, it f,;% A
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e) Julia Comsia de Souss CPF ™ 020.133%, aposeniada teve 0 seu
falecimento daciamdo através de Ceriidgo de Obilo, relacsio de dependents: Francisco
Ramiro de Souss, CPF *™BR20.703™, relac8c: cdnjuge, aposentedoria em
compensacéo financeira;

f} Maria Clindina da Silve Nascimento, CPF ***558.903*, aposentada
tave o seu falecimento declarado através de Certidfio de Obito, relagio de dependente:
Sebastifio Aratjc do Nascimento, CPF “**883.583*", relac8o: cOnjuge, aposentadoria
2im compensacio financeira;

g) Maria Anilda Vieira Santos, CPF "™°541.673", aposentada teve o seu
falecimentc declarade zwavés de Certidio de Ooilo, nfo deixow dependents,
aposentadoria e compensacdo financeirs;

n} Marcia Maria & Silva de koraes, CPF ™*305.047™, aposentada teve ¢
seu faiammn%o dec!arado auavés ci.@ Bartidéo de Obito, nfio delxou dependsnis,

i) Marileide Camile Alves, CPF *306.083*, zposentada leve 0 seu
‘faéecimento declarado aimvés de wmdée de Obito, nBo deltou dependente,

i) Raimundo Alvino Gongealves, CPF *850.203*, aposentada teve o seu
falecimentc declerado atrevés de Certid3o de Obito, relaglio de dependente: Maria
Bernadete Gongalves Bezerrs, CPF **028.873", relacdio: cdnjuge, aposentadoria em
compensacgo financeira;

I} Raimunda Aurins de Araljo Freitas, CPF ™#833.853", aposentada teve
o seu falecimento declarado atravées de CertidZo de Obito, relagio de dependente:
Antdnic Augusto de Freitas, CPF ™181.723™, relagfio. cOnjuge, aposentadoria em
compensacio financsira;

3. Destacamos gue, o aposentados com falecimento declarado atraves de
Certidgo de Obito tiveram as suas aposentadorias automaticamente extintas, nas
seguintes datas, mas confinuam em compensagio financsira:

a) Francisca Delfinz de Macédo, CPF *467 2623, aposentadoria extinia
arn 02/2024;

b} Maria Anilde Vieira Santos, CPF ™*341.673™, aposeniadoria exiinta
em 04/2022;

) Marcie Maria & Sive de Morzes, CPF "305.047*", aposentadoria
axdinta em 05/2017,
d) Marileide Camiic Alves, CPF ***306.083*, aposentadoria extinia em
08/2020.

4. Observamos, também, o bioguesio do bensficic do aposeniado Geraido Luiz
dos Santos, CPF »{30.183™, desde 02/2023 decomente de falta de realizacdo da
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prova de vida, e até a finalizaglo deste expediente nfio havia registro de obito,
questionamentos sobre ¢ blogueio da aposeniadoria, ou mesmo, aglo propositiva
deste RPPS. :

5. Dianie dos faios, agui registrados, € fundamentai trazer luz sobre as
obrigacdes dc Regimento Instituidor quanto a cperacionalizagBe da compensag@o
financeira no gue pertine o recebimento e a sua extingZo total ou parcial, nos termos do
Art. 7° da Lei n® 8.796, de 05/05/198¢; Art. 13 do Decreto n® 10.188, de 20/12/20189;
artigos 18, 20, 42 e 79 da Poriaria DIRBEN/INSS n° 998, de 28/03/2022, /psis Litteris:

LEI N° 2.766, DE 5 DE MAIO DE 1996,
{1

Art. 7° Og regimes instituidores devem comunicar de Imediate aocs
regimes de origem gualguer revisio no valor do beneficic objeio de
compensacéo financeira ou sue extingio total ou parcial, cabendo ao
instiiuto Nacional do Segurc Social - INSS registrar as slteracbes no
cadastro & que se refere o arligo anterior. (Grifo nosso)

dé?arto daquele regtme (G nosso}

DECRETG N° 10.188, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018

[..1

Art. 13. Os regimee instituidorss deverfio registrar Imediataments
ac siztems de compenseglc previdenciéria qualquer revis@o do
beneficic cbjetc de compensagio financeira cu sua extingdio total ou
parcial. (Grifo nosso)

PORTARIA DIRBEN/INSS N° 998, DE 28 DE MARCO DE 2022

po‘j .(Gm ‘_

]

iil - Glosa de Flune RGPS/REPS - pars 0s pagamentos efetuados de
forma indevida para periodos a partir de 8 de maio de 1999 aié a data da
cessacio, cbsarvando & prescriglo quinquenal; (Grifo nosso)

IV - Biose de Fluno RPPS/RPPRS - para os pagamenios efetuados de
forma indevida para pericdos a partir de 1° de janeire d= 2021 2t a dale
da cessaclio. observando a prescrigio quinguenal. (Grifo nosso)

Art. 20. A glosa sera reabzada muﬁomaﬂcemaam quandes da cessagio
automdtce ou manual ds compensaciio. Os motivos de glosa no
sisterna sfo: (Giifo nossal

-{f.l
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i - nagamentc apés ¢ bio; (Grifo nosso)
[..]
il - solicitaciic de pensio; (Grifo nosso)

3 -1.‘-___5-& i1 N ot {;‘3_ i o

SESSEGE0 IMantis glUiango nad cegsacs
winie, podendo acontecer nas seguintes situacdes: (Grifo

(-]

il - guande ee (omar conhsciments de Oblo do
sagurado/depsndente qus niio tenha side detecindo pslo sistema,
{Grifc nosso)

i~

Art. 79. Os RPPS deverfic registrar imediatamentes no sistema de
compenaacic srevidencidria qusalquer revisfio no beneficio objeto de
compensacdo financsira, cu sus endingfic totel ou percial. (Grifo
F08S0)

8. E imporiants reforgar que, o recebiments de parcelas indevidas pelo Regime
Instituidor culminaré na devolugdc am dobro, no més seguinte ac da constatagéo,
como credor do Regime de Origem, conforme previsto no Pardgrafo Onico do Art. 7° da
Lei n® 9.796/19882.

1. isto posie, o Controle Intermnc, no cumprimento das suas alribuicdes previstas
no Art. 14 do Regimento interno do PREVIJUNQ, aprovado pelo Decreto n® 821/2023,
combinado com os incisos | ¢ Vi do At 3° da Lei 4.371/2014, orienta que essa
Diretoria Executiva adofe processos administratives & camadas de confroles para que
sejam inlbidos, de fuilure, como os fatos agui reporiados.

8. Finalmente, pedimos gue sejam informadas & sste Controle Interno as acbes
saneadoras adotadas frente 2o descumprimento do Art. 7° da Lei n® 9.796/1999.

Respeitosamentis,
‘f&’fvm e T bd U-’ﬁtw&

CLENIA BEANE BRITC DE OLIVEIRA
Coniroladora interna do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norike/CE-PREVIJUNO.
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Memo n° 000009/2025- NUPES/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 18 de novembro de 2025.

A
Diretoria Executiva

Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE-
PREVIJUNO

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS AQO CONSELHO DELIBERATIVO. PROGRAMA
DE CERTIFICACAO INSTITUCIONAL E MODERNIZACAO DE GESTAO DOS
REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA. SECAO 3.2.15 DO MANUAL DO PRO-
GESTAO RPPS.

Senhores Dirigentes,

1 Informamos que a Diretoria Executiva deve apresentar ao Conselho
Deliberativo a prestacao de contas, conforme determina a secdo 3.2.15 do Manual do
Pr6-Gestdo RPPS - Nivel lll, integrante do Programa de Certificacdo Institucional e
Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia.

2. A apresentacéo deve incluir as agdes realizadas, os resultados alcancados
e os principais indicadores de gestao. Essa entrega € obrigatoria para atender as
diretrizes de governanga e manter a conformidade com o Programa Pro-Gestdo RPPS.

3. Solicitamos que a Diretoria adote as providéncias necessarias para
consolidar as informacdes e elaborar o material que sera encaminhado ao Conselho
Deilibeialivo para apieciagao e apiovagao.

Atenciosamente, [ |
LQ—LQIA III\\ {
Geogeane da S. Soares José lvan Sjlva Alves
Assessora Especial Il Diretor Prev. de Gestao e Beneficios
Secrataria da Diretoria Executiva -
Fundo Municipal de Previdéncia Social Secretaria do Comite de Seguranga da
dos Servidores _ Informagao
de Juazeiro do Norte/CE- Fundo Municipal de Previdancia Soctal
PREVIJUNO - dos ISeMdoms
= de Juazeiro do Norte/CE-
- PREVIJUNO
QA:JJ_‘JQ.'S Hom 14_"'0 Data. 4 { "
Basebido por (&\}‘19‘-@ iy ammao. pot bl
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MEMORANDO N° 000026/2025 -COINT/DIBEN/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 07 de novetnbreiete Bo2g:va
Fundo Municipal de Previdéncia Social

dos Servidores
de Juazeiro do Norte/CE-
PREVIJUNO
Ao Senhor
Jesus Rogério de Holanda osts 0F 144 1 25 pora_11:36

i i i iva do PR \
Presidente da Diretoria Executiva do EVIJUNO oo o (G u S

Assunto: Inconsisténcias nas informagdes publicadas no Demonstrativo das
Aplicagoes e Investimentos dos Recursos — DAIR. Solicitacdo de providéncias.

Senhor Presidente,

1. O Controle Interno, no exercicio de suas atribuigdes institucionais,
vem realizando o acompanhamento das informagdes publicas do
Demonstrativo das Aplicacoes e Investimentos dos Recursos — DAIR,
documento obrigatério previsto na alinea “b”, inciso IV, do Art. 241 da Portaria
MTP n° 1.467/2022, o qual deve ser elaborado mensalmente pelos entes e
encaminhado a Sprev até o ultimo dia util do més subsequente ao periodo de
referéncia.

2. Ressaltamos que este Controle Interno nao dispoe de acesso ao
sistema CADPREYV, conforme informado pelo Diretor de Administracdo e
Financas por meio do Oficio n°® 00001/2025 — DIFIN/PREVIJUNO, de 23 de
setembro de 2025, no qual foi esclarecido que o érgao de controle ndao possui
perfil compativel para login e senha no referido sistema, estando o acesso
restrito aos servidores Evanie Correa Caldas (preenchimento do DAIR), José
g/O %an Silva Alves (Dirigente) e Marcos Aurélio Gongalves Silva (Dirigente).

W <

\3. Diante disso, as analises tém sido realizadas com base nas
informacgdes publicas disponiveis, nas quais continuam sendo observadas
inconsisténcias e desatualizagbes recorrentes, mesmo apoés as
comunicacdes anteriores deste Controle Interno (a exemplo do Oficio n°
001278/2024 — PREVIJUNO, de 27 de setembro de 2024).

f o
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4. As principais falhas identificadas incluem:

a) Falta de preenchimento das informacdes sobre certificagdo
institucional e categoria do investidor;

b) Auséncia de dados sobre desenquadramentos passivos;

c) Desatualizagdo da certificagdo do Gestor de Recursos (CP
RPPS CG INV Il — nivel intermediario — APIMEC);

d) Informacgdes equivocadas sobre o fundamento legal do
Conselho Deliberativo;

e) Campos incompletos relativos a composicdo dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal (vinculo, representagdo, certificacdo e
fundamento normativo);

fy Auséncia de informagoes atualizadas sobre o Comité de
Investimentos e suas certificacoes;

g) Inclusdo de membros destituidos a exemplo de: Ana Paula
Ventura da Silva, Geogeane da Silva Soares, Tiago Cesar da
Silva Viana e Pautilha Ferraz Arraruna e auséncia de
identificacdo dos novos integrantes (Rosalia Pereira Maia e
Murilo Vieira Gaiao,);

h) Erro nos dados de credenciamento e auséncia de resumo de
conclusao;

i) Incompletude quanto as instituicbes com relagdo comercial
com o RPPS;

jj Falta de preenchimento do tipo de marcagcao e do
indexador/indice de referéncia na carteira de investimentos;

k) Distorcao no valor geral dos recursos do RPPS (R$
309.063.229,86 nas informacdes publicadas);

) Inconsisténcia nas movimentagdes de julho/2024,
constando apenas novas aplicagbes sem registro de resgates.

3. Ressalta-se que tais inconsisténcias comprometem a
transparéncia, fidedignidade e conformidade dos dados reportados ao
sistema, podendo acarretar questionamentos junto a Sprev e impactos na
avaliacao do cumprimento das exigéncias do Pro-Gestao RPPS - Nivel Ill.

6. Diante do exposto, este Controle Interno solicita a adogao de

providéncias imediatas pela Diretoria Executiva, visando sanar as
inconsisténcias identificadas e garantir a atualizagao integral do DAIR no
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sistema CADPREV, com a devida corregdo das informagdes publicadas
indevidamente.

7. Reforca-se que este tema vem sendo acompanhado por este
orgao desde julho de 2024, sem que até o momento tenha havido regularizagéo
completa das pendéncias apontadas.

Atenciosamente,

Clénia Beane Brito de Oliveira
Coordenadora de Controle Interno

C/C para o Conselho Deliberativo.
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