‘

PREVIJUNO

Manual 010
FINANCEIRO

Tesouraria, Orcamento
Contabilidade



PREVIJUNO

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO
DO NORTE/CE — PREVIJUNO

CONSELHO DELIBERATIVO

Vandir Menezes Lima
José Erivaldo Oliveira dos Santos
Hellen Karine Soares Lira
Edivan Alexandre Ferreira
Ana Claudia Fulgéncio de Lima
Francisco Fraudié Barbosa de Medeiros

CONSELHO FISCAL
Mario Malzoni Neto
Clénia Beane Brito de Oliveira
Janaclea Rodrigues Gomes
DIRETORIA EXECUTIVA
Jesus Rogério de Holanda
Tiago César da Silva Viana

José Ivan Silva Alves
Marcos Aurélio Gongalves Silva

CONTROLE INTERNO
OUVIDORIA INSTITUCIONAL

Clénia Beane Brito de Oliveira

Rua do Cruzeiro, 163/167, Centro, Juazeiro do Norte, Ceara
(088) 3512 5088 | (088) 3511 4139
faleconosco@previjuno.com

[2]



PREVIJUNO

SUMARIO
1. DOS OBUETIVOS ...ttt ettt sttt st sttt e s te st e st et e sbesbeeseensessesseeneensessesneeneensens 4
2. DAS RESPONSABILIDADES ..ottt sttt te e saestesaessaesaesassesseesaessessesseaneensens 4
3. DOS SISTEMAS ...ttt sttt ettt e e st be s b et et e st e be st et e st e st ebesbe st eneenis 5
4. DAS CONTAS BANCARIAS ..ottt ane s s nannens 5
5. DO PLANO DE CONTAS ...ttt sttt sttt sttt sbe st et st e b e st e s et esessesaenseneenas 6
6. DO SISTEMA FINANCEIRO — CONTAS ARECEBER........coooiiteeeeceecee e 7
7. DO SISTEMA FINANCEIRO — CONTAS A PAGAR ..ottt 8
7.1 Campos essenciais do Sistema Financeiro - CONTAS APAGAR: ..., 8
7.2 Despesas administrativas — Sdo contas atualmente existentes, as quais deverao estar
cadastradas no Modulo Contas a Pagar do Sistema Financeiro:.........ccocvvvvveeiieveeseeseeseenens 9
7.3 Das Folhas de Pagamento dos funcionarios e dos Prestadores de Servigo............cc.c........ 9
7.4 Recibo de Pagamento a AUtONOMO — APR .......oiiiiiii et 10
8. DO SISTEMA FINANCEIRO — MODULO FLUXO DE CAIXA .....ooveveeieeeeeeieeeeeeeeseesereessenens 11
9. DO SISTEMA FINANCEIRO — DO RELATORIO FINANCEIRO DE GESTAO ......ccccccevvvunae. 11
10. CONTABILIDADE ...ttt sttt sttt b e s bt bt e e besbe et et et sbeeaeenee 14
10.1 ASPECTOS CONTABEIS ..ottt eses e es s ses s asses s sssassananens 15
10.1.1. DO PLANO DE CONTAS APLICADO AO SETOR PUBLICO —PCASP..................... 15
10.1.2. ATIVOS DO RPPS ...ttt sttt st a e st ese et teeneeneenes 15
10.1.3. PASSIVOS DO RPPS ...t 15
11. DAEXECUGCAO ORCAMENTARIA.......coooveeeeeeeeeeeeeeeeeee e sses s 15
T1IA DA RECEITA ...ttt st ettt b e s bt et e b bt sa e et et e saeeneenes 16
T1.2 DA DESPESA ...ttt h ettt n et testeeneenes 17
11.2.1 ESTAGIOS DA DESPESA ............ooooioeeeeeeeeeeee ettt nas s sas s 17
11.3 RELATORIOS ESPECIFICOS AOS RPPS ... senens 19
11.4 Acompanhamento da EXecugao FINANCEIra.........ccccocvevviviiieiiee e 19
11.5 Acompanhamento MENSA .......uuiiiiiiiiiiiieeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e s e s s e s s aanenrrasrreannnnes 20
LG B o 3 = F= 1 (o ] [ J RSP S 20
12 MAPEAMENTO DE ATIVIDADES ...........cco oottt sttt st 21

3]



PREVIJUNO

Manual -010

Financeiro: Tesouraria, Orcamento e Contabilidade

Historico das Alteragoes

Revisao Data Descrigao
00 01/01/2019 |Elaboracdo Inicial
1 04/08/2025 |Revis3o Geral

1. DOS OBJETIVOS

Este manual é um guia de trabalho criado para orientar e direcionar, de forma segura e
responsavel, os administradores e colaboradores envolvidos na execugao das atividades
da Diretoria Previdenciaria de Administracdo e Financas. Ele visa garantir a
conformidade com as diretrizes estabelecidas pelas normas vigentes.

O Manual de Procedimentos de Recursos Financeiros e Contabeis serve como uma
bussola para a atuagao orgamentaria, financeira e contabil do PREVIJUNO. Ele detalha
os procedimentos para todas as unidades que participam do fluxo operacional, com o
intuito de registrar, controlar e evidenciar o patriménio, bem como suas variagdes. Isso
possibilita um atendimento agil, eficiente e seguro, sempre em conformidade com as
orientacgdes institucionais e a legislagéo vigente.

O documento abrange:

Procedimentos Financeiros e Contabeis: Detalha as atividades de receitas e
despesas em seus respectivos estagios.

Contribuigoes e Taxas: Aborda o tratamento da Contribuigdo Previdenciaria e da Taxa
de Administragao.

Regime Contabil: Explica o regime financeiro e contabil, bem como a contabilidade
aplicada aos Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS).

Certificacoes e Auditorias: Apresenta informagodes sobre o Certificado de Regularidade
Previdenciaria (CRP) e os procedimentos de auditoria fiscal, tanto direta quanto indireta,
nos RPPS.

2. DAS RESPONSABILIDADES

Conforme previsto na Lei n°. 141, de 01 de abril de 2025:
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Planejar, controlar e coordenar as atividades financeiras, incluindo a elaboragao de
orcamentos, planos e estudos de gestéo integrada de ativos e passivos (ALM);

Elaborar relatérios de investimentos, revisar politicas e procedimentos de controle
interno, e assessorar o gestor na gestao das aplicagdes financeiras;

Coordenar as atividades atuariais e elaborar a prestagdo de contas mensal das
despesas;

Manter atualizados os documentos de pagamentos, beneficios e processos licitatorios,
além de assinar os pagamentos e movimentagdes financeiras com o gestor;

Organizar os processos de licitagdo e responder pela administragdo do passivo;

Substituir o Diretor de Gestado e Beneficios quando necessario e participar da Diretoria
Executiva e do Comité de Investimentos, auxiliando o gestor em atividades correlatas.

3. DOS SISTEMAS

As principais ferramentas utilizadas pelo PREVIJUNO sao: O Sistema de Gestao Publica
- ASPEC (Contabilidade/Almoxarifado/Patriménio/Orgamento e Licitagéo), o Sistema de
Operacionalizagdo de Folha de Pagamento - ASPEC FOLHA, Sistema ESOCIAL, Portal
ECAC da Receita Federal do Brasil, o CADPREV (MPS) - Envio das informagdes
previdenciarias e de recursos e aplicagdes, Portais dos Internet Banking das Instituicées
Financeiras mantidas na Carteira de Investimentos do PREVIJUNO.

Este Manual € uma ferramenta de uso diario para todos os colaboradores do
PREVIJUNO. Sendo parte de um processo dinamico, ele deve ser atualizado de forma
sistematica e continua sempre que houver mudangas na legislagao vigente, a aprovagao
de novas normas pela Diretoria Executiva ou a inclusao de novos procedimentos.

E fundamental que as orientacdes contidas neste documento sejam assimiladas por
meio de uma leitura atenta. A adocao dessas diretrizes deve ocorrer com um alto senso
de responsabilidade e envolvimento profissional, o que inclui a participagao de todos no
processo de atualizacdo do conteudo do Manual.

4. DAS CONTAS BANCARIAS

Atualmente, sdo contas bancarias de  aplicacdo/investimento e de
pagamentos/movimentagdo mantidas pelo PREVIJUNO:

NUMERO AGENCIA DESCRIGAO

34.700-0 433 BB - CONTA DE APLICACAO

44.952-0 433 BB — PAGAMENTOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS — PREVIJUNO
49.756-8 433 BB — COMPREV

17.905-2 29 BNB - CONTA APLICACAO

73.780-1 0456 BRADESCO — PAGAMENTOS FOPAG

88.899-0 0456 BRADESCO - CONTA APLICACAO
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71.081-8 0032 CEF — APORTE ATUARIAL
218.884-5 0032 CEF — PREVIJUNO CONSIGNADO
218.881-0 0032 CEF - CONTA APLICAGCAO
218.879-0 0032 CEF - CONTA MOVIMENTO/TAXA DE ADMINISTRAGAO
218.882-9 0032 CEF - PAGTO PREVIDENCIARIOS
218.883-7 0032 CEF — RESERVA DE CUSTEIO

5656-3 15900 SAFRA - CONTA APLICACAO
45000002-6 4410 SANTANDER - CONTA APLICAGAO

40530-0 001 PLANNER - CONTA APLICAGAO

1678454-3 001 XP - CONTA APLICAGCAO

5. DO PLANO DE CONTAS

Sao Elementos de Despesa do PREVIJUNO, os quais deverao estar cadastrados

e

associados aos compromissos e despesas no Sistema Financeiro — Médulo Contas a

Pagar:

3.1.90.01.00.00.00

APOSENTADOS RPPS, RESERVA REMUNERAGAO E REFORMA

3.1.90.03.00.00.00

PENSOES DO RPPS

3.3.90.47.00.00.00

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

3.3.90.86.00.00.00

COMPENSAGAO A REGIMES DE PREVIDENCIA

3.1.90.04.00.00.00

CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

3.3.90.91.00.00.00

SENTENCAS JUDICIAIS

3.3.90.93.00.00.00

INDENIZAGOES E RESTITUICOES

3.1.90.04.00.00.00

CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

3.1.90.11.00.00.00

VENCIMENTOS E VANT. FIXAS PESSOAL CIVIL

3.1.90.13.00.00.00

OBRIGAGOES PATRONAIS

3.3.90.13.00.00.00

OBRIGACOES PATRONAIS

3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS — CIVIL

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAIS DE CONSUMO

3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
3.3.90.35.00.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA

3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3.3.90.40.00.00.00 SERV. TECNOLOGIA INFORMAGAO/COMUNICACAO - PJ

3.3.90.47.00.00.00

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

3.3.90.91.00.00.00

SENTENCAS JUDICIAIS

3.3.90.92.00.00.00

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

3.3.90.93.00.00.00

INDENIZAGOES E RESTITUICOES

4.4.90.51.00.00.00

OBRAS E INSTALAGOES

4.4.90.52.00.00.00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

9.9.99.99.00.00.00

RESERVA DE CONTINGENCIA
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6. DO SISTEMA FINANCEIRO — CONTAS A RECEBER

Sa0 rubricas do Modulo de cadastro e controle dos valores a RECEBER em favor do
PREVIJUNO, inicialmente, podendo receber (cadastrar) quantas rubricas forem
necessarias:

a) Contribuicdo Patronal da Prefeitura e da Camara Municipal;
b) Contribuigdo dos Segurados da Prefeitura e da Camara Municipal,
c) Créditos de Compensacao Previdenciaria junto ao INSS;

d) Saldos, depdsitos e demais movimentagbes de crédito efetuadas em contas
bancarias; e

e) Outras receitas.

Sao campos essenciais do Médulo Financeiro CONTAS A RECEBER:
a) Data de langamento do documento, gerada pelo sistema e inalteravel pelo usuario;
b) Tipo e numero do documento;

c) Descricdo do documento;

d) Nome do cliente/devedor;

e) Data de vencimento;

f) Data de pagamento;

g) Valor do documento;

h) Valor de acréscimos;

i) Valor pago;

j) Conta creditada; e

k) Situacao (A receber — No prazo, A Receber — Fora do Prazo, Recebida ou Cancelada),
gerada pelo

sistema e inalteravel pelo usuario; e
I) Observacdes.

O Sistema de Contas a Receber devera emitir Relatorios, conforme a necessidade da
Gestao do 6rgao, configuraveis, por periodo, e filtrado por qualquer campo existente.

Quanto aos valores de contribui¢do do segurado, contribuigao patronal, o sistema devera
permitir o langamento e pesquisa por essas rubricas, associadas as Fontes Pagadoras,
ou seja: Tipo de Documento + Descrigdo do Documento

Exemplo:
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Guia de Recolhimento e Contribuicdes Previdenciarias - GRCP — CONTRIBUICAO
SEGURADO E PATRONAL

— SEC MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - FUNDEB 60% FUNDAMENTAL

7. DO SISTEMA FINANCEIRO — CONTAS A PAGAR

Prevé a Lei Complementar Municipal N° 23/2007:

Art. 67 - A despesa da PREVIJUNO se constituira de:
| - pagamento de prestagdes de natureza previdenciaria;
Il - pagamento de prestacao de natureza administrativa.

7.1 Campos essenciais do Sistema Financeiro - CONTAS A PAGAR:

a) Data de langcamento do documento, gerada pelo sistema e inalteravel pelo usuario;
b) Tipo € numero do documento;
c) Descricdo do documento;

d) Nome do fornecedor/credor;

e) Data de vencimento;

f) Data de pagamento;

g) Valor do documento;

h) Valor de acréscimos/descontos;
i) Valor pago;

j) Autorizagado de Pagamento — AP;
k) Nota de Empenho — NE;

I) Oficio/Cheque;

m) Classificagdo contabil;

n) C/C debitada;

o) Situagcdo (A vencer, Vencida, Liquidada ou Cancelada), gerada pelo sistema e
inalteravel pelo usuario;

e p) Observagoes.
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7.2 Despesas administrativas — Sao contas atualmente existentes, as quais deverao
estar cadastradas no Médulo Contas a Pagar do Sistema Financeiro:

Adiantamento de viagens

Agua

Conta telefénica

Diarias

Encargos bancarios

Energia elétrica

Folha de pagamento dos servidores
Material de consumo

Servigos de terceiros — Pessoa Fisica
Servicos de terceiros — Pessoa Juridica

Outras despesas

7.3 Das Folhas de Pagamento dos funcionarios e dos Prestadores de Servigo:

S&o geradas as seguintes Folhas de Pagamento, utilizando-se sistema de contabilidade
do PREVIJUNO, locado ou proprio, com as peculiaridades e fungdes do programa
utilizado no momento:

1. Folha de Pagamento dos Inativos (Aposentados), gerados e mantidos pelo
PREVIJUNO, com pagamento no ultimo dia util de cada més;

2. Folha de Pagamento dos Pensionistas, gerados e mantidos pelo PREVIJUNO, com
pagamento no ultimo dia util de cada més; e

3. Folha de Pagamento dos Comissionados e Contratados por Tempo Determinado.

O sistema de Folha de Pagamento devera emitir, além de outros relatérios:

a) Relatoérios analiticos e sintéticos;

b) Contracheques;

c) Fichas financeiras;

d) Comprovantes de Rendimentos Pagos (anual);
e) Declaracdo do Imposto Retido na Fonte — DIRF;
f) Informacdes para o Esocial, etc;

Especificamente para os inativos e pensionistas serdo disponibilizados via Internet, no
site oficial da instituicdo, os contracheques e Fichas Financeiras destes para analise e
impressao.
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Os pagamentos devidos aos Prestadores de Servigo Contratados (Pessoas Fisicas e
Juridicas) sao individualizados, na forma de crédito em conta corrente, de acordo com o
Contrato de Prestacao de Servicgo firmado entre as partes (PREVIJUNO e Contratado).

Os pagamentos efetuados a autbnomos deverdo acompanhar o Recibo de Pagamento
a Autbnomo - RPA, anexadas copias dos documentos pessoais
(NIT/CPF/RG/Comprovante de Enderego) e efetuados os descontos legais
(ISS/INSS/IRRF), sugerido o modelo a seguir:

7.4 Recibo de Pagamento a Autbnomo — APR

RECIBO DE PAGAMENTO A AUTONOMO - RPA
Nome ou Raz&o Social:
NIT: Recibo N° ou Més/Ano:
Recebi da empresa acima identificada pela prestagao dos servigos de:
, a importancia de R$ 000,00
INFORMAGOES PARA DEDUGAO DO IRRF ESPECIFICAGOES
Pensao Alimenticia...................... R$ Valor dos Servigos Prestados..... R$
R$ R$
R$ R$
CALCULO DO INSS: SOMA: R$
Base de Calculo........ccooeeeevennn.. R$
Aliquota........ccceeecieeciie e, 11%
Valor a Recolher.........ccccccoeevunen. R$
IDENTIFICACAO DESCONTOS
Nome Emitente: IRRF ..o R$
PIS: ISS Retido.......ccoveveeereeeeee. R$
CPF: INSS Retido......ccovveeeeieeeieeeeae R$
RG: VALOR LIQUIDO A RECEBER R$
LOCAL: DATA:
Assinatura:

Relatorio por Conta de Gestao:

O Sistema de Contas a Pagar devera emitir Relatérios conforme a necessidade da
Gestao do 6rgao, por periodo, e filtrado por qualquer campo existente, a exemplo dos
Relatoérios por Conta de Gestdo, como se segue:
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RELATORIO POR CONTA DE GESTAO

CONTA CORRENTE

Data Data Documento Favorecido Histérico Valor
Langamento Compensagao

8. DO SISTEMA FINANCEIRO — MODULO FLUXO DE CAIXA

O Fluxo de Caixa é um relatério gerencial que apresenta as receitas e despesas
previstas e realizadas, alimentado pelos Médulos Contas a Pagar e Contas a Receber
e saldos bancarios atualizados, diariamente, sendo um
importante método de controle e planejamento que auxilia na visualizagdo e
compreensao das movimentacgdes financeiras, como no modelo a seguir:

FLUXO DE CAIXA
PREVISTO REALIZADO
Data
A Pagar | A Receber | Balango Banco Saldo Pagos | Recebidos | Balango Banco Saldo
01/set| 150,00 | 2.500,00 | 2.350,00| 10.000,00 | 12.350,00| 150,00 0,00 -150,00 | 10.000,00]9.850,00

Legenda:

Data : Dia/més

Previsto

A pagar : Total dos valores a pagar

no dia A receber : Total dos valores a
receber no dia Balancgo : A receber — A pagar

Banco : Saldo bancario do dia
Saldo : Banco + Balango

Realizado
Pagos : Total dos valores pagos no

dia Recebidos  : Total dos valores
recebidos no dia Balango : Recebidos —

Pagos
Banco : Saldo bancario do dia
Saldo : Banco + Balango

Muitos sdo os modelos existentes de Fluxo de Caixa, contudo, esse modelo representa
uma forma simples e eficaz de controle diario do Contas a Pagar e a Receber e dos
saldos bancarios da instituicao.

9. DO SISTEMA FINANCEIRO - DO RELATORIO FINANCEIRO DE GESTAO

O Relatério Financeiro de Gestédo, alimentado e gerado pela Geréncia Financeira, é
utilizado como instrumento eficaz de analise pela Gestor do PREVIJUNO, fornecendo,
inclusive, elementos de auditoria e comparagao com os relatorios e balangos emitidos
pela Contabilidade. Especificamente, em seu resumo, de forma simples e clara, o
Relatério Financeiro de Gestdo apresenta os totais realizados no Contas a Pagar
(despesas) e no Contas a Receber (receitas), assim como o Demonstrativo de Conta
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Corrente e o Demonstrativo de Conta Aplicagado, conciliando receita, despesa e
saldos bancarios, em uma unica pagina ilustrada por graficos. No caso especifico do
PREVIJUNO, atualmente compdem o Relatério Financeiro de Gestdo os seguintes
tépicos:

RECEITAS

Contribuigao Patronal:

Contribuicdo  Patronal da  Prefeitura  Municipal, por Fonte Pagadora
Contribuicdo Patronal da Camara Municipal

Contribui¢cdo dos Segurados:

Contribuicdo dos Segurados da Prefeitura Municipal, por Fonte Pagadora.
Contribuicdo dos Segurados da Camara Municipal

Outras:
Transferéncias e resgates, por conta bancaria

Compensacao Previdenciaria
Outras receitas

Atencao!

1) Importante observar, quanto as contribui¢des Patronal e dos segurados, se todas as
Fontes Pagadores estdo langadas, confrontando-as com as Guias de Informagao e
Recolhimento — GIRs emitidas e liquidadas.

2) Deve-se atentar as quais competéncias se referem esses langamentos e Guias,
especialmente quanto ao més que esta gerando o Relatério Financeiro de Gestéo.

3) Esse controle permite saber se nao faltou nenhuma fonte pagadora, se todas as guias
foram emitidas e quando foram liquidadas;

4) Quanto as outras receitas, deve-se conferir os valores, confrontando-os com os
extratos bancarios arquivados.

DESPESAS
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Despesas administrativas:

Adiantamento de viagens

Agua

Conta telefénica

Diarias

Encargos bancarios

Energia elétrica

Folha de pagamento dos servidores
Material de consumo

Servigos de terceiros — Pessoa Fisica
Servicos de terceiros — Pessoa Juridica
Outras despesas

Atencao!
Importante observar que, quanto as despesas, deve-se conferir os valores lancados,
confrontando-os com os processos de pagamento e empenhos efetuados.

RESUMO

RECEITAS (+)

Total da Contribuicdo Patronal da Prefeitura e Camara

Total da Contribuigdo dos Segurados da Prefeitura e Camara
Outras receitas

DESPESAS (-)
Despesas administrativas

DEMONSTRATIVO DE CONTA CORRENTE

Saldo inicial

Entradas

Saidas

Saldo final (Saldo inicial+Entradas-Saidas)

DEMONSTRATIVO DE CONTA APLICAGAO

Saldo anterior das aplicagdes
Resgates do periodo
Aplicagdes (aportes do periodo)
Rentabilidade do periodo

Saldo atual das aplicacoes

SALDO GLOBAL (Saldo final de conta corrente + Saldo atual das aplicagoées)
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Atencao!

No caso dos demonstrativos bancarios, deve-se conferir os valores lancados,
confrontando-os com os extratos arquivados, a fim de que todas as informacgdes
langadas apresentem o0s reais langamentos e saldos, a fim de garantir
uma informacéo solida ao PREVIJUNO.

10. CONTABILIDADE

Com o estabelecimento de normas gerais de organizagao e funcionamento dos RPPS
pela Lei 9.717/1998 e PORTARIA MTP N° 1.467, DE 02 DE JUNHO DE 2022, foi dada
competéncia ao Ministério da Previdéncia Social, para orientacdo, supervisdo e o
acompanhamento dos RPPS.

A PORTARIA MTP N° 1.467, DE 02 DE JUNHO DE 2022, estabeleceu novas regras e
modelos para a contabilizacdo das contas dos RPPS. Além disso, temos a IPC N° 14,
da Secretaria do Tesouro Nacional — STN, que tem por objetivo orientar os profissionais
de contabilidade e da area previdenciaria quanto a contabilizagdo das transagoes
inerentes aos RPPS, em conformidade com as normas publicadas pela Secretaria de
Previdéncia e com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP).

A Instrucdo de Procedimentos Contabeis Relativos aos RPPS n° 14 discorre sobre os
principais aspectos conceituais inerentes a contabilidade da unidade gestora do RPPS,
definindo roteiros de contabilizagao e apresentacao da informacéao contabil. Vejamos:

a) EQUILIBRIO A LONGO PRAZO: Com a necessidade de se
manter sustentavel, as acdes de gestdo do RPPS deverao ser
balizadas pelo equilibrio do plano de beneficios, tanto em seu
aspecto de equilibrio financeiro, a cada exercicio, quanto de
equilibrio atuarial, a longo prazo. Para tanto, devem ser
assegurados recursos suficientes para pagamento dos beneficios
atuais e futuros;

b) PRESERVACAO DO PATRIMONIO: manutencdo da
autonomia e preservagao do patriménio do RPPS. Com objetivo
de garantir a finalidade dos bens pertencentes ao RPPS e
proteger sua vinculagao, a Portaria MPS n° 402/20087 impde a
necessidade de remuneragdo ao RPPS, caso um 6rgdo ou
entidade do ente federativo venha a se utilizar de patrimbénio de
titularidade exclusiva do RPPS;

c) PLANO DE BENEFICIOS: a contabilidade devera apresentar
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de forma transparente os beneficios assegurados pelo RPPS aos
servidores. Os RPPS nao podem conceder beneficios distintos
dos previstos para o RGPS e devem contemplar,
obrigatoriamente, aposentadorias e pensdes por morte;

d) REGIMES FINANCEIROS: a escolha do regime financeiro
influi diretamente na forma do fluxo de ingressos para realizagéo
de desembolsos com beneficios, possibilitando a acumulagao ou
nao de recursos para cobertura das obrigagdes do plano;

e) PLANO DE CUSTEIO: E a definicdo das fontes de custeio ou
financiamento necessarias para o financiamento do plano de
beneficios do RPPS e taxa de administracdo. Tais fontes sao
representadas pelas aliquotas de contribui¢cdes previdenciarias a
serem pagas ao RPPS pelo ente federativo (na qualidade de
entidade patrocinadora), pelos servidores ativos, pelos servidores
inativos e pelos pensionistas. O plano de custeio deve cobrir 0
custo normal e o custo suplementar para garantia do equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS.

10.1 ASPECTOS CONTABEIS
10.1.1. DO PLANO DE CONTAS APLICADO AO SETOR PUBLICO — PCASP

Os RPPS deverao aplicar o PCASP estendido conforme previsto pela Secretaria do
Tesouro Nacional — STN, através da Instrucdo de Procedimentos Contabeis - IPC n°
00, que detalha o PCASP estendido no Anexo Ill. O PCASP Estendido objetiva facilitar
a harmonizagao dos procedimentos contabeisapresentando uma estrutura mais
completa para a classificacdo das contas contabeis, auxiliando na padronizagao e
transparéncia das informacoes financeiras dos RPPS.

10.1.2. ATIVOS DO RPPS

Sao recursos (bens e direitos) controlados pelo RPPS dos quais se espera que fluam
beneficios econémicos futuros, representados por entradas de caixa ou redugdes das
saidas de caixa, ou potencial de servicos, destinados a cobertura de beneficios
previdenciarios concedidos ou a conceder.

10.1.3. PASSIVOS DO RPPS

Trata-se das obrigagcdes do RPPS, compreende os beneficios previdenciarios a pagar,
além das obrigacdes vinculadas a taxa de administragao.

11. DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
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A execucgao orgcamentaria deve obedecer ao contido na Lei n° 4.320/1964, na Lei de
Responsabilidade Fiscal, no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
MCASP e no Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP. O ordenador de
despesa deve executar o orgamento com profunda austeridade e Ihe é vedada qualquer
transgressédo na execugado orgcamentaria, sob pena de incorrer em responsabilidade
criminal.

11.1. DA RECEITA

A receita do PREVIJUNO sera constituida de modo a garantir sustentabilidade ao
RPPS, buscando a manuteng¢ao do seu equilibrio financeiro e atuarial, podendo ser
assim distribuida:

a) De uma contribuigdo mensal dos servidores publicos titulares de cargos
efetivos do Municipio, inclusive da Administracdo Indireta e do Poder
Legislativo, devendo ser observadas as aliquotas progressivas previstas na
Lei n® 139/2024, incidentes sobre a remuneragado do servidor publico no
cargo, nos seguintes termos:

| — 12% (doze por cento) sobre a remuneragdo de até R$ 3.893,01;

Il — 13% (treze por cento) sobre a remuneragao compreendida no intervalo
de R$ 3.893,02 a R$ 7.786,02;

[l — 14% (quatorze por cento) sobre a remuneragao compreendida no
intervalo de R$ 7.786,03 a R$ 19.465,05;

IV — 15% (quinze por cento) sobre a remuneragao, a partir de R$
19.465,06.

b) De uma contribuigdo mensal ordinaria dos inativos e pensionistas,
calculada sobre a parcela dos proventos e das pensdes por morte que
supere o Teto do INSS, calculadas na forma dos incisos ‘lll e 1V, conforme
Lei n® 139/2024;

c) De uma contribuicdo mensal do Municipio, incluidas suas autarquias e
fundacoes, definida na avaliagéo atuarial igual a 14,26% (quatorze virgula
vinte e seis por cento), sendo 12,22% (doze virgula vinte e dois por cento),
relativa ao custo normal, e 2,14% (dois virgula quatorze por cento), a titulo
de custo suplementar, incidente sobre a totalidade da remuneracédo de
contribuicdo dos servidores ativos;

d) De uma contribuicdo mensal dos segurados afastado ou licenciado
temporariamente do cargo efetivo, correspondente a sua prépria
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contribuicdo, acrescida da contribuigcao correspondente a do Municipio;

e) Do valor correspondente ao Aporte Atuarial, para amortizagao do Déficit
Atuarial do RPPS, conforme Plano de Custeio definido pela LEI N° 5794,
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024;

f) Pela renda resultante da aplicacéo das reservas;
Dos valores recebidos a titulo de compensacao financeira.

11.2 DA DESPESA

Trata-se do conjunto de dispéndios necessarios para funcionamento dos servigos
publicos.

No ambito do RPPS, devem estar expressamente contempladas no orcamento da
unidade gestora, a fixagao dos valores para custeio das despesas previdenciarias e
administrativas.

Conforme previsto na legislagéo previdenciaria, a unidade gestora do RPPS fara jus a
um valor estabelecido na legislagdo de cada ente, para custear as despesas correntes
(pessoal, material, servigos, etc.) e de capital (aquisicdo de bens) necessarias a sua
organizagdao e funcionamento, inclusive para a conservagdo do seu patriménio,
intitulada taxa de administracdo. Para o PREVIJUNO, foi estabelecido o percentual
1,5% (hum inteiro e cinquenta décimos percentuais), a titulo de taxa de administragao,
de acordo com a Lei Complementar n° 78/2011, do montante da remuneracéo,
proventos e pensdes pagos no exercicio financeiro anterior para os servidores
vinculados ao RPPS.

11.2.1 ESTAGIOS DA DESPESA

a) EMPENHO: se refere ao primeiro estagio da despesa publica. E o ato emanado de
autoridade competente, que cria a obrigagado de pagamento, constituindo-se na garantia
de que existe o crédito necessario para a liquidagdo de um compromisso assumido. O
Empenho existe com o propésito de controlar a execucdo do orcamento. E vedado a
realizacao de despesa sem o prévio empenho. Sera feito por estimativa o empenho da
despesa cujo montante ndo se possa determinar (§ 2°, art. 60, Lei n° 4.320/1964). E
permitido o empenho global de despesas contratuais e outras, sujeitas a parcelamento
(§ 3°, art. 60, Lei n° 4.320/1964).

PROCEDIMENTOS BASICOS:
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a. Somente o Gestor (a) podera proceder a autorizagdo do Empenho
(ordenador de despesa);

b. A Nota de Empenho deve estar assinada pela Gestor (a);

c. O Empenho da despesa deve ser prévio em relagdgo a data do
respectivo documento comprobatdério do fornecedor — Nota Fiscal (NF);

d. O Empenho deve ser emitido de acordo com a Lei n° 4.320/1964,
ou seja, conter nome do credor, especificacio da despesa por
fungdo, subfungao, programa, projeto/atividade, saldo orgamentario anterior e atual e
valor da despesa efetuada.

b) LIQUIDACAO: consiste na verificagdo do direito adquirido pelo credor, tendo por base
os titulos e documentos comprobatdérios do respectivo crédito.

PROCEDIMENTOS BASICOS:

1) As despesas somente poderdo se liquidadas apdés a comprovagao
da efetiva entrega do material, da prestacdo do servico, ou
realizacao da obra;

2) Conferir os dados da Nota Fiscal do fornecedor/ prestador de
servigos com os dados da Nota de Empenho;

3) A nota fiscal deve conter: descricdio clara do objeto, data de
emissdo, nao pode conter rasuras, CNPJ de forma legivel;

4) No recebimento do material devera ser dado entrada no
almoxarifado com as especificagdes constantes na Nota Fiscal.

c) PAGAMENTO: este s sera efetuado quando ordenado apds sua regular liquidagao

PROCEDIMENTOS BASICOS:
1) Confirmar todas as etapas do processo de pagamento das despesas;

2) Nas notas de autorizagdo de pagamento deverao constar todos os dados necessarios
a realizagao do pagamento, indicando o nome do credor, endereco, total das despesas,
descontos, valor liquido a pagar, loca, data e nome do responsavel;

3) O pagamento somente podera ser autorizado pela autoridade competente;

4) Deve constar no processo toda a documentagao exigida (NF, fatura, recibo, guia, nota
de pagamento, etc), preenchendo os requisitos legais;

5) Quanto as prestagdes de servicos devem-se efetuar as retengdes previstas em Lei;
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6) Consultar a situacdo de inadimpléncia do fornecedor junto aos Orgéos Publicos
(federal, estadual e municipal).

11.3 RELATORIOS ESPECIFICOS AOS RPPS

Os RPPS devem emitir diversos demonstrativos ou relatérios com finalidade de
prestacédo de contas e promocéao de transparéncia quanto a gestdo de recursos sob sua
responsabilidade.

DCASP — DEMONSTRAGOES CONTABEIS APLICAVEIS AO SETOR PUBLICO

As Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico — DCASP exigidas do RPPS
sdo compostas pelas demonstragdes enumeradas na Lei n°® 4.320/1964, pelas exigidas
na NBC T 16.6 - Demonstracdes Contabeis e pelas
exigidas na Lei Complementar n® 101/2000, as quais sao:

BP — Balango Patrimonial.

DVP — Demonstracido das Variagdes Patrimoniais.
DFC — Demonstragao dos Fluxos de Caixa.

BO — Balango Orcamentario.

BF — Balango Financeiro

Tém ainda as MSC — MATRIZ DE SALDOS CONTABEIS, que corresponde a uma
estrutura padronizada para o recebimento de informacgdes contabeis e fiscais dos entes
da Federacéao para fins de consolidacao das contas
nacionais, da geragdo de estatisticas fiscais em conformidade com acordos
internacionais firmados pelo Brasil e da elaboracdo das Demonstracbes Contabeis e
Fiscais do setor publico. AMSC agregara as informagdes de todos os poderes ou 6rgaos
definidos no art. 20 da LRF, além do 6rgao RPPS. O envio é de responsabilidade do
Poder Executivo, através do Siconfi, o que geralmente, fica a cargo do érgéo central de
contabilidade do ente.

Além dos relatdrios citados, o PREVIJUNO deve elaborar e enviar ao Tribunal de Contas
do Estado do Ceara — TCE/CE, de forma anual, a Prestacdo de Contas de Gestao,
regulamentada pela Instrugcdo Normativa n° 03/2013 do extinto TCM/CE e Lei Organica
do TCE/CE, e de forma mensal, os arquivos e informacdes definidas pelo Manual do
Sistema de Informagdes Municipais — SIM.

11.4 Acompanhamento da Execugao Financeira

Analisar o ciclo da Gestao Publica, sob o enfoque da execugao das despesas e das
receitas, assim como a gestdo orgamentaria e financeira aplicada ao setor publico,
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dando suporte ao Controle Interno, pois para o GESTOR é necessario planejar e gerir
0s recursos orgamentarios alocados para o desenvolvimento de Projetos e Atividades,
estando comprometido com a eficiéncia, eficacia e com os RESULTADOS a serem
alcangados, e exige, antes de tudo, conhecer a linguagem e as ferramentas do
processo orgcamentario.

Sobre a execucdo orcamentaria o site da STN https://www.gov.br/tesouronacional/pt-
br/siafi/historia-e-estrutura/objetivos dispde:

A execugdo orgcamentaria e financeira ocorre concomitantemente, por estarem
atreladas uma a outra. Havendo orcamento e nao existindo o financeiro, ndo podera
ocorrer a despesa. Por outro lado, pode haver recurso financeiro, mas nao se podera
gasta-lo, se ndo houver a disponibilidade orgamentaria.

Em consequéncia, pode-se definir execugcdo orgamentaria como sendo a utilizagdo dos
créditos consignados no Orgamento ou Lei Orcamentaria Anual - LOA. Ja a execugao
financeira, por sua vez, representa a utilizagdo de recursos financeiros, visando atender
a realizagao dos projetos e/ou atividades atribuidas as Unidades Orgamentarias pelo
Orgcamento.

Todo o processo orgcamentario tem sua obrigatoriedade estabelecida na Constituicdo
Federal, art.165, que determina a necessidade do planejamento das agbes de governo
por meio do:

Plano Plurianual de Investimentos - PPA Lei
de Diretrizes Orcamentarias - LDO Lei

Orcamentaria Anual — LOA

Uma vez publicada a LOA, observadas as normas de execucado orcamentaria e de
programacao financeira da Unido estabelecidas para o exercicio e lancadas as
informacdes orcamentarias, fornecidas pela Secretaria de Orgcamento Federal, no SIAFI
, por intermédio da geragao automatica do documento Nota de Dotagdo — ND, cria-se
o crédito orcamentario e, a partir dai, tem-se o inicio da execugdo orgamentaria
propriamente dita.

Executar o Orcamento é, portanto, realizar as despesas publicas nele previstas,
seguindo arisca os trés estagios da execucgao das despesas previstos na Lei n° 4320/64
: empenho, liquidagcdo e pagamento.

11.5 Acompanhamento Mensal

A relevancia do acompanhamento é evidenciada pela diminuigao e extincdo dos riscos
operacionais e até legais, tendo linguagem e escrituragao especifica, devido aos dados
técnicos, assim, analisados e emitidos Relatéorio com notas técnicas mais
compreensiveis a gestao, favorece a governanga corporativa e os controles internos.

11.6 Do Relatoério
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Do Orgamento para o exercicio de vigente.

Do Or¢camento da Receita

Do Detalhamento da Arrecadagao da Receita Orcamentaria
Do orcamento da despesa

Da execucao orcamentaria:

Da execugdo orcamentaria da receita.
Da execucgao orgcamentaria da despesa.

Da execugado orcamentaria da despesa por fonte de recursos em
relagdo a taxa de administragéo.

Das receitas e despesas orcamentarias.
Dos restos a pagar.
Dos créditos previdenciarios.

Orientacbes gerais.

Os dados estao sujeitos as alteragcdes para atendimento as legislagdes ou adequacoes
para maior analise e controle.

12 MAPEAMENTO DE ATIVIDADES

12.1 TESOURARIA

Emitir GRCP e lancamentos em
Planilha de Controle

Inicio

Gerente Financeiro e Contabil

PROCESSO DE MOVIMENTACAO FINANCEIRA (GRCP)

Conferir os valores das
GRCP e os extratos
bancarios

Diretoria Previdenciaria de
Administragao e Financas

Elaborar relatorios
gerenciais que consolidam
as receitas e as despesas

Registrar as Demonstracoes
de Receitas

Assessoria Contabil
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inancgas

Fi

Gerenciar todas as contas
bancarias do PREVIJUNO
(aplicagao/investimentos e
movimentagao)

tracio e

Inis

Inicio

Diretoria Previdenciaria de

Adm

Emitir autorizacao de
aplicacao e resgate

Coordenacao de Investimentos

Digitalizacao e
publicacdo no site
institucional e posterior
arquivamento

Gerente Financeiro e Contabil

PROCESSO DE MOVIMENTACAO FINANCEIRA (RESGATES E APLICACOES)

Enviar a Secretaria de
Previdéncia Social

(SPREV) as informacgdes
atraves do DAIR no
CADPREV.

Fim

Assessoria Contabil

12.2 ORCAMENTO
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Inicio

(PREVIJUNO

Enviar dados do sistema contabil 2
assessoria financeira em formato digital e
impresso (quando necessério), para
analise e missdo do Relatério.

Emite Relatério para Gestdo, a respeito da
Execugio Orcamentaria e Financeira do
PREVIJUNO. De acordo com o item 1.5.

Gestao

Encaminhar o

resultado do

Relatério ao
Controle Interno.

Providenciar as
corregdes, implantagio
de medidas saneadores

ou de controle.

Encaminhar acs Crgdos
envolvidos (Diretoria Financeira,
Setor Contabil e Juridico),
conforme a situagio.

Apés arquiva-se o

processo para
acompanhamento.

FLUXOGRAMA DO ACOMPANHAMENTO MENSAL DA EXECUCAO FINANCEIRA

ontrole Interno
(PREVIJUNO)

Emitir Relatério para a Gestio
com analise e pareceres sobre
os resultados.

12.3 CONTABILIDADE

Enviar para a Assessoria
Contibil pars registeo
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Receber o processo de Fmitr relatinos
erencisis que
consolidam racaitas &

spesas

Receber o pracesso de
pagamenta para
axecucao da liuidagao

Registiar o pagamento
puslear na Porsal da
Transparéncia

Enwiar para o Gerente
10 & Contail

providenciar s nota de
empenho

Receher e atestar a Enviar o pracesso de
entieaga dos materisis ou Fagamento para a
acompanhar os semvicos Assessoria Contibil
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