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CERTIDAO DA ATA ELETRONICA N° 08/2025 DE REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO DELIBERATIVO DO PREVIJUNO

Aos trinta dias do més de maio de dois mil e vinte e cinco, as 13h30min (treze horas e
trinta minutos), na Sede do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO, localizada a Rua do Cruzeiro, n® 163/167, Centro,
Juazeiro do Norte - CE, foi realizada Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo do
PREVIJUNO com a seguinte ordem do dia: 1) Abertura e Boas-Vindas; 2) Deliberagao
sobre os Pareceres do Conselho Fiscal: Parecer n°® 07 — CONFIS, que versa sobre o
Balancete Financeiro ref. a Ago/2024; Parecer n° 08 — CONFIS, que versa sobre o Ba-
lancete Financeiro ref. a Set/2024; 3) Leitura dos oficios n® 763 e 765 do CONFIS, que
respondem os oficios n° 687/2025 e 688/2025; 4) Deliberagao sobre o Relatério de Ge-
vernanca Corporativa de 2024 e o respectivo Parecer 01/2025 do CONFIS; §) Outres
Assuntos: Sugestdes para a proxima reuniao e assuntos gerais e 6) Encerramento. Es-
tiveram presentes na reunido os seguintes Conselheiros(as) Deliberativos: O Sr. VAN-
DIR MENEZES LIMA, Presidente do Conselho Deliberativo, representante do Poder Le-
gisiativo; o Sr. JOSE ERIVALDO OLIVEIRA DOS SANTOS, Conselheiro Deliberativo,
representante do Poder Legislativo; o Sr. EDIVAN ALEXANDRE FERREIRA, Conse-
theiro Deliberativo, representante do Poder Executivo; a Sra. HELLEN KARINE SOARES
LIRA, Conselheira Deliberativa; a Sra. ANA CLAUDIA FULGENCIO DE LIMA, Conse-
lheira Deliberativa, representante dos Segurados; o Sr. FRANCISCO FRAUDIE BAR-
BOSA DE MEDEIROS, Conselheiro Deliberativo, representante dos Segurados; convi-
dada, a Sra. GEOGEANE DA SILVA SOARES, Assessora Especial Il e o Secretario do
Conselho, o Sr. FRANCISCO FELIPE SANTOS RIBEIRO. Nada mais havendo a tratar,
eu, Francisco Felipe Santos Ribeiro, Secretario do Conselho Deliberativo, lavrei a pre-
sente CERTIDAO DA ATA ELETRONICA N° 08/2025, que, apds lida e aprovada, sera
assinada por mim e pelos demais presentes.

CERTIFICAMOS que os documentos lidos, os pronunciamentos e as votagdes foram
registrados na integra e estao disponiveis para consulta na plataforma do YouTube, atra-
vés do link de acesso: hitps://lyoutube.com/live/ZI1qzCbzHIl?feature=share
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CONTINUAGAO DA CERTIDAO DA ATA ELETRONICA N° 07/2025 DE
REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO PREVIJUNO

-

IR MENEZES LIMA

Juazeiro do Norte, Ceara, 30 de maio de 2025.

ALDO OLIVEIRA DOS SANTOS
Membro Titular do Conselho Deliberativo
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LISTA DE PARTICIPAGAO NA REUNIAO ORDINAR}A DO CONSELHO
DELIBERATIVO DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE-PREVIJUNO

Data da Reuniao: 30/05/2025

Hora de Inicio: 13h30min

Local da Reunido: Sede do PREVIJUNO
Presidida por: Vandir Menezes Lima
Secretario(a): Francisco Felipe Santos Ribeiro

Membros Presentes:

Hellen Karine Soares Lira — Representante do Poder Executivo

Edivan Alexandre Ferreira — Representante do Poder Executivo

José Erivaldo Oliveira dos Santos — Representante do Poder Legislativo
Vandir Menezes Lima — Representante do Poder Legislativo

Francisco Fraudié Barbosa de Medeiros — Representante dos Segurados
Ana Claudia Fulgéncio de Lima — Representante dos Segurados
Francisco Felipe Santos Ribeiro — Secretario

NoOobhwN -~

Quoérum da Reuniao:

O quérum minimo para a realizagdo da reunido esta de acordo com o estabelecido no
Regimento Interno do Conselho Deliberativo, aprovado pelo Decreto n° 995, de 02
de agosto de 2024, na Lei Complementar n° 23/2007, alterada pela Lei n® 56317/2023
e Lei Complementar n® 137/2024, sendo necessaria a presenga de 04 (quatro)
membros para deliberacao.

Pauta da Reuniao:

1. Abertura e Boas-Vindas;

2. Deliberagao sobre os Pareceres do Conselho Fiscal:
o Parecer n® 07 — Confis, que versa sobre o Balancete Financeiro ref. a
Ago/2024;
o Parecer n® 08 — Confis, que versa sobre o Balancete Financeiro ref. a
Set/2024;

3. Leitura dos oficios n° 763 e 765 do CONFIS, que respondem os oficios n°
687/2025 e 688/2025;

4. Deliberagao sobre o Relatério de Governanga Corporativa de 2024 e o
respectivo Parecer 01/2025 do CONFIS;

5. Outros assuntos:
o Sugestdes para a proxima reunido e assuntos gerais;

6. Encerramento.
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Observagoes Importantes:

« De acordo com o Regimento Interno do Conselho Deliberativo, aprovado pelo
Decreto n°® 995, de 02 de agosto de 2024, a Lei Complementar n° 23/2007,
alterada pela Lei n°® 5317/2023, a participacdao nas reunidées do Conselho
Deliberativo deve respeitar o nimero minimo de 04 (quatro) membros conforme
os quéruns estabelecidos para as deliberagoes.

+ O Regimento Interno do Conselho Deliberativo, aprovado pelo Decreto n°
995, de 02 de agosto de 2024, e a decisdo do Conselho Deliberativo introduziu
ajustes quanto a forma de convocacéao e presenga dos membros nas reunides,
alem de determinar a necessidade de justificativas por auséncias reiteradas.

« Todos os membros ausentes devem justificar a auséncia conforme estabelecido
na legislacao vigente.

Assinaturas:

—

AN

Presidente: \\(‘ A / OM

Secretario(a): «'&AMC&CA rﬂné)é gm«:os Ql&fl&o
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CONVOCAGAO PARA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO
DO NORTE/CE — PREVIJUNO

Senhores(as) Membros do Conselho Deliberativo,

Em conformidade com as disposi¢cdes do inciso | do Art. 7° e Art. 10 do Regimento Interno
do Conselho Deliberativo, aprovado pelo Decreto n° 995, de 02 de agosto de 2024,
combinado com o Art. 4° do Regimento Interno do PREVIJUNO, aprovado pelo Decreto
n® 821, de 15 de fevereiro de 2023, e o Art. 9° do Decreto n° 820, de 15 de margo de
2023, e tendo em vista a necessidade de tratar de assuntos relevantes para o bom
andamento da gestdao do PREVIJUNO, convocamos V. Sa. para a Reuniao Ordinaria
do Conselho Deliberativo, a ser realizada conforme os seguintes detalhes:

Data: 30 de maio de 2025
Hora: 13h30min
Local: Sede do PREVIJUNO

Pauta da Reuniao:

1. Abertura e Boas-Vindas;

2. Deliberacao sobre os Pareceres do Conselho Fiscal:
o Parecer n® 07 — Confis, que versa sobre o Balancete Financeiro ref. a
Ago/2024;
o Parecer n® 08 — Confis, que versa sobre o Balancete Financeiro ref. a
Set/2024;

3. Leitura dos oficios n° 763 e 765 do CONFIS, que respondem os oficios n°
687/2025 e 688/2025;

4. Deliberagado sobre o Relatério de Governanga Corporativa de 2024 e o
respectivo Parecer 01/2025 do CONFIS;

5. Outros assuntos:
o Sugestdes para a proéxima reuniao e assuntos gerais;

6. Encerramento.

Contamos com sua presenca e participacéo ativa.

@ Juazeiro do Norte, Ceara, 28 de maio de 2025.

andir Menezes Lima
Presidente do Conselho Deliberativo do PREVIJUNO®
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CONVOCAGAO PARA REUNIAOAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO
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OFICIO N° 765/2025 — CONFIS/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 22 de maio de 2025.

Ao Senhor

Vandir Menezes de Lima

Presidente do Conselho Deliberativo do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/CE ~ PREVIJUNO

ASSUNTO: ENCAMINHAMENTO DOS NOVOS PARECERES N%s: 07/2024 E
08/2024 - CONFIS
OBJETO: RESPOSTA AO OFICIO Ne.: 688/2025 - CONDEL/PREVIJUNO

Senhor Presidente,

1. Em resposta ao oficio em epigrafe, encaminhamos a Vossa Senhoria os
Pareceres n°’s: 07/2024 e 08/2024 com as devidas correcdes solicitadas, no que
tange as observagdes apontadas no mesmo oficio supra mencionado, isto posto com
a finalidade de dar conhecimento, apreciacio e aprovacdo desse Conselho
Deliberativo do PREVIJUNO.

2. Nesta oportunidade, reiteramos-lhe protestos de grande estima e distinta
consideragéo.

Atenciosamente,

Presidente do Con elho Fiscal do - PREVIJUNO

ANEXOS: 01/03

Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 — Centro www.previjuno.com.br
63010-212 — Juazeiro do Norte - Ceara beneficios@previjuno.com
Fone: (88) 3512-5088/3511-4139 CNPJ: 08.919.882/0001-03
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OFICIO N° 763/2025 — CONFIS/PREVIJUNO

Juazeiro do Norte (CE), 22 de maio de 2025.

Ao Senhor

Vandir Menezes de Lima

Presidente do Conselho Deliberativo do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/CE — PREVIJUNO

ASSUNTO: PARECER N° 001/2025 - CONFIS
OBJETO: RELATORIO ANUAL DE GOVERNANCA CORPORATIVA, REF.
EXERCICIO 2024

Senhor Presidente,

1. Em cumprimento ao Art. 4°, inciso VIII, alinea “f" do Regimento Interno
do Conselho Fiscal, aprovado pelo Decreto n® 1.034, de 21 de janeiro de 2025,
encaminhamos a Vossa Senhoria o Parecer em epigrafe, em anexo, com a finalidade
de apresentar as andlises do Relatério Anual de Governan¢a Corporativa -
Exercicio 2024 para conhecimento, aprecia¢cdo e aprovagao desse Conselho
Deliberativo do PREVIJUNO.

2. Nesta oportunidade, reiteramos-lhe protestos de grande estima e distinta
consideragéo.

Atenciosamente,

i

Aibuationco

President}a’fdo Conselho Fiscal do - PREVIJUNO
4 (

ANEXOS: 01/03

Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 — Centro www.previjuno.com.br
63010-212 — Juazeiro do Norte - Ceara beneficios@previjuno.com
Fone: (88) 3512-5088/3511-4139 CNPJ: 08.919.882/0001-03



PARECER

CONFIS

ANALISE DOS BALANCETES CONTABEIS E DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS
MES DE AGOSTO DE 2024.
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PARECER N° 007/2024 — CONFIS

OBJETO: ANALISE DOS DEMONSTRATIVOS CONTABEIS E FINANCEIROS
DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
JUAZEIRO DO NORTE - PREVIJUNO, REFERENTE A MES DE AGOSTO DE
2024.

INTERESSADO(A): CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SCCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE -
PREVIJUNO

O CONSELHO FISCAL DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDCRES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE - PREVIJUNO, no
uso das atribuigbes que Ihe conferem o Art. 4° do seu Regimento Interno
aprovado pelo Decreto n° 944, de 19 de fevereiro de 2024; o art. 73-A da Lei
Complementar n°® 23/2007 (Redagéo dada pela Lei n° 5317/2022); c/c o item
3.2.13 do Manual do Pro-Gestao RPPS, v. 5, aprovado pela Portaria SRPC/MPS
n°® 79, de 15/01/2024; e a Ata n°® 16 da Reunigo Ordinaria de 19 de dezembro

de 2024, apreciou 0os Demonstrativos Contabeis Referente ao Més de Agosto

de 2024, com o seguinte parecer:

1 - Relatério:

Trata-se da analise e avaliag2o dos balancetes e das demonstragdes financeiras
e contabeis do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte — Previjuno, referente ao més de agosto do exercicio de 2024.
Para a execugdo das atividades, o Conselho Fiscal analisou os seguintes
documentos: Processos contabeis; Balancetes e Demonstrativos Financeiros e
Contabeis; Extratos Bancérios; Guias de Recolhimentos; APR’s, Relatorio da
Assessoria de Investimentos, onde foram verificados: a posigdo patrimonial; o

balancete Financeiro; o resumo financeiro e contabil e as receitas e despesas

"

detalhadas.
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2 - ANALISE:

Os demonstrativos contabeis, do periodo de agosto de 2024, foram elaborados
em conformidade com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
MCASP, 112 edigéo, publicado em dez/2024; com observancia aos principios
constitucionais; a Lei n° 4.320, de 17/03/1964; a Lei Complementar n® 101, de
04/05/2000; e os incisos | e Il do Art. 48 da Lei complementar n® 23/2007
(Redacgao dada pela Lei n° 5.317/2002).

2.1 POSICAO PATRIMOHNIAL — agosto/2024
A Carteira de Investimentos do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos

Servidores de Juazeiro do Norte -CE — PREVIJUNO, durante o periodo de julho
a agosto de 2024 posicionou-se da seguinte forma:

o Posicao Patrimonial — anterior (07/2024)

A
\f‘;@»LDB Extratos~ Posigoes Relatorios ™ Fenamentas ©

FE R 0 o g T WTEAE o o R = 0 s PR AL N EEVLLIY « PEENENOW R I Wivie. 4 S aRF L e BRI Wi

R JUAZERC DO NGRTE 41710561502

» Posicao Patrimonial — atual (08/2024)
VLQB Extiatos + Posicdes Relatdnos~ Ferramentas »

30082024 JUAZEIRG DO NORTE RRAR R N

Informagdes foram extraidas da assessoria de investimentos LDB, disponivel no
site:  hiips://iweew ldbsys comibrirelatorios/carteiras7p=1&null.  Apresentando
uma rentabilidade positiva no montante de R$ 4.714.286,69 (quatro milhdes
setecentos e quatorze mil, duzentos e oitenta e seis reais e sessenta e nove
centavos).

2.2 Resumo Financeirc/Contabil - agosto/2024

O presente resumo, apresenta de forma clara e objetiva a movimentagio
financeira e contabil do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte -CE — PREVIJUNO, referente ao més de agosto de 2024.
No resumo estdo inciusos: as receitas arrecadadas classificadas entre
orgamentarias e extraorcamentarias; as despesas efetuadas orgcamentarias,

Ml 2
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extraorcamentarias e restos a pagar; garantindo um panorama geral da
movimentacao financeira e contabil, como a seguir:’

SALDO BANCARIO ANTERIOR - 07/2024 R$ 417.935.319,50
(+) Receitas Orgamentarias 08/2024 R$ 11.261.224,21
(-) Despesas Orcamentarias 08/2024 R$ 8.118.055,21
(+) Receitas Extraorgamentarias 08/2024 R$ 1.610.232,96
(-} Restos a Pagar Pagos 08/2024 -
(-} Despesas Extraorgamentarias 08/2024 R$ 263.250,01
SALDO BANCARIO FINAL — 08/2024 R$ 422.425.471,45
RESULTADO R$ 4.490.151,95
2.3 RECEITAS

As Receitas apresentadas no Anexo 02, sado divididas entre Receitas

Orcamentarias (previdenciaria e patrimonial) e Receitas Extraorcamentarias

conforme detalhado abaixo:

2.3.1 Receitas Orgamentarias

No que se refere a Receita Orgamentaria no corrente més, demonstrada no

Anexo 02, totalizou em E$ 11.261.224 21 (onze milhdes, duzentos e sessenta e

um mil, duzentos e vinte e quatro reais e vinte e um centavos), corresponde ao
resultado da Receita Previdenciaria e da Receita Patrimonial, conforme abaixo
detalhado:

2.3.1.1 Receita Previdenciaria

As receitas previdenciarias conforme apresentadas nos
demonstrativos resumidos e detalhados no Anexo 02 e 03,
abrangem o0s recebimentos de contribuicbes dos servidores
ativos, cedidos e licenciados do Poder Executivo e Legislativo;
dos inativos e pensionistas; dos parcelamentos de débitos de

‘ 4
\g
: Demonstrat:vo de Balancete financeiro d|spon|ve| no site do Previjuno:
Bt Mprev mnocom br/bencetes oo /RESUMO FINANCEIRO/CONTABIL AGOSTO/2024 'SQ!'P

Al :
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contribuicdes com mulitas e juros; das contribuicdes patronais e
aportes do Poder Executivo e Legislativo; parcelamentos de
débitos de contribuigbes patronais do Poder Executivo, com
juros e multas; recebimento de compensacéao previdenciaria de
RGPS para RPPS e recebimentos de débitos nao
previdenciario?.

O valor das Receitas Previdenciarias recebidas no més de
agosto, totalizou em RS £.553.352 30 ( seis milhdes, quinhentos
e cinquenta e nove mil, trezentos e sessenta e dois reais e trinta
centavos)

2.3.1.2 Receita Patrimonial

As receitas patrimoniais conforme apresentados nos
demonstrativos resumidos Anexo 02 e detalhados no Anexo 03,
referem-se aos rendimentos da carteira de investimento do
RPPS, que sdo aquelas provenientes da administracdo e
rentabilidade dos ativos e do recebimento de dividendos
pertencentes ao fundo previdenciario, conforme as diretrizes
legais e normativas estabelecidas pelos 6rgaos reguladores.

O valor das Receitas Patrimoniais do més de agosto, totalizou
em 25 4.701.861,91 (quatro milhdes, setecentos e um mil,
oitocentos e sessenta e um reais e noventa e um centavos)

2.3.2 Receitas Extraorgamentarias

Em referéncia as Receitas Extraorgamentarias, informadas pelo setor contabil
do Previjuno através du Balancete Financeiro do més de agosto, Anexo 01,
disponivel também no site do PREVIJUNO -

https://previjunc.com.br/demonstracoes-financeiras, tratam-se de valores que

nao geram receitas ao RPPS a exemplo de recebimentos de |.S.S, |.R.R.F, INSS
dos segurados do Previjuno, pensdo alimenticia, SISEMJUN e consignados,
retidos na folha de pagamento e repassados subsequentemente aos 6érgaos

devidos. No corrente més as receitas extraorgamentarias totalizaram em R$

*Trata-se de parcelamento de valores pagos pelo Ente em razio de um periodo em que o Previjuno
ultrapassou o limite de gastos com a taxa de administra¢3o. Informacdes disponiveis em :
hitns-Headprev. previdencia.gov br/Cadprey '/Dp
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1.610.232.96 (um milhdo, seiscentos e dez mil, duzentos e trinta e dois reais e

noventa e seis centavos).

2.3.3 Resultado das Andlise das Receitas

As andlises das receitas foram realizadas através dos demonstrativos
financeiros e contabeis, disponibilizados pelo setor contabil do PREVIJUNO, nos
Anexos 02 e 03, conferidos pelos relatorios de contribuigbes, guias de
arrecadacao, legislagao de verbas de contribuigdes, conferencia dos acordos de
débitos previdenciarios no Site do CadPrev -

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/, e as compensagdes entre regimes

previdenciarios atraves de relatérios do COMPREV.

Assim, atestamos e opinamos pela aprovacao das receitas referentes ao més de
agosto/2024 do PREVIJUNO, pois verificamos que estdo em conformidade com
a realidade, bem como com os principios contabeis geralmente aceitos e as

Normas Brasileiras de Contabilidade aplicaveis aos regimes previdenciarios.

2.4 DESPESAS

As despesas sao divididas entre orcamentarias (previdenciaria e administrativa)

e extraorcamentarias.

2.4.1Despesas Orgamentarias

No que se refere a Despesas Orgamentaria do corrente més, apresentado no

demonstrativo resumido do Anexo 04, totalizou em =& £.118.055.21 (oito

milhdes, cento e dezoito mil, cinquenta e cinco reais e vinte e um centavos),
corresponde ao resultado das Despesas Previdenciaria e das Despesas

Administrativas, conforme abaixo detalhado.

2411 Despesas Previdenciarias

As Despesas Previdenciarias conforme apresentado no

demonstrativo detalhado no Anexo 04 "a”, sao relacionadas aos [
pagamentos de aposentados e pensionistas como também as ,J&)}

-~
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obrigacdes tributarias, valores de pagamento de contribuigdes
de compensacao previdenciaria entre regimes.

O valor das Despesas Previdenciarias pagas no més de agosto,
totalizou em R$ 7.912.594,42 (sete milhdes, novecentos e doze
mil, quinhentos e noventa e quatro reais e quarenta e dois
centavos).

2.4.1.2 Despesas Administrativas

As Despesas Administrativas do més de agosto, como
classificadas no Anexo 04 “b”, se referem a gastos com pessoal
e suas obrigagdes tributarias e contributivas; material de
consumo; equipamentos de seguranga; material de tecnologia e
servigos de internet; jetons; diarias; passagens e despesas com
locomogao; outros servigos de terceiros pessoa fisica e juridica
que sao as prestagao de servigo assessoria contabil; consultoria
e assessoria LDB; associagao RPPS — ACEPREM; aluguel de
estacionamento.

O valor das Despesas Administrativas pagas no més de agosto,
totalizou em R$ 205.460,79 (duzentos e cinco mil, quatrocentos
e sessenta reais e setenta e nove centavos).

2.4.2 Despesas Extraorgamentarias

As Despesas Extraorgamentarias, informadas pelo setor contabil do Previjuno
atraveés do Balancete Financeiro do més de agosto, anexo 01, disponivel também

no site do PREVIJUNO - htlps://previjunc.com.br/demonstracoes-financeiras, no

valor de R$ 263.250.01 (duzentos e sessenta e trés mil, duzentos e cinquenta

reais e um centavo), trata-se de valores que nao geraram despesas ao RPPS, a
exemplo de ISS, IRRF, INSS dos segurados do Previjuno, pensao alimenticia,
SISEMJUN e consignados retidos na folha de pagamento e repassados

subsequentemente aos 6rgaos devidos.

2.4.3 Resultado das Analise das Despesas
As analises das Despesas foram realizadas através dos demonstrativos

financeiros e contabeis, disponibilizados pelo setor contabil do PREVIJUNO,

/CO/ 6
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localizado nos Anexos 04 e 05, conferidos pelos documentos de caixa,

processos, APR’s e extratos de bancarios.

Desta forma, atestamos e opinamos pela aprovac¢do das Despesas Contabeis e
Financeiras do més de agosto, por verificarmos que estdo em conformidade com
a situacao financeira e o desempenho econémico do PREVIJUNO, bem como
com os principios contabeis geralmente aceitos e as Normas Brasileiras de

Contabilidade aplicaveis aos regimes previdenciarios.

3 - RESULTADOS:

Diante dos resultados expostos, os comparativos entre Receitas e Despesas
efetuadas no periodo em analise tiveram as seguintes conclusées:

| - O total geral das Receitas Orgcamentarias e Extraorcamentarias do més de
agosto foi de R$ 12.871.457,17 (doze milhdes, oitocentos e setenta € um mil,
quatrocentos e cinquenta e sete reais e dezessete centavos).

Il - O total geral das Despesas Orgamentarias e Extracrgcamentarias do més de

agosto foi de R$ 8.381.305,22 (oito milhdes, trezentos e oitenta e um mil,

trezentos e cinco reais e vinte e dois centavos).

Demonstrativos - 08/2024
Receitas R$ 12.871.457,17
Despesas R$ 8.381.305,22
Resultado R$ 4.490.151,95

4 - BALANCETE FINANCEIRO

O Balango Orgamentario tem o propdsito de apresentar a movimentacdo
orgamentaria do PREVIJUNO, ocorrida ao longo do exercicio financeiro de 2024,
conforme versa a Lei n® 4.320/64, a Lei Complementar n® 101 de 05/05/2000-
Lei de Responsabilidade Fiscal e ainda o Decreto n° 935 de 08 de janeiro de
2024, que estabelece a programacéo financeira e o cronograma de execugéo
mensal de desembolso do Municipio de Juazeiro do Norte, com vistas a

compatibilizagao entre a realizacao da receita e a execucao da despesa para o

s 5
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exercicio financeiro de 2024. Logo o balango or¢amentario analisado no Anexo
01, demonstrou que as receitas e despesas previstas em confronto com as

realizadas estdo sendo devidamente orgadas.

Na mesma senda, importa salientar, em suma, os seguintes resultados:

| — Pagamento da Obrigagdo Patronal - As receitas originarias das
contribuicbes patronais estdo previstas nos incisos IV e V do Art. 48 da Lei
Complementar n°® 23/2007 e atualizada anualmente com a homologagao da
Reavaliacdo Atuarial, através de Decreto, onde podem ser visualizadas nos
Anexos 02 e 03 . No més de agosto as contribui¢cdes Patronais foram efetuadas
pelo Poder Executivo, referente a competéncia julho/2024 no valor de R$
2.820.318,88 (dois milhdes, oitocentos e vinte mil trezentos e dezoito reais e
oitenta e oito centavo) e pelo Poder Legislativo, referente a competéncia
julho/2024 no valor de R$ 64.802,78 (sessenta e quatro mil, oitocentos e dois

reais e setenta e oito centavos).

Il - Pagamento do Aporte - Os valores recebidos no més de agosto de 2024 a
titulo de aportes financeiros, visualizados no Anexc 02 e 03, foram efetuados
pelo Poder Legislativo referente a competéncia de julho de 2024, no valor de R$
42.571,85 (quarenta e dois mil, quinhentos e setenta e um reais e oitenta e cinco
centavos).

O Poder Executivo ndo realizou o pagamento do Aporte Financeiro no més de
agosto de 2024.

Il — Acordos em parcelamentos de débitos previdenciarios - O Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte —
PREVIJUNO, conta com recebimentos de valores de débitos previdenciarios
parcelados atraves de acordos com o Poder Executivo, autorizado pela Lei n°®
4.762 de 11 de setembro de 2017, onde podem ser visualizados no’Anexo’02 e
03, com recebimento de juros, multas e corregao monetaria. Registrado na

f.
SPREV - Secretaria de Previdéncia e visualizados também no site do CadPrev &}’

Y i
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conforme ordem de parcelas a seguir:3

1°) Parcelamento de Contribuigao do Servidor Civil Ativo — ACORDO 1352/2017
em 27/09/2017

Ne DATA DE QUAT. DATA DE VALOR DA VALOR VALOR TOTAL | SALDO DEVEDOR

ACORDO INiCIO DE PARCELA | VENCIMENTO PARCELA ENCARGOS DA PARCELA ESTIMADO (N° DE
PAGAMENTO PRINCIPAL (multas, juros e | ATUALIZADA PARCELAS X

corregao) VALOR PARCELA)

1352/2017 | 31/10/2017 | 83/200 | 31/08/2024 | R$13.495,14 | R$13.922,35 | R$27.417,49 | R$1.578.931,38

2°) Parcelamento de Débito ndo Previdenciario Principal, ACORDO 1841/2017
em 01/11/2017.

N° ACORDO DATA DE QUAT. DATA DE VALOR DA VALOR VALOR TOTAL | SALDO DEVEDOR
INiCIO DE PARCELA | VENCIMENTO PARCELA ENCARGOS DA PARCELA ESTIMADO (N° DE

PAGAMENTO PRINCIPAL (multas, juros e ATUALIZADA PARCELAS X
corrego) VALOR PARCELA)

1841/2017 | 31/12/2017 | 81/200 | 31/08/2024 R$4.642,57 | R$4.688,16 | R$9.311,31 | R$552.465,83

3°) Parcelamento do Patronal, referente ao ACORDO 1548/2017 em 02/10/2017.

N° ACORDO DATA DE QUAT. DATA DE VALOR DA VALOR VALOR TOTAL SALDO DEVEDOR
INIiCIO DE PARCELA | VENCIMENTO PARCELA ENCARGOS DA PARCELA ESTIMADO (N° DE
PAGAMENTO PRINCIPAL (multas, juros e ATUALIZADA PARCELAS X
corregao) VALOR PARCELA)
1548/2017 | 31/10/2017 | 83/200 | 31/08/2024 | R$53.507,99 | R$54.644,23 | R$108.152,22 | R$6.260.434,83

4°) Parcelamento do Patronal, referente ao ACORDO 1353/2017 em 27/09/2017.

N° ACORDO DATA DE QUAT. DATA DE VALOR DA VALOR VALOR TOTAL | SALDO DEVEDOR
INICIO DE PARCELA | VENCIMENTO PARCELA ENCARGOS DA PARCELA | ESTIMADO (N° DE
PAGAMENTO PRINCIPAL (multas, juros e ATUALIZADA PARCELAS X
correcao) VALOR PARCELA)
1353/2017 | 31/10/2017 | 83/200 | 31/08/2024 | R$43.424,11 | R$44.798,79 | R$88.222,90 | R$5.080.620,87

5 - CONCLUSAO

3 Os valores apresentados nas tabelas acima foram extraidos dos Demonstrativos Contabeis e o “valor
devedor estimado” corresponde a quantidade de parcelas em aberto multiplicado pelo valor da parcela.

i , 5
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Ante o exposto, apds analise detalhada dos balancetes e demonstrativos
financeiros e contabeis do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte — Previjuno, do periodo de agosto de 2024, conclui-se que
os registros financeiros e contabeis, refletem adequadamente a posigao
patrimonial, a situagdo financeira e 0 desempenho econémico do PREVIJUNQO,
em conformidade com os principios contabeis geralmente aceitos e as Normas

Brasileiras de Contabilidade Aplicaveis as Entidades de Previdéncia.

Dessa forma, atestamos e opinamos pela aprovacdo as Receitas e Despesas
apresentadas nas demonstrac¢es financeiras e balancetes contabeis do periodo

analisado.

Este Parecer sera encaminhado ao Conselho Deliberativo para apreciacdo, de

“ n

acordo com a alinea “g” do inciso | do Art. 5° do seu Regimento Interno, aprovado
pelo Decreto n°® 995, de 02 de agosto de 2024.

E o Parecer.

Juazeiro do Norte - CE, em 28 de janeiro de 2025.

Wi,

O e
Clénia Beane Brito de Oliveira
Presidente do Conselho Fiscal do PREVIJUNO
Representante dos Segurados

Conselheiro fitular do Conselho Fiscal do PREVIJUNO
Répresentante do Poder Legislativo

R [LOV-16 220\ a\ (Iim’B
anacléa Rodrigues Gomes
Conselheira Titular do Conselho Fiscal do PREVIJUNO
Representante do Poder Executivo
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BALANCETE FINANCEIRO

Governo Municipal de Juazeiro do Norte

Fundo Mun. de Prev. Social

dos Servidores

ATE AGOSTO DE

2
Pagina : 0

024
001

RECEITAS | DESPESAS
DREAMENTARIA OREAHENTARIA _
ontribuigoes 1.957.604,27 | Previdencia Social 68,101,800, 8
Receita Patrinonial 17.598.793,00 —
Qutras Receitas (orrentes 1.606.384,26 subtotal orcanentaria  93.101.800,85
Contributcoes - 1ntra 3.566.723,11 ,
Outras Receitas (orrentes - intra 2.205.836,50 | EXTRA-ORCAMENTARIA
Receita Patrimontal - retif, - outras -1.135.030,57 | RESTOS A PAGAR - DESPESAS PROCESSADAS ,
— RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2023 - PREVIIUN 448,107 49
sugtotal oramentariz  §9.800.127,23 ) subtotal 448,100 49
wuﬂGmEMs N
CONTRAPARTIDA BRADESCO - PREVIZUND 210945, 10
EMPENHADA £ A PAGAR - PREVIJUNO 5.006.933,82 1 EMPRESTINO BANCO DO BRASIL - PREVIJUNO 1,165,980, 23
, EMPRESTIND CEF - PREVIJUND 173887453
subtotal contrapartide  3.066.933,82 |  HONORARIOS GIP - PREVIIUNO 1800
, 1. S. S, - PREVIIUAD 537,31
EXTRA-ORCAMENTARIA LRARF - PREVIJUND 3.343.797,49
CORSTGNACDES TINS5 - SEQURADOS - PREVIJUNO 3.6, 8
BRADESCD - PREVIIUND £.580.246,30 | PENSAD ALIMENTICIA - PREVIIUNO 11418 %
(USTELO GIP - PREVIJUND 750,00 | SISEMIUN - PREVIIUNO 20?.512,20
ENPRESTINO BANCO DO BRASIL - PREVIJUN( 1.316.307,16 sibtotal  §.770.770,69
ENPRESTINO CEF - PREVIJUNO 2.059,615,59 —
HONORARTOS GIP - PREVIJUNO 1.04,0 subtotal extra-orcamentiria  9.260.871,18
1.5, §. - PREVIJUND 49,51 .
LR.R.F. - PREVIJUNO §.762.211,80 | TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
INSS - SEGURADOS - PREVIIUNO 19,048, 60 , — . —
PENSAD ALINENTICIA - PREVIIUNC 14,900,100 suptotal transferencias concedidas 6,00
SISENIUY - PREVIIUND U1.470,% ) .
subtotal 12,028,386, 34 gAhggg ATUALS Hes a1
A
subtotal extra-orcamentdria 120283863 | b J.700-0 (FupssH 7 00 NOR 122,256,862 51
) B 44,9500 (PAGANENTO PREVI ue A
TRANSFERERCIAS RECEBIDAS BB 49,756-§ COMPEVSAEAO PRE 4422841
BBouviiinerinnian 17.903-1 (SETOR PUBLICO P 43.474.00. .0
subtotal transferéncizs recebidas 0,00 | BRADESCO,...vvvn, 737801 (FUNDO PREVIDENC 333,13
, BRADESCL..... ., 0.088.893-0 (3RADESCO FUNDO 28,072,434 B0
SALDOS ANTERIORES Exerc anteror §0-0 (FYPS PREVI MOVI 4.202.065,3}
BANCDS 31-3 (PREVIIUKC) 117,369,167 10
BB iiiircvinn 3.700-0 (rupsch ) 00 ¥R 11L.216.013,81 -0 (RESERVA DE CUST 6,796,980
BR. e 49.756-8 (CONPENSACAD PRE 46,078,204, 05 - (APORTES FINAKCE  18.451.180,%2
BN, e, 17.805-2 (SETOR PUELICO P 40.045.300,89 <A (CONTA FUNDO PRE  16.406.603,%0
BRADESCD. . 0.088.899-0 (srapzsco Funno  19,838.700,44 FUNDO MON PREVI  17.613.380,40
0-0 (F MOV 3,389,331, 93 FUNDO PREYIDENC 3,550,713 83
L9 0) 115,484,666, 03 subtotal  400.425.471.89
- VA DE CUST 303040098 —
ILIDADE LTD DE HOLANDA

GESTOR PREVIJUNO
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Governo Municipal de Juazeiro do Norte ATE AGQSTO DE 2024
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores pagina : 0002
RECELTHS a DESPESAS
Fovirerireene, 700818 CAPORTES FINANCE 1,147,525, 05 subtotal saldos atuals  404I5.471,65
SAFRA, cveervninss 005.656-3 (CONTA FUNDO PRE 15.350.901,03
CANTANDER...... £6,000.000-6 (FUNCO WUN PREVI 10,468,404, 83
SC.Plzmner........ 040.530-7 (FUNDD PREVIDEN( 3.633.804,98
stbtotal  394.892.696,09

b |
subtotal saldos anteriores  394.892.696,0 | /\

TOTAL RECEITAS HOJBIH | TOTAL DES[ESAS 199,788,365 4

do Norte, 31 de Agosto de 2024.
_f;’

BILIDADE LTD JES - E HOLANDA
0-7 GESTOR PREVIJUNO
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Governo Municipal de Juazeiro do Norte ATE AGQSTO DE 2024
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores pagina : 0001
RECEITAS _ o DESPESAS
1o 16s Ate 0 ais | ¥o gds AtE 0 uds
i
DRGANENTARIA DRCAYENTARIA
Contribuigdes LOSTOG U ROSTETETT | prevideacia Socizl LS9 68.101.800,88
munahumwal $805.052,00 20.398.799,00
futras Receitas Correntes 109,781,560 1.608.364,26 sibtetal orqamentaria 265.794,93 63.101.809,8¢
(ontribuioes - terg LOB6LE70, 80 36.306.703,10
Qutras Receitas otreates = intra 108.883,55 L203.836,50 | EXTRA-CRCANENTARIA
Receita Patrimonial - retif, - outna 00080,08 -1 35,000, 8T | RESTOS A PAGAR - DESPESAS PROCESSADAS
— RESTOS & PAGAR PROCESSADOS - 2073 - 0,00 488,10 49
sebtotal erqamentéria  LLUSLAGLIL 898001083 subtotal 6,00 410 49
- CONSTONACES
CONTRAPARTIOA BRADESCD - PREVIIONO 0,00 LR
ENPERHADA £ A PAGAR - PREVLIUNO 5,850, 260,28 3.006.933,62 | EPRESTIND BANCD DO BRASIL - PREVINU 0,00 1 145.95,13
EMPRESTING CEF - PREVIIUNO 157.208,0 L7838 53
subtotal contrapastida  -5.850.260,28 3.066.933,8) | HONORARIDS GIP - PREVIIUND 0,00 459,00
1. S, 5. « PREVIIUNO 3,00 §1,01
EXTRA-OR(AHENTARIA LARF, - PREVIIUNG 0,00 RINEIRY
CONSTGHACDES INSS - SEGURADOS - PREVIJGHD 5.0M,51 38.6.1,8
BRADESCO - PREVIJUNO 170.554,55 1,580,246,50 | PENSAD ALINENTICIA - PREVIIUN) L0V, 30 108,86
CUSTESO GIP - PREVIIUNO 130,00 750,00 |  SISENIUN - PREVIJUND 0,00 07.6:0,00
ENPRESTIND BANCO DO BRASIL - PREVIN MLMLm 1,316,307, 16 subtota] 163.250,01 IRIRINY
EMPRESTID CEF - PREVIDUNO H?ﬁ&ﬁ 2&%@2%3 i , — 9%08f—
HCKORARICS GIP - PREVIIUNO A5, N, sybtotal extra-orqamentiri . 80,811
1§, 5. - PREVIIOKD 0,00 7.5 _
LRAE, - PREVIDUAC 164.988,89 .760.171,80 | TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
INSS - SEGURADES - PREVIIUN 5,105, 46 39,048,80 § -—
PEKSAD ALINENTICIA - PREVIJURG 313,66 Hann subtosal transteréncias concedidas 0,00 0,00
SISENJEN - PREVIIUNO 3L 141.400,98
sbtote]  LEIL32,96  12.006.308, 34 | SALDCS ATWAIS NS atial MEs aal
BANCOS
subtota] extra-organentaria  LOLOALAG  LLONSREHE | B H00-0 (empsSN L2 256.063, 51 1L056. 8 3,
. P {4,952-0 (PAGAKEX 15,48 4*
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS B... ALTS6- (cowEns 4420845797 uzna i
— Wi A Gk BN G
subtetal transferéncias recenifas (00 0,00 MMBN ............ 13.780-1 (rumo » 31330, 13 3340
. . . BRADESCO........0.088.89-0 (BRADESC  20.002.439,60 2807044 80
SALDOS ANTERIORES Kes anterior  Exerc anterior b CEFoooiininiiinnnnn 50-0 ( 4,200,088 81 LG K
BAKCOS (1 JETTRTPRRTR S 7.360.088, 10 117.368.1 L1)
B, W00 (hmssy RLILEAN  HLABADEL] i, 1-0 (RESERVA ) 6,795,585, 20 6.796.¢
Beereriiiniennine 44,9500 (PAGANEN 50,58 0,00 1 CEFovonnno A7 0806 (a0RTES JTEASLIR0,50  1ASLT G
BBvveerereeirniias 0568 (wes LTIL RIS | SRA... 000.656-3 (CONTA £/ 16.406.603,9C  16.406.¢ 1,80
1 I 17.908-2 {seToR P Jsawxu 19.045.500,69 | SANTANDER....Z.45.000.000-6 (ruMoo &~ 161038040 10.E13.T 140
BRADESCDe v v v T3.I80-1 (Funoo ¢ i 2]3,25 0,0 sCrlamer. f. ... 040.530-2 (Funne » 3.550.719,93 ].SSH.?‘§,§}
BRSO oo 0%8%90@MNK RN et 19.838.700, 44 subtetal 24u4n45 048408
- o
Fé! s : - mcnmn
LUCENA ASSE A EM CONTABILIDADE LTD JESUS ROGERIO DE HOLANDA
CR{/CE N® 001204/0-7 GESTOR PREVIIUNO
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Ceard
Governo Municipal de Juazeiro do Norte ATE AGQSTO DE 2024
Fundo Mun. de Prev., Social dos Servidores pagina : 0002
RECEITAS DESPESAS o
No ués Até o mis %0 Bés ME 0 ais
£ SO 500 (s R 4370.803,00 3,380,331, 9
(R §19 (PRevINy 115.187.509,1? 115,484,468, 03 subtosal saldes atuais 42040547048 4214547183
CEFrrieiriiersinons -5 (P46 #RE 117,30 0,00
£4 TR -0 (esiva B 4.7%,00 1.030401,%
(ORI 3836 (PREVID 257,208, 0,0
R J1,081-8 (apoRTES  IE.25.683,31  ULMLAS,TS
SAFRAuvvvivvnn e 00S.6%6-3 (cowtar  16.269.167.%4  15.358.92L,0
SATARDER. .. ... 45.000.002-6 (Fuxoo b 17.248.883 65 10,468 484,61
SC.Plammer.. .. 040.530-2 (Fwwoo p L5810 36330044
sibtotal  417.995.319,50  194.992.59,09 \
subtotal saldes anteriores  417.935.319,50  394.892.696,00
TOTAL RECEITAS SI6,38 0 49840143, TOTH Vf DESPESAS RT3 499,788,143, 48
juazeiro Norte, 31 de Ago§to de 2024.
LUCENA ASSES OR M CONTABILIDADE LTD JESUS ROGERIO DE HOLANDA

CRC 001204/0-7 GESTOR PREVIJUNO




DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DA RECEITA QRGAMENTARIA

ATE AGOSTO DE 2024 - Em RS

Ceara o .
Governo Municipal de Juazeiro do Norte pagina : G001
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores
, DISCRIHINA(AG ARRE(ADA%AU ANULAQD ARRECADALO ARRECADADO
(60160 DA RECEITA (RCADO ANTERTOR NESTE KES NESTE MES ATE ESTE KES DIFERENCA
1,0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00  Contribuigdes
1,2.1.5.01.L.L.0L.00.00  Contrd nu16ao do Servidor Civil Ative - PODER EXECUTIVO
32.000.000,00 19,159,807 30 , LABLATY, 1 21641786, 44 -10.338.143,56
LLLSOLLLOL0000  Contribuicio do Servidor Civtl Ativo - PODER LEGISLATIVO
il RORS | SO B I3
1.2,1.5.01,1.1,04.00.00 mntnhmzao do'Servidor Civil Ative - PODER EXECUT, PARCELAW.
00,00 44,465, 9% 0,00 13,495, 14 107,%1,12 -+3.038, 88
LLLSILLLI0G000  Contribuicio do Servidor Civil Inativo - Princip
§50..000,00 634,858, 39 0 00 102.710,09 730,628, 48  -10.371,
LLLSLLLI00000  Contribuicio do' Servidor Civil - Pensionistas - Principa
51.003,00 132348 0,00 1,569,41 15.104,3 -5.8%5,1
Tatal de Contribuigde §3.779.000,00  20.300.634,03 0,00 LesT.0eb, 0 .95.60,00

1.3.0.0.00.0.0.00.00.00
1.3.2.1.04.0.1.01.00.00

Receita Patrinonial
Remuneraaao dos Investinentos ¢o RPPS -

Renda Fixa - Principal
40.000.000,00  17.119.611,20 g

19.597.514,13

-20.492.485,71

991,3.2,1,04,0.1.01.00.00  Remunerasao dos Tnvestinentos do AFPS - Renda Fixa - principal ,
0,00 -4.360.293,61 0,00 0,00 -4.360.293,60  -4,360.203,61
1.3.0.1,04.0,1,03.00.80 Remurerag 0 605 Investinentos do RPPS - Renda Variayel - Pr1nc19
19,00 00 0 5.583.035,70 0, LI, 19083417 -11.079. 165,23
991.3.2,1,04.0.1,03.00.00  Remuneracio ‘Ao’ 1nvest1mentos 30 3PPS - Renda Variavel - Frtncwg
0,00 -2.651.606,78 0,00 2.090,18 -2 004.7%,96  -2.774.7%6, %
13.2.2.00.0.2.00.00.60  oividencos - prancipal
71.000,80 7L.100,00 0,00 3,350,00 80,450,00 3.450,00
Total de Receita patr §9.071,000,00  15.761.848,52 0,00 470086150 20.463.708,83
1,9.0.0.00,0.0.00,00.00  Outras Receitas Correntes
1.9.2.2.99.0.1.00,00.00  Outras festituices - Principal
2.000,00 91,50 0,00 0,00 11,50 L9085
1.9.8.9.03.0,1,10,00.00 (ompenSagoes Financeiras entre o RGPS e RPRS - Principa] ,
15,450,000, 00 6.886,541,16 0,00 709.751,60 06.292,76 -8, 370,44
Total de Qutras Reced 15.852.000,00 6.896.632, 66 0,00 19, 2/145ﬁ"”—r7_‘\§ 384,26
Total de Receitas Cor 08.700000,00  42.850.13,11 00 GBI SLOYTE %
7.0.0.0.00.0.0.00.00,00 Receitas Correntes /
000,000,000 Contribufies [ !
7 S00.11.00.00.00 cNtHM3$opurwa1-POMREXKUHVU principe] , .
7,000, 32,375,746, 02 0,00\  2.820.318,88  35.396.084,80 -L.1%3.915,10

-

LUCENA Asstgs M CONT ABILIDADE LTD
CRE/CE NP° 0120 /0-7

JESUS ROGERIO DE HOLANDA
GESTOR PREVIJUNO




DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DA RECEITA QRCAMENTARIA
ATE AGOSTO DE 2024 - Em RS

Ceara . )
Governo Municipal de Juazeiro do Norte pagina : (0002
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores
DISCRIATHACAQ Ammm%w ANULADO ARRECADADO ARRECADADO
(orce DA RECEITA ORCADD AKTERIOR NESTE MES NESTE NES ATE ESTE MES LIFERENCA
7,015,008, 1.1.00.00.00 COntribuiaéo Patronal - PODER LEGISLATIVO - Principal
) W30 0,0 64.802,73 398.106,87  -446.803,13
100500.0.0.01.00.00  parcelanento de Débitos Nio Frevidenciirios - Pr1nc1Ba1
- 55.480,00 31.362,08 0, §,623,18 36.985,20  -15.494,80
7.2.1.5.5L.1.1.01.00.00 NMNM%wPHmM1mPumhmﬂoWN-Pmenwnw-Pr
1.103.18¢,00 618.524,70 0,00 %.932,10 15.456,80  -347.733,00
Total de Contribuicge 39.003.670,00 33,580,046, 86 0,00 2.986.676,91  36.566.723,77
7.9.0.0.00.0.0.00.00.00  Outras Receitas Correntes o
1.9.1.1.01.0.1.01.00.00 Hﬂmseumstuqonnwﬂ PODER EXECUTIVD - Principal -
§0.000, 684,521, 80 0,00 50,086,% T8 T8 74888, 78
1.9.1.1,01.0,1,02.00.00 4Hmseums%mwwoNUMﬂ PODER LEGISLATIVO - Principal o
15.000,00 0,00 0,0 0,00 - 1.600,00
1L LOLLLO3.00.00  Wolta e Juros parcelanento da Contr. Patrana] - PODER EXECLTIVD o
%&MLW 636.970,58 0,0 044,03 MLE S T3,
1.9.11.00.0.1.05.00.00  Welta e Jures Parcelanente da Concr, Servidor - PODER EXECUTIVD N
116,000, 00 91,998,70. 0,00 13.922,3% 105.923,08  -14.078,%
7.9.L1.0L0.1.07.00.00  outras Wultas ¢ Juros para RBPS - principal »
38,000, 00 0,00 4.688,16 128,618, 84 21.619,84
7.9.9.9.01.0.1.00.00,00 thNHMAmmD#AwuwlR%Snnmetwuﬂ Pring.
48,283.108,00 H.000,19 0,00 $2.511,85 484,590,040 -47.744.515,%6

Total de Qutras Recei

{9,340, 200,00  1.939.742,%5

0,00 209.693,5)  1.205.636,30

Total de Receitas Cor

§8.365.778,00  35.579.768,81

0,00 3.190.50,46  38.772.360,17

UK RGMBTARIL..  BLOLTEN LS, LI ILBLMAL B0
BUOESC) - PEVLING 2.108.69,01 000 NS LM

CUSTELO GIP - PREVIIUNO 0,80 0,00 750,00 150,00

ENPRESTINO BANCO DO BRASIL - PREVID.147.13,38 0,00 168,681,358 L316.307,16

EMPRESTING CEF - PREVIJUNO 1,788,207, 17 0,00 25,318, 22 2.053.615,59

HOMIRARLDS €17 - PREVLII {150 T 19 R 1)

LS, 5. - RO et 0,0 1 IERS

LRRF, - REIIN Lo O AR IR

[iSS - SEQBOOS - BB L0 0,0 G

PENSAD ALTRENTICIA - PREVITUNO 21,798 46 0,00 12,86 LRIV

SISENIUN - PREVIIUR 207.619,20 0,00 33.851,?8 241.470,%
TOTAL EXTRA-ORGAMENTIRIO... ... 10,455,153 B L] DB

— — ]‘ _—
TOTAL TAGFERBICAS RECEELDAS...., TAL | 01

7 & B

LUCENA ASS SSORI

M CONTABILIDADE LTD

RE/CE N9 001204/0-7

~—JESUS ROGERIO DE HOLANDA
GESTOR PREVIJUNO




DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DA RECEITA ORCAMENTARIA
cears ATE AGOSTO DE 2024 - Em RS
eara

Governo Municipal de Juazeiro do Norte pagina : (003
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores
DISCRININACAD uun&cmgio ANULAD ARRECADAD ARRECADARO
torco DA RECEITA ORCADO ANTERIOR §ESTE MES HESTE ¥ ATE ESTE MES DIFERENCA

TOTAL GERA Luvvvvrvrnrreen st o Lyl sy

uazeir Norte, 31 de Agbsto de 2024.
'i
s \

LUCENA ASSESSOR CONTABILIDADE LTD /;Engesg§5§$ﬁfﬁfﬁigé HOLANDA
CRC/CE 001204/0-7 < OR PREVIJUNG




Ceard
governo Nunicipal de Juazeiro do Korte
Furdo Yun, e Prev. Sacial dos Servidures

DEKONSTRATIVO RESUNIDO DA DESPESA
ATE AcosTo D 2004 - En RS

NOVINENTC ORCANENTARIO

Pigina + 0001

(REDITOS _ ENPERRADA SALDY LIQUIDADA PAGA
¢boico FIXADA ADICIONATS REDUGOES ATE 0 MES ORCANERTARTO ATE 0 ES ATE 0 HES
001 Fundo Wen.Previdencia Social dos Semvide
1001, 09 272 0002 2,130 Nanutengio dos seneficios Previdencidrics

3.1.90,01,00  aposentad, , reserve remun, ¢ refernas
10000 2.126.230.00 0,0 0,00 €2,100.000,0¢ 26.230,00  60.98L,053,24 60,743,700,
L0 15 550,000, 00 0 0,00 9,00 15.850.000,00 0,00 0,09
W Lm0 0,0 0,00 0,00 .0:3.700,00 0,00 0,0
3.1.50.03.00 Pensoes
100121101 4.500.000,00 g0 0,00 3,900.000,00  L.0co.000.00 291485085 29133006
33504700 obrigagies tributirias ¢ cntributives
1800100800 500,000,240 00 0,00 500.006,00 0,00 ERIR (RIS
3.3.90.86.00 tonpensagées 2 Regiaes de Previdencia
1300111001 20,000,00 0,00 0,00 .21 1.776 68 0 INIERE
3.3.30.9L.00 Jentengas Judiciais
qoLLer w0 0 0,00 L370,31 98.029,89 L3l LY )
1.3.90.93.00 Inden1za; fes e restituicdes
LO0LLAL0 £.000,00 0,0 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,0
ToTAL 2130 §5.125.00¢, 00 0,00 000 O6.1LL103,85  L0.000.806,37  63.995.008,87  B3.4E162,0
1001 09 270 0003 0131 gerenc, ¢ kanutengdo do Fundo Nunicipal de Prev, Social dos Servid. de Juazeiro
1.1.90.04.00 Eontrataﬁao por texpe determfnado
1802000000 200.000,40 000 0,00 280.000,00 0,00 131.152,00 13.152,00
LLAALD vencieentos e vart, fixas p255031 (ivil
1802000000 800,000,060 () 3,00 600.000,00 200.000,06 35850469 350504, ¢
LLY.3.0 obrlgagoes patronais
1802000000~ 220.000,00 0,00 0,00 100.000,00 20.000,60 $.410,0 .40, 07
13901300 abrigagdes gatrorais
1802060000 3.300,00 0,00 1,00 0,00 3.300,00 0,00 0,0
LLALLAN0  Didmas - c1v11
1802000000 30.000,¢ §2.000,00 100 83,637, 48 1§.361,52 85,637, 48 §5.637, 44
13903000 waterial e ccnsumn
1802000000 100.060,00 0,00 0,00 17.815,%9 B4, 10,37 12,6343
3.3.90.33.00  Passagens e fespesas con loconacdo
A o A 0,00 13.000,19 16,838, 81 IRNRY INURE
1.3.90.30.00  Servigos de consultoria
1802000000 15,000,00 0,00 9,00 0,00 15,000, 00 0,00 0,0
3.3.00.30.00  Outros serv. e terceiros pessea fisica
1302000000 IS.UOU,DO $.000,00 0,00 §6.663,75 49.250,75 $9.280,1
3.3.90.33.00 outrus serv. e terc, pessai Juridica
1302008040 2,000.000,00 0,00 0,00 91,603 150,336, 13 383.506,%9 9.2,
LLAALE) serv. teonegt inforeacie/cenunic,- )
1502000000 3. 005,00 6,00 0,00 18.791,04 135.975,0 138878,
3.3.80.40.00 0br1 qaqies tributirtas e contributivas
10000060 30.060,00 0,00 0,00 0,26 i i
LLO0ILD  Sentengas ]ud1c1a1s
1802000 g 0,00 0,20 0,0

LUCENA ASSé§7pRIAJEW CONTABILIDADE LTD
CRC/CE N° 001204/0-7

JESUS ROGERIO DE HOLANDA
GESTOR PREVIIJUNO




DENONSTRATIVO RESUNIO0 DA DESPESA

ATE AGOSTO DE 2014 - Ba R paging + 0002
(eard
Governo Nunicipal de Juzzeiro do horte YOVINEATO GRCAMENTARIO
Fynde Num. de Prev, Social dos Servidores
CREDITOS EMPENHADA SALDO LIQUIDADA PAGA
(00160 FLIADA ADICIONALS REDUGOES ATE O MES  ORGAMENTARIO ATE 0 4ES ATE 0 HES
1.3.90.92,00  oespeses de exercicios anteriores
1802000000 §.000,00 0,0 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00
3.3.00.93.00  Indenizagdes e restituighes
1802000000 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00
LAS0SL0  obras e wnstalacies
1600000000 1.060.000,00 0,00 126.900,00 0,00 §14,000,00 0,00 0,00
§.4,90.52.00  tquipanentes ¢ material pernanente
1502000000 1.560.04,00 0,00 0,00 L6800 1.468.318,00 w.4.0 20.622,00
TOTAL 2,131 £.098.300,00 116.000,00 06.000,60  LSBTELZE L3108 TE LIS300 L2Bh8S,

1001, 99 997 0051 2130 Reserva de Regiae Progric de Previdéncia Social dos Servidores
3.9.99.99.00 Reserva de cont.ngenc

1600111100 109,644, 478,00 0,00 ¢,00 0,00 105.644,478,00 (50 0,0

TOTAL 2,132 107.644,478,00 0,8 0,60 0,00 105,644,475, 00 0,60 0,0
PN

TOTAL 2261 197.067,778,00 126.000,00 126.000,00 60, IWBS 124,863 hi’? 15 2030000 85,004,867, 04

i R | S ——

TOTAL ORCANENTARTD  137.067.716,00 126.000,00 126, /B 101, ﬁ B3 084.301,67  65.034,867,0

W‘I 31 de Agostkde 2024, (

LUCENA ASSE&ORWCONTABILIDADE LTD < JESUS ROG HOLANDA
CR

CE N°) 001204/0-7 GESTOR PREVIJUNO
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Resumo das Receitas
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Ceara o
Governo Municipal de Juazeiro do Norte Pa§1na:
Demonstrativo da receita ?or classificagdo econdmica 01/08/2024 a 31/08/
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

Resumo class. economica da receita e fonte

CLASS. ECONOMICA DA RECEITA

CONPLENERTAGA ) ) ,
FONTE DE RECURSO FONTE DE RECURSO VALOR BRUTO DEDUCAD ANULAGO VALOR LIQUIDS
1.5.01.1.1.01.00. 00 Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - PODER EXECUTIVO
1800111101 RPpS-Previden i 1AL, 1 0,00 0,00 LASLATY, 14
TOTAL DA RECEITA.. LASLETS, 1 0,0 0,00 1481878, 14
1.2,1.5,01.1,1,02,00.00 - Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - PODER LEGISLATIVO
1800112101 Reps-Previden 1 §7.016,46 0,00 0,00 §7.026,4¢
TOTAL DA RECETTA.. §7.006, 46 0,00 0,00 57.026,‘
121501 104,00, 00 Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - PODER EXECUT, PARCELAM,
1800111101 RepS-Previden 13,485, 14 0,00 0,0 13,495,
TOTAL DA RECEITA,, 13,495, 14 0,00 0,00 13.485,
1.2.1.5.01.2.1.10.00.00 - Con tr1bu1gau do Servidor Civil Inativo - Pr1nc1pa1
1800111101 Rpps-Previden 1 102.770,0 0,00 0,00 102,770,
TOTAL DA RECELTA.. 102.170,09 0,00 0,00 102770,
1.2.1.5.01.3.1.10.00, 00 Contribuicio do Servidor Civil - Pensionistas - Principal
1800111101 wpps-Previden N 1.869,41 0,00 0,00 1.869,4,
WAL DA RECEITL. LA 10 LI,
1.3.2,1,04.0.1.01.00,00 - Remuneraéao dos Investimentos do RPPS - Renda Fixa - Principal
1800111101 Reps-Freviden 11 2.477.903,02 0,00 0,00 LA71.903,00
TOTAL DA RECELTA.. , YRR R 0,0 LI,
1.3.2.1.04.0.1.03.00, 00 Remuneragéo,dos Investinentos do RPPS - Renda Variavel - Pr1nc18a
1600111101 gps- reviden 11 L331.199,07 0,0 0,00 L3789, 0s
- TOTAL DA RECEITA.. LI [ 1 N iy 09 LN
1.3.2.0.01, 0 1.00,00.00 - Dividendos - Pr1nc1pal
1800111101 keps-previden 1111 §.350,00 0,00 0,00 300,00
CUTOACORRECEITR.T T W o 81 N [ A R A
1.9.9.9.03.0.1.10.00, 00 (ompensaéoes Financeiras entre o RGPS e RPPS - Principal
1800111102 rppS-Previden 1 108,751,680 0,00 0,00 109,751, 6
TOTAL DA RECEITA.. 10075160 0,00 0,00 109.751,¢
7.0, 1500, 1.1.01.00.00 - Contribuicdo patronal - PODER EXECUTIVO - Principal
1800111101 RPPS-Previden 111 1.820.318,88 0,00 0,00 1.810.318,4.
TOTAL DA RECEITA.. LA 0,00 0,00 L33,
7.0.1.5.00.1.1.02,00,00 - Contri bu1gaﬂ patronal - PODER LEGISLATIVO - Principal
1800112107 RpeS-Previer 11 64.861,78 00 0,00 64,502,
T 8 T N N 7Rl L0 10 B.800,
7.2.1.5.03.0.1.01.00.00 - Parcelamentc te bébitos Ndo previdenciarios - Principal
1800111101 RPpS-Previden 11l £.603,15 0,00 0,00 4,613,
TOTAL DA PECEIT:, L83, 0,0 0,00 L6203,
1.0.1.5.51,1.1.01.00, 00 COntr|bL1gao patranal en Parcelanento RPPS - PODER EXECUTLVO
1800111101 Rpps-Previden 1l %.932,1 , 0,00 %.932,:
TOTAL DA RECEITA 95.932,10 A 0,00 95,932,
1.9.1.1.01.0.1,00,00,00 - multas e urqs Ohri gagao patronal - PODER EXECUTIVO - Principal
1800111101 Rpps-Previden 90.086, %6 0,0 0,0 90.066,"
TOTAL DA RECEITA., 80,086 ,96 0,00 0,00 90.088,¢
7911010 1.03.00.00 - multa € Jurcs Parcelanento da Contr. Fatrana] - PODER EXECUTIVO
1800111101 Reps-previden 1111 ILNILNE 0,00 0,00 IR
TOTAL DA RECEDIA 54,604, 13 0,00 0,00 §h.644,
7.9.1.1.01.0.1.05.00, 00 fulta e Juros Parcelanento da Contr. Servidor - PODER EXECUTIV
1800111101 Pps-Previden 11l 13.922,35 0,00 0,00 13.40,1
TOTAL DA RECEITA.. 13,90, 3 0,00 0,00 13,922,
7.9.1.1.01.0.1.07.00.00 - Qutras wultas e Juroslfara RPPS - Pr1nc1pa1

1800111101 RepS-Previden 11 688,16 0,00 0,00 {688,



Ceara

Governo Municipal de Juazeiro do Norte Pa§1na;
Demonstrativo da receita ?or classificacdo econdmica 01/08/2024 a 31/G3/
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidares

Resumo class. economica da receita e fonte

CLASS. ECONOMICA DA RECEITA

CONPLENENTACAD _
FONTE DE RECURSO FONTE DE RECURSO VALOR BRUTO DEDUCRO AXULACAD VALOR LEquIne
TOTAL DA RECEITA.. ’ ' .4.688,16 . 0,00 0,00 §.688,1¢
7.9.9, 90101000000 Bthw1w Anort Def Atuarial RPPS Sistema Prot Social - Prin
1800111101 rppS-Previden 11 42,5711 85 0,00 0,00 2,571, 85
TOTAL DA RECEITA. . . g 0,00 0,00 nsnw
%L321040103%00 mew%wdmIwaﬂmMmdoRWS-MNaVuww] PNMT
1800111101 rpps-Previden 11 0,00 123.180,1 0,00 -13.190, %
TOTAL DA RECEITA.. 0,00 123.180,18 0,00 -123.190, 1

TOTAL GERAL.. 11,384.414,39 123,190, 18 0,0 261\




Republica Federativa do Brasil °

Estado do Ceara .
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Anexo 03

Receitas Detalhadas — Més de Agosto



(eard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA .
Governo Wunicipal de Juazeiro do Norte 01/08/2004 a 31/08/2004 Pagina + 0001
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

00 00.00 Receitas Correntes

0.00.00 Contribuiches

0.00.00 Contribuicdes Sociais

0.00.00 Contribuigdo para RPPS e Sistena de Protecdo Social
0.00.00 Contribuicdo do Servidor Civi]

0.00.00 Contribuicdo do Servidor Civi] Ativo

000,00 Contribuicdo do Servidor Civi] Ativo - Principal
1,00.00 Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - PODER EXECUTIVO

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALK  ANULAGAO VALOR SALDO

AL 00 MBI O sttt sv sttt et et it 12.840.122,70
01/08 WILLIANE GONCALVES BEZERRA _ ,

VALOR REF, A CONTRIBUICAO  PREVIDENCIARIA DA

SERVIDORA WILLIANE GONCALVES ~ BEZERRA - (PF N°

019.922,533-82, OCUPANTE DO CARGO DE INSPETORA

SANITARIA (oM LOIACAO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE, QUE SE ENCONTRA DE LICEN%A SEM REMUNERA8A0

CONFORME PORTARIA N° 0335, OF 05 OE ABRIL DE 2023. 01080120 - 254,36 12.§39.868,34
30/08 PREFEITURA KUNICIPAL DE JUAZEIRO DO_NORTE

VALOR REF. AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS D0S

SERVIDQRES DA SECRETARIA  MUNICIPAL DE SAlDE - )

COMPETENCIA 07/2024. 30080060 - §90.926,48 12,049,341, 86
30/08 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

VALOR REF, AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DOS

SERVIDORES DA SECRETARIA  MUNICIPAL DE EUUCA§A0

CONP, 0742024 CONFORME  G.R.C.P, N® 15430, 15431,

15432, 15433, 15434, 0080246 - 1,504,086, 27 10,745,255, 59
30/08 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

VALOR REF. AS CUNIRIBUICUES PREVIDENCIARIAS DOS

SERVIDORES DA SECRETARIA HUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL € DO TRABALHO - (OMP,

07/2024, CONFORME G.R.C.P. N° 15436, 15437, 15438,

15430, L5440, 15441 € 15442, 0080048 - 47.064,4 10.698.191, 14
30/08 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

VALOR REF, AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DOS

SERVIDORES DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO

NUNICIPIO - CGM, GABINETE D0 PREFEITO,

PROCURADORIA GERAL DO HUNICIPIO,  SECRETARIA

HUNICIPAL DE FINANCAS, SECRETARIA KUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO SECRETARIA MUNICIPAL DE

INFRAESTRUTURA, SECRETARIA MUNICIPAL  DE  MEI0

AMBIENTE £ SERVICUS PUBLICOS, SECRETARIA MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLICA £ CIDADANIA DEPARTAMENTO

WUNTCIPAL DE TRANSITO - OEMUTRAN, GUARDA CIVIL

METROPOLITANA, SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO ECONGMICO, SECRETARIA WUNICIPAL DE

CULTURA, AUTARQUIA MUNICIPAL D0 MEIO AMBIENTE,

SECRETARIA MUNICIPAL DE  TURISMD RUMARIA,

SECRETARIA MUNICIPAL DE  ESPORTE E  JUVENTUDE,

SECRETARTA MUNICIPAL DE AGRICULTRA E ABASTECIMENTO

0
0
0
{
0.0
10
140




Ceard . . DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/2004
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

Pagina ; 0002

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes
1,2.0.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicdes

1.2.1.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicdes Sociais o
1,0.1.5.00,0,0.00.00.00 Contribuicdo para RPPS e Sistena de Protegdo Social
1.2.1.5.01.0.0.00.
1.2.1.5.01.1.0.00.
1215011100,
LLLIOLLLIOL

0
0
00.00 Contribuicao do Servidor Civil
00.00 Contribuicdo do Servidor Civi] Ative
00.00 Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - Principal
00.00 Contribuicdo do Servidor Civil Ative - PODER EXECUTIVO
DIA  CONTRIS  HISTRICO TALKO  ANULACAO VALOR SALDO
- Cowp, 0772004, 30080252 339.630,98 10.358.560,16
30/08 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE )
VALOR REF, AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DOS
SERVIDORES DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
- COMP. 07/2024, CONFORME G.R.C.P. N° 15460, 30080255 62,24 10.358.497,92
30/08 WILLIANE GONCALVES BEZERRA . )
VALOR REF. A CONTRIBUICAQ ~ PREVIDENCIARIA DA
SERVIDORA WILLIANE GONCALVES BEZERRA - (PF N°
019.922.533-82, OCUPANTE D0  CARGO DE INSPETORA
SANITARIA, COM LOTACAO NA SECRETARIA WUNICIPAL DE
SAUDE, QUE SE ENCONTRA DE LICENEA SEM REMUNERAgAO,
CONFORME PORTARIA N° 0335, DE 05 OE ABRIL DE 2023. 30080277 254,36 10.358.243, 36
DOTAQAO OR(AMENTARIA DATA VALOR  DECRETO LEI
Previsio 02/01/2024 &S 32.000.000,00 09645/23
TIPO DE HOVINENTO (RS) ATE 3170772004 N0 PERE0DO ATE 31/08/2004

Arrecadacio 19,159.877,30 2,481,879, 14

21,641,756, 44



Ceard . _ DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/06/2024 a 31/08/2004
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

pagina : 0001

00,00 Receitas Correntes
: 00,00 Contribuicdes

00,00 Contribuicdes Sociais
. 00,00 Contribuicdo para RPPS e Sistema de Protegdo Social
3. 00.00 Contribuicdo do servidor Civi
: 8 00 Contribuicdo do Servidor Civi] Ativo
: 0

et et A A ek b
ol el e T e D e

0.
0.00 Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - Principal
0.00 Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - PODER LEGISLATIVO
DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAO ANULA(AO VALOR SALDO
L L A 330.802, 46
27/08  CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO KORTE
VALOR REF. AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS 00
SERVIDORES DA CAMARA ~ MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE - COMP. 07/2024, CONFORNE G.R.C.P. N® 15429, 27080071 - §57.006,46 173.776,00
DOTACAD ORCAMENTARIA  DATA VALR  DEGRETO  LEI
Previsao 02/01/2024 1§ 707,000,00 05645/23
TIPQ DE HOVINENTO (RS) ATE 31/07/2014 No pErfoDo ATE 31/08/2004

Arrecadagdo 376.197,54 §7.026,48 433.204,00



(eard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/2014
Fundo Mun, de Prev, Social dos Servidores

pagina ; 0001

00,00 Receitas Correntes

00.00 Contribuides

0.0 Contribuigdes Sociais

00,00 Contribuicdo para RPPS e Sistema de Protecdo Social

00.00 Contribuicdo do Servidor Civi]

00.00 Contribuicdo do Servidor Civil Ativo

0000 Contribuigdo do Servidor Civi] Ative - Principal

00,00 Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - PODER EXECUT. PARCELAM,

> bR A ek ok o A
S c s e e e >

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAO  ANULAGAO VALOR

G100 AMETT 0T, sttt ettt er s s e st s e et r s irh e e e e
30/08 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

VALOR REF. AO PAGAMENTO DO PARCELAMENTO DE DEBITOS

PREVIDENCIARIOS - ACORDO  CADPREV K° 1352/20176

CELEBRADO EM 27 DE SETEMBRO DE 2017 - PARCELA N

083/200. 30080281 - 13.495,14

53,038,488

DOTACAO ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI

Previsdo 02/01/2004 8§ 161.000,00 05645/23
TIP0 DE MOVINENTO (RS) ATE 31/07/2004 Ko PERIODO  ATE 31/08/2004
Arrecadacdo 04.465,98 13,495, 14 107.961,12




(eard o . DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA .
Governo Wunicipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/2024 Pagina + 000
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

1,0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Contribujcbes
1.2.1.0.00.0.0.00.00.00 Contribuigdes Sociars o
1.2.1,5.00.0.0.00.00.00 Contribuicdo para RPPS e Sistema de Protegdo Social
1.2.1.5.01,0.0.00.00.00 Contribuicdo do Servidor Civil
1.0.1.5.01.2.0.00.00.00 Contribuicdo do Servidor Civi] Inative
1.0.1.5.001,2.1.00.00.00 Contributcao do Servidor Civil Inativo - Principal
1,,1.5.00.2,1.10.00,00 Contribuicdo do Servidor Civil Inativo - Principal
DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAO  ANULAGAO VALOR SALDO
G100 AMERT O e vttt ere s e i et e e 133, 141,61
29/08 FOPAG APOSENTADORIAS - PREVIIUNO
Desconto sobre pagamento efetuado 9081082 - 519,51 232.562,10
29/08 FOPAG APOSENTADORIAS - PREVIIUNO
Desconto sobre paganento efetuado 20081042 - 99.690,52 132.871,58
30/08 FOPAG APOSENTADORIAS - PREVIIUNO
Desconto sobre pagamento efetuado 0080157 - 2.500,06 130.371,52
DOTAQAO ORCAMENTARIA DATA VALOR  DECRETO LEI
Previso 02/01/2024 1S §90.000,00 03645/23
TIPO DE MOVINENTO (RS) ATE 31/07/2004 K0 PEREODO ATE 31/08/2004

Arrecadado (desconto) 656,838,39 102,770,08 759,628, 48



Ceard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Nunicipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/2024
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

Pagina + 0001

00.00 Receitas Correntes

1.0.0.0.00.0.0.00.
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicdes
1.0,1.0,00.0.0.00.00.00 Contribuides Sociais
1.0.1,5,00.0,0.00.00.00 Contriburcao para RPpS ¢ Sistena de Protegdo Social
1,0,1.5.00.0.0.00.00.00 Contribuicdo do Servidor Civi]
1,0,1.5.01.3.0.00.00.00 Contribuicdo do Servidor Civi] - Pensionistas
1.0.1,5.01.3.1.00.00.00 Contribuicdo do Servidor Civi] - Pensionistas - Principa]
1.2.1,5.01.3.1,10.00.00 Contribuicio do Servidor Civil - Pensionistas - Principal
DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAD ANULA(AO VALOR SALDO
L L A 1.785,18
19/08 FOPAG PENSOES POR MORTE - PREVIJUNO
Desconto sobre paganento efetuado 29081070 - 681,47 7,083,711
30/08  FOPAG PENSOES POR MORTE - PREVIJUND
Desconto sobre paganento efetuado 30080159 - L187,% 5.895,77
DOTACAQ ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI
Previsio 02/01/2004 &S 21.000,00 03645/23
TIPO DE NOVIKENTO (RS) ATE 31/07/2014 NO PERIODO  ATE 31/08/2004
Arrecadacdo (desconto) 13,234,862 1.869,41 15.104,23



Ceard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E  ARRECADADA .
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/2014 Pdgina + 0001
Fundo Mun, de Prev. Social dos Servidores

00.00 Receitas Correntes

00,00 Receita Patrinonial

00,00 Valores Mobilidrios

(00,00 Juros ¢ Correcdes Monetdrias

00.00 Remuneragdo dos Recursos do RPPS

.00.00 Remunragdo dos Recursos do RPPS - Principal

00,00 Remuneracdo dos Investinentos do RPPS - Renda Fixa - Principal

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAD  AKULAGAC VALOR SALDO

SAT 00 ML T 00 sttt et e et s e e e b e e 11.880.388,79
30/08 BANCO DO BRASIL S/A .

VALOR REF. A RENDIMENTOS AUFERIDOS EM APLICACOES

FINANCEIRAS KO BANCO DO  BRASIL - FUNDOS DE

INVESTIMENTOS: BB PREVIDENCIARIO RF IMA-B 5, 8B

PREVIDENCIARIO RF IRF-M 1, BB PREVIDENCIARIO RF

IHA-B S+, BB PREVIDENCIARIO RF  PERFIL, BB

PREVIDENCARIO RF IRF-H 1+, BB PREVIDENCIARIO X1,

B8 PREVIDENCIARIO VERTICE 2030 BB PREVIDENCIARIO

VERTICE 2017, BB PREVIDENCIARIO VERTICE 2024, n0s0218 - 325.540,07 20,554,848, 72
30/08  BANCO DO NORDESTE DO BRASIL §/A .

VALOR REF. A RENDIMENTOS AUFERIDOS EN APLICACOES

FINANCEIRAS NO BANCO DO NORDESTE DO BRASIL -

FUNDOS DE IVESTIMENTOS: BNB PLUS FIC RF LP, BNB

SOBERANO RENDA FIXA,BNB IRF-H 1 TP RF E BNB IMA B

FIRF. joos - 314.212,76 22.240.625, 96
30/08 BANCO . SAFRA S.A )

VALOR REF. A RENDIMENTOS AUFERIDOS EM APLICACOES

FINANCEIRAS NO BANCO  SAFRA - FUNDOS  DE
INVESTIMENTOS: SAFRA SOBERANO REGIME PROPRIO DI
FIC REF. E SAFRA EXECUTIVE 2 FI RENDA FIXA. 30080222 . 137.436, 36 22.103.189, 60

J0/08 BANCO BRADESCO S.A. .

VALOR REF. A RENDIMENTOS AUFERIDOS EM APLICACOES

FINANCEIRAS NO BANCO BRADESCO S/A - FUNDOS DE

INVESTIMENTOS: BRADESCO REFERENCIADO DI FEDERAL

EXTRA, BRADESCO REFERENCTADO DI PREWIUM, BRADESCO

INSTITUCIONAL FIC FI  RF IMA-B 3,  BRADESCO

INSTITUCIONAL FICFI RF IMA-B  TIT  PUBLICOS,

BRADESCO H FI  RF NILO E BRADESCO FIC FI RF

ALOCACAO DINAMICA. jos02s - 163.778,06 11.939.411,5¢
30/08 BANCO SANTANDER BRASIL S.A,

VALOR REF. A RENDIMENTOS ~ AUFERIDOS ~ NO BANCO

SANTANDER S/A - FI IRF-H TIT PUB RF E FI ATIVO

RENDA FIXA. josoar - §2.814,66 11.§56.596, 88
30708 CAIXA ECONOHICA FEDERAL - MATRIZ .

VALOR REF. A RENDIMENTOS AUFERIDOS EM APLICAEOES

FINANCEIRAS NA CATXA ECONOMICA FEDERAL - FUNDOS DE

INVESTIMENTOS: CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP RF E CAIXA

FIC BRASIL GESTAQ ESTRATEGICA. j00s0228 - 132.965,30 21.723.631,58
30/08 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - MATRIZ .

VALOR REF. A RENDINENTOS AUFERIDOS EM APLICACOES



(eard L . DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/2024
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

Pgina : 0002

0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes

0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patringnial

0 00.0.0.00.00.00 valores Hobilidrios

1.00.0,0,00.00.00 Juros e Correcdes Monetarias

1.04.0.0.00.00.00 Remuneragdo dos Recursos do RPPS

J1.04.0.1.00.00.00 Remuneracdo dos Recursos do RPPS - Principal o
J1.04.0.1,01.00.00 remuneracdo dos Investinentos do RPPS - Renda Fixa - Principal

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAD  ANULAGAO

VALOR

SALDO

FINANCEIRAS NA CAIXA ECONGMICA FEDERAL - FUNDOS DE
INVESTIMENTOS. CAIXA BRASIL IMA-B TP RF LP, CAIXA
BRASIL IWA-B 5 TP RF LP E CAIXA BRASIL IRF-H RF

LP.
J0/08  CAIXA ECONOMICA FEDERAL - MATRIZ .
VALOR REF. A RENDINEATOS AUFERIDOS EM APLICAgOES
FINANCEIRAS NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FUNDOS DE
INVESTIMENTOS: CAIXA FI BRASIL IRF-M1 TP RF, CAIXA
F1 BRASIL IMA-B5 TP RF LP, CAIXA BRASIL 0T T
RF, CAIXA BRASIL 2024 1v 1 RF, CAIXA BRASIL 2024
X TP RF, CAIXA BRASIL 2030 111 7 RF, CAIXA BRASIL
ESPECTAL 2026 TP RF, CAIXA FI BRASTL IDKA IPCA 0A
RF LP, CAIXA BRASIL IRF-M RF LP, CAIXA BRASIL
TRE-H 14 TP AF LP, CAIXA BRASIL INA-B 5+ TP RF LP. 30080243
J0/08 BANCO DO BRASIL S/A
VALOR REF, A RENDIMENTOS AUFERIDOS EM APLICAGOES
FINANCEIRAS NO BANCO DO BRASIL - FUNDOS DE
INVESTIMENTOS: BB PREVIDENCIARIO RF INA-B §, BB
PREVIDENCTARIO RF INA-B, BB  PREVIDENCIARIO RF
IRF-H, BB PREVIDENCIARIO  RF  IRF-N 1, BB
PREVIDENCIARIO RF INA-B 5+, BB PREVIDENCIARIO RF
PERFIL, BB PREVIDENCARIO R IRF-N 1+, B8
PREVIDENCIARIO XXI, 88 PREVIDENCIARIO  VERTICE
2030, 88 PREVIDENCIARIO  VERTICE 02, 8
PREVIDENCIARIO VERTICE 2004, 30080267
30/08  CAIXA ECONOWICA FEDERAL - WATRIZ .
VALOR REF. A RENDIMENTOS AUFERIDOS EM APLICACOES
FINANCEIRAS NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FUNDOS DE
INVESTIMENTOS: CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RF,
CAIXA BRASIL INA-B TP RF, CAIXA BRASIL IRF-M 1+
CAIXA BRASIL 2024 X TP RF, 30080290

30080241

33.640,69

512,599, 20

11.689.90,89

21.167.391,69

20.430.062,51

20,402,485,

DOTACAD ORCAMENTARIA  DATA VALOR ~ DECRETO

LEI

Previsio 02/01/2024 RS 40.000.000,00

03645/13

TIPO DE MOVIKENTO (RS) ATE 31/07/2024 K0 PERIODO  ATE 31/08/2024

Arrecadacio 17.119.611,21 1.477.903,02

19.507.514,23



(eard . . DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/204
Fundo Mun, de Prev. Social dos Servidores

pagina + 000!

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes
1,3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrinonial
1,3.2.0,00.0.0.00.00.00 valores Mobiligrios
1,3.2,1.00.0.0.00,00.00 Juros e Correcoes Monetarias
1.3.2,1.04.0.0.00.00.00 Remuneracdo dos Recursos do RPPS
1.3..1.04.0.1,00.00.00 Remuneracdo dos Recursos do RPPS - Principal o
1.3.2.1,04.0.1,03.00.00 renuneracdo dos Investinentos do RPPS - Renda Varidvel - Principa
DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAD  ANULACAO VALOR SALDO
YL L A L L P PP 13.416.964,30
30/08 BANCO DO BRASIL S/A )
VALOR REF, A RENDINENTOS AUFERIDOS EN APLICACOES
FINANCEIRAS NO BANCO DO BRASIL - FUNDOS DE
INVESTIMENTOS: BB ACOES ALOCACOES ETF IE. 30080220 37.383,62 13,379,580, 68
30/08 BANCO BRADESCO S.A. i
VALOR REF, A RENDIMENTOS AUFERIDOS EM APLICACOES
FINANCEIRAS NO BANCO BRADESCO S/A - FUNDOS DE
INVESTINENTOS: BRADESCO H FIN BOLSA AMERICANA. 30080226 88.438,75 13.191. 141,93
30/08  BANCO SANTANDER BRASIL S.A.
VALOR REF. A RENDIMENTOS  AUFERIDOS NO BANCO
SANTANDER S/A - FUNDO DE  INVESTINENTO AGOES
DIVIDENDOS. 30080228 281.682,09 13.009.458,84
30/08 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - MATRIZ .
VALOR REF. A~ RENDINENTOS AUFERIDOS EM APLICAEOES
FINANCEIRAS NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FUNDOS DE
INVESTINENTOS: CAIXA CAPITAL PROTEGIDO CESTA AGRO
M. J0080242 15,545,06 12.993.914,78
30/08 CAIXA ECONONICA FEDERAL - MATRIZ )
VALOR REF, A RENDIMENTOS AUFERIDOS EM APLICAgOES
FINANCEIRAS NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FUNDOS DE
INVESTINENTOS: CAIXA FIC CAP PROTEG CESTA AGRO MM,
CAIXA FIC CAP PROTG BOLSA VALORES IV, CAIXA FIA
ELETROBRAS, CAIXA FI ACOES CONSUMO, CAIXA FI ACOES
CONSTRUCAQ CIVIL. s - L729.152,74 11,264,762, 04
30/08 PREFEITURA RUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE .
VALOR REF. A RENDIMENTOS AUFERIDOS EN APLICACOES
FINANCEIRAS NO BANCO DO BRASIL - FUNDOS DE
INVESTINENTOS: BB ACTES ALOCACAQ ETF IE, BB ACOES
BOLSA AMERICANA, BY ACOES EMERGENTES, BB AEOES
ASTATICAS, 30080288 182.783,01 11.081.979,03
30/08  PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRQ DO NORTE ]
VALOR REF. A RENDINENTOS AUFERIDOS EM APLICAgOES
FINANCEIRAS NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FUNDO DE
INVESTINENTO: CAIXA ACOES ELETROBRAS. 30080291 2.813,80 11.079.165,23
DOTACAD ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO

Previsio 02/01/2024 RS 19.000.000,00 05645/13



Ceard L , DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Nunicipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/204
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

Pagina : 0002

[0.0.00.00.00 Receitas Correntes

00.00 Receita Patrinonial

00.00 valores Wobilidrios

00,00 Juros ¢ Correcdes Honetarias

00.00 Remuneragdo dos Recursos do RPPS

00.00 Remuneracdo dos Recursos do RPPS - Principal o
00.00 Remuneracdo dos Investinentos do RPPS - Renda Varidvel - Principa

TIPO DE MOVINENTO (RY) ATE 31/07/2024 N0 PERTODO  ATE 31/08/2014
Arrecadagdo §.583.035,70 2.331.199,07 1.920.834,17

1.0.0.0,
1.3.0.0.00.0.0.00,
1.3.2.0.00.0.0.00,
1.3.2.1.00.0.0.00,
1.3.2.1.04.0.0.00.
1.3.2.1.04.0.1.00,
1.3.2.1.04.0.1.03.




(eard DIARIO DA RECEITA PREVISTA £ ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/2004
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

pagina : 0001

.0.00.00.00 Receitas Correntes
00.00 Receita Patrinonial
00.00 vaTores Mobilidrios
00,00 Dividendos

80 .00 Dividendos

0.0,
0.0,
0.0,
0.00. V] o
.1.00.00.00 pividendos - principal

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAO  ANULAGAC

SALDO

SA100 ANRITOM 1 v v vt

12/08 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - NATRIZ
VALOR REF. A  DISTRIBUICAO DE RENDIMENTOS DO FUNDO
OF INVESTIMENTO INOBILIARIO ~CAIXA RIO BRAVD,
CONFORME ITEM 15.1.1, CAPITULO XV - DA POLITICA DE
DISTRIBUICAQ DE RESULTADOS 00  REGULAMENTO DO
FUNDO. 12080283
14/08 BANCO DO BRASIL S/A
VALOR REF, A DIVIDENDOS DE FUNDO DE INVESTIMENTO
00 SEGMENTO ACOES, NANTIDO NO BANCO DO BRASIL. 14080071

§.850,00

300,00

-100,00

-8.930,00

-9.450,00

DOTACAD ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO

Previsio 02/01/2004 8 71.000,00

03643/23

TIPO DE MOVINENTO (RS) ATE 310012024 No PERIODO  ATE 31/08/2024

Arrecadao 71.100,00 9,350,00

80.450,00



(eard L _ DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Nunicipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/2024
Fundo Mun, de Prev, Social dos Servidores

pgina : 0001

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00 Outras Recejtas Correntes
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00 Demais Recejtas Correntes
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00 outras Recertas Correntes , o
1.9.9.9.03.0.0.00.00.00 Compensacdes Financeiras entre o Regine Previdéncia
1.9.9.9.03.0.1.00.00.00 Compensagdes Financeiras entre o Regime Previdéncia - Princ.
1.9.9.9.03.0.1.10.00.00 Conpensacdes Financeiras entre o RGPS ¢ RPPS - Principal
DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAO  ANULAGAO VALOR SALDO
SATA0 AMERTTOM. v\ vt ee s §.953.458,84
07/08 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS )
VALOR REF, A COMPENSACAO  PREVIDENCIARIA DO
INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS
(REGINE DE ORIGEM - RO) A0 FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO 0O
NORTE/CE - PREVIIUNO. 07080182 - 109.751,60 8,243,707, 24
DOTACAD ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI
Previsao 02/01/2004 & 15.650.000,00 03645/23
TIPO DE MOVINENTO (RS) ATE 31/07/2004 No PERfoD0  ATE 31/08/204

Arrecadagdo §.896.541,16 709,751,680 7.606.292,76



(eard . ‘ DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA .
Governo Nunicipal de Juazgiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/2024 Pagina : 0001
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

7.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes
7.2,0.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicdes
7.0.1.0.00.0.0.00.00.00 Contribuices Socials | o
7.1.1,5.00.0.0.00.00.00 Contribuicdo para RPPS e Sistena de_Protecdo Social
7.0.1.5.02.0.0.00.00.00 Contribuicdo Patronal-Servidor Civil
1.0.1,5.00.1.0.00.00,00 Contribuicio patronal-Servidor Civi] Ative
7.0.1.5.00.1,1.00.00.00 Contribuicao Patronal-Servidor Civil Ativo - Principal
7.0.1.5.00,1,1,01.00.00 Contribuicdo Patronal - PODER EXECUTIVO - Principal
DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAD  ANULACAO VALOR SALDO
R 00 AN IO s tvs st e i es et ettt e e 4.424,233,96

01/08 WILLIANE GONCALVES BEZERRA _ ,

VALOR REF. A CONTRIBUICKO PREVIDENCIARIA DA

SERVIDORA WILLIANE GONCALVES  BEZERRA - CPF N°

019.92.533-81, OCUPANTE DO CARGO DE INSPETORA

SINITARIA, CON LOTAGAO NA SECRETARIA WNICIPAL DE

SAUDE, QUE SE ENCONTRA DE LICENEA SEN REMUNERAgAO,

CONFORVE PORTARIA X 0335, DF 03 DE ABRIL DE 2023, 01080121 - 189,05 §.403.94,93
30/08 PREFEITURA WUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE.

VALOR REFERENTE A CONTRIBUICKO  PATRONAL. DA

SECRETARIA WUNICIPAL DE  SAUDE - COMPETENCIA

07/2004, 30080153 - §71.052,13 3.792.892,20
30/08 PREFEITURA KUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

VALOR REF. A CONTRIBUICAD PATRONAL DA SECRETARIA

NONICIPAL DE EDUCACAO - COMP, (07/04, CONFORME

G.R.C.P. N0 15430, 15431, 15432, 15433, foast, 30080247 - 1.709,190,71 2,043,701, 49
30/08 PREFELTURA WUNICIPAL DF JUAZEIRO DO NORTE

VALOR REF. A CONTRIBUICAO PATRONAL DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE DESENVOLVIHENTO SOCIAL E DO TRABALHO

- oW, 0742024 CONFORME 6.2.C.P, N° 15436,

15437, 15438, 15439, 15440, 15441 € 15441, 30080249 - 33.482,46 1,990.219,03
30/08 PREFEITURA HUNICIPAL OF JUAZEIRD 0O NORTE

VALOR REF, A conmsuszo PATRONAL DA

CONTROLADORTA E OUVIDORIA GERAL DO WUNICIPIO -

(GH, GABINETE DO PREFEITO, PROCURADORIA GERAL DO

NUNICIPIO, SECRETARIA MUNICIPAL D FINANCAS,

SECRETARTA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, SECRETARIA

WUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, SECRETARIA NUNICIPAL

DE HELO AMBIENTE £ SEAVICOS PUBLICOS, SECRETARIA

NUNICIPAL DE SEGURANCA  PUBLICA E  CIDADANIA,

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE  TRANSITO - DEMUTRAN,

CUARDA CIVIL NETROPOLITANA, SECRETARIA MINICIPAL

DF DESENVOLVINENTO ECONOHICO, SECRETARIA HUNICIPAL

DE CULTURA, AUTARQUIA™ MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE,

SECRETARIA MUNICIPAL O TURISHO  E  ROMARIA,

SECRETARTA MUNICIPAL D ESPORTE E  JUVENTUDE,

SECRETARIA WUNTCIPAL DE AGRICULTRA € ABASTECIMENTO

- (O, 07/2024, 30080254 - 385. 944,15 1,604,274, 88
J0/08 PREFELTURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

VALOR REF. A CONTRIBUIGAD PATRONAL DA AUTARQUIA



Ceard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Numicipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 2 31708202
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

Pagina : (002

[0.0,00.00.00 Receitas Correntes

00.00 Contribuicdes

00.00 Contribuicdes Sociais

00.00 Contribuicdo para RPPS e Sistema de_Protecdo Social

00.00 Contribui gao Patrona}-Servidor Cjvi]

00.00 Contribuicdo Patronal-Servidor Civi] Atjv

80 A0 COntr1Eu (do Patrona% -Servidor Civil Ativo - Principal
I

.00,
0,000,
.00,
0 0.
.00,
100,
J1,01,00.00 Contribuicdo Patronal - PODER EXECUTIVO - Principal

1
1
1
1€

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALKD  ANULAGAO

SALDD

NUNICIPAL DE WEIO  AMBIENTE - COMP. 07/204,
CONFORME G.R.C.P. K* 15460, 30080258
30/08 WILLIANE GONCALVES BEZERRA )
VALOR REF, A CONTRIBUICAO  PREVIDENCIARIA DA
SERVIDORA WILLIANE GONCALVES  BEZERRA - (PF N°
019,922,533-82, CCUPANTE DO CARGO DE INSPETORA
SANITARIA, COM LOTACAQ A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, QUE SE ENCONTRA DE LICEV%A SEM REMUNERABAO
CONFORME PORTARIA A 0335, DE 05 DE ABRIL DE 2023, 30080278

189,05

1.604.204,15

1.603.905,1¢

DOTACAD ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI

Previsdo 02/01/2024 8 37.000.000,00

03645/23

TIPO DE HOVINENTO (RS) ATE 31/07/2004 K0 PERfoDo

ATE 3L/08/2004

Arrecadaqdo 32.579.766,02 2,820,318, 88

35.396.084,%0



(eard o . DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/2004
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

Pagina ; (001

00.00 Contribuigdes

7.0.0.0.00.0
1.2.0.0.00.0.0.00. .
1.0.1.0.00.0.0.00.00.00 Contribuigbes Sociais o
7.1.1.5.00.0.0.00.00.00 Contribuicdo para RPPS e Sistena de Protegdo Social
1.2.1.5.02.0.0.00.00.00 Contribuicdo atronal-Servidor Civil
7.0.1.5.02.1.0.00.00.00 Contribuicdo atronal-Servidor Civi] Ative
101500 1.1.00.00.00 Contribuicdo Patronal-Servidor Civil Ativo - Principal
7,0.1,5.00.1.1.00.00.00 Contribuicdo Patronal - PODER LEGISLATIVO - Principal
DIA  CONTRIB  HISTORICO TALRD  ANULAGAO VALOR SALDO
) SE 00 ML IO s v vvt v vs v e st vt e r et e e e et e §11.605,91
17/08  CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE .
VALOR REF, A CONTRIBUI%AO PATRONAL DA CAMARA
NUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE - COMP, 07/2004,
CONFORME G.R.C.P. H® 15420, mseen2 - 64.802,78 446.803,1
DOTACAD ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI
Previsio 02/01/2004 8§ 805.000,00 03645/23
TIPO DE MOVIHENTO (RY) ATE 31/07/2004 N0 PERIODO  ATE 31/08/2004

Arrecadado 293.394,09 64.802,78 358.196,87
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(eard o _ DIARIO DA RECEITA PREVISTA  ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/2004
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

pagina ; 0001

0.0.00.00.00 Contribuicdes Sociais o

00.00 Contribuicdo para RPPS e Sistema de Protecdo Social

00.00 Contribuicdo Patrona] - Parcelamentos

00.00 Contribuicdo Patronal-Servidor Civil Ativo-Parce]anentos
00.00 Contribuicdo Patronal-Servidor Civil Ativo-Parcelanentos - Princ,
00.00 Contribuicdo Patronal em Parcelamento RPPS - PODER EXECUTIVO - Pr

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALRD  ANULACAO VALOR

P LN 1T
30/08 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE ‘

VALOR REF. AQ PAGAMENTO DO PARCELAMENTO DE DEBITOS

PREVIDENCIARIOS - ACORDO  CADPREV N° 1353/20176

CELEBRADO EN 27 DE SETEMBRO DE 2017 - PARCELA N

083/200. 30080283 - $3.424,11
30/08 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE ]

VALOR REF. AQ PAGAMENTO DO PARCELAMENTO DE DEBITOS

PREVIDENCIARIOS - ACORDD  CADPREV N° 1548/20176

CELEBRADO EM 27 DE SETEMBRO DE 2017 - PARCELA N

083/200. 30080285 - §3.507,%9

441,241, 19

381733, 10

DOTACAQ ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI

Previsio 02/01/2024 1§ 1,163.190,00 03645/23
TIPO DE HOVINENTO (RS) ATE 31/07/2014 Ko PERTODO ATE 31/08/2004
Arrecadacdo 678.524,70 99.932,10 175.436,80




(eard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/2024
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

pdgina : 0001

20.0.0.00.0.0.00,00.00 Receitas Correntes

0 0.00.0.0.00.00.00 Outras Receitas Correntes

1.0,00,0.0.00.00.00 wutas Adninistrativas, Contratuais e Judjciais
.1,1.00.0,0.00.00,00 Multas Adm1n1strat1vas Contratuais e Judiciais
1.1.01.0.0.00.00.00 wultas Previstas en Leg1s]agao Especifica

1.1.01.0.1,00.00,00 wultas Previstas en Legislacdo Especifica - Principal
A1.1.01,0.1,01.00.00 wultas e Juros Obrigacao Patronal - PODER EXECUTIVO - Principal

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAO  ANULAGAC VALOR

SALDO

P UL LT LT RN
30/08 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

VALOR REF. A JUROS PROVISIONADOS DA CONTRIBUI(AO

PATRONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - COMP,

08/2023, 30080264 - 10.410,23
30/08 PREFEITURA MWUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

VALOR REF, A JUROS PROVISIONADOS DA CONTRIBUI(AO

PATRONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ -

CoMp, 082003, 30080265 - 28.414,80
30/08 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE .

VALOR REF. A~ JUROS PROVISIONADOS DA CONTRIBUICAO

PATRONAL DA SECRETARIA HUNICIPAL DE

8§SES¥gLVIMENTO SOCIAL £ DO TRABALHO - COMP,

30/08 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE .
VALOR REF. A JUROS PROVISIONADOS DE CONTRIBUICAQ
PATRONAL DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO
MUNICIPIO - CGM,  GABINETE DO PREFEITO,
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO,  SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANCAS, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAQ, SECRETARIA MUNICIPAL 0t
INFRAESTRUTURA, SECRETARTA MUNICIPAL ~ DE  MEIO
AMBIENTE € SERVI(OS PUBLICOS, SECRETARIA MUNICIPAL
OE SEGURANCA PUBLICA € CIDADANIA, DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE TRANSITO - DEMUTRAX, GUARDA CIVIL
METROPOLITANA, SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVINENTO ECONOMICO, SECRETARIA NUNICIPAL DE
CULTURA, AUTARQUIA WUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE,
SECRETARIA MUNICIPAL DE  TURISNO  E  ROMARIA,
SECRETARIA MUNICIPAL DE  ESPORTE E  JUVENTUDE,
SECRETARTA MUNICIPAL DE AGRICULTRA | 3
ABASTECIMENTO, FUNDACAC NEMORIAL PADRE CICERO -
owp, 08/2003. j00s0276 - 3.604,17

30/08 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO KORTE
VALOR REF. A JUROS PROVISIONADOS DE PARCELAMENTO
DE DEBITOS PREVIDERCIARIGS - ACORDO CADPREV N°
1353/20176 CELEBRADO EN 27 DE SETEMBRO DE 2017 -

PARCELA ¥° 083/200. j0080284 - 44,798,719

j00%0266 - 818,97

-634.811,80

-645.231,03

-673.646, 83

-674.465, 80

-680.088,97

-124.888, 76

DOTACAD ORGAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI
Previsio 02/01/2004 8§ 50.000,00 03645/13




(eard L , DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/2004
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

pigina : 0002

0.00.00.00 Receitas Correntes

0.00.00.00 Qutras Receitas Correntes , .

0.00.00.00 Wultas Administrativas, Contratuais e Judiciais

0.00,00,00 Wultas Administrativas, Contratuais e Judiciais

0.00.00.00 wultas Previstas em Legislacdo Especifica

1.00.00.00 wultas Previstas en Legislacdo Especifica - Principal |
1.01.00.00 WuTtas e Jures Obrigacdo Patronal - PODER EXECUTIVO - Principal

TIPO DE NOVIHENTO (RS) ATE 31/07/2004 N0 PERIODO  ATE 31/08/2024
Arrecadagdo 684.821,80 90.066, 96 174.888,76

1.0.0.0.00.0.
1.9.0.0.00.0.
1.9.1.0.00.0.
1.9.1.1.00.0.
LY.LLILD.
1.9.L1.0L0.
1.9.1.1.0L0.,




(eard o . DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/2004
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

Pdgina : 0001

A0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes

[0.0.00.0.0.00.00.00 Outras Receitas Correntes , o
1.0.00,0.0.00.00.00 Wultas Adwinistrativas, Contratuajs e Judjciais
1.1.00.0.0.00.00.00 wultas Adninistrativas, Contratuais ¢ Judiciais

L L0L.0.0.00.00,00 multas Previstas en Legislacdo Especifica
L10L.0,1.00.00.00 Multas Previstas e Leg1slaéao Especifica - Principal
1101.0.1,03.00.00 wulta e Juros Parcelangnto da Contr. Patronal - PODER EXECUTIVO

— e T el ) 2

D LD LD D D D D

DIA  (ONTRIB  HISTRICO TALRD  ANULAGAO VALOR

SALDO

G100 AN EIT 0 s sttt ettt eresenseseseensae s es e e e e e
30/08 PREFEITURA NUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

VALOR REF. A JURGS PROVISIONADOS DE PARCELAMENTO

DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS - ACORDO CADPREV N°

1548/20176 CELEBRADO EM 27 DE SETEMBRO DE 2017 -

PARCELA K® 083/200, 30080288 - §4.644,23

173.009, 82

118,385, 12

DOTACAO ORCANENTARIA  DATA VALOR  DECRETO 13

Previsio 02/01/2004 8§ §30.000,00 05645/23
TIPO DE HOVIHENTO (RY) ATE 31/07/2004 N0 PERTODO  ATE 31/08/204
Arrecadagdo 656.970,58 54,644,203 711.614,81




Ceara . , DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Nunicipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 1 31/08/2024
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

Pagina ; 0901

00.00 Outras Receitas Correntes , .

0.00 Mu]tas Administrativas, Contratuais e Judiciais

0.00 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais

0.00 Multas previstas en Legislacdo Especifica

0.00 Multas Previstas en Leg1s1aéao Especifica - Principal

0.00 Multa e Juros parcelanento da Contr. Servidor - PODER EXECUTIVO

7.0.0.0.
7.9.0.0.00.0.0.00.
1.9,1.0.00.0.0.00,
1.9.1.1.00.0.0.00,
1.9.L.1.0L.0.0.00,
1.9.L1OL0.1.00,
1.9.L1LOL0.LOS,

(
0
0
0
(

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAO  ANULAGAO VALOR

SALDY

P T T
30/08 PREFEITURA NUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

VALOR REF, A JUROS PROVISIONADOS DE PARCELAMENTO

DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS - ACORDO CADPREV N°

1352/2017d CELEBRADO EM 27 D SETEMBRO DE 2017 -

PARCELA N® 0§3/200. 30080282 - 13.922,35

24,001, 30

10.078,95

DOTACAD ORCAMENTARIA  DATA VAR DECRETO LEI

Previsio 02/01/2024 RS 116.000,00 05645/23
TIPO DE MOVINENTO (RS) ATE 31/07/2014 N0 PERTODO  ATE 31/08/2004
Arrecadaqdo 91.998,70 13.922,35 105.921,05




(eard OIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Menicipal de Juazeiro do Norte 01/08/2004 a 31/08/2024
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

pigina ; (001

00.00.00 Receitas Correntes

00,0000 outras Receitas Correntes

00,0000 MuTtas Administrativas, Contratuais e Judjcials
00.00.00 Mu]tas Administrativas, Contratuais e Judiciais
[00.00.00 Multas Previstas en Leg1s1 ¢do Especifica

00,0000 multas previstas en Legislacao Especifica - Principal
07,0000 outras Multas e Juros para RPPS - Principal

e e e o

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAO  ANULAGAO VALOR

SALDY

P 1L T P
30/08 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO 0O NORTE
VALOR REF. A JUROS PROVISIONADOS DE PARCELAMENTO
DE DEBITO - ACORDO CADPREV X° 1841/2017 CELEBRADO
EW 17 DE SETEMSRO DE 2017 - PARCELA N° 680/200 30080280 - 4.688,16

-83.931, 66

-90.619, 64

DOTACAO ORCANENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI

Previsio 02/01/2024 RS 38.000,00 09645/23
TIPO DE MOVIKENTO (k) ATE 31/07/2024 NO PERIODO ATE 31/08/204
Arrecadagdo 123.931,68 4,688,16 128,619,834




ard _ DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/2024
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

Pagina ; 0001

00.00 Receitas Correntes

J00.00 Outras Receitas Correntes

00,00 Denats Receitas Correntes

[00.00 Qutras Recettas Correntes , .

00,00 Aport perigd Anort DEF Atuaria] RPPS Sistema Prot Social
[00.00 Aport period Anort DEf Atuarial RPPS Sistema Prot Social - Princ.

{
0
0
0
0
0

P = — 1

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAO  ANULAGAO VALOR

SALDO

) SA100 AIT0F 1t v vt vttt e e e et
19/08  CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE
TRANSFERENCIA ENTRE CONTAS CORRENTES NESTA DATA,
REFERENTE AQ APORTE FINANCEIRO DA CAMARA MUNICIPAL

47.841.087,81

DE JUAZEIRO DO NORTE - Comp. 07/2024, wosi - 42.571,85 47.798.515, %
DOTACAO ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI
Previsio 02/01/2024 8§ 48.283.108,00 05645/23
TIPO DE MOVIHENTO (RS) ATE 31/07/2004 No PERIODO  ATE 31/08/2004

Arrecadagio 442.020,19 42,571, 89 484,592, 04



(eard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Nunicipal de Juazeiro do Norte 01/08/2024 a 31/08/2024
Fundo Mun, de Prev. Social dos Servidores

Pigina & 0001

00.00 Dedugdes de Receita

00.00 Qutras Dedugdes de Receita
00.00 Receitas Correntes

00.00 Receita Patrinonial

00.00 valores Mobilidrios

00,00 Juros e Corregdes Monetdrias
00,00 Remuneragdo dos Recursos do RPPS

88 .00 Remuneracdo dos Recursos do RPPS - Principal

0.
0.
Q0.
Q0.
Q0.
0.
8 d
.03.00,00 Remuneracdo dos Investinentos do RPPS - Renda Varidvel - Principa

e e > e e > >

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAD  ANULAGAO

SALDO

P LT T P

30/08  PLANNER CORRETORA DE VALORES S/A
VALOR REF, A DESVALORIZAGA0 ~ DE  APLICACAC
FINANCEIRA NA PLANNER CORRETORA DE VALORES S/A -
FUNDO DE INVESTIMENTO T PREV DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL. 30080224
30/08 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - MATRIZ ) )
VALOR REF. A DESVALORIZA%AO 0 APLICA%OES
FINANCEIRAS NA CAIXA ECONGMICA FEDERAL - FUNDOS DE
INVESTIMENTOS: CAIXA FIC CAPITAL PROTEGIDO CICLICO
I1 E CAIXA RIO BRAVO IMOBILIARIO. 30080248
30/08 BANCO DO BRASIL S/A ) )
VALOR REF. A DESVALORIZACAO  DE  APLICACAO
FINANCETRA NO BANCO D0 BRASIL - FUNDO DE
INVESTIMENTO BB RECEBIVEIS INOBILIARIOS. 30080289

TIPO DE MOVINENTO (RY) ATE 31/07/2004 K0 PERIODO AT

£ 31/08/204

Arrecadagdo -1.651.606,78 -123.190,18

-1 114,786, %6

2,651.606,78

1.663.994,12

1740937, 13

1.774,796, %6
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Governo Mun1c1gal de Juazeiro do Norte
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

Més de Agosto/2024

DENONSTRATIVO DAS DESPESAS POR FONTE, SUBFUNCAO, CATEGORIA ECONOMICA E SUBELEMENTO

pagina: 0001

(OMP. DA
FONTE DE DOTAQAO INICIAL DOT.ATUALIZADA VALOR EMPENHADO VALOR LIQUIDADQ VALOR PAGO
RECURSO (FIXADA) (ACUNULADA) (N0 PERTODG)  (No PERfoDO)  (NO PERfODO)
Fante 1800111101 - Reps-previdencidrio-Executivo
Subfungdo 217 - previdéncia do Regine Estatutario §7.201.230,00  67.25L.230,00  2.100.000,00  8.100.921,33  7.912.3%4,42
. Clas.econdaica 3.1,90.01.00 Aposentad. , reserva remun, e reformas 62.126.230,00  62.126.230,00  2.100.000,00  7.749.652,95  7.547.313,88
Subelementa Aposentad, , reserva remun, e reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelensnto 3.1.90.01.00 aposentad. | reserva remun, ¢ refornas 62.126.230,00  62,126.230,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.1.90.01.01 Aposentadorias - pessoal civil 111 0,00 0,00  2.100,000,00  7.749.652,95  7.547.313,88
. Clas.econdmica 3.1.90.03.00 Pensdes 4,500.000,00  4.500.000,00 0,00 357.268,38 365.280,54
Subelemento 3.1.90.03.00 Pensges . 4,500.000,00  4.500.000,00 0,00 0,00 (,
SubeTemento 3.1.90,03.01 pensdo - pessoal civil 11t 0,00 0,00 0,00 357.208,38 365.280,54
. Clas.econdmica 3.3.90.47.00 Obrigacdes tributarias e contributivas §00.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.47.00 0brigacdes tributdrias e contributivas §00.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00
subeTemento 3.3.90.47.12 Contribuicdo para o PIS/PASEP 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdmica 3.3.90.86.00 Conpensacdes a Regimes de Previdéncia 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.86.00 Compensacdes a Regimes de Previdéncia 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.86.10 Compensaches entre RPPSS 1111 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdmica 3.3.90.91.00 Sentengas judiciais 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.91.00 Sentencas judiciais 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.91.21 Honordrios sucumbenciais de precatirios 1111 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdmica 3.3.90.93.00 Indenizaches e restituighes 9.000,00 §.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.93.00 Indenizaces e restituicoes 5.000,00 5.000,00 4,00 0,00 0,00
Sudfundo 997 - Reserva do RPPS 105.644.478,00 105.644,478,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdmica 9.9.99.99.00 Reserva de contingéncia 105.644.478,00 105.644.478,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento Reserva de contingéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SubeTemento 9.9.99.99.00 Reserva de contingéncia 105.644.478,00 105.644.478,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL POR FONTE

172.895.708,00 172.895.708,00  2.100.000,00  8.106.921,33

1.912.5%, 42
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OEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR FONTE, SUBFUNCAG, CATEGORIA ECONOMICA E SUBELEMENTO
CONP. DA )
FONTE DF DOTACAO INICIAL DOT,ATUALIZADA VALOR EMPENHADO VALOR LIQUIDADD  VALOR PAGO
RECURSO (FIXADA)  (ACUMULADA)  (NO PERfODO)  (No PERIODO) (MO PERf0D0)

Fonte 1802000000 - Recurso vinculado ao RPPS-Taxa de adnint

Subfuncdo 271 - previdéncia do Regine Estatutdrio _ 6.298.300,00  6.298.300,00 165.794,93 205.730,79 205.460,79
. Clas.econdmica 3.1.90.04.00 Contratacdo por tempo deterninado 200.000,00 200,000,00 70.000,00 19.,912,00 19.912,00
Subelenzite 3.1.93,04.00 Contratacdo por tempo determinads 200,004,600 200.000,00 0,06 0,00 0,00
Subelemento 3,1.90.04.01 Saldrio - contratagdo pessoal tempordrio 0000 0,00 0,00 70.000,00 19.912,00 19.912,00
+ Clas.econdnica 3.1.90.11.00 vencinentos e vant. fixas pessoa] civil 500.000,00  800.000,00 0,00 38.500,00 38.500,00
Subelenento 3.1.90.11.00 vencinentos e vant. fixas pessoal civil 800.000,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.1.90.11.01 Vencimentos e saldrios 0000 0,00 0,00 0,00 38.500,00 38.500,00
. Clas.econdmica 3.1.90.13.00 obrigacdes patronais 220.000,00 220.000,00 0,00 12.144,00 12.144,00
Subelenento 3.1.90.13.00 Obrigacdes patronais 220.000,00  220.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.1.90.13.00 Contribuigdes previdencidrias - INSS 0000 0,00 0,00 0,00 12.144,00 12,144,00
. Clas.econdmica 3.3.90.13.00 0brigagdes patronais 3.300,00 3.300,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.13.00 Obrigacdes patronais 3.300,00 3.300,00 0,00 0,00 6,00
- Clas.econdmica 3.3,90.14.00 Didrias - civil 50.000,00 50.000,00 22.569,98 22.569,98 22.969,98
. Subelenento Didrias - civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.14.00 Didrias - civil 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.14.14 Didrias no estado 0000 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00
Subelemento 3.3.90.14.15 Diarias no pais 0000 0,00 0,00 21.569,98 21.569,98 20.569,98
. Clas.econdmica 3.3.90,30.00 Material de consumo 100.00¢,00 100.000,00 0,00 1.274,16 14,26
. Subelemento Material de consumo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sube]enento 3.3.90.30.00 Material de consumo 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.30.01 Conbustiveis e Tubrificantes avtonotivos 0000 0,00 0,00 0,00 1,274, 1.274,26
Subelenento 3.3.90.30.07 Géneros de alinentagdo 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.30.16 Materia] de expediente 0000 4,00 0,00 4,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.30.17 waterial de processanento de dados 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.30.19 vaterial de acondicionanento e embalagen 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.30.21 Materia] de copa € cozinha 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.30.20 Materia] de limp./produtos higienizacio 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.30.24 Material p/manutencdo de bens indveis 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR FONTE, SUBFUNCAO, CATEGORIA ECONOMICA E SUBELEMENTO
(0P, DA
FONTE DE DOTA(,'AO INTCIAL DOT.ATUALIZADA VALOR EMPENHADO VALOR LIQUIDADO VALOR PAGD
RECURSO (FIXADA)  (ACUMULADA) (Mo PERfoDO) (WO PERIODO)  (NO PER0DO)
. (Tas.econdmica 3.3.90.33.00 Passagens e despesas con Jocomogdo §0,006,00 §0.080,00 13,192,218 18.627,13 18.627,13
Subelenento 3.3.90.33.00 Passagﬂns ¢ despesas con 10(0110*&0 56.000,00 §0.000,00 0,00 0,00 0,00
subelemento 3.3.90.33.01 passagans para o pafs 0000 0,00 0,00 13,192, 28 18.627,13 16.627,13
Subelemento 3.3.90.33.99 Gutras despesas con locomogic 0600 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdmica 3.3.90.35.00 Servicos de consultoria 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.35.00 Servicos de consultoria 15.000,00 15.008,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdmica 3.3.90.36.00 Outros serv. de terceiros pessoa fisica 15.000,00 £5.000,00 19.768,00 12.355,00 12,355,00
. Subelemento Outros serv. de terceiros pessoa fisica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.36.00 Outros serv, de terceiros pessoa fisica 000 00 15,000,100 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.36.43 Jetons a conselheiros 0000 (, 00 0,00 19,768,00 12.355,00 12,355, 00
Subelemento 3.3.90.36.46 Didrias a conselheiros 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
subelemento 3.3.90.36.99 outros servicos de pessoa fisica 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0 00
. Clas.econdmica 3.3.90.39.00 outros serv. de terc, pessoa juridica 2.000.000,00  2.000.000,00 28.604,77 §7.9%,26 §7.684,26
. Subelemento Outros serv. de terc, pessoa juridica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.39.00 outros serv. de terc. pessoa juridica 2.000.000,00  2.000.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.39.05 Servicos técnicos profissionals 0000 0,00 0,00 16.900,00 16.900,00 16.900,00
Subelenento 3.3.90.39.15 Wonitoranento Eletr, Fiscal. e Sequranca 0000 0,00 0,00 (, 0,00 0,00
Supelenento 3.3.90.39.17 vanutengdo e cons. de miq. e equipanento 0000 0,00 0,00 0,00 950,00 950,00
Subelemento 3.3.90.39.20 Exposicoes, congressos e conferéncias 0000 0,00 0,00 10.153,00 10.153,00 10.153,00
Subelemento 3.3.90.39.28 Servicos Cartorarios 0000 0,00 0,00 51,77 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.39.43 Sarvicos de energia elétrica 0000 0,00 0,00 0,00 2.536,4 1.536,49
Subelemento 3.3.90.39.44 Servicos de dquae esgoto 0000 0,00 0,00 0,00 143,50 749,50
Sube]emento 3.3.90.39.63 Servigos graﬁcos 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.39.81 Servigos bancdrios 0000 0,00 0,00 0,00 409,27 409,27
Subelenento 3.3.90.39.82 Taxas e Inscmgoes 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.39.90 Servigos de publicidade e propaganda 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sube]enento 3.3.90.39.95 Locagdo de Veiculos 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SubeTemento 3.3.90,39.99 Outros servicos de terceiros - P 0000 0,00 0,00 1.500,00 16.256,00 25,986,00
. Clas.econdmica 3.3.90.40.00 Serv. tecnologia 1nformagao/comumc Pl 300.000,00 300.000,00 0,00 11.594,26 21,594,126

Subelemento Serv. tecnologia informagao/comunic.- PJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RECURSO (FIXADA)  (ACUMULADA) (N0 PERIODO)  (NO PERfoDO)  (NO PERfono)
Subelenento 3.3.90.40.00 Serv. tecnologia informacdo/conunic,- P31 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00
SuMemento 3.3.90.40.0 Servigos e Internet ¢ Teleconunicagdes. 0000 0,00 0,00 0,00 584,86 584,86
Subelemento 3.3.90.40.11 Locagao de softwares 0000 .00 0,00 0,00 20.750,00 20,750,00
Subelemento 3.3.90.40.13 Enmissdo de Certificado digital 0000 {, 00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelemeate 3.3.90.40.17 ¥anutencdo e cons, wiguinas/equipanentos (000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.40.47 Servicos de conunicacdo en geral 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.40.58 Servicos de teleconunicaghes 0000 0,00 0,00 0,00 259,40 259,40
Subelemento 3.3.90.40.94 Aquisigéo de software de aplicagdo 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SubeTemento 3.3.90.40.99 Outros servicos de terceiros em TIC - PJ 0000 0,00 0 00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdnica 3.3.90.47.00 Obrigades tributdrias e contributivas 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.47.00 0hr1gagoes tributarias e contributivas 30,000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.47.12 Contribuicdo para o PIS/PASEP 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdnica 3.3.90.91.00 Sentencas judiciais §,000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.91.00 Sentencas Judiciais 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdmica 3.3.90.92.00 Despesas de exercicios anteriores §.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
subelemento 3.3.90.92.00 Despesas de exercicios anteriores 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdmica 3.3.90.93.00 Indenizaches e restituicdes 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.93.00 Indenizacies e restituicdes §.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdmica 4.4.90.51,00 0bras e instalagdes 1,000,000,00 970.000,00 0,00 0,00 0,00
. Subelemento 0bras e instalades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 4.4.90.51.00 obras e instalagdes 1.000.000,00 §70.000,00 0,00 4,00 0,00
. Clas.econdnica 4.4.90.52.00 Equipanentos e material permanente 1,500,000,00  1.500.000,00 11,659, 90 799,90 799,90
Subelemento E2u18amentos e naterial permanente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente 1.500.000,00  1.500.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 4.4.90.52.00 Aparelhos e equipanentos de comunicagio 0000 0,00 0,00 799,90 199, 90 199,90
Subelemento 4.4.90.52.32 wéquinas e equipanentos graficos 0000 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Sube]emento 4.4.90.52.33 Equipanento para dudio, video ¢ foto 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 4.4.90.52.3% Equ1€amentos de processamento de dados 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 4.4.90.52.42 Mobiliario em geral 0000 0,00 0,00 10.860,00 0,00 0,00
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Subelenento 4.4.90.52.99 Outros materiais permanentes 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL POR FONTE 6.198.300,00  6.298.300,00 16579493 205.730,78 205.450,78
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(eard HOVIHENTOS DE PAGARENTO FOR DATA .

Governo Mumicipal de ) uazem do Norte 01/08/2024 a 31/08/2024 pagina + 0001
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

DATA DOC.CAIXA CREDOR EMPENHO SUBEWP.  COD.FINANC.  CH/AavI VALOR
01/08/2004 Q1080137 RANCO DO BRASIL S/4 02010236 ect 01080043 FupssH R 3,03
SUBTOTAL........ RS 3,03
(2/08/2024 02080025 BANCO DO BRASIL S/A 02010036 est 02080005 FupsSH R 12,01
02/08/2004 02080030 FOPAG PENSOES POR MORTE - PREVIJUNO 02010195 est 02080006 FOPAG BRAD R 546,03
BRADESCO 02080080 R 304,71
SUBTOTAL. ... R 0,75
05/06/2024 05080289 08 SERVICOS DE TELECOMUNICACOES LT 02010299 est 05080024 PREVIIUNO R 3L,
SUBTOTAL,...... R 131,31
06/08/2014 06080032 JESSYCA NAYARA FERNANDES DE OLIVEIR 01080292 ord PREVIIUNO R 353,00
06/08/2024 06080033 CLENTA BEANE BRITO DE OLIVEIRA 01080296 ord PREVIJUNO R 353,00
00/08/2024 06080034 JANACLEA RODRIGUES GOMES 01080297 ord PREVIJUNO R 393,00
06/08/2024 06080035 CLARISSA DE OLIVEIRA ARAUO 01080298 ord PREVIJUNO R 333,00
06/08/2024 06080036 FRANCISCO FRAUDIE BARBOSA DE MEDEIR (02080032 ord PREVIJUNO R 333,00
06/08/2024 06080037 HELLEN KARINE SOARES LIRA 02080033 ord PREVIIUNO R 333,00
06/08/2024 06080038 TIAGO CESAR DA SILVA VIANA 02080034 ord PREVIIUNO R 393,00
06/08/2024 06080039 VANDIR MENEZES LINA 02080035 ord PREVIIUNO R 353,00
06/08/2004 06080040 10SE ERTVALDO OLIVEIRA DOS SANTOS 02080036  ord PREVIIUNG R 383,00
06/08/200¢ 06080041 GEOGEANE DA SILVA SOARES 02080037 ord PREVIIUNO R 393,00
SUBTOTAL........ R 3.530,00
07/08/2024 07080090 BANCO DO BRASIL S/A 02010036 st 07080027 COMP.PREVI R 24,0
SUBTOTAL. ... R 14,02
08/08/2024 08080130 ANTONIO DE PADUA PEREIRA CARVALHO 08080012 ord PREVIJUNG R 2,433, 00
08/08/2024 08080131 1ICARO COELHO TAVARES ALVES 08080013 ord PREVITUNO R 2.455,00
08/08/2024 08080132 ITARGET TECNOLOGIA DA INFORMACAQ LT (02010857 glo 08080121 PREVIIUNO R 350,00
08/08/2014 08080133 ENEL - COMPANHIA ENERGETICA DO CEAR 02010312 est 08080120 PREVIIUNO R 2.536,49
SUBTOTAL........ R 7.796,49
nam;mm 00080297 RANLO DO RRASTL m 02010238 et QGNROZTD FupSSH ? 12,01
00/08/2024 0308028 FOPAG PENSGES POR NORTE - PREVIIUNO 02010185 est 09080220 FopAG BRAD R . 968,52
) IRRF 09080206 R 132,90
09/08/2024 19080299 0B SERVICOS DE TELECOMUNICACDES T 02010299 est 03080201 PREVIIUNO R 128,09
09/08/2024 09080300 o1 S.A. 02010397 est 09080222 PREVIIUNO R 148,26
09/08/2024 09080301 01 S.A. 02010397 est 09080223 PREVIIUNO R 143,00
09/08/2024 03080300 01 5. 02010397 est 09080224 PREVIDUNO R 148, 3
09/06/2024 09080303 01 S.A. 02010397 est 09080225 PREVIIUNO R 145,10
SUBTOTAL........ R 7.816,38
12/08/2024 12080333 BANCO DO BRASIL S/4 02010236 est 12080243 PAGAMENTO R 205,10
12/08/2024 1208038 JOSENTLSON DE MORAIS TRAJANO LTDA - 06080003 ord PREVIIUNO R 199,90
12/08/2024 12080339 ASP - AUTONACAO SERVICOS E PRODUTOS 02010295 glo 12080247 PREVIIUNO R 2.570,40
, IRRF 12080285 R 128,80
/08/20241080 41 (AGECE - COMPANHIA DE AGUA £ £SGOTO 02010227 est 12080249 PREVIIUNO R 749,80
12/08/2004 12080343 MARCOS AURELIO GONCALVES SILVA 01080305 st 12080151 PREVIIUNO R 393,00
12/08/ 2014 12080344 ROSALIA PEREIRA MAIA DE JESUS 01080306 est 12080150 PREVIIUNO R 333,00
12/08/2024 12080345 MURTLO VIEIRA GAIAQ 01080307 st 12080253 PREVIIUNO R 353,00
12/08/2024 12080346 JESUS ROGERTO DE HOLANDA 01080308 est 12080254 PREVIIUNO R 393,00
'W/WHMMW JOSE TVAN SILYA ALVES (1080209 act 12080255 pREVIIUNG B 363,00
127082014 TI080348 EVANTE CORREA DE CALDAS 01080310 est 12080256 PREVIIUNO R 333,00
SUBTOTAL. ,...... R 6.572,%0
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Fundo Mun. de Prev. Secial dos Servidores

01/08/2024 a 31/08/2024

DATA D0C.CAIXA CREDOR EMPENHO SUBENP.  C0D.FINANC.
13/08/202¢ 13080414 K LUZ VIAGENS E TURISHO LTDA 02080015 ord PREVIIUNG R%
R
14/08/2004 14080040 ASSOCTACAO CEARENSE DOS REGIMES PRG 01080301 ord PREVIIUNG R 1.
14/08/2024 14080041 FERREIRA, ROSA ROMERO E RABELLO ADV 01080302 ord PREVIIUNO R 1.
14/08/201¢ 14080041 TSADORA VITORIANO MAIA DE FREITAS 14080025  ord PREVIJUNO R .
14/08/2004 14080043 CLARISSA DE OLIVEIRA ARAUIO 14080026 ord PREVIJUNO R .
14/08/2004 14080044 RENATA DE ALENCAR BRAGA BORGES 14080007 ord PREVIIUNO R 2.
14/08/2024 14080045 CAMILA DE SOUSA NOGUEIRA 14080028 ord PREVIJUNO § 2%.
15/08/2024 15080068 K LUZ VIAGENS E TURISHO LTDA 12080002 ord PREVIJUNO R 10.138,43
15/08/2024 15080070 LG COMERCIO DE PETROLED LTDA 02010302 est 15080007 PREVIIUNO R LULU
IRRF R 3,00
15/08/2024 15080071 JESSYCA NAYARA FERNANDES DE OLIVEIR 14080029 est 15080008 PREVIJUNO R 3,00
15/08/2024 13080072 JANACLEA RODRIGUES GOMES 14080030 est 15080009 PREVIIUNO R 3,00
15/08/2004 15080073 CLENIA BEANE BRITO DE OLIVEIRA 14080031 est 15080010 PREVIIUNO R 3,00
15/08/2004 15080074 CLARISSA DE OLIVEIRA ARAUIO 14080032 est 15080011 PREVIIUNO g 228
1070872024 16080002 BANCO DO BRASIL S/A 01010236 est 10080002 FmPSSH R
16/08/2024 16080003 FOPAG APOSENTADORIAS - PREVIJUNO 02010499 est 16080003 FOPAG BRAD R
16/08/2024 16080004 W LUZ VIAGENS E TURISHO LTDA 010702%  ord PREVIJUNO R
16/08/202¢ 16080005 H LUZ VIAGENS £ TURISHO LTDA 15070016 ord PREVIIUNO RS
16/08/202¢ 16080006 HIDELANDE LEITE LIVA 15070015 ord PREVIJUNO R
R
20/08/2024 20080284 Lb1z EDUARDO LIHA MAGALRAES - WEI 02010390 glo 20060135 PREVIZURD R 150,00
20/08/2024 20080285 ASSOCIA§A0 BRASILEIRA DE INST, DE P 15080004 st 20080136 PREVIJUNO R 560,00
20/08/2024 20080286 DB CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA 26030036 qlo 20080137 PREVIIUNO R 699,00
20/08/2024 20080287 LDB CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA 26030036 glo 20080138 PREVIIUNO R 599,00
20/08/2024 20080188 LDB CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA 20030036 glo 20080139 PREVIIUNO R 999,00
20/08/2024 20080289 LDB CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA 26030036 qlo 20080040 PREVIIUNO R 999 00
20/08/202¢ 20080294 INSTITUTQ NACTONAL DE SEGURIDADE SO 02010212 et J00RQ14S PREVIIUNG R 1214400
20/08/2004 20080300 HELLEN KARINE SOARES LIRA 16080054 ord PREVIJUNO R 353,00
20/08/2024 20080301 TIAGO CESAR DA SILVA VIANA 16080055  ord PREVIJUNO R 353,00
20/08/2024 20080307 10SE ERIVALDO OLIVEIRA DOS SANTOS 16080056 ord PREVIJUNG R 353,00
20/08/2004 20080303 VANDIR MENEZES LIVA 16080057  ord PREVIJUNO R 393,00
20/08/2024 20080304 FRANCISCO FRAUDIE BARBOSA DE MEDEIR 16080058 ord PREVIIUNO R 353,00
20/08/2004 20080309 GEOGEANE DA SILVA SOARES 16080059 ord PREVIIUNO R 393,00
RS 23.008,00
2%/08/2024 23080006  ASSOCIACAO NACTONAL DE ENTID. DE PR 22080002 ord PREVIJUNO R 5.593.00
23/08/2004 23080007 ABRANGE ASSESSORTA E CONTABIL. PUBL (01080061 ord PREVIIUNO R 5.000,00
23/08/2024 23080008 JESUS ROGERIO DE HOLANDA 23080018 ord PREVIIUNO R 3.543,75
2/ /20423080009 EVANIE CORREA DE CALDAS 23080019 ord PREVIJUNO RS 1.841,25
23/08/2024 23080010 FLAVIA NADYNE MERDES PEREIRA 23080020 ord PREVIJUNO R 1.841,2
23/08/20242080011 RENATA DE ALENCAR BRAGA BORGES 23080021 ord PREVIJUNO R %g %é
R .
20/08/2004 29080256 BANCO DO BRASIL S/A 02010236 est 29080170 FNPSSH R
20/08/2024 29080258 FOPAG PENSGES POR MORTE - PREVIJUNO 02010195 est 29080171 PREVIIUNO
RRADESCO 20081025 g¢
EMP, BB 29081026 RS
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HOVIMENTOS DE PAGAMENTO POR DATA

Governo Municipal de Juazeiro do Norte
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

01/08/2024 a 31/08/2024

Pagina + 0003

DATA DOC,CAIXA CREDOR EMPENHD SUBEEP.  COD.FINANC. CH}AVI YALOR

20/08/2024 29080259 FOPAG APOSENTADORIAS - PREVIIUNG 02010499 est 20080177 BREVIIUNG R §6.825,08

PENSAD 19081028 & 1,570, 4

EMP. (EF 29081029 R 3.610,43

EWP. BB 29081030 R 2,599, 94

Cont.sind 29081031 R 85,12

IRRF 29081033 1 §,645,23

Inst.prev, 29081032 R 379,51

20/08/2004 29080204 FOPAG APOSENTADORIAS - PREVIIUNO 02010499 est 29080176 FOPAG BRAD R 5.011.183,19

IRRF 29081040 ® 176.171,01

Cont. singd 29081043 r 33,584 43

EMP. BB 219081044 R 159,369,125

CUSTEIOGIP 19081062 r 700,00

PENSAD 29081063 R 1.993,20

HOKORARIOS 29081004 R 6.286,54

EMP, CEF 29081065 R 246.290,46

BRADESCO 29081066 R 355,013,580

Inst.prey, 29081042 ¢ 99.490,51

20/08/1004 29080268 FOPAG APOSENTADORIAS - PREVIIUNO 01080290 est 29080178 FOPAG BRAD R 616.844,53

29/08/2024 29080269 FOPAG PENSOES POR MORTE - PREVIJUNG 02010195 est 29080179 FOPAG BRAD R 277.680,59

EHP, (EF 29081067 » 6.043,33

BRADESCO 29081068 R 13,393,713

Cont.sind 29081069 R 63,97

IRRF 28081071 R 13.842,00

) Inst.prev. 19081070 R 681,47

20/08/2004 29080270 FOPAG PENSOES POR WORTE - PREVIJUNO 02010195 est 29080180 PAGAMENTO R 11,706, 33

EMP. BB 29081073 R 420,53

IRRF 29081074 R 109,40

29/08/2024 29080271 FOPAG APOSENTADORIAS - PREVIJUNO 01080290 st 29080181 PAGAMENTO R 48,678,10

ENP, (FF 19081075 R 368,00

ENP. B8 29081076 ® 5,423,489

Cont.sind 219081077 43,45

, TRRF 19081078 R 662,15

29/08/2006 29080285 FOPAG - FUNCIONARIOS PREVIJUNO 02010212 st 29080180 PREVIDUNO R 3.487,34

INSS-SEGUR 20081112 R 378,81

, , IRRF 29081113 R 133,84

20/08/202¢ 29080286 FOPAG - FUNCIONARIOS PREVIJUNO 02010219 est 29080191 PREVIIUNO R §,146,03

INSS-SEGUR 29081114 R 58,8

, TRRF 29081115 335,15

2070872024 29080287 FQPAG - FUNCIONARIOS PREVIIONG 02010219 est 20080197 ropAG BRAD ) 28.963,07

INSS-SEGUR 29081116 2.866,86

, IRRF 29081117 ¢ 1.670,07

29/08/2004 23080288 FopAG - FUNCTONARIOS PREVIIUNO 02010212 est 29080193 FOPAG BRAD R 12.760,00

20/08/2004 29080289 FOPAG - FUNCIONARIOS PREVIJUNO 01080291 st 29080194 FOPAG BRAD R 1.778,42

INSS-SEGUR 29081118 R 1.344,9

IRRF 29081119 ¢ 28,62

SUBTOTAL. ...\, 7,808,931, 61

30/08/202¢ 30080069  LUCENA ASSESSORIA EM CONTABILIDADE 03080129 g?e 30080134 PREVIIUNO 20.300,00

30/08/2024 30080116 FOPAG APOSENTADORIAS - PREVIIUNO 01080290 est 30080120 PREVIJUNO 1.461,71

) Cont.sind 30080156 24,87

30/08/1004 30080130 FoPAG PENSOES POR NORTE - PREVIJUNO 02010105 est 30080118 FOPAG BRAD 181,48

3070872024 30080131 FOPAG APOSENTADORIAS - PREVIIUNO 01080290 est 30080119 Egpée BRAD o R lU.jﬁé,%i
R |

30/08/2004 30080132 FOPAG APOSENTADORIAS - PREVIIUNO 01080290 est 30080121 FOPAG BRAD §2.992, 89



(gard HOVIMENTOS DE PAGAMENTO POR DATA o

Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/08/202¢ a 31/08/2004 Pagina : 0004
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DATA DOC.CATXA CREDOR EMPENHD SUBEMP.  COD.FINANC. (H/av1 VALOR
IRRF 30080158 R 12.926,17
) Inst.prev, 30080157 ® 2.500,06
30/08/2024 30080133 FOPAG PENSOES POR MORTE - PREVIIUNG 02010195 est 30080122 FOPAG BRAD R 15,190,863
IRRF 30080160 & 3,304, 71
Inst.prev. 30080159 R 1.187,94
30/08/2024 30080134 FOPAG APOSENTADORIAS - PREVIJUNO 01080200 st 30080123 FOPAG BRAD R 1,434, %
HONORARIOS 30080161 R 366,48
CUSTETOGIP 3008016 R 50,00
BRADESCO 30080163 R 1.406,14
Cont. sind 30080104 R 47,4
IRRF 30080165 R 288,78
30/08/2024 30080135 FOPAG APOSENTADORIAS - PREVIIUNO 01080290 est 30080124 FoPAG BRAD R 191,14
, IRRF 30080166 R 196,28
00/ z4 wﬁsm BANCO D0 BRASIL §/A 02010236 est 30080125 FpSSH R 11,06
0/0/ 4 30080144 ASP - AUTOMACAO SERVICOS E PRODUTOS 02010295 glo 30080135 PREVIDUNO R 2.570,40
IRRF 30080217 R 129,60
30/08/2024 30080145 AGENDA ASSESSORIA PLANEJAMENTO £ IN 02010278 glo 30080136 PREVIIUNO R 14.775,00
IRRF 30080218 R 225,00
30/08/2024 30080156 JESSYCA NAYARA FERNANDES DE OLIVEIR 14080029 est 30080147 PREVIIUNO R 353,00
30/08/20024 30080157 JAKACLEA RODRIGUES GOMES 14080030 est 0080148 pREVIION R 353,00
30/08/2004 30080158 CLENTA BEANE BRITO DE QLIVEIRA 14080031 est 30080149 PREVIIUNG R 393,00
30/08/2024 30080159 CLARISSA DE OLIVEIRA ARAUIO 14080032 est 30080150 PREVIIUNO R 353,00
30/08/2024 30080160 3ESUS ROGERTO DE HOLANDA 01080308 est 30080151 PREVIIUNO R 333,00
30/08/2024 30080161 J0SE TVAN SILVA ALVES 01080309 est 30080152 PREVIIUNO R 333,00
30/08/2024 30080162 ROSALIA PEREIRA MAIA DE JESUS 01080306  est 30080153 PREVIIUNO R 353,00
30/08/2004 30080163 WURILO VIEIRA GAIAQ 01080307 est 30080154 PREVIJUNO R 393,00
30/08/200¢ 30080164 EVANIE CORREA DE CALDAS 01080310 est 30080155 PREVIIUNO R 333,00
SUBTOTAL........ R 179,513,868
TOTAL GERAL.....RS §.118.055,21
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Republica Federativa do Brasil .

Estado do Ceara
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PARECER N° 008/2024 — CONFIS

OBJETO: ANALISE DOS DEMONSTRATIVOS CONTABEIS E FINANCEIROS
DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
JUAZEIRO DO NORTE - PREVIJUNO, REFERENTE A MES DE SETEMBRO
DE 2024.

INTERESSADO(A): CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE -
PREVIJUNO

O CONSELHO FISCAL DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE - PREVIJUNO, no
uso das atribui¢des que Ihe conferem o Art. 4° do seu Regimento Interno
aprovado pelo Decreto n°® 1034, de 21 de janeiro de 2025; o art. 73-A da Lei
Complementar n°® 23/2007 (Redagao dada pela Lei n° 5317/2022); c/c o item
3.2.13 do Manual do Pré-Gestao RPPS, v.5, aprovado pela Portaria SRPC/MPS
n°® 79, de 15/01/2024; e as Atas n° 16/2024 e 01/2025 das Reunides Ordinarias
de 19/12/2024, 08/01/2025, apreciou os Demonstrativos Contabeis Referente

ao Més de Setembro de 2024, com o seguinte parecer:

1 - Relatério:

Trata-se da analise e avaliagdo dos balancetes e das demonstragdes financeiras
e contabeis do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte — Previjuno, referente ao més de setembro do exercicio de
2024. Para a execugao das atividades, o Conselho Fiscal analisou os seguintes
documentos: Processos contabeis; Balancetes e Demonstrativos Financeiros e
Contabeis; Extratos Bancarios; Guias de Recolhimentos; APR’s, Relatério da
Assessoria de Investimentos, onde foram verificados: a posigédo patrimonial; o

balancete Financeiro; o resumo financeiro e contabil e as receitas e despesas
detalhadas. &,5"

P
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2 - ANALISE:

Os demonstrativos contabeis, do periodo de setembro de 2024, foram
elaborados em conformidade com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico MCASP, 112 edigdo, publicado em dez/2024; com observancia aos
principios constitucionais; a Lei n° 4.320, de 17/03/1964; a Lei Complementar n°
101, de 04/05/2000; e os incisos | e Il do Art. 48 da Lei complementar n° 23/2007
(Redagao dada pela Lei n° 5.317/2002).

2.1 POSIGAO PATRIMONIAL — setembro/2024

A Carteira de Investimentos do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte -CE — PREVIJUNO, durante o periodo de
agosto a setembro de 2024 posicionou-se da seguinte forma:

e Posigao Patrimonial — anterior (08/2024)
%LDB Extzatos = Posigdes Relatorios = Fenamentas ©

ORIV e L EEEIFLIIN L BRI eIV L EEESLWTW e CEEERGIEA N L EEES LU GBIV e L BT Rt

3040872024 IAZERD DO NORTE 42181980171

+ Posigao Patrimonial — atual (09/2024)

Iy
\"’} L D B Extratos ~  Posigees Relatorios - Ferramentas ~
Lo o2 sTWMTe

e TR ELTLIE Y e Y S EEEERL ARSI R T . L RTINS L

Data Carteira PL Informado

0092024 JUAZEIRO DO NORTE 420.257.338.70

Informagdes foram extraidas da assessoria de investimentos LDB, disponivel no
site:  hitps://www Idbsys.com.br/relatorios/carteiras?p=1&null.  Apresentando
uma rentabilidade negativa no montante de R$ 1.462.303,01 (um milh3o,
quatrocentos e sessenta e dois mil, trezentos e trés reais e um centavos).

2.2 Resumo Financeiro/Contabil - setembro/2024

O presente resumo, apresenta de forma clara e objetiva a movimentagéo
financeira e contabil do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte -CE — PREVIJUNO, referente ao més de setembro de 2024.
No resumo estdo inclusos: as receitas arrecadadas classificadas entre
orcamentarias e extraorcamentarias; as despesas efetuadas orgcamentarias, Q},

Jp\.«r
IR
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extraorgamentarias e restos a pagar; garantindo um panorama deral da
movimentacgao financeira e contabil, como a seguir:’

SALDO BANCARIO ANTERIOR - 08/2024 R$ 422.425.471,45
(+) Receitas Orgamentarias 09/2024 R$ 6.558.661,08
(-} Despesas Orgamentdarias 09/2024 R$ 8.319.771,70
(+) Receitas Extraorgamentarias 09/2024 R$ 1.635.573,01
{-} Restos a Pagar Pagos 09/2024 -
{-) Despesas Extraorgamentarias 09/2024 R$ 1.622.585,90
SALDO BANCARIO FINAL - 09/2024 R$ 420.677.347,94
(-} RESULTADO - R$ 1.748.123,51
2.3 RECEITAS

As Receitas apresentadas no Anexo 02, sao divididas entre Receitas

Orcamentarias (previdenciaria e patrimonial) e Receitas Extraorcamentarias

conforme detalhado abaixo:

2.3.1 Receitas Orgamentarias

No que se refere a Receita Orgamentaria no corrente més, demonstrada no

Anexo 02, totalizou em R$ 6.558.661,08 (seis milhdes, quinhentos e cinquenta e
oito mil, seiscentos e sessenta e um reais e oito centavos), corresponde ao
resultado da Receita Previdenciaria e da Receita Patrimonial, conforme abaixo
detalhado:

2.3.1.1 Receita Previdenciaria

As receitas previdencidrias conforme apresentadas nos
demonstrativos resumidos e detalhados no Anexo 02 e 03,
abrangem os recebimentos de contribuigbes dos servidores
ativos, cedidos e licenciados do Poder Executivo e Legislativo;
dos inativos e pensionistas; dos parcelamentos de débitos de

vins//previuno.com br/balancetoccontabe s/RESUMO FINANCEIRO/CONTABIL SETEMBRO/2024

i Demonstratlvo de Balancete financeiro disponivel no site do Previjuno: Q 4

/l’/ﬂ(% SPIO3
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contribuicdes com multas e juros; das contribuigbes patronais e
aportes do Poder Executivo e Legislativo; parcelamentos de
débitos de contribuicbes patronais do Poder Executivo, com
juros e multas; recebimento de compensacao previdenciaria de
RGPS para RPPS e recebimentos de débitos nao
previdenciario?.

O valor das Receitas Previdenciarias recebidas no més de
setembro, totalizou em R$ 6.349.459,64 ( seis milhdes, trezentos
e quarenta e nove mil, quatrocentos e cinquenta e nove reais e
sessenta e quatro centavos).

2.3.1.2 Receita Patrimonial

As receitas patrimoniais conforme apresentados nos
demonstrativos resumidos Anexo 02 e detalhados no Anexo 03,
referem-se aos rendimentos da carteira de investimento do
RPPS, que sao aquelas provenientes da administragéo e
rentabilidade dos ativos e do recebimento de dividendos
pertencentes ao fundo previdenciario, conforme as diretrizes
legais e normativas estabelecidas pelos 6rgaos reguladores.

O valor das Receitas Patrimoniais do més de setembro, totalizou
em <% 209.201 .44 (duzentos e nove mil duzentos e um reais e
quarenta e quatro centavos).

2.3.2 Receitas Extraor¢gamentarias

Em referéncia as Receitas Extraorgamentarias, informadas pelo setor contabil
do Previjuno através do Balancete Financeiro do més de setembro, Anexo 01,
disponivel tambéem no site do PREVIJUNO -

https://previjuno.com.br/demonstracoes-financeiras, tratam-se de valores que

nao geram receitas ao RPPS a exemplo de recebimentos de I.S.S, |.R.R.F, INSS
dos segurados do Previjuno, pensao alimenticia, SISEMJUN e consignados,
retidos na folha de pagamento e repassados subsequentemente aos dérgaos

devidos. No corrente més as receitas extraorgcamentarias totalizaram em R$

*Trata-se de parcelamento de valores pagos pelo Ente referente a taxa de administragdo. Informacdes ’\\J’"

disponiveis em : hitps://cadprev.previdencia.qov.br/Cadprev

A Wi 7
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1.635.573.01 (um milhdo, seiscentos e trinta e cinco mil quinhentos e setenta e

trés reais e um centavos).

2.3.3 Resultado das Analise das Receitas

As andlises das receitas foram realizadas através dos demonstrativos
financeiros e contabeis, disponibilizados pelo setor contabil do PREVIJUNO, nos
Anexos 02 e 03, conferidos pelos relatorios de contribuigbes, guias de
arrecadacao, legislagao de verbas de contribui¢des, conferéncia dos acordos de
débitos previdenciarios no Site do CadPrev -

hitps://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/, e as compensagdes entre regimes

previdenciarios através de relatérios do COMPREV.

Assim, atestamos e opinamos pela aprovagao das receitas referentes ao més de
setembro/2024 do PREVIJUNO, pois verificamos que estdao em conformidade
com a realidade, bem como com os principios contabeis geralmente aceitos e as

Normas Brasileiras de Contabilidade aplicaveis aos regimes previdenciarios.

2.4 DESPESAS

As despesas sao divididas entre orcamentarias (previdenciaria e administrativa)

e extraorcamentarias.

2.4.1Despesas Orgamentarias

No que se refere a Despesa Orgamentaria do corrente més, apresentado no

demonstrativo resumido do Anexo 04, totalizou em H5 £.318.771.70 (oito

milhdes, trezentos e dezenove mil, setecentos e setenta e um reais e setenta
centavos), corresponde ao resultado das Despesas Previdenciarias e das

Despesas Administrativas, conforme abaixo detalhado.

2411 Despesas Previdenciarias

As Despesas Previdenciarias conforme apresentado no

demonstrativo detalhado no Anexo 04 "a", sdo relacionadas aos
pagamentos de aposentados e pensionistas como também as
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obrigagdes tributarias, valores de pagamento de contribuigoes
de compensagcao previdenciaria entre regimes.

O valor das Despesas Previdencidrias pagas no més de
setembro, totalizou em R$ 8.159.292.23 (oito milhdes, cento e
cinquenta e nove mil, duzentos e noventa e trés reais e vinte e
trés centavos).

2.4.1.2 Despesas Administrativas

As Despesas Administrativas do més de setembro, como
classificadas no Anexo 04 “b”, se referem a gastos com pessoal
e suas obrigagbes tributarias e contributivas; material de
consumo; equipamentos de seguranga; material de tecnologia e
servicos de internet; jetons; diarias; passagens e despesas com
locomocao; outros servigos de terceiros pessoa fisica e juridica
que sao as prestacbes de servigos da assessoria contabil,
consultoria e assessoria LDB; aluguel de estacionamento.

O valor das Despesas Administrativas pagas no més de
setembro, totalizou em R 160.474 47 (cento e sessenta mil,
quatrocentos e setenta e oito reais e quarenta e sete centavos).

2.4.2 Despesas Extraorgamentarias

As Despesas Extraorgamentarias, informadas pelo setor contabil do Previjuno
através do Balancete Financeiro do més de setembro, anexo 01, disponivel

também no site do PREVIJUNO - htips://previjuno.com.br/demonstracoes-

financeiras, no valor de R5 1.622.585,90 (um milhZo seiscentos e vinte e dois

mil, quinhentos e oitenta e cinco reais e noventa centavos), trata-se de valores
que nao geraram despesas ao RPPS, a exemplo de ISS, IRRF, INSS dos
segurados do Previjuno, pensao alimenticia, SISEMJUN e consignados retidos

na folha de pagamento e repassados subsequentemente aos 6rgios devidos.

2.4.3 Resultado das Anélise das Despesas

As analises das Despesas foram realizadas através dos demonstrativos
financeiros e contabeis, disponibilizados pelo setor contabil do PREVIJUNO,
localizado nos Anexos 04 e 05, conferidos pelos documentos de caixa,

o 57

processos, APR’s e extratos de bancarios.
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Desta forma, atestamos e opinamos pela aprovagado das Despesas Contabeis e
Financeiras do més de setembro, por verificarmos que estdo em conformidade
com a situagdo financeira e o desempenho econémico do PREVIJUNO, bem
como com os principios contabeis geralmente aceitos e as Normas Brasileiras

de Contabilidade aplicaveis aos regimes previdenciarios.

3 - RESULTADOS:

Diante dos resultados expostos, os comparativos entre Receitas e Despesas
efetuadas no periodo em analise tiveram as seguintes conclusoes:

I - O total geral das Receitas Orgamentarias e Extraorgcamentarias do més de
setembro foi de R$ 8.194.234,09 (oito milhdes, cento e noventa e quatro reais,
duzentos e trinta e quatro reais e nove centavos).

Il - O total geral das Despesas Orgamentarias e Extraorgamentarias do més de

setembro foi de R$ 9.942.357,60 (nove milhdes, novecentos e quarenta e dois

mil, trezentos e cinquenta e sete reais e sessenta centavos).

Demonstrativos - 09/2024
(+)Receitas |R$ 8.194.234,09
(-)Despesas |R$ 9.942.357,60
(-) Resultado |- R$ 1.748.123,51

4 — BALANCETE FINANCEIRO

O Balango Orgamentario tem o propo¢sito de apresentar a movimentacao
orgamentaria do PREVIJUNO, ocorrida ao longo do exercicio financeiro de 2024,
conforme versa a Lei n° 4.320/64, a Lei Complementar n® 101 de 05/05/2000-
Lei de Responsabilidade Fiscal e ainda o Decreto n° 935 de 08 de janeiro de
2024, que estabelece a programagao financeira e o cronograma de execugio
mensal de desembolso do Municipio de Juazeiro do Norte, com vistas a
compatibilizagao entre a realizag&o da receita e a execugao da despesa para o

exercicio financeiro de 2024. Logo o balango orgcamentario analisado no Anexo &)&
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01, demonstrou que as receitas e despesas previstas em confronto com as

realizadas estdo sendo devidamente orgadas.

Na mesma senda, importa salientar, em suma, os seguintes resultados:

| — Pagamento da Obrigagdo Patronal — As receitas originarias das
contribuigbes patronais estdo previstas nos incisos IV e V do Art. 48 da Lei
Complementar n° 23/2007 e atualizada anualmente com a homologagao da
Reavaliagao Atuarial, através de Decreto, onde podem ser visualizadas nos
Anexos 02 e 03 . No més de setembro as contribuigbes Patronais foram
efetuadas pelo Poder Executivo, referente a competéncia agosto/2024 no valor
de R$ 2.955.291,76 (dois milhdes, novecentos e cinquenta e cinco mil, duzentos
e noventa e um reais e setenta e seis centavos) e pelo Poder Legislativo,
referente a competéncia agosto/2024 no valor de R$ 64.833,98 (sessenta e

quatro mil, oitocentos e trinta e trés reais e noventa e oito centavos).

Il - Pagamento do Aporte - Os valores recebidos no més de setembro de 2024
a titulo de aportes financeiros, visualizados no Anexo 02 e 03, foram efetuados
pelo Poder Legislativo referente a competéncia de agosto de 2024, no valor de
R$ 42.571,85 (quarenta e dois mil, quinhentos e setenta e um reais e oitenta e
cinco centavos).

O Poder Executivo n&o realizou o pagamento do Aporte Financeiro no més de
setembro de 2024.

Il - Acordos em parcelamentos de débitos previdenciarios - O Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte —
PREVIJUNO, conta com recebimentos de valores de débitos previdenciarios
parcelados atraves de acordos com o Poder Executivo, autorizado pela Lei n°
4.762 de 11 de setembro de 2017, onde podem ser visualizados no Anexo 02 e
03, com recebimento de juros, multas e correcdo monetaria. Registrado na

o

SPREV — Secretaria de Previdéncia e visualizados também no site do CadPrev EH‘&‘

)
Ml 5 <
8
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conforme ordem de parcelas a seguir:

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/parc/consultar

1°) Parcelamento de Contribuicdo do Servidor Civil Ativo — ACORDO 1352/2017
em 27/09/2017

N° DATA DE QUAT. DATA DE VALOR DA VALOR VALOR TOTAL | SALDO DEVEDOR

ACORDO INiCIO DE PARCELA | VENCIMENTO PARCELA ENCARGOS DA PARCELA ESTIMADO (N° DE
PAGAMENTO PRINCIPAL {multas, juros e ATUALIZADA PARCELAS X

corregao) VALOR PARCELA)

1352/2017 | 31/10/2017 | 84/200 | 30/09/2024 R$13.495,14 | R$14.013,48 | R$27.508,62 | R$1.565.436,24

2°) Parcelamento de Débito ndo Previdenciario Principal, ACORDO 1841/2017
em 01/11/2017.

N° ACORDO DATA DE QUAT DATA DE VALOR DA VALOR VALOR TOTAL | SALDO DEVEDOR
INICIO DE PARCELA | VENCIMENTO PARCELA ENCARGOS DA PARCELA | ESTIMADO (N° DE

PAGAMENTO PRINCIPAL (multas, juros e ATUALIZADA PARCELAS X
corre¢éo) VALOR PARCELA)

1841/2017 | 31/12/2017 | 82/200 | 30/09/2024 R$4.642,57 | R$4.699,92 | R$9.342,49 | R$547.823,26

3°) Parcelamento do Patronal, referente ao ACORDO 1548/2017 em 02/10/2017.

N° ACORDO DATA DE QUAT. DATA DE VALOR DA VALOR VALOR TOTAL | SALDO DEVEDOF
INICIO DE PARCELA | VENCIMENTO PARCELA ENCARGOS DA PARCELA ESTIMADO (N° DE
PAGAMENTO PRINCIPAL {multas, juros e ATUALIZADA PARCELAS X
corregao) VALOR PARCELA
1548/2017 | 31/10/2017 | 84/200 | 30/09/2024 | R$53.507,99 | R$55.005,03 | R$108.513,02 | R$6.260.434,8:

4°) Parcelamento do Patronal, referente ao ACORDO 1353/2017 em 27/09/2017.

N° ACORDO DATA DE QUAT. DATA DE VALOR DA VALOR VALOR TOTAL | SALDO DEVEDOR
INICIO DE PARCELA | VENCIMENTO PARCELA ENCARGOS DA PARCELA | ESTIMADO (N° DE
PAGAMENTO PRINCIPAL (multas, juros e | ATUALIZADA PARCELAS X
corregao) VALOR PARCELA)
1353/2017 | 31/10/2017 | 84/200 | 30/09/2024 R$43.424,11 | R$45.092,03 | R$88.516,14 | R$5.037.196,76

3 Os valores apresentados nas tabelas acima foram extraidos dos Demonstrativos Contabeis e o “valor
devedor estimado” corresponde a quantidade de parcelas em aberto multiplicado pelo valor da parcela. Dyjﬁg

(pilbauw

9
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5 - CONCLUSAO

Ante o exposto, apds analise detalhada dos balancetes e demonstrativos
financeiros e contabeis do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte — Previjuno, do periodo de setembro de 2024, conclui-se
que os registros financeiros e contabeis, refletem adequadamente a posigao
patrimonial, a situagao financeira e o desempenho econdémico do PREVIJUNO,
em conformidade com os principios contabeis geralmente aceitos e as Normas

Brasileiras de Contabilidade Aplicaveis as Entidades de Previdéncia.

Dessa forma, atestamos e opinamos pela aprovacao as Receitas e Despesas
apresentadas nas demonstragdes financeiras e balancetes contabeis do periodo

analisado.

Este Parecer sera encaminhado ao Conselho Deliberativo para apreciagéo, de

[Ty 1]

acordo com a alinea “g” do inciso | do Art. 5° do seu Regimento Interno, aprovado
pelo Decreto n°® 995, de 02 de agosto de 2024.

E o Parecer.
Juazeiro do Norte - CE, em 29 de janeiro de 2025.

g@{% %?;\rg%lgté melra

Presidente do Conselho Fiscal do PREVIJUNO
Representante dos Segurados

Conselheiro Tifular do Conselho Fiscal do PREVIJUNO

Representante do Poder Legislativo
Ve N
\}M s Q_- (}J,G/W\U)
anacléa Rodrigues Gomes
Conselheira Titular do Conselho Fiscal do PREVIJUNO

Representante do Poder Executivo
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Balancete Financeiro — Més de Setembro/2024
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CEFuvrivinininnns 21 081-8 [APORTES FINAMCE 17,147, 525,75 subtotal 20,677,347, %
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SANTANGER.......45.000.002- JFUNDD MUY PREVT 10,468,494 3 sebrotal saldos atuats  420.677.347, %
SC.planner........ 040.530-2 (ruhd PREVIDENC  3.033.004,38 1
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DEMONSTRATIVO DA EXECU

A
ATE SETEMBR% DE 2024 - Em R$

0 DA RECEITA ORCAMENTARIA

Ceara

Governo Municipal de Juazeiro do Norte pagina : 0001
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

, DISCRININACAD ARRECADACAD ANULABO ARRECADADO ARRECADADD

(0160 DA RECEITA 0R(AD0 ANTERIOR NESTE HES NESTE VES  ATE ESTE MES DIFERENCA

1.0.0.0.06.0.0.00.00.90

Receitzs Correntes

Ll 0.00.0.0.09.00.08 Contribuicoes
LLLSALLLOLA00  Contribuigho go Servidor Civil Ativo - PODER EXECUTIVO :
30.000,000,00  2L.640,750,44 i LTI WELELE LB
1215000000000 Conzriburcdo do Ser&ida‘ O v1z/ig1vo PODER LEGIgLX%IVO S i B
Sy 107.000,40 4ﬁ 14,80 . 31.083,92 B8 -26,08
LLLIOLLL0400.00  contrib ;ao co Semdor Civil AtTvg - PODER EXECUT, PARCELAY,
- ! 107,%1,1 C 0,00 13,485, 14 L1L4SE26 -30.543, 04
LLLILLLI000.00  Contriby g 60 Ser» idor (il Tnativo - principal ) .
_ 139.826,48 0,00 104467 47 §64,099,95  -23.904,09
12150031 10.00.00  Contribud gao do Sem or (il - Pen~1om’ra> principal
1.0 00 L 0,00 134 1588 1 -5, 180,88
Total ce Contribuicoe B0 29700 0,00 L18.588,10 B4
LAL000.0.0.00.00.00  Receita Patrinonial . ,
1.3,2.1.00.0.1.00.00.00  Reauneracéo dos Tnvestimentos do ROPS - Renda Fixa - Prznug
40.000.000,00  19.597.514,83 ‘0,00 4.176,61  20.101.691,04 -18.898.30¢,%
W1L3LLLOLOLILICAD  renureragio dos' Tnvestinentos do 89S - Renda Fix: - Principa al e
000 436029361 0,00 45518840 L B1.582,05 -4L815.580,00
1321060003 00.00  pempnerardn soc Tnvestimentas o RDDQ - Ronda variavel - Princim )
960000000 T8, GBI RALNLA 108.60,5)
991.3,2,1.04.0.1.03.00.00  Remuneracdo dos Iavesti men 05 41 ROFS - Renda Varavel - Prmng ) .
0,00 -.176.7%6,% 0,60 -L32L%49,63  -4.096.746,5%  -4.006.746,59
LILLLLOL00.00.00  vividendos - Priact nal ‘
70.600,00 §6.430,00 0,00 89,75,30 180.260,00  109.200,00
Total de Receita patr §9,070.000,00  20.463.708,43 (00 00.201,46  20.672.508,87
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00  outras Racejtas (orrentes
15.2,2.99.0.1,00.060.00  outras Remtnfoes mmpal ) ) .
1.000,00 31,50 (,00 {,00 Y -1.968,50
1.9.9.9.03.0.1.10.00.0 (OTDEﬂSu(OES Financed ras_entre 0 RGPS ¢ 1PPS - Frincipal ) )
000,00 1.666.292,7 0,30 0506041 TRLSIT -5026.645,83
Total de Outras Recel 15.852.000,00  T.606.384,26 0,00 1S.06L,40 TRLAS T
Total de Receites (or 108.702.000,00  §1.027.766, 36 (a3 ZM 861,08 M.QRAU
7.0.0.0.00.0.0.00.00.60  Receitas Correntes
LLLO000.0.06.00.00  Contribuigies »
TLLSGLLLILI  Contribuicho 2aertal - BODER DXECUTIV - P fafrl ‘ ‘
500,00 35033608490 L0 LY L9* 76 38.381.376,66  1.351.376,60

LUCENA ASS !
CEC/CE ﬁ

TAB

oN
01204/0-

C
001

ILIDADE LTD JESUS IO DE HOLANDA

OR PREVIJUNO




DEMONSTRATIVO DA EXECU&AO DA RECEITA ORCAMENTARIA
ATE SETEMBRO DE 2024 - Em RS
Ceara

governo Municipal de Jugzeiro do Norte pagina : 0002
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

DISCRIINACAO ARRECADACAD ANULADO ARRECADADO ARRECALADO

(0160 DA RECEITA 0RCADO ANTERTOR NESTE MES NESTE ¥ES ATE ESTE K2S DIFERENCA
LLLSOLLLOL000  Contr buxﬁco Patrgral - PODER LEGISLATIVO - Frincipel ’ ) )
805.000,0¢ 158,19, 7 0,00 b4.333,88 23.030,8  -38L.369,18

10L5.03.0.1,00.00.00  parcelamento de Debitos do Prey 1Benc1ae1cs . Pranciﬁal )
o »5.480,00 36.983,20 6,0 46%15 1160835 -LLATLES
1LLSSLLLOL00.00  Contribuicdo Patronal em Parcelanento RPPS - PODER EXECUTIVD -

1,103,150, 00 175,458, 8 i, so 437,10 70,388 50 -290.800, 10

Total ce Contribuigte 313.003.670,00  36.560.723,77 0,00 3.120.680,39  33.688.404,76

1,9,0.0,00,0,0.00,00.00  Outras Recestas Correntes
7.9, LLALALOL00.00  wltas 2 ) uos%ggmomumﬂ PODER EXECUTING - Pmmpﬂ

) 30,096, 00 714,888, 76 0,00 1,1l 849,096, 07 196.805,07
7.9.0L010.1.00.00.60 Wultas 2 Juros Oby igagdo patrona) - PDBE% EGZSLATIVO - princd pa* ) ,
250000 0.0 1.0 i, 000 -25.000,00
7.9.5LL0L0.1.03.00.00 WHREJHMPMQHMMOdaWﬂFPMmMa PUDER EXECUTIVO ‘
$30.000,00 T1.614,31 0,00 55.005,03 166.619,84  -63.380,16
MimmmwwwMWme%mMWMumerwpmummw
116.000,00 105,923,05 0,00 39.108,5¢ 165.006,5  43.926,56
19.LLOLOLOT.00.00  Outras Multas e Juras para 095 - Pr1nc1pa » o
38.040,00 128619, 84 0,00 40183 3.3 9533,
100000, 1.00.00.00 Agort per'od taort béF Atvarial RPDS Sistema prot Social - Pring. )
43.283.105,00 L8592, 0,0 £.511,85 §27.163,83 -47.735.944,11
Total de Outras Reced 9.360.1080,00  2.205.636,50 0,00 0811906 LAHLIE
Total de Receitas Cor BB365.78,00  3BTRL3EN 0,00 LIST800,00  42.130.160,30
TOTAL ORGANENTARIO. .. 197.087.778, 00 40, 1,3 0,00 6.350.661,08  96.338.768,31
T BRADESCY - PREVTIIAA LRI TR
(USTEIO CIP - FREVIZUNC 150,00 0,00 Lo 150,00
ENPRESTIHO BANCO 00 BRASIL - PREVIJL.316.307,16 0,00 LL795,65 L4900 18
ENPRESTINO CEF - PREVIIUNO 2.055.615,59 0,00 39.473,75 2,315,089, 14
HOVORARIOS 62 - PREVIIUNO 121402 0,00 .85, 0 1.1,
1S, S, - REVIIUND 419,81 0,00 0,00 A
LR.RF, - PREVIDUND 5.761.171,80 0,00 709.080,56  6.530.5%61,36
SR O I
TNSAD A i IS FY AV | A IYAN t.ud),
STSERTIR - FREVLIORG LA NGBS
TOTAL EXTRA-ORCAYENTRIO. ... 0o, 12.028.38¢, 34 0,00 Lﬂxwxm 13.663.958,33

fom— —— ‘
a7\ tpéncs ; i i 1 i/
TN TRNSEERECLAS RECERIDS... = 0,00 !/’ 1,00 ! 0,00 0,00
ABILIDADE LTD JESUS ROGERIO DE HOLANDA
/0-7 = GESTOR PREVIJUNO

p
M s
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DEMONSTRATIVO DA EXECUgAO DA RECEITA ORCAMENTARIA
ATE SETEMBRO DE 2024 - Em RS

Ceara ) _ -
Governo Munic1ga1 de Juazeiro do Norte pagina : 0003
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

) DISCRININACAD ARRECADACAO ARULADD »\RR ADADD ARRECACADO

(o160 DA RECEITA 0RCADO ANTERTOR NESTE NES NESTE 4ES ATE ESTE NES DIFERENCA
TOTAL GERAL 101,328.503,37 At BT 100.000. 740,66

Norte, 30 de se;fﬁbro de 2024.

LUCENA ASSESSORIY CON ABILIDADE LTD JESUS R DE HOLANDA
CRC/CE N"(001204/0-7 R PREVIJUNO




CEKONSTRATIVO RESUNID0 A DESPESA

AT SETENBRG DE 1024 - ta S pigina © (01
(et
(memoﬂ nicigal de Juezeivo do Narte YOVINENTO CROAMENTARTO
Fundy Wen, de Prei. social dos Servidores
CREDITOS EENHADA S4LD LIQUI0ADA PAGA
(aree FIXADA FRICBULTIAY REDUCLES ATE 0 NES (RCAKENTARID IR 4TE 0 NES
241 Furdo Mon Previdencia Sociz dos Servise
200109272 500 1130 anuzencio dos 3eneficics Previdencidrios
3.1.50,01.00 wmmud reserva remun. & reformas
10T 82,128, 13000 {0 0,00 &2,100.600,00 025000 R.0000,00  R.0ELN
18001110 53.850.000,00 0,00 00 15,356.000,00 000 GS16.882 9 651680003
FH AN P H?Wﬂﬂ 3,00 £, i HE VRS ) 0L f.00
L6000 ?E'saes
100121102 4.500.080,00 0,0 GO0 350a.000,00  Lodo.00p,00 o d6RM1ZIE 3.260.564,58
13440 Gb'lgﬂ'ﬁei triqusdnias e contributivas
OCELLI0L500.300,00 6,0 1,00 3E.400,00 0,80 T4.984,9 74.304,9
3.3.90.86.00 Co:pentageet i hegines e Previd el
130611081 ,300.0¢ 0,4 i,00 1.203,3 1.7, 88 INNRY 0.04,1
§.3.50.92.00 Sentengas Jdidizs
180011006 100.900,00 ¢, 0,00 ) 301,89 L4031 LN,
LI Indeiale ¢ retitige
La0a1L:101 §.000,00 6,00 {00 1,08 3.000,0 0,0 L0
L LI 85,125,000, 00 0,0 000 LIRS LILERST  TLORIME  TLUSADIG
2L 09 172 U003 L3 Geranc. & wanutengdo do Funco Nuricipal de Prev. Secial dus Seevad. de Juanerrg
31.1.90.04.00 (nntratagan por terpo deterninade
1300066000 200.900,00 £, 0,00 200.000,08 0,00 RN TN 192,064,00
1,030,100 vescrentos e vant Fuas nptsuai givi’
150000000 300.000,00 4,00 (.00 ¢00. 000,00 190.000,00 397.064,69 307,004, 68
LLAIRE0  obrigagies patronais
1802000005 220.000,00 0,00 (00 200,060, 00 10.000,00 95.3%,57 4.395,57
LLILAL00 chrigagles ga:ronais
180300000 3.300,00 4,00 {00 (.00 J.308,08 0,80 0,00
B0 gidedas - dnl
180200000 50.00,00 02,000, 8¢ 6,0 107.133,38 Yt JUHREI RS 07.738,38
13903000 varerdal de consum
W00 190,06, 00 6,0 0,08 15.533,15 16,564, 31 1.418,3 26.180,39
3.3.90.35.00  passagens & despesas con loccaacic
1000080 50.300.00 30000, 4,00 HRITRN §.155,3 13,826, 63 SRTR
5.5.90.35.00  seeviges 62 consuinariz
JB0000000 15.00¢, 20 0,2 6,00 e 15,000, 00 i) 6,00
1.3.90.36.00  outros seev, fe terceires pessa fisiaa
1302000080 13,500,0% 34.000,40 0.0% 6.395,1 48.160,29 6. 899,75 £0.398,75
1.3.90.39.00  outros serv. de terc, pessia juridica
1802003000 2.£04,960,00 4,00 0.0 WL Laann BEHLY 368,380, 18
L4000 serv, tecsu\cgia inforsagiofconunic.- P)
1522200007 00,000,00 0,00 5,00 EREIR 17483, 193, 843,39
53904700 dbrigagdes tribitirfas e coatrib, 1448
. 1862600000 30.000,00 0,06 5,3 300000 8,01 19,16 49,2
5.5.80.9L40 Swe(ﬁ1wu
(302060380 0,00 §,.0 ] 3, §.630,50 0,00 5,4

LUCENA Assessb
CRC/CE N

CONTABILIDADE LTD
01204/0-7

o
JESUS aecé@f%’;é HOLANDA

‘,/GESTGR PREVIJUNO




DENONSTRATIVO RESUNIDO DA DESPESA

' ATE SETEKBRO DE 2024 - Ea R Piginl : 0002
(eard
Governo Muicipal de Juazeira do borte YOVINEATO ORCAMENTARIO
Fundo Nun, de Prev. Social dos Servidores
, (REDITS _ ENPERHADA L0 LIGUIDADA  PAG
(00160 FIXADA ADICIONATS REQUCGES ATE 0 NES ORGANENTARIO ATE 0 4ES ATE § MES
1.3.90.92,00  oespesas de exerticios anteriores
10000000 5.000,00 0,00 {0 0,00 5.000,00 0,00 0,00
1.0.00.93.00  Indenizades e restituigdes
1502000000 £,000,00 0,00 0,00 0,00 §.000,00 0,0 0,00
LA90.55.00  obras e dnstalaches
MM 1000 000,00 0.0 13800000 0,00 24.000.0 p.00 0,00
£.4.90.52.00  Equipanentos e material permanente
1802000000 1.500.000,00 0,00 5¢.000,60 B0 1417.358,00 1.641,00 10.642,00
ToTAL 0031 . 2%8.300,00 126.000,00 2000000 LUK LMLSES LAB0LA LU

12 01, 99 997 0051 2,130 Reserva de Regine Prégrio de Previdincia Social dos Servidores
§.0,99,80.00  Reserva de contingéncta

THORLLLI0L 105,640, 73,00 00 5,00 000 086447801 00 040
i,
foTk, 1,13 105, 644.478,00 0 00 / e,ﬁ\ 105,640 076,00 000 000
7 X
oL 0! WO e zza.uoa.un/ m.ozo.m,n\113.045.539,29 BASLEST TG
Ju o Norte, 30 de Seyembro de ZOZAY

LUCENA ASSESSOR{A CONTABILIDADE LTD
CRC/CE 01204/0-7

DE HOLANDA
PREVIJUNO




DERONSTRATIVG RESUNIDD DA DESPESA
ATE SETENBRO OF 2024 - r R

pigina ; 0001

(eai

Governg Renicipal de Juazeiro do Norte YOVINENTO CROANENTARIY

Fundo Nen. de Prev. Social dos Servidores

, (eoITos ) EPERHADA SALDD LIGUIDADA PAGA

(6ozen FIXAA ADTCIONAIS REDUGLES )VWE"\ ORCAKENTARID ATE 0 MES ATE 0 NES
7 \ g

TOTAL QRCAMEKTARTO  197.067.778,0¢ 105,084 225.000,09/ 000,538, \113.046.839.29 DAL BIWBLB

de Se)/embro de 2024\.
" \

LUCENA ASSESSORIA CONTABILIDADE LTD
CRC/CE'N® [001204/0-7




Repulblica Federativa do Brasil °
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Anexo 02

Resumo das Receitas

Previdenciarias e Patrimoniais - Més de Setembro/2024



Ceara

Governo Municipal de Juazeiro do Norte

Demonstrativo da receita ?or classificagao econdmica
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

Resumo class. economica da receita e fonte

Pagina:
01/09/2024 a 30/09/

CLASS. ECONONICA DA RECEITA

CONPLENENTAGAD ) )
FONTE DE RECURSD FONTE DE RECURSO VALOR BRUTO DEDUCAD ANULAGAD VALOR LEQUIDO
1.2,1.5.01.1,1.01.00.00 - Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - PODER EXECUTIVO
1800111101 Reps- Pr(ev1den 1 1.600.867,79 0,00 0,00 1.800.867,79
TOTAL DA RECEITA.. 1.600.8¢7,79 0,00 0,00 1.600.867,79
1.2.1.5.00.1.1.02.,00.00 - (ontr1bu1§ao do Servidor Civil Ativo - PODER LEGISLATIVO
1800112101 RppS-Previden 11 53,9 \ 0,00 §1.093,9
TOTAL DA RECEITA,, §1.0§3,92 0,0 0,00 §7.083,92
1.2,1.5.01.1.1.04.00,00 - Contr1bu1gao do Servidor Civil Ativo - PODER EXECUT. PARCELAN.
1800111101 Reps-Previden 1 13 495,14 0,0 0,0 1485, 14
TOTAL DA RECEITA.. . 13405, 0,00 0,00 13.495,14
12,1002 1.10.00, 00 Contribuicio do Servidor Civil Inativo - Pr1nc1pa]
1800111101 RepS-previden 1 104.467 47 0,00 0,00 104.467 47
TOTAL DA RECEITA.. weserg 0,00 0,00 104.467,47
1.2,1,5.01,3.1,10.00,00 - Contribuicdo do Servidor Civil - Pensionistas - Principal
1800111101 Reps-Previden 113,88 0,00 0,00 113,88
TOTAL D4 RECELTA. . 713,88 N 0,0 113,88
1.3.2.1.04.0.1.01,00,00 - Remuneragao dos Investinentos do RPPS - Re da Fixa - Principal
1800111101 Rpps-Previden 1 1,504,176, 81 00 0,00 1,504.176,81
TOTAL D4 RECEITA. . | LIIEN 30 0,00 1LS04.176,81
1.3.2.1.04.0.1.03.00, 00 emuneragéo|dos Investinentos do RPPS - Renda Variavel - Pr1nc1£a
180011101 RPPS-Previden 111 BN 0,0 0,00 180.510,70
TOTAL DA RECEITA.. 38.512,70 0,00 0,00 LI
1.3.2.2,01,0.1.00,00,00 - Dividendos - Principal
1800111101 RPps-Previden 11 99.750,00 0,00 0,00 99,750,00
TOTAL DA RECEITA.. w0 o 0,00 0,00 99.750,00
1.9.9.9.03.0.1.10.00.00 - COmpensagoes Financeiras entre o RGPS e RPPS - Principal
1800111102 RPpS-Previden 11l 215,061, 41 0,00 0,00 115.061,41
TOTAL DA RECEITA.. 15061410 0,00 0,00 115.061,41
7.0.1.5.00.1.1.01.00,00 - COntr1bu1gao patronal - PODER EXECUTIVO - Pr1nc1pa1
1800111101 RepS-Previden 111 2.955.291,7% 0,00 0,00 1.955.291,76
TOTAL D4 RECEITA.. LELULTE 0,00 0,00 1995291, 7%
7.0.1.5.00.1.1.02.,00,00 - Contribuicdo Patranal - PODER LEGISLATIVO - Principal
1800112101 rpps-Previden 1 64.833,98 0,00 0,00 64.833,98
TOTAL DA RECEITA,. 64.833,98 0,00 0,00 64.833,98
7.0.1.5.03.0.1.01.00.00 - parcelanento de Débitos Nao Previdencidrios - Principal
1800111101 RPpS-Previden 11 4.603,15 0,00 0,00 §.623,1§
TOTAL DA RECEITA.. 603,15 0,00 0,00 4.623,15
7.2.1.5.51.1.1,01.00, 00 Contribuicdo Patronal em Parcelamento RPPS - PODER EXECUTIVO - Pr
1800111101 RPpS-Previden 11 %.932,10 0,0 0,00 96.932,10
TOTAL DA RECEITA.. %.932,10 0,00 0,00 9.932,10
7.9.1.1.01.0,1.01.00,00 - wultas e Juros 0br1gagao Patronal - PODER EXECUTIVO - Principal
1800111101 RepS-Previden 1471131 0,00 0,00 LA
TOTAL DA RECELTA.. 141,31 0,00 0,00 1.017,31
1.9.1.1.01.0.1,03.00,00 - wulta e Juros Parcelamento da Contr. Patronal - PODER EXECUTIVO
1800111101 RepS-Previden 111 §5.005,03 0,00 0,00 §5.005,03
TOTAL DA RECEITA.. §5.005,03 0,00 0,00 §5.005,03
7.9.1.1.00,0,1.05.00,00 - Wulta & Juros Parcelarento da Contr. Serv1d0r PODER EXECUTIVO
1800111101 RPpS-Previden 11l §9.105,51 , 0,00 §9.105,51
TOTAL DA RECEITA.. 59,108,51 0,00 0,00 §9.105,51
1.9.1.1.01.0.1.07.00,00 - Qutras ¥ultas ¢ Juros fara RPPS - Principal
1800111101 RepS-Previden 111 471934 0,00 0,00 L7193, 34



Ceara

Governo Municipal de Juazeiro do Norte

Demonstrativo da receita ?or classificacdo econdmica
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

Resumo class. economica da receita e fonte

Pagina:
01/09/2024 a 30/09/

CLASS. ECONGMICA DA RECEITA

CONPLENENTACAD _ . ,
FONTE DE RECURSO FONTE DE RECURSO VALOR BRUTO DEDUCHO AULACO VALOR LQUIDO
TOTAL DA RECELTA.. 4,719, 34 0,|00 0,00 4,119, 34
999010100%00 vNPu 160 Anort D&F Atuarial RPPS Sistema Prot Social - Princ.
1800112101 RppS-Previden 11 12.511,85 0,00 4,00 1.571,85
TOTAL DA RECEITA.. . 42,571,185 0,00 4,00 42.511,45
%1321040101%00 meemﬁouslwunmmwsdowm Renda Fixa - 1mpﬂ
1800111101 rppS-Freviden 1111 0,00 455.788,4 0,00 455,288, 44
TOTAL D4 RECEITA.. . 0,00 N 435,288, 44 0,00 455,288, 44
%L321040103M00 anu*mdmlwuﬁmmmsMRws-Rthunw] FNM?
S00111101 Rpps-Previden 111 0,00 1,321,949, 6 0,00 1,321,949, 63
TOTAL DA RECELTA.. 0,00 1.321.949,83 0,00 1,321,949, 63
TOTAL GERAL.. §.335.499,15 L0380 0,00 6.598.601,0
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Receitas Detalhadas — Més de Setembro 2024



Ceard DIARIO DA™ RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
01/09/2024 & 30/08/2004

Governo Municipal de Juazeiro do Norte
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

Pagina ; 0001

0.00.00.00 Receitas Correntes
00.00 Contribuihes
0.00 Contribuigdes Sociats

L.
1. .
1. 0
L, 00, 10140 9
L, 00.00 Contribuicdo do Servidor Civi]

%. 88.00 Contribuigdo go Servidor Civil Ativo
1. 00, i

0.0.0.00.0.
2.0.0.00.0.0.00,
2.1.0.00,0.0.00,
2.1.5.00,0.0.00,
2.1.5.01.0.0.00,
1.1.5.01.1.0.00,
2. 13.0L 1100,
L15OLLLOL

00 Contribuicao para RPPS e Sistema de Protecdo Social

dor Gvil Ao
00 Contribuicao do Servidor Civil Ativo - Principal
00 contribuicdo do Servidor Civil Ativo - PODER EXECUTIVO

DIA  CONTRIB  HISTORICO

TALAO

SALDO

G100 AMEBTT 0T 1t vsererrreressenserserretee st e ensre b s e e b e b s e e e

02/09 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO _NORTE ,
VALOR REF, AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA™ MUNICIPAL DE EDUCACAD -
COMP. 07/2024, CONFORKE G.R.C.P. K 15435,

05/09 PREFEITURA NUNICIPAL DE JUAZEIRO DO _NORTE ,
VALOR REF. AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DOS
SERVIDORES DA FUNDA%AO NEMORIAL PADRE CICERO -
CONP. 07/2024, CONFORME G.R.C.P. N® 15452,

30/09 PREFEITURA HUNICIPAL DE JUAZEIRO DO _NORTE ,
VALOR REF, AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA™ MUNICIPAL DF SAlDE -
COMPETENCIA 08/2024,

30/09 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE ,
VALOR REF, AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL Il3
DESENVOLVINENTO SOCIAL £ DO TRABALHO - SEDEST -
CoNp, 0842024, CONFORME G.R.C.P. N° 15506, 15507,
15508, 15509, 15510, 15511 € 15512,

30/09 PREFEITURA WUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE ,
VALOR REF, AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DOS
SERVIDORES DA CONTROLADORIA € OUVIDORIA GERAL DO
NUNICIPIO - CGM,  GABINETE DO PREFEITO,
PROCURADORTA GERAL DO MUNICIPIO,  SECRETARIA
NUNICIPAL DE FINANCAS, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAQ, SECRETARIA MUNICIPAL 0
INFRAESTRUTURA, SECRETARIA MUNICIPAL  DE  MEI0
ANBIENTE E SERVICOS PUBLICOS, SECRETARIA MUNICIPAL
DE SEGURANCA PUSLICA £ CIDADANIA, DEPARTAMENTO
NUKICIPAL DF TRANSITO - DEMUTRAN,  FUNDACAO
NENORIAL PADRE CICERO, GUARDA CIVIL METROPOLITAMA,
SECRETARIA NUNICIPAL DE DESENVOLVINENTO ECONOMICO,
SECRETARIA NUNICIPAL DE  CULTURA,  AUTARQUIA
NUNICIPAL DO HEIO AMBIENTE, SECRETARIA MUNICIPAL
DE TURISKO £ ROMARIA, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE F JUVENTUDE,  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
AGRICULTRA E ABASTECINENTO - COMP, 08/2024.

30/09 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE ,
VALOR REF, AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS 00§
SERVIDORES DA SECRETARIA™ MUNICIPAL DE EDUCACAO -

02090033

05080052

30090034

30090096

30090098

19.037,14

2.876,98

b16.552,13

50,378,61

10.358. 243,56

10.339.005, 82

10.336.128,84

9,719,576, 11

9.669.198,10



(eard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/09/2024 a 30/09/2024
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

pagina ; 0002

00,00 Receitas Correntes

1.0.0.0.00.0.0.00.
1,2.0.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicdes
1.2.1.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicdes Socias ,
1,,1,5,00,0.0.00,00.00 Contribuicdo para RPPS e Sistena de Protegdo Social
1,0, 1.5.001.0.0.00.00.00 Contribuicdo do Servidor Civi]
1015.0L.1.0,00.00.00 Contribuicdo do Servidor Civi] Ativo
1.0 1.5.0L.1.1.00.00.00 Contribuicdo do Servidor Civi] Ativo - Principal
1.2.1.5.01,1,1.01.00.00 Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - PODER EXECUTIVO
DIA  C(ONTRIB  HISTORICO TALAO  ANULAGAO VALOR SALDO
COMPETENCIA 08/2024, CONFORME G.R.C.P. K® 15500,
19501, 15502, 19503, 15504 € 15505, oo%013 - L515.439,04 1513715, 10
DOTACAD ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI
Previsio 02/01/2024 1§ 32.000.000,00 05645/23
TIPO DE MOVINENTO (RS) ATE 31/08/2004 K0 PERTODO ATE 30/09/2004

Arrecadacao 21,641,756, 44 2.600.867,79 4.040.60,13



(eard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/09/2024 a 30/09/2024
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

pagina + 0001

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicdes
1.2.1.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicdes Sociais
1.1,1,5.00.0,0.00.00.00 Contribuicdo para RPPS e Sistema de Protegdo Social
1.2.1.5.01.0,0.00.00.00 Contribuicdo do Servidor Civi]
1.2.1.5.01.1.0:00.00.00 Contribuicio do Servidor Civil Ativo
1.0.L5OL1.1.00.00.00 Contribuicao do Servidor Civil Ative - Principal
1,2.1.5.00,1.1.02,00.00 Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - PODER LEGISLATIVO
DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAQ ANULA(AO VALOR SALDO
ST 00 AN IO 1t sv s et et et s e e e e 273.776,00
24/09  CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE
VALOR REF. AS  CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DO
SERVIDORES DA CAMARA ~ MUNICIPAL DE JUAZEIRQ DO
NORTE - COMP. 07/2024, CONFORNE G.R.C.P. N° 15570, 24090069 - §7.0§3,92 116.722,08
DOTACAD ORCAMENTARIA  DATA VALR  DEGRETO  LEI
Previsdo 02/01/2024 RS 707.000,00 05645/13
TIP0 DE MOVINENTO (RY) ATE 31/08/2024 NO PERIODO  ATE 30/09/2004

Arrecadado 33.004,00 37.053,9 490.211,%



@i , DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/09/2024 a 30/09/2024
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

pigina ; 0001

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes
1,2,0.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicdes
1.2.1.0.00.0.0.00.00.00 Contribuiches Sociais i
1.0.1,5.00.0.0,00.00.00 Contribuicdo para RPPS e Sistena de Protedo Social
1,2.1.9.01,0.0.00.00.00 Contribuicdo do Servidor Civi]
1.2.1.5.01.1.0.00.00.00 Contribuicdo do Servidor Civi] Ativo
1,0.1.5.01.1.1.00.00.00 Contribuicao do Servidor Civil Ativo - Principal
1.2.1.5.00.1.1,04.00.00 Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - PODER EXECUT. PARCELAW.
DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAD  ANULAGAC VALOR SALDO
L T §3.038,88
30/09 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE )
VALOR REF, AO PAGANENTO DO PARCELAMENTO DE DEBITOS
PREVIDENCIARIOS - ACORDO  CADPREV K® 1352/2017
CELEBRADO €M 27 DE SETEMBRO DE 2017 - PARCELA N6
084/200. j0%018 - 13,495, 14 39,543, 74
DOTACAD ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI
Previsdo 02/01/2024 1§ 161.000,00 05645/23
TIPO DE HOVINENTO (RY) ATE 31/08/2024 NO PERIODO  ATE 30/03/2024

Arrecadacdo 107.961,12 13,495, 14 121.436,16



(eard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA

Governo Municipal de Juazeiro do Norte
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

01/09/2024 a 30/09/2024

pagina : 0001

{0 Receitas Correntes
00 Contribuigdes
L0 Contribuicies Sociais

00 Contribuicdo do Servidor Civi)
00 Contribuicdo

Bh ek ek ph o R B A

do Servidor Civi] Inativo
A0 Contribuicdo go Serv1gor Givil Inativo -

il

§§ 00 Contribuigdo para RPPS e Sistema de Prote¢do Social
Q0.

88 00 Contribuicdo do Servidor Civil Inativo -

Principal
Principal

DIA  CONTRIB  HISTORICO

TALAD  ANULAGAO VALOR

SALDO

AL L L T

02/09 FOPAG APOSENTADORIAS - PREVIIUNO
Desconto sobre paganento efetuado

27/09 FOPAG APOSENTADORIAS - PREVIIUNO
Desconto sobre paganento efetuado

30/08 FOPAG APOSENTADORIAS - PREVIIUNO
Desconto sobre pagamento efetuado

30/09  FOPAG APOSENTADORIAS - PREVIIUNO
Desconto sobre paganento efetuado

02090084 - 375,80
27080850 102,566, 38
j00%0083 - 945,18
o009 - 319,51

130.311,2
129,995, 72
17,429, 34
26.483,56
25.904,05

DOTACAD ORCAMENTARIA  DATA

VALOR  DECRETO LEI

Previsio 02/01/2024 RS $80.000,00 05645/23
TIPO DE HOVIMENTO (RY) ATE 31/08/2024 KO PERIODO  ATE 30/08/2004
Arrecadacdo (desconto) 159.628,48 104,467,417 864.095,95



(eard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/09/2024 a 30/09/204
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

pigina : 0001

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Contribuighes
1.2,1.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicdes Sociais
1,0.1.5.00.0.0.00.00.00 Contribuicdo para RPPS e Sistena de Protegdo Socia
£.0.15.01.0.0.00.00.00 Contribuicdo do Servidor Civi]
1,0.1.5.00.3.0.00,00.00 Contribuicdo do Servidor Civi] - Peasionistas
1.2.1.9.01.3.1,00,00.00 Contribuicao do Servidor Civi] - Pensionistas - Principa]
1.2.1.5.01.3.1.10,00,00 Contribuicio do Servidor Civil - Pensionistas - Principal
DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAO ANULA(AO VALOR SALDO
S2100 MBI s e e e ettt e e 5,895,717
27/09 FOPAG PENSOES POR MORTE - PREVIIUNO
Desconto sobre paganento efetuado 2090885 - 113,88 §.181,89
DOTACAO ORCAMENTARIA DATA VALOR DECRETO LE]
Previsao 02/01/2004 RS 21.000,00 05645/23
TIPO DE MOVIMENTO (RS) ATE 31/08/2024 NO PERIODO  ATE 30/08/204

Arrecadacio (desconto) 15.104,23 113,48 15.818,11
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Pigina : 0001
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.00,
0
3.l
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kNS
.
30

00.00 Receitas Correntes

00,00 Receita Patrimonial

00,00 valores Hobilidrios

00,00 Juros ¢ Correcdes Monetarias
00.00 Remuneragdo dos Recursos do RPPS

e
b—tl—looooo
e e > e >
oS S e e
P P

00,00 Remuneracdo dos Recursos do RPPS - Principal
[00.00 Remuneracdo dos Investinentos do RPPS - Renda Fixa -

Principal

DIA

CONTRIB  KISTORICO

TALAO

ANULAGAO

SALDO

30/09

30/09

PN L L

BANCO SANTANDER BRASIL S.A,

VALOR REF. &  RENDINENTOS  AUFERIDOS MO BANCO
SINTANDER S/A - FI IRF-N TIT PUB RF E FI ATIVO
RENDA FIXA,

BANCO 3. SAFRA S.4 _
VALOR REF, A RENDINENTOS AUFERIDOS EN APLICACOES
FINNCEIRAS KO BANCO  SAFRA - FUNDOS D
INVESTINENTOS: SAFRA SOBERANO REGIME PROPRIO DI
FIC REF, £ SAFRA EXECUTIVE ] FI RENDA FIKA,

CATXA ECONGHICA FEDERAL - WATRIZ _
VALOR REF. A RENDINENTOS. AUFERTDOS M APLICA§0ES
FINANCEIRAS NA CATXA ECONGWICA FEDERAL - FUNDOS DE
TWVESTINENTOS: CATYA FIC BRASIL GESTAQ ESTRATEGICA
E CATXA BRASIL IRF-N 1 TP RF,

CATXA ECONDNICA FEDERAL - WATRIZ _
VALOR REF. A RENDINENTOS. AUFERIDOS EN APLICAgOES
FINAKCETRAS NA CATXA ECONGWICA FEDERAL - FUNDOS DF
TWVESTINENTOS: CATYA BRASIL IRF-H RF LPE CAIA
BRASIL TWA-B 5 TP RF L0,

BANCO BRADESCO §.4, _
VALOR REF. A RENDINENTOS AUFERIDOS EN APLICACOES
FINANCEIRAS N0 BANCO BRADESCO S/A - FUNDOS' D
TWVESTINENTOS: BRADESCO REFERENCIADO DI FEDERAL
EXTRA, BRADESCO REFERENCTADO DI PRENIUN, BRADESCO
INSTITUCIONAL FIC FI RF I¥A-B S, BRADESCO FIC FI
RF ALOCACAD DIMANICA,

CATXA ECONNICA FEDERAL - WATRIZ _
VALOR REF. & RENDIVENTOS AUFERIDOS M APLICAEOES
FINANCEIRAS NA CAIXA ECONONICA FEDERAL - FUNDOS DE
INVESTINENTOS; CATXA BRASIL DISPONIBILIDADES RF £
CATHA BRASIL TRE-N 1+ TP RF L0,

BANCO 00 NORDESTE D0 BRASIL S/ _
VALOR REF. A RENDINENTOS AUFERIDOS EM APLICACOES
FINANCEIRAS NO BANCO 00 NORDESTE D0 BRASIL -
FUNDOS DE IVESTINENTOS: BB PLUS FIC RF LP, BAG
SOBERANO REKDA FIXA, BB IRF-H 1 TP RENDA FIXA.

BANCO DO BRASIL §/4
VALOR REF, A RENDIVENTOS AUFERIDOS EM APLICACOES
FINNCELRAS KO BANCO D0 BRASIL - FUNDOS' DE
INVESTIVENTOS: BB PREVIDENCIARIO RF IMA-B S, 8B

30090240

30090243

30090246

30090307

135.521,07

109,538,21

92.848,83

20.400.485,17

20,356.964,9!

20,221,443, 84

20.087.780,76

20,074,231, 17

19.964.672,%

19,952,496, 42

19.859.647,98



(eard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA .
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/09/2024 a 30/09/2024 Piging : 0002
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

0.00.00 Receitas Correntes

00,00 Receita patrinonial

00.00 valores Mobilidrios

00,00 Juras ¢ Correghes Monetarias

00.00 Remuneragdo dos Recursos do RPPS

00.00 Remuneracdo dos Recursos do RPPS - Principal o
00. dos Investinentos do RPPS - Renda Fixa - Principal

i——ll—looooo

A0
Q.00
0.0,
0.0,
.00,
100,
1L

00 Remuneracao

DA CONTRIB  KISTORICO TALAO  ANULAGAC VALOR SALDO

PREVIDENCIARIO RF IRF-N 1, BB PREVIDENCIARIO RF
PERFIL, BB PREVIDENCIARIO  RF IRF-K 1+, BB
;S%gIDENCIARIO XXI, B8 PREVIDENCIARIO  VERTICE

1017, 30090308 - 188.304,28 19.571.343,71
30/09  CAIXA ECONOMICA FEDERAL - MATRIZ .

VALOR REF. A RENDIMENTOS AUFERIDOS EM APLICAEOES

FINANCEIRAS KA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FUNDOS DE

INVESTIMENTOS: CAIXA BRASIL IOKA IPCA 24 RF LP,

CAIXA BRASIL IRF-M RF LP, CAIXA BRASIL IRF-M 14 L

RF, CAIXA BRASIL IRF-M 1'1 RF, CAIXA BRASIL INA-B

TP RF LD, joso3 - 316.452,% 19.254.890,81
30/09 BANCO DO BRASIL S/A .

VALOR REF, A RENDINENTOS AUFERIDOS EM APLICACOES

FINANCEIRAS NO BANCO DO  BRASIL - FUNDOS DE

INVESTINENTOS: B8 PREVIDENCIARIO RF INA-B 5, BB

PREVIDENCIARIO RF IRF-W, BB PREVIDENCIARIO RF

IRF-H 1, B8 PREVIDENCIARIO  RF PERFIL, BB

PREVIDENCIARIO RF TRF-H 1+, B8 PREVIDENCIARID XXI,

B3 PREVIDENCIARIO VERTICE 2017, 30090316 - 356,581,85 18.898.308, %
DOTACAO ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI
Previsio 02/01/2024 1§ 40.000.000,00 05645/23
TIPO DE MOVIMENTO () ATE 31/08/2024 N0 PERIODO  ATE 30/09/2004

Arrecadacdo 19.597.514,23 1.504.176,81 21,101.891,04



Ceard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/09/2024 a 30/09/2024
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

Pigina ; 0001

1.0.0.0.00,0.0.00.00.00 Receitas Correntes

1,3.0.0.00.0.0.00,00.00 Receita patrinonial

1,3.2.0.00.0.0.00.00.00 valores hobilidrios

1.3.2,1,00.0.0.00.00.00 Juros e Corregaes Honetarias

1.3.2.1.04.0.0.00.00.00 renuneragdo dos Recursos do RPPS

1.3.2.1.04.0.1.00.00.00 Remuneracdo dos Recursos do RPPS - Principal _
1.3.2.1,04.0.1.03.00.00 Remuneracdo dos Investimentos do RPPS - Renda Variavel - principa

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALKO  ANULAGAD

SALDO

G000 AMETTOr sttt cver v e er e e et a vy 1 e e 2 e 18 e h e R 1o

30/09 BANCO BRADESCO S.A.
VALOR REF. A RENDIMENTOS AUFERIDOS EM APLICACOES
FINANCEIRAS NO BANCO BRADESCO S/A - FUNDOS DE
TNVESTIMENTOS: BRADESCO H FIN BOLSA AMERICANA, 30090247
J0/09  CAIXA ECONOMICA FEDERAL - MATRIZ
VALOR REF, A RENDIMENTOS AUFERIDOS EM APLICA%OES
FINANCEIRAS NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FUNDO DE
INVESTINENTO: CAIXA ACOES ELETROBRAS. 30090301
30/03  CAIXA ECONOMICA FEDERAL - MATRIZ )
VALOR REF. A RENDINENTOS. AUFERIDOS EN APLICACOES
FINANCEIRAS NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FUNDOS DE
INVESTINENTOS: CAIXA FIC CAPITAL PROTEGIDO CICLICO

11,

30/09 BANCO DO BRASIL S/A
VALOR REF, A RENDINENTOS AUFERIDOS EM APLICAGOES
FINANCEIRAS NO BANCO DO  BRASIL - FUNDOS DE
INVESTINENTOS: BB ACOES BOLSA AMERICANA, BB ACOES
EMERGENTES, BB ACOES ASIATICAS. 30090317

30090313

30.615,93

163.805,%0

11,079.165,23

10.993.888, 16

10.991.074, 36

10.960.438,43

10.696.652,53

DOTACAO ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO

LEI

Previsio 02/01/2024 8§ 19.000.000,00

05643/23

TIPO DE HOVIMENTO (RS) ATE 31/08/2004 NO PERTODO  ATE 30/09/2024

Arrecadacdo 1.920.834,77 382,512,710

8.303.347,47



(eard o _ DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/09/2024 a 30/09/2024
Fundo Mun, de Prev. Social dos Servidores

Pagina : 0001

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes
1,3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrinonial
1,3,2.0.00,0,0.00.00.00 valores Mobilidrios
1.3.2.2.00,0.0,00.00.00 dividendos
L3LLLOL0.0.00.00.00 Dividendos
1.3.2.2,01,0,1.00,00,00 nividendos - principal
DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAO ANULAQAO VALOR SALDO
SATAD AMEETTOM. et -9.450,00
11/09 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - MATRIZ
VALOR REF. A DISTRIBUICAO DE RENDIMENTOS 0O FUNDO
DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO CAIXA RIO  BRAVO,
CONFORME ITEM 15.1. 1 CAPETULO XV - DA POLITICA DE
DISTRIBUI§A0 DE RESULTADOS D0 REGULAMENTO DO
FUNDO. 11090427 §.850,00 -18.300,00
13/08 BANCO DO BRASIL §/A
VALOR REF. A DIVIDENDOS DE FUNDO DE INVESTIMENTO
D0 SEGMENTO ACOES, MANTIDO NO BANCO DO BRASIL. 13090099 3.400,00 -21.700,00
27/09 BAKCO DO BRASIL S/A
VALOR REF. A~ DIVIDENDOS DE FUNDO DE INVESTINENTO
D0 SEGNENTO ACOES, MANTIDO NO BANCO DO BRASIL. 27090863 87.500,00 -109,200,00
DOTAQAO 0R§AMENTARIA DATA VALOR DECRETO LEI
Previsao 02/01/2024 1§ 71.000,00 05645/23
TI20 OF NOVIMENTO (RS) ATE 31/08/2024 K0 PERIODO ATE 3070972004
Arrecadacdo §0.450,00 99,750,00 180,200,00



(eard o _ DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Kunicipal de Juazeiro do Norte 01/09/2024 a 30/09/2024
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

pagina ; 0001

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes
1.9.0.0,00.0.0.00.00.00 Outras Rece1tas Correntes
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00 Demars Recejtas Correntes
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00 Outras Recettas Correntes _ L
1,9.9.9.03,0,0.00.00.00 Compensagdes Financeiras entre o Regime Previdéncia
1.9.9,9.03.0.1.00.00.00 Compensacdes Financeiras entre o Regine Previdéncia - Princ,
1.9.9.9.03.0.1.10.00.00 Compensacdes Financeiras entre o RGPS e RPPS - Principal
DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAD  ANULAGAO VALOR SALDO
S T00 AN IO st vt v ettt ve vttt e e §.043.707, 24
06/03 INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCTAL - INSS )
VALOR REF, A COMPENSACAD  PREVIDENCIARIA DO
INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS
(REGIME DE ORIGEM - RO) AD FUNDO HUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO
NORTE/CE - PREVIIUNO. 06090062 - 215.061,41 §.028.645,83
DOTACAO ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI
Previséo 02/01/2024 RS 15.850.000,00 03645/23
TIPO DE HOVIKENTO (RS) ATE 31/08/2024 N PERIODO  ATE 30/08/204

Arrecadacdo 7.606.292,76 215.061,41 7.821.354,17
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Governo Municipal de Juazeiro do Norte

DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
01/09/2024 a 30/09/2024

Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

Pagina ; 0001

I,
.
.
.
1.
.
.
.

0.0.0.
2.0.0.
L1
L1,
L1
L1
L1,
LLS,

.0.0.00.00.00 Receitas Correntes
00 Contripuiches .
00 Contribuicdes Sociais

.0.00.00.

0.00.00,

.0.00.00, jbuigd R
.0.00.00.00 Contribuicdo Patrona)-Servidor Civil
[0.00.00.00 Contry

100,00,

1.01.00,

ibuicao Patronal-Servidor Civil Ative
00 Contribuicdo Patronel-Servidor Civil Ativo - Principal
00 Contribuicéo Patronal - PODER EXECUTIVO - Principal

00 Contribuicdo para RPPS € Sistena de Protedo Social

DIA

CONTRIB  HISTORICO

TALAO

SALDO

P T TP

02/09 PREFEITURA NUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

VALOR REF. A CONTRIBUICAO PATRONAL DA SECRETARIA
MNTCIPAL DE EDUCACAO - COMP. (07/1024, CONFORME
G.R.C.P. N 15435,

05/09 PREFEITURA NUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

30/09

VALOR REF, A CONTRIBUICAD PATRONAL DA FUNDACAO
NENORIAL PADRE CICERO - CONP. 07/2024, CONFORME
G.R.C.P.N® 15452,

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE
VALOR REF. A CONTRIBUICAQ PATRONAL DA SECRETARIA
NUNICIPAL DE SAUDE - COMPETENCIA 0§/2024.

30/09 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

VALOR REF, A CONTRIBUICAD PATRONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVINENTO SOCIAL E DO TRABALHO
- SEDEST - COMP, 08/2024, CONFORME G.R.C.P, N°
19506, 15507, 15508, 15509, 15510, 15511 € 19512,

30/09 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

VALOR REF, A (ONTRIBUICAD  PATRONAL DA
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO -
(GH, GABINETE DO PREFEITO, PROCURADORIA GERAL DO
NUNICIPIO, SECRETARIA MUNICIPAL D FINANCAS,
SECRETARTA MUNICIPAL DE  ADMINISTRACAO, SECRETARIA
NUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, SECRETARIA MUNICIPAL
OF MEIO AMBIENTE £ SERVICOS PUBLICOS, SECRETARIA
NUNICIPAL DE SEGURANCA  PUBLICA € CIDADANIA,
DEPARTAMENTO NUNICIPAL DE  TRANSITO - DEMUTRAN,
FUNDACAO NENORIAL PADRE  CICERO,  GUARDA  (IViL
NETROPOLITANA, SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVINENTO ECONOMICO, SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, AUTARQUIA MUNICIPAL DO MEIO AMBLENTE,
SECRETARIA MUNICIPAL DE  TURISMO  E  ROMARIA,
SECRETARIA MUNICIPAL DE  ESPORTE E  JUVENTUDE,
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTRA E ABASTECIMENTO
- NP, 08/2004,

30/03 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

VALOR REF. A CONTRIBUICAQ PATRONAL DA SECRETARIA
NUNICIPAL DE EDUCACAD - COMPETENCIA  08/2014,
CONFORME G.R,C.P, K® 15500, 19501, 15502, 15503,
15504 £ 15505,

30090097

30090099

30090124

11.861,08

3.169,30

100.365,02

§1.048,57

450.413,25

L.720.114,54

1.603.915,10

1.582.054,00

L578.784,11

§78.399,70

§1. 150,13

370,737, 88

-1.351.376, 66



(eard L . DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA .
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/09/2024 a 30/09/2024 pigina ; 0002
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

7.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes

7,0,0.0.00,0.0.00,00.00 Contribuicies

7.0.1.0.00.0.0.00.00.00 Contribuices Sociais o

7.2.1.5.00,0.0.00.00.00 Contribuicdo para RPPS ¢ Sistena de Protego Social

7.0.1.5.02.0,0.00.00.00 Contribuicdo Patronal-Servidor Civil

1.0,1.5,02.1.0.00.00.00 Contribuicdo Patronal-Servidor Civi] Ativo

1.0.1.5.00.1.1.00.00.00 Contribuigdo patrona]-Servidor Civil Ativo - Principal

7.2.1.5,02,1,1.01,00.00 Contribuicdo Patronal - PODER EXECUTIVO - Principal
DOTACAO ORCAMENTARIA  DATA VALOR ~ DECRETO LEI
Previsio 02/01/2024 & 37.000.000, 00 03645/23
TIPO DE HOVINENTO (RS) ATE 31/08/2024 N PERTODO  ATE 30/09/204

Arrecadagdo 35.396.084,90 1.955.291,76 38.351.376,66
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(eard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Nunicipal de Juazeiro do Norte 01/09/2024 & 30/09/2004
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

Pigina & 0001

0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes

0.0.00.0.0.00.00.00 Contribuigdes

1.0.00.0.0.00.00.00 Contribuicies Sociais

2.1.5.00.0.0.00.00.00 Contribuicdo para RPPS ¢ Sistema de Protecdo Social
1.3.03.0.0.00.00.00 Contribuicdo do Servidor Civi]-Parce]anentos
1.5.03.0.1.00.00.00 Contribuicdo do Servidor Civil-arcelaneptos - Principal
1.5.03.0.1.00.00.0 i

0 parcelanento de Débitos Nao Previdencidrios - Principal

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAO ANULACAO VALOR SALDD
SAT00 AT TOT . s v et s e vt et s e et e i e e r e e 18,494, 80
30/09 PREFEITURA WUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE )
VALOR REF. AO PAGAMENTO DE PARCELAMENTO DE DERITO
- ACORDO CADPREV N® 1841/2017, CELEBRADO EM 27 OF
SETEMBRO DE 2017 - PARCELA N° 082200, 30090133 - 4,623,15 13.871,65
DOTAQAO ORQAMENTARIA DATA YALOR DECRETQ LEI
Previsao 02/01/2024 1S §5.480,00 05645/23
TIPO DE MOVINENTO (RS) ATE 31/08/2024 K0 PERIODO ATE 30/08/2004

Arrecadado 36.985,20 4,623,195 41.608,35



Ceard . ) DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Mumicipal de Juazeiro do Norte 01/09/2004 a 30/09/2004
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

Pagina : 000L

7.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00 Contribuiches
7.2.1,0.00.0.0.00.00.00 Contribuicdes Socials o
7.2.1,5.00.0.0.00,00.00 Contribuicao para RPPS e Sistena de Protegdo Social
7.0.1.5.91.0.0.00.00.00 Contribuicdo Patrona] - Parcelamentos
7.0.1.5.51,1.0.00.00.00 Contribuico Patrona]-Servidor Civi] Atjvo-Parce]amentos
1,015,530, 1.1.00.00.00 Contribuicdo Patronal-Servidor Civil Ativo-Parcelamentos - Princ,
7.2.1.5.51.1,1,01.00.00 Contribuicdo Patronal en Parcelamento RPPS - PODER EXECUTIVO - Pr
DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAD  ANULAGAO VALOR SALDO
SAT0 AT 0Lttt v e vt et e e e e e 381.733,20
30/09 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE )
VALOR REF. AQ PAGAMENTO DO PARCELAMENTO DE DEBITOS
PREVIDENCIARIOS - ACORDO  CADPREV K° L20178
CELEBRADO EM 27 DE SETEMBRO DE 2017 - PARCELA N
847200, oo%011 - §3.507,99 334,205, 11
30/09  PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO KORTE ,
VALOR REF. AQ PAGAMENTO DO PARCELAMENTO DE DEBITOS
PREVIDENCIARIOS - ACORDO  CADPREV K° ;1:5‘3/20176
CELEBRADO EM 27 DE SETEMBRO DE 2017 -"PARCELA N
7000, 0%t - 14,1 290.801,10
DOTACAQ ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI
Previsio 02/01/2024 &S 1,163.190,00 05645/23
TIPO DE HOVIMENTO (RS) ATE 31/06/2004 NO PERIODO  ATE 30/03/2024

Arrecadagdo 175.456,80 9.932,10 §712.388,90



(eard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
01/09/2004 3 30/09/2024

Governo Municipal de Juazeiro do Norte
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidore

Pagina + 0001

7.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes
7.9.0.0.00.0.0.00.00.00 outras Receitas Correntes o
7.9,1.0.00.0.0.00.00.00 wultas Adwinistrativas, Contratuajs e Judiciais
7,9,1,1,00.0.0.00,00.00 wu)tas Administrativas, Contratuais e Judiciais
7.9, L.1.01.0.0.00.00.00 multas previstas em Le 1slagao Especifica
7.9.1.1.01.0.1.00,00.00 wultas Previstas en Leg1s1agao Especifica - Pri nc1pa1
7.9.1.1.01,0.1,01.00.00 Wultas ¢ Juros Obrigacio Patronal - PODER EXECUTIVO -
DIA  CONTRI3  HISTORICO TALAQ VALOR SALDO
AT 00 ML IO, s v st s v eier et e e s i e -124.888, 7%
02/0% PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE
VALOR REF, A~ JUROS PROVISIONADOS DE CONTRIBUICTES
PREVIDENCIARIAS DA SECRETARIA  MUNICIPAL DE
EDUCACAQ - COMP, 07/2024, CONFORME G.R.C.P. N°
18435, 02090081 485,10 10,373, 66
(5/09 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE
VALOR REF. A JUROS PROVISIONADOS DE CONTRIBUIEOES
PREVIDENCIARIAS DA FUNDACAO MEMORTAL PADRE CICERD
- COMP. 07/2024, CONFGRME G.R.C.P. N® 15452, 05090093 56,21 25.430,0
30/09 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE .
VALOR REF. A JUROS PROVISIONADOS DE CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS DA SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
EDUCA(AO COMP, 07/2024, CONFORME G.R.C.P. K°
1543 30090125 L4 26.654,8
30/09  PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE
VALOR REF, A~ JURDS PROVISIONADOS DE CONTRIBUIEOES
PREVIDENCIARIAS DA FUNDACAO KEMORIAL PADRE CICERQ
- CONP. 07/2024, CONFORME G.R.C.P, N® 154512, 30090126 183,16 126.831,9
30/09 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE .
VALOR REF. A~ JUROS PROVISIONADOS DA CONTRIBUICAQ
PATRONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO -
CONPETENCIAS 08/2003 4 10/203, 30030135 45,098, 26 -171.936,23
30/09 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE
VALOR REF, A JUROS PROVISIONADOS DA CONTRIBUI§ 0
PATRONAL DA SECRETARIA ~ WUNICIPAL DE  SAUDE -
CONPETENCTAS 08/2023 4 10/2023, 30090136 16.52¢,61 -188.460, 85
30/09 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE .
VALOR REF. A JURDS PROVISIONADOS DA CONTRIBUICAQ
PATRONAL DA SECRETARIA HUNICIPAL Dt
DESENVOLVINENTO SOCTAL E 00 TRABALHO -
CONPETENCIAS 08/2023 A 10/2023, 30090137 1316, -189.717, 34

30/09 PREFEITURA WUNICIPAL DE JUAZEIRO DO KORTE .
VALOR REF. A JURDS PROVISIONADOS DE CONTRIBUICAQ
PATRONAL DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO
WONICIPTO - CGM,  GABINETE 00 PREFEITO,
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO,  SECRETARIA
HUNICIPAL DE FINANCAS, SECRETARIA WUNICIPAL D
ADMINISTRACAO, SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA SECRETARIA MUNICIPAL  DE  MEID
AMBIENTE E SERVICOS PUBLICOS, SECRETARIA MUNICIPAL



(eard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/09/2024 a 30/09/2004
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

Pdgina » 0002

00,00 Receitas Correntes

00,00 Outras Receitas Correntes

0.00 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais

0,00 Wultas Adrinistrativas, Contratuais e Judiciais

0.00 Multas Previstas en Leg1s]agao Especifica

8 80 Nultas Previstas en Leg1sla%ao Especifica - Principal

Q0.
Q0.
Q0.
0.
8
.01.00.00 MuTtas e Juros 0brigacdo Patronal - PODER EXECUTIVO - Principal

e el g g
\osogogogogoo
l——-r—n—n—-l—aoo
l—Ao—u—u——Aooo
e e e e e >
e eoe oo
ooooooo
r—u—nooooo
P

(
0
0
00,
0

DIA  CONTRI8  HISTORICO TALAO  ANULAGAO VALOR

SALDO

DE SEGURANCA PUBLICA £ CIDADANIA, DEPARTANENTO

MUNICIPAL DE TRANSITO - DEMUTRAN FUNDACAD

MENORTAL PADRE CICERO, GUARDA CIVIL METROPOLITANA

SECRETARIA HUNICIPAL DE DESENVOLVINENTO ECONONICO,

SECRETARTA MUNICIPAL DE  CULTURA, AUTARQUIA

HUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, SECRETARIA HUNICIPAL

DE TURISMO £ ROMARIA, SECRETARIA MUNICIPAL DE

ESPORTE E JUVENTUDE,  SECRETARIA  MUNICIPAL DE

AGRICULTRA E ABASTECIMENTO - COMPETENCIAS 08/2023

A 1012023, joo%0138 - 9.828,53

-199.606, 07

DOTACAO ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI

Previsio 02/01/2024 1§ 50.000,00 05645/23
TIPO DE HOVIKENTO (RS) ATE 31/08/2004 NO PERTODO  ATE 30/08/2004
Arrecadado 174.888,76 117,31 §49.606,07




Ceard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Nunicipal de Juazeiro do Norte 01/09/2024 2 30/09/2004
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

Pgina + 0001

7.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes

7.9.0.0.00.0.0.00.00.00 Outras Receitas Correntes ,
7.9.1.0.00.0.0,00.00.00 Mu]tas Administrativas, Contratuajs e Judjcials
7.9.1.1,00.0.0.00.00.00 Multas Adm1n1strat1vas Contratuais e Judiciais
7.9.1.1.01.0.0.00.00.00 Multas Previstas em Leglslagao Especifica .
7.9.1.1.00.0.1.00.00.00 wultas previstas en Legisla 3 d0 Especifica - principal
7.9.1.1.01.0.1.03.00.

00 Multa e Juros Parcelamento da Contr. Patromal - PODER EXECUTIVO

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALKD  ANULAGRO VALOR SALDO
G000 MBI Ol s sttt e e st e r 118,385, 19
30/09 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE
VALOR REF, A JUROS PROVISIONADOS DE PARCELAMENTO
DE DERITOS PREVIDENCIARIOS - ACORDO CAOPREV N°
1548/2017 CELEBRADO EM 27 DE SETEMBRO DE 2017 -
PARCELA N TIg4/200. 30090128 - '§5.005,03 63.380,16
DOTACAD ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI
Previsio 02/01/2024 1§ §30,000,00 05645/23
TIPO DE MOVIMENTO (RS) ATE 31/08/2024 N0 PERIODO  ATE 30/09/2004

Arrecadagéo 711.614,81 §5.005,03 766,619, 84



(eard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/09/2024 a 30/09/2024
fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

pagina : 0001

00,00 Receitas Correntes

00,00 Outras Receitas Correntes

00,00 Multas Adinistrativas, Contratuais e Judiciais

00,00 Meltas Adm1n1strat1vas Contratuais ¢ Judiciais

00,00 Wultas Previstas en Leg1s1agao Especifica

00,00 Wultas Previstas em Leg1s1aéao Espec1f1ca Principal

00,00 Multa e Juros Parcelamento da Contr. Servidor - PODER EXECUTIVO

— T Tl el el ) T
LD LD G D LD LD D
P i e e e e —1
[ i
P
oo e s
ooooooo
-—ll—‘ooooo
o e e
woooooo
e e e e e

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALKO  AKULAGAO VALOR SALDO
P L 1 PP 10.078,99
30/09 PREFEITURA HUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE
VALOR REF, A~ JUROS PROVISIONADOS DE PARCELAMENTO
OF DEBITOS PREVIDENCIARIOS - ACORDO CADPREV N°
1352/2017d CELEBRADO EN 27 DE SETEMBRO DE 2017 -
PARCELA N® 084/200. 30090130 003,48 -3.934, 53
30/09 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE
VALOR REF. A~ JUROS PROVISIONADOS DE PARCELAMENTO
DF DEBITOS PREVIDENCIARIOS - ACORDO CADPREV K°
1353/2017 CELEBRADO EM 27 DE SETEMBRO DE 2017 -
PARCELA K¢ 084/200. 30090132 Ar092,03 -49,026,56
DOTACAD ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI
Previsio 02/01/2024 &§ 116.000,00 05645/23
TIPO DE MOVINENTO (RY) ATE 31/08/2024 NO PERTODO  ATE 30/09/2024

Arrecadagio 105.921,09 §9,105,51

165,026, 56



(eard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do orte 01/09/2004 a 30/09/2024
Fundo Mun, de Prev. Social dos Servidores

pagina : 0001

00,00 Receitas Correntes

00,00 Qutras Receitas Correntes

00,00 Wultas Adeinistrativas, Contratuais e Judiciais
00,00 mltas Adm1nistrat1vas Contratuais e Judiciais
00,00 Multas Previstas em Leg1s1agao Especifica

(00,00 Wultas previstas en Legislacdo Especifica - Principal
00,00 Outras Multas e Juros para RPPS - Principal

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAD  ANULAGAO VALOR SALDO
SALA0 AMEETTOr. 1 vvrvve s e it v e e e e -90.619, 84
30/03 PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE
VALOR REF. A PROVISIONADOS DE PARCELAMENTO
DE DEBITO - ACORDO CADPREV N° 1841/2017, CELEBRADO
EN 27 DE SETENBRO DE 2007 - PARCELA N 02200, 30000134 - 4.719,34 -95.339, 18
DOTACAD ORGAVENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LEI
Previsdo 02/01/2024 &S 38.000,00 05645/23
TIP0 DE MOVIHENTO (R) ATE 31/08/2024 Ko PeRfoDo  ATE 30/09/2004

Arrecadacdo 128,618, 84 4,719,34 133.339,18



(eard DIARIO DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA
Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/09/2024 a 30/09/2024
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

pagina : 0001

00,00 Receitas Correntes

00,00 outras Receitas Correntes

00,00 Demais Receitas Correntes

.00.00 Outras Receitas Correntes

00,00 Aport period Amort DEF Atuaria] RPPS Sistema Prot Socia]
00,00 Aport Period Anort Def Atuarial RPPS Sistema Prot Social - Princ.

e e e

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAD  ANULAGAC VALOR

SALDO

) SALAD ANTRTTOM. . vvvvvvs s s e i s e e s e
24/09 CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO KORTE
TRANSFERENCIA ENTRE CONTAS CORRENTES NESTA DATA,
REFERENTE A0 APGRTE FINANCEIRD DA CAWARA MINICIPAL

47.798.513,%

DE JUAZEIRO DO NORTE - CONP. 08/2024. uoort - 42.571,85 47,755,944, 11
DOTACAO ORCAMENTARIA  DATA VALOR  DECRETO LET
Previsio 02/01/2024 R 48.283.108,00 05643/23
TIPO DE MOVINENTO (RS) ATE 31/08/2024 No PERIODO  ATE 30/09/2004

Arrecadacdo 484.,592,04 41,571, 89 §27.163,89



Cearéi , DIARI0 DA RECEITA PREVISTA EARRECADADA -
Governo Nunicipal de Juazeiro do Norte 01/09/2024 a 30/08/2024 Pagina : 0001
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores

0.0.00.00.00 Deducdes de Receita
0.0.00.00.00 outras Deducdes de Receita
0.0.00.00.00 Recejtas Correntes
0.0.00.00.00 Receita Patrinonial
0.0.00.00.00 valores hobilidrios
0.0.00.0
0.0.00.0
0.1.00.0
0.1.0L.0

0.00 Juros e Corregdes Wonetdrias

0.00 Remuneragdo dos Recursos do RPPS

0.00 Remuneracdo dos Recursos do RPPS - Principal o
0,00 Remuneracdo dos Investinentos do RPPS - Renda Fixa - Principal

LD L D 3 D L LD LD D
D 0 LD LD LD D> (D D >
D e T L Lt == =

DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAO  ANULACHO VALOR SALDO

SAT00 AMBITOF vt e et vv e s s 4,360.293,61
30/08 CAIXA ECONONICA FEDERAL - WATRIZ _

VALOR REF, A DESVALORIZACAD  DE APLICAgOES

FINANCEIRAS NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FUNDO DE

INVESTIMENTO: CAIXA BRASIL INA-B TP RF LP, 30090244 - -16.957,24 §.377,250,85
30/09  BANCO BRADESCO S.A. ] .

VALOR REF. A DESVALORIZAng DE  APLICACOES

FINANCEIRAS NO BANCO BRADESCO S/A - FUNDOS DE

INVESTIMENTOS: BRADESCO INSTITUCIONAL FIC RF IMA-B

TP E BRADESCO RENDA FIXA MILO. o0 - -61.637,57 4,430,888, 42
30/09 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - MATRIZ . ]

VALOR REF, A DESVALORIZACAO  DE APLICAgOES

FINANCEIRAS NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FUNDO DE

INVESTIMENTO: CAIXA BRASIL INA-B TP RF LP, 30090299 - -5.808,04 4,444,897,06
30/09  BAKCO DO NORDESTE DO BRASIL S/A . ]

VALOR REF, A DESVALORIZACAO ~ DE  APLICACOES

FINANCEIRAS NO BANCO DO NORDESTE DO BRASIL - FUNDO

OE IVESTIMENTO: BNB IMA-B FI RF. 30090308 - -86.834,17 4,531,531, 3
30/09 BANCO DO BRASIL S/4 , _

VALOR REF, A DESVALORIZACAO ~ DE  APLICACOES

FINANCEIRAS NO BANCO D0 BRASIL - FUNDOS DE

INVESTINENTOS: BB PREVIDENCIARIO VERTICE 2030 € 88

PREVIDENCIARIO RF INA-B §+. 00%030 - -11.016,53 4.540.547,78
30/09 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - MATRIZ ) .

VALOR REF, A DESVALORIZACAO  DE APLICAEOES

FINANCEIRAS NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FUNDOS DE

INVESTIMENTOS: CAIXA BRASIL 2030 III TP RF E CAIXA

BRASIL IN-AB 5+ TP RF, 09034 - -13.545,40 4.566.093,16
30/09 BANCO DO BRASIL $/A _ _

VALOR REF. A DESVALORIZACAO  DE  APLICACOES

FINANCEIRAS NO BANCO DO BRASIL - FUNDOS DE

INVESTIMENTOS: BB PREVIDENCIARIO RF  INA-B, BB

PREVIDENCIARIO RF INA-B S+, BB PREVIDENCIARIO

VERTICE 2030, 0080318 - -149.488, 89 4.815.582,05

TIP0 DE HOVINENTO (RY) ATE 31/08/2024 N0 PERIODO  ATE 30/09/2004
Arrecadacdo -4,360.293,61 -455,288 44 -4,815,582,05
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Governo Municipal de Juazeiro do Norte

DIARI0 DA RECEITA PREVISTA E ARRECADADA

Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

01/09/2024 a 30/09/2004

Pagina ; 0001

900.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Deducdes de Receita
990.0.0,0.00.0.0.00,00.00 Outras Dedugdes de Receita
991.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes
991,3.0.0.00,0.0.00,00.00 Receita Patrinonial
991,3.2.0.00.0.0.00.00.00 valores Wobilidrios
991,3.2.1.00.0.0.00.00.00 Juros e Corregdes Monetdrias
991,3.2.1.04.0.0.00.00.00 Remuneragdo dos Recursos go RPPS
991,3.2.1,04,0.1.00.00.00 Remuneracdo dos Recursos do RPPS - Principal o
991,3.2.1,04,0.1,03,00.00 Remuneracdo dos Investinentos do RPPS - Renda Varidvel - Principa
DIA  CONTRIB  HISTORICO TALAD  ANULACAD VALOR SALDD

CA000 AN BT Or w1ttt tvensesb e e e v et e bt s e e r e e e 2.174.7%6, 9%
30/09 PLANNER CORRETORA DE VALORES S/A .

VALOR REF. A DESVALORIZA(AO DE  APLICACAD

FINANCEIRA NA PLANNER CORRETORA DE VALORES S/A -

FUNDO DE INVESTIMENTO JT  PREV DESENVOLVIMENTO

FABITACIONAL, 30090234 §.120,01 2.782.916,97
30/09 BANCO SANTANDER BRASIL S.A. )

VALOR REF. A DESVALORIZA§A0 DE  APLICACAD

FINANCEIRA NO BANCO  SANTANDER S/A - FUNDO DE

INVESTINENTO ACOES DIVIDENDOS, 30080237 19.650,76 1.808.567,73
30709 CAIXA ECONGMICA FEDERAL - MATRIZ ) .

VALOR REF, A DESVALORIZACAD  DE APLICAgOES

FINANCEIRAS NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FUNDO DE

INVESTIMENTO: CAIXA FIC CAPITAL PROTEGIDG CESTA

AGRO WM., 30090245 -10.319,10 1.818.886,83
30/03 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - MATRIZ . .

VALOR REF, A DESVALORIZACAD  DE APLICA%OES

FINANCEIRAS NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FUNDC DE

INVESTINENTO: CAIXA ACOES ELETROBRAS. 30090300 -3.145,35 2.822.032,16
30/09 BANCO DO BRASIL S/A . .

VALOR REF. A DESVALORIZACAQ ~ DE  APLICACOES

FINANCEIRAS NO BANCO DO BRASIL - FUNDO DE

INVESTIMENTO: BB A%OES ALOCACAQ ETF IE. 30090311 -10,744,1§ 1,844,776, 33
30/09 CAIXA ECONOMICA FEDERAL - NATRIZ ] )

VALOR REF. A DESVALORIZACAO  DE APLICAEOES

FINANCEIRAS NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - FUNDOS DE

INVESTIMENTOS: CAIXA AEOES CONSTRUCAQ CIVIL, CAIXA

FIC CAPITAL PROTEGIDO CESTA AGRO MM, CAIXA CAPITAL

PROTEGIDO BOLSA VALORES IV, CAIXA A(OES

ELETROBRAS, CAIXA ACOES CONSUMO CAIXA RIO BRAVO

IHOBILIARIS. 30090315 -LULHT A 3.956.103,74
30/09  BANCO DO BRASIL S/A ) _

VALOR REF. A DESVALORIZACA0 ~ DE  APLICACOES

FINANCEIRAS NO BANCO DO BRASIL - FUNDO DE

INVESTIMENTO: 88 ACOES  ALOCACAD ETF IE E BB

RECEBIVEIS THOBILIARIOS. 30090319 -140.622, 85 4,096,746, 59

TIPO DE MOVIMENTO (RS) ATE 31/08/2024 N0 PERIODO ATE 30/08/2024
Arrecadaqdo -1,774,796,96 -1,321,949,83 -4,096.746,59
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Exercicio 2024 ,

Governo Mun1c1Bal de Juazeiro do Norte
Fundo Mun, de Prev. Social dos Servidores

Més de Setembro/2024

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR FONTE, SUBFUNCAO, CATEGORIA ECONOMICA E SUBELEMENTO

Pagina: 0001

COMP. DA
FONTE DE DOTACAO INICIAL DOT,ATUALIZADA VALOR EMPENHADO VALOR LIQUIDADO VALOR PAGO
RECURSO {FIXADA) (ACUMULADA)  (NO PERIODO)  (NO PERIODO)  (NO PERTODO)
Fonte 1800111101 - RPPS-Previdencidrio-Executivo
Subfungdo 272 - Previdéncia do Regine Estatutirio 67.251,230,00  67.251.230,00 0,00 1.456.202,66  1.642.410,30
. Clas.econdmica 3.1.90.01.00 Aposentad. , reserva remun, ¢ reformas §2.126.230,00  62.126.230,00 0,00 1.108.940,76  1.295.148,40
Subelemento Aposentad. , reserva remun. e refornas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.1.90.01.00 Aposentad. | reserva remun, e refornas 62.126.230,00  62.126.230,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.1.90.01.01 Aposentadorias - pessoal civil 1111 0,00 : 0,00 1.108.940,76  1.295.148,40
. Clas.econdmica 3.1.90.03.00 Pensdes 4.500.000,00  4.500.000,00 0,00 347.261,% 347.261,%
Subelemento Penses 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.1.90.03.00 Pensies 4,500.000,00  4.500.000,00 0,00 0,00 0,00
SubeTemento 3.1.90.03.01 pensdo - pessoal civil 1111 0,00 0,00 4,00 347.261,90 347.261,90
. Clas.econdmica 3.3.90.47.00 obrigacdes tributarias e contributivas §00.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.47.00 0hr1gqg6gs tributrias e contributivas 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00
SubeTemento 3.3.90.47.12 Contribuigdo para o PIS/PASEP 1111 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
» Clas.econdmica 3.3.90.86.00 Conpensagdes a Regines de Previdéncia 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.86.00 Compensades a Regines de Previdéncia 20,000,00 20,000,00 0,00 0,00 0,00
SubeTemento 3.3.90.86.10 Conpensades entre RPPSS 11l 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00
. Clas.econdmica 3.3.90.91.00 Sentencas judiciais 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.91.00 Sentencas Judiciais 100.000,00  100.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.91.21 Honorarios sucumbenciais de precatorios 11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdmica 3.3.90.93.00 Indenizagdes e restituicdes §.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
SubeTemento 3.3.90.93.00 Indenizagdes e restituicdes §.,000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
Subfungdo 997 - Reserva do RPPS . 105.644.478,00 105.644.478,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdmica 9.9.99.99.00 Reserva de contingéncia 105.644.478,00 105.644.478,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento Reserva de contingéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 9.9.99.99.00 Reserva de contingéncia 105.644,478,00 109.644.478,00 0,00 0,00 ¢,00
TOTAL POR FONTE 172.895.708,00 172.895.708,00 0,00 1.456.202,66  1.642.410,30
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Governo Mumcigal de Juazeiro do Norte .
Fundo Mun, de Prev. Social dos Servidores . Pagina: 0002
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR FONTE, SUBFUNCAO, CATEGORIA ECONOMICA E SUBELEMENTO

CONP. DA

FONTE DE DOTACAO INICIAL DOT.ATUALIZADA VALOR ENPENHADO VALOR LIQUIDADO VALOR PAGO
RECURSO (FIXADA) (ACUMULADA)  (No perfODO)  (No PERIODO)  (NO PERIODO)
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Exercicio 2024 ,

governo Mun1c1ga] de Juazeiro do Norte

Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores )

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR FONTE, SUBFUNCAQ, CATEGORIA ECONOMICA E SUBELEMENTO

Més de Setembro/2024

Pagina: 0003

DOT.ATUALTZADA VALOR EMPENHADO VALOR LIQUIDADO

(ACUMULADA)

(No Pertono)

(N0 PERTODO)

VALOR PAGO
(N0 PERTODO)

15.850.000,00
15.830,000,00
15.850.000,00

0,00

15.850.000,00
15.850.000,00

0,00
15.§50.000,00

6.516.882,93
6.516.882,93

0,00
6.51.882,93

b.516.681,93
6.516.882,93
0,00

6.516.882,93

COMP. DA )
FONTE DE  DOTACAO INICIAL
RECURSO (FIXADA)
Fonte 1800111102 - RPPS-Previdencidrio-Executivo-Comp. Fin
Subfungdo 271 - Previdéncia do Regine Estatutdrio 15.850.000,00
. Clas.econdmica 3.1.90.01.00 Aposentad. , reserva remun. e reformas 15,850.000,00
Subelenento 3.1.90.01.00 Aposentad. , reserva remun, ¢ refornas 15.850.000,00
subelenento 3.1.90.01.01 Aposentadorias - pessoal civil 1 0,00
TOTAL POR FONTE 15.850.000,00

15.850.000,00

15.850.000,00

6.516.882,93

~6.516.882,93
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Governo Mun1c1gal de Juazeiro do Norte

Fundo Mun, de Prev. Social dos Servidores . Pagina: 0004
OEMONSTRATIVO OAS DESPESAS POR FONTE, SUBFUNCAO, CATEGORIA ECONOMICA E SUBELEMENTO
CONP. DA )
FONTE DE  DOTACAO TNICIAL DOT,ATUALIZADA VALOR EMPENHADO VALOR LIQUIDAD)  VALOR PAGO
RECURSO (FIXADA)  (ACUNULADA) (o PERfoD0)  (No PERfoD0)  (No PERi0DO)

Fonte 1800112101 - RPPS-Previdencidrio-Legislativo

Subfungdo 271 - previdéncia do Regine Estatutdrio 2.003.770,00  2.003.770,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdmica 3.1.90.01.00 Aposentad. , reserva remun. e refornas 2.023.770,00  2,023.770,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento Aposentad, , reserva remun, e reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.1.90.01.00 Aposentad. , reserva remun. e reformas 2003.770,00  2.023.770,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL POR FONTE 21.023.770,00  2.023.770,00 0,00 0,00 0,00
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR FONTE, SUBFUN§A0 CATEGORIA ECONOMICA E SUBELEMENTO

Pagina: 0005

COMP. DA
FONTE DE DOTA(AO INICIAL DOT.ATUALTZADA VALOR EMPENHADQ VALOR LIQUIDADQ VALOR PAGO
RECURSO (FIXADA) (ACUMULADA)  (NO PERTODO) (O pERTODO)  (NO PERODO)

Fonte 1802000000 - Recurso vinculado a0 RPPS-Taxa de adnini

Subfungdo 272 - Previdéncia do Regine Estatutdrio 6.208.300,00  6.298.300,00 §9.137,86 195.778,47 160.478,47
. Clas.econdnica 3.1.90.04.00 Contratacdo por tempo deterninado 200.000,00 200.000,00 0,00 18.912,00 18.912,00
sube]enento 3.1.90.04.00 Contratacdo por tempo deterninado 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00
subelenento 3.1.90,04.01 Saldrio - contratacdo pessoal tempordrio 0000 0,00 0,00 0,00 18.912,00 18.912,00
. Clas.econdmica 3.1,90.11.00 vencinentos e vant. fixas pessoal civil §00.000,00 §00.000,00 0,00 38.500,00 38.500,00
Subelenento 3.1,90.11.00 Vencinentos e vant. fixas pessoal civil §00.000,00 §00.000,00 0,00 0,00 0,00
Sube]emento 3.1,90.11.01 vencinentos e saldrios 0000 0,00 0,00 0,00 38.500,00 38.500,00
. Clas.econdnica 3.1.90.13.00 obrigacdes patronais 220.000,00 220.000,00 0,00 12.516,50 12.516,50
subelemento 3.1.90.13.00 0br1gagoes patronais 220.000,00 220.000,00 0,00 0,00 0,00
subelemento 3.1.90.13.00 Contribuigdes previdencidrias - INSS 0000 0,00 0,00 0,00 12, 516 50 12.516,50
. Clas.econdnica 3.3.90.13.00 obrigacdes patronais 3.300,00 3.300,00 0,00 0,00 0,00
subelemento 3.3.90.13.00 obrigacdes patronais 3.300,00 3.300,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdnica 3.3,90.14.00 bidrias - civil §0.000,00 100.000,00 2.10L,10 1.101,10 212.100,10
Subelenento Didrias - civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
subelenento 3.3.90.14.00 didrias - civil §0.000,00 100.000,80 0,00 0, 00 0,00
Subeenento 3.3.90.14,14 Didrias no estado 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.14.15 didrias no pais 0000 0,00 0,00 11.101,10 . 101 10 20.101,10
. Clas.econdmica 3.3.90,30.00 Material de consumo 100.000,00 100.000,00 5.874,20 7.646,02 1.646,00
. Subelemento Material de consumo 0,00 0,80 0,00 0,00 0 00
Subelemento 3.3.90.30.00 wateria] de consuno 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
subelemento 3.3.90.30.01 Combustiveis e Tubrificantes automotivos 0000 0,00 0 00 0,00 1.766,82 1. 766 §
Subelemento 3.3.90.30.07 Géneros de alimentagdo 0000 0,00 0,00 879,20 §79,20 §79,20
subelemento 3.3.90.30.10 Material de expediente 0000 0,00 0 i 0,00 0,00 0,00
subelemento 3.3.90.30.17 Waterial de processanento de dados 0000 0,00 0 00 0,00 0,00 0,00
subelenento 3.3.90.30.19 waterial de acondicionamento ¢ embalagen 0000 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.30.21 Material de copa e cozinha 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.30.22 Waterial de Tinp./produtos higienizacdo 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
subelemento 3.3.90,30.24 Waterial p/manutencio de bens indveis 0000 0,00 0,00 5,000,00 §.000,00 J. 000 00
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Pagina: 0006

COMP. DA

FONTE DE DOTA§A0 INICIAL DOT,ATUALIZADA VALOR EMPENHADO VALOR LIQUIDADO VALOR PAGO
RECURSO (FIXADA)  (ACUNULADA) (o PERI0DO) (N0 PEREODO) (N0 PeRfoDo)
SubeTemento 3.3.90.30.60 Suprimentos de Informatica 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdmica 3.3.90.33.00 passagens e despesas con locomogdo 50.000,00 §0.000,00 17.843,2 1.701,28 2.70L,28
Subelemento Passagens e despesas com locomogdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subeemento 3.3.90.33.00 passagens e despesas con Toconogdo 50.000,00 §0.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.33.01 passagens para 0 pafs 0000 0,00 0,00 17.017,76 1.875,82 1.875,82
SubeTement 3.3.90.33.99 outras despesas com loconogdo 0000 0,00 0,00 83,46 829,46 825,46
. Clas.econdmica 3.3.90.35.00 Servicos de consultoria 15,000, 00 15.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.35.00 Servicos de consultoria 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdnica 3.3.90.36.00 outros serv. de terceiros pessoa fisica 15,000,00 £5.000,00 4,236,00 11.649,00 11.649,00
. Subelemento Outros serv. de terceiros pessoa fisica 0 00 0,00 0,00 0,00 0,00
subelenento 3.3.90.36.00 utros serv. de terceiros pessoa fisica 15, 000 00 §5.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3,90.36. 45 Qutros serv, de terceiros pessoa fisica 0,00 0,00 -4,589,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3,90.36.45 Jetons a conselheiros 0000 0,00 4,00 §.825,00 11.649,00 11,649,00

Subelenento 3.3,90.36.46 Didrias a conselheiros 0000 0,00 0,00 4,00 0,00 ,
Subelemento 3.3,90.36.99 Outros servicos de pessoa fisica 0000 0,00 0, 00 ¢,00 0,00 0,00
. Clas.econdnica 3.3.90.39.00 outros serv. de terc, pessoa juridica 2.000,000,00  2.000.000,00 18.118,34 34.064,20 13.764,20
. Subelemento Outros serv. de terc. pessoa juridica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sube]enento 3.3.90.39.00 Qutros serv. de terc. pessoa juridica 2,000,000,00  2.000.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.39.05 Servicos técnicos profissionals 0000 0 00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.39.15 Honitoranento Eletr, Fiscal. e Sequranga 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.39.17 Wanutencdo e cons. de még. e equipamento 0000 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Subelemento 3.3.90.39.20 Exposicoes, congressos e conferéncias 0000 0,00 0,00 1.107,00 1.107,00 1.107,00
Subelenento 3.3.90.39.28 Servios Cartorarios 0000 0,00 0,00 0,00 1,11 s
Subelenento 3.3.90.39.43 Servicos de energia elétrica 0000 0,00 0,00 0,00 2.600,89 2.600,89
Subelemento 3.3.90.39.44 Servicos de dqua e esgoto 0000 0,00 0,00 0,00 122,36 12,36
SubeTemento 3.3.90.39.63 Servicos grdficos {000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.39.74 Fretes e transporte de enconendas 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.39.81 Servicos bancdrios 0000 0,00 0,00 0,00 33,18 313,18
Subelenento 3.3.90.39.82 Taxas e Inscmgoes 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.39.90 Servicos de publicidade e propaganda 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Suhe]emento 3.3.90.39.95 Locagdo de veiculos 0000 0,00 0,00 0.00 §.780,00 5. 780,00
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CoMP, DA
FONTE DE DOTA(AO INICIAL DOT.ATUALIZADA VALOR EMPENHADO VALOR LIQUIDADO VALOR PAGO
RECURSO (FIXADA) (ACUNULADA)  (NO PERTODO)  (NO PERIODO)  (NO PERTODO)
Subelenento 3.3.90.39.99 outros servicos de terceiros - PI 0000 0,00 0,00 17,011, 34 13.488,00 3.189,00
. Clas.econdmica 3.3.90.40.00 Serv. tecnologia informagio/conunic.- PJ 300.000,00 300.000,00 0,00 35.808,37 20.868,37
. Subelemento Serv. tecnologia informacdo/comunic.- Pl , 0,00 0,00 0,00 0,00
Supelenento 3.3.90.40.00 Serv, tecnologia informacdo/conunic.- P 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.40.02 Servigos de Internet e Teleconunicaghes. 0000 0,00 00 0,00 590,28 590,28
Subelemento 3.3.90.40.11 Locagao de softwares 0000 0,00 0,00 0,00 3.750,00 17.750,00
Subelenento 3.3.90.40.13 Enissio de Certificado Digital 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 1.3.90.40.17 Manutencdo e cons, maguinas/equipamentos 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.40.47 Servigos de conunicacao en geral 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.40.58 Servicos de telecomunicaghes 0000 0,00 0,00 0,00 128,09 128,09
Subelenento 3.3.90.40.94 Aquistcdo de software de aplicagdo 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.40.99 Outros servigos de terceiros en TIC - P) 0000 0,00 0,00 0,00 2.400,00 2.400,00
. Clas.econdrica 3.3.90.47.00 Obrigaches tributarias e contributivas 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.47.00 Obrigaces tributarias ¢ contributivas 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 3.3.90.47.12 Contribuigdo para o PIS/PASEP 0000 0,00 §,00 0,00 0,00 0,00
- Clas.econdmica 3.3.90.91.00 Sentencas judiciais §.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
SubeTemento 3.3.90.91.00 Sentencas Judiciais §.000,00 §.000,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdmica 3.3.90,92.00 Despesas de exercicios anteriores 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
Subelemento 3.3.90.92.00 Despesas de exercicios anteriores §.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdmica 3.3.90.93.00 Indenizagdes e restituides §.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
SubeTemento 3.3.90.93.00 Indenizagdes e restituicdes 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00
. (las.econdmica 4.4.90.51.00 obras e instalaqdes 1.000.000,00 950.000,00 4,00 0,00 0,00
. Subelenento Obras e instalacdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 4.4.90.51.00 obras e instalaqies 1.000.000,00 950.000,00 0,00 0,00 0,00
. Clas.econdmica 4.4.90.52.00 Equipamentos e material pernanente 1.500.000,00  1.450.000,00 960,00 11.820,00 11.820,00
Subelenento 4.4.90.52.00 Equipanentos e material permanente 1.500.000,00  1.450.000,00 0,00 0,00 )
Sube]enento 4.4.90.52.06 Aparelhos e equipanentos de comunicagdo 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SubeTenento 4.4.90.52,32 Mdquinas e equipanentos graficos 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR FONTE, SUBFUNCAO, CATEGORIA ECONOMICA E SUBELEMENTO
COWP. DA
FONTE DE DOTACAO INICIAL DOT.ATUALIZADA VALOR EMPENHADO VALOR LIQUIDADQ VALOR PAGO
RECURSO (FIXADA) (ACUMULADA)  (NO PERIODO) (O PERIODO)  (NO PERODO)
Subelenento 4.4.90.52.33 Equipanento para dudio, video ¢ foto 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sube]enento 4.4.90.52.35 Eququryerytos de processanento de dados 0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subelenento 4.4.90.52.42 Kobilidrio en geral 0000 0,00 0,00 960,00 11.820,00 11.820,00
Subelenento 4.4.90.52.99 Outros materials permanentes #1000 0,00 0,00 , \ \

TOTAL POR FONTE 6.298,300,00  6.298.300,00 §9,137,86 195,778, 41 160,478,407
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Ceard HOVINENTOS DE PAGAKENTO o
governo Wunicipal de Juazeiro do Norte 01/09/2024 3 30/08/2004 Pagina : 0001
Fundo Mun. de Prev, Social dos Servidores
DOTACAO DOC.CAIXA  ENPENHO SUBENP,  COD.FINANC CH/REF/TL VALOR (89)
101,
09 272 0002 2,130 anutencdo dos Beneficios Previdenciario
3.1.90.01.00 Aposentad. , reserva remun, ¢ reformas
3,1.90.00.01 Aposentador1as pessoal civil
1800111101 RPPS-Previdenciirio-Executive
02/09/2024  FOPAG APOSENTADORIAS - PREV 02090133 01080290 est 02090008 ropaG BRAD R 178,649, 74
IRRF 02090032 R 29,19
02/09/2004  FOPAG APOSENTADORIAS - PREV (2060188 01080290 est 02090020 ropaG BRAD R 2,094 88
IRRF 02000080 R 01,47
Cont.sind 02090083 R 1
Inst.prev. 02090084 ® 375,80
/09/2024 FOPAG APOSENTADORIAS - PREV 03090033 01080290 st 03090017 FOPAG BRAD R 1.412,00
mwmu FOPAG APOSENTADORIAS - PREV (9090140 01080290 est 09090115 FmpSSK R 2.700,39
27/09/2024  FOPAG APOSENTADORIAS - PREV 27090194 01080290 est 27090125 FOPAG BRAD R 1.108.940,76
o , , TOTAL FONTE RECURSO (L800111101). R 1.295.148,40
1800111102 RPPS-Prev1denc1ar1o-Executwvo-Cong. Fin
27/08/2004  FOPAG APOSENTADORIAS - PREY 7090195 02090258 est 27090126 FOPAG BRAD R §,912.939,69
PENSAQ 27090844 R 1.553,20
HONORARIOS 27090845 R 6.855,00
EMp, BB 27090846 R 163.440,3
EMp, CEF 27090847 R 2148.688,87
BRADESCO 27090848 ¢ 365.201,26
Cont.sind 27090849 R 34.390,57
IRRF 17030851 R 132,199,5%9
Inst.prev. 27090850 R 102566, 38
2170872024 FOPAG APOSENTADORIAS - PREV 27090198 02090258 st 27090129 PAGAMENTO R 48.825,13
EMP. CEF 27090859 R 364,00
Evp, B8 27090860 R §.400,67
Cont.sind 27090861 ® 83,43
IRRF 27090862 R 662,19
30/09/2004 FOPAG APOSENTADORIAS - PREV 30030141 02090258  est 30090145 FOPAG BRAD R 73.006,56
BRADESCO 30090082 5,208,604
IRRF 30090084 R 12.057,79
Inst.prev. 30090083 R 045,78
30/09/2014  FOPAG APOSENTADORIAS - PREV 30090144 02090258  est 30090148 PREVIIUNO R 88.341,88
PENSAO 30090088 ® 1.570,46
EMP. CEF 30090089 R 3.610,83
E¥P, BB 30090090 R 2.599,94
Cont.sind 30090091 ® 9,24
IRRF 30090093 R §,645,23
Inst.prev, 30080092 R 578,51
TOTAL FONTE RECURSO (1800111102)..R 6.516.882,93
TOTAL SUBELEMENTO (3.1.90.01.01)....... 7.812.031,33
TOTAL CLASSIF.ECONOMICA (3.1.90.01. 00) 1.812.031,33
3,1.90.03.00 Penses
3,1,90,03,01 vensdg - pnssoﬂ r'|\f1'|
1300111101 peas- Previdenciario- Executlvo
21/08/2024  FOPAG PENSOES POR NORTE - 27090196 02010195 est 27090127 FOPAG BRAD RS 281.038,86
BMp, CEF 27000852 RS 6.806,48
BRADESCO 27090853 R§ 13.606,72
Cont.sind 27090854 R§ 68,42
IRRF 27090856 #§ 14.518,17



(eard .
Governo Municipal de Juazeiro do Norte
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

HOVINETOS DE_PAGAHENTO
01/08/2024 a 30/09/2004

DOTACAD DGC.CAIXA EMPENHD SUBEMP,  COD.FINANC CH/REF/TL VALOR (RS)
) Inst.prev. 2703085) R 713,88
1/08/2004  FOPAG PENSOES POR MORTE - P 27030197 02010195 st 27090128 PAGAMENTO R 11.706,33
E4P, BB 27090857 R 00,5
) IRRF 27090858 R 109,40
30/09/2004  FOPAG PENSOES POR WORTE - P 30030142 02010195 est 30090146 roPAG BRAD R 5.750,57
) IRRF 30090085 R 1L LS
30/05/2004  FOPAG PENSOES POR MORTE - P 30030143 02010195 est 30090147 PREVIIUNO R 10.546,98
. BB 30090086 R 867,91
BRADESCO 30090087 & 376,47
TOTAL FONTE RECURSO (1R00111101)..R 347.261,%0
TOTAL SUBELEMENTO (3.1.90.03.00)....... R 37.261,90
TOTAL CLASSTF,ECONOMICA (3.1.90.03.00).R 347.261,90
- TOTAL PROI/ATIV .o RS §.159.293,13
09272 0003 2,131 Gerenc, e Manutencdo do Fundo Municipal de Prev. Social dos Servid. de Juazeiro
3.1.90.04.00 Contratacdo por tempo deterainade
3.1,90,04,00 Salario - contratacao pessoal tempordrio
1802000000 Recurso vinculado ao RPPS-Taxa de admini
7/08/2004  FOPAG - FUNCIONARIOS PREVI 27090257 01080291 est 27090168 FOPAG BRAD R 14.538,41
INSS-SEGUR 27091138 R 1.344,%
, IRRF 17081139 ® 28,60
27/09/2024 FOPAG - FUNCIONARIOS PREVI] 27090258 01080291 st 27090169 FOPAG. BRAD R 1.117,94
INSS-SEGUR 27091140 R 158,81
IRRF 1091141 ® 13,2
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000). .8 18.912,00
TOTAL SUBELEMENTO (3.1.90.04.00)....... R 1§.912,00
TOTAL CLASSIF.ECONCMICA (3.1.90.04.00). 18.912,00
3.1.90.11.00 vencimentos e vant. fixas pessoal civil
3.1,90.11,01 vencinentos e_saldrios ,
1802000000 recurso vinculado ao RPPS-Taxa de adwini
11/09/1024  FOPAG - FUNCIONARIOS PREVIZ 27080256 02010218 est 27090167 FOPAG BRAD R 28.963,07
INSS-SEGUR 27091136 R 1.866,86
‘ IRRF 7091837 % L.670,01
D1/08/2014  FOPAG - FUNCIONARIOS PREVIJ 27090259 02010219 est 27030170 PREVIIUNG R 4,146,03
INSS-SEGUR 27091142 & 518,82
IRRF 17081143 % 335,15
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000). .% 38.500,00
TOTAL SUBELEMERTO (3.1.90.1L.4D)....... R 38.500,00
TOTAL CLASSIF.ECONOMICA (3.1.90.11.00).R 38.500,00
FLIG13.00 Gbriqggées_patronais o
3.1,90.13.00 Contribuigdes previdencidrias - INSS
1802000000 Recurso vinculado ao RPPS-Taxa de admini
20/09/2024  INSTITUTO NACIONAL DE SFGUR 20090069 02010222 est 20090052 PREVIIUNO i 12,516,50
TOTAL FONTE RECURSO (1§02000000)..R 12.516,50
TOTAL SUBELENENTO (3.1.90.13.00)....... R$ 12.516,50
TOTAL CLASSIF,ECONOMICA (3.1.90.13.00) .S 12.516,50

J.3.90.14.00 marias - civ]
3.% 29.14.15 D1arias ng pais

802000000 recurso vinculado 2o RPPS-Taxa de admint
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Governo Municipal de Juazeiro do Norte
Fundo Wun. de Prev. Social dos Servidores

HOVIRENTOS DE_PAGAMERTO
01/09/2024 a 30/09/2014

Pagina : 0003

DOTACAO DOC.CAIXA EMPENHO SUBENP,  COD.FINANC CH/REF/TL VALOR (RS)
03/09/2004  JESUS ROGERIO DE HOLANDA 03090083 03090091  ord PREVIJUND R 4,134,357
03/09/2004  CAMILA DE SOUSA NOGUEIRA 03090084 03090092 ord PREVIIUNO R 1.148,12
D3/09/2014  CLARISSA DE OLIVEIRA ARAUIO 03090085 03090093 ord PREVLIUNO R .148,00
03/09/2024  GEOGEANE DA SILVA SOARES 03090086 03090084 ora PREVIIUNG R 1.148,1
03/09/2024  EVANIE CORREA DE CALDAS 03090087 03090095 ord PREVIIUNO R 1.148,1]
03/09/2024  RENATA DE ALENCAR BRAGA BOR 03090088 0309009 ord PREVIIUNO R 21481
11/08/2004 JESUS ROGERIO DE HCLANDA 11090648 11090008  ord PREVIIUNO R 31.543,7
11/09/2024  GEOGEANE DA SILVA SOARES 11090649 11090009  ord PREVIIUNO R 184125
11/09/2024  J0SE TVAN SILVA ALVES 11090650 11090010 ord PREVIJUNO R 1.§41,28
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000). R 12.101,10
TOTAL SUBELEMENTO (3.3.90.14.15)....... R 4.10L10
TOTAL CLASSIF.ECONOMICA (3.3.90.14.00).R 2.104,10
3.3.90.30.00 waterial de consumo, ‘
3.3.90.30.00 Combustiveis e lubrificantes automotivos
1802000000 Recurso vinculado a0 RPPS-Taxa de_aduini N
20/03/2024 LG CONERCIO DE PETROLEO (TD 20090065 02010300 st 20090045 PREVIIUNO R 493,01
IRRF 20090120 R 118
20/09/2024 LG CONERCIO DE PETROLEO LTD 20090066 02010301 st 20090050 PREVIIUNO R 193,44
IRRF 20090021 ® 0,46
20/09/2024 LG CONERCIO DE PETROLEC LTD 20090067 02010302 est 20090051 PREVIIUNO R L.075,42
IRRF 2000122 ® 1,60
TOTAL. FONTE. RECURSO (1802000000), .8 1.766,82
, o TOTAL SUBELEWENTO (3.3.90.30.01)......R 1.766,81
1.3,90.30.07 céneros de alimentacdo .
1802000000 Recurso vinculado ao RPPS-Taxa de adwini
25/09/2024  C.G. DA COSTA HERCADINHO 25090054 25090002 ord PREVIJUND R 819,
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000)..R 879,20
. , o TOTAL SUBELEKENTO (3.3.90.30.07).......R 179,20
3.3.90.30.24 waterial p/manutencdo de bens imoveis
1802000000 Recurso vinculado ao RPPS-Taxa de adwini
11/09/2024  CARAJAS MATERTAL DE CONSTRU 11090358 09090003 ord PREVIJUNO R 5.000,00
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000)..% .000,00
TOTAL SUBELEMENTO (3.3.90.30.24)....... R 5.000,00
TOTAL CLASSIF,ECONOMICA (3.3.90.30.00).R 7.646,02
3.3.90.33.00 passagens e despesas con locomogdo
3.3.90.33.01 passagens para o pais .
1802000000 Recurso vinculado ao RPPS-Taxa de admini
03/00/2004 4 LUZ VIAGENS E TURISHO LTD 03090081 20080008  ord PREVIJUND R L858
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000}, .R 1.875,81
) TOTAL SUBELEMENTO (3.3.90.33.01)....... R 1.875,82
3.3.90.33.99 Outras despesas com locomogdo .
1802000000 Recurso vinculado ao RPPS-Taxa de adwini
11/09/2024  J0SE TVAN SILVA ALVES 11090651 11090011 ord PREVIJUNO R a0
11/09/2024  GEOGEANE DA SILVA SOARES 11090652 11090012 ord PREVIJUNO L a7
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000). . 815,46
TOTAL SUBELEMENTO (3.3.90.33.9%)....... R §15,46
TOTAL CLASSIF.ECONOMICA (3.3.90.33.00).R 2.701,28

3.3.90.36.00 Outros serv. de terceiros pessoa fisica
3.3.90.36.45 Jetons a conselheiros .
1802000000 Recurso vinculade ao RPPS-Taxa de admini



(eard HOVIKENTOS DE_PAGARERTO

Governo Municipal de Juazeiro do Norte 01/08/2004 a 30/09/2004 pagina : 0004
Fundo Mun, de Prev. Social dos Servidores
mmm D0C,CAIXA EMPENKO SUBEWP,  C0D.FINANC CH/REF/TL VALOR (R§)
03/09/204  HELLEN KARIE SOARES LIRA 03090064 03090081  ord PREVIIUNO R 393,00
03/09/2004 PAUTILIA FERRAZ ARARUNA 03090065 03090082 ord PREVIJUNO R 13,00
03/09/2004  TIAGD CESAR DA SILVA VIANA 03090066 03090083 ord PREVIIUNO R 153,00
03/09/2004  JOSE ERIVALDO OLIVEIRA DOS 03090067 43090084 ora PREVIJUNO R 133,00
03/09/2004  VANDIR MENEZES LINA 03090068 03090085  ord PREVIIUNO R 383,00
03/09/2004  FRANCISCO FRAUDIE BARBOSA D 03090069 03090086 ord PREVIIUNO R 33,00
03/09/2004  GEQGEANE DA SILVA SOARES 03090070 03090087  ord PREVIIUNO R 353,00
12/09/2024  JESSYCA NAYARA FERNANDES DE 12090168 14080029 est 12090088 PREVIIUNO R 393,00
12/09/2024  JANACLEA RODRIGUES GOMES 12090169 14080030 est 12090089 PREVIIUNO R 153,00
12/09/2004  CLENTA BEANE BRITO DE QLIVE 12090170 14080031  est 12090090 PREVIIUNG R 333,00
12/09/2004  CLARISSA DE OLIVEIRA ARAUIO 12000171 14080030  est 12090091 PREVIIUNO R 333,00
12/09/204  HELLEN KARINE SOARES LIRA 12090173 12090016 ord PREVIIUNO R 393,00
12/09/204  TIAGO CESAR DA SILVA VIANA 1090074 1209017 ord PREVIIUNO R 353,00
12/08/2004 JOSE ERIVALDO GLIVEIRA DOS 12090176 12090018 ord PREVIJUND R 353,00
12/09/2014  VANDIR MENEZES LIMA 12090177 12090019 ord PREVIIUNO R 353,00
12/09/2024  FRANCISCO FRAUDIE BARBOSA O 12090178 12080020 ord PREVIIUND R 393,00
12/09/2024 GEOGEANE DA SILVA SOARES 12030179 12030021 ord PREVIIUND R 153,00
18/09/2024  JESUS ROGERTO DE HOLANDA 18090022 18090043 ord PREVIJUKO R 353,00
18/04/2024 JOSE TVAN SILVA ALVES 18090023 18090044 ord PREVIIJUNO R 353,00
18/00/2024  ROSALIA PEREIRA WAIA DE JES 18090004 18090045 ord PREVIIUNO R 353,00
1§/08/2014 HURILO VIEIRA GAIAD 18090025 18090046  ord PREVIIUNO R 353,00
18/09/2004  WARCOS AURELIO GONCALVES ST 18090026 18090047  ord PREVIIUNO R 353,00
18/09/2024  EVANIE CORREA DF CALDAS 18090027 18090048 ord PREVIIUNG R 393,00
15/09/2024  JESSYCA NAYARA FERNANDES DE 25090043 14080020 est 25090040 PREVIIUNO R 153,00
25/08/2014  JANACLEA RODRIGUES GOMES 25090044 14080030 est 25090041 PREVIIUNO R 333,00
25/00/2004  CLENTA BEANE BRITO DE OLIVE 25090045 14080031 est 25090042 PREVIIUNO R 333,00
25/09/2004  CLARISSA DE OLIVEIRA ARAUIO 25090046 14080030 st 25090043 PREVIIUNO R 353,00
15/09/2024  JESUS ROGERTO DE HOLANDA 25090047 25090036 ord PREVIIUNO R 393,00
257092024 WARCOS AURELIO GONCALVES SI 25090048 25090037 ord PREVIIUNO R 353,00
25/09/2024  JOSE TVAN SILVA ALVES 25090049 25090038 ord PREVIIUNO R 333,00
25/09/204  ROSALIA PEREIRA MAIA DE JES 25090050 25090039 ord PREVIIUNO R 153,00
25/09/2024  MURILO VIEIRA GAIAO 25090051 25090040 ord PREVIIUNG R 393,00
15/09/2024  EVANIE CORREA DE CALDAS 25090052 25090041 ord PREVIJUND R 353,00
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000). R 11.649,00
TOTAL SUBELERENTO (3.3.90.36.45)....... R 11,649,00
TOTAL CLASSIF.ECONONICA (3.3.90.36.00).R§ 11.649,00
3.3.90.39.00 Outros serv, de terc, pessoa juridica

5.3.90.39.20 Exposiches, Congressos ¢ conferéncias

1802000000 Recurse vinculado ao RPPS-Taxa de admini
09/09/2024  LEMA TREINAMENTOS LTDA 09090138 03090001 ord PREVIIUNO R 1.053,86
IRRF 09090178 R 3,14
TOTAL FONTE RECURSO (1862000000). R 1.107,00
_ . TOTAL SUBELEMENTO (3.3.90.39.20)....... R L107,00

3.3.90,39.78 Servicos Cartorarios .

1802000000 Recurso vinculade a0 RPPS-Taxa de admini -

03/09/2024  CARTORTD MACHADO - 2 OFICI0 03090082 21080004 ora PREVIIUNO R S,17
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000). . LT
TOTAL SUBELENENTO (3.3.90.39.28)....... R 51,77

3.3.90,39.43 Servicos de energia eletrica o
1802000000 recurso vinculado ac RPPS-Taxa de adsini
03/00/204  ENEL - COMPANHIA ENERGETICA 03090077 02010512 est 03080037 PREVIIUNO R 2,600, 89



Card o HOVINENTOS DE PAGAMENTO N
Governo Wunicipal de Juazeiro do orte 01/09/2024 a 30/09/2024 pagina : 000
Fundo Mun. de Prev. Social dos Servidores

DOTACRO DOC.CAIXA  EMPENHO SUBENP,  COD.FINANC CH/REF/TL VALOR (R9)
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000 .8 2.600,89
_ , TOTAL SUBELEMENTO (3.3.%0.33.43)....... R 1.600,89
3.3,90.39.44 Servicos de agua e esqoto ‘
1802000000 Recurso vincuTado a0 RPPS-Taxa de admini
11/09/204  CAGECE - COMPANHIA DE AGUA 11090647 02010227 est 11090545 PREVIJUNO R 12,3
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000)..R 112,36
. . TOTAL SUBELENENTO (3.3.90.39.44)....... RS 121,36
3.3.90.39.81 Servicos bancarios o
1802000000 Recurso vinculado ao RPPS-Taxa de adnini
(2/09/2004  BANCO DO BRASIL S/A 02090134 02010236 est 02090009 FupSSH R 12,01
03/09/2024  BANCO DO BRASIL S/A 03090057 02010136 est 03090027 FwpSSH R 60,05
05/09/2024  BANCO DO BRASIL S/A 05090060 02010236 est 05090016 FupSSH R 12,01
10/09/2024  BANCO DO BRASIL /A 10090265 02010236 est 10030194  PAGAMENTO R 205,10
13/09/2004  BANCO DO BRASIL S/A 13090116 02010236 st 13030045 rmpssH R 1,0
7/03/2014  BANCO DO BRASIL S/A 27090199 02010236 st 27030130 FupssH R 12,00
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000}, .R 313,18
~ , TOTAL SUBELENENTO (3.3.30.38.81)....... R 313,18
3.3.90.39.95 Locagdo de Vejculos .
1802000000 Recurso vinculado ao RPPS-Taxa de adwini
03/00/2024  PWR SOLUCOES EW TRANSPORTES 03090045 02010238 qlo 03090023 PREVIIUNO R 2.890,00
20/08/2024  PWR SOLUCOES EW TRANSPORTES 20090061 02010238  qlo 20090045 PREVIIUNO R 2.890,00
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000). .8 5.780,00
‘ . TOTAL. SUBELEMENTO (3.3,90.39,95).......R 5.780,00
3.3.90.39.99 outros servicos de terceiros - P}
1802000000 Recurso vinculado ao RPPS-Taxa de admini
03/00/204  LUIZ EDUARDO LIMA MAGALWAES 03090079 02010390 qlo 03090039 PREVIIUNO R 190,00
03/09/2024 17 CONSULTORIA ATUARIAL LT (3000080 21030037 glo 03090040 PREVIIUNO R 952,00
IRRF 03090141 R 48,00
20/09/2024 T F CONSULTORTA ATUARIAL LT 20090062 21030037 qlo 20030046 PREVIIUNO R 952,00
IRRF 20050118 ® 43,00
10/08/2024  LDB CONSULTORIA FINANCEIRA 20090063 26030036 glo 20090047 PREVIIUNO R 999,00
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000). . 3.189,00
TOTAL SUBELENENTO (3.3.90.33.99).......R 3,189,00
TOTAL CLASSIF.ECONOMICA (3.3.90.39.00) % 13.764,20
3.3.90.40.00 serv, tecnologia informacdo/comunic.- PJ
3.3.90,40,02 Servicos de Internet ¢ Te?ecomunecagogs:
1802000000 Recurso vinculado o RPPS-Taxa de admini
03/09/2004 01 5.4 03090073 02010397 st 03030033 PREVIIUNO R 147,16
037097204 01 S.A 03090074 02010397 est 03090034 PREVIIUNG R 148,80
037092004 01 S.A, 03090075 02010397 st 03030035 PREVIIUNO R 147,16
03/00/204 01 S.A 03090076 02010397  est 03090036 PREVIIUNO R 147,16
TOTAL FONTE RECURSO (1862000000). .8 390,28
) TOTAL SUBELEMENTO (3.3.90.40.02)....... R §90,28
3.3.90.40.11 tocacdo de softwares .

1502000000 Recurso vinculado ao RPPS-Taxa de admini ) )
20/09/2004  TTARGET TECNOLOGIA DA INFOR 20090036 02010857 qlo 20090004 PREVIIUNO R 330,00
20/09/2004  TTARGET TECNOLOGIA DA INFOR 20000057 01070385 glo 20030042 PREVIIUNO R 1.200,00
20/03/2004  TTARGET TECNOLOGIA DA INFOR 20000038 Q1070385 qlo 20090043 PREVIIUNO R 1,200,00
20/09/2024  AGENDA ASSESSORIA PLANEJAME 20090064 02010278 glo 20090048 PREVIIUNO R 14.775,00

IRRF 20090119 R 15,00
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000). . 17,750,00
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DOTAGAO DOC,CAIXA ENPENHO SUBENP,  COD.FINANC CH/REF/TL VALOR (RS)
' o TOTAL SUBELENENTO (3.3.90.40.10)....... RS 17.750,00
1.3.90.40,58 Servicos de te]ecomun1ca§oes o
1802000000 Recurso vinculado ao RPPS-Taxa de adaini
03/09/2004  WOB SERVICOS DE TELECOMUNIC 03090078 02010299 est 03090038 PREVIIUNO R 128,09
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000), .S 128,09
. , TOTAL SUBELENENTO (3.3.90.40.58)....... RS 128,09
J.3.90.40.99 outros servigos de terceiros em TIC - P)
1802000000 recurso vinculado ao RPPS-Taxa de_admini
20/03/2004 7 LINA ALENCAR 20090004 01070386 ord PREVIIUNO R 1.200,00
20/09/2004 1 LIMA ALENCAR 20090055 01070386 ord PREVIIUNO R 1.200,00
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000}, .83 2.400,00
TOTAL SUBELEMENTO (3.3.90.40.99)....... RS 2.400,00
TOTAL CLASSIF.ECONOMICA (3.3.90.40.00) RS 20.868,37
4,4.90.52.00 Equieamentos ¢ material permanente
§,4,90,52,41 Mobiliarig e geral .
1802000000 Recurso vinculado ao RPPS-Taxa de adwini l
12/09/2024 ELISAGENLA DE LINA FEITOSA 12090180 09090005  ord PREVIJUNO R 960,00
19/08/2004  INDUSTRIA DE MOVEIS WOBRE L 19090200 13080009 ord PREVIIUNO R 10.860,00
TOTAL FONTE RECURSO (1802000000}, .8 11.820,00
TOTAL SUBELENENTO (4.4.90.52.42)....... RS 11.§20,00
TOTAL CLASSIF,ECONOWICA (4.4.90.52.00).88 11.820,00
TOTAL PROJ/ATIV.s v cvreanens RS 160.478,47
TOTAL GERAL DE PAGANENTOS...RS §.318.771,70
TOTAL GERAL DE PAGAMENTO DA UG (FUNDO WUN. DF PREV. SOCIAL DOS SERVIDORES) POR FONTE DE RECURSOS
1800111101-RPPS-Previdenciario-EXeCutive....uvvvvvvvnn. 1.642.410,30
1800111102-RppS-Previdenciario-Executivo-Comp. Fin,..... 6.516.882,93
1802000000-recurso vinculado a0 RPPS-Taxa de adwini..... 160.478,47




RESUMO FINANCEIRO/CONTABIL SETEMBRO/2024

SALDO BANCARIO ANTERIOR - 08/2024 R$ 422.425.471,45
(+) RECEITAS ORGAMENTARIAS 09/2024 R$ 6.558.661,08
(-) DESPESAS ORCAMENTARIAS 09/2024 R$ 8.319.771,70
(+) RECEITAS EXTRA-ORCAM. 09/2024 R$ 1.635.573,01
(-) RESTOS A PAGAR PAGOS 09/2024 R$ -

(-) DESPESAS EXTRA-ORCAM. 09/2024 R$ 1.622.585,90
SALDO BANCARIO FINAL - SETEMBR0/2024 R$  420.677.347,94
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PARECER N° 001/2025 — CONFIS

OBJETO: ANALISE DO RELATORIO ANUAL DE GOVERNANGA
CORPORATIVA REFERENTE AO EXERCICIO DE 2024 DO FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO
DO NORTE - PREVIJUNO.

INTERESSADO(A): CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE -
PREVIJUNO

O CONSELHO FISCAL DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE - PREVIJUNO, no exercicio
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 4°, inciso Vill, alinea “f’, do
Regimento interno aprovado pelo Decreto Municipal n® 1034, de 21 de janeiro
de 2025, emite o presente PARECER PREVIO sobre o Relatério Anual de
Governanga Corporativa do RPPS, referente ao exercicio de 2024, elaborado

nos moldes do item 3.2.1 do Manual do Pr6-Gestdao RPPS, versao 3.6.
1. DO OBJETIVO

Este parecer tem por finalidade analisar, a luz dos principios da boa governanca
ptblica, o contetdo do Relatério de Governanca Corporativa do RPPS -

PREVIJUNO, abrangendo o periodo de janeiro a dezembro de 2024, com vistas

o
W

a subsidiar o Conselho Deliberativo em sua deliberacao.

2. DA ANALISE
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O relatério apresenta, de forma estruturada, as seguintes segoes:

» Estrutura organizacional e definicdo de missdo, visdo e valores

institucionais;

o A atuacdo dos o6rgdos colegiados, com destaque para a autonomia

funcional e fiscaliza¢do exercida pelo Conselho Fiscal,

« A formalizacao e funcionamento dos nucleos de trabalho, com registro de

acOes executadas por comités e nucleos permanentes;

« Dados relevantes sobre os segurados e beneficiarios, arrecadacao de

contribuicdes, equilibrio atuarial e financeiro;

« Informacoes relativas a transparéncia, canais de atendimento, gestao de

pessoas e certificagdes.

Verificou-se que o relatério cumpre os requisitos estabelecidos no item 3.2.1
do Manual do Pr6-Gestao RPPS, demonstrando de forma clara e objetiva os
aspectos relacionados a estrutura de governanca, com destaque para 0s

mecanismos de controle, planejamento, transparéncia e prestagdo de contas.

Nao foram identificadas inconsisténcias nos dados apresentados nem omissdes
relevantes que comprometam a integridade ou a fidedignidade das informacdes.
O conteudo evidencia o comprometimento institucional com os principios de

ética, responsabilidade e sustentabilidade.
3. DA CONCLUSAO

Diante do exposto, o Conselho Fiscal, reunido em sessao ordinaria realizada em
21/05/2025, emite parecer favoravel a aprovacao do Relatério de Governanca
Corporativa do RPPS - Exercicio de 2024, recomendando seu

encaminhamento ac Conselho Deliberativo para as delibera¢cdes cabiveis.

e

A
i
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APRESENTACAO

Apresentamos, por meio deste, o Relatério de Governanga Corporativa do Fundo de
Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE — PREVIJUNO, referente ao
periodo de janeiro a dezembro de 2024, correspondente ao exercicio de 2024. Este
relatorio foi elaborado em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo inciso Il do
Art. 81 da Lei Organica do Municipio de Juazeiro do Norte e de acordo com o Iltem 3.2.1
do Manual do Pr6-Gestdo RPPS, verséo 3.5, aprovado pela Portaria SRPC/MPS n° 79,
de 15 de janeiro de 2024.

O presente documento tem como objetivo apresentar de forma clara e transparente as
praticas de governanca corporativa adotadas pelo PREVIJUNO, evidenciando as ac¢des
realizadas durante o periodo em questdo, com énfase na gestado dos recursos previden-
ciarios, na observancia das normas legais e regulamentares, e na implementacdo de
boas praticas de governanca que visam garantir a eficiéncia, a transparéncia e a susten-
tabilidade do fundo.

Além disso, o relatdrio busca atender aos requisitos de prestacéo de contas e de moni-
toramento da gestdo do PREVIJUNO, contribuindo para o fortalecimento da confianca
publica na administracdo dos recursos previdenciarios, e para a melhoria continua dos
processos e controles internos, com o intuito de assegurar que as politicas e os objetivos
do PREVIJUNO sejam cumpridos com responsabilidade e eficacia.

1 IMAGEM INSTITUCIONAL
1.1 MISSAO, VISAO E VALORES

Misséo: Efetivar uma gestédo responsavel e eficaz, com o propdsito de garantir aos se-
gurados e aos seus dependentes, aposentadorias e pensdes que lhes assegurem esta-
bilidade e qualidade de vida no seu futuro.

Visdo: Ser reconhecido pela exceléncia na gestédo de recursos previdenciarios.

Valores: Etica; Profissionalismo; Responsabilidade; Valorizacio do ser humano; Susten-
tabilidade.

1.2 Orgéos Colegiados

O PREVIJUNO, fundo previdenciario de grande importancia para a gestdo dos recursos
destinados a aposentadoria e pensdes, possui sua estrutura organizacional estabelecida
no artigo 3° do seu Regimento Interno, o qual foi devidamente aprovado pelo Decreto n°
821, de 15 de fevereiro de 2023. Essa estrutura reflete 0 compromisso do 6rgdo com a
transparéncia, eficiéncia e responsabilidade na administracdo dos recursos publicos, res-
peitando as normas legais e os principios de boa governanca.
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A adocado de um regimento interno detalhado e a formalizacédo dessa estrutura organiza-
cional por meio do referido Decreto demonstram a seriedade e 0 compromisso com a
organizacéo e o funcionamento adequado do PREVIJUNO. Além disso, a regulamenta-
cao garante que todas as acdes do fundo sejam conduzidas dentro dos parametros le-
gais, promovendo a seguranca juridica e assegurando a correta destinacdo dos recursos
previdenciarios.

Com base na legislacao vigente, o PREVIJUNO se compromete a realizar uma gestao
responsavel e transparente, que esteja em conformidade com as melhores praticas ad-
ministrativas e que atenda aos principios da eficiéncia, moralidade e responsabilidade
fiscal. O Regimento Interno, aprovado pelo Decreto n® 821, € a base que sustenta a
estrutura organizacional e operacional do PREVIJUNO, assegurando a adequada exe-
cucao de suas atribuicdes e o cumprimento de suas finalidades institucionais.

1.2.1 Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo € o 6rgdo maximo de deliberacdo do Fundo Municipal de Pre-
vidéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE, sendo responsavel por tomar
as decisOes estratégicas que orientam a gestdo e o funcionamento do fundo. As reunifes
do Conselho ocorreréo, obrigatoriamente, com a presenca da maioria absoluta de seus
membros, no minimo, uma vez a cada trimestre. Além das reunides regulares, o Conse-
Iho podera se reunir extraordinariamente sempre que convocado pelo seu Presidente,
sendo necessaria também a maioria absoluta de seus membros para a convocacao.

O Conselho Deliberativo € composto por representantes de diferentes poderes e seg-
mentos da sociedade, assegurando uma estrutura democratica e equilibrada. A compo-
sicdo do Conselho € a seguinte: dois representantes do Poder Executivo, dois represen-
tantes do Poder Legislativo e dois representantes dos Segurados, sendo cada um acom-
panhado por seus respectivos suplentes. Esta estrutura de representacdo esta em con-
formidade com o disposto no Art. 70 da Lei Complementar n° 23/2007, com a redacao
alterada pela Lei n° 5.317/2022. Esse formato visa garantir a ampla participacédo e o
engajamento de diversos setores na tomada de decisdes que impactam a gestdo do
Fundo Municipal de Previdéncia Social.

1.2.2 Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal atuara de maneira independente e autbnoma em relagdo ao Conselho
Deliberativo, sendo responsavel pela fiscalizacéo das atividades financeiras e contabeis
do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE. O
objetivo principal do Conselho Fiscal é assegurar que 0s recursos sejam geridos de
forma transparente, eficiente e em conformidade com as normas legais. O Conselho Fis-
cal se reunira de forma ordinaria, no minimo, uma vez a cada trimestre, podendo convo-
car reunides extraordindrias sempre que necessario, para analisar e avaliar as demons-
tracOes financeiras e outros documentos relacionados a administracéo do fundo.

A composicdo do Conselho Fiscal sera formada por representantes de diferentes esfe-
ras, garantindo a pluralidade e a transparéncia no processo de fiscalizacdo. O Conselho
Fiscal contara com um representante do Poder Executivo, um representante do Poder
Legislativo Municipal e um representante dos segurados, sendo que cada membro sera
acompanhado por um suplente. Esta estrutura de composicdo esta de acordo com o
disposto no 8 1° do Art. 73-A da Lei Complementar n® 23/2007, conforme alterada pela
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Lei n®5.317/2022. A presenca de representantes dos diversos setores assegura que as
decisfes fiscais sejam amplamente discutidas e que haja uma fiscalizacdo continua e
rigorosa das atividades do fundo.

1.2.3 Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva é o orgao responsavel pela deliberacdo e assessoramento estraté-
gico dentro da estrutura organizacional do PREVIJUNO, sendo fundamental para a ges-
tdo e operacionalizacdo das atividades do Fundo de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte/CE. Criada por meio do Decreto n° 819, de 15 de fevereiro de 2023,
a Diretoria Executiva exerce um papel crucial na implementacao das diretrizes e politicas
estabelecidas pelo Conselho Deliberativo, promovendo a eficiéncia na gestéo e a trans-
paréncia nas acoes realizadas pelo PREVIJUNO.

A composicgéo da Diretoria Executiva do PREVIJUNO inclui trés dirigentes-chave: o Ges-
tor, o Diretor Financeiro e o Diretor Administrativo. O Gestor é o responsavel pela super-
visdo geral das atividades e pela coordenacdo das acoes estratégicas do fundo, garan-
tindo que as decisbes estejam alinhadas com as normas e 0s objetivos institucionais. O
Diretor Financeiro tem a func&o de gerenciar e supervisionar a administracao financeira
do PREVIJUNO, incluindo a elaboragéo de orcamentos, a gestao de recursos e o con-
trole de investimentos, visando a sustentabilidade financeira do fundo. Ja o Diretor Ad-
ministrativo € encarregado da gestdo dos processos administrativos e operacionais, as-
segurando que a estrutura interna do PREVIJUNO funcione de maneira eficiente, com
énfase na organizagéo e no atendimento as necessidades dos segurados.

Juntos, os membros da Diretoria Executiva desempenham fun¢gdes complementares que
garantem a execucédo das politicas institucionais, a implementacdo de boas praticas de
governanca e a transparéncia na gestao do PREVIJUNO, promovendo a exceléncia na
administracdo do Fundo e a confianga dos servidores e da sociedade.

1.2.4 Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos do PREVIJUNO é composto por cinco membros, com o ob-
jetivo de assegurar a gestéo eficiente, segura e transparente dos recursos financeiros do
Fundo de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE. A composicéo do
Comité inclui: o gestor de recursos, responsavel pela administracdo dos investimentos;
um representante da Diretoria Executiva, que atua como elo entre as diretrizes estraté-
gicas da gestéo e as decisdes de investimento; e trés servidores efetivos, escolhidos por
sua experiéncia e conhecimento na area financeira e previdenciaria. A estrutura e com-
posicdo do Comité estao definidas no Art. 4° do Regimento Interno do Comité de Inves-
timentos, aprovado pela Resolucdo n° 04/2023/CONSELHO DELIBERATIVO, datada de
23 de junho de 2023.

O Comité de Investimentos tem a finalidade de assessorar e deliberar sobre a politica de
investimentos do PREVIJUNO, atuando na definicdo de estratégias que visem a renta-
bilidade, a seguranca e a sustentabilidade dos recursos do fundo, sempre em conformi-
dade com a legislacéo vigente. A atuacdo do Comité é guiada por principios de transpa-
réncia, prudéncia, responsabilidade e conformidade com as normativas que regem 0s
investimentos de fundos publicos.

A estrutura, os principios e as finalidades do Comité de Investimentos estéo previstos no
Regimento Interno aprovado pela Resolu¢do n°® 04/2023/CONSELHO DELIBERATIVO,
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de 23 de junho de 2023, com suas respectivas alteracdes posteriores. Esse Regimento
estabelece as normas operacionais, as responsabilidades dos membros e as diretrizes
gue devem orientar todas as decisdes de investimento, garantindo que a gestao do fundo
seja conduzida com alto nivel de governanca e com foco na preservacao e crescimento
dos recursos destinados aos servidores.

Em sua atuacdo, o Comité desempenha um papel essencial na mitigacao de riscos fi-
nanceiros e na maximizagéo do retorno dos investimentos, contribuindo para a susten-
tabilidade e o equilibrio do PREVIJUNO no longo prazo.

1.2.5 Comité de Seguranca da Informacéo

O Comité de Seguranca da Informacdo — CSI é um o6rgdo fundamental de assessora-
mento e execucdo dentro da estrutura organizacional do PREVIJUNO, com a misséo de
garantir a protecao, integridade, confidencialidade e disponibilidade das informacdes e
dados gerenciados pelo Fundo de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do
Norte/CE. O CSI tem como principal responsabilidade a elaborag&o, implementacéo e
monitoramento de politicas, praticas e procedimentos relacionados a seguranca da in-
formacao, visando mitigar riscos cibernéticos e garantir que as informacdes do PREVI-
JUNO sejam tratadas de acordo com as melhores praticas de governanca e seguranca
digital.

A composicdo do Comité de Seguranca da Informag¢do do PREVIJUNO é formada por
guatro membros, com a seguinte estrutura: o Gestor de Seguranca da Informacéo, que
€ responsavel pela supervisdo geral das politicas de seguranca, assegurando que todas
as medidas de protecao sejam eficazes e alinhadas as exigéncias legais e regulamenta-
res; um representante da Diretoria Executiva, que contribui com a visao estratégica da
gestao e assegura que as ac¢des do CSI estejam em consonancia com 0s objetivos ins-
titucionais do PREVIJUNO; um representante da Unidade Finalistica, que traz a pers-
pectiva da area operacional, garantindo que as medidas de seguranca atendam as ne-
cessidades especificas dos processos do fundo; e o Titular da Unidade de Tecnologia
da Informacéo (TI), que fornece a expertise técnica necessaria para implementar as so-
lugBes tecnoldgicas e infraestruturas de seguranca da informacgéo, garantindo que o0s
sistemas utilizados pelo PREVIJUNO sejam protegidos contra ameacas externas e inter-
nas.

O Comité de Seguranca da Informagédo desempenha um papel vital na implementacao
de medidas preventivas e corretivas, como a definicdo de controles de acesso, a gestao
de incidentes de seguranca, a formacdo de colaboradores em boas préticas de segu-
ranca e a avaliacdo continua de vulnerabilidades nos sistemas e processos. Além disso,
o CSI esta comprometido com a conformidade das operacdes de seguranca com as re-
gulamentacfes e normas técnicas pertinentes, promovendo a conscientizacdo sobre a
importancia da protecéo dos dados e a continuidade das atividades do PREVIJUNO sem
interrupcdes causadas por falhas de seguranca.

Esse comité é essencial para o fortalecimento da infraestrutura de seguranca digital do
PREVIJUNO, assegurando que os dados dos servidores e a gestdo do fundo sejam pro-
tegidos de forma eficaz e em conformidade com os mais altos padrdes de seguranca da
informacéo.
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1.3 Nucleos de Trabalho

Os Nducleos de Trabalho do PREVIJUNO tém como objetivo coordenar e executar as
atividades relacionadas ao Orgédo, de maneira eficiente e eficaz, com o compromisso de
sempre buscar a exceléncia nos processos e resultados alcancados.

1.3.1 Ndcleo de Elaboracéo e Revisdo do Planejamento Estratégico

O Ndcleo de Elaboracgéo e Revisdo do Planejamento Estratégico foi formalmente institu-
ido por meio da Portaria n° 06/2023-PREVIJUNO, datada de 6 de fevereiro de 2023, com
a finalidade de coordenar a elaboracao e a revisao do Planejamento Estratégico do PRE-
VIJUNO, abrangendo o periodo de 2022 a 2025. Esse Nucleo tem como responsabili-
dade a andlise detalhada das diretrizes estratégicas, a revisdo de metas e objetivos,
além da definicdo de agOes e indicadores que garantam o alinhamento institucional com
as necessidades e desafios futuros. Sua atuacao visa assegurar que o Planejamento
Estratégico esteja sempre atualizado e condizente com as mudancas no cenario interno
e externo, buscando otimizar os recursos e maximizar os resultados da instituigao.

1.3.2 Nticleo Permanente de Inventario — NPI

O Nucleo Permanente de Inventario (NPI) foi oficialmente instituido pela Portaria n®
07/2023-PREVIJUNO, datada de 6 de fevereiro de 2023, com a misséo de estabelecer
e regulamentar os critérios e as normas relativas ao inventario, reavaliacdo, baixa, regis-
tro, controle, desfazimento e supervisdo do patriménio publico da instituicdo. O NPI tem
como objetivo garantir a conformidade com as normas vigentes e assegurar a correta
gestdo dos bens patrimoniais, por meio de processos sistematicos e transparentes. Este
nacleo também é responsavel por implementar medidas que assegurem a acuracidade
e a rastreabilidade dos ativos, além de zelar pela integridade e valorizag&do do patrimdnio
da organizacéo, proporcionando maior eficiéncia e transparéncia na administracao pu-
blica. O NPI, ao coordenar as atividades relacionadas a gestao patrimonial, visa otimizar
0 uso dos recursos, minimizar perdas e garantir a devida responsabilidade na utilizacao
do patriménio publico.

1.3.3 Nucleo Permanente de Avaliacdo de Documentos - NUPAD

O Nucleo Permanente de Avaliacdo de Documentos (NUPAD) foi instituido pela Portaria
n° 05/2023-PREVIJUNO, de 6 de fevereiro de 2023, com a responsabilidade de estabe-
lecer e regulamentar os critérios e procedimentos para o arquivamento, conservacao, e
eliminacdo dos documentos presentes nos arquivos das dependéncias do PREVIJUNO.
A criacdo desse nucleo visa garantir que 0s processos administrativos relacionados a
gestado de documentos sejam realizados de maneira eficiente, organizada e em confor-
midade com as normas legais e regulamentares que regem a administracdo publica,
promovendo a integridade e a acessibilidade dos registros histéricos e operacionais do
Fundo de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE.

O NUPAD desempenha um papel essencial na estrutura organizacional do PREVIJUNO,
pois é responséavel pela criacdo de politicas que asseguram a gestdo adequada de todos
os documentos gerados e recebidos pelo 6rgao. A adocao de critérios claros e objetivos
para o arquivamento de documentos é fundamental para garantir a organizacao e o facil
acesso aos mesmos, além de proporcionar a eliminacdo segura e controlada daqueles
documentos que jA ndo sdo mais necessarios para o cumprimento das funcdes do
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PREVIJUNO. Dessa forma, o NUPAD assegura que o ciclo de vida dos documentos seja
gerido de maneira responsavel, evitando o acumulo desnecessario de arquivos e garan-
tindo a protecdo daquelas informacdes que possuem relevancia juridica ou administra-
tiva.

Além de sua fungdo prética e operacional, o NUPAD tem uma importancia estratégica
para a organizacao corporativa do PREVIJUNO. A gestéo eficaz dos documentos néo
s6 facilita a execucao das atividades diarias, como também contribui para a transparén-
cia, a rastreabilidade e a conformidade com as exigéncias legais e normativas do setor
publico. Um bom gerenciamento documental, por meio de politicas bem definidas e exe-
cutadas, € crucial para a preservacéao de informacdes que possam ser necessarias para
auditorias, processos judiciais, ou até mesmo para decisdes estratégicas no futuro.

Assim, a atuacdo do NUPAD fortalece a governanca corporativa do PREVIJUNO, garan-
tindo que a documentacao institucional seja tratada de forma eficiente, segura e acessi-
vel. Esse processo também reflete o compromisso do PREVIJUNO com a melhoria con-
tinua de seus processos administrativos e com a adocao de boas praticas de gestao
documental, fundamentais para a modernizagdo da administragéo publica e para o cum-
primento dos principios da legalidade, eficiéncia e transparéncia.

1.3.4 Nucleo de Conferéncia de Valores

O Nucleo de Conferéncia de Valores foi instituido pelo Decreto n°® 256, de 06 de maio de
2016, com o proposito de assessorar a gestdo do PREVIJUNO, contribuindo de forma
crucial para a identificacédo, analise e correcao de inconsisténcias nos repasses realiza-
dos pelo Ente Municipal ao Regime de Previdéncia Social dos Servidores (RPPS). Sua
principal funcéo é garantir que todos os valores de contribuicdo e repasse destinados ao
fundo sejam corretamente calculados, registrados e transferidos, assegurando a preci-
sao financeira e a transparéncia nas operacfes do PREVIJUNO.

A criacdo do Nucleo tem grande importancia dentro da estrutura organizacional do PRE-
VIJUNO, pois ele atua como um mecanismo de controle interno fundamental para pre-
venir erros e fraudes nos repasses financeiros, que sao vitais para a manutencao do
equilibrio e da sustentabilidade do sistema de previdéncia. A conferéncia detalhada dos
valores repassados ao RPPS néo apenas assegura o cumprimento das obrigacdes do
Ente Municipal, como também fortalece a confianca dos servidores e da sociedade no
processo de gestao do fundo previdenciario.

O Nucleo de Conferéncia de Valores desempenha um papel essencial na governanca
corporativa do PREVIJUNO ao garantir que os processos financeiros sejam conduzidos
com precisdo, de acordo com as normas e regulamentacdes aplicaveis. Isso se reflete
diretamente na mitigacéo de riscos financeiros e na promog¢ao de uma gestao transpa-
rente e responséavel, que visa a preservacao dos recursos do fundo e o atendimento das
necessidades previdenciarias dos servidores municipais.

Além disso, o trabalho do Nucleo contribui para a melhoria continua da gestéo financeira
do PREVIJUNO, identificando eventuais falhas nos processos de repasse e sugerindo
correcdes e ajustes que possam otimizar o fluxo de recursos. Sua atuacdo garante que
0S repasses sejam feitos de maneira pontual e correta, evitando atrasos ou valores in-
corretos que possam prejudicar a saude financeira do fundo e, consequentemente, o
bem-estar dos segurados.
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Dessa forma, o Nucleo de Conferéncia de Valores ndo so6 fortalece os controles internos
do PREVIJUNO, mas também assegura a conformidade com as normas legais e propor-
ciona uma gestdo mais eficiente e responsavel dos recursos publicos, o que é funda-
mental para a sustentabilidade do sistema previdenciario municipal e para a manutencao
da confianga na gestéao publica.

1.3.5 Nucleo de Comunicacdo — NUC

O Ndcleo de Comunicacao (NUC) foi instituido pela Portaria n® 08/2023-PREVIJUNO, de
6 de fevereiro de 2023, com a missdo de coordenar as a¢cbes de comunicagdo e promo-
ver o didlogo transparente entre o Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte (PREVIJUNO), seus segurados e a sociedade em geral. O NUC
desempenha um papel estratégico fundamental na criacdo de canais de comunicagao
eficazes, que possibilitem o fluxo continuo de informacdes relevantes sobre os servicos,
beneficios e atualizacdes relacionadas ao PREVIJUNO, garantindo que os servidores e
a comunidade em geral tenham pleno acesso as informacgdes sobre seus direitos, deve-
res e a gestao do fundo.

O Nucleo de Comunicacao tem uma responsabilidade abrangente, que inclui o planeja-
mento, a execucgao e a gestao de estratégias de comunicagéo, com o objetivo de aumen-
tar a transparéncia, esclarecer duvidas e promover a integracao entre a instituicdo e seus
publicos. As acdes do NUC buscam estabelecer uma comunicacao clara, acessivel e
eficiente, utilizando diversos meios, como comunicados institucionais, materiais educati-
vos, campanhas informativas, redes sociais e outros canais, sempre com foco em aten-
der as necessidades dos segurados e fortalecer a imagem publica do PREVIJUNO.

A importancia do NUC dentro da estrutura organizacional do PREVIJUNO vai além da
simples divulgacdo de informacdes. Ele € um elemento essencial para a governanca e
transparéncia da gestéo previdenciaria, pois assegura que todos os envolvidos no pro-
cesso — desde os servidores até a sociedade — estejam bem-informados e atualizados
sobre os acontecimentos e decisdes que afetam o fundo. Por meio de uma comunicacao
clara e objetiva, o NUC contribui para o fortalecimento da confianca dos servidores e da
populacao no gerenciamento do PREVIJUNO, além de garantir o cumprimento das obri-
gacOes legais de comunicagdo publica.

Além disso, o NUC desempenha um papel crucial na reducao de incertezas e na preven-
cao de mal-entendidos. A comunicacao eficiente facilita a resolucao de problemas e au-
menta a satisfagcdo dos segurados, criando um ambiente de maior engajamento e cola-
boracao entre o PREVIJUNO e seus stakeholders. Ele também é vital para o sucesso de
campanhas educativas sobre direitos previdenciarios, saude financeira e boas praticas
para os segurados, promovendo a educacao continua sobre a importancia da previdén-
cia social.

Em termos de gestéo corporativa, o Nucleo de Comunicac¢éo € um elo vital entre a ad-
ministracdo do PREVIJUNO e os seus publicos, fortalecendo a imagem institucional, pro-
movendo uma cultura organizacional de transparéncia e responsabilidade e aprimorando
a eficiéncia dos processos internos e externos de comunicacdo. Dessa forma, o NUC
nao so6 melhora a relacdo do PREVIJUNO com os segurados, mas também contribui
diretamente para a credibilidade e sustentabilidade da gestao previdenciaria, assegu-
rando que o fundo continue sendo uma referéncia positiva para a comunidade de Jua-
zeiro do Norte.
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2 SEGURADOS E BENEFICIARIOS DO RPPS

O Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) é um sistema previdenciario desti-
nado aos servidores publicos titulares de cargos efetivos, excluindo-se os demais agen-
tes publicos, conforme estabelece o Art. 40 da Constituicdo Federal. Este regime € re-
gulamentado, entre outras normativas, pelos incisos Ill e IV do Art. 2° da Portaria MTP
n°® 1467/2022, que definem os critérios e as diretrizes para a organizacao e a gestédo do
RPPS no Brasil.

Atualmente, o RPPS do Municipio de Juazeiro do Norte compreende um quadro total de
6.431 (seis mil, quatrocentos e trinta e um) servidores, englobando servidores ativos,
aposentados e pensionistas, distribuidos conforme as seguintes categorias:

- 4.630 servidores ativos, que sao os profissionais em exercicio nos diversos 6rgaos e
unidades da administracao publica municipal — Poderes Executivo e Legislativo-, contri-
buindo regularmente para o sistema previdenciario.

- 1.631 servidores aposentados, que ja usufruem do beneficio da aposentadoria e con-
tinuam a ser beneficiarios do RPPS, garantindo a sua seguranca financeira apos o tér-
mino de sua atividade laboral.

- 170 pensionistas, que sdo dependentes dos servidores falecidos, recebendo pensdes
conforme os direitos previstos no regime de previdéncia.

Este quadro demogréfico evidencia a abrangéncia e a relevancia do RPPS para a segu-
ridade social dos servidores publicos municipais. A gestao eficiente e transparente dos
recursos do RPPS é essencial para assegurar a sustentabilidade do sistema e garantir
a correta aplicacao dos beneficios previdenciarios a todos os envolvidos, sejam ativos,
aposentados ou pensionistas. A transparéncia nas informa¢des sobre o nUmero de se-
gurados, sua distribuicdo e os direitos de cada grupo € um passo fundamental para a
construcdo de um ambiente de confianca e seguranca para os servidores, refletindo o
compromisso da gestdo com a integridade do sistema previdenciario e o bem-estar de
seus beneficiarios.

2.1 Arrecadacéao de Contribuicdes Previdenciarias

2.1.1 Receitas de Contribui¢des Previdenciarias — Servidores Ativos do Poder Exe-
cutivo

No exercicio de 2024, o recolhimento das contribui¢cdes recebidas dos servidores
ativos vinculados ao Poder Executivo atingiu o montante de R$ 36.650.630,42 (trinta e
seis milhdes, seiscentos e cinquenta mil, seiscentos e trinta reais e quarenta e dois cen-
tavos). Este valor reflete a contribuicdo regular dos servidores ao Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS), garantindo a continuidade da sustentabilidade financeira do
sistema previdenciario municipal e assegurando o cumprimento das obrigacdes do fundo
para com seus beneficiarios, tanto ativos quanto inativos.

Pagina 12 de 45



Gréfico 01: Contribui¢céo do Servidor Ativo - Poder Executivo 2024
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Executivo R$9.182.921,02 = R$7.517.670,79 = R$7.542.032,42 R$12.408.006,19 RS$36.650.630,42

2.1.2 Receitas de Contribuicdes Previdenciarias — Servidores Ativos do Poder Le-
gislativo

No exercicio de 2024, orecolhimento das contribui¢des provenientes dos servidores
ativos do Poder Legislativo alcancou o valor de R$ 774.238,10 (setecentos e setenta
e quatro mil, duzentos e trinta e oito reais e dez centavos). Este montante representa a
contribuicédo regular e fundamental dos servidores a Seguridade Social dentro do Re-
gime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), o que é crucial para garantir a continui-
dade e a solvéncia do sistema previdenciario municipal.

Gréfico 02: Contribuicéo do Servidor Ativo - Poder Legislativo 2024
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- R$144.098,14 R$175.046,02 R$171.133,76 R$283.960,18 R$774.238,10
Legislativo

2.1.3 Receitas de Contribuicdes Previdenciarias — Servidores Ativos do Poder Exe-
cutivo em Parcelamento

No exercicio de 2024, o recolhimento das contribuicdes previdenciarias em parcela-
mento, provenientes dos servidores ativos do Poder Executivo, totalizou o montante de
R$ 161.941,68 (cento e sessenta e um mil, novecentos e quarenta e um reais e sessenta
e oito centavos). Esse valor refere-se as contribuicdes que foram acordadas e pagas de
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forma parcelada, conforme as condi¢Ges estabelecidas em lei de parcelamento entre o
Poder Executivo e 0 PREVIJUNO.

2.1.4 Receitas de Contribuicfes Previdenciarias — Aposentados e Pensionistas

No exercicio de 2024, os recolhimentos de contribui¢cdes previdenciarias realizadas por
aposentados e pensionistas, que incidem sobre os valores que excedem o teto maximo
do INSS, totalizaram os seguintes valores:

- A contribuigdo de aposentados foi de R$ 1.286.215,98 (um milh&o, duzentos e
oitenta e seis mil, duzentos e quinze reais e noventa e oito centavos). Esse valor refere-
se a parte da remuneracdo dos aposentados que ultrapassa o limite méximo de contri-
buicdo estabelecido pelo INSS.

- Ja a contribuicdo dos pensionistas foi de R$ 19.268,95 (dezenove mil, duzentos
e sessenta e oito reais e noventa e cinco centavos).

Esses valores representam a contribuicdo adicional que os aposentados e pensionistas
devem pagar sobre a parte da sua renda que ultrapassa o limite maximo de contribuicado
definido pelo INSS.

2.1.5 Receitas de Obrigacdes Patronais e Aportes Financeiros

2.1.5.1 Poder Executivo

No exercicio de 2024, as receitas provenientes das obrigacdes patronais do Poder
Executivo atingiram o montante de R$ 51.783.586,20 (cinquenta e um milhdes, sete-
centos e oitenta e trés mil, quinhentos e oitenta e seis reais e vinte centavos). Esse valor
refere-se as contribuicdes patronais, que sdo de responsabilidade do ente publico e sédo

essenciais para garantir a sustentabilidade financeira do Regime Préprio de Previdén-
cia Social (RPPS).

Gréfico 03: Obrigagbes Patronal | Executivo 2024
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Além disso, as obrigacdes patronais em parcelamento recebidas do Poder Executivo
totalizaram R$ 1.163.185,20 (um milh&o, cento e sessenta e trés mil, cento e oitenta e
cinco reais e vinte centavos). Esse valor se refere ao cumprimento das obrigacdes pre-
videnciarias que, por questdes de viabilidade financeira, foram parceladas, garantindo,
assim, que o Poder Executivo possa regularizar sua situagdo sem comprometer a es-
tabilidade financeira do sistema.

No entanto, cabe destacar que, no periodo analisado, ndo houve recebimento de apor-
tes financeiros do Poder Executivo para o financiamento do Déficit Atuarial do Re-
gime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE-
PREVIJUNO. Esse fato € importante para o acompanhamento e planejamento estraté-
gico do sistema, pois o déficit atuarial € uma variavel critica que deve ser tratada de
forma preventiva para garantir que o fundo previdenciario mantenha sua solvéncia e
consiga honrar os compromissos de longo prazo.

2.1.5.2 Poder Legislativo

No exercicio de 2024, as receitas provenientes das obriga¢cdes patronais do Poder
Legislativo totalizaram o valor de R$ 745.712,83 (setecentos e quarenta e cinco mil,
setecentos e doze reais e oitenta e trés centavos). Este valor representa as contribuigbes
patronais, ou seja, a parte da responsabilidade do Poder Legislativo para o financiamento
do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) dos Servidores Publicos Municipais
de Juazeiro do Norte.

Gréfico 04: Obrigac6es Patronal | Legislativo 2024

2024
42020

32024 |

212024 |

112024 |

RS- R$100.000,00R$200.000,00R$300.000,00R$400.000,00R$500.000,00R$600.000,00R$700.000,00R$800.000,00

172024 272024 372024 472024 2024
B Obrigac¢0es patronal - Poder

L R$163.747,90 R$64.812,82 R$194.470,13 R$322.681,98 R$745.712,83
Legislativo

Além disso, é importante destacar que, no exercicio de 2024, o recebimento de Aporte
Financeiro do Poder Legislativo, com o objetivo de financiar o Déficit Atuarial do RPPS,
totalizou R$ 697.451,29 (seiscentos e noventa e sete mil, quatrocentos e cinquenta e um
reais e vinte e nove centavos). Esse aporte financeiro € uma medida estratégica e fun-
damental para a manutencéo do equilibrio atuarial do sistema de previdéncia, especial-
mente diante da necessidade de garantir que o fundo continue financeiramente robusto
e capaz de honrar os compromissos de longo prazo com os servidores.

O aporte financeiro recebido é crucial para suprir o déficit atuarial do PREVIJUNO, ga-
rantindo que o fundo previdenciario ndo apenas atenda as suas necessidades imediatas,
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mas também seja capaz de lidar com desafios futuros. Com esse aporte, o Poder Le-
gislativo contribui de maneira decisiva para a solidez e sustentabilidade do sistema,
assegurando que os servidores e suas familias possam contar com um sistema de pre-
vidéncia seguro, transparente e estavel.

2.2 Pagamento de Beneficios Permanentes

No exercicio de 2024, o PREVIJUNO desembolsou um total significativo de R$
100.563.048,62 (cem milhdes, quinhentos e sessenta e trés mil, quarenta e oito reais e
sessenta e dois centavos) em pagamentos relacionados as aposentadorias e pensfes
dos servidores. Esse montante € composto por R$ 96.060.012,87 (noventa e seis mi-
IhBes, sessenta mim, doze reais e oitenta e sete centavos) destinados aos pagamentos
de aposentadorias e R$ 4.503.035,75 (quatro milhdes, quinhentos e trés mil, trinta e
cinco reais e setenta e cinco centavos) direcionados as pensdes, vide Grafico 05:

Gréfico 05: Pagamentos de Beneficios Previdenciarios 2024
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= Aposentadorias | R$19.984.592,35  R$25.789.859,89 R$22.781.301,89  R$27.504.258,74  R$96.060.012,87
Pensdes R$1.012.005,50 = RS$1.187.369,15  RS$1.061.187,90 & R$1.242.473,20  R$4.503.035,75
Total R$20.996.597,85 R$26.977.229,04 RS$23.842.489,79 RS$28.746.731,94 R$100.563.048,6

Esses pagamentos representam a obrigacéo fundamental do PREVIJUNO de garantir a
seguranca financeira e a dignidade dos servidores municipais de Juazeiro do Norte, que,
ao longo de suas carreiras, contribuiram para o bom funcionamento da administracao
publica. A regularidade desses desembolsos € crucial para assegurar que os servidores
aposentados e os beneficiarios de pensdes recebam, pontualmente, os valores devidos,
permitindo que eles mantenham sua qualidade de vida e seguranca financeira apos a
aposentadoria ou em caso de falecimento de um ente querido.

A importancia dessa despesa é ainda maior quando consideramos que ela reflete o cum-
primento das responsabilidades do PREVIJUNO com os servidores e seus dependentes,
sendo um compromisso de longo prazo. Os valores pagos nao apenas atendem as obri-
gacOes previdenciarias, mas também reforcam a solidez e a confianca no sistema de
previdéncia municipal, demonstrando que o fundo tem a capacidade financeira necessa-
ria para cumprir com seus cCompromissos.

3 EVOLUCAO DA SITUACAO ATUARIAL

3.1 Custo Previdenciéario Total
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O custo previdenciario total do PREVIJUNO é composto por diversos elementos que
sdo essenciais para a manutencao do equilibrio financeiro do sistema e para garantir o
pagamento das obrigacfes previdenciarias de forma sustentavel. Os componentes prin-
cipais desse custo incluem: contribuicdo do servidor, contribuicdo patronal, taxa de ad-
ministracédo, aporte financeiro e compensacédo previdenciaria. Cada um desses elemen-
tos desempenha um papel crucial na estruturacdo financeira do Regime Proprio de Pre-
vidéncia Social (RPPS) dos servidores municipais de Juazeiro do Norte.

A contribuicdo previdenciaria de responsabilidade do Ente Municipal esta relacionada ao
custo normal dos beneficios previdenciarios, bem como ao custeio das despesas corren-
tes e de capital, essenciais para a organizacao e funcionamento do PREVIJUNO. Em
termos especificos, o Ente Municipal destina 11,00% (onze por cento) para 0 custo
normal e 1,50% (um e meio por cento) para a taxa de administracao, resultando em
uma aliquota total de 12,50% (doze virgula cinguenta por cento) que incide sobre toda a
remuneracao de contribuicdo dos servidores ativos. Esses percentuais sdo estabeleci-
dos com base na necessidade de garantir a solvéncia e o equilibrio financeiro do sistema
previdenciario, permitindo que ele continue operando de maneira eficiente e segura.

O Plano de Amortizacao do Déficit Atuarial € uma das principais estratégias para a solu-
céo do déficit financeiro do sistema de previdéncia, que envolve aportes financeiros anu-
ais a serem pagos pelo Ente Municipal. O valor do aporte é determinado com base
nas orientacdes do Relatorio da Reavaliagcdo Atuarial n° 1892, referente ao Ano-
Civil 2022, com data focal em 31/12/2022. Este relatorio foi elaborado pelo atuario res-
ponsavel Igor Franca Garcia (MIBA/RJ 1659) e homologado pelo Poder Legislativo, por
meio da Lei n°® 5592, de 13 de novembro de 2023. A execucao desse plano de amortiza-
cdo é fundamental para a sustentabilidade do sistema previdenciario, uma vez que as-
segura a equilibrio das contas atuariais e possibilita 0 cumprimento dos compromissos
do PREVIJUNO no futuro.

O Relatério de Reavaliacdo Atuarial n® 2.112, referente ao Ano-Calendario de 2024
e com Data Focal em 31/12/2023, foi homologado pelo Poder Legislativo, por meio da
Lei Municipal n® 5794, de 30 de dezembro de 2024. Este Relatério de Reavaliacdo Atu-
arial n° 2.112 foi elaborado pelo atuario responsavel Igor Franca Garcia e € uma ferra-
menta crucial para a atualizacéo das projecdes atuariais e para a definicdo das medidas
necessarias ao ajuste do sistema previdenciario, garantindo que o PREVIJUNO continue
a oferecer beneficios de forma sélida e sustentavel ao longo do tempo.

Esses processos e calculos sdo essenciais ndo apenas para garantir a sustentabilidade
financeira do PREVIJUNO, mas também para assegurar que o sistema continue a cum-
prir seu papel de protecéo social aos servidores publicos municipais, oferecendo segu-
ranca e confianca para todos os beneficiarios. A transparéncia e a correta execucao
dessas medidas financeiras sdo fundamentais para fortalecer a confianca da sociedade
e dos servidores no sistema previdenciario municipal, garantindo que 0s recursos sejam
bem administrados e que as obriga¢c6es sejam cumpridas com responsabilidade.

3.2 Equilibrio Atuarial

A Portaria MTP n° 1.467/2022, alterada pela Portaria MTP n° 1.837/2022, estabelece
diretrizes claras e estratégicas para a gestao dos recursos financeiros administrados pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) do PREVIJUNO, com o objetivo de maxi-
mizar o retorno financeiro sobre os investimentos. Essas portarias determinam que 0s
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recursos devem ser aplicados de forma prudente e estratégica, buscando garantir um
retorno real de 5,00% ao ano, além da variacdo do indice de precos utilizado, o IPCA
— Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, que é regularmente divulgado
pelo IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

Esse direcionamento visa assegurar que o PREVIJUNO obtenha rentabilidade susten-
tavel e adequada para cobrir suas obrigacfes futuras com aposentadorias e pensdes,
além de garantir o equilibrio financeiro do Regime Préprio de Previdéncia Social. A es-
tratégia de rentabilidade descrita nas portarias reforca a necessidade de um planeja-
mento financeiro eficaz, que busque ndo apenas o crescimento do patriménio do
RPPS, mas também a preservacao do valor real dos recursos, considerando a infla-
cdo e outros fatores econdmicos que impactam diretamente o poder de compra e 0s
custos futuros.

No periodo analisado, a rentabilidade acumulada da carteirat de investimentos do PRE-
VIJUNO? foi de R$ 24.796.786,61 (vinte e quatro milhdes, setecentos e noventa e seis
mil, setecentos e oitenta e seis reais e sessenta e um centavos).

A importancia dessa rentabilidade acumulada vai além do simples valor financeiro. Ela
representa a capacidade do PREVIJUNO em preservar e aumentar seus recursos, per-
mitindo que o fundo continue a honrar seus compromissos com os servidores aposenta-
dos e pensionistas. A rentabilidade positiva é também um indicativo da saude finan-
ceira do RPPS e da competéncia de sua gestdo, o que aumenta a credibilidade e confi-
anca tanto dos segurados quanto da sociedade em geral.

Esse desempenho financeiro é crucial, pois assegura que o PREVIJUNO tenha recursos
suficientes para atender as suas obrigacdes previdenciarias ao longo do tempo, garan-
tindo, assim, a perpetuidade do sistema e a seguranca previdenciaria para as futuras
geracOes de servidores municipais. A rentabilidade alcancada também permite que o
fundo esteja melhor preparado para enfrentar desafios econdmicos e flutuacdes do
mercado, sempre dentro das premissas de seguranca, prudéncia e transparéncia que
orientam sua atuacao.

3.3 Equilibrio Financeiro
3.3.1 Equilibrio Financeiro Previdenciério?®

No exercicio de 2024, o PREVIJUNO registrou um total de R$ 107.386.775,34 (cento e
sete milhdes, trezentos e oitenta e seis mil, setecentos e setenta e cinco reais e trinta e
quatro centavos) em receitas previdenciarias. Este valor representa as contribuicdes re-
cebidas de servidores ativos, aposentados e pensionistas, além das obrigacbes pa-
tronais. O montante alcancado € um indicativo claro da capacidade de arrecadac¢éo do
fundo, refletindo de forma robusta a saude financeira do sistema previdenciario. Esse

1 Dados extraidos do Demonstrativo da Receita por classificacdo econémica — periodo de 01/01/2024 a
31/12/2024.

2 Na rentabilidade acumulada foi incluida o recebimento de Dividendos no Periodo.

3 No calculo foi considerado as receitas previdenciarias do Ente, dos Sequrados, dos Beneficiarios, do
Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial, da compensacao financeira entre o RGPS e o RPPS, dos
parcelamentos de contribuicdo previdenciaria dos servidores ativos, do patronal, aporte financeiro
e multas e juros confrontado com as Despesas Previdenciarias [pagamento de aposentadorias, pen-
sbes e compensacao previdenciaria entre outros Regimes de Previdéncia).
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fluxo de receitas, proveniente das contribuicdes sociais, é essencial para garantir a sus-
tentabilidade financeira do PREVIJUNO, permitindo o cumprimento de suas obrigaces
e a continuidade do pagamento de beneficios aos seus segurados.

No que tange as despesas previdenciarias, o total registrado foi de R$ 100.578.167,34
(cem milhdes, quinhentos e setenta e oito mil, cento e sessenta e sete reais e trinta e
qguatro centavos). Este montante reflete os gastos necessarios para o pagamento das
aposentadorias, pensoes, bem como a compensacao entre regimes.

Grafico 06: Equilibrio Financeiro Previdenciario 2024
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Conforme apresentado no grafico 06, as variagdes nas receitas e despesas demonstram
o0 comportamento ciclico do sistema de previdéncia, evidenciando a importancia de um
planejamento orgcamentario robusto e de uma analise continua da evolugcdo das recei-
tas e despesas. A transparéncia e 0 monitoramento constante desses indicadores séo
cruciais para a seguranga financeira do PREVIJUNO e para garantir o cumprimento das
obrigacdes previdenciarias com os servidores ativos, aposentados e pensionistas.

3.3.2 Equilibrio Financeiro Total

No exercicio de 2024, o PREVIJUNO registrou um superavit financeiro previdenciario
significativo, evidenciando a saude financeira e a gestéo eficiente dos recursos do Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE. As receitas
totais no periodo alcangcaram R$ 132.429.666,35 (cento e trinta e dois milhdes, quatro-
centos e vinte e nove mil, seiscentos e sessenta e seis reais e trinta e cinco centavos),
enquanto as despesas totais somaram R$ 102.872.081,38 (cento e dois milhdes, oito-
centos e setenta e dois mil, oitenta e um reais e trinta e oito centavos).

Com esses resultados, foi possivel gerar um superdvit financeiro previdenciario de R$
29.557.584,97 (vinte e nove milhdes, quinhentos e cinquenta e sete mil, quinhentos e
oitenta e quatro reais e noventa e sete centavos), refletindo a capacidade de atender as
obrigacdes previdenciarias sem comprometer a sustentabilidade financeira do regime.
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Gréfico 07: Equilibrio Financeiro Total 2024
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4 GESTAO DE INVESTIMENTOS
4.1 Descricao detalhada dos ativos

A Carteira de Investimentos do PREVIJUNO é estrategicamente estruturada e diversi-
ficada de forma a assegurar a rentabilidade sustentada e a protecéo contra riscos finan-
ceiros. Essa diversificacdo abrange diferentes classes de ativos, com o objetivo de oti-
mizar os retornos e mitigar possiveis impactos negativos de volatilidades de mercado.
Os investimentos estédo distribuidos de maneira equilibrada nas seguintes categorias:

- Renda Fixa: Investimentos em titulos publicos e privados, com o propdsito de garantir
seguranca e liquidez. A alocacdo em renda fixa assegura que o fundo tenha uma base
sélida e estavel, protegida contra oscilacdes excessivas do mercado e com um retorno
previsivel.

- Renda Variavel: A presenca de acdes e outros ativos de mercado variavel visa a po-
tencializacdo dos ganhos do fundo a médio e longo prazo, aproveitando o crescimento
do mercado de acdes e a valorizagcdo de empresas, sempre de forma controlada e ali-
nhada as diretrizes de seguranca do PREVIJUNO.

- Fundos Estruturados: A inclusao de fundos estruturados permite que o PREVIJUNO
invista em estratégias diferenciadas, combinando ativos de diferentes naturezas (como
divida e patrimdnio) para gerar um retorno mais robusto, com potencial de diversificacao
adicional e controle de risco.

- Fundos Imobiliarios: O investimento em fundos imobiliarios proporciona ao PREVI-
JUNO uma fonte de receita passiva, proveniente de aluguéis e valorizacdo de ativos
imobiliarios. Esse tipo de alocacdo também oferece maior protecdo contra a inflagéo e
uma boa possibilidade de rendimento constante.

- Investimentos no Exterior: Para aumentar a exposicado global e proteger o fundo
contra riscos domeésticos, o PREVIJUNO realiza investimentos no exterior, diversificando
ainda mais sua carteira. Isso ndo s6 proporciona a possibilidade de acessar mercados
com alto potencial de crescimento, mas também serve como uma protecdo adicional
contra as oscilacbes da economia local.
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Essa estratégia de diversificacdo visa a maximizacao da rentabilidade do fundo, ao
mesmo tempo que garante uma gestao prudente e em conformidade com os principios
de seguranca e liquidez exigidos para um Regime Proprio de Previdéncia Social
(RPPS), vide relacao dos ativos por segmento, estratégia, gestor e administrador, a se-
guir:

Segmento Estratégia Gestor Administrador Ativo CNPJ

Renda Fixa Artigo 7° |, Alineaa | TESOURO NACIONAL |TESOURO NACIONAL[NTN-B 150826 (7,000000%)

Renda Fixa Artigo 7° I, Alineaa | TESOURO NACIONAL |TESOURO NACIONAL[NTN-B 150830 (6,881500%)

Renda Fixa Artigo 7° |, Alineaa | TESOURO NACIONAL |TESOURO NACIONAL[NTN-B 150535 (6,722000%)
Renda Fixa Artigo 7° |, Alinea b BB BB BB PREV RF IMA-B 5 LP FIC FI 03.543.447/0001-03
Renda Fixa Artigo 7° |, Alinea b BB BB BB PREV RF TITULOS PUBLICOS VERTICE 2027 FI 46.134.096/0001-81
Renda Fixa Artigo 7° |, Alinea b BB BB BB PREVIDENCIARIO RF TITULOS PUBLICOS VERTICE 2030 FI 46.134.117/0001-69
Renda Fixa Artigo 7° |, Alineab | BANCO DO NORDESTE SANTANDER BNB IMA-B FIRF 08.266.261/0001-60
Renda Fixa Artigo 7° |, Alineab | BANCO DO NORDESTE SANTANDER BNB SOBERANO FI RENDA FIXA 30.568.193/0001-42
Renda Fixa Artigo 7° |, Alinea b BRAM BRADESCO BRADESCO FI RF REFERENCIADO DI FEDERAL EXTRA 03.256.793/0001-00
Renda Fixa Artigo 7° |, Alinea b BRAM BRADESCO BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA-B TITULOS PUBLICOS 10.986.880/0001-70
Renda Fixa Artigo 7° |, Alinea b CAIXA DTVM CEF CAIXA BRASIL 2030 Ill TITULOS PUBLICOS FI RF 20.139.534/0001-00
Renda Fixa Artigo 7° |, Alinea b CAIXA DTVM CEF CAIXA BRASIL ESPECIAL 2026 TITULOS PUBLICOS FIF RF - RESP LIMITADA 56.134.800/0001-50
Renda Fixa Artigo 7° |, Alinea b CAIXA DTVM CEF CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIMITADA 11.060.913/0001-10
Renda Fixa Artigo 7° |, Alinea b CAIXA DTVM CEF FI CAIXA BRASIL IMA B 5+ TITULOS PUBLICOS RF LP 10.577.503/0001-88
Renda Fixa Artigo 7° |, Alinea b CAIXA DTVM CEF FI CAIXA BRASIL IMA B TITULOS PUBLICOS FIF RF LP - RESP LIMITADA 10.740.658/0001-93
Renda Fixa Artigo 7° |, Alinea b CAIXA DTVM CEF FI CAIXA BRASIL IRF M 1 TITULOS PUBLICOS RF 10.740.670/0001-06
Renda Fixa Artigo 7° |, Alinea b CAIXA DTVM CEF FIC DE FI CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA RF 23.215.097/0001-55
Renda Fixa Artigo 7° |, Alinea b SAFRA SAFRA SAFRA SOBERANO REGIME PROPRIO FIC DE FI RF REF DI 10.347.195/0001-02
Renda Fixa Artigo 7° |, Alinea b SANTANDER SANTANDER SANTANDER FI IRF-M TITULOS PUBLICOS RF 13.455.197/0001-03
Renda Fixa Artigo 7° |, Alinea b SANTANDER SANTANDER SANTANDER RENDA FIXA ATIVO FIC FI 26.507.132/0001-06
Renda Fixa Artigo 7° lll, Alinea a BB BB BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI 13.077.418/0001-49
Renda Fixa Attigo 7° Ill, Alinea a | BANCO DO NORDESTE SANTANDER BNB PLUS FIC FI RENDA FIXA LONGO PRAZO 06.124.241/0001-29
Renda Fixa Artigo 7° lll, Alinea a BRAM BRADESCO BRADESCO FIC FI RF ALOCACAO DINAMICA 28.515.874/0001-09
Renda Fixa Artigo 7° Ill, Alinea a BRADESCO BRADESCO BRADESCO FIF RENDA FIXA REFERENCIADA DI PREMIUM - RESP LIMITADA 03.399.411/0001-90
Renda Fixa Artigo 7° ll, Alinea a BRAM BRADESCO BRADESCO H FI RF NILO 15.259.071/0001-80
Renda Fixa Artigo 7° Ill, Alinea a BRADESCO BRADESCO BRADESCO INST FIC FI RF IMA-B 5 20.216.216/0001-04
Renda Fixa Artigo 7° ll, Alinea a CAIXA DTVM CEF CAIXA BRASIL FIF RENDA FIXA REFERENCIADO DI LONGO PRAZO - RESP LIMITAI 03.737.206/0001-97
Renda Fixa Artigo 7° Ill, Alinea a CAIXA DTVM CEF FI CAIXA BRASIL MATRIZ RENDA FIXA 23.215.008/0001-70
Renda Fixa Artigo 7° lll, Alinea a CAIXA DTVM CEF FIC FI CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RENDA FIXA SIMPLES 14.508.643/0001-55
Renda Fixa Artigo 7° Ill, Alinea a SAFRA SAFRA SAFRA EXECUTIVE 2 FI RENDA FIXA 10.787.647/0001-69
Renda Variavel Artigo 8° | BB BB BB AGOES BOLSA AMERICANA FIA 36.178.569/0001-99
Renda Variavel Artigo 8° | CAIXA DTVM CEF FI EM AGOES CAIXA ELETROBRAS 45.443.475/0001-90
Renda Variavel Artigo 8° | CAIXA DTVM CEF FIA CAIXA CONSTRUGAO CIVIL 10.551.375/0001-01
Renda Variavel Artigo 8° | CAIXA DTVM CEF FIA CAIXA CONSUMO 10.577.512/0001-79
Renda Variavel Artigo 8° | SANTANDER SANTANDER SANTANDER ACOES DIVIDENDOS FIC FI 13.455.174/0001-90
Investimentos no Exterior Artigo 9° Il BB BB BB AGOES ALOCAGAO ETF INVESTIMENTO NO EXTERIOR FIA 28.578.897/0001-54
Investimentos no Exterior Artigo 9° Ill BB BB BB AGOES BOLSAS ASIATICAS EX-JAPAO FIC FIA - BDR ETF NIVEL | 39.272.865/0001-42
Investimentos no Exterior Artigo 9° Ill BB BB BB AGOES BOLSAS EMERGENTES FIC FIA - BDR ETF NIVEL | 39.247.602/0001-83
Investimentos Estruturados Artigo 10° | BRADESCO BRADESCO BRADESCO FIC FIM BOLSA AMERICANA 18.959.094/0001-96
Investimentos Estruturados Artigo 10° | CAIXA DTVM CEF CAIXA CAPITAL PROTEGIDO CICLICO Il FIC FIF MULTIMERCADO LP - RESP LIMIT 45.443.651/0001-94
Investimentos Estruturados Artigo 10° | CAIXA DTVM CEF FI CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA MULTIMERCADO LP 30.036.235/0001-02
Investimentos Estruturados Artigo 10° | CAIXA DTVM CEF FIC DE FI CAIXA CAPITAL PROTEGIDO CESTA AGRO MULTIMERCADO LP 42.229.068/0001-97
Investimentos Estruturados Artigo 10° | CAIXA DTVM CEF FIC FI CAIXA CAPITAL PROTEGIDO BOLSA DE VALORES IV MULTIMERCADO 44.683.343/0001-73
Fundos Imobiliarios Artigo 11° RIO BRAVO BB BB RECEBIVEIS IMOBILIARIOS FI IMOBILIARIO - Fll 20.716.161/0001-93
Fundos Imobiliarios Artigo 11° RIO BRAVO CEF CXRI11 17.098.794/0001-70
Fundos Imobilidrios Artigo 11° PLANNER PLANNER JT PREV FI IMOBILIARIO DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL - JTPR11 23.876.086/0001-16

O PREVIJUNO, por meio dessa diversificacao, esta garantindo ndo apenas a sustenta-
bilidade de suas financas, mas também fortalecendo a confianga dos seus segurados,
com um fundo bem estruturado e preparado para o futuro.

4.2 Investimentos

Os investimentos realizados obedecem as orientages previstas na Resolucdo do Con-
selho Monetario Nacional (CMN), por meio da Resolucdo n° 4.963, datada de 25 de no-
vembro de 2021, juntamente com a Portaria MTP n° 1.467/2022, do Ministério do Traba-
Ilho e da Previdéncia Social, e a Politica Anual de Investimentos 2024 do PREVIJUNO,
aprovada pela Resolugao n° 13/2023 do Conselho Deliberativo, estabelece diretrizes es-
senciais para a gestao e aplicacdo dos recursos previdenciarios. Tais regulamentacdes
e politicas tém como objetivo garantir a seguranca e a eficiéncia das operacdes financei-
ras do PREVIJUNO, promovendo uma gestdo responsavel e transparente dos ativos
previdenciérios.

As diretrizes que orientam as aplicagdes financeiras do PREVIJUNO consideram criteri-
osamente 0s principios de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia,
conforme os parametros estabelecidos pelo Conselho Monetario Nacional (CMN). Estes
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principios sdo fundamentais para assegurar que 0s recursos previdenciarios sejam geri-
dos de maneira prudente e eficiente, preservando os interesses dos segurados e pensi-
onistas, a0 mesmo tempo em que se busca o crescimento sustentavel do fundo.

A Carteira de Investimentos do PREVIJUNO, em sua posicdo de 31 de dezembro de
20244, totaliza R$ 424.855.215,71 (quatrocentos e vinte e quatro milhdes, oitocentos e
cinquenta e cinco mil, duzentos e quinze reais e setenta e um centavos), refletindo o
montante administrado dos ativos previdenciarios.

A gestéo da Carteira de Investimentos do PREVIJUNO é conduzida em parceria com
instituicdes financeiras e corretoras de renome, que possuem credenciamento vigente®
e sao selecionadas com base em sua competéncia e conformidade regulatéria. As prin-
cipais instituicdes que trabalham com o PREVIJUNO na gestdo de seus recursos in-
cluem:

- Banco Santander

- Banco Daycoval S.A

- R3 Agente Autbnomo de Investimentos Eireli

- XP Investimentos Corretora de Cambio, Titulos e Valores Mobiliarios S.A
- Terra Investimentos Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda
- Agora Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A

- BEM Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda

- Banco Bradesco S.A

- BRAM - Bradesco Asset Management S.A

- Genial Investimentos Corretora de Valores Mobiliarios S.A

- Safra Servigos de Administragdo Fiduciaria Ltda

- Banco Safra S.A

- Banco J. Safra S.A

- Caixa Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A

- Caixa Econdmica Federal

- Banco do Nordeste do Brasil S.A

- BB Gestao de Recursos - Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios

Essas instituicbes sao selecionadas de acordo com sua solidez financeira, capacidade
técnica e experiéncia comprovada, oferecendo a confianga necessaria para a adminis-
tracdo dos recursos previdenciarios de forma eficaz, segura e rentavel.

4.2.1 Fundos de Investimentos que compdem a carteira do RPPS

Conforme estabelecido pelo Art. 19 da Resolugdo CMN n° 4.963, datada de 25 de no-
vembro de 2021, as aplica¢Ges financeiras realizadas pelos fundos de investimento de-
vem ser limitadas a 15% (quinze por cento) do Patrimdnio Liquido do respectivo Fundo
de Investimento — FI. Esta diretriz visa garantir uma gestédo prudente e equilibrada dos
recursos, assegurando que as decisdes de investimento estejam dentro de limites que
preservem a solvéncia e a liquidez do fundo, ao mesmo tempo em que possibilitam uma
adequada rentabilidade.

4 Consulta realizada em 06/05/2025 no Relatério de Investimentos emitido pela LDB Consultoria Financeira. Nessa

posicdo inclui as Disponibilidades Financeiras.

5 Os credenciamentos da Planner e Rio Bravo ndo foram renovados, estdo em andlise pela drea de investimentos.
Pagina 22 de 45



A limitacao de 15% do Patriménio Liquido € uma medida estratégica que busca evitar a
concentracao excessiva de riscos em determinados ativos ou setores, promovendo uma
diversificacdo segura e eficaz da carteira de investimentos. Este regulamento reflete a
necessidade de seguranca financeira e transparéncia na gestdo dos recursos, funda-
mentais para garantir a solidez e a continuidade dos beneficios oferecidos aos segurados
e pensionistas ao longo do tempo.

Essa norma contribui significativamente para que a gestéo financeira do PREVIJUNO se
mantenha alinhada com as melhores praticas do mercado e com as exigéncias legais,
proporcionando estabilidade e previsibilidade no desempenho dos investimentos e, con-
sequentemente, na seguranca previdenciaria dos servidores.

4.2.1.1 Enquadramento sobre o Patriménio Liquido Dos Fundos

O PREVIJUNO ficou temporariamente desenquadrado® de um Fundo Imobiliario (FlI),
especificamente 0 JT PREV DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL FIl - JTPR11, e de
um Fundo de Investimentos (Fl), especificamente 0o BRADESCO H FI RF NILO devido
ao fato de os recursos aplicados no fundo terem ultrapassado o limite de 15% (quinze
por cento) do Patrimdnio Liquido do fundo, conforme estipulado pelo Art. 19 da Resolu-
¢cdo CMN n° 4.963, de 25 de novembro de 2021. Esse limite foi estabelecido com o ob-
jetivo de garantir a diversificacdo dos investimentos e a seguranca financeira dos fundos
de previdéncia, evitando a concentragdo excessiva de riscos em ativos especificos.

E importante destacar que o desenquadramento do PREVIJUNO em relacdo aos referi-
dos fundos ocorrera de forma passiva, ou seja, ndo foi uma decisao proativa ou voluntaria
da gestdo, mas sim uma consequéncia da dinamica de mercado e do comportamento do
fundo em questao.

O fundo imobiliario JTPR11 é de condominio fechado, e a sua previsdo de encerramento
esta definida para 31 de dezembro de 2024, conforme o regulamento que rege este
fundo especifico.

O PREVIJUNO esté ciente do ocorrido e, em conformidade com as diretrizes regulato-

rias, tomou as providéncias necessarias para adequar-se aos limites estabelecidos pela
Resolucao do Conselho Monetéario Nacional (CMN).

5 PUBLICACOES DAS ATIVIDADES DOS ORGAOS COLEGIADOS

6 Referente ao més de dezembro de 2024, de acordo com o Relatério de Investimentos elaborado pela
LDB Consultoria Financeira, vale observar que:

O Instituto esta com 20,14% do patriménio liquido do fundo BRADESCO H FI RF NILO, percentual este
superior ao permitido no Artigo 19 da Resolu¢cdo CMN n° 4.963 de 25 de novembro de 2021,

O Instituto esta com 22,67% do patriménio liquido do fundo JT PREV FI IMOBILIARIO DESENVOLVI-
MENTO HABITACIONAL - JTPR11, percentual este superior ao permitido no Artigo 19 da Resolu¢do CMN
n° 4.963 de 25 de novembro de 2021,

O fundo JT PREV FI IMOBILIARIO DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL - JTPR11 nio esta aderente
a Resolucdo CMN n° 4,963 de 25 de novembro de 2021.
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As reunibes e as principais decisdes tomadas pelos Orgdos Colegiados do PREVIJUNO
sdo devidamente registradas em Atas formais, que asseguram a transparéncia e a ras-
treabilidade das acdes e deliberacdes realizadas. Esses registros sdo um importante ins-
trumento de gestdo, permitindo o0 acompanhamento claro e acessivel das decisbes que
impactam a administracdo do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

Com o compromisso de garantir a transparéncia e a acessibilidade da informacéo, as
Atas de todas as reunides estao disponiveis para consulta publica por meio do site insti-
tucional do PREVIJUNO. A consulta as Atas pode ser feita de forma pratica e rapida,
acessando o link especifico: <https://previjuno.com.br/ata-dos-orgaos-colegiados/>.

Este processo reforca o compromisso do PREVIJUNO com a prestacéo de contas, per-
mitindo que qualquer interessado tenha acesso direto aos registros oficiais das decisdes
tomadas, contribuindo para a confiangca e o acompanhamento continuo da gestdo por
parte de servidores, gestores e sociedade em geral. Assim, as deliberacdes do PREVI-
JUNO sao realizadas de maneira transparente, assegurando a integridade e a respon-
sabilidade nas ac¢0des institucionais.

6 ATIVIDADES INSTITUCIONAIS
6.1 GESTAO DE PESSOAS

A gestao de pessoas do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) € uma responsa-
bilidade atribuida a Diretoria Administrativa, conforme estabelecido na alinea "a" do in-
ciso | do Art. 10 do Regimento Interno do PREVIJUNO, aprovado pelo Decreto n°®
821/2023. A Diretoria Administrativa desempenha um papel fundamental na coordena-
cao e execucao das estratégias relacionadas a gestdo de recursos humanos, visando
garantir que o PREVIJUNO tenha uma equipe qualificada, comprometida e alinhada aos
objetivos institucionais.

A estrutura funcional do PREVIJUNO é composta por diferentes categorias de profissio-
nais, essenciais para o bom funcionamento da instituicdo. Ela abrange agentes politicos,
servidores publicos e agentes publicos, que desempenham papéis complementares,
mas interdependentes, assegurando que todas as fun¢cdées administrativas e operacio-
nais sejam executadas de forma eficaz.

- Agentes politicos: S&o os responsaveis pela conducado estratégica da institui-
cao, sendo fundamentais na definicdo das diretrizes e decisfes institucionais, sempre
com foco na governanca e no cumprimento das obrigacdes do RPPS.

- Servidores publicos: Com base em seus conhecimentos e competéncias téc-
nicas, os servidores sao os principais executores das atividades operacionais e adminis-
trativas do PREVIJUNO, garantindo a implementacao eficaz das politicas publicas e a
operacao continua do sistema previdenciario.

- Agentes publicos: Incluem todas as outras figuras que atuam dentro da orga-
nizacao, realizando funcdes de apoio e execucédo, que sdo igualmente importantes para
o funcionamento e sucesso das operagdes do PREVIJUNO.

Esta composicéo diversificada assegura uma gestéo equilibrada e eficiente, em que cada
categoria de colaborador contribui de maneira decisiva para o0 cumprimento das respon-
sabilidades do PREVIJUNO. A clara definicao das funcdes e responsabilidades de cada

Pagina 24 de 45



membro da equipe é essencial para o desenvolvimento de uma administracdo publica
eficiente, que prioriza o bom atendimento aos segurados, a seguranca da informacao e
a transparéncia nas decisdes e processos, em conformidade com as leis e regulamentos
aplicaveis.

6.1.1 Servidores Comissionados e Agentes Publicos Contratados

O Art. 2° da Lei Complementar n° 12/2006 estabelece de forma clara e precisa o conceito
de servidores publicos no contexto do Municipio de Juazeiro do Norte, definindo-os como
aqueles que sao legalmente investidos em cargos publicos no Poder Executivo, tanto de
provimento efetivo quanto em comissdo. Esses servidores sdo aqueles que recebem
seus vencimentos provenientes dos cofres publicos municipais, desempenhando fun-
cOes essenciais para a administracédo publica local.

A lei reforca que as atribuicdes tipicas desses servidores estao diretamente relacionadas
as atividades caracteristicas da Administracao Publica, o que implica que suas respon-
sabilidades e funcbes sdo imprescindiveis para o funcionamento da maquina publica e
para a execucao de politicas e servigos destinados a populacéo.

Essa definicao é crucial para garantir que os servidores publicos atuem dentro dos paréa-
metros legais, assegurando que suas atividades estejam em consonancia com os inte-
resses publicos, promovendo a eficiéncia, a transparéncia e a responsabilidade fiscal. A
Lei Complementar n° 12/2006 estabelece, portanto, um marco normativo importante para
o reconhecimento e regulacdo do trabalho dos servidores municipais, fundamentando
sua legitimidade e garantindo que sua atuacgéo seja sempre voltada para o cumprimento
dos objetivos e das necessidades da Administracao Publica de Juazeiro do Norte.

A compreenséo e aplicacdo correta dessa definicdo é essencial ndo apenas para o ade-
quado funcionamento dos servigos publicos municipais, mas também para o controle e
fiscalizacdo das obrigacdes legais e financeiras que envolvem os recursos publicos. As-
sim, assegura-se que 0s servidores publicos estejam legalmente habilitados e capacita-
dos para atuar nas diversas areas da administragcdo municipal, em conformidade com as
leis e diretrizes estabelecidas.

6.1.1.1 Agente Politico
a) Jesus Rogério de Holanda, Gestor.
6.1.1.2 Servidores Efetivos

a) Clénia Beane Brito de Oliveira, Controladora Interna;
b) Marcos Aurélio Goncalves Silva, Diretor Financeiro;
c) Rosdlia Pereira Maia de Jesus, Coordenadora de Atendimento e Pericia.

6.1.1.3 Servidores comissionados

a) Clarissa de Oliveira Araujo, Assessora Especial de Pericia Médica;

b) Evanié Correa de Caldas, Assessora Especial de Pericia Médica;

c) Flavia Nadyne Mendes Pereira, Assessora Especial de Pericia Médica;
d) Geogeane da Silva Soares, Assessora Especial de Pericia;

e) Géssica Nayara Pinheiro de Souza;

f) José Ivan Silva Alves, Diretor Administrativo;
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g) Marineide Pinheiro de Souza, Assessora do Gestor;
h) Miguel Angelo Pereira dos Santos, Assessor Especial de Pericia Médica.

6.1.1.4 Agentes publicos (contratados)

a) Antonio de Padua, Técnico de Tecnologia da Informacao;

b) Carlos Alberto Cassimiro Pereira, Motorista;

c) Camila de Sousa Nogueira, Advogada,;

d) icaro Coelho Tavares Alves, Técnico em Tecnologia da Informac&o;
e) Isadora Vitoriano Maia de Freitas, Técnica Previdenciaria,

f) Maria Josefa da Silva, Auxiliar de Servi¢os Gerais;

g) Renata de Alencar Braga Borges, Advogada.

6.1.2 Planejamento de Férias

Durante o periodo mencionado, os servidores relacionados no quadro a seguir usu-
fruiram de férias, conforme estipulado no Planejamento de Férias 2024. Vale destacar
gue o Plano de Férias esta sujeito a ajustes, conforme as conveniéncias e necessidades
da gestdo do RPPS, sempre com o objetivo de assegurar a continuidade das atividades
essenciais e o bom funcionamento do sistema previdenciario.

NOME VINCULO PERIODO AQUISITIVO DE FERIAS
ROSALIA PEREIRA MAIA EFETIVA/ICOMISSIONADA | 2022 a 2023 - Usufruido em 18 de marco a
DE JESUS 18 de abril de 2024.

2023 a 2024 - Usufruido em 14 de agosto a
13 de setembro de 2024
CLENIA BEANE BRITO DE | EFETIVA/COMISSIONADA | 2023 a 2024 - Usufruido em 12 de julho a

OLIVEIRA 09 de agosto de 2024

ANTONIO DE PADUA P. CONTRATADO 2022 a 2023 - Usufruido em 12 de agosto a
CARVALHO 10 de setembro de 2024

MIGUEL ANGELO PE- COMISSIONADO 2023 a 2024 - Usufruido em 26 de setembro
REIRA DOS SANTOS a 25 de outubro de 2024

A flexibilidade do Planejamento de Férias reflete a adaptabilidade e a capacidade de
resposta da administracdo do PREVIJUNO frente as dindmicas e demandas do servico
publico, sem comprometer a eficiéncia operacional. Ajustes no planejamento podem ser
realizados em funcédo de fatores como demanda de trabalho, necessidade de substitui-
cOes ou outras questbes administrativas, sempre visando manter o servico publico em
pleno funcionamento e atender as necessidades dos segurados e da sociedade.

A organizacdo e o controle do periodo de férias sdo essenciais para garantir que 0s
servidores possam usufruir de seus direitos trabalhistas de maneira adequada, ao
mesmo tempo em que o RPPS assegura que suas operagfes e compromissos sejam
cumpridos sem prejuizo para a gestdo. Dessa forma, a gestao proativa do planejamento
de férias se configura como uma ferramenta estratégica para a manutencao da qualidade
dos servicos, da continuidade operacional e do bem-estar dos servidores.
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A transparéncia e a documentacédo adequada do planejamento, assim como das even-
tuais alteracdes, sao fundamentais para garantir gue oS processos ocorram em confor-
midade com as normas legais e administrativas, respeitando as normas internas e os
direitos dos servidores, e, a0 mesmo tempo, assegurando a eficacia da gestédo publica.

6.1.3 Plano de Capacitagéo

O Plano de Capacitacao Anual do PREVIJUNO tem como objetivo promover a qualifica-
cao continua e o desenvolvimento profissional dos servidores e contratados, aprimo-
rando suas competéncias e habilidades para atender as demandas cada vez mais com-
plexas do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS). Este plano € estruturado com
a flexibilidade necessaria para ser revisto e adaptado de acordo com as necessidades
da gestao, a evolucéo dos interesses institucionais e o valor agregado as atividades de-
sempenhadas pelos servidores.

O Plano de Capacitagéo € uma ferramenta estratégica que visa ndo apenas o aperfeico-
amento técnico, mas também o fortalecimento institucional, ao garantir que a equipe do
PREVIJUNO esteja sempre alinhada as melhores praticas do setor previdenciario, as
normativas vigentes e as inovagoes tecnoldgicas que impactam diretamente 0s servigos
prestados.

No exercicio de 2024, os servidores do PREVIJUNO participaram de diversos eventos
de capacitacéo, que sdo fundamentais para o aperfeicoamento continuo e para a troca
de experiéncias enriquecedoras com outros profissionais da area, refletindo diretamente
na melhoria dos servi¢os prestados ao municipio de Juazeiro do Norte e seus segurados.
Abaixo, estéo listados os principais eventos nos quais 0s servidores participaram:

a) VIl Seminario de Investimentos e Gestédo Previdenciaria e VIII Seminario
Nordestino de Previdéncias Publicas, nos dias 21, 22 e 23/02/2024, em Gravata/PE;

b) 6° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS e 13° Congresso Estadual
da ASSIMPASC, nos dias 06, 07 e 08/03/2024, em Floriandpolis/SC;

c) 2° Congresso Nacional de Conselheiros Previdenciarios e Gestores, realizado pela a
Associagdo Nacional de Entidades de Previdéncia de Estados e Municipios — ANE-
PREM, nos dias 22, 23 e 24 de abril de 2024;

d) VI Encontro Regional de Gestores de RPPS e Il Encontro Técnico de Capacitacao dos
Gestores de RPPS no TCE/CE, realizado pela ACEPREM, nos dias 13 e 14 de junho de
2024;

e) XVIII Encontro de Previdéncias Publicas da APEPP e VIII Encontro Nordestino de
Previdéncias da ANEPP, realizado em Belo Jardim/PE, nos dias 04 e 05 de julho de
2024;

f) Python Nordeste, realizado em Natal/RN, nos dias 09,10 e 11 de agosto de 2024;

g) lll Congresso Brasileiro de Direito Previdenciario da AAPREV, realizado em Re-
cife/PE, nos dias 15, 16 e 17 de agosto de 2024;
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h) Workshop Normas Aplicadas & emissdo de CTC e Circuito BB RPPS, realizado em
Fortaleza/CE, os dias 26 e 27 de agosto de 2024,

i) XXII Seminario Sul-Brasileiro de Previdéncia Publica, realizado pela AGIP em Porto
Alegre/RS, nos dias 04, 05 e 06 de setembro de 2024,

j) Curso RPPS Invest — Seminario de Investimentos realizado pela LEMA Edu em Forta-
leza/CE, nos dias 12 e 13 de setembro de 2024,

k) Cursos sobre Contabilidade Publica para RPPS, nos dias 10 e 11 de outubro de 2024,
realizada em Fortaleza/CE;

[) Curso nova Certificagdo RPPS, realizado pela APEPP, nos dias 22 e 23 de outubro de
2024, em Goiana/PE;

m) Curso sobre Fiscal de Contratos, realizado em Juazeiro do Norte/CE;

n) 23° Congresso Nacional de Previdéncia da ANEPREM, nos dias 11, 12 e 13 de de-
zembro de 2024, em Gramado/RS.

A participagao nestes eventos demonstra o compromisso do PREVIJUNO com a quali-
ficacdo continua de seus colaboradores, assegurando que a gestéo previdenciaria seja
realizada com eficiéncia, transparéncia e atualizacdo constante, alinhando a instituicdo
as melhores préticas do setor. Além disso, essas a¢des contribuem para o fortalecimento
da governanca institucional e para a garantia de um atendimento cada vez mais qualifi-
cado aos segurados do municipio de Juazeiro do Norte.

6.1.4 Controle de Frequéncia

O controle de frequéncia dos servidores do PREVIJUNO é conduzido de maneira efici-
ente e precisa, utilizando o sistema de ponto biométrico, uma ferramenta moderna e
segura que assegura a precisdo na contabilizacdo das horas trabalhadas, além de ga-
rantir transparéncia e eficiéncia na gestao dos registros de frequéncia. Esse sistema é
uma importante ferramenta no processo de monitoramento da assiduidade, garantindo
gue a gestao de pessoal esteja em conformidade com as normas e regulamentacdes
aplicaveis, além de assegurar um controle rigoroso dos dados.

Em caso de auséncias ou faltas justificadas, o processo é cuidadosamente acompa-
nhado pela Coordenadora de Atendimento e Pericia, juntamente com o Diretor Adminis-
trativo, que tém a responsabilidade de analisar e validar as justificativas apresentadas,
como atestados meédicos ou outros documentos pertinentes. Ao final de cada més, uma
avaliacdo detalhada é realizada, e um Boletim Mensal € emitido, contendo a lista dos
servidores que apresentaram atestados meédicos ou outras justificativas vélidas para
suas auséncias.

Esse boletim € utilizado para que as devidas correcfes sejam realizadas no Ponto Ele-
trénico, garantindo que os registros de frequéncia sejam ajustados de acordo com as
justificativas fornecidas, evitando que os servidores sejam penalizados indevidamente
por auséncias justificadas. Essa prética reflete o0 compromisso da gestdo com a justica e
o equilibrio nas relacbes de trabalho, além de assegurar que todas as ocorréncias de
auséncia sejam tratadas de maneira transparente e adequada, sem prejudicar os direitos
dos servidores.
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A adocéao desse processo demonstra a seriedade com que o PREVIJUNO trata o con-
trole da frequéncia dos servidores, buscando sempre o aprimoramento da gestao admi-
nistrativa e a garantia de um ambiente de trabalho justo e transparente, onde os servi-
dores sao tratados com respeito e tém seus direitos preservados. Além disso, o uso do
ponto biométrico, aliado ao acompanhamento rigoroso das justificativas de auséncias,
contribui para a eficiéncia operacional e para o bom funcionamento da instituicdo, garan-
tindo que a gestédo dos recursos humanos seja realizada de maneira eficaz e imparcial.
com falta injustificada.

6.2 GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

6.2.1 Receitas

As receitas do PREVIJUNO estdo claramente estabelecidas na Lei Complementar n°®
23/2007, que define as fontes e 0s processos para a execuc¢ao orcamentéria. Conforme
o disposto no Art. 68, a execucao das receitas sera realizada por meio da obtencéo dos
recursos provenientes das fontes especificadas nesta legislagéo, garantindo que todo o
processo seja conduzido de acordo com as normas legais e regulamentares vigentes,
com total transparéncia e eficiéncia. A legislacdo assegura a base juridica para a arre-
cadacao e aplicacdo dos recursos, visando sempre a boa governanca e o cumprimento
das obrigacdes fiscais.

No exercicio de 2024, o PREVIJUNO obteve uma arrecadacdo significativa de R$
132.429.666,35 (cento e trinta e dois milhdes, quatrocentos e vinte e nove mil, seiscentos
e sessenta e seis reais e trinta e cinco centavos). Este valor reflete a eficacia na gestéo

de receitas, com o cumprimento rigoroso das normas legais e a otimizacédo dos
processos de arrecadacéo.

Grafico 08: Receitas 2024

2024
472024
372024
272024

172024

RS- R$20.000.000,00 R$40.000.000,00 R$60.000.000,00 R$80.000.000,00 R$100.000.000,00 R$120.000.000,00 R$140.000.000,00

172024 272024 372024 472024 2024
M Receitas =~ R$39.647.608,78 R$26.735.226,17 R$29.975.953,36 R$36.070.878,04 R$132.429.666,35

6.2.2 Despesas

As despesas do PREVIJUNO séo regidas pelos artigos 66 e 67 da Lei Complementar n°
23/2007, bem como pela Lei n® 4.320/64 e demais normas pertinentes que visam asse-
gurar a transparéncia, legalidade e eficiéncia na gestdo dos recursos publicos. Esses
dispositivos normativos tém o propésito de garantir que todas as despesas sejam
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realizadas de acordo com as diretrizes orcamentarias e respeitem os limites estabeleci-
dos para o controle fiscal do sistema previdenciario.

Art. 66 — Nenhuma despesa poderéa ser efetuada sem a autorizacdo or¢gamen-
taria necessaria, sendo vedado o seu excesso em relacao ao limite estabelecido
no 8§ 3° do Art. 17 da Portaria MPAS n° 4.992/99, o que assegura que 0S gastos sejam
sempre planejados e controlados dentro dos parametros financeiros e fiscais pré-deter-
minados.

Art. 67 — A despesa do PREVIJUNO é composta por duas grandes catego-
rias, sendo elas:

- | - Pagamento de prestacdes de natureza previdenciaria, que se referem ao
custeio dos beneficios destinados aos servidores, aposentados e pensionistas, assegu-
rando que todos os compromissos com os beneficiarios sejam devidamente atendidos.

- Il - Pagamento de prestacao de natureza administrativa, que engloba as des-
pesas necessdrias para a operagdo, manutencao e gestdo do PREVIJUNO, garantindo
o seu pleno funcionamento e a continuidade das atividades de atendimento e suporte ao
regime previdenciario.

No exercicio de 2024, o total de despesas registradas pelo PREVIJUNO foi de R$
102.872.081,38 (cento e dois milhdes, oitocentos e setenta e dois mil, oitenta e um reais
e trinta e oito centavos). Esse montante abrange uma série de gastos essenciais para o
bom funcionamento do 6rgéo, incluindo:

1. Gerenciamento e manutencéo do Orgédo Previdenciario, com investimentos
em infraestrutura, recursos humanos e tecnologias que garantem a eficiéncia da admi-
nistracao publica.

2. Manutencéao dos beneficios previdenciarios, que envolve o cumprimento das
obrigacdes com aposentados e pensionistas, assegurando o pagamento pontual e inte-
gral das suas aposentadorias e pensoes.

3. Despesas tributarias e compensacéo financeira ao Regime Geral de Previ-
déncia Social, com vistas ao cumprimento das normativas federais e a manutencao da
saude financeira do sistema previdenciario.

Essas despesas sao imprescindiveis para que o PREVIJUNO possa operar de forma
eficaz, assegurando a sustentabilidade do regime, a eficiéncia na gestao dos recursos e
a continuidade dos beneficios oferecidos aos servidores. O cumprimento rigoroso dessas
obrigacdes, dentro dos parametros legais e orcamentarios, € um reflexo da respon-
sabilidade fiscal e da comprometida atuacdo administrativa do PREVIJUNO. Com
isso, 0 6rgdo reforca sua missao de preservar a seguranca previdenciaria, garantir os
direitos dos servidores e contribuir para a eficiéncia financeira do municipio de Juazeiro

do Norte.
Gréfico 09: Despesas 2024
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172024 272024 372024 472024 2024
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6.2.3 Contribui¢cdes dos Servidores

As receitas provenientes das contribuicdes dos servidores ativos, inativos e pensionistas
estdo claramente delineadas nos incisos | a Ill do Art. 48 da Lei Complementar n°
23/2007, cuja integra estabelece de forma robusta e transparente as fontes de arreca-
dacéo essenciais para a manutencéao financeira do PREVIJUNO. O artigo descreve com
preciséo as contribuicdes devidas, com vistas a garantir a equilibrada saude financeira e
atuarial do regime previdenciario, conforme segue:

Art. 48 - A receita do PREVIJUNO sera constituida de maneira a assegurar o equi-
librio financeiro e atuarial da entidade, sendo distribuida conforme os seguintes incisos:

| - Uma contribuicdo mensal dos segurados ativos, que corresponde a 11%
(onze por cento) sobre a remuneracao de contribuicdo dos servidores em atividade, con-
forme definido pelo 81° do Art. 149 da Constituicdo Federal (CF/88). Essa contribuicdo é
um pilar fundamental para garantir que o sistema se sustente de forma continua e efici-
ente, com base nos salarios dos servidores ativos.

Il - Uma contribuicdo mensal dos segurados inativos e dos pensionistas,
também no valor de 11% (onze por cento), sobre a parcela dos proventos e das pensdes
concedidas aos segurados que tenham cumprido os requisitos para sua obtencédo até 31
de dezembro de 2003. Essa contribuicéo incide sobre os valores que superarem o limite
méaximo estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), conforme dis-
posto no Art. 201 da Constituicdo Federal. Esse dispositivo assegura a justa arrecadacao
para o custeio das obriga¢fes previdenciérias.

[Il - Uma contribuicdo mensal adicional dos segurados inativos e dos pensi-
onistas, também de 11% (onze por cento), sobre 0s proventos e as pensdes concedidas
apos a Emenda Constitucional n® 41/2003, que igualmente superem o limite maximo es-
tabelecido pelo RGPS, conforme o Art. 201 da CF/88. Este inciso garante que as contri-
buicbes dos segurados inativos e pensionistas sejam adequadas ao limite de beneficios
estipulado pela legislacéo, contribuindo para o equilibrio financeiro do sistema.

No exercicio de 2024, as contribuicdes totais dos servidores ativos, aposentados e pen-
sionistas somaram R$ 38.730.353,45 (trinta e oito milhdes, setecentos e trinta mil, tre-
zentos e cinquenta e trés reais e quarenta e cinco centavos), conforme demonstrado
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pelos dados financeiros do periodo. Esse valor expressivo reflete a responsabilidade fis-
cal e o comprometimento de todos os envolvidos com a sustentabilidade do PREVI-
JUNO, reafirmando o compromisso continuo com a manutencao e o aprimoramento do
regime previdenciario.

Gréfico 10: Contribuicdes de Servidores 2024
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372024 RS$7.542.032,42 R$171.133,76 R$307.068,97 R$4.104,36 R$8.024.339,51
472024 R$12.408.006,19 R$283.960,18 R$422.120,03 R$3.450,84 R$13.117.537,24

m 2024 R$36.650.630,42 R$774.238,10 R$1.286.215,98 R$19.268,95 R$38.730.353,45

6.2.4 Obrigacdes Patronais’

As receitas originérias das contribuicdes patronais estdo expressamente previstas nos
incisos IV e V do Art. 48 da Lei Complementar n°® 23/2007, que estabelece a obriga-
toriedade de contribuicdes do Ente Publico com o objetivo de assegurar o equilibrio fi-
nanceiro e atuarial do regime de previdéncia. Estas contribuicbes sdo essenciais para
garantir a solvéncia e a sustentabilidade do PREVIJUNO, sendo anualmente ajustadas
por meio da homologacéo da Reavaliacao Atuarial, conforme estabelecido em lei espe-
cifica do Ente Municipal.

Esses ajustes anuais séo realizados para garantir que as contribuicdes patronais estejam
alinhadas com as necessidades financeiras do fundo, levando em consideracéo as vari-
acOes atuariais e os requisitos de financiamento dos beneficios concedidos aos segura-
dos, aposentados e pensionistas. A homologacdo da Reavaliacdo Atuarial € uma etapa
fundamental nesse processo, pois permite que o valor das contribuicées patronais seja
ajustado de acordo com a realidade econ6mica e atuarial do sistema.

No exercicio de 2024, o PREVIJUNO arrecadou um total de R$ 52.529.299,03 (cin-
guenta e dois milhdes, quinhentos e vinte e nove mil, duzentos e noventa e nove reais e
trés centavos) proveniente das contribuicdes patronais, conforme demonstrado nos
relatdrios financeiros do periodo.

As contribuigbes patronais representam um pilar fundamental no equilibrio do sistema
previdenciario do PREVIJUNO, assegurando a continuidade dos pagamentos dos bene-
ficios de maneira estavel e eficiente.

7 No célculo inclui receitas patronais e aportes financeiros para financiamento de déficit atuarial.
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Gréfico 11: Receitas de Obriga¢cbes Patronais 2024

R$60.000.000,00
R$50.000.000,00 '
R$40.000.000,00
R$30.000.000,00

R$20.000.000,00

R$10.000.000,00 I . l
. B

172024 272024 372024 472024 2024
I Poder Executivo R$20.288.243,78 R$8.643.677,63 R$9.419.455,25 R$13.432.209,54 R$51.783.586,20
Poder Legislativo R$163.747,90 RS64.812,82 R$194.470,13 = R$322.681,98  R$745.712,83

Total de Contribuigdes R$20.451.991,68 RS$8.708.490,45 R$9.613.925,38 R$13.754.891,52 R$52.529.299,03

6.2.5 Taxa de Administracao

0O 81°do Art. 66 da Lei Complementar n®51, de 20 de outubro de 2008, com a redacéao
dada pela Lei Complementar n°® 78, de 14 de novembro de 2011, regula a Taxa de Ad-
ministracdo do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), conforme explicitado a
sequir:

8§ 1° - A taxa de administrac&o devida para cobrir as despesas administrativas
do PREVIJUNO sera de 1,5% (um inteiro e cinquenta centésimos percentuais) sobre o
valor total de remuneracgao, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao Regime
Proprio de Previdéncia Social. O célculo da referida taxa é realizado com base na base
de contribuicdo do exercicio financeiro anterior, conforme determinado pela Portaria n°
403/2008 do Ministério da Previdéncia Social (MPAS).

A Taxa de Administracao tem a finalidade de cobrir os custos administrativos necessarios
a gestao eficiente e transparente do PREVIJUNO, incluindo a estrutura organizacional,
sistemas de controle, pessoal, e a infraestrutura necessaria para assegurar o bom funci-
onamento do Regime de Previdéncia Social. A cobranca dessa taxa assegura que 0s
recursos destinados ao regime sejam gerenciados de forma responsavel, proporcio-
nando uma administracao eficiente e garantindo a seguranca financeira do fundo.

Para o exercicio de 2024, o valor previsto para a Taxa de Administracédo foi de R$
5.888.667,93 (cinco milhdes, oitocentos e oitenta e oito mil, seiscentos e sessenta e sete
reais e noventa e trés centavos), conforme estipulado pela legislacdo vigente. Este valor
€ essencial para garantir a continuidade da gestao administrativa eficiente e a manuten-
¢céo da qualidade dos servicos prestados pelo PREVIJUNO aos seus segurados.

No exercicio de 2024, das despesas administrativas previstas, foi utilizado um total de
R$ 2.080.828,22 (dois milhdes, oitenta mil, oitocentos e vinte e oito reais e vinte e dois
centavos). Este valor corresponde a aproximadamente 35,336144% do total da Taxa
Administrativa projetada para o exercicio de 2024. Este percentual reflete a eficiéncia
na aplicagdo dos recursos, que s&o utilizados com o objetivo de garantir a
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sustentabilidade e a qualidade da gestao do regime de previdéncia, sempre em confor-
midade com a legislacéo e as melhores praticas de governanca.

Gréfico 12: Taxa de Administracdo 2024
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6.2.6 Execucdo Orcamentaria

A execucdo orcamentaria do PREVIJUNO no exercicio de 2024 demonstrou um su-
peravit financeiro expressivo no montante de R$ 29.557.584,97 (vinte e nove milhdes,
guinhentos e cinquenta e sete mil, quinhentos e oitenta e quatro reais e noventa e sete
centavos). Esse resultado positivo € um reflexo direto da gestao responsavel, transpa-
rente e eficiente dos recursos financeiros do regime de previdéncia, evidenciando a ca-
pacidade do PREVIJUNO em gerar resultados favoraveis, mesmo diante de um cenario
econdmico desafiador.

O superavit financeiro alcancado no periodo € um indicativo de que a gestdo orcamen-
taria estd sendo realizada de acordo com os parametros estabelecidos e com a prioriza-
¢céo da sustentabilidade financeira do regime. Esse superavit € fruto do equilibrio entre
as receitas e despesas, que permite ao PREVIJUNO né&o apenas cumprir suas obriga-
¢bes com os segurados, mas também garantir a perenidade e a solidez financeira da
entidade, além de possibilitar a criacdo de margens de seguranca para enfrentar possi-
veis variagcdes no cenario econémico.

Pagina 34 de 45



Gréfico 13: Execucdo Orcamentaria 2024
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6.2.7 Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos Recursos — DAIR

Os Demonstrativos de Aplicacdes e Investimentos dos Recursos (DAIR) relativos ao
exercicio de 20242 foram devidamente encaminhados a Secretaria de Previdéncia
(SPREV), conforme as exigéncias e diretrizes regulatorias estabelecidas para a transpa-
réncia e o acompanhamento das aplicacdes financeiras dos recursos do regime. A en-
trega destes demonstrativos € uma etapa crucial para garantir a fiscalizacédo e a confor-
midade das operacoes financeiras realizadas pelo PREVIJUNO, assegurando que 0s
recursos sejam aplicados de maneira eficiente, segura e alinhada com as normas legais
vigentes. A informacéo referente a este envio foi confirmada por meio de pesquisa reali-
zada no portal do CADPREV, que valida a regularidade da entrega e o cumprimento das
exigéncias de prestagdo de contas, conforme imagem 1:

Imagem 1: Consulta do DAIR - CADPREV

Demonstrativo das Apli::a;ﬁes & Investimentos dos Recursos

CNPJ do Ente Exercicio  Més Finalidade do DAIR Data de Posigdo Data de Envio Notificagéo de Iegularidade Retificagdo
Juzzeiro do Norle 07.874.082/0001-14 2024 Dezembro DAIR - Encerramento do Més IN22024 25/02/2025 09:04:40 Emitida em 25/02/2025 08:04:46 Nio
Juazeiro do Morle 07.874.082/0001-14 2024 Movembro DAIR - Encerramento do Més 3011172024 2010272025 14:26:18 Emitida em 20/02/2025 14:26:20 Mio
Juazeiro do Norte 07.974.082/0001-14 2024 Qutubro DAIR - Encerramenta do Més 311072024 161212024 16:12:38 Emitida em 16/12/2024 16:13:02 Nio
Jugzeiro do Norle 07.874.082/0001-14 2024 Setembro DAIR - Encerramento do Més 30/09/2024 161172024 14:27:38 Emitida em 15/11/2024 14:26:02 Nio
Juazeiro do Norfe 07.974.082/0001-14 2024 Agosto DAIR - Encerramento do Més 311082024 15M0/2024 14.44:35 Emitida em 15/10/2024 14:44:39 Nio
Juzzeiro do Morte 07.874.082/0001-14 2024 Julha DAIR - Encerramento do Més 310712024 0210972024 15:36:58 Emitida em 02/09/2024 15:57:03 Nio
Juazeiro do Morte 07.874.082/0001-14 2024 Junho DAIR - Encerramento do Més 30/06/2024 2610672024 08:31:05 Emitida em 25/08/2024 08:31:11 Mio
Juazeiro do Norte 07.974.082/0001-14 2024 Maio DAIR - Encerramento do Més 31i05/2024 26/08/2024 07:49:20 Emitida em 28/08/2024 07:43:26 Nio
Juzzeiro do Norle 07.874.082/0001-14 2024 Abril DAIR - Encerramento do Més 3010472024 271062024 19:31:17 Emitida em 27/08/2024 18:31:34 Nio
Juazeiro do Morle 07.874.082/0001-14 2024 Margo DAIR - Encerramento do Més 31/03/2024 271082024 16:54:40 Emitida em 27/0&/2024 16:54:46 Mio
Juazeiro do Norte 07.974.082/0001-14 2024 Fevereiro DAIR - Encerramenta do Més 2010272024 2710672024 14.49:15 Emitida em 27/08/2024 14:49:19 Nio
Jugzeiro do Norle 07.874.082/0001-14 2024 Jangiro DAIR - Encerramento do Més 3110172024 271062024 13:30:00 Emitida em 27/08/2024 13:30:08 Nio

6.2.8 Compensacéo Previdenciaria - COMPREV

8 Informacdes envidas fora do prazo limite, de acordo com a Portaria MTP n° 1.467/2022 (art. 241), atualizada até

12/12/2023. DAIR outubro/2024, prazo até 30/11/2024, enviado em 16/12/2024; DAIR novembro/2024, prazo até

31/12/2024, enviado em 20/02/2025; e DAIR dezembro/2024, prazo até 31/01/2025, enviado em 25/02/2025.
Pagina 35 de 45



A Compensacéao Previdenciaria representa um mecanismo essencial para a harmoni-
zacao financeira entre os diversos sistemas de previdéncia, sendo um ajuste de contas
entre o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e os Regimes Préprios de Previ-
déncia Social (RPPS), com o objetivo de realizar a contagem reciproca de tempo de
contribuicdo para efeitos de aposentadoria, conforme estabelecido pela Lei n°
9.796/1999 e regulamentado pelo Decreto n® 10.188/2019. Este processo tem como fun-
cao garantir que o tempo de contribuicdo dos segurados seja corretamente reconhecido,
independentemente de estarem vinculados a diferentes regimes de previdéncia, promo-
vendo, assim, a justica social e a equidade no tratamento dos trabalhadores.

No exercicio de 2024, o PREVIJUNO recebeu, por meio do COMPREYV, o montante de
R$ 11.998.527,92 (onze milhdes, novecentos e noventa e oito mil, quinhentos e vinte e
sete reais e noventa e dois centavos) decorrente da compensacao entre 0s regimes.
Esse valor € de extrema importancia, pois representa a reconciliagédo financeira entre o
PREVIJUNO e o0 RGPS, refletindo a transparéncia e a eficiéncia do sistema de compen-
sacao entre o0s regimes previdenciarios, garantindo que os recursos sejam distribuidos
de maneira justa e equitativa.

Simultaneamente, durante o mesmo periodo, foi efetuado pelo PREVIJUNO o paga-
mento de R$ 15.118,72° (quinze mil, cento e dezoito reais e setenta e dois centavos) a
outros RPPS's, evidenciando a contribuicdo mutua e a solidariedade entre os sistemas
previdencidrios, que visa assegurar a continuidade da sustentabilidade e equilibrio finan-
ceiro do sistema previdenciario como um todo.

Esse processo de compensacao previdenciaria ndo apenas assegura a equidade no tra-
tamento dos segurados, mas também fortalece a credibilidade do PREVIJUNO, eviden-
ciando a gestao responsavel e o compromisso institucional com o cumprimento das nor-
mas e a transparéncia nas operac¢des financeiras, proporcionando uma gestédo solida e
eficiente para os recursos previdenciarios.

Grafico 14: COMPREYV 2024
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? Valor extraido do Demonstrativo das Despesas por Categoria Econémica do exercicio de 2024.
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6.3 GERENCIAMENTO DO CUSTEIO E CONTRATOS
6.3.1 Gestao do Custeio das Despesas Administrativas
Despesas de custeio no exercicio de 2024:

a) Diarias — Civil: R$ 124.164,32 (cento e vinte e quatro mil, cento e sessenta e quatro
reais e trinta e dois centavos);

b) Material de Consumo: R$ 27.078,05 (vinte e sete mil, setenta e oito reais e cinco
centavos);

c) Passagens e despesas com locomoc¢ao: R$ 71.535,06 (setenta um mil, quinhentos e
trinta e cinco reais e seis centavos).

Grafico 13: Despesas de Custeio 2024
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6.3.2 Gestao de Contratos Administrativos
Despesas com Contratos Administrativos no exercicio de 2024

a) Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica: R$ 548.702,98 (quinhentos e quarenta e oito
mil, setecentos e dois reais e noventa e oito centavos);

b) Serv. Tecnologia Informacao/Comunic. PJ: R$ 267.923,65 (duzentos e sessenta e
sete mil, novecentos e vinte e trés reais e sessenta e cinco centavos);

c) Outros Serv. de Terc. Pessoa Fisica: R$ 102.460,75 (cento e dois mil, quatrocentos e
sessenta reais e setenta e cinco centavos).
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Gréfico 14: Despesas com Contratos Administrativos 2024
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6.4 CONTROLES INTERNOS

Em conformidade com o Art. 14 do Regimento Interno do PREVIJUNO, aprovado pelo
Decreto n°® 821/2023, o Controle Interno do 6rgao assume um papel fundamental e de
extrema responsabilidade, sendo incumbido de prestar apoio estratégico na identificacéo
dos objetos de controle diretamente relacionados a Diretoria Executiva do PREVIJUNO,
além de colaborar ativamente no estabelecimento e aprimoramento dos procedimentos
de controle necessarios para garantir a eficiéncia e conformidade da gestéo institucional.

De acordo com o Item 3.1 do Manual do Pro-Gestdo RPPS — versdo 3.5, o controle
interno € uma funcdo administrativa essencial, definida como um sistema de informacéao
e avaliacdo que visa garantir a execu¢do adequada das atividades organizacionais. O
controle interno tem como principal objetivo assegurar o cumprimento integral das leis,
regulamentos, normativos internos e diretrizes de planejamento, que sdo fundamentais
para a sustentabilidade e transparéncia do sistema previdenciario. Os instrumentos ado-
tados pelo controle interno devem ser robustos, permitindo a analise continua e deta-
lhada das informacdes disponiveis, com o propoésito de realizar avaliagbes precisas em
areas administrativas, financeiras e de produtividade, todas diretamente voltadas a ges-
tao eficiente dos recursos e ao cumprimento dos objetivos do PREVIJUNO.

No exercicio de suas funcdes, o Controle Interno do PREVIJUNO realiza um acompa-
nhamento rigoroso de todos 0s processos e operagdes inerentes aos procedimentos de
controle, sempre com o intuito de identificar possiveis falhas e promover correcdes de
forma tempestiva e eficaz. Esse acompanhamento € meticulosamente registrado em re-
latérios especificos de Controle Interno, que consolidam todas as atividades de auditoria
e avaliacdo realizadas, proporcionando um monitoramento continuo da execucdo dos
planos e a verificagdo constante da conformidade.

Esses relatérios, que servem como instrumentos de verificacdo e transparéncia, estao
disponiveis para consulta publica no site institucional do PREVIJUNO, por meio do se-
guinte link: https://previjuno.com.br/controle-interno/, garantindo total acesso e trans-
paréncia para todos os interessados na gestao publica eficiente e no cumprimento rigo-
roso das normativas legais e institucionais.
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O controle interno é, portanto, um pilar central da gestao responsavel do PREVIJUNO,
proporcionando seguranca juridica, econémica e administrativa a sua operacéao, refor-
cando seu compromisso com a eficiéncia e a responsabilidade fiscal no gerenciamento
dos recursos previdenciarios.

6.5 CUMPRIMENTO DE DECISOES JUDICIAIS E CONFORMIDADE

Nos termos do inciso | do Art. 13 do Regimento Interno, aprovado pelo Decreto n°
821/2023, a Assessoria Juridica e Previdenciaria tem como atribuicdo “defender os inte-
resses da instituicdo em juizo ou fora dele, manifestando-se sobre toda e qualquer
matéria legal ou que for submetida pelo Prefeito Municipal ou pelo Gestor” (Grifo nosso).

Ainda conforme o inciso Il do Art. 10 do Regimento Interno, traz a previsao que a Diretoria
Administrativa tem a atribuicao de “controlar, com auxilio da Assessoria Juridica, os
processos judiciais em que o PREVIJUNO for parte.” (Grifo nosso).

Existem 161 (cento e sessenta e um) ° processos judiciais em que o PREVIJUNO é
parte e que esta sendo acompanhado pela area Juridica do PREVIJUNO.

7 GESTAO PREVIDENCIARIA
7.1 Avaliacéao Atuarial

O Art. 26 da Portaria MTP n° 1467, de 02 de junho de 2022, estabelece diretrizes fun-
damentais sobre os parametros e a periodicidade da avaliacdo atuarial dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social (RPPS). Este dispositivo, em seu caput e §1°, define a
obrigatoriedade da realizacdo de avaliagdes anuais com data focal em 31 de dezembro
de cada exercicio, coincidente com o ano civil, abordando especificamente o calculo
dos custos e compromissos com o plano de beneficios dos RPPS, cujas obrigacfes terdo
inicio no primeiro dia do exercicio seguinte. Para garantir a transparéncia e a precisao
dessa avaliacao, a Portaria detalha os parametros a serem seguidos na realizacao dessa
analise atuarial, com o objetivo de assegurar a saude financeira e a solvéncia do sistema
previdenciério.

O § 1° do mesmo artigo ressalta a importancia de que os resultados das avalia¢des atu-
ariais anuais sejam devidamente registrados no Relatério da Avaliacdo Atuarial, um do-
cumento técnico de fundamental importancia para a gestdo do RPPS. Este relatério de-
vera ser entregue aos dirigentes, aos membros dos conselhos deliberativo e fiscal, bem
como aos gestores e representantes legais dos entes federativos, proporcionando infor-
mac0fes essenciais que permitam o acompanhamento continuo da solvéncia e da li-
quidez do plano de beneficios. A disponibilizacdo desses resultados de forma clara e
objetiva asseqgura gue os gestores e 6rgaos responsaveis possam tomar decisdes estra-
tégicas informadas, garantindo a perpetuidade e a eficacia do regime previdenciario,
além de assegurar a confianca dos beneficiarios no sistema.

A elaboracao da Avaliacdo Atuarial segue estritamente os parametros estabelecidos na
Lei n® 9.717/98, especificamente no inciso | do Art. 1°, e no Art. 26 da Portaria MTP n°
1467/2022, conforme detalhado no item 3 deste relatério. Essas normativas conferem
legitimidade e rigor técnico ao processo de avaliacao, que se configura como uma ferra-
menta estratégica indispensavel para a gestao fiscal e a manutencao da sustentabilidade

0 Informagdes do Controle Interno/Setor Juridico, conforme Relatério Anual de Controle Interno 2024.
Pagina 39 de 45



financeira do PREVIJUNO e de outros RPPS. A observancia dessas diretrizes permite
que o PREVIJUNO se mantenha em conformidade com as melhores praticas de gover-
nanca previdenciaria, sempre comprometido com a sequranca e a tranquilidade finan-
ceira de seus sequrados e beneficiarios.

7.2 Demonstrativo de Repasses da Avaliagdo Atuarial - DRAA

A Reavaliacdo Atuarial referente ao Exercicio de 20241, com Data Focal em 31/12/2023,
foi homologada pelo Poder Legislativo pela Lei n°® 5794, de 30/12/2024. E importante
ressaltar que este processo de homologacéo € uma etapa essencial para garantir a con-
formidade e a validade dos calculos atuariais realizados, que s&o fundamentais para a
manutencao da saude financeira do Regime de Previdéncia do PREVIJUNO. A avaliagédo
atuarial € uma ferramenta estratégica que assegura o equilibrio financeiro e a solvén-
ciado plano de beneficios, oferecendo uma visdo clara sobre o0s custos, as obrigacdes
e 0s compromissos futuros do fundo.

A homologacao pelo Poder Legislativo € uma formalidade necesséria que valida
0s parametros e os resultados da avaliacdo atuarial, permitindo que o plano de
beneficios continue operando de maneira eficaz e em conformidade com as nor-
mas legais. Esta etapa é crucial para o prosseguimento da gestao eficiente e da trans-
paréncia do sistema previdenciario, garantindo que todas as partes envolvidas, incluindo
beneficiarios, gestores e érgdos reguladores, tenham acesso a dados confiaveis e fun-
damentados.

Para maiores detalhes sobre o andamento desse processo e o impacto da homologacéo,
consulte o item 3.1 deste Relatério, que apresenta informacgdes detalhadas sobre a ava-
liacdo atuarial e as etapas subsequentes para sua aprovacao final. A conclusdo e homo-
logacdo da Reavaliacdo Atuarial garantem que o PREVIJUNO continue sua trajetéria
com seguranca, responsabilidade fiscal e transparéncia, fundamentais para a confianca
de todos os seus segurados e beneficiarios.*?.

7.3 Demonstrativo de Informagfes Previdenciarias e Repasses — DIPR

As informac0es referentes ao Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias (DIPR),
desde janeiro de 2021 até a presente data'?, ndo foram enviadas a Secretaria de Pre-
vidéncia (SPREV) devido a uma série de questdes legais e normativas. A principal razéo
para o ndo envio esta relacionada a recusa do Decreto n° 640/2021, que impede a
efetivacdo da transmisséo dos dados exigidos. Além disso, houve a ndo adequacéao da
Lei Complementar n° 23/2007 as disposi¢cées da Emenda Constitucional n° 103/2019,
gue trata da Reforma da Previdéncia Social, o que resultou em um entrave legislativo.

Essa situacdo gerou um descompasso entre as exigéncias da reforma previdenciaria e
os procedimentos legais do PREVIJUNO, o que impossibilitou o cumprimento das obri-
gacOes previstas. A Emenda Constitucional n° 103/2019, que alterou profundamente o
regime de previdéncia, requer ajustes normativos que, até o momento, ndo foram

11 Encaminhada a Secretaria de Previdéncia Social em 02/05/2025, disponivel em: https://cadprev.previden-
cia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/draa/consultarDemonstrativos.xhtml
12 pisponivel em: <https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/draa/consultarDemonstrati-
vos.xhtml>
13 Consulta realizada em 02 de maio de 2025, e ndo retornou nenhum resultado.
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realizados pelo Poder Legislativo, deixando lacunas nas regras que regulam o envio dos
dados.

Como consequéncia, ao consultar o CADPREYV (Sistema de Cadastro de Regimes Pro-
prios de Previdéncia Social), ndo foi possivel obter resultados ou registros referentes aos
exercicios de 2021, 2022, 2023 e 2024. Isso reflete a auséncia de conformidade entre
a legislagcédo vigente e as exigéncias da Reforma da Previdéncia, evidenciando a
necessidade urgente de ajustes normativos e regulamentares para que as infor-
macdes possam ser regularmente atualizadas e enviadas ao sistema.

Essa pendéncia, embora reconhecida, ndo comprometeu a gestéo financeira ou a sol-
véncia do PREVIJUNO, mas refor¢ca a importancia da adaptacao e atualizacéo legis-
lativa para garantir a continuidade das obrigacdes legais e o cumprimento das exigén-
cias da Secretaria de Previdéncia. O PREVIJUNO permanece atento a essa questéo e
em constante acompanhamento, aguardando as modificagcdes necessarias para asse-
gurar a conformidade e a transparéncia de suas operacoes, assegurando a continuidade
dos servicos prestados aos seus beneficiarios.**

7.4 Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) do Municipio de Juazeiro do
Norte foi devidamente renovado em 24 de novembro de 2024, por meio de uma deciséo
judicial favoravel, que garantiu a continuidade da regularidade e da conformidade do Re-
gime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) com as exigéncias legais e normativas em
vigor.

A renovacao deste certificado € um passo significativo para assegurar que o municipio
esteja em total conformidade com as obriga¢fes previdenciérias estabelecidas pela Se-
cretaria de Previdéncia e demais autoridades competentes, refletindo o compromisso da
administrac@o publica com a transparéncia, a eficiéncia e a seguranca juridica das ope-
racoes relacionadas ao sistema previdenciario municipal.

Com a deciséo judicial que renovou o Certificado de Regularidade Previdenciaria, o
Municipio de Juazeiro do Norte demonstra sua responsabilidade na manutencéo da sa-
ude financeira do PREVIJUNO, garantindo aos seus segurados a continuidade dos be-
neficios e a estabilidade do regime. O prazo de validade do CRP é até 23 de maio de
2025, momento em gue 0 processo de renovacao serd novamente conduzido para as-
seqgurar a regularidade continua do sistema.

Esse certificado, fundamental para a credibilidade e confianca do sistema previdenciario
municipal, atesta que o PREVIJUNO esta cumprindo suas obrigacdes legais, incluindo a
regularizacao de suas contribuicfes e a manuten¢cdo de um equilibrio financeiro susten-
tavel, refletindo a gestdo competente e responsavel do Municipio de Juazeiro do Norte.

8 CANAIS DE ATENDIMENTO

8.1 Atendimento

14 Disponivel em: <https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dipr/consultarDemonstrati-
vos.xhtm|>
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O servico de atendimento ao publico desempenha um papel crucial no relacionamento
entre o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) e seus segurados, sendo o pri-
meiro ponto de contato entre o servidor ativo, inativo ou pensionista e o0 PREVIJUNO.
Esse primeiro contato € decisivo, pois € nesse momento que o RPPS tem a oportunidade
de consolidar sua imagem institucional e, principalmente, fortalecer o vinculo de con-
fiangca com seus segurados. Trata-se de uma fase essencial na constru¢do de uma re-
lacéo transparente, respeitosa e eficiente, que assegura a continuidade da credibilidade
e do compromisso da administracdo publica.

Com isso em mente, o PREVIJUNO prioriza um atendimento de exceléncia, focando na
agilidade, eficiéncia e humanizacdo ao atender as demandas de seus segurados. A
entidade tem plena consciéncia de que, além de fornecer as informagfes necessarias,
deve também acolher as solicitacdes de maneira eficiente e resolutiva, dando atencéo a
cada requerimento e oferecendo o tratamento adequado dentro do menor prazo possivel.
O bem-estar dos segurados esta no centro de sua atuacao, refletindo o compromisso da
instituicdo com o sucesso e a satisfacdo dos seus beneficiarios.

No exercicio de 2024, o PREVIJUNO processou um total de 7.383 (sete mil trezentos e
oitenta e trés) requerimentos administrativos, tanto presenciais quanto realizados de
forma eletrbnica, assim como o Recadastramento Previdenciario — Prova de Vida-. Esse
namero expressivo demonstra a capacidade de atendimento do RPPS, refletindo a efi-
ciéncia e o compromisso em atender a todas as demandas, com o objetivo de garantir o
cumprimento dos direitos dos segurados e a manutencao da transparéncia e da confi-
anca no sistema previdenciario municipal.

O PREVIJUNO continuara a investir na melhoria de seus processos de atendimento,
com o intuito de garantir uma experiéncia positiva, agil e sem entraves para todos os
seus segurados, assegurando que cada interacao seja um reflexo do compromisso da
administracdo publica com a transparéncia, responsabilidade e bem-estar de seus be-
neficiarios.

8.2 Ouvidoria

Conforme estabelecido no Art. 4° do Decreto n® 730, de 18 de margo de 2022, a Ouvi-
doria do PREVIJUNO tem como funcédo essencial a promocéo da participacao ativa dos
servidores, tanto ativos quanto inativos, e pensionistas na administragéo do Orgao.
Esse mecanismo busca fortalecer a transparéncia, a prestacdo de contas e a interativi-
dade entre a instituicdo e seus segurados, criando um ambiente de confianca e colabo-
racdo mutua para o continuo aprimoramento dos servi¢os prestados.

A Ouvidoria Interna do PREVIJUNO é exercida por uma servidora efetiva, designada
pelo Gestor, em parceria com o Controlador e o Ouvidor Geral do Municipio, conforme a
Portaria Conjunta n°® 023/2023, de 27 de marco de 2023, e a Portaria n° 09/2023-PRE-
VIJUNO, de 06 de fevereiro de 2023. Essa estrutura garante que a funcédo da Ouvidoria
seja conduzida de forma objetiva, independente e com compromisso institucional para
com a melhoria continua dos servicos prestados, promovendo um canal transparente e
efetivo de comunicacgéo entre o RPPS e seus usuéarios.

Para garantir o acesso amplo e facilitado a todos os segurados, a Ouvidoria mantém
diversos canais de atendimento disponiveis, incluindo um canal exclusivo no site institu-
cional do PREVIJUNO, um e-mail institucional dedicado e também um contato via What-
sApp. Esses canais foram estrategicamente implementados para assegurar que as
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manifestacdes sejam recebidas e tratadas de forma agil e eficiente, proporcionando aos
segurados um espacgo seguro e acessivel para expressar suas preocupacoes, sugestdes
ou solicitagoes.

Em 2024, a Ouvidoria Institucional do PREVIJUNO registrou um total de 57 (manifes-
tacOes) manifestagcdes, demonstrando o uso constante e significativo desse canal pelos
segurados, e destacando o compromisso da Ouvidoria em ouvir, processar e agir de
forma efetiva sobre as questdes apresentadas. Cada manifestacao recebida € uma
oportunidade para o PREVIJUNO aprimorar seus processos, corrigir eventuais falhas e
fortalecer ainda mais a relagéo de confianga com seus segurados.

A Ouvidoria continuara a ser um pilar fundamental na gestdo do PREVIJUNO, atuando
com total comprometimento em garantir a transparéncia, eficiéncia e respeito as deman-
das dos segurados, refletindo sempre o compromisso da gestao com a qualidade e inte-
gridade dos servicos prestados.

9 TRANSPARENCIA
9.1 Certificacdes de Gestores e servidores da area de risco

As Certificacdes dos Gestores e dos servidores da area de risco do Regime Préprio
de Previdéncia Social (RPPS) sdo um requisito essencial para garantir a qualificacéo e
competéncia dos profissionais responsaveis pela gestao e fiscalizacédo dos recursos pre-
videnciarios. Este processo estd regulamentado pelo inciso Il do Art. 8°-B da Lei n°
9.717/98, pelo Art. 4° da Portaria n° 9.907/20, e segue as diretrizes estabelecidas no
Manual de Pro-Gestdo RPPS, os quais asseguram que todos os envolvidos na gestéo e
operacdo do RPPS possuam o devido conhecimento técnico e capacitacédo para desem-
penhar suas func¢des de forma eficaz e em conformidade com a legislacao vigente.

No exercicio de 2024, os servidores, membros de Comités e Conselheiros, relacionados
a seguir, lograram éxito na Certificacdo Profissional:

a) Marcos Aurélio Gongalves - CP RPPS CGINV | (Nivel Basico);

b) Rosalia Pereira Maia - CP RPPS CGINV Il (Nivel Intermediario);

¢) Murilo Vieira Gaido — CP RPPS CGINV Il (Nivel Intermediario);

d) Jesus Rogeério de Holanda — CP RPPS DIRIG | (Nivel Basico);

e) Janaclea Rodrigues Gomes — CP RPPS COFIS I (Nivel Basico);

f) Gilsa Correia de Oliveira — CP RPPS COFIS | (Nivel Basico);

g) Ana Claudia Fulgencio de Lima — CP RPPS CODEL I (Nivel Bésico);

h) Evanié Corréa de Caldas —CP RPPS CGINV I (Nivel Basico).

E importante destacar que o Gestor de Recursos e todos os membros do Comité de
Investimentos estdo devidamente certificados, atendendo assim aos requisitos legais e
técnicos exigidos pela Lei n®9.717/98, em conformidade com o Programa de Certificacédo
Institucional. Este programa visa modernizar e aperfeicoar a gestdo dos Regimes Pro-
prios de Previdéncia Social (RPPS), abrangendo a Unido, os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios, conforme estabelecido pela Portaria MPS n° 185/2015, alterada pela
Portaria MF n® 577/2017.
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A obtencao dessas certificacfes reflete o compromisso do PREVIJUNO com a qualidade
da gestdo, com o cumprimento das normas e com a eficiéncia na administracdo dos
recursos previdenciarios. A capacitacdo continua e a certificacdo dos gestores e conse-
Iheiros sdo fundamentais para assegurar a solvéncia, transparéncia e responsabilidade
na conducao das questdes previdenciarias, gerando um ambiente de seguranca para 0s
segurados e para a sociedade em geral. O PREVIJUNO, portanto, reafirma seu compro-
misso com a boa governanca e com a exceléncia na gestdo dos recursos publicos, ga-
rantindo que seus profissionais estejam sempre preparados para enfrentar os desafios
do setor previdenciario com a maxima competéncia e ética.

10 CONSIDERACOES FINAIS

O PREVIJUNO mantém um compromisso continuo com a adocao das melhores préticas
de gestdo, buscando sempre atender as necessidades dos segurados com eficiéncia e
responsabilidade. Apesar de algumas diretrizes da Emenda Constitucional n° 103/2019
ainda aguardarem regulamentacdao, a instituicdo tem se antecipado as demandas, imple-
mentando medidas que favorecem a estabilidade financeira, a eficiéncia administrativa
e a justica previdenciaria.

A gestdo do RPPS atua com foco em estratégias inovadoras, alinhadas a boa gover-
nanca e ao compliance, visando o fortalecimento da instituigdo. O compromisso do PRE-
VIJUNO vai além do cumprimento de normas: busca garantir um regime previdenciario
sustentavel, transparente e justo, assegurando a confianca dos servidores e o bem-estar
de seus beneficiarios ao longo de suas vidas.

Juazeiro do Norte, Ceara, de 07 de maio de 2025.

Jesus Rogério de Holanda
Presidente da Diretoria Executiva do PREVIJUNO
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OFICIO N° 00833/2025 -PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE), 30 de maio de 2025.

Ao Senhor
Vandir Menezes Lima
Presidente do Conselho Deliberativo do PREVIJUNO

Assunto: NOTA TECNICA ATUARIAL (ANO-CALENDARIO 2025) DO PREVIJUNO.

Senhor Presidente,

1. Encaminhamos a Vossa Senhoria para apreciacdoc desse Conselho
Deliberativo, a Nota Técnica Atuarial' referente ao Ano-Calendario de 2025, com
data focal de 31 de dezembro de 2024 e Ano-Civil 2024, elaborada conforme os
parametros estabelecidos pela Secretaria de Previdéncia — SPREV.

2. A referida nota, de numero 2025.000655.1, foi elaborada e assinada pelo
atuario responsavel Igor Franga Garcia — MIBA/RJ 1.659, em 16 de abril de 2025, e
contempla o Tipo de Agente Publico: CIVIL, Tipo de Submassa: FUNDO EM
CAPITALIZAGAO.

3. Este encaminhamento atende ao disposto no Art. §° inciso |, alinea “c”
do Regimento interno do Conseiho Deliberativo do Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte — PREVIJUNO, aprovado
pelo Decreto Municipal n° 995, de 02 de agosto de 2024, que estabelece como
competéncia deste Conselho a deliberagdo sobre a Nota Técnica Atuarial, bem como
os Planos de Beneficios Previdenciarios, o Plano de Custeio e a Politica de
Investimentos.

4. Solicitamos, assim,-que seja incluido na pauta da préxima reunido
ordinaria ou extraordindria, conforipne conveniéncia deste Conselho, a apreciacdo e
deliberagéo sobre o referidé documento, que segue anexo a este oficio.

5. Sem mais para o momento, renovo votos de estima e considerag&o.
Atenciosamente, -

e Holanda

', —Président PREVIJUNO
Anexos: 01/74. ‘

' O documento anexo sera encaminhado a esse Conselho Deliberativo via e-mail: condel@previjuno com
Paginalde 1
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1 - OBIJETIVO

A presente Nota Técnica Atuarial (NTA) tem por objetivo descrever a metodologia atuarial
utilizada para a elaboracdo da Reavaliacdo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social do
municipio de JUAZEIRO DO NORTE - CE, mostrando as caracteristicas do plano de beneficios; as
premissas atuariais, financeiras e demograficas; os regimes financeiros; bem como demonstrar
as expressGes matematicas e suas respectivas simbologias utilizadas para determinar o calculo
do custeio e obrigacdes do custo normal, do custo suplementar, das provisGes matematicas e

dos fluxos atuariais, observando o Equilibrio Financeiro e Atuarial.

O artigo 332 da Portaria MTP 1.467/2023, estabelece que o Ente Federativo, a Unidade Gestora
do RPPS e o Atudrio responsavel deverdo eleger conjuntamente as hipdteses biométricas,
demogriéficas, econGmicas e financeiras, adequadas as caracteristicas da massa de segurados e
de seus dependentes para o correto dimensionamento da Reavaliacdo Atuarial, conforme

estabelecidos pela Portaria MTP 1.467/2023.

O artigo 33, § 12 da Portaria MTP 1.467/2023, estabelece que o atuario deverd descrever e
atestar, no Relatdrio da Avaliacdo Atuarial, as hipoteses utilizadas no calculo, indicando aquelas

de maior impacto para o resultado atuarial do RPPS.

A Nota Técnica Atuarial que define toda a metodologia que envolve o Cdlculo Atuarial, podera
ser substituida devendo ser elaborada justificativa técnica com a descricdo das alteracoes
promovidas e os seus impactos, considerando os custos, compromissos, resultados atuariais,
nivel de capitalizacdo das reservas e o plano de custeio suficiente para o equilibrio do RPPS,
com assinatura digital do Ente Federativo, Unidade Gestora e Atuario, conforme o artigo 27, da

Portaria MTP 1.467/2023.
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2 — CONDICOES DE ELEGIBILIDADE

A Elegibilidade das Aposentadorias e PensdGes Por Morte, tem por suporte legal, a
composicdo das Emendas Constitucionais n? 20/1998, 41/2003 e 47/2005; a Lein29.717/98

e a Lei Complementar n? 152/2015 (que alterou a idade compulséria).

Esta NTA foi elaborada, considerando como rol de Beneficios custeados pelo RPPS, somente
os Beneficios de Aposentadoria e Pensdao por Morte, descritos na Lei Municipal 23, de

25/05/2007, que trata da criacdo/reestruturacdo do PREVIJUNO.

2.1. Elenco de Beneficios (Previstos na Lei que cria o RPPS do Municipio)

e Aposentadoria por Idade, Especial e Tempo de Contribuicdo (AID, ESP * e ATC ** ).
e Aposentadoria Compulsdria (AC).

e Aposentadoria por Invalidez Permanente (Alnv).

® Pensdo por Morte (PM).

e Abono Anual (132 Beneficio) *** .

* - Trataremos a titulo de nomenclatura como Aposentadoria Especial aquela concedida a “massa de servidores"
do magistério. Sabe-se que a prestacdo concedida aos servidores desta categoria ndo é especial posto que
constitucionalmente encontra-se elencada dentre a voluntdria Aposentadoria por Tempo de Contribuicao.
Todavia, dadas as peculiaridades da “massa” para diferencia-la, assim a caracterizaremos. Anote-se que a
verdadeira Aposentadoria Especial esta descrita no art. 40, § 42 da Constituicdo da Republica.

- Nomenclatura utilizada apés a edicdo da Emenda Constitucional n.20/98, até entdo se denominava

Aposentadoria por Tempo de Servigo.

**%* _ O Abono Anual corresponde a uma décima-terceira parcela de proventos, paga proporcionalmente
aos meses que o servidor inativo recebeu-os e terd por base o valor da prestacdo previdenciaria referete

ao més de dezembro de cada ano.
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2.2. Elegibilidades

2.2.1. Elegibilidades adotadas - Regra Permanente

Beneficios
Ap. Ap.T Ap. Ap. Ap. Pensa

Elegibilidade H/M P p. fempo p- p P- ensdo

Idade Contrib. | Especial | Compuls | Invalid. Morte
Idade (anos) 65/60 60/55 55/50 75 - -

Tempo de

Contribuicdo i 35/30 30/25 i i i
Tempo de S. Publico 10 10 10 - - -
Tempo no Cargo 5 5 5 - - -

2.2.2. Elegibilidades adotadas - Regras de Transi¢do (Art. 22 da EC 41/2003)

Beneficios
Elegibilidade H/M Ap. Ap. Terf1po Ap.' Ap. Ap.' Pensao
Idade Contrib. Especial | Compuls | Invalid. Morte
Idade (anos) - 53/48 53/48 - - -
Tempo de .
Contribuigdo i 35/30 30/25 i i -
Tempo de S. Publico - - - - - R
Tempo no Cargo - 5 5 - - -
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2.2.3. Elegibilidades adotadas - Regras de Transi¢do (Art. 62 da EC 41/2003)

Beneficios
Ap. Ap.T Ap. Ap. Ap. Pensa

Elegibilidade H/M | P p.fempo | Ap- P P ensao

Idade Contrib. | Especial | Compuls | Invalid. Morte
Idade (anos) - 60/55 55/50 - - -

Tempo de

Contribuicdo i 35/30 30/25 i i i
Tempo de S. Publico - 20 20 - - -
Tempo de Carreira - 10 10 - - -
Tempo no Cargo - 5 5 - - -

2.2.4. Elegibilidades adotadas - Regras de Transi¢ado (Art. 32 da EC 47/2005)

Beneficios
Elegibilidade H/M Ap. Ap. Terf1po Ap.' Ap. Ap.' Pensao
Idade Contrib. Especial | Compuls | Invalid. Morte
Idade (anos) - 60/55 - - - -
Tempo de
Contribui¢do i 35/30 i i i -
Tempo de S. Publico - 25 - - - R
Tempo de Carreira - 15 - - - R
Tempo no Cargo - 5 - - - -
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3 — HIPOTESES ATUARIAIS E PREMISSAS

O ANEXO VI, Segédo | - Conceitos, da Portaria MTP 1.467/2022, informa que a Avaliacdo Atuarial
é um documento elaborado por atuario, em conformidade com as bases técnicas estabelecidas
para o plano de beneficios do RPPS, que caracteriza a massa de segurados e beneficiarios e a
base cadastral utilizada, discrimina os encargos, estima os recursos necessarios e as aliquotas de
contribuicdo normal e suplementar do plano de custeio de equilibrio para todos os beneficios
do plano, que apresenta os montantes dos fundos de natureza atuarial, das reservas técnicas e
provisdes matematicas a contabilizar, o fluxo atuarial e as projecGes atuariais exigidas pela
legislagao pertinente e que contem parecer atuarial conclusivo relativo a solvéncia e liquidez do

plano de beneficios.

Para o calculo dos custos e reservas técnicas do Plano Previdencidrio em questdo utilizamos as

seguintes premissas.

3.1. Tabuas Biométricas

Conforme o artigo 36, |, a, da Portaria MTP 1.467/2022, as Tabuas Biométricas utilizadas nas
AvaliagbGes Atuariais, para a projecdo da longevidade e da entrada em invalidez deverdo estar
adequadas a respectiva massa, dado pela tdbua anual de mortalidade do IBGE, segregada

obrigatoriamente por sexo.
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Art. 36 — A utilizagcdo de tdbuas biométricas para a proje¢éo
da longevidade e da entrada em invalidez deverd observar os

seguintes critérios:

I — para a taxa de sobrevivéncia de vdlidos e

invdlidos, o limite minimo:

a) dado pela tdbua anual de mortalidade do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas -
IBGE, segregada obrigatoriamente por sexo,
divulgada divulgada pela SPREV. (GRIFO
NOSSO)

Para o calculo dos custos e reservas técnicas do Plano Previdencidrio em questdo utilizamos as

seguintes premissas:

3.1.1 Tabua de Mortalidade Geral (vdlidos e invdlidos)

e Tabua de Mortalidade para Valido - Fase Laborativa (segregada por sexo):
* IBGE 2023 - Masculino e

¢ IBGE 2023 - Feminino

¢ Tabua de Mortalidade para Valido - Fase Pds Laborativa (segregada por sexo):
¢ IBGE 2023 - Masculino e

¢ IBGE 2023 - Feminino

e Tabua de Mortalidade de Invalido:

e |IAPB-57 9
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3.1.2 Tabua de Entrada em Invalidez:

e ALVARO VINDAS

3.1.3 Tabua de Morbidez:

e NAO UTILIZADO

3.2. Alteragbes Futuras no Perfil e Composi¢do das Massas

3.2.1 Taxa de Rotatividade

O artigo 37, § 19, inciso |, da Portaria MTP 1.467/2022, estabelece que a rotatividade maxima

admitida seja de 1,00% a cada ano de projegao.

Para este Calculo Atuarial foi estabelecida uma Taxa de Rotatividade de 1,00%.

3.2.2 Expectativa de Reposigdo de Segurados
O artigo 37, § 22 inciso | a V, da Portaria MTP 1.467/2022, estabelece que a alteracdo do perfil
da massa de segurados por reposicdo de segurados ativos em decorréncia de falecimento,

rotatividade, invalidez e entrada em aposentadoria devera observar os seguintes parametros:

Para este Calculo Atuarial foi estabelecida a reposicdo de Servidores Ativos, sendo 1:1. A cada
um Servidor Ativo que deixa de ser contribuinte, repde-se outro Segurado em seu lugar, sem

aumentar o numero de Servidores Ativos.
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3.3. Estimativas de Remuneragoes e Proventos

3.3.1 Taxa Real do Crescimento da Remuneragdo por Mérito e Produtividade.

e Taxa Real do Crescimento da Remuneragdo por Mérito

Conforme o artigo 38, |, da Portaria MTP 1.467/2022, a taxa real de crescimento das
remuneragoes, deverd ser uniforme ao longo dos anos na Reavaliacdo Atuarial, sera, no

minimo, de 1,00% a cada ano da projec¢do atuarial.

Para este Calculo Atuarial foi estabelecida uma Taxa Real de crescimento salarial de 1,00%.

e Taxa Real do Crescimento da Remuneragdo por Produtividade

Para este Calculo Atuarial, também foi estabelecida uma Projecdo de Crescimento Real da

Remuneracao por Produtividade de 1,00%.

Para a hipotese de Crescimento da Remuneracdo estd compreendido tanto o reajuste por

mérito ou aumento de produtividade, ou por tempo de casa.

3.3.2 Taxa Real do Crescimento dos Proventos

A Projecdao minima de crescimento real dos Proventos é referente a média ponderada dos

reajustes pelo RGPS (INSS) e a média dos reajustes pela Paridade.

Para este Calculo Atuarial foi estabelecida uma Projecdo de Crescimento Real dos Proventos de

0,00%.
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3.4. Taxa de Juros Atuarial

Conforme o artigo 39 da Portaria MTP 1.467/2022, a taxa de juros real anual, a ser utilizada
como taxa de desconto para apuracdo do valor presente dos fluxos de beneficios e
contribuic6es do RPPS devera ter, como limite maximo, o menor percentual dentre do valor
esperado da rentabilidade futura dos investimentos dos ativos garantidores do RPPS, conforme
meta prevista na politica anual de investimentos aprovada pelo conselho deliberativo do regime
e da taxa de juros parametro cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média seja o

mais proximo a duragdo do passivo do RPPS.

Conforme o ANEXO VII, artigo 32 da Portaria MTP 1.467/2022, para definicdo da Taxa de Juros
Real nas avaliagOes atuariais dos exercicios a partir de 2023 deverdo ser utilizadas as taxas de
juros parametro, acrescidas em 0,15 pontos percentuais para cada ano em que a taxa de juros
utilizada nas avaliagdes atuariais dos ultimos 5 (cinco) exercicios antecedentes a data focal da

avaliacdo tiver sido alcancada pelo RPPS, limitada a 0,6 pontos percentuais.

Conforme o ANEXO VII, art. 32, § 12 da Portaria MTP 1.467/2022, os acréscimos de que trata o

caput ndo se aplicam aos RPPS que possuam recursos inferiores a R$ 10.000.000,00 (dez

milhGes de reais) e ao Fundo em Reparti¢do (Segregragao de Massa) e nas demais situagdes de

gue tratam o § 42 do art. 26 da Portaria MTP 1.467/2022.
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A Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média, calculard um indice (pontos), que servird como

parametro para a definicdo da Taxa de Juros Parametro definida em uma escala entre 3,53% a

5,47%, conforme o artigo 12, da Portaria MPS n2 1.499 de 28 de maio de 2024.

Conforme o calculo da Duragdo do Passivo sobre o Fluxo Atuarial da Avaliagdo Atuarial/2024 -
data focal 31/12/2023, a Duracdo do Passivo do PREVIJUNO é de 16,4 anos. Conforme a
metodologia de Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média (exigéncia da Portaria MTP n2

1.467/2022), a Taxa de Juros Parametro encontrada foi de 4,91% a.a..

Por determinagdo da Portaria MTP 1.467/2022, para cada ano que o RPPS superar a Meta
Atuarial, sera acrescentado 0,15% na Taxa de Juros. Segue abaixo as rentabilidades dos ultimos

5 anos do PREVIJUNO.

RENTABILIDADE X META ATUARIAL NOS ULTIMOS 5 ANOS

ANO RENT?::_'I_I;:EE DA TAXA DE JUROS (a.a.) META ATUARIAL :AI::_?QS:TI::::;S
2019 10,98% 6,00% 10,54% SIM
2020 5,19% 5,87% 10,63% NAO
2021 2,72% 5,47% 16,03% NAO
2022 3,79% 4,80% 10,84% NAO
2023 13,19% 4,97% 9,82% SIM

Conforme o quadro acima, o PREVIJUNO, superou a Meta Atuarial em 2 anos, podendo

acrescentar mais 0,30% a Taxa de Juros Atuarial para o exercicio de 2025.

Conforme as Portarias MTP n? 1.467/2022 e MPS n? 1.499/2024, os recursos financeiros
administrados pelo PREVIJUNO deverdao ser aplicados de forma a buscar um retorno real
equivalente 4 5,21% a.a. mais a variacdo do indice inflaciondrio utilizado que é o IPCA — indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo. Por ter conseguido alcancar a Meta Atuarial nos
ultimos 5 anos, o retorno real poderd ser elevado até 5,21% a.a. mais a variacdo do indice
inflacionario utilizado que é o IPCA.
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3.5. Entrada no Mercado de Trabalho e em Aposentadoria

3.5.1 Idade estimada de ingresso ao mercado de trabalho

O artigo 46, da Portaria MTP 1.467/2022, estabelece que o tempo de contribui¢cdo do segurado
ativo ao RPPS devera ser obtido por meio dos dados cadastrais disponibilizados, pela unidade
gestora, ao atuario responsavel pela avaliacdo atuarial, inclusive no que se refere ao tempo de

contribuigdo anterior a sua vinculagdo ao RPPS.

Os Servidores ativos que ndo possuem Tempo Anterior de Contribuicdo ao RPPS, consideramos

uma idade minima de ingresso no mercado de trabalho aos 25 anos.

3.5.2 Idade estimada de entrada em aposentadoria programada

O artigo 41, inciso |, da Portaria MTP 1.467/2022, informa que a estimativa da data provavel de
entrada em aposentadoria, para o céalculo das elegibilidades aos beneficios de aposentadoria
programada, deverdo constar as condi¢cdes para determinacao das regras permanentes, das

regras de transicdo e do lapso temporal para espera por uma regra mais vantajosa.

Conforme as regras de elebegilidade apresentadas nesta Nota Técnica Atuarial, o cadastro dos

Segurados nos leva a uma idade média de aposentadoria programada de 61,1 anos.

14

65 3621.8267 - Edificio Goiabeiras Executive Center, Av. Jose Monteiro de Figueired

Duque de Caxias, Cuiaba - MT, CEP: 78043-360




AT UARIAL wwwatuarialconsultoriacom.or ) @ @

CONSULTORIA & INVESTIMENTO

3.6. Composigdo do Grupo Familiar

O artigo 42, da Portaria MTP 1.467/2022, estabelece que, na falta ou inconsisténcia de dados
cadastrais dos dependentes, devera ser estimada a composicao do grupo familiar para fins de
calculo do compromisso gerado pela morte do segurado ativo ou aposentado com o pagamento
de pensdes por morte, sempre numa perspectiva conservadora quanto aos impactos na

diminuicdo das obrigacdes do RPPS.

Nesse caso, podemos considerar uma das duas hipoteses:

¢ Realidade da composi¢ao familiar do municipio; ou

¢ Na falta de informagdo, sera composto um Hx por um conjuge (5 anos mais novo,
caso seja mulher e 5 anos mais velho, caso seja homem) e 2 filhos, sendo pelo menos um

deles com 13 anos.

3.7. Demais Premissas e Hipoteses

3.7.1 Fator de Determinag¢éo do Valor Real ao Longo do Tempo das

Remuneragdes e Proventos

¢ Nivel de inflagdo a longo prazo
Utilizamos esta hipdtese para estimar o valor real da remuneragao na aposentadoria.

Nossa hipdtese é de 4,96% a.a..
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Para este Calculo Atuarial foi estabelecido um Fator de Determinacdo do Valor Real ao longo do

Tempo das Remuneragcdes em 97,82%.

Para este Calculo Atuarial foi estabelecido um Fator de Determinacdo do Valor Real ao longo do

Tempo dos Proventos em 97,82%.

3.7.2 Beneficios a Conceder com base na média das Remuneragées ou com
base na ultima Remuneragdo
Para este Calculo Atuarial, o Beneficio a Conceder médio, com base nas Remuneracdes é de RS

5.641,38.

3.7.3 Estimativa do Crescimento Real do Teto de Contribui¢cdo do RGPS.
Para este Cdlculo Atuarial ndo foi utilizado estimativa de crescimento real do teto de

contribuicdo do RGPS (INSS).
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4 — CUSTEIO ADMINISTRATIVO

4.1. Critérios do Custeio Administrativo

O ANEXO da Instru¢do Normativa 05/2018 - DOS CONCEITOS 14, da Portaria MF 464/2018,
informa que o Custeio Administrativo é a contribuicdo considerada na avaliagcdo atuarial,

expressa em aliquota e estabelecida em lei para o financiamento do custo administrativo do

RPPS.

Capm
F.S,

TADM -

4.2. Formulagoes de Cdlculo do Custeio Administrativo

Capm= (F- B-AServ_Ativo + F. B-AProventos) *2,00%

4.3. Metodologia para a constitui¢éo de Fundo Administrativo

Fapm = Capy — V.E.Gc,py,
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5 — FORMULAGCOES MATEMATICAS E METODOLOGIAS DE CALCULO

5.1. Expressoes de Calculo dos Beneficios Previdencidrios a Conceder

5.1.1 Beneficio a Conceder de Aposentadoria de Validos

(por Idade, por Tempo de Contribuicdo e/ou Compulséria)

a; b) Regime Financeiro e método de financiamento

Capitalizagdo - Crédito Unitdrio Projetado

¢) Formulagdes para o Cdlculo do Beneficio Inicial

B, = S * (1 T ics)TC

TC=1r —x

d) Formulagées para o Cdlculo do Custo Normal: CN% e CN%
Para a determinacdo das Despesas com Aposentadorias, utilizamos como premissa, as idades

minimas e tempo de contribuicdo minimo para elegibilidade de aposentadoria.

Utilizamos como beneficio alvo, Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo, onde a idade

maxima limita-se a 70 anos.

Para o Calculo do custeio, utilizamos 13 beneficios e 13 contribuicdes.
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CN$Apos

CNYapos = S,

e) Formulag¢des para o Cdlculo do VABFaC - Valor Atual dos Beneficios
Futuros a Conceder, para os Segurados atuais e a Expectativa de

reposicdo de Segurados Ativos.

VABFaCApos = 13 * Bx %k Salar(12) aa

* S
rEx

sal (12) aa _ Npyq 11
D, 24

D,

E S
r X DXS

Para o Calculo do custeio, utilizamos 13 beneficios e 13 contribuicdes.

f) Formulagées para o Cdlculo do VACFaC - Valor Atual das Contribuigdes
Futuras a Conceder, para os Segurados atuais e a Expectativa de
reposicdo de Segurados Ativos.

VACFaCypos =13 *(r —a)

19
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g) Formulagdes para a elaboragdo dos Fluxos Atuariais.

e VABF - Aposentadoria no Futuro

aa

VABF,,0s = VPL [i;13 © By * g+ s (14 ch)f *FC] £ (1+10)
t=1

X X

e VABF - Aposentadoria no Futuro Liquido de Contribuigées no Futuro

aa o

VABFLiqapos =VPL [i 113 % (By —C) * iiqg * 2w (1+ch) pc] v (1410
t=1

X X

20
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e VACF na aposentadoria futura (Beneficios acima do Teto)

. 1,2 °° .
VACFp0s =VPL [l 113 % C * T x EELw (14 ch)t + pc] v (1410
X x t=1
e VACF no periodo Laborativo
aa TCy
13% (B —C) * & z = * (1+0)7 x*2§°1’§+t*(1+cb)t*1~“c
VACFp0s =VPL |i; Ps * x” o * (1+1)
r TCy
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5.1.2 Beneficio a Conceder de Pensdo por Morte devida a dependente de

Servidor Vdlido (reversdo)

a; b) Regime Financeiro e método de financiamento

Capitalizagdo - Crédito Unitdrio Projetado
¢) Formulagdes para o Cdlculo do Beneficio Inicial

B, =S,

d) Formulagoes para o Cdlculo do Custo Normal: CN% e CN%

VABFaCpen_serv valido
VACFaCpen serv valido

CN $Pen_Serv_Vélido

Para o Calculo do custeio, utilizamos 13 beneficios e 13 contribuicdes.

CN$Pen Serv_Valido
CN %Pen_Serv_Vélido = S,

e) Formulagbes para o Cdlculo do VABFaC - Valor Atual dos Beneficios
Futuros a Conceder, para os Segurados atuais e a Expectativa de

reposigdo de Segurados Ativos.
— * * S %
VABFaCPen_Serv_Vélido =13 * By Ax/y r —xEx PROP,
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% x 7t+1
Ax/y = Zt 0 t/1Qx t+1Py Aytt+1 v

f) Formulagées para o Cdlculo do VACFaC - Valor Atual das Contribuigdes
Futuras a Conceder, para os Segurados atuais e a Expectativa de

reposicdo de Segurados Ativos.

VACFaCPen_Serv_Vélido =13x(r —a)
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g) Formulagoes para a elaboragdo dos Fluxos Atuariais.

e VABF - Pensdo da Aposentadoria no Futuro

aa oo

VABFPen_Serv_Vélido =VPL|i;13 * Bproj * ;rw * PROP (le — lxyH) * (1 + Cb)t x FC * (1 + i)

L Lxy t=1

e VABF - Pensdo da Aposentadoria no Futuro Liquido de Contribuigées no Futuro

VABFLiGpen serv vatido =VPL [i;13 « (By =€) * JTag » “ s (1+ch)" xFC| — « (1+D)
t=1

X X
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® VACF da Pensdo da Aposentadoria Futura (Beneficios acima do Teto)

aa

VACFpen serv vatido = VPL [i 213 x C ;raa o ey (1 + cb)t = FC] * (14 1)
t=1

X lx

e VACF no periodo Laborativo

r2¢ Lyt t oo XJ/+1 t
13 (Bx = €) * g *PROP » (zt LEE L (14ep)t - 3R « (1+cb) )*FC
y

VACFPen_Serv_Vélido =VPL * (1+1)
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5.1.3 Beneficio a Conceder de Aposentadoria por Invalidez

a; b) Regime Financeiro e método de financiamento

Regime Financeiro de Reparticdo de Capital de Cobertura

¢) Formulagdes para o Cdlculo do Beneficio Inicial

Sx = By

d) Formulagées para o Cdlculo do Custo Normal: CN% e CN%

VABFaC ppos Invalidez
VACFaC gpos_Invalidez

CN $Apos_lnvalidez

Para o Calculo do custeio, utilizamos 13 beneficios e 13 contribuicdes.

CN$4 lid
0 _ _ pos_Invalidez
CN /OApos_Invalldez - Sy

e) Formulagbes para o Cdlculo do VABFaC - Valor Atual dos Beneficios
Futuros a Conceder, para os Segurados atuais e a Expectativa de

reposigdo de Segurados Ativos.

; 1
_ %« % Sal, (12)al g, =
VABFaCApos_Invalidez =13 = Sx Lx Ay [
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f) Formulagées para o Cdlculo do VACFaC - Valor Atual das Contribuigdes
Futuras a Conceder, para os Segurados atuais e a Expectativa de

reposicdo de Segurados Ativos.

VACFaCApos_Invalidez = 13 = /1dxs (12)

g) Formulagoes para a elaboragéo dos Fluxos Atuariais.

N3o incluimos essa informacdo no Fluxo Atuarial, devido ser de Regime Financeiro de Capital de

Cobertura.

27
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5.1.4 Beneficio a Conceder de Pensdo devida a dependente de Servidor

Aposentado por Invalidez (reversédo)

a; b) Regime Financeiro e método de financiamento

Capitalizagdo - Crédito Unitdrio Projetado

¢) Formulagdes para o Cdlculo do Beneficio Inicial

B, =S,

d) Formulagoes para o Cdlculo do Custo Normal: CN% e CN%

VABFaCpen Apos_Invalidez

CN$ lid
Pen_Apos_Invalidez VACFaCPen_Apos_InvalideZ

CNoO _ CN$Pen_Apos_Invalidez
/OPen_Apos_Invalidez = S,

e) Formulagbes para o Cdlculo do VABFaC - Valor Atual dos Beneficios
Futuros a Conceder, para os Segurados atuais e a Expectativa de

reposigdo de Segurados Ativos.

I/ABFaCPen_Apos_Invalidez =13 * Bx * ax/yl * r —xExS * PROPx

— co 1 % *
ax/y_ Zt=0 t/1Qx t+1Py ay+t+1
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f) Formulagées para o Cdlculo do VACFaC - Valor Atual das Contribuigdes
Futuras a Conceder, para os Segurados atuais e a Expectativa de

reposicdo de Segurados Ativos.

VACFaCPen_Apos_Invalidez =13*(r —a)
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g) Formulagoes para a elaboragdo dos Fluxos Atuariais.

e VABF - Pensdo da Aposentadoria por Invalidez no Futuro

ai ©

Ly .
VABFPen_Apos_Invalidez =VPL [i ;13 Bproj * ;rai * PROP = (l?_t — ly+t> * (1 + Cb)t x FC * (1 + l)
x x xy =1

e VABF - Pensdo da Aposentadoria por Invalidez no Futuro Liquido de Contribuigées no Futuro

VABFLiqpen apos mvatigez = VPL [i :13 * (B, — C) * ; % (14 cb)t *FC] « (1+1)

at
X
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® VACF da Pensdo da Aposentadoria por Invalidez Futura (Beneficios acima do Teto)

. (0 0]
. LY .
VACFpen Apos_Invalidez = VPL ’l ;13 % C # lrai * xl+t * (14 cb)t = FC] * (1+1)
S x x t=1
e VACF no periodo Laborativo
L% l Lxy+1 Ter
13 * (Bx — C) * ~L—=+PROP * (22‘;1 ’;;t x* (1+ch)t - ¥R, xl’; % (1+cb)f) * FC
VACFpep Apos_Invalidez = VPL |i; L g * (1+1)
- - TC, TC,
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5.1.5 Beneficio a Conceder de Pensdo por Morte de Servidor em Atividade

a; b) Regime Financeiro e método de financiamento

Regime Financeiro de Reparticdo de Capital de Cobertura

¢) Formulagdes para o Cdlculo do Beneficio Inicial

By = S5,

d) Formulagées para o Cdlculo do Custo Normal: CN% e CN%

Quando o Servidor Ativo possuir conjuge

VABFaCpen Serv_Ativo_Conjuge

CN$ 00 Con]
Pen_Serv_Ativo_Conjuge
- - --Oonjug VACFaCpen_serv_Ativo_Conjuge

CNY _ CN$Pen_Serv_Ativo_Cénjuge
Open_Serv_Ativo_Conjuge ~ S
X

Quando o Servidor Ativo nao possuir conjuge, mas possuir filhos (idade do filho mais novo)

VABFaCpen Serv_Ativo Filhos

CN$ o Fi
Pen_Serv_Ativo_Filhos
- - - VACFaCpen Serv Ativo Filhos

CNS$p . .
0 ) ) - en_Serv_Ativo_Filhos
CN /OPen_Serv_Atwo_FLlhos - S

x
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Quando ndo for informado a condigdo de conjuge, filhos ou na inconsisténcia das informagoes

VABFaCpen_Serv_Ativo_s_info

CN$ - :
Pen _Serv_Ativo_s_info
- - -s_nf VACFaCpen Serv_Ativo_s_info

CNY% _ CN$p en_Serv_Ativo_s_info
Open_Serv_Ativo_s_info — S
X

e) Formulagbes para o Cdlculo do VABFaC - Valor Atual dos Beneficios
Futuros a Conceder, para os Segurados atuais e a Expectativa de

reposigdo de Segurados Ativos.

Quando o Servidor Ativo possuir conjuge
; (12)
— * % 2,5 %k
VABFaCPen_Serv_Ativo_Cénjuge =13 Bx dx vz ay

Quando o Servidor Ativo nao possuir conjuge, mas possuir filhos (idade do filho mais novo)

1
VABFaCPen_Serv_Ativo_Filhos =13 * By, *q, * v2 * /y —zdz(lz)
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Quando ndo for informado a condigdo de conjuge, filhos ou na inconsisténcia das informagoes

1
VABFaCPen_Serv_Ativo_s_info =13 =« Bx * qx *vz ¥ Hx(lz)

f) Formulagées para o Cdlculo do VACFaC - Valor Atual das Contribuigdes
Futuras a Conceder, para os Segurados atuais e a Expectativa de

reposicdo de Segurados Ativos.

Quando o Servidor Ativo possuir coOnjuge

VACFaCPen_Serv_Ativo_Cénjuge =13 = /1dxs (12)

Quando o Servidor Ativo ndo possuir conjuge, mas possuir filhos (idade do filho mais novo)

VACFaCPen_Serv_Ativo_Filhos =13 = /1dxs (12)

Quando ndo for informado a condigdo de conjuge, filhos ou na inconsisténcia das informagoes

VACFaCPen_Serv_Ativo_s_info = 13 = /1dxs (12)
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g) Formulagdes para a elaboragdo dos Fluxos Atuariais.

N3o incluimos essa informacdo no Fluxo Atuarial, devido ser de Regime Financeiro de Capital de

Cobertura.
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5.2. Expressoes de Calculo dos Beneficios Previdencidrios Concedidos
5.2.1 Beneficios Concedidos de Aposentadoria de Vdlidos
(por Idade, por Tempo de Contribuicdo e/ou Compulséria)
a) Regime Financeiro

Capitalizagdo - Crédito Unitdrio Projetado

b) Formulag¢des para o Valor Atual dos Beneficios Concedidos (VABFc)
abertas ao nivel de anuidades, probabilidades e fatores financeiros, se

aplicavel ao beneficio e a sua estrutura técnica

VABFcapos =13 + By * Beng 1%

B
Ben, (12) o __ Nr41 | 11
r Benp, 24

Para o Calculo do custeio, utilizamos 13 beneficios e 13 contribuicdes.

¢) Formulagdes para o Valor Atual das Contribui¢ées Futuras Concedidos
(VACFc) abertas ao nivel de anuidades, probabilidades e fatores

financeiros, se aplicavel ao beneficio e a sua estrutura técnica

VACFcapos =13 * C_Teto, * 12
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d) formulagées para a elaboragdo dos fluxos atuariais abertas ao nivel de anuidades, probabilidades e

fatores financeiros.

e VABF - Aposentadoria Atual

VABFyp0s =VPL[i;13 % By * L #lLyyex (14+ch)t *FC iy * (1+1)

e VABF - Aposentadoria Atual Liquido de Contribuigdo

VABFLiqupos =VPL[i;13 % (By —C) * Ly *lyyr * (1 +ch)t «FClimy * (1+10)
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e VACF na Aposentadoria Atual (Beneficios acima do Teto)

VACFapos =VPL[i;13 *C * L, * Ly * (1 +cb)" % FC =g

65 3621.8267 - Edificio Goiabeiras Executive Center, Av. Jose Monteiro de Figueiredo, 212, 401

Duque de Caxias, Cuiaba - MT, CEP: 78043-360

o (141)

38




CONSULTORIA & INVESTIMENTO

\ L), AT LI A R I A L wwwatuarialconsultoriacom.or ) @ @

5.2.2 Beneficio Concedidos de Pensdo devida a dependente de Servidor Vdlido

(reversédo)
a) Regime Financeiro

Capitalizagdo - Crédito Unitdrio Projetado

b) Formulagbes para o Valor Atual dos Beneficios Futuros a Concedidos
(VABFc) abertas ao nivel de anuidades, probabilidades e fatores

financeiros, se aplicavel ao beneficio e a sua estrutura técnica

VABFCPen_Serv_Vélido =13 x B, * Ax/y * PROP,

— * * x yt+1
Ax/y = 2izo t/19x = t+10y * Ayyer1 ™V

c) Formulagbes para o Valor Atual das Contribuigoes Futuras Concedidos
(VACFc) abertas ao nivel de anuidades, probabilidades e fatores

financeiros, se aplicavel ao beneficio e a sua estrutura técnica

VACFCPen_Serv_Vélido =13 (€, —x)
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d) formulagées para a elaboragdo dos fluxos atuariais abertas ao nivel de anuidades, probabilidades e

fatores financeiros.

e VABF - Pensdo da Aposentadoria no Futuro

aa co

VABFpen_serv vatido = VPL|1;13 * Bproj * ETW * PROP (lx-” — lxy+t> * (14 ch)t *xFC * (14 10)

L Ly t=1

e VABF - Pensdo da Aposentadoria no Futuro Liquido de Contribuigées no Futuro

VABFLiGpen serv vatido =VPL [i;13 « (By =€) * g » “ s (1+ch)* xFC| — « (1+10)
t=1

X X
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® VACF da Pensdo da aposentadoria futura (Beneficios acima do Teto)

aa

VACFpen_sers vatiao =VPL [i313 % C x g + 2« (14 cb)* + FC |
t=1

X lx
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5.2.3 Beneficio Concedidos de Aposentadoria por Invalidez

a) Regime Financeiro

Capitalizagdo - Crédito Unitdrio Projetado

b) Formulag¢bées para o Valor Atual dos Beneficios Concedidos (VABFc)
abertas ao nivel de anuidades, probabilidades e fatores financeiros, se

aplicavel ao beneficio e a sua estrutura técnica

VABFCApos_Invalidez =13 = B, * Benar(lz)i

] Ben [
Bena (12) i _ Nr+1 + 11
r Benp, 1 24

¢) Formulagdes para o Valor Atual das Contribui¢ées Futuras Concedidos
(VACFc) abertas ao nivel de anuidades, probabilidades e fatores

financeiros, se aplicavel ao beneficio e a sua estrutura técnica

VACFCapos mvatiges = 13 * C_Teto,  Beng P!
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d) formulagées para a elaboragdo dos fluxos atuariais abertas ao nivel de anuidades, probabilidades e

fatores financeiros.

e VABF - Aposentadoria Atual

VABFupos =VPL[i;13 * By * L' % Lyl x (L+cb)t xFC]_ .~ » (1+1)

e VABF - Aposentadoria Atual Liquido de Contribuigdo

VABFLiqapos = VPL [i;13 x (By —C) * L' % Lyt * (1+ch)t *FC] x (1+10)
t=1
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e VACF na Aposentadoria Atual (Beneficios acima do Teto)

VACFupos =VPL[i313 C % L'+ Lyy' * (14 ch)t +FC] _
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5.2.4 Beneficios Concedidos de Pensdo devida a dependente de Servidor

Aposentado por Invalidez

a) Regime Financeiro

Capitalizacdo - Crédito Unitario Projetado

b) Formulag¢ées para o Valor Atual dos Beneficios Futuros Concedidos
(VABFc) abertas ao nivel de anuidades, probabilidades e fatores

financeiros, se aplicavel ao beneficio e a sua estrutura técnica;

VABFCPen_Apos_Invalidez = 13« Bx * ax/yi * PROPx

[ — [ % * * y7t+1
ax/yl - Z?;O t/1qxl t+1Py ay+t+1 V

¢) Formulagdes para o Valor Atual das Contribui¢ées Futuras Concedidos
(VACFc) abertas ao nivel de anuidades, probabilidades e fatores

financeiros, se aplicavel ao beneficio e a sua estrutura técnica

VACFCPen_Apos_Invalidez =13 (€, —x)
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d) formulagées para a elaboragdo dos fluxos atuariais abertas ao nivel de anuidades, probabilidades e

fatores financeiros.

e VABF - Pensdo da Aposentadoria no Futuro

ai

] Ly
VABFPen_Serv_Vélido =VPL ll ;13 % BPTOJ * Tl

* PROP * ("‘” — l”*") x (14 ch)t *FC] x(1410)

Ly Lxy

e VABF - Pensdo da Aposentadoria no Futuro Liquido de Contribui¢oes no Futuro

ai

VABFLiqQpen serv valido = VPL [i ;13 * (B, —C) * ;T— * ﬂ * (1+ cb)t *FC] * (1+1)

at
X
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® VACF da Pensdo da aposentadoria futura (Beneficios acima do Teto)

ai

VACFpen_serv vaiiao = VPL [i;13 * 0 * ;r kAL, (1+cb) *FC * (1+1)

at l
x x t=1
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5.2.5 Beneficios Concedidos de Pensdo por Morte

a) Regime Financeiro

Capitalizacdo - Crédito Unitario Projetado

b) Formulag¢ées para o Valor Atual dos Beneficios Futuros Concedidos
(VABFc) abertas ao nivel de anuidades, probabilidades e fatores

financeiros, se aplicavel ao beneficio e a sua estrutura técnica

Pensao Vitalicia

I/ABFCPen_Vitalicia =13 = B, * Benar(lz)

B
Ben , (12) _ " Nri1 + 1
r Benp, 24

Pens3ao Temporadria

— B 12
VABFCPen_Temporéria =13 = Br * en/nar( ) * 1 - nEr

Ben/ a.(12) BN, 11 = Nyep1an + 11

n=r Benp, 24
S
E _ DT+Tl
n~r - Drs
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¢) Formulagdes para o Valor Atual das Contribui¢ées Futuras Concedidos
(VACFc) abertas ao nivel de anuidades, probabilidades e fatores

financeiros, se aplicdvel ao beneficio e a sua estrutura técnica

Pensao Vitalicia

B (12)
VACFCPen_Vitalicia =13 = C_Teto, * enar
Pensao Temporaria
VACFCPen_Temporéria =13 x C—Tetor * Ben/nar(lz) *1 - nEr

d) formulagées para a elaborag¢do dos fluxos atuariais abertas ao nivel

de anuidades, probabilidades e fatores financeiros.
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d) formulagées para a elaboragdo dos fluxos atuariais abertas ao nivel de anuidades, probabilidades e

fatores financeiros.

e VABF - Pensdo Vitalicia Atual

VABFPen_Vitalicia =VPL [1113 * Bx * l?‘ * lx+t * (1 +Cb)t >|‘FC]t=1oo * (1 + l)

e VABF - Pensdo Vitalicia Atual Liquido de Contribuigcéo

VABFLiqpen vitaticia =VPL[i;13 x (By —C) * L x Ly * (1 + ch)t xFC ]t=1Oo * (1+10)
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e VACF na Pensado Vitalicia Atual (Beneficios acima do Teto)

VACFPen_Vitalicia =VPL [l ) 13 xC = lT * lx+t * (1 + Cb)t *FC ]t=1oo * (1 + l)
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5.3 Expressoes de Cdlculo das Aliquotas de Contribuigcdo

CN$ Z(CN$Apos + CNS$pen _Serv. Valld0+CN$ApOS InvalideztCNS$pen _Apos_Invalidez t CNS$pen _Serv_Ativo_Coénjuge + CN$pen _Serv_Ativo_Filhos t CN$Pen Serv_Ativo_s_info t Tapm )

F.B. AServ Ativo

CN$
F-B-AServ_Ativo

CN% =

I Aliquota Normal do Ente

Para este Calculo Atuarial, a Aliquota Normal do Ente é de RS 14,56%.

1l Aliquota Normal do Servidor

Para este Calculo Atuarial, a Aliquota Normal do Servidor é de RS 12,47%.

1l Aliquota Normal do Aposentado

Para este Calculo Atuarial, a Aliquota Normal do Aposentado é de RS 12,47%.

IV Aliquota Normal do Pensionista

Para este Calculo Atuarial, a Aliquota Normal do Pensionista é de RS 12,47%.
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5.4 Expressoes de Calculo do Valor Atual das Remuneragoes Futuras

Corresponde ao valor presente do somatério de todos os saldrios futuros.

VARF =13 * S, */nsalax(lz)s % (1 _ nExaaS)

Sal N + N
/n ax(lz) S _ Nx+1 x+n+1 +
Dy

E aa S — Dy 4n
Dx

a) formulagbes para a elaboragdo dos fluxos atuariais abertas ao nivel

de anuidades, probabilidades e fatores financeiros.

VARF =VPL|i ZI3><R><?‘”><(]+C}) x FC

x
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5.5 Expressdo de Cdlculo e Metodologia da Compensagédo Financeira

5.5.1 Compensagdo Financeira dos Beneficios Concedidos a Receber

COMPyc poceber = 13 * COMPREV 05 * Bena, '

B
Ben, (12) o __ Nr41 | 11
r BeTLDT 24

5.5.2 Compensagdo Financeira dos Beneficios Concedidos a Pagar

COMPg¢ pagar = 13 * Sy * d—a) * CONT%serv_apos
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5.5.3 Compensagdo Financeira dos Beneficios a Conceder a Receber

COMPBaC_Receber =13 * (a _u) *Sx * (CONT%Serv_Ativo + CONT%Normal_Ente)

5.5.4 Compensacgdo Financeira dos Beneficios a Conceder a Pagar

COMPBC_Pagar = 13 * Sx * (d _a) * CONT%SBTU_AtiUO
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5.6 Expressoes de Calculo da Evolugdo das Provisbes Matemadticas para os proximos

doze meses

Vx+ (Vx+1 - V;c)
12 ¢t

5.7 Expressoes de Cdlculo para as Projecoes do Quantitativo de Segurados Atuais e

Futuros

Para este Calculo Atuarial, ndo foi utilizado Projecbes do Quantitativo de Segurados Atuais e

Futuros
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5.8 Expressoes de Cdlculo e Metodologia para Fundos

5.8.1 Fundo Garantidor de Beneficios Estruturados em Regime de Repartigcdo

Simples

Esta Nota Técnica Atuarial ndo possui Regime Financeiro de Repartigao Simples.

5.8.2 Fundo Garantidor de Beneficios Estruturados em Regime de Repartigcdo

de Capitais de Cobertura

Esta Nota Técnica Atuarial ndo possui estruturacdo de Fundo Garantidor, conforme mencionado

no artigo 49 da Portaria MTP 1.467/2022.

5.8.3 Fundo para Oscilagdo de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime

Financeiro de Repartigcdo Simples

Esta Nota Técnica Atuarial ndo possui Regime Financeiro de Repartigao Simples.

5.8.4 Fundo para Oscilagdo de Riscos dos Beneficios Estruturados em

Repartigdo de Capitais de Cobertura

Esta Nota Técnica Atuarial ndo possui Fundo para Oscilacdo de Riscos dos Beneficios em
Reparticdo de Capital de Cobertura, conforme facultado pelo artigo 49, da Portaria MTP

1.467/2022.
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5.8.5 Fundo para Oscilagdo de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime

de Capitalizagéo
Esta Nota Técnica Atuarial ndo possui Fundo para Oscilagdo de Riscos dos Beneficios em Regime

de Capitalizacdo, conforme facultado pelo artigo 50, § 22 da Portaria MTP 1.467/2022.
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6 — EXPRESSOES DE CALCULO E METODOLOGIA PARA O
EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

Para determinagdo do Déficit Atuarial , obedecemos a seguinte formulagdo:

DefAtuarial = (AtlUOSGarantidores - PMBCPrevidenciério)

PMBCPrevidenciério — PMBCConcedido + PMBaConceder

Déf_Atuarial

CS =

a—lTl.i

A ni = ((1:81571 1)
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7 — EXPRESSOES DE CALCULO E METODOLOGIA DOS GANHOS E
PERDAS ATUARIAIS

Conforme o artigo 26, da Portaria MTP 1.467/2022, o Relatério da Reavaliagdo Atuarial devera
demonstrar os ganhos e perdas atuariais. O demonstrativo sera elaborado analisando os

resultados das seguintes Provisdes Matematicas Previdenciarias:

e Reavalia¢do Atuarial/2023 — data focal 31/12/2022;
e Reavaliacdo Atuarial/2022 — data focal 31/12/2021 e;
® Resultados da Reavaliacdo Atuarial/2023 — data focal 31/12/2022 com as premissas

utilizadas da Reavalia¢do Atuarial/2022 — data focal 31/12/2021.

Os ganhos ou perdas atuariais decorrentes dessas alteracdes e adequacdes das hipdteses
atuariais adotadas, além da alteracdo do perfil da massa de segurados serdo apresentados no

Anexo 8 da Reavaliacdo Atuarial/2023 - data focal 31/12/2022.
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8 —- PARAMETROS DE SEGREGAGCAO DE MASSAS

O ANEXO VI Secdo | - Conceitos, item XXII da Portaria MTP 1.467/2022 estabelece que a
Segregacao da massa ¢ a separacdo dos segurados do plano de beneficios do RPPS em grupos

distintos que integrardo o Fundo em Capitalizagdao e o Fundo em Reparticao.

No caso, o RPPS de JUAZEIRO DO NORTE - CE nao optou pela Segregacao de Massas.
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9 — EXPRESSOES DE CALCULO DA CONSTRUCAO DA TABUA DE
SERVICOS

Para entendermos a metodologia de calculo devem-se especificar algumas formulas basicas:

pxs =]-_%caa_ix - Wy

CIxS =1_px5

lx+1S _lxs * pxS

I, =1

stz lxs * X v = 1'
NS = ZD S 1+1
X X

Ix" =1

lx+1u lx” _ dx”

dxu _ lxll % qxu

Dx” — lxu * X

ini — ZDxll

Partindo dessas formulagdes basicas estruturamos os calculos dos custos Normal e Suplementar

do Regime Proprio de Previdéncia do municipio de JUAZEIRO DO NORTE - CE.
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10 — GLOSSARIO E SIMBOLOGIAS

Tapm- Taxa de Administragao do RPPS.

Cspm- Custeio Administrativo do RPPS.

F.S, - Folha de Remuneracdo de Contribui¢do dos Servidores Efetivos.

F.B.Agery ativo - Folha Bruta Anual de Remuneragdo dos Servidores Ativos.

F.B.Aproventos - Folha Bruta Anual dos Proventos.

Fspy - Fundo Administrativo do RPPS.

V.E.Gc,pyy - Valor Efetivamente Gasto do Custeio Administrativo.

o Bx - Beneficio de Aposentadoria.

. Sx - Remuneragao de Contribui¢ao do Servidor Ativo na idade atual.

ics - Taxa de Crescimento Salarial.

e T(C - Tempo de contribuigdo faltante para aposentadoria.

X - ldade atual do servidor.

63

65 3621.8267 - Edificio Goiabeiras Executive Center, Av. Jose Monteiro de Figueiredo, 212, 4

Duque de Ea:::l.a-s.. Cuiaba - MT, CEP: 78043-360




AT UARIAL wwwatuarialconsultoriacom.or ) @ @

CONSULTORIA & INVESTIMENTO

e 1 -ldade prevista para aposentadoria, limitada a 75 anos.

CNS$ 405 - Custo Normal Financeiro de Aposentadoria por Tempo de

Contribuicdo, por Idade ou Compulséria (Beneficios a Conceder).

*VABFaC,pos - Valor Atual dos Beneficios Futuros a Conceder de Aposentadoria

por Tempo de Contribuicdo, por Idade ou Compulséria (Beneficios a Conceder).

YACFaCppos - Valor Atual das Contribuicbes Futuras a Conceder de

Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo, por Idade ou Compulsdria (Beneficios a Conceder).

® CN%apos - Custo Normal em porcentagem de Aposentadoria por Tempo de

Contribuicdo, por Idade ou Compulséria (Beneficios a Conceder).

OSalar(lz)aa - Renda Imediata Vitalicia Postecipada na idade estimada de

aposentadoria.
o . ES° - Renda de sobrevivéncia de Capital na idade atual, até a idade de
aposentadoria.

o DTS - Numero de pessoas mortas na idade de aposentadoria, descapitalizadas em

ambiente multidecremental.

. st - Numero de pessoas mortas na idade atual, descapitalizadas em ambiente

multidecremental.
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e 1 - ldade de ingresso no Regime Previdencidrio de origem ou, uma idade

hipotética de entrada em Contribuigao.

® CNS$pen serv valido - Custo Normal Financeiro de Pensdo por Morte devida a

dependente de Servidor Valido.

e VABFaCpep_serv valido - Valor Atual dos Beneficios Futuros a Conceder de

Pensdo por Morte devida a dependente de Servidor Valido.

® VACFaCpey serv vaiiao - Valor Atual das Contribui¢des Futuras a Conceder de

Pensdo por Morte devida a dependente de Servidor Valido.

® CN%pen serv vaiido - Custo Normal em porcentagem de Pensdo por Morte devida

a dependente de Servidor Valido.

e PROP - Proporcao em procentagem de Servidor Ativo que deixara pensao.

e y - ldade atual do Conjuge.

*CNS$ apos mvaligez -~ Custo Normal Financeiro de Aposentadoria por Invalidez.
® VABFaCapos mvaiigez = Valor Atual dos Beneficios Futuros a Conceder.
*VACFaCppos invaiigez = Valor Atual das Contribuigdes Futuras a Conceder.
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® CN%apos imvalidez - Custo Normal em porcentagem de Aposentadoria por

® [, - Probabilidade de entrada em invalidez do servidor, conforme tabua de Entrada

em Invalidez, definida nesta Nota Técnica Atuarial.

1 . . ~ .
e ,,2- Fator de Descapitalizagao no meio do ano.

. Salax(lz) ai - Renda Imediata Vitalicia Postecipada para aposentado invalido.

o /184°®® - Renda Imediata Tempordria Antecipada de 1 ano, conforme regime

financeiro de Reparticdo de Capital de cobertura.

® CNS$pen_apos imvatidez - Custo Normal Financeiro de Pensdo devida a dependente de

Servidor Aposentado por Invalidez.

® VABFaCpen apos nvatidez~ Valor Atual dos Beneficios Futuros a Conceder de Pensdo

devida a dependente de Servidor Aposentado por Invalidez.

® VACFaCpen_apos invaiidez~ Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras a Conceder de

Pensdo devida a dependente de Servidor Aposentado por Invalidez.

® CN%pen_apos invalidez -~ Custo Normal em porcentagem de Pensdo devida a

dependente de Servidor Aposentado por Invalidez.
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e |+l . Fator de descapitalizacdo no final do periodo.

® CNS$pen serv ativo conjuge Custo Normal Financeiro de Pensdo por Morte de

Servidor em Atividade, quando o Servidor Ativo possuir conjuge.

* VABFaCpen_serv_ativo_conjuge - Valor Atual dos Beneficios Futuros a Conceder de

Pensdo por Morte de Servidor em Atividade, quando o Servidor Ativo possuir conjuge.

® VACFaCpen serv ativo conjuge- Valor Atual das Contribui¢es Futuras a Conceder de

Pensdo por Morte de Servidor em Atividade, quando o Servidor Ativo possuir conjuge.

[ CN%Pen_Serv_Ativo_canjuge' Custo Normal em porcentagem de Pensdo por Morte de

Servidor em Atividade, quando o Servidor Ativo possuir conjuge.

® CNS$pen serv ativo Fithoss Custo Normal Financeiro de Pensdo por Morte de Servidor

em Atividade, quando o Servidor Ativo ndo possuir conjuge, mas possuir filhos.

® VABFaCpep sery ativo rithos - Valor Atual dos Beneficios Futuros a Conceder de
Pensdo por Morte de Servidor em Atividade, quando o Servidor Ativo ndo possuir conjuge, mas

possuir filhos.

® VACFaCpen serv ativo Fithos - Valor Atual das Contribui¢des Futuras a Conceder de
Pensdo por Morte de Servidor em Atividade, quando o Servidor Ativo ndo possuir conjuge, mas

possuir filhos.
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® CNY%pen serv ativo_Fithos - Custo Normal em porcentagem de Pensdo por Morte de

Servidor em Atividade, quando o Servidor Ativo ndo possuir conjuge, mas possuir filhos.

® CNS$pen serv ativo s info- Custo Normal Financeiro de Pensdo por Morte de Servidor
em Atividade, quando nao for informado a condicao de conjuge, filhos ou na inconsisténcia das

informacdes.

® VABFaCpen_serv ativo_s_info- Valor Atual dos Beneficios Futuros a Conceder de
Pensdo por Morte de Servidor em Atividade, quando ndo for informado a condi¢do de conjuge,

filhos ou na inconsisténcia das informacoes.

o VACFaCpen_serv_ativo s info- Valor Atual das Contribuigdes Futuras a Conceder de
Pensdo por Morte de Servidor em Atividade, quando ndo for informado a condi¢do de cénjuge,

filhos ou na inconsisténcia das informacdes.

® CN%pen_serv ativo_s_info ™ Custo Normal em porcentagem de Pensdo por Morte de
Servidor em Atividade, quando nao for informado a condi¢gao de cOnjuge, filhos ou na

inconsisténcia das informacoes.

® (. - Probabilidade de Morte na idade x, conforme tabua de Mortalidade, definida

nesta Nota Técnica Atuarial.

(12

o [k-z0; ). Renda imediata antecipada tempordria de Pensdo por Morte.

* Hy - Composicdo Familiar média, conforme realidade do RPPS ou um padrdo

definido, conforme o item 3.6 Composi¢ao Familiar.
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® VABFcypos - Valor Atual dos Beneficios Concedidos de Aposentadoria por Tempo

de Contribuicdo, por Idade ou Compulsdria.

. Benar(12) - Renda Imediata Vitalicia Postecipada na idade estimada de

aposentadoria.

e Bemy . - Numero de pessoas vivas na idade de aposentadoria, capitalizadas a taxa

de juros atuarial.

. Benp - Numero de pessoas mortas na idade de aposentadoria, descapitalizadas

a taxa de juros atuarial.

® VACFcyp,s - Valor Atual das Contribuiges Futuras Concedidos de Aposentadoria

por Tempo de Contribuicdo, por Idade ou Compulséria.

e (_Teto, - Contribuigdo do Aposentado, que recebe acima do Teto.

® VABFcCpen serv vaiiao - Valor Atual dos Beneficios Futuros Concedidos de Pensdo

por Morte devida a dependente de Servidor Valido.

® VACFcpen serv vatido - Valor Atual das Contribui¢gdes Futuras Concedidos de

Pensdo por Morte devida a dependente de Servidor Valido.

e e, - Expectativa de Vida da Tdbua de Mortalidade, na idade atual
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® VABFcupos invaiidzez -~ Valor Atual dos Beneficios Futuros Concedidos de

Aposentadoria por Invalidez.

12) i . e : , .
o Be"ar( A Renda Imediata Vitalicia Postecipada na idade estimada de

aposentadoria por invalidez.

o Beny ' - NUmero de pessoas vivas na idade de aposentadoria e invalidas,

capitalizadas a taxa de juros atuarial.

e Benp i - Nimero de pessoas mortas na idade de aposentadoria e invalidas,

descapitalizadas a taxa de juros atuarial.

® VACFcppos invaligzez - Valor Atual das Contribuicbes Futuras Concedidos de

Aposentadoria por Invalidez.

® VABFCpen_apos mvatidez = Valor Atual dos Beneficios Futuros Concedidos de Pensdo

devida a dependente de Servidor Aposentado por Invalidez.

® VACFcCpen_apos mvalidez = Valor Atual das Contribui¢des Futuras Concedidos de

Pensdo por Morte devida a dependente de Servidor Valido.

® VABFCpen vitalicia - Valor Atual dos Beneficios Futuros Concedidos de Pensdo por

Morte Vitalicia.
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® VABFcpen Temporaria - Valor Atual dos Beneficios Futuros Concedidos de

Pensdo por Morte Temporiaria.

Ben/n ar(lz)

o - Renda Imediata Postecipada temporaria, na idade de aposentadoria.

® VACFcCpen vitaiicia - Valor Atual das Contribui¢des Futuras Concedidos de Pensdo

por Morte Vitalicia.

® VACFcpen Temporaria- Valor Atual das Contribui¢cSes Futuras Concedidos de Pensdo

por Morte Temporaria.

e (N$ - Custo Normal Financeiro.

e (CN% - Custo Normal em Porcentagem.

e VARF - Valor Atual das Remuneragdes Futuras.

o /.,°%a,(1¥5 - Renda Imediata Postecipada Temporaria em ambiente

multidecremental.

® COMPg¢ pecever - Compensacdo Previdenciaria dos Beneficios Concedidos a

Receber.

® COMPREV,y,; - Compensacdo Previdenciaria dos Aposentados.

®  COMPy pagqr- Compensagdo Previdenciaria dos Beneficios Concedidos a Pagar.
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® COMPgqc Receber - Compensagao Previdenciaria dos Beneficios a Conceder a

Receber.

COMPpg4c pagar- Compensagdo Previdenciaria dos Beneficios a Conceder a Pagar.

d - ldade do Servidor no desligamento do ENTE atual.

CONTYsery apos - Contribuicdo do Servidor Aposentado em Porcentagem.

u - ldade de Inicio de Contribuicao em qualquer Regime.

CONTY%sery ativo - Contribuicdo do Servidor Ativo em Porcentagem.

CONT%pormal ente - Contribuicdo Normal do Ente Federativo.

e |, - Valor da Provisdo, da Compensacdo Previdencidria, do Parcelamento e do

Plano de Amortiza¢do na data focal da Reavaliacdo Atuarial.

® V.., - Valor da Provisdao, da Compensacdo, do Parcelamento e do Plano de

Amortizacdo na data focal da Reavaliacdo Atuarial Subsequente.

e t - Periodoem meses.

o Défiruarial - Déficit Atuarial.
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o AtivoSgarantidores - Ativos Financeiros do plano (liquido, imobilizado e crédito a

receber).

o  PMBCpyrepidenciario - Provisao Matematica dos Beneficios Previdenciarios.

® PMBCconcedidos - Provisao Matematica dos Beneficios Concedidos.

® PMBaCconceder - Provisao Matematica dos Beneficios a Conceder.

e (S - CustoSuplementar.

® a_,; -Rendalmediata Postecipada Temporaria.

® p,° - probabilidade de sobrevivéncia, conjugada com a hipétese de invalidez e

rotatividade (Multidecremental).

N

°q, - probabilidade de morte conjugada com a hipotese de invalidez e

rotatividade (Multidecremental).

i, - Probabilidade do Servidor Ativo, invalidar durante a idade x.

e w, - Probabilidade do Servidor Ativo, ser exonerado durante a idade x.

e [, -Quantidade de pessoas vivas na idade x.
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e N, - Numero de pessoas vivas, capitalizadas pela taxa de juros atuarial, na

idade x.

* D, - Numero de pessoas mortas, descapitalizadas pela taxa de juros atuarial, na

idade x.

e | -TaxadeJuros Atuarial.

e VABF - Valor do Beneficio no Futuro

e ¢b - Crescimento do Beneficio

FC - Fator de Capacidade

e C - Contribuicdo

VABFLiq - Valor do Beneficio no Futuro Liquido de Contribui¢cdes no Futuro

® VACF - Valor da Contribuicdo no Futuro (Beneficios acima do Teto)

e VPL_Apos - Valor Presente Liquido

TC, - Tempo de Contribuicio do Segurado até a data x

e TC, - Tempo de Contribuicdo Total do Segurado
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