Republica Federativa do Brasil -
ha; e rrituea s Estado do Ceara -
. JUAZEIRO Municipio de Juazeiro do Norte pREX
oo NORTE Fundo Municipal de Previdéncia Social dos '

Servidores de Juazeiro do Norte — CE - Fundo Muncipal de Previdéncia Social
PREVI JUNO dos Servidores de Juazeiro ¢o None - CE
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Aos trinta dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, as 10 horas e 08
minutos, na Sede do Fundo de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do
Norte/CE-PREVIJUNO, localizada a Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 — Centro, Juazeiro do

Norte - CE, realizou-se reunido extraordinaria com a Diretoria Executiva do PREVIJUNO

para com a seguinte pauta: Analise da Nota Técnica Atuarial 2025, apdés os
apontamentos feitos pela Diretoria Executiva e corre¢des realizadas pelo Atuario
Responsavel, Sr. Igor Franga. A reunido contou com a presenga dos seguintes
Dirigentes: Jesus Rogério de Holanda, Presidente, Tiago César da Silva Viana, Vice-
Presidente, Marcos Aurélio Gongalves Silva, Diretor Previdenciario de Administracao
e Financgas; José lvan Silva Alves, Diretor Previdenciario de Gestao e Beneficios e de
Geogeane da Silva Soares, Secretaria da Diretoria Executiva. A reunido foi aberta pelo
Presidente, Sr. Jesus Rogério, que deu inicio aos trabalhos cumprimentando os
presentes e, em seguida, passou a palavra 4 Sra. Geogeane Soares, para apresentagdo
do Parecer Atuarial referente a Nota Técnica Atuarial 2025 contemplando as
adequacdes e correcdes realizadas com base nos apontamentos e questionamentos
feitos anteriormente pela Diretoria Executiva. Apds a exposicdo do contelido e
esclarecimentos pertinentes, o Sr. Jesus Rogério submeteu o parecer a apreciacao e
deliberacdo da Diretoria Executiva, que aprovou por unanimidade o documento. Ficou
definido que o parecer sera encaminhado ao Conselho Deliberativo para apreciacédo e
aprovacao final. Em continuidade, o Sr. Jesus Rogério informou sobre a realizacdo do
Mutirdo de Beneficios, destacando a importancia do engajamento institucional para a
resolucdo das pendéncias existentes. Na ocasiao, o Vice-Presidente, Sr. Tiago César,
sugeriu que, durante a primeira semana do mutirao, o atendimento fosse realizado nos
turnos da manh& e tarde, de modo a nao prejudicar o atendimento ao publico. A
proposta foi corroborada pelo Diretor Previdenciario de Gestao e Beneficios, Sr. José
\ Ivan, e aprovada por todos os presentes. Ficou, portanto, definido que na primeira
semana do Mutirdo de Beneficios o atendimento funcionara nos dois turnos (manha e
tarde), sendo que apos esse periodo sera realizada uma avaliagdo da efetividade das
agdes. Ainda foi pontuado que, conforme alinhamento com a Coordenadora de

Beneficios, o prazo estimado de 30 (trinta) dias serg

suficiente para tratar as pendéncias
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do setor, considerando que toda a equipe da instituicido estara mobilizada com o
objetivo exclusivo de solucionar as pendéncias de beneficios. Nada mais havendo
a tratar, a rguniao foi encerrada as 10h56min, sendo lavrada a presente ata, que ap6s
lidae _a'prov da, sera assinada pelos presentes.

/

Juazeiro do Norte, Ceara, 30 de maio de 2025.
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