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ATA N° 01/2025 DE REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA
DO PREVIJUNO

Aos seis dias do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco, as 14h00min (quatorze horas),
na Sede do Fundo de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE-
PREVIJUNO, localizada a Rua do Cruzeiro, n°. 163/167 — Centro, Juazeiro do Norte -
CE, realizou-se reunido ordinaria com a Diretoria Executiva do PREVIJUNO para tratar
da seguinte pauta: a) Oficio n® 9/2025-PREVIJUNO, de 03 de janeiro de 2025; b) Oficio
n® 001689/2024-PREVIJUNO, de 10 de dezembro de 2024. Estiveram presentes na
reunido o Sr. Jesus Rogeério de Holanda, Gestor; o Sr. José lvan Silva Alves, Diretor
Administrativo; o Sr. Marcos Aurélio Gongalves da Silva, Diretor Financeiro; e a Sra.
Geogeane da Silva Soares, Assessora Especial de Pericia. O Sr. Jesus Rogério iniciou
a reunido e em seguida falou sobre o Oficio n°® 9/2025-PREVIJUNO, de 03/01/2025, que
trata sobre os aposentados e pensionistas que ndo realizaram o recadastramento
previdenciario — Prova de Vida -, enviado peio o Sr. José Ivan, Diretor Administrativo. Ele
acatou a sugestdo do Diretor Administrativo no sentido de publicar uma Portaria com a
relagdo nominal dos aposentados e pensionistas que nao realizam a Prova de Vida do
exercicio 2024, estabelecendo um prazo para a suspensdo dos beneficiarios que néo
realizaram a referida obrigacdo. A Sra. Geogeane Soares acrescentou que na minuta da
Portaria foi dado o prazo até dia 15/01/2025 para a regularizagéo da situagdo, mas ele
sugeriu ampliar o prazo até dia 20/01/2025, que € o prazo limite para elaboragdo da
Foiha de Pagamento. Prosseguindo, a Diretoria Executiva aprovou a minuta da Portaria
anexa ao Oficio n°® 9/2025-PREVIJUNO, de 03/01/2025, com a alteragao do prazo para
o dia 20/01/2025. Continuando, o Sr. Jesus Rogério pediu que fosse enviado cépia da
referida Portaria as emissoras de Radio para divulgagdo. Ao que o Sr. José Ivan indagou
se ha custos para o PREVIJUNO fazer essa divulgacao através das emissoras de radio.
O Sr. Jesus Rogério respondeu que nao ha custos por ser de utilidade publica. A Sra.
Geogeane Soares sugeriu que a Portaria fosse enviada a Secretaria de Comunicagéo
do Gabinete do Prefeito para conducgao do trabalho de divuigacdo ante a importancia do
assunto. Ao que o Sr. Jesus Rogério e os demais Dirigentes acataram. Continuando, a
Sra. Geogeane Soares leu o Oficio n® 001689/2024-PREVIJUNO, DE 10/12/2024, para
conhecimento, do Comité de Seguranga da Informagao ao Conselho Deliberative, que

trata sobre o Regimento Interno do Comité de Seguranga submetido a aprovacao
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expediente desses ao Conselho Deliberativo passar pela Diretoria Executiva e este

Colegiado encaminhar ao Conselho Deliberativo. Nada mais havendo a tratar, eu,

Geogeane da Sj oares, Assessora Especial de Pericia, lavrei a presente Ata que,
apos lida e aprovada,|sera assinada por mim e pelos demais presentes.
/
£ J Juazeiro do Norte, Ceara, 06 de janeiro de 2025.
/
Jesyus nda
Gesﬂqr /

José lva?: Silva Alves
Diretor Administrativo

oncalves Silva
Diretor Financeiro

gefc-r ae da Slhuoy Seahis
eoéeane da Silva Soares
Assessora Especial de Pericia
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Oficio N2 9/2025-PREVIJUNO
Juazeiro do Norte-CE, 03 de janeiro de 2025
Ao Senhor,

Jesus Rogério de Holanda
Gestor do PREVIJUNO

Assunto: RECADASTRAMENTO - Prova de vida — beneficidrios que ndo se recadastraram.
Senhor Gestor,

1. Referimo-nos as ocorréncias de beneficidarios do PREVJUNO que ndo
realizaram os seus recadastramentos no ano de 2024.

2. Como medida preventiva para evitar que, em caso de Obito de algum
beneficidrio, haja pagamento indevido, sugerimos o ato administrativo expresso na minuta de
portaria anexa; o que ndo dispensa a devida manifestacdo da assessoria juridica.

Atenciosamente, /
! A
e

José lyan Silva Alves
Diretor Administrativo

Anexo: 01
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-MINUTA DE PORTARIA ANEXA AO OFICIO N° 09/2025-PREVIJUNO-
PORTARIA N° XX/202X — PREVIJUNO

Dispoe sobre a relacdo nominal dos aposentados e dos
pensionistas que nao realizaram o recadastramento
previdenciario — Prova de Vida —, exercicio 2024, do
Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte - PREVIJUNO.

O GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE- PREVIJUNO, no uso das atribuigcdes
que Ihe conferem o Art. 81, incisos | e |l, da Lei Organica do Municipal de Juazeiro do
Norte/CE; o Art. 9° do Regimento Interno do PREVIJUNO, aprovado pelo Decreto n®
821 de 15 de fevereiro de 2023; o Art. 5° da Politica de Recenseamento
Previdenciario, aprovado pelo Decreto n® 765, de 09 de agosto de 2022; o Art.6° da
Portaria n° 64/2024-PREVIJUNO, de 16 de agosto de 2024, combinado com o Art.1°
da Portaria n® 84/2024, de 29/11/2024,

RESOLVE:

Art.1° Por este ato, ficam intimados do descumprimento das normas
pertinentes os aposentados e 0s pensionistas que nao realizaram o recadastramento

previdenciario — Prova de Vida — exercicio 2024, abaixo relacionados:
Jose
Maria
Jodo
Raimundo

Francisco

Art. 2° Os aposentados e os pensionista relacionados no Art. 1° desta
Portaria terdo o prazo até 15/01/2025 para regularizagdo da sua situagao.

(\(\ |
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Paragrafo unico. Quem nao se regularizar no prazo concedido no caput
deste artigo, terd o pagamento do seu beneficio suspenso a partir deste més de
janeiro/2025.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Juazeiro do Norte, Ceara, 02 de janeiro de 2025.

Jesus Rogério de Holanda

Gestor do Fundo Municipal De Previdéncia Social Dos Servidores De Juazeiro Do
Norte/CE- PREVIJUNO
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OFICIO N° 001689/2024— PREVIJUNO
Juazeiro do Norte (CE), 10 de dezembro de 2024.

Ao Senhor

Vandir Menezes Lima

Presidente do Conselho Deliberativo do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO.

Assunto: REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE SEGURANCA DA INFORMACAQ
DO PREVIJUNO. ART. 3° DO DECRETO 818, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023.
DECRETO N° 820, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023 (REDAGAO DADA PELO
DECRETO N° 987, DE 19 DE JULHO DE 2024). APROVADA NA REUNIAO
EXTRAORDINARIA DO COMITE DE SEGURANGCA DA INFORMAGAO, DE 06 DE
DEZEMBRO DE 2024.

Senhor Presidente,

Encaminhamos a Vossa Senhoria o Regimento Interno do Comité de
Seguranga da Informagédo — CSI, para a apreciacdo e aprovacdo desse Conselho
Deliberativo, de acordo com a alinea “h” do inciso | € o VIl do Art. 5° do seu Regimento
Interno aprovado pelo Decreto n® 995, de 02 de agosto de 2024.

Respeitosamente,

Previdéncia Social dos Servndbres de Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO

ANEXO: 01/08.
CIC: Diretoria Executiva do Fundo Municipal de Prewdénma Social dos-Servidores de
Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO. 7
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REGIMENTO INTERNO DO COM!TE DE SEGURANCA DA INFORMAGAO - CSI DO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO
DO NORTE/CE- PREVIJUNO

CAPITULO|
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 1° O Comité de Seguranga da Informacado - CSl é érgdo de assessoramento e
execucao da estrutura organizacional do RPPS nos termos do Art. 3° do Decreto 818,
de 15 de fevereiro de 2023.

Art. 2° O Comité de Seguranca da Informacdo - CSI abrangera questdes envolvendo
temas relacionados a:

| — seguranca e defesa cibernética;

Il — seguranca de infraestruturas fisicas e sistemas criticos de Tecnologia da
Informacéo;

Ili — confidencialidade, integridade, disponibilidade e autenticidade da informacao; e

IV —protecédo de dados organizacionais.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° O Comité de Seguran¢a da Informagdo - CS| pautar-se-a de acordo com as
regras previstas na legislacdo e nas melhores praticas dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social com ética, moralidade, legalidade, transparéncia e autonomia nas
decisées de seus membros relativas & Seguranga da Informacao.

CAPITULO Il i
DA COMPOSICAO E DA ORGANIZAGAO

Secao |
Da composicdo

Art. 4° Compdem o Comité de Seguranca da Informacao — CSl, os seguintes membros,
nos termos do Art. 2° do Decreto n® 818, de 15 de fevereiro de 2023, combinado com o
Decreto n° 820, de 15 de fevereiro de 2023 (Redagédo dada pelo Decreto n° 987, de 19 de
julho de 2024):

| - o gestor de seguranca da informacao;

Il - 01 (um) representante da Diretoria Executiva;
[l — 01 (um) representante da unidade finalistica;
IV — titular da unidade de tecnologia da informacao.

Secao Il
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Do Presidente

Art. 5° O Presidente sera eleito dentre os membros do CS| e deve ter formagdo e
capacitacao técnica compativel com as atribuigdes do cargo e com as competéncias
estabelecidas para o Comité de Seguranga da Informacgéo - CSI.

Art. 6° O Presidente tera mandato de 01 (um) ano, podendo ser reconduzido uma unica
vez pelo mesmo periodo.

Paragrafo Unico. No prazo a que se refere o caput deste artigo ndo serdo considerados
os periodos de gestao ocorridos antes da aprovagéo deste Regimento.

Secéao lll
Dos Membros

Art. 7° Os membros do CSl serdo indicados pela Diretoria Executiva e designados pelo
gestor do RPPS.

Art. 8° Os membros do CSI deverdo possuir conhecimento e experiéncia relacionados
a Seguranca da Informacgao.

Art. 9° Os membros do Comité de Seguranca da Informagdo - CSI para ingresso e
permanéncia na fungdo deverdo comprovar ndo ter sofrido condenacado criminal ou
incidido em alguma das demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso | do
caput do Art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os
critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar, combinado com o Art. 8° da
Lei n®9.717/1998.

Secao IV
Da vacancia

Art. 10. Dar-se-a vacancia do cargo aos membros do CSI que deixarem de comparecer
a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas, durante os ultimos 12
(doze) meses, sem justificativa.

§ 1° Os membros do CSI poderao ser substituidos a pedido do interessado ou na forma
apresentada no caput deste artigo.

§ 2° A substituicido de que trata o § 1° deste artigo dar-se-a por solicitacdo do

Presidente do CSI e designagdo do Gestor do RPPS, apds indicagdo de um novo
membro pela Diretoria Executiva.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA

Pdgina2deS
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Art. 11. Compete ao Comité de Segurancga da Informacao — CSl, nos termos do Art. 3°
do Decreto 818, de 15 de fevereiro de 2023:

| - assessorar na implementacao das agdes de seguranga da informacdo no ambito do
RPPS;

Il - constituir grupos de trabalho para tratar sobre seguranca da informacgao e propor
solugdes especificas;

Il - propor normas internas relativas a seguranca da informagao;
IV - deliberar sobre assuntos relativos a Politica de Seguranca de Informacao - PSI;
V - propor alteracdes na politica de seguranga da informacao;

VI - propor normas e procedimentos relativos a seguranga da informagéo, em
conformidade com a legislagdo vigente;

VIl - acompanhar, avaliar e propor alteracdes na Politica de Seguranga da Informagéo
do RPPS e nas normas internas de seguranga da informacao do PREVIJUNO, em
conformidade com a legislagéo vigente;

VIl - propor a adogdo de medidas e programas de conscientizacdo, sensibilizagdo e
capacitacdo dos usuarios dos sistemas de informacao, visando difundir conhecimentos
e dar efetividade & PSI;

IX - emitir orientages a respeito dos incidentes criticos de seguranga da informacao a
ele reportados;

X - monitorar as agdes de segurancga da informacgdo no ambito do PREVIJUNO;

XI - tomar conhecimento e acompanhar a implantagdo dos controles propostos pelo
setor de Tecnologia da Informagcdo — Tl para mitigar os riscos de segurang¢a da
informacédo identificados, analisados e avaliados segundo a Metodologia de
Gerenciamento de Riscos do RPPS e estruturas (frameworks) aplicaveis a disciplina de
riscos de seguranca da informacgédo;

Xll - solicitar apurag¢des quando da suspeita de ocorréncia de quebras de seguranca da
informag&o no ambito do RPPS;

Xl - propor o intercambio e compartiihamento de experiéncias em seguranca da
informac&o com outros entes publicos;

XIV - definir procedimentos de acesso para auditoria na area de seguranga da
informacao e rotinas de recuperacao de desastres naturais e/ou ataques cibernéticos.

XV - propor atualizagtes desse Regimento Interno; e
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XVI - dirimir eventuais duvidas deliberando sobre assuntos relativos ao CSI.

§ 1° As decisdes do CSI deverdo fundamentar-se em estudos e andlises técnicas
elaboradas pela area da Tecnologia da Informagdo — Tl e por quaisquer informagdes
relevantes trazidas pelos membros do Colegiado.

§ 2° Os membros responderdo solidariamente por todos os atos praticados pelo
Colegiado, salvo se posicdo individual divergente estiver devidamente fundamentada e
registrada em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a decis&o.

CAPITULO V
DAS ATRIBUIGOES

Secao |
Do Presidente

Art. 12. Sao atribuicbes do Presidente do Comité de Seguranga da Informagdo do
RPPS:

| - coordenar o Comité de Seguranca da Informac¢do - CSl em suas atividades e
deliberagdes;

Il - coordenar a elaboracgéo e revisao da Politica de Seguranca da Informacéo e das
normas internas de seguranca da informacgao do RPPS, com a participagcao do Comité
de Segurancga da Informacao;

Ill - assessorar a alta administracdo na implementacdo da Politica de Seguranga da
Informacao;

IV - promover a divulgagdo da politica € das normas internas de seguranca da
informacao vigentes no RPPS;

V - incentivar estudos de novas tecnologias, bem como seus eventuais impactos
relacionados a seguranca da informacao;

VI - submeter o Regimento Interno do CSI| e suas alteragbes a apreciagdo dos
membros do CSl;

VII - verificar os resultados dos trabalhos de auditoria sobre a gestdo da seguranga da
informacao;

VIl - acompanhar a aplicacdo de a¢des corretivas e administrativas cabiveis nos casos
de violagdo de seguranca da informacao;

IX - propor ao Gestor do RPPS os recursos necessarios as agfes de seguranga da
informagdo no ambito do RPPS quando do planejamento orgamentario;
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X - manter a andlise de risco de seguranga da informacdo atualizada, refletindo o
estado corrente da organizacao;

Xl - estimular agdes de capacitacao e de profissionaliza¢cdo de recursos humanos em
temas relacionados a seguranga da informagao;

Xl - representar ¢ CS|I em eventos internos e externos afins que se fizerem
necessarios;

Xl - convidar a seu critério ou por indicagdo dos membros do CSI, técnicos para

participar das reunides efou atividades sem direito a voto e & participacdo nas

deliberagdes;

XIV - delegar atribuicdes aos demais membros do CSI;

XV - proferir voto de desempate, utilizando o voto de qualidade;

XVI - formalizar, de forma justificada, a substituicado de membros do CSl;

XVII - planejar, convocar, coordenar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias
do CSI;

XVIII — assinar oficios, instrucbes, recomendacdes, relatérios e demais documentos
emitidos pelo CSI;

XIX - exercer outras atribuigcdes decorrentes das competéncias do CSI.

Secdo Il
Dos membros

Art. 13. S&o atribuicbes dos membros do Comité de Seguranca da Informacgédo - CSl:
| - participar das reunides, discutir e deliberar sobre os assuntos constantes da pauta;

Il - cumprir e zelar pelo cumprimento das competéncias e das atribuicdes definidas
neste Regimento;

Il - zelar pela implantacao e divulgacao das agdes de natureza publica deliberadas
pelo CSI;

IV - propor a inclusdo de matérias na pauta das reunides, com antecedéncia minima de
04 (quatro) dias de sua realizagao;

V - submeter a avaliagdo do presidente do CS| a adogdo de normas complementares
relativas ao seu funcionamento;

VI - indicar técnicos que possam contribuir para o esclarecimento das matérias em
pauta ou para dar suporte ao desenvolvimento das atividades executadas pelo CSl;
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VIl - fazer cumprir, em suas respectivas unidades organizacionais as deliberaces
emanadas e aprovadas pelo CSl;

VIl - comunicar ao presidente do CSI, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas, a impossibilidade do seu comparecimento as reunides de carater ordinario
e extraordinario;

IX - assinar as atas e demais documentos produzidos pelo CSI;
X - apreciar as decisdes do presidente do CSI| tomadas ad referendum do Comité.

Secéo |l
Do Gestor de Seguranca da Informacao

Art. 14. Sao atribuigées do Gestor de Seguranga da Informacao, nos termos do Art. 4°
do Decreto n° 818, de 15 de fevereiro de 2023:

| - promover todas as informacées de Gestdo de Seguranga da Informacao solicitadas
pelo Gestor do PREVIJUNO;

Il - promover ampla divulgacdo da Politica e das Normas de Seguranga da Informagao
para todos os servidores e prestadores de servigos;

lll - promover acdes de conscientizacdo sobre Seguranca da Informacgdo para os
servidores e prestadores de servicos;

IV - propor projetos e iniciativas relacionados ao aperfeicoamento da seguranga da
informacao;

V - elaborar, revisar e manter politica de classificagdo da informagdo, com
temporalidade para guarda, em conjunto com o Nucleo Permanente de Avaliagio de
Documentos - NUPAD.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 15. O CSI reunir-se-a em sessdes ordinarias bimestrais ou extraordinarias a
qualquer tempo, quando convocado por seu Presidente ou por solicitagdo de, no
minimo, 02 dois) de seus membros.

Art. 16. As reunibes do CSI| somente serdo instauradas com a presenga da maioria
simples de seus membros.

Art. 17. O CSI podera convidar, para participacdo das reunides, servidores vinculados

ao Regime Proprio de Previdéncia Municipal, com conhecimentos correlatos na area de
Seguranca da Informacéo, sem direito a voto.
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Art. 18. A participacdo dos membros do CSl, nas reunides ordinarias e extraordinarias,
ndo sera remunerada e seu exercicio sera considerado servigo publico relevante.

Art. 19. As deliberacdes e decisdes do CSI serdo aprovadas por maioria simples dos
votos.

§ 1° Em caso de justificada urgéncia, as decisdes do CSl poderdo ser proferidas
remotamente, através de aplicativo de mensagens eletrénicas instantédneas, em grupo
criado para essa finalidade, assegurada ampla discuss@o e participacéo de todos os
membros.

§2° As decisbes proferidas conforme o §1° deste artigo deverdo ser consignadas em
Ata que podera ser assinada na reunido presencial subsequente.

§3° Voto divergente sera consignado em Ata, com as razdes que o fundamentaram.

Art. 20. Serdo submetidas a apreciagdo formal do CSI, as matérias constantes da
ordem do dia.

§ 1° Qualquer membro do CSI podera, com antecedéncia de 03 (trés) dias, inscrever
na Ordem do dia assuntos que julgar de relevante interesse do PREVIJUNO, os quais
deverdo ser encaminhados a Secretaria do Org&o Colegiado.

§ 2° Assuntos nao constantes da Ordem do Dia em reunido ordinaria poderdo ser
tratados ao final de cada reuniao.

§ 3° Cabe ao Secretario do CSl elaborar e disponibilizar acs membros do Colegiado,
com antecedéncia minima de 4 (quatro) dias uteis, as pautas das reunides
acompanhadas das informacoes relativas aos temas a serem tratados pelo Colegiado.
Art. 21. As deliberacdes e decisdes do CSI serdo lavradas em atas indicadas com
nimeros de ordem, que deverdo ser assinadas e publicadas no site institucional do
RPPS em até 03 (trés) dias Uteis apds realizadas, mantendo-se, apds digitalizadas,
copia em arquivo fisico para fins de auditorias externas.

Art. 22. Compete ao Secretario do CSI:

| - preparar e distribuir a pauta de reunides;

[l - secretariar as reunides;

[l - organizar e manter sob sua guarda a documentagdo relativa as atividades
desenvolvidas pelo CSI; e

IV - controlar as pendéncias, conclusdes e encaminhamentos do CSI.

CAPITULO VI
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Art. 23. As decisbes do CSI| serdo tomadas conforme o tema e respeitando-se a
estrutura de limites e algadas vigente.

Paragrafo unico. As decisdes do CSI serdo emitidas através de registros em Atas,
Resolugdes e Instrugdes.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS E ESPECIAIS

Art. 24. O Comité de Seguranga da Informacao - CSI| podera promover, quando
necessario, alteragdes, reformas ou atualizacdes neste Regimento Interno.

Art. 25. Os casos omissos relativos a este Regimento serdo tratados internamente pelo
CsSl.

Art. 26. As matérias de natureza confidencial que forem apreciadas em reunides do
Colegiado serdo mantidas sob sigilo, até que seja autorizada a sua divulgacéao.

Art. 27. O cronograma anual de reunides ordinarias, o plano de trabalho e as atas
deverao ser publicados no site institucional do RPPS.

Art. 28. O Comité de Seguranga da Informacdo reger-se-a pelas regras elencadas
neste Regimento Interno que sera submetido ao Conselho Deliberativo do Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO
para sua homologac¢édo, nos fermos dos incisos Il e Vii do Art. 5° do seu Regimento
Interno aprovado pelo Decreto n® 995, de 02 de agosto de 2024.

Art. 29. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Juazeiro do Norte, Ceara, de xx de dezembro de 2024.

icaro Coelho Tavares Alves
Presidente do Comité de Seguranga da Informagéo - CSl do Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO
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