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RELATORIO DE GOVERNANCA CORPORATIVA

Apresentamos o Relatério de Governanga Corporativa, 4° trimestre de 2023, do
Fundo de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO, de
acordo com o inciso Il do Art. 81 da Lei Organica do Municipio de Juazeiro do Norte e
do Item 3.2.1 do Manual do Pro-Gestdao RPPS - versdo 3.4, aprovado pela Portaria
SPREV n° 4248, de 22 de dezembro de 2022.

1 IMAGEM INSTITUCIONAL
1.1 Missao, Visao e Valores

1.1.1 Missao

Efetivar uma gestdo responsavel e eficaz com o propésito de garantir aos
segurados e aos seus dependentes aposentadorias e pensdes que lhes assegurem
estabilidade e qualidade de vida no seu futuro.

1.1.2 Visao

Ser reconhecido pela exceléncia na gestao de recursos previdenciarios.

1.1.3 Valores

Etica; Profissionalismo; Responsabilidade; Valorizagdo do ser humano;
Sustentabilidade.

1.2 Orgaos Colegiados

O PREVIJUNO tem sua estrutura organizacional prevista no Art. 3° do seu
Regimento Interno aprovado pelo Decreto n°® 821, de 15 de fevereiro de 2023.

1.2.1 Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo é o 6rgdo superior de deliberagao do Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE.

Compdéem o Conselho Deliberativo os seguintes membros: 02 (dois)
representantes do Poder Executivo Municipal; 02 (dois) representantes do Poder
Legislativo e 02 (dois) representantes dos segurados, conforme Art. 70 da Lei
Complementar n° 23/2007 (Redagdo dada pela Lei n® 5.317/2022).

O Conselho Deliberativo se reunira sempre com maioria absoluta de seus

membros, no minimo, trimestralmente, e extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu Presidente, por malon bsoluta de seus membros.
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1.2.2 Conselho Fiscal

Conselho Fiscal atuara com independéncia e autonomia em relagao ao Conselho
Deliberativo.

Compdem o Conselho Fiscal os seguintes membros: 01 (um) representante do
Poder Executivo Municipal; 01 (um) representante do Poder Legislativo e 01 (um)
representante dos segurados, conforme §1° do Art. 73-A da Lei Complementar n°
23/2007 (Redacéo dada pela Lei n°® 5.317/2022).

O Conselho Fiscal se reunira de forma ordinaria, no minimo, trimestralmente.

1.2.3 Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva é 6rgao de deliberagdo e assessoramento de gestao no
ambito da estrutura organizacional do PREVIJUNO criada pelo Decreto n° 819, de 15 de
fevereiro de 2023.

Compdem a Diretoria Executiva do PREVIJUNO os seguintes membros: o Gestor;
o Diretor Financeiro e o Diretor Administrativo.

1.2.4 Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos PREVIJUNO é constituido por 05 (cinco) membros: O
gestor de recursos; 01 (um) representante da Diretoria Executiva; e 03 (trés) servidores
efetivos, conforme o Art. 4° do Regimento Interno do Comité de Investimentos aprovado
pela Resolugao n® 04/2023/CONSELHO DELIBERATIVO, de 23 de junho de 2023.

Os principios, a estrutura e a finalidade do Comité de investimentos estdo
previstas no Regimento Interno aprovado pelo Decreto n° 11, de 08 de margo de 2013,
e alteragdes.

1.2.5 Comité de Seguranga da Informacao

O Comité de Seguranc¢a da Informagdo do PREVIJUNO é constituido por 04
(quatro) membros: O Gestor de seguranc¢a da Informagdo; 01 (um) representante da
Diretoria Executiva; 01 (um) representante da Unidade finalistica; e o Titular da unidade
de Tecnologia da Informacgao.

O Comité de Seguranca da Informagdo — CSI é 6rgdo de assessoramento e
execucao da estrutura organizacional do PREVIJUNO.

1.3 Nicleos de Trabalho
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Os Nucleos de Trabalhp do PREVIJUNO tém a finalidade de coordenar e realizar
as atividades inerentes ao Orgdo de forma eficiente e efetiva buscando sempre a
exceléncia nas atividades desenvolvidas.

1.3.1 Comissao Juridica e Previdenciaria

A Comissao Juridica e Previdenciaria foi instituida através da Portaria n® 1043, de
13 de abril de 2021, para proceder a elaboragao de Projetos de Lei e respectivas
Mensagens a Camara Municipal, para adequagdo do PREVIJUNO aos ditames da
Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019.

1.3.2 Nucleo de Elaboragao e Revisao do Planejamento Estratégico

O Ndcleo de Elaboragéo e Revisdo do Planejamento Estratégico foi instituido pela
Portaria n° 06/2023-PREVIJUNO, de 06 de fevereiro de 2023, para proceder a
elaboragdo e Revisdo do Planejamento Estratégico para o periodo de 2022 a 2025.

1.3.3 Nticleo Permanente de Inventario - NPI

O Nducleo Permanente de Inventario — NP foi instituido através da Portaria n°
07/2023-PREVIJUNO, de 06 de fevereiro de 2023, com o objetivo de definir os critérios
e regras de inventario, reavaliagéo, baixa, registro, controle, desfazimento e supervisao
do patriménio publico, de acordo com a norma vigente.

1.3.4 Nucleo Permanente de Avaliagdo de Documentos - NUPAD

O Nucleo Permanente de Avaliacdo de Documentos — NUPAD foi criado pela
Portaria n° 05/2023-PREVIJUNO, de 06 de fevereiro de 2023, e estabelece critérios para

arquivamento, conservagao e eliminagcdo de documentos do arquivo das dependéncias
do PREVIJUNO.

1.3.5 Nucleo de Conferéncia de Arrecadagido — NCA
O Nucleo de Conferéncia de Arrecadagao foi criado pelo’Decreto n® 256, de 06 de
maio de 2016, com o objetivo de assessorar a gestdo do Orgao na identificacdo e

correcdo de inconsisténcias nos repasses efetuados pelo Ente Municipal ao RPPS.

1.3.6 Nucleo de Comunicagdao — NUC

O Nducleo de Comunicagdo — NUC foi criado pelo Portaria n° 08/2023-
PREVIJUNO, de 06 de fevereiro de 2023, coordenara as agdes de dialogo com os

segurados e a sociedade do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte - CE — PREVIJUNO.

/]
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2 SEGURADOS E BENEFICIARIOS DO RPPS
2.1 Segurados

No municipio de Juazeiro do Norte existem 4.592 (quatro mil e quinhentos e
noventa e dois) servidores ativos. Sendo que no Poder Executivo existem 4553 (quatro

mil e quinhentos e cinquenta e trés) servidores ativos e no Poder Legislativo existem
39 (trinta e nove) servidores ativos.

2.2 Beneficiarios
2.2.1 Aposentados

No municipio de Juazeiro do Norte existem 1.448 (um mil e quatrocentos e
quarenta e oito) servidores aposentados pelo Regime Proprio de Previdéncia
Social.

2.2.2 Pensionistas

No municipio de Juazeiro do Norte existem 157 (cento e cinquenta e sete)
pensionistas assegurados pelo Regime Préprio de Previdéncia Social.

2.3 Resumo das Folhas de Pagamentos

Abaixo, os resumos das Folhas de Pagamentos dos aposentados e pensionistas
do PREVIJUNO relativos aos meses de outubro a dezembro de 2023:

X
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imagem 01: Resumo da FOPAG Aposentados 10/2023

STATUS DA FOLHA: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 06/12/2023 12:55

CLIENTE: FUNDO M P S S DE JUAZEIRO DO NORTE PREVIIUNO

SISTEMA: AspecFolha - FOLHA DE PAGAMENTO

Usudrio: ROCHELLE

RELATORIO: RESUMO POR SETOR Pigina 2 de 2
Orglo: 24 - PREVIJUNO Competéncia: OUTUBRO de 2023
Setor: 003 - INATIVOS Tipo: N - NORWAL
Dotagdo: emissdo: 01/02/2024
STATUS DA FOLMA DO ORGAO: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 06/12/2023 12:55
cod. Descricao Qude. proventos Descontos Totais
0259 APOSENTADORIA COMPULSORIA 48 76.750,38 0,00
0260 APOSENTADORIA POR IDADE 293 444,476,339 0,00
0299 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 136 396.536,70 0,00
0012 APOSENTADORIA ESPECIAL S 13.100,00 0,00
0261 APOSENTADORIA POR TEMPO DE CON 935 5.172.548.82 0,00
0031 CUSTEIO GIP 1 0,00 50,00
0302 PENSAO ALIMENTICIA 4 0,00 2.955,30
0030 HONORARIOS GIP 24 0,00 14.409,37
0295 EVPRESTIMO BB 259 0,00 139.960,94
0298 EVMPRESTIMO BRADESCO 596 0.00 230.346,50
0255 EMPRESTIMO CEF 550 0,00 259.160,94
0101 SISEWIUN 421 0,00 25,249,88
0197 PREVIDENCIA MUNICIPAL 199 0.00 76.426,43
0198 IRRF 712 0,00 £73.876,55
Total de Proventos 6.103.412,29
Total de Descontos 1.322.435,91
Total tiquido 4.780.976,38
Base de Cdlculo p/ PM 694.785,16
PM Empresa (12.50%) 193 86.848,14
Total Orgamentdrio 6.103.412,29
Total Liquido sem SF e LM 4.780.976,38
Pagamento em Banco 1417 4.780.976,38
Pagamento em Contra Cheque 0 0,00
Total de vinculos 1417

VEINCULOS SELECIONADOS: 03 - VINCULOPENSIONISTA, 06 - VINCULOINATIVO

’

@\
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imagem 02: Resumo da FOPAG dos aposentados 11/2023

STATUS DA FOLMA: FECHADA DATA OE FECHAMENTO: 06/12/2023 12:5%

CLIENTE: FUNDO M P S S DE JUAZEIRO DO NORTE PREVIIUNO

SISTEMA: AspecFolha - FOLHA DE PAGAMENTO

Usudrio: ROCHELLE

RELATORIO: RESLMO POR SETOR Pagina 2 de 2
Orgdo: 24 - PREVIIUNO Competéncia: MNOVEMBRO de 2023
Setor: 003 - INATIVOS Tipo: N - NORMAL
potacdo: Emissdo: 01/02/2024
STATUS DA FOLHA DO ORGAO: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 06/12/2023 12:55
C6d. pescricao Qtde. Proventos Descontos Totais
0259 APOSENTADORIA COMPULSORIA 48 76.750,38 0,00
0260 APOSENTADORIA POR IDADE 293 444,488,28 0,00
0299 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 140 426.066,23 0,00
0269 RETROATIVO A RECEBER 185 195,.701,41 0,00
0012 APOSENTADORIA ESPECIAL S 13.100,00 0,00
0261 APOSENTADORIA POR TEMPO DE CON 950 5.304.455,22 0,00
0302 PENSAO ALIMENTICIA 4 0,00 2.955,30
0030 HONORARIOQS GIP 9 0,00 5.001,69
0295 EMPRESTIMO BB 267 0,00 146.984,19
0298 EMPRESTIMO BRADESCO 606 0,00 242,334,57
0255 EMPRESTIMO CEF 552 0,00 261.169,64
0101 SISEMIUN 429 0,00 25.985,81
0197 PREVIDENCIA MUNICIPAL 233 0,00 87.020,64
0198 IRRF 741 0,00 626.951,09
Total de Proventos 6.460.561,52
Total de Descontos 1.398.402,93
Total Liquido 5.062.158,59
gase de CAdlculo p/ PM 791,096,04
P4 Empresa (12.50%) 233 98.887,01
Total Orcamentdrio 6.460.561,52
Total Liquido sem SF e LM 5.062.158,59
Pagamento em Banco 1436 5.062.158,59
Pagamento em Contra Chegue 0 0,00
Total de vinculos 1436

VINCULOS SELECIONADOS: 05 - VINCULOPENSIONISTA, 06 - VINCULOIXNATIVO
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Imagem 03: Resumo da FOPAG dos aposentados 12/2023

STATUS DA FOLHA: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 30/01/2024 00:08

CLIENTE: FUNDO M P § S DE JUAZEIRO DO NORTE PREVIIUNO

SISTEMA: AspecFolha - FOLMA DE PAGAMENTO
RELATORIO: RESUMO POR SETOR

uUsudrio: ROCHELLE

Pagina 2 de 2
Orglo: 24 - PREVIJUNO Competéncia: DEZEVBRO de 2023
Setor: 003 - INATIVOS Tipo: N - NORVAL
Dotaglo: Emissio: 01/02/2024
STATUS DA FOLHA DO ORGAO:  FECHADA DATA DE FECHAMENTO:  30/01/2024 00:08
céd. Descricao Qtde. Proventos Descontos Totais
0259 APOSENTADORIA COMPULSORIA 48 76.750,38 0,00
0260 APOSENTADORIA POR IDADE 295 447.128,28 0,00
0299 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 143 439.045,21 0,00
0012 APOSENTADORIA ESPECIAL B 13.100,00 0,00
0261 APOSENTADORIA POR TEMPO DE CON 957 5.358.965,34 0,00
0030 HONORARIOS GIP 4 0,00 2.231,76
0302 PENSAQ ALIMENTICIA 4 a,00 2.955,30
0295 EMPRESTIMO BB 273 0,00 151.291,39
0293 EMPRESTIMO BRADESCO 619 0,00 248.902,28
0255 EMPRESTIMO CEF 549 0,00 260.753,47
0101 SISEMIUN 428 0,00 25.883,65
0197 PREVIDENCIA MUNICIPAL 212 0,00 81.990,38
0198 IRRF 732 0,00 605.231,61
Total de Proventos 6.334.989,21
Total de Descontos 1,379.240,04
Total Liquido 4.955.749,17
Base de Cialculo p/ P 745.368,29
P Empresa (12.50%) 212 93,171,04
Total Orcamentério 6.334.989,21
Total Liquido sem SF e LM 4.955.749,17
pagamento es Banco 1448 4.955.749,17
pagamento em Contra Cheque 0 0,00
Total de vinculos 1448

VINCULOS SELECIONADOS: 05 - VINCULOPENSIONISTA, 06 - VINCULOINATIVO

\
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Imagem 04: Resumo da FOPAG Parc. 13° dos aposentados 12/2023

STATUS DA FOLHA: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 21/12/2023 11:18

CLIENTE: FUNDO M P S S DE JUAZEIRO DO NORTE PREVIIUNO

SISTEMA: AspecFolha - FOLHA DE PAGAMENTO
RELATORIO: RESLMO POR SETOR

Usudrio: ROCHELLE
Pagina 2 de 2

Orglo: 24 - PREVIIUNO

Competdncia: DEZEWBRO de 2023

setor: 003 - INATIVOS Tipo: D - 13° SALARIO
Dotaglo: emissdo: 01/02/2024
STATUS DA FOLHA DO ORGAOD: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 21/12/2023 11:18
Cc6d. pescricao Qtde. Proventos Descontos Totais
0208 DECIMO TERCEIRO - PARCELA FINAL 1447 5.770.602,5% 0.00
0302 PENSAO ALIMENTICIA 4 0,00 2.282,61
0103 DESC. ADIANTAMENTO 13° SALARIO 1359 0,00 2.721.839.92
0195 PREV. MUNICIPAL 13 SALARIO 186 0,00 59.807.49
0200 IRRF 13° SALARIO 666 0,00 496.495,36
Total de Proventos 5.770.602.55
Total de Descontos 3.280.425,38
Total Liquido 2.490.177,17
Base de Cialculo 13° p/ PM 186 543.704,15
PM Empresa 13° (12.50%) 186 67.963,02
Total Orgamentirio 5.770.602,55
Total Lfquido sem SF e LM 2.490.177,17
pagamento em Banco 1447 2.490.177,17
Pagamento em Contra Cheque 0 0,00
Total de vinculos 1447

VINCULOS SELECIONADOS: 05 ~ VINCULOPENSIONISTA, 06 ~ VINCULOINATIVO
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Imagem 05: Resumo da FOPAG dos pensionistas 10/2023

STATUS DA FOLMA: FECHADA DATA DE FECHMAMENTO: 06/12/2023 12:5%5
CLIENTE: FUNDO M P S S DE JUAZEIRO DO NORTE PREVIJUNO

SISTEMA: AspecFolha - FOLHA DE PAGAMENTO Usudrio: ROCHELLE
RELATORIO: RESUMO POR SETOR Pagina 1 de 2
Orglo: 24 - PREVIJUNO Competéncia: OUTUBRO de 2023
Setor: 002 - PENSIONISTAS Tipo: N - NORMAL
Dotacdo: Emissdo: 01/02/2024
STATUS DA FOLMA DO ORGAO:  FECHADA DATA DE FECHAMENTO:  06/12/2023 12:55
c6d. oescricao Qtde. Proventos Descontos Totais
0262 PENSAO POR MORTE 160 304.141,08 0,00
0269 RETROATIVO A RECEBER 2 5.568,64 0,00
0295 EMPRESTIMO B8 6 0.00 1.644,81
0255 EMPRESTIMO CEF 30 0.00 6.539,59
0298 EMPRESTIMO BRADESCO 41 0.00 11.067,03
0101 SISEMIUN 3 0,00 65,97
0197 PREVIDENCIA MUNICIPAL 4 0,00 805,65
0138 IRRF 32 0,00 11.341,50
Total de Proventos 309.709,72
Total de Descontos 31.434,55%
Total Liquido 278.275,17
Base de C&lculo p/ PM 7.324.08
PM Empresa (12.50%) 4 915,51
Total orgamentirio 309.709,72
Total Liquido sem SF ¢ LM 278.275,17
Pagamento em Banco 160 278.275,17
Pagamento em Contra Cheque 0 0,00
Total de vinculos 160

VINCULOS SELECIONADOS: 05 - VINCULOPENSIOKISTA, 06 - VINCULOINATIVO
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Imagem 06: Resumo da FOPAG dos pensionistas 11/2023

STATUS DA FOLHA: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 06/12/2023 12:5§
CLIENTE: FUNDO M P S S DE JUAZEIRO DO NORTE PREVIJUNO

SISTEMA: AspecFolha - FOLHA DE PAGAMENTO Usudrio: ROCHELLE
RELATORIO: RESUMO POR SETOR Pagina 1 de 2
Orglio: 24 - PREVIIUNO Competdncia: NOVEMBRO de 2023
setor: 002 - PENSIONISTAS Tipo: N - NORMAL
Dotacso: emissio: 01/02/2024
STATUS DA FOLHA DO ORGAO: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 06/12/2023 12:5%
céd. Descricao Qtde. Proventos pescontos Totais
0262 PENSAO POR MORTE 157 295.340,18 0,00
0269 RETROATIVO A RECEBER 2 5.600,28 0,00
0295 EMPRESTIMO BB 5 0,00 1.426,86
0255 EMPRESTIMO CEF 31 0,00 6.624,29
0298 EMPRESTIMO BRADESCO 42 0,00 11.256,48
0101 SISEMIUN 3 0,00 65,97
0197 PREVIDENCIA MUNICIPAL 4 0,00 1.456,85
0198 IRRF 29 0,00 12.477,83
Total de Proventos 300.940,46
Total de Descontos 33.306,28
Total Liquide 267.632,18
pase de CAlculo p/ PM 13.244,13
P4 Empresa (12.50%) 4 1.655,52
Total Orgamentério 300.940,46
Total Liquido sem SF e LM 267.632,18
pPagamento em Banco 157 267.632,18
pagamento em Contra Chegue 0 0,00
Total de vinculos 157

VINCULOS SELECTONADOS: 03 - VINCULOPENSIONISTA, 06 - VINCULOINATIVO
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CLIENTE: FUNDO M P S S DE JUAZEIRO DO NORTE PREVIIUNG

Imagem 07: Resumo da FOPAG dos pensionistas 12/2023

SISTEMA: AspecFolha - FOLHA DE PAGAMENTO
RELATORIO: RESUMO POR SETOR

STATUS DA FOLMA: FECHADA DATA DE FECHAMENTO:

30/01/2024 00:08

Usudrio: ROCHELLE

Pagina 1 de 2

Orglio: 24 - PREVIJUNO Competédncia: DEZEMBRO de 2023
setor: 002 - PENSIONISTAS Tipo: N - NORVAL
Dotacdo: Emissdo: 01/02/2024
STATUS DA FOLMA DO ORGAO:  FECHADA DATA DE FECHAMENTO:  30/01/2024 00:08
céd. Descricao Qtde. pProventos Descontos Totais
0262 PENSAO POR MORTE 157 294.996,98 0,00
0295 EMPRESTIMO BB [ 0,00 1.628,28
0255 EMPRESTIVO CEF 31 0,00 6.624,29
0298 EMPRESTIMO BRADESCO 43 0,00 11.282,67
0101 SISEMIUN 0,00 65,97
0197 PREVIDENCIA WUNICIPAL 4 0,00 864,85
0198 IRRF 29 0,00 11,160,611
Total de Proventos 294.996,98
Total de Descontos 31.626,67
Total Liquido 263.370,31
sase de Cdlculo p/ M 7.862,27
PM Empresa (12.50%) 4 982,78
Total Orgamentirio 294.996,98
Total Liquido sem SF e LM 263.370,31
Pagamento em Banco 157 263.370,31
Pagamento em Contra Cheque (4 0,00
Total de vinculos 157

VINCULOS SELECIONADOS: 05 - VINCULOPENSIONISTA, 06 ~ VINCULOINATIVO
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Imagem 08: Resumo da FOPAG Parc. 13° dos pensionistas 12/2023
STATUS DA FOLHA: FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 21/12/2023 11:16

CLIENTE: FUNDO M P S S DE JUAZEIRO DO NORTE PREVIJIUNO

SISTEMA: AspecFolha - FOLHA DE PAGAMEXTO
RELATORIO: RESUMC POR SETOR

Usudrio: ROCHELLE
Pagina 1 de 2

Orglo: 24 - PREVIIUNO Competéncia: DEZEVBRO de 2023
Setor: 002 - PENSIONISTAS Tipo: D - 13° SALARIO
potagio: Emissdo: 01/02/202%
STATUS DA FOLHA DO ORGAO:  FECHADA DATA DE FECHAMENTO: 21/12/2023 11:18
C6d. Descricao Qtde. pProventos Descontos Totais
0208 DECIMO TERCEIRO - PARCELA FINAL 157 285.325,01 0,00
0103 DESC. ADIANTAMENTO 13° SALARIO 150 0,00 135.179,66
0195 PREV. MUNICIPAL 13 SALARIO 3 0,00 733,29
0200 IRRF 13° SALARIO 23 0,00 7.366,48
Total de Proventos 285.325.,01
Total de Descontos 143.279,43
Total Liquido 142.045,58
Base de Cdlculo 13° p/ PM 3 6.666,25
PM Empresa 13° (12.50%) 3 833,28
Total Orgamentdrio 285.325,01
Total Liquido sem SF e LM 142.045,58
pagamento em Banco 157 142.045,58
Pagamento em Contra Cheque 0 0,00
Total de vinculos 157
VINCULOS SELECIONADOS: 0S5 - VINCULOPENSIONISTA, 06 - VINCULOINATIVO
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2.4 Arrecadacao de Contribuigées Previdenciarias de outubro a dezembro de
2023

A arrecadacdo de ContribuicGes recebidas dos servidores ativos do Poder
Executivo foi no valor de R$ 7.219.833,23 (sete milhdes e duzentos e dezenove mil e
oitocentos e trinta e trés e vinte e trés centavos).

A arrecadacgdo de Contribuicdes recebidas dos servidores ativos do Poder
Leaqislativo foi no valor de R$ 192.112,82 (cento e noventa e dois mil e cento e doze
reais e oitenta e dois centavos).

A arrecadagado de Contribuicbes recebidas dos servidores ativos do Poder
Executivo/Cedidos ou Licenciados foi no valor de R$ 1.442,64 (um mil e quatrocentos e
quarenta e dois reais e sessenta e quatro).

A arrecadacado de Contribui¢ées recebidas dos servidores ativos do Poder
Executivo/ Parcelamentos foi no valor de R$ 40.485,42 (quarenta mil e quatrocentos e
oitenta e cinco reais e quarenta e dois centavos).

A arrecadacao de Contribuigbes recebidas de Aposentados foi no valor de R$
305.245,14 (trezentos e cinco mil e duzentos e quarenta e cinco reais e quatorze
centavos).

A arrecadacao de Contribuigées recebidas de pensionistas foi no valor de R$
3.860,64 (trés mil e oitocentos e sessenta reais e sessenta e quatro centavos).

A arrecadagé@o de Contribuigées Patronais — Poderes Executivo e Legislativo —
recebidas foi o valor de R$ 53.786,31 (cinquenta e trés mil e setecentos e oitenta e seis
reais e trinta @ um centavos) e o valor de R$ 164.523,72 (cento e sessenta e quatro mil
e cinquenta e vinte e trés reais e setenta e dois centavos), respectivamente.

A arrecadacéo de Contribuicdes Patronais — Cedidos ou Licenciados — recebidas
foi o valor de R$ 1.639,38 (um mil e seiscentos e trinta e nove reais e trinta e oito
centavos).

No periodo foi totalizado em receitas de contribuicdes patronais' o valor de R$
219.949,41 (duzentos e dezenove mil e novecentos e quarenta e nove reais e quarenta
e um centavos).

A arrecadagao de Contribuicdo Patronal em Parcelamento — Poder Executivo —
recebidas foi o valor R$ 237.288,31 (duzentos e trinta e sete mil e duzentos e oitenta e
oito reais e trinta e um centavos).

No periodo foi totalizado o valor de R$ 8.440.167,02 (oito milhdes e quatro e
quarenta mil e cento e sessenta e gefe reais e ¢ois centavos).

1 N&o inclui valores de Multas e Juros. /ll‘ /\ %\
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2.5 Pagamento de Beneficios Permanentes de outubro a dezembro de 2023

O total gasto com os pagamentos de aposentadorias foi de R$ 21.952.357,18
(vinte e um milhGes e novecentos e cinquenta e dois mil e trezentos e cinquenta e sete
reais e dezoito centavos).

Ja o valor gasto com pagamentos de pensodes foi no total de R$ 1.055.792,51
(um milhdo e cinquenta e cinco mil e setecentos e noventa e dois reais e cinquenta e um
centavos).

No periodo foi totalizado o valor de R$ 23.008.149,69 (vinte e trés milhdes e oito
mil e cento e quarenta e nove reais e sessenta e nove centavos).

3 EVOLUCAO DA SITUACAO ATUARIAL

3.1 Custo Previdenciario Total

O custo previdenciario total € composto pelos seguintes elementos: a contribuigio
do servidor, a contribuigdo patronal, a taxa de administracédo e o aporte financeiro.

A contribuicdo previdenciaria de responsabilidade do Ente, relativa ao custo
normal dos beneficios previdenciarios e ao custeio das despesas correntes e de
capital necessaria a organizagdo e ao funcionamento do PREVIJUNO, sera de 11,00%
(onze por cento) de custo normal e 1,50% (uma virgula cinquenta por cento) de taxa de
administragdo, totalizando a aliquota de 12,50% (doze virgula cinquenta por cento)
incidente sobre a totalidade da remuneragéo de contribuicdo dos servidores ativos.

Foi elaborado o plano de amortizacdo destinado ao equacionamento do déficit
atuarial, despendido em aportes financeiros anuais a ser pagos pelo Ente Municipal, nos
termos do Relatério da Reavaliagdo Atuarial n® 1892, Ano-Civil 2022, Data Focal
31/12/2022, Ano Calendario 2023, Atuario Responsavel IGOR FRANCA GARCIA,
MIBA/RJ 1659, realizada em 06 de fevereiro de 2023, que até o fechamento deste
Relatério ndo havia sido homologado pelo Poder Legislativo através de Lei do Ente,
conforme previsto na Portaria MTP n°® 1467/2022.

3.2 Equilibrio Atuarial

A Portaria MTP n°® 1.467/2022, alterada pela Portaria MTP n° 1.837/2022, prevé
que os recursos financeiros administrados pelo PREVIJUNO deveréo ser aplicados de
forma a buscar um retorno real equivalente a 4,97% a.a. mais a variacdo do indice
inflacionario utilizado que é o IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo, divulgado pelo IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

A rentabilidade acumulada da carteira de investimentos? do PREVIJUNO no
periodo analisado foi de R$ 15.095.308,85 (quinze milhdes e noventa e cinco mil e
trezentos e oito reais e oitenta e cinco centavos).

[
2 Demonstrativo da Receita por Classfficacio Econdmica 01/10/2023 A 31/12/2023. \\'
v

IARY
T\
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Em termos percentuais a rentabilidade acumulada da carteira de investimentos no
4T23 foi na ordem de 3,93%3. Ja a Meta Atuarial acumulada no mesmo periodo foi na
ordem de 2,32%.

Portanto, a diferenca entre a Rentabilidade da Carteira de Investimento e a Meta
Atuarial teve um Gap de 1,61 p.p.no periodo.

3.3 Equilibrio Financeiro
3.3.1 Equilibrio Financeiro Previdenciario*

No 4° trimestre de 2023 as receitas previdenciarias® totalizaram R$ 8.440.167,02
(oito milhGes e quatro e quarenta mil e cento e sessenta e sete reais e dois centavos) e
as despesas previdenciarias totalizaram R$ 23.008.149,69 (vinte e trés milhdes e oito mil
e cento e quarenta e nove reais e sessenta e nove centavos), gerando um Déficit
Financeiro Previdenciario no valor de (-14.567.982,67) (quatorze milhGes e quinhentos
e sessenta e sete mil e novecentos e oitenta e dois reais e sessenta e sete centavos).

3.3.2 Equilibrio Financeiro Geral

No 4° trimestre de 2023 as receitas® totalizaram R$ 26.518.191,75 (vinte e seis
milndes e quinhentos e dezoito mil e cento e noventa e um reais e setenta e cinco
centavos) e as despesas totais foram de R$ 23.708.370,72 (vinte e trés milhdes e
setecentos e oito mil e trezentos e setenta) que geraram um Superavit Financeiro no
valor R$ 2.809.821,03 (dois milhGes e oitocentos e nove mil e oitocentos e vinte e um
reais e trés centavos).

4 GESTAO DE INVESTIMENTOS

5.1 Descrigdo detalhada dos ativos’

Os ativos da Carteira de Investimentos do PREVIJUNO estdo diversificados em
Renda Fixa; Renda Variavel e Investimentos no Exterior, conforme disposto no quadro
abaixo:

3 Relatério Trimestral de Investimentos — OUT-DEZ/2023.

4 No calculo foi considerado apenas as receitas previdencidrias do Ente, dos Segurados e do Plano de
Amortizacéo do Déficit Atuarial [ nfrontado com as Despesas Previdenciarias.

5 Calculo inclui Multas e Juros re parcelamentos da coptribui¢do dos servidores e patronal.

6 Receitas Totais estao incluidas as Receitas Patrimoniais. '

7 Detalhamento dos fundos de inyestientos acompanhado pelos respectivos CNPS’s e desempenho no periodo
analisao. [\ \\
T
\_/\ Relatorio de Governanga Corporativa | 472023 [




PREFEIYURA DE

]
JUAZEIRO
oo NORTE

Republica Federativa do Brasil
Estado do Ceara
Municipio de Juazeiro do Norte

@pm—eestRaPPoS

Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte ~ CE — PREVIJUNO

Furddo Municipal de Previdéncia Social

dos Servidores de Juazeiro do Norte - CE

PREVIJUNO

ATIVO

BBIRF-M 1 TP FICRF...

CAIXA BRASIL IRF-M 1+ TP Fl...

BB PERFIL FIC RF REF DI...

BB IDKA 2 TP FI RF...

CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES...
CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA FIC RF
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP Fl...
CAIXA BRASIL IMAB 5 TP FI...
CAIXA BRASIL IMA-B TP FI RF

BB IMA-B S FIC RF PREVID...

BB IMA-B Fi RF PREVID

CAIXA BRASIL IDKA IPCA2A TP...
CAIXA PRATICO FIC RF CURTO PRAZO
CAIXA BRASIL 2024 1 TP Fi...

BNB PLUS FIC RF LP

BRADESCO INSTITUCIONAL FIC...
BB IRF-M TP Fi RF PREVID

BNB RPPS IMA-B Fi RF

CAIXA BRASIL 2030 1l TP FL...
CAIXA BRASIL 2024 IV TP F1...
CAIXA BRASIL IRF-M TP fI RF..

Rentabilidade dos ativos - Outubro a Dezembro de 2023

CNP}

Out (%}
11.328.882/0001-35 0.92%
10.577.519/0001-90 0.01%
13.077.418/0001-49 0,99%
13.322.205/0001-35 5
14.508.643/0001-55 091%
23.215.097/0001-55 0.26%
10.740.670/0001-06 0.94%
11.060 913/0001-10 0.32%
10.740.658/0001-93 -0.66%
03.543.447/0001-03 0,32%
07.861.554/0001-22 0,68%
14.386.926/0001-71 -0.29%
00.834.074/0001-23 =
18.598.288/0001-03 0.44%
06.124.241/0001-29 0,95%
20.216.216/0001-04 0,33%
07.111.384/0001-69 0,35%
08.266.261/0001-60 -0,58%
20.139.534/0001-00 0,84%
20.139.595/0001-78 0.44%
14.508.605/0001-00 0.35%

L1

RENTABILIDADE
Nov (%) Dez (%)
0.97% 0.88%
2,93% 1,70%
0.19% 0.70%
0,84% 0,57%
1.43% 1.21%
0,97% 0,89%
1.79% 1.44%
2,61% 2.713%
1.79% 1,44%
2,60% 2.74%
1.73% 1.40%
0.71% -
0.79% 0,92%
0,89% 0.8%%
1.78% 1.44%
2,46% 1.46%
2.60% 2.83%
2,70% 2,31%
0,79% 0.92%
247% 1,46%

Trimestre (%)
2,719%
4,70%
1.89%
2,34%
2,92%
2.83%
2,92%
4,71%
2,92%
4,70%
2,86%
0,71%
2,16%
2,75%
2,90%
4,33%
4,90%
4,19%
2,16%
4,33%

unoapp.com.br

-
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PREVIJUNO

BB IMA-B 5+ TP FI RF...

8B IMA-B TP FI RF

CAIXA BRASIL IMA-B 5+ TP FI..,

CAIXA RIO BRAVO FUNDO DE FUNDOS...
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI

|T PREV DESENVOLVIMENTO...

BB TP IPCA Fi RF PREVID

BRADESCO INSTITUCIONAL IMAB...
BRADESCO FEDERAL EXTRA FI REF DI
CAIXA CONSUMO FI AGOES

BB RECEBIVEIS IMOBILIARIOS...

BNB SELECAQ FI ACOES

BB IRF-M 1+ Fi RF PREVID

BB ACOES BOLSA AMERICANA Fl ACOES

BB AGOES BOLSAS ASIATICAS EX JAPAO...

BNB SOBERANO FI RENDA FIXA
BB ACOES ALOCACAO ETF IE...

CAIXA CAPITAL PROTEGIDO BOLSA DE VALORES...

CAIXA BRASIL 2023 TITULOS PUBLICOS FI...

BB TITULOS PUBLICOS XXI Ft RENDA...
FI CAIXA BRASIL MATRIZ RF

SAFRA SOBERANO REGIME PROPRIO FIC RF...

SAFRA EXECUTIVE 2 FI RF

fn

13.327.340/0001-73
07.442.078/0001-05
10.577.503/0001-88
17.098.794/0001-70
03.399.411/0001-90
23.876.086/0001-16
15.486.093/0001-83
10.986.880/0001-70
03.256.793/0001-00
10.577.512/0001-79
20.716.161/0001-93
63.375.216/0001-51
32.161.826/0001-29
36.178.569/0001-99
39.272.865/0001-42
30.568.193/0001-42
28.578.897/0001-54
44.683.343/0001-73
44.683.378/0001-02
44.345.590/0001-60
23.215.008/0001-70
10.347.195/0001-02
10.787.647/0001-69

Rentabilidade dos ativos - Outubro a Dezembro de 2023

-0,99%

{.96%
-2,01%
1,05%
-0,18%

-0,68%
0.96%

-8,94%

-20.31%

0,06%

-2,66%
0,97%
2,71%
-1.33%

0.44%
0.99%
0.98%
0.92%

3.38%

3.371%
-2,14%
0.99%
-0.13%

2,60%
0.88%
16.03%
-2,91%

3,07%

6.21%
0.88%
5,64%
1.51%

0.79%
0.99%
0.89%
0,95%

0.58% 2,95%
3.93% 6.40%
2,42% -1,79%
0,94% 3.01%
-0,34% -0,65%
2,13% 4,68%
0.88% 2,74%
5,96% 11,96%
-5,44% -26,84%
1,69% 4,88%
1,92% 5.37%
0,89% 2,76%
2,58% 543%
5.28% 11,68%
0,92% 2,16%
0,93% 2,94%
0,88% 2.18%
0.87% 2,76%
uncapp.com.br
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PREVHUNO Rentabilidade dos ativos - Outubro a Dezembro de 2023
CAIXA FIA ELETROBRAS 45.443.475/0001-90 -5.58% 17.18% 3.79% 14.84%
CAIXA CAPITAL PROTEGIDO BOLSA DE VALORES... 45.443.651/0001-94 -1,73% 8,43% 3,26% 10,04%
CAIXA CAPITAL PROTEGIDO... 42.229.068/0001-97 0.66% 3.88% 2,32% 5.59%
BB PREVIDENCIARIO RENDA... 46.134.117/0001-69 -0.84% 2,70% 2.31% 4,20%
BB PREVID RF TP VERTICE 2027... 46.134.096/0001-81 -1,04% 2,57% 1,69% 3.22%
CAIXA CONSTRUCAO CIVIL Ft ACOES 10.551.375/0001-01 -6,17% 14,53% 8.41% 16.50%
BB ACOES BOLSAS EMERGENTES BDR ETF... 39.247.602/0001-83 -2.56% 1.38% 2,16% 6.88%
SANTANDER Fi IRF-M TITULOS PUBLICOS RENDA. .. 13.455.197/0001-03 0.36% 2.47% 1.46% 4,35%

O quadro com a descri¢do dos ativos apresenta os Fundos de Investimentos - Fl
que compdem a Carteira de Investimentos do PREVIJUNO relacionados por CNPJ.

4.2 Investimentos

Os investimentos realizados obedecem as orientagdes previstas na Resolugdo do
Conselho Monetario Nacional — CMN n° 4.963, de 25/11/2021; na Portaria MTP n°
1.467/2022 do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social e na Politica de
Investimentos 2023 do PREVIJUNO.

Nas aplicagbes sado consideradas as condigbes de seguranca, rentabilidade,
solvéncia, liquidez e transparéncia, conforme estabelecido pelo CMN.

O total da carteira de investimentos, posicdao em 31/12/2023, é de
R$ 394.969.688,25 (trezentos e noventa e quatro milhdes e novecentos e sessenta e
nove mil e seiscentos e oitenta e oito reais e vinte e cinco centavos).

As instituicbes com credenciamento vigente s3o: Banco do Brasil — BB; Banco
do Nordeste — BNB; Caixa Econdmica Federal — CEF; Banco Safra, Banco Bradesco,
Banco Santander e SC Planner.

4.2.1 Segmento de Renda Fixa

O Segmento de Renda Fixa de acordo com os incisos | e lll do Art. 7° da
Resolugdao CMN n° 4.963, de 25/11/2021, Ipsis Litteris:

Art. 7° No segmento de renda fixa, as aplicagdes dos recursos dos
regimes préprios de previdéncia social subordinam-se aos seguintes
limites:

' | - até 100% (cem pbf&:nto) em:
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a) titulos de emissdo do Tesouro Nacional, registrados no Sistema
Especial de Liquidagdo e Custédia (Selic);

b) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa,
conforme regulamentacdo estabelecida pela Comiss&o de Valores
Mobiliarios, constituidos sob a forma de condominio aberto, cujos
regulamentos determinem gue seus recursos sejam aplicados
exclusivamente em titulos definidos na alinea "a", ou compromissadas
lastreadas nesses titulos;

c) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa,
negociaveis em bolsa de valores, conforme regulamentacao estabelecida
pela Comissao de Valores Mobiliarios, cujos regulamentos determinem
que suas carteiras sejam compostas exclusivamente em titulos definidos
na alinea "a", ou compromissadas lastreadas nesses titulos (fundos de
indice de renda fixa);

()
Il - até 60% (sessenta por cento) no somatério dos seguintes ativos:

a) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa,
conforme regulamentagdo estabelecida pela Comissdo de Valores
Mobiliarios, constituidos sob a forma de condominio aberto (fundos de
renda fixa);

b) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa,
negociaveis em bolsa de valores, compostos por ativos financeiros que
busquem refletir as variagbes e rentabilidade de indice de renda fixa,
conforme regulamentacdo estabelecida pela Comissdo de Valores
Mobiliarios (fundos de indice de renda fixa);

O PREVIJUNO tem os seus limites de aplicagbes elevados, visto que atende ao
quesito de melhores praticas na gestao previdenciaria comprovada pela Certificagdo do
Pré-Gestdao RPPS aderéncia nivel lll.

A exposicdo do PREVIJUNO em Renda Fixa € de R$ R$ 330.683.435,63
(trezentos e trinta milhdes e seiscentos e oitenta e trés mil e quatrocentos e trinta
e cinco reais e sessenta e trés centavos), representando 83,83% da Carteira de
Investimentos do PREVIJUNO, conforme o Relatério de Investimentos relativo ac 4°
trimestre de 2023.

4.2.2 Segmento de Renda Variavel

O Segmento de Renda Variaveh nos termos dos incisos | e Il do Art. 8° da
Resolugdo CMN n° 4.9ﬂa, de 25/11/2021, Ipsis Litteris:

f
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Art. 8° No segmento de renda variavel, as aplicagbes dos recursos dos
regimes préprios de previdéncia social subordinam-se ao limite de até
30% (trinta por cento) em:

| - cotas de fundos de investimento classificados como agdes,
constifuidos sob a forma de condominio aberto, conforme
regulamentagdo estabelecida pela Comissdo de Valores Mobiliarios
(fundos de renda variavel);

Il - cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda
variavel, negociaveis em bolsa de valores, cujas carteiras sejam
compostas por ativos financeiros que busquem refletir as variagbes e
rentabilidade de indices de renda variavel, divulgados ou negociados por
bolsa de valores no Brasil, conforme regulamentagéo estabelecida pela
Comissao de Valores Mobiliarios (fundos de indice de renda variavel).

A exposi¢cdo do PREVIJUNO em Renda Variavel é de R$ 10.643.862,51 (dez
milhdes e seiscentos e quarenta e trés mil e oitocentos e sessenta e dois reais e
cinquenta e um centavos), representando 2,70% da Carteira de Investimentos do
PREVIJUNO, conforme o Relatério de Investimentos relativo ao 4° trimestre de 2023.

4.2.3 Segmento de Investimentos no Exterior

O Segmento de Investimentos no Exterior de acordo com o inciso Il a lll do Art. 9°
da Resolugdo CMN n° 4.963, de 25/11/2021, Ipsis Litteris:

Art. 9° No segmento de investimentos no exterior, as aplicagbes dos
recursos dos regimes proprios de previdéncia social subordinam-se ao
limite de até 10% (dez por cento) no conjunto de:

| - cotas de fundos de investimento e cotas de fundos de investimento em
cotas de fundos de investimento classificados como "Renda Fixa - Divida
Externa";

I - cotas de fundos de investimento constituidos no Brasil sob a forma de
condominio aberto com o sufixo "Investimento no Exterior", nos termos
da regulamentacdo estabelecida pela Comisséao de Valores Mobiliarios,
que invistam, no minimo, 67% (sessenta e sete por cento) do seu
patriménio liquido em cotas de fundos de investimento constituidos no
exterior;

lil - cotas dos fundos da classe "Ag¢bes - BDR Nivel I, nos termos da
regulamentacéo estabelecida pela Comissao de Valores Mobiliarios.

A exposigdo do PREVIJUNO em Investimentos no Exterior é de R$ 10.941.562,71
(dez milhées e novecentos e quarenta e um mil e quinhentos e sessenta e dois
reais e setenta e um centavos), representando 2,77% da Carteira de Investimentos do
PREVIJUNO, conforme o Relatério ‘lnvestimentos relativo ao 4° trimestre de 2023.
A —
%j Relatério de Governanga Corporativa | 472023 [e#




Republica Federativa do Brasil L
Estado do Ceara :
. TR AT S Municipio de Juazeiro do Norte -
JUAZEIRO Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
°>NORTE Juazeiro do Norte — CE — PREVIJUNO

Fundo Municipal de Previdéncia Social

4 dos Servidores de Juazeiro do Norte - CE

RPPS

4.2.4 Segmento de Investimentos Estruturados

O Segmento de Investimentos Estruturados previsto nos incisos | a lll do Art. 10
da Resolugdo CMN n° 4.963, de 25/11/2021, Ipsis Litteris:

Art. 10. No segmento de investimentos estruturados, as aplicagdes
dos recursos do regime proprio de previdéncia social subordinam-
se ao limite global de até 15% (quinze por cento), e adicionalmente
aos seguintes:

| - até 10% (dez por cento) em cotas de fundos de investimento
classificados como multimercado (FIM) e em cotas de fundos de
investimento em cotas de fundos de investimento classificados
como multimercado (FICFIM);

Il - até 5% (cinco por cento) em cotas de fundos de investimento
em participagdes (FIP), constituidos sob a forma de condominio
fechado, vedada a subscricdo em distribuicdes de cotas
subsequentes, salvo se para manter a mesma proporgdo ja
investida nesses fundos;

Ill - até 5% (cinco por cento) em cotas de fundos de investimento
classificados como "Ag¢bes - Mercado de Acesso", conforme
regulamentagdo estabelecida pela Comissdo de Valores
Mobiliarios.

A exposicdo do PREVIJUNO em Investimentos Estruturados é de R$
37.229.987,41 (trinta e sete milhdes e duzentos e vinte e nove mil e novecentos e
oitenta e sete reais e quarenta e um centavos), representando 9,44% da Carteira de
Investimentos do PREVIJUNO, conforme o Relatério de Investimentos relativo ao 4°
trimestre de 2023.

4.2.5 Segmento de Fundos Imobiliarios

O Segmento de Fundos Imobiliarios, conforme o caput e os §§ 1°, 2° e 3° do Art.
11 da Resolugdo CMN n°® 4.963, de 25/11/2021, Ipsis Litteris:

Art. 11. No segmento de fundos imobilidrios, as aplicagdes dos
recursos do regime préprio de previdéncia social sujeitam-se ao
limite de até 5% (cinco por cento) em cotas de fundos de
investimento imobiliarios (Fll) negociadas nos pregées de bolsa

de valores ( {w? nosso)
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§ 1° Aos ativos financeiros de emissores privados que integrem as
carteiras dos fundos de que trata o caput aplica-se o previsto nos
§§ 1°e 2°do art. 8°

§ 2° Os regimes proprios de previdéncia social que
comprovarem, nos termos do § 7° do art. 7°, o segundo,
terceiro e quarto niveis de governanga, terdo,
respectivamente, o limite de que trata o caput elevado para
10% (dez por cento), 15% (quinze por cento) e 20% (vinte por
cento) do total de recursos. (Grifo nosso)

§ 3° Os limites previstos nesta Resolugdo ndo se aplicam as cotas
de FIl que sejam integralizadas, conforme regulamentacdo da
Comisséao de Valores Mobiliarios, por iméveis vinculados por lei ao
regime proprio de previdéncia social.

A exposicao do PREVIJUNO em Fundos Imobiliarios € de R$ 4.960.169,49
(quatro milhoes e novecentos e sessenta mil e cento e sessenta e nove reais e
quarenta e nove centavos), representando 1,26% da Carteira de Investimentos do
PREVIJUNO, conforme o Relatério de Investimentos relativo ao 4° trimestre de 2023.

4.2.6 Fundos de Investimentos que compdéem a carteira do RPPS

De acordo com o Art. 19 da Resolugdo CMN n° 4963, de 25/11/2021, as
aplicagbes deverdo representar até 15% (quinze por cento) do Patrimdnio Liquido do
Fundo de Investimento — FI.

4.2.6.1 Enquadramento sobre o Patrimoénio Liquido Dos Fundos

O PREVIJUNO ficou desenquadrado em 02 (dois) Fls em razéo de ultrapassar os
recursos aplicados em mais de 15% (quinze por cento) do Patriménio liquido dos Fls,
conforme previsto no Art. 19 da Resolugdo CMN n° 4.963, de 25/11/2021. Destaca-se,
todavia, que o PREVIJUNO ndo causou o desenquadramento nos fundos JT PREV
DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL FlI - JTPR11 e BB ACOES BOLSAS
EMERGENTES FI EM COTAS DE FIA - BDR ETF NIVEL |, contudo o Orgso ja
apresentou Nota Explicativa a Secretaria de Previdéncia com as agbes adotadas para
sanar o desenquadramento, conforme previsao legal.

Registra-se que, no 4° trimestre de 2023 o PREVIJUNO teve 02 (dois) fundos de
investimentos desenquadrados de acordo com o critério previsto no Art. 19 da Resolucgéo
CMN n° 4.963/2021, c/c a Notificacdo n°® 2023.014351.01 - Competéncia: 10/2023; a
Notificacdo n°® 2023.015840.01 - Competéncia: 11/2023; e a Notificagdo n°
2024.002147.01 - Compejéncia: 12/2023:

(L
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Segmento: Fundos Imobiliarios; Tipo de Ativo: Fundos de Investimento Imobiliario
(FIl) - Art. 11; Identificacdo do Ativo: 23.876.086/0001-16 - JT PREV
DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL Fli - JTPR11;

Segmento: Investimentos no Exterior; Tipo de Ativo: Fundos de Investimento em
Agdes - BDR Nivel | - Art. 9°, 1ll; Identificag&o do Ativo: 39.247.602/0001-83 - BB ACOES
BOLSAS EMERGENTES FI EM COTAS DE FIA - BDR ETF NIVEL |

5 PUBLICACOES DAS ATIVIDADES DOS ORGAOS COLEGIADOS

5.1 Reunides e principais decisoes dos Colegiados
5.1.1 Conselho Deliberativo

No 4° trimestre de 2023 foram realizadas 02 (duas) Reunides Ordinarias do
Conselho Deliberativo, em 25/10/2023; e em 15/12/2023, vide link
<https.//previjuno.com/ata-dos-orgaos-colegiados>.

5.1.2 Conselho Fiscal

No 4° trimestre de 2023 néo foi realizada Reuniao do Conselho Fiscal em razio
da nova estruturagdo do Conselho.

5.1.3 Diretoria Executiva

No 4° trimestre de 2023 a Diretoria Executiva realizou 04 (quatro) reunides
ordinarias, em 09/10/2023; em 30/10/2023; em 14/11/2023; e em 15/12/2023, e 01 (uma)
reunido extraordinaria, em 18/10/2023, para tratar sobre questoes de gestdo, vide link
<https://previjuno.com/ata-dos-orgaos-colegiados>.

5.1.4 Comité de Investimento

No 4° trimestre de 2023 o Comité de Investimentos realizou 01 (uma) reunido
ordinaria, em 24/10/2023, e 02 (duas) reunibées extraordinarias, em 29 e 30/11/2023, e
em 06 e 08/12/2023, para tratar sobre questdes de investimentos, vide link
<https.//previjuno.com/ata-dos-orgaos-colegiados>.

5.1.5 Comité de Seguranga da Informacéao
No 4° trimestre de 2023 foi realizada uma reunido ordinaria do Comité de

Seguranga da Informagéo, em 19/10/2023, para tratar sobre questdes de seguranga da
informacéo, vide link <hrt /previjuno.com/ata-dos-orgaos-colegiados>.

6 ATIVIDADES INSTITUCIONAIS

e
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6.1 GESTAO DE PESSOAS

A gestdo de pessoas no PREVIJUNO fica a cargo da Diretoria Administrativa,
conforme previsto na alinea “a” do inciso | do Art. 10 do Regimento Interno do
PREVIJUNO aprovado pelo Decreto n°® 821/2023.

A estrutura funcional do PREVIJUNO é composta por agente politico, servidores
publicos e agentes publicos.

6.1.1 Servidores Comissionados e Agentes Publicos Contratados

O Art. 2° da Lei Complementar n° 12/2006 define que "... servidores sao
funcionarios legalmente investidos em cargos publicos do Poder Executivo, de
provimentos efetivo e em comissdo, que percebam vencimentos dos cofres publicos
municipais e cujas atribuicbes tipicas correspondam as atividades caracteristicas da
Administracdo Publica do Municipio de Juazeiro do Norte.”

6.1.1.1 Servidores Efetivos

a) Clénia Beane Brito de Oliveira, Controladora Interna;
b) Marcos Aurélio Gongalves Silva, Diretor Financeiro;
¢) Rosalia Pereira Maia de Jesus, Coordenadora de Atendimento e Pericia.

6.1.1.2 Servidores comissionados

a) Clarissa de Oliveira Araujo, Técnica Previdenciaria;

b) Evanié Correa de Caldas, Técnica Previdenciaria;

c) Flavia Nadyne Mendes Pereira, Assistente em Compensacao Previdenciaria;
d) Geogeane da Silva Soares, Assessora Especial de Pericia;

e) Isadora Vitoriano Maia de Freitas, Assistente Previdenciaria;

f) José lvan Silva Alves, Diretor Administrativo;

g) Marineide Pinheiro de Souza, Auxiliar de Digitalizagdo e Arquivo Publico;

h) Miguel Angelo Pereira dos Santos, Técnico em Arrecadagao;

i) Renata de Alencar Braga Borges, Assessora Juridica e Previdenciaria;

j) Simone da Silva Vieira, Auxiliar Financeiro.

6.1.1.3 Agentes publicos (contratados)

a) Antdénio de Padua, Técnico de Tecnologia da Informagao;
b) Carlos Alberto Cassimiro Pereira, Motorista;

c) icaro Coelho Tavafes Alves, Técnico em Tecnologia da Informagao;
d) Maria Josefa da Bllva, Auxiliar de Servicos Gerais.
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6.1.2 Planejamento de Férias

A Diretoria Administrativa elaborou um prévio planejamento de férias para o
exercicio de 2023. O planejamento de férias pode ser alterado conforme conveniéncia
da gestao do Orgéo.

Entre os meses de outubro a dezembro nenhum servidor gozou férias.
6.1.3 Plano de Capacitagao

O Plano de Capacitagdo Anual visa proporcionar qualificagdo profissional para os
servidores e contratados. O Plano traz a previsdo de revisdo a depender do interesse e
da conveniéncia da capacitagdo, bem como o valor agregado as atividades
desenvolvidas pelos servidores do PREVIJUNO.

Assim, no 4° trimestre de 2023 os servidores do PREVIJUNO participaram dos
eventos abaixo relacionados:

a) Conferéncia PHPeste, em 06 e 07/10/2023, em Fortaleza/CE;

b) 2° Seminario Nacional de Investimentos e Gestdo Previdenciaria, em 22 a
24/11/2023, em Bento Gongalves/RS;

c¢) Oficina de Compensacéao Previdenciaria Teoria e Pratica - COMPREV, em 04
e 05/12/2023, em Fortaleza/CE;

d) XVIl Encontro Previdenciario da APEPP; VII Congresso Nordestino de
Previdéncia da ANEPP; Ill Simpédsio Nacional de Previdéncia da ANEPREM, em 11 a
13/12/2023, em Recife/PE.

6.1.4 Controle de Frequéncia

O controle de frequéncia €& realizado por meio de Ponto Biométrico. As
justificativas de auséncias sdo controladas pela Coordenadora de Atendimento e Pericia
e pelo Diretor Administrativo, que ao final de cada més emite um Boletim com a relagéo
dos servidores que apresentaram atestados para que seja devidamente justificado no
Ponto Eletrénico, evitando assim que o servidor seja penalizado com falta injustificada.

6.2 GESTAO ORQAMENTARIA E FINANCEIRA
6.2.1 Receitas

As receitas do PREVIJUNO estido previstas na Lei Complementar n® 23/2007,
Ipsis Litteris:
Art. 68 4 A execucgao orgamentaria das receitas se processara através da

obtengdgo do seu produto nas fontes determinadas nesta Lei
Complgmentar.
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As receitas arrecadadas® no 4° trimestre de 2023 foram de R$ 26.518.191,75
(vinte e seis milhdes e quinhentos e dezoito mil e cento e noventa e um reais e setenta
€ cinco centavos).

6.2.2 Despesas

As despesas do PREVIJUNO estdo disciplinadas nos artigos 66 e 67 da Lei
Complementar n°® 23/2007, assim como na Lei n® 4.320/64 e demais normas correlatas.

Art. 66 - Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria autoriza¢ao
orgamentaria, e ndo podera ultrapassar o limite estabelecido no § 30 do
art. 17 da Portaria MPAS no 4.992/99.

(-.r)

Art. 67 - A despesa da PREVIJUNO se constituira de:

| - pagamento de prestagtes de natureza previdenciaria,
Il - pagamento de prestacéo de natureza administrativa.

As despesas registradas® no 4° trimestre de 2023 totalizaram o valor de R$
23.708.370,72 (vinte e trés milhdes e setecentos e oito mil e trezentos e setenta reais e
setenta e dois centavos) que englobam os gastos com o gerenciamento e manutengéo
do Orgdo, a manutengdo dos beneficios, assim como as despesas com tributos e
compensagao financeira ao Regime Geral de Previdéncia Social.

6.2.3 Contribuigdes dos Servidores

As receitas procedentes das contribuigcbes dos servidores ativos, inativos e
pensionistas estdo previstas nos incisos | a lll do Art. 48 da Lei Complementar n°
23/2007, Ipsis Litteris:

Art. 48 -A receita do PREVIJUNO sera constituida, de modo a garantir o
seu equilibrio financeiro e atuarial, na seguinte forma:

| - de uma contribuicdo mensal dos segurados ativos, definida pelo
§ 10 do art. 149 da CF/88, igual a 11% (onze por cento) calculada sobre
a remuneragao de contribuicdo; (Grifo nosso)

Il - de uma contribuicdo mensal dos segurados inativos e dos
pensionistas a razao de 11% (onze por cento), calculada sobre a parcela
dos proventos e das pensdes concedidas e que tenham cumprido todos
os requisitos para sua obtencdo até 31.12.2003, que superarem o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social de que trata o art. 201 da Constituicao Federal; (Grifo nosso)

& Receitas incluem Remuneracdo dos Invffstimentos do RPPS em Renda Fixa e Renda Varidvel; Recebimento de
Dividendos; Compensac&o Previdenciarjd; Multas e JurgS'recebidos.
9 Incluem despesas de capitais; admini rativas e previdencidrias.
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Il - de uma contribuicdo mensal dos segurados inativos e dos
pensionistas a razédo de 11% (onze por cento), calculada sobre os
proventos e as pensbes concedidas apds a publicacdo da Emenda
Constitucional no 41/ 2003, que superarem o limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o
art. 201 da Constituicdo Federal; (Grifo nosso)

No acumulado de 4° trimestre de 2023 foi arrecadado de contribuigbes’® de
servidores ativos, aposentados e pensionistas o total de R$ 7.722.494,47 (sete milhGes
e setecentos e vinte e dois mil e quatrocentos e noventa e quatro reais e quarenta e sete
centavos).

6.2.4 Obrigagodes Patronais

As receitas originarias das contribuigbes patronais estdo previstas nos incisos IV
e V do Art. 48 da Lei Complementar n°® 23/2007 e atualizada anualmente com a
homologacao da Reavaliagdo Atuarial, através de Decreto.

No 4° trimestre de 2023 foi arrecadado de contribuigdes patronal'! o total de R$
219.949,41 (duzentos e dezenove mil e novecentos e quarenta e nove reais e quarenta
e um centavos).

6.2.5 Taxa de Administracao

O § 1° do art. 66 da Lei Complementar n® 51, de 20 de outubro de 2008 (Redagéo
dada pela Lei Complementar N° 78, de 14 de novembro de 2011), trata sobre a Taxa de
Administragao, Ipsis Litteris:

§1° - A taxa de administragéo prevista sobre o valor total de remuneracéo,
proventos e pensOes dos segurados vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social, pagas pelo Municipio para as despesas
administrativas do PREVIJUNO sera de 1,5% (hum inteiro e
cinquenta décimos percentuais), incidente sobre a base de
contribuicdo do exercicio financeiro anterior, obedecendo a Portaria
403/2008 do MPAS.

Para o exercicio de 2023 o valor previsto para Taxa de Administragdo foi de R$
5.075.850,49 (cinco milhdées e setenta e cinco mil e oitocentos e cinquenta reais e
quarenta e nove centavos).

Do valor previsto para as despesas administrativas foram gastos entre outubro a
dezembro de 2023 o total de R$ 498.202,09 (quatrocentos e noventa e oito mil e
duzentos e dois reais e nove centavos). As despesas administrativas representam
9,815145% do valor total previsto para Taxa Administrativa para o exercicio 2023.

0 Excluido os valores recebidos de Contfibuicio do Servtdor Ativo ~ Poder Executivo em Parcelamento.
1 Excluido os valores recebidos de Cont ?T;ao Patron7l em Parcelamento — Poder Executivo.
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6.2.6 Execugdo Orgcamentaria

A execugdo orcamentaria no 4° trimestre de 2023, apresentou superavit
financeiro de R$ 2.809.821,03 (dois milhdes e oitocentos e nove mil e oitocentos e vinte
e um reais e trés centavos).

6.2.7 Demonstrativo de Aplicagées e Investimentos dos Recursos - DAIR

Os Demonstrativos de Aplicagoes e Investimentos dos Recursos — DAIR relativos
ao periodo foram encaminhados a Secretaria de Previdéncia-SPREV'2.

6.2.8 Compensagao Previdenciaria - COMPREV

A Compensacgdo Previdenciaria € o acerto de contas entre o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) e os Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS), nos
casos de contagem reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de aposentadoria,

conforme disciplinada pela Lei n® 9.796/1999, regulamentada pelo Decreto n°
10.188/2019.

O PREVIJUNO recebeu no 4° trimestre de 2023 por meio do COMPREYV o valor
de R$ 2.637.856,72 (dois milhdes e seiscentos e trinta e sete mil e oitocentos e cinquenta
e seis reais e setenta e dois centavos).

6.3 GERENCIAMENTO DO CUSTEIO E CONTRATOS
6.3.1 Gestao do Custeio das Despesas Administrativas

Despesas de custeio no 4° trimestre de 2023:

a) Diarias — Civil: R$ 31.187,50 (trinta e um mil e cento e oitenta e sete reais e
cinquenta centavos),

b) Material de Consumo: R$ 1.861,88 um mil e oitocentos e sessenta e um reais
e oitenta e oito centavos);

c) Passagens e despesas com locomogdo: R$ 11.122,09 (onze mil e cento e vinte
e dois reais e nove centavos).

6.3.2 Gestao de Contratos Administrativos
Despesas com Contratos Administrativos no 4° trimestre de 2023:

a) Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica: R$ 210.259,99 (duzentos e dez mil e
duzentos e cinquenta e nove reais e noventa e nove centavos);

12 Consulta realizada no site do CADP?% através do link \

<Lhttps://cadprev.previdencia.gov.br, dprev/pafés/moduIos/dair/consuItarDemonstrativos.xhtml.>
N
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b) Serv. Tecnologia Informagdo/Comunic. PJ: R$ 23.280,44 (vinte e trés mil e
duzentos e oito reais e quarenta e quatro centavos).

6.4 CONTROLES INTERNOS

Nos termos do Art. 14 do Regimento Interno, aprovado pelo Decreto n® 821/2023,
o Controle Interno do Orgdo tem como atribuicdo: “prestar apoio na identificacdo dos
objetos de controle inerentes a Diretoria Executiva do PREVIJUNO, assim como no
estabelecimento dos respectivos procedimentos de controle”.

Nos termos do ltem 3.1 do Manual do Pré-Gestdo RPPS — versdo 3.4, Ipsis
Litteris: “Como fun¢do administrativa, controle interno € um sistema de informagao e
avaliacdo da organizagcdo, com a finalidade de assegurar o cumprimento das leis,
regulamentos, normativos internos e diretrizes de planejamento. Os instrumentos
adotados pelo controle interno devem ser capazes de utilizar as informacgées disponiveis,
com o proposito de realizar analises de natureza administrativa, financeira e de
produtividade concernentes a gestdo.”

Sao realizados acompanhamentos dos processos inerentes aos controles
internos do Orgéo os quais sdo registrados em relatério proprio de Controle Interno. Os
referidos  documentos poderdo ser consultados no fink a seguir
https.//previjuno.com/controle-interno.

6.5 CUMPRIMENTO DE DECISOES JUDICIAIS E CONFORMIDADE

Nos termos do inciso | do Art. 13 do Regimento Interno, aprovado pelo Decreto n°
821/2023, a Assessoria Juridica e Previdenciaria tem como atribuicdo “defender os
interesses da instituicao em juizo ou fora dele, manifestando-se sobre toda e
qualquer matéria legal ou que for submetida pelo Prefeito Municipal ou pelo Gestor”
(Grifo nosso).

Ainda conforme o inciso Il do Art. 10 do Regimento Interno, traz a previsdo que a
Diretoria Administrativa tem a atribuicdo de “controlar, com auxilio da Assessoria
Juridica, os processos judiciais em que o PREVIJUNO for parte.” (Grifo nosso).

Existem 36 (trinta e seis) processos judiciais em que o PREVIJUNO é parte e que
esta sendo acompanhado pela Assessoria Juridica e Previdenciaria do PREVIJUNO.

7 GESTAO PREVIDENCIARIA

7.1 Avaliagao Atuarial

4
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O caput e §1° do Art. 26 da Portaria MTP n°® 1467, de 02 de junho de 2022, versa
sobre os parametros e periocidade da avaliagdo atuarial dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social — RPPS, in verbis:

Art. 26. Deverao ser realizadas avaliagbes atuariais anuais com
data focal em 31 de dezembro de cada exercicio, coincidente com
o ano civil, que se refiram ao calculo dos custos € compromissos
com o plano de beneficios do RPPS, cujas obrigagbes iniciar-se-4o
no primeiro dia do exercicio seguinte, observados os seguintes
parametros:

(.)

§ 1° Os resultados das avaliagbes atuariais anuais deverdo ser
registrados no Relatério da Avaliagédo Atuarial que devera fornecer
aos dirigentes e membros dos conselhos deliberativo e fiscal do
RPPS e aos gestores e representantes legais dos entes federativos
informagdes que possibilitem o continuo acompanhamento da
solvéncia e liquidez do plano de beneficios

A elaboragé&o da Avaliagao Atuarial obedece aos parametros previstos no inciso |,
do Art. 1°da Lei n® 9.717/98; e no Art. 26 da Portaria MTP n°® 1467/2022 (vide item 8.2
deste relatério).

7.2 Demonstrativo de Repasses da Avaliagao Atuarial - DRAA

A Reavaliagdo Atuarial referente ao Exercicio de 2023, foi homologada pelo Poder
Legislativo, através da Lei n® 5592, de 13 de novembro de 202313,

7.3 Demonstrativo de Informagodes Previdenciarias e Repasses — DIPR

As informacdes sobre o DIPR de JAN/2021 até a presente data ndo foram
enviadas a Secretaria de Previdéncia em virtude da recusa do Decreto n® 640/2021, c/c
a falta de apreciag¢do do Projeto de Lei que adequa a LC n° 23/2007 a EC n° 103/2019,
que versa sobre a Reforma Previdenciaria, pelo Poder Legislativo.

A recusa do Decreto n°640/2021 pela Secretaria de Previdéncia culminou na agéo
judicial - Processo n.°: 0801364-04.2021.4.05.8102 — que suspendeu os efeitos advindos
do ndo envio das informagdes aquele Orgso.

Assim a consulta no CADPREYV n&o retornou nenhum resultado para os exercicios
de 2021, 2022 e 20234 .

13 Disponivel em:

<https://cadprev.previdencia.gov.br/ prev/ipages/modulos/draa/consultarDemonstrativos.xhtml>
4 Disponivel em:

<https://cadprev.previdencia.gov.bf/Cadprevi/pa 'modulos/dipr/consultarDemonstrativos.xhtmi>
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Registramos que o envio das informagdes do DIPR a Secretaria de Previdéncia
obedece a um calendario previamente definido ao final de cada exercicio.

7.4 Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

O Certificado de Regularidade Previdenciaria do Municipio de Juazeiro do Norte
foi renovado em 30/11/2023, através de Decisdo Judicial'® e a validade é_ até
28/05/202416,

8 CANAIS DE ATENDIMENTO

8.1 Atendimento

O servigo de atendimento ao publico é fundamental, pois trata do primeiro contato
entre o servidor ativo ou inativo e pensionista e 0 Orgao E nesse primeiro contato que o
RPPS deve consolidar a sua imagem institucional e fortalecer o vinculo de confianga
com o segurado.

Nesse sentido, o PREVIJUNO zela por um atendimento efetivo de modo a acolher
as demandas do segurado e da o tratamento adequado aos seus requerimentos no
menor espaco de tempo possivel, pois o RPPS preza pelo bem-estar dos seus
segurados.

Os requerimentos administrativos demandados presencialmente entre outubro a
dezembro de 2023, totalizaram 272 (duzentos e setenta e dois) e os
recadastramentos/prova de vida totalizaram 825 (oitocentos e vinte e cinco).

8.2 Ouvidoria

De acordo com o Art. 4° do Decreto n® 730, de 18 de margo de 2022, a Ouvidoria
do PREVIJUNO tem o dever de promover a participagdo dos servidores ativos ou inativos
e pensionista na administragéo do Orgéo.

A Ouvidora Interna do PREVIJUNO ¢ servidora efetiva designada pelo Gestor em
conjunto com o Controlador e Ouvidor Geral do Municipio através da Portaria Conjunta
n® 023/2023, de 27 de margo de 2023, c/c a Portaria n° 09/2023-PREVIJUNO, de 06 de
fevereiro de 2023.

A Ouvidoria mantém canal de atendimento disponivel no site institucional'’ do
PREVIJUNO, além de possuir e-mail institucional e contato pelo WhatsApp.

' TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO - PROCESSO: 0801364-04.2021.4.05.8102 - APELACAO CIVEL - Gab

13 - Des. ROGERIO FIALHO MOREIRA - 3 Turma - RELATOR(A): DESEMBARGADOR(A) FEDERAL ROGERIO DE
MENESES FIALHO MOREIRA
A

16 Disponivel em: <https://cadprev.
17 acesso ao portal da Ouvidoria

idencia. go ICadprevlpageslpubl|co/crp/pesqmsarEnteCrp xhtml>
vés do hn evijuno.com. br/ouvidoria
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A Ouvidoria Institucional do PREVIJUNO registrou’® 11 (onze) manifestagées no
periodo de outubro a dezembro de 2023.

9 PRO-GESTAO RPPS

O Programa de Certificagao Institucional e modemizagdo da Gestao dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
municipios (Portaria MPS n° 185/2015, alterada pela Portaria MF n°® 577/2017).

A certificagdo € um processo de reconhecimento da exceléncia e das boas
praticas de gestdo destinado a atestar a qualidade e a funcionalidade de produtos,
servicos, processos produtivos, gestdo ambiental, dentre outros. E a avaliacdo, por
entidade credenciada, do sistema de gestdo de uma organizagao e o reconhecimento de
que esta de acordo com determinadas normas de referéncia (Manual do Pr6-Gestado
RPPS, p. 6).

O PREVIJUNO foi auditado pela FUNDACAO VANZOLINI e recebeu a
recomendacdo da Certificacdo do Pré-Gestdo RPPS nivel lll, com validade até
18/05/2026, com auditoria de supervisdo anual. Essa certificacdo impacta
positivamente o RPPS e consolida as melhores praticas de gestdo no Orgéo, tais como:

a) Melhores praticas nos trabalhos realizados;

b) Satisfagdo dos servidores que atuam no Orgao;

c) Aumento da produtividade, visto que existem padronizagées;

d) Diminuicao nos retrabalhos e consequentemente redugéo nos custos;
e) Transparéncia e acesso a informacao;

f) Reconhecimento no mercado onde o RPPS atua.

Nesse tocante, o §7° do Art. 7° da Resolugdo CMN 4.963, de 25/11/2021 que trata
sobre a elevagdo do percentual nas aplicagdes dos recursos de acordo com o nivel de
aderéncia do Pré-Gestao.

O RPPS Certificado pelo Pro-Gestdo RPPS tem o seu limite de aplicacdo
acréscimo de 5 (cinco) pontos percentuais a cada nivel de governanga comprovado. Por
isso o PREVIJUNO tem o seu limite acrescido de 15 (quinze) pontos percentuais, visto
que o seu nivel de governanca é lll. O Pr6-Gestdo RPPS certifica até o nivel IV.

Nesse tocante, o PREVIJUNO tem o objetivo de galgar o nivel IV até o final de
025.
A gestao do PREVIJUNO preza pela exceléncia e pelas boas praticas de gestéo,
visto a importancia do RPPS para o os seus segurados e para o Municipio de Juazeiro
do Norte/CE.

10 TRANSPARENCIA

'8 Informacdo fornecida pela Quvidoria
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10.1 CertificagOes de Gestores e servidores da area de risco

As Certificagbes de Gestores e dos servidores da area de risco do RPPS estéo
previstas no inciso Il do Art. 8°-B da Lei n°® 9.717/98, no Art. 4° da Portaria n® 9.907/20,
bem como no Manual de Pré-Gestao RPPS.

No periodo, o Sr. José Erivaldo Oliveira dos Santos, membro do Conselho
Deliberativo realizou a prova de Certificagdo Profissional CP RPPS CODEL | (nivel
basico) e foi aprovado em 09/10/2023.

No periodo, a Sra. Hellen Karine Soares Lira, membro do Conselho Deliberativo
realizou a prova de Certificagdo Profissional CP RPPS CODEL 1 (nivel basico) e foi
aprovado em 23/10/2023.

No periodo, o Sr. Tiago César da Silva Viana, membro do Conselho Deliberativo
realizou a prova de Certificagdo Profissional CP RPPS CODEL | (nivel basico) e foi
aprovado em 23/10/2023.

Os demais membros do Conselhos Deliberativo ndo lograram éxito na prova de
Certificagcdo Profissional e que deverdo remarcadas para o més seguinte, conforme
previsto no Art. 8°-B da Lei n® 9.717/98.

10.2 Site do PREVIJUNO

A transparéncia € a regra e o sigilo € a excegdo e por essa razéo este Orgdo da
publicidade aos seus atos por meio do Diario Oficial do Municipio de Juazeiro do Norte
e através do seu site institucional.

Com o intuito de manter o site institucional atualizado o setor de Tecnologia do
Orgéo tem trabalhado na melhoria continua, além de criar mecanismos que facilitam a
interagdo entre o usuario e o Orgao.

11 CONSIDERACOES FINAIS

A gestéo para ser considerada boa precisa gerar resultados e no que tange a um
RPPS ela precisa assegurar a sustentabilidade financeira e atuarial de modo a garantir
as aposentadorias e as pensdes aos seus segurados de modo a lhes proporcionarem
seguranga em uma fase da vida que é tao delicada.

Algumas demandas exigidas por forga da Emenda Constitucional n° 103/2019
ndo foram aprovadas pelo Poder Legislativo, mas a equipe Juridica do PREVIJUNO
em conjunto com a Procuradoria Geral do Municipio continua trabalhando para que a
matéria seja apreciada e aprovadg por aquele Poder.

5
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A gestao do PREVIJUNO encerrou o 4° trimestre de 2023, com o senso de que
muito foi feito, mas é preciso continuar avan¢ando para transformar este Orgdo em
referéncia em Previdéncia Social.

Juazeiro do Norte, Ceara, 22 de fevereiro de 2024.

Diretoria Executiva do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO

Jesus Rggério de Holanda
Gestor do PREVIJUNO

Marcos Auyélio Gongalves Silva
Diretor Financeiro
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REFERENCIAS

MINISTERIO DA ECONOMIA. Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho - SEPRT.
Secretaria de Previdéncia — SPREV. Subsecretaria dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social-SRPPS. Manual do Pro-Gestao RPPS Versao 3.4: Brasilia, 2022.

BANCO CENTRAL DO BRASIL. Resolugdo n°® 4.963/2021, que dispde sobre as
aplicagbes dos recursos dos regimes proprios de previdéncia social instituidos pela
Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios.

BRASIL. Lei n° 9.796, de 5 de maio de 1999, que dispde sobre a compensacdo
financeira entre o Regime Geral de previdéncia Social e os regimes de previdéncia dos
servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nos casos de
contagem reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de aposentadoria, e da outras
providencias.

BRASIL. Decreto n° 10.188, de 20 de dezembro de 2019, que Regulamenta Lei n°
9.796, de 5 de maio de 1999, para dispor sobre a compensacgao financeira entre o
Regime Geral de previdéncia Social e os regimes de previdéncia dos servidores da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nos casos de contagem
reciproca de tempo de contribuigdo para efeito de aposentadoria, e da outras
providencias.

BRASIL. Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, que dispde sobre regras gerais
para a organizagao e o funcionamento dos regimes proéprios de previdéncia social dos
servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos
militares dos Estados e do Distrito Federal e da outras providencias.

BRASIL. Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022, que disciplina os parametros
e as diretrizes gerais para organizagdo e funcionamento dos regimes proprios de
previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, em cumprimento a Lei n® 9.717, de 1998, aos arts. 1° e 2° da Lei n°
10.887, de 2004 e a Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

JUAZEIRO DO NORTE. Lei Complementar n° 23/2007, que institui o Regime Proprio
de previdéncia Social do Municipio de Juazeiro do Norte/CE e da outras providencias.
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