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1. APRESENTACAO

O Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Nort/CE-
PREVIJUNO, fundo contabil integrante da Administracdo Indireta, dotada de
personalidade juridica de direito publico e de autonomia administrativa, contabil,
financeira, orcamentaria e patrimonial, tem por finalidade a administragdo, o
gerenciamento e a operacionalizagdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Juazeiro do Norte, Ceara, incluindo a arrecadacao
e a gestdo de recursos e planos previdenciarios, a concessdo, 0 pagamento e a
manutenc¢ao dos beneficios.

Regido pela Lei Complementar n°® 12/2006, pela Lei Complementar n° 23, de 25
de maio de 2007, alterada pela Lei n® 5317/2022, e pela Lei Complementar n® 112/2017,
alterada pela Lei Complementar n°® 119/20018, que definem a gestdo de pessoas,
estrutura organizacional da Instituicdo, estabelecendo as atribuicGes, cargos,
reestruturacao dos 6rgaos colegiados e mandatos, entre outras providéncias.

O Comité de Investimento é 6rgao de assessoramento da estrutura organizacional
do PREVIJUNO e a sua composicdo & constituida de 05 membros, sendo: O gestor de
recursos; 01 representante da Diretoria Executiva e 03 servidores efetivos/segurados do
PREVIJUNO.

Este documento apresenta o plano de trabalho do Comité de Investimentos que
estabelece os procedimentos, o cronograma das reunides e o escopo do seu
trabalho.

2. NORMAS LEGAIS

O Comité de Investimentos do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/CE - PREVIJUNO observara e cumprira as normas
baixo relacionadas:

a) Lei Complementar n°® 23, de 25 de maio de 2007, e alteragdes;
b) Lei Federal n°® 9.717/98, e alteractes;
c) Resolugdo do Conselho Monetario Nacional n°® 4963/2021;

d) Portaria MTP n°® 1467/2022 da Secretaria de Previdéncia Social - SPREV e
Conselho Monetario Nacional — CMN:

e) Politica Anual de Investimentos, exercicio 2024, aprovada pela RESOLUCAO
N° 13/2023/CONSELHO DELIBERATIVO, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023.
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f) Politica de Governancga Corporativa do PREVIJUNO, aprovada pelo Decreto n°
760, de 14 de julho de 2022;

g) Politica de Segurancga da Informacgdo do PREVIJUNO, aprovada pelo Decreto
n® 728, de 02 de marc¢o de 2022;

h) Cédigo de Etica dos Servidores do PREVIJUNO, aprovado pelo Decreto n® 716,
de 13 de janeiro de 2022; e

i) E demais normas e regulamentos aplicados ao Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS.

3. COMPOSIGAO DO COMITE DE INVESTIMENTOS

O Comité de Investimentos é integrado por 05 (cinco) membros titulares, todos
com qualificagao superior.

Os membros do Comité de Investimentos sdo designados pelo chefe do Poder
Executivo, tendo a seguinte composi¢ao:

|. Gestor de Recursos;
[I. 01 (um) representante da Diretoria Executiva;

[1l. 03 (trés) servidores efetivos/segurados do Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/Ceara — PREVIJUNO.

3.1 Composicao da Gestao 2023/2024

Composigao nos termos do Decreto n° 908, de 30 de novembro de 2023:

| — GESTOR DE RECURSOS, RESPONSAVEL PELA GESTAO DAS
APLICACOES DOS RECURSOS DO PREVIJUNO E PRESIDENTE DO COMITE DE
INVESTIMENTOS:

JESUS ROGERIO DE HOLANDA, Portaria n® 0005/2021, investido no cargo de
provimento de livre nomeacdo e exoneracéo de Gestor, lotado no Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO.

Il - REPRESENTANTE DA DIRETORIA EXECUTIVA:
JOSE IVAN SILVA ALVES, Portaria n° 0096/2021, investido no cargo de
provimento de livie nomeagao e exoneragado de Diretor Administrativo, lotado no Fundo

Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO.

lIl — SERVIDORES EFETIVOS: ﬂ
D
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a) MARCOS AURELIO GONCALVES SILVA, matricula n® 7088, investido no
cargo de provimento efetivo de Professor, lotado no Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO, exercendo o cargo de livre
nomeacao e exoneragao de Diretor Financeiro;

b) MURILO VIEIRA GAIAO, matricula n® 92427, investido no cargo de provimento
efetivo de Analista de Gestao Publica, lotado na Procuradoria Geral do Municipio — PGM;

c) ROSALIA PEREIRA MAIA DE JESUS, matricula 2931, investida no cargo de
provimento efetivo de Secretaria, lotada na Secretaria Municipal de Saude — SESAU.

4. CRONOGRAMA ANUAL DE REUNIOES 2024

O Comité de Investimentos se reunira mensalmente, ordinaria e
extraordinariamente, sempre que necessario, conforme o cronograma' previamente
aprovado por este Comité:

B l u ari m I M n i

Comité de Investimentos — Ane 2024
JANEIRO FEVEREIRO MARGO ABRIL
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
SETEMBRO QUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

|
! Cronograma sujeito a alterac3o. Q
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5. ATAS DE REUNIOES

A ata de cada reunido do Comité de Investimentos sera elaborada pela
Secretaria do Comité formalmente designada pelo Gestor do PREVIJUNO, atraves de
portaria. Apds a sua conclusdo e as assinaturas de todos os membros presentes, a
mesma deve ser publicada no site do Instituto no maximo em 05 (cinco) dias Uteis e
arquivada na pasta do Comité.

6. ANTECEDENTES E CERTIFICAGCOES

O Paragrafo unico do Art. 8°-B da Lei n. 9.717, de 1998, os membros do Comité
de Investimentos devem cumprir requisitos minimos, quais sejam: nao ter sofrido
condenacdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de inelegibilidade
previstas no incise | do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de maio de
1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar, além de
possuir certificagdo e habilitacdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais.

O Art. 8°-B da Lei n® 9.717/98, c/c o Manual do Pro-Gestéao, versao 3.4, Item 3.1.3,
os membros do Comité de Investimentos deverao possuir certificagao emitida por meio
de entidades certificadoras credenciadas e respectivos certificados e programas de
qualificacdo continuada, reconhecidos pela Comissdo de Credenciamento e Avaliacao
do Pré - Gestao RPPS e divulgados no endereco eletrdnico da Secretaria de Previdéncia
na rede mundial de computadores — internet, mediante Ato do Secretario de Previdéncia.

As certificacdes exigidas variam de acordo com o nivel de certificagdo do Pro-
Gestao pretendida pelo RPPS, c/c com o volumem de recursos administrados.

Atualmente o Comité de Investimentos €& formado por 05 (cinco) membros
tituiares, sendo que o Gestor de Recursos, JESUS ROGERIO DE HOLANDA e o
Representante da Diretoria Executiva, JOSE IVAN SILVA ALVES possuem a
Certificacao Profissional CP RPPS CGINV Il (Intermediario) e os demais membros estao
com as provas marcadas nos seguintes niveis:

MARCOS AURELIO GONCALVES SILVA, CP RPPS CGINV | (Basico);
ROSALIA PEREIRA MAIA DE JESUS, CP RPPS CGINV Il (Intermediario);
MURILO VIEIRA GAIAO, CP RPPS CGINV llI (Avangado).

Até o més de abril de 2024, todos os membros deverdo possuir Certificagdo

Profissional, nos termos do Manual de Cerificagdo Profissional da Secretaria de
Previdéncia Social — SPREV.

7. PLANO DE AGCAO

O Plano de Acao foi definido em consonancia com as atribuicées do Comité de
Investimentos estabelecidas pela Lei Complementar n°® 23/2007, o Regimento Interno do Q‘
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PREVIJUNO, c/c o Regimento Interno do Comité de Investimentos, conforme plano

abaixo:

Plano de Trabalho do Comité de Investimentos

Reunides Ordinarias

Data

Dia da Semana

|

Hora

Pauta

1910212024

Seguna - Feira

09h00min

1. Abertura dos Trabalhos;

2. Deliberago sobre Credenciamentos de Instituicdes Financeiras (Se
houver);

3. Avaliagéo de novos produtos financeiros (se houver);

4. Avaliagdo da Carteira de Investimentos do més anterior;
5. Andlise da Conjuntura Econdmica;

5.1 Anélise do cenario macroecondmico;

5.2 Desempenho dos investimentos do més anterior:

5.2.1 Relatorio de Investimentos Mensal;

5.2.2 Relatorio de Investimentos Anual;

5.2.3 Relatdrio Semestral de Diligéncia;

6. Deliberagao sobre novos investimentos (se houver).

18/03/2024

Segunda - Feira

08h00min

1. Abertura dos Trabalhos;

2. Deliberagao sobre Credenciamentos de Instituigdes Financeiras (Se
houver),

3. Avaliagéo de novos produtos financeiros (se houver);

4. Avaliagio da Carteira de Investimentos do més anterior;
5. Andlise da Conjuntura Econdmica:

5.1 Anélise do cenario macroecondmico;

5.2 Desempenho dos investimentos do més anterior:

5.2.1 Relatdrio de Investimentos Mensal;

6. Analise do Estudo ALM;

7. Deliberagao sobre novos investimentos (se houver).

15/04/2024

Segunda - Feira

08h00min

1. Abertura dos Trabalhos;

2. Deliberagao sobre Credenciamentos de Instituigdes Financeiras (Se
houver);

3. Avaliagao de novos produtos financeiros (se houver);

4, Avaliagdo da Carteira de Investimentos do més anterior;

5. Analise da Conjuntura Economica:

5.1 Analise do cenario macroecendmico,

5.2 Desempenho dos investimentos do més anterior;

5.2.1 Relatdrio de Investimentos Mensal;

6. Deliberagao sobre novos investimentos (se houver).

20/05/2024

Segunda - Feira

09h00min

1. Abertura dos Trabalhos;

2. Deliberagao sobre Credenciamentos de Instituigdes Financeiras (Se
houver);

3. Avaliagao de novos produtos financeiros (se houver);

4. Avaliagdo da Carteira de Investimentos do més anterior;
5. Andlise da Conjuntura Econdmica:

5.1 Andlise do cenario macroecondmico;

5.2 Desempenho dos investimentos do més anterior:

5.2.1 Relatdrio de Investimentos Mensal;

5.2.2 Relatdrio de Investimentos Trimestral;

6. Deliberagdo sobre novos investimentos (se houver).

17/06/2024

Segunda - Feira

09h00min

1. Abertura dos Trabalhos;

2. Deliberag@o sobre Credenciamentos de Instituigdes Financeiras (Se
houver),

3. Avaliacdo de novos produtos financeiros (se houver);

4_Avaliagdo da Carteira de Investimentos do més anterior;

5. Andlise da Conjuntura Econdmica:

5.1 Analise do cenario macroecondmico;,

5.2 Desempenho dos investimentos do més anterior:

5.2.1 Relatério de Investimentos Mensal;

6. Deliberagdo sobre novos investimentos (se houver).
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2210712024 Segurda - Feira 09ha0min 1. Abertura dos Trabaihos;

2. Defberagas sobre Credencignentos de hstituiges Financeiras (Se
houver);

3. Avaliagio de novos produtos imanceiros (se houver),

4. Avaliacio da Careira de investimenios do més anterior,

5. Andiise da Conjurtura Econdmica:

5.1 Andlise do cenano macroecondmico;

5.2 Desempenho dos imestimentes do més anterior,

5.2.1 Rekatdrio de investimentos Mensal,

6. Deliberag&o sobre novos investimentos (se houver).

19/0812024 Segunda - Feira 09h00min 1. Abertura dos Trabalhos;

2. Deliberacho sobre Credenciamentos de institvigdes Financeiras (Se
houver);

3. Avaliacio de novos produtos financeiros (se howver);

4. Avaliacho da Carleira de Ivestimentos do més anterior;
5. Andlise da Conjuntura Econdmica:

5.1 Analise do cenario macroeconomico;

5.2 Desempenho dos investimentos do més anlerior.

5.2.1 Relattrio de Ivestimenios Mensak:

5.2 2 Relatdrio de nvestimentos trimestral;

5.2.3 Relatdrio Semestral de Diligéncia;

6. Deliberagio sobre novos investimentos (se houver).

23/09/2024 Segunda - Feira 09h00min 1. Abertura dos Trabalhos;

2. Deliberacio sobre Credenciamentos de Instiligdes Financeiras (Se
houver),

3. Avaliaggo de novos produtos financeinos (se houver);

4. Avaliagio da Carteira de ivestimentos do més anterior;

5. Andiise da Conjuntura Econdmica:

5.1 Analise do cenario macroecondmico,

5.2 Desempenho dos investimentos do més anterior,

5.2.1 Relatdrio de investmentos Mensal,

6. Deliberacio sobre novos investimentos {se houver).

21/10/2024 Segunda - Feira 09h00min 1. Aberhra dos Trabaihos; ;
2. Deliberagao sobre Credenciamentos de instituicdes Financeiras (Se |
howver), !
3. Avaliagfio de novos produtos financeiros (se houver); ;
4. Avaliaggo da Carteira de investimentos do més anterior;
§. Andlise da Conjuntura Econdmica:

5.1 Analise do cenario macroecondmico;

5.2 Desempenho dos investimentos do més anterior,

5.2.1 Relatono de ivestimentos Mensal;

6. Deliberagdo sobre novos investirmentos (se houver).

181112024 Segunda - Feira Ggh00min 1. Abertura doe Trabathos;

2. Deliberagdo sobre Credenciamentos de InstituigSes Financeiras (Se
houver);

3. Avaliaciio de novos produtos financeiros (se houver);

4, Avaliagdo da Carleira de Investimentos do més anterior,
5. Analise da Conjuntura Econbmica:

5.1 Andlise do cendrio macroecondmico;

5 2 Dezempenho dos irvestimentos do més anterior;

5.2.1 Relatorio de ivestimenios Mensal;

5.2.2 Relatdrio de hvestimentos Trimestrat;

6. Deliberagio sobre novos investimentos (se houver).

11/12/2024 Segunda - Feira 08H00min 1. Aberura dos Trabalthos,

2. Delberacio sobre Credenciamentos de InstituigBes Financeiras (Se
houver),

3. Avaliac8o de nowos produlos Bnanceiros (se hoer);

4. Avaliagio da Carteira de Investimenios do més anterior,

5. Analise da Conjuntura Econdmica:

5.1 Andlise do cerndrio macroecondmico;,

5.2 Desempenho dos invesiimentos do més arterior;

5.2.1 Relatario de Investimentos Mensal,

8. Andlise da Taxa de Juros ParAmetro para 2025;

7. Aprovacio do Plano de Trabalho para o Exercicio de 2025;

8. Aprovagdio da Polftica de investimentos para o Exercicio de 2025;
9. Delberagio sobre novos investimentos {se houver).
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8. RESULTADOS ESPERADOS?

No decorrer dos trabalhos, o Conselho Deliberativo contara com o apoio do Gestor
do PREVIJUNO.

O Conselho Deliberativo cumprira a sua missao nos moldes da Lei Complementar
n® 23/2007 e do seu Regimento Interno.

Ressalta-se que as reunifes extraordinarias serao convocadas sempre que
necessario.

Juazeiro do Norte, Ceara, 11 de janeiro de 2024.

de Investimentos do Fundez#®hicipal de Previdéncia Social dos

Servidores de Juazeirg e!CE — PREVIJUNO

2 O presente plano de trabalho, apés assinatura do Presidente do Comité de Investimentos, deve ser
publicado no site institucional do PREVIJUNO.
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