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RESOLUCAO N° 06/2023/CONSELHO DELIBERATIVO, DE 23 DE JUNHO DE 2023.

Dispde sobre a aprovagdo do Relatério Trimestral de
Controle Interno, janeiro a margo de 2023, do Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO.

) O CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE-
PREVIJUNO, no uso das atribuicées que lhe conferem o inciso Ill e o Paragrafo unico
do Art. 71 da Lei Complementar n® 23/2007 (Redagdo dada pela Lei n° 5.317, de 09 de
junho de 2022); a alinea “f’ do Art. 5° do Regimento do Regimento Interno, aprovado
pelo Decreto n° 844, de 18 de maio de 2023; e a Ata n° 02/2023 da Reunido Ordinaria
do Conselho Deliberativo do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO, de 23 de junho de 2023,

RESOLVE,

Art. 1° Fica aprovado o Relatdrio Trimestral de Controle Interno,
janeiro a margo de 2023, do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO, nos termos da alinea “f" do Art. 5° do Regimento
Interno do Conselho Deliberativo, aprovado pelo Decreto n° 844, de 18 de maio de
2023.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

José Erivaldo Oliveira dos Santos
Presidente do Conselho Deliberativo do Fundo Municipal de Previd&ncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte-CE/PREVIJUNO
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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

1 INTRODUGAO

Este relatorio tem como finalidade apresentar os resultados provenientes dos
acompanhamentos e analises dos processos internos do Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE - PREVIJUNO
concomitantemente com o monitoramento da conformidade dos pontos de controle
previstos no Manual do Pro-Gestao RPPS (PREVIJUNO Certificado no Nivel ll):

O Pré Gestao RPPS & um programa de certificagdo que visa ao
reconhecimento das boas praticas de gestdo adotadas pelos RPPS. Ea
avaliagao, por entidade certificadora externa, credenciada pela Secretaria
de Previdéncia — SPREV, do sistema de gestdo existente, com a
finalidade de identificar sua conformidade as exigéncias contidas nas
diretrizes de cada uma das agdes, nos respectivos niveis de aderéncia.

2 GOVERNANCA CORPORATIVA

2.1 IMAGEM INSTITUCIONAL

2.1.1 Missao

Efetivar uma gestdo responsavel e eficaz com o propésito de garantir aos
segurados e aos seus dependentes aposentadorias e pensdes que lhes assegurem

estabilidade e qualidade de vida no seu futuro.

2.1.2 Visao

Ser reconhecido pela exceléncia na gestdo de recursos previdenciarios.

2.1.3 Valores

Etica; Profissionalismo; Responsabilidade; Valorizagdo do ser humano,

Sustentabilidade.
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2.2 ORGAOS COLEGIADOS

2.2.1 Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo & o Orgdo Superior de Deliberagdo do Fundo Municipal
de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE, conforme previsto no
item 3.2.14 do Manual do Pro-Gestao RPPS.

Compdem o Conselho Deliberativo os seguintes membros: 02 (dois)
representantes do Poder Executivo Municipal, acompanhados de 02 (dois) suplentes; 02
(dois) representantes do Poder Legislativo Municipal, acompanhados de 02 (dois)
suplentes e 02 (dois) representantes dos segurados, acompanhados de 02 (dois)
suplentes, conforme incisos |, Il e lll do Art. 70 da Lei Complementar n° 23/2007,
(Redacéo dada pela Lei n® 5.317, de 09 de junho de 2022).

O Conselho Deliberativo se reunira sempre que possivel com a totalidade de seus
membros, no minimo, trimestralmente e extraordinariamente sempre que for convocado
pelo seu Presidente, por maioria absoluta de seus membros ou pelo Presidente do
PREVIJUNO, conforme Art. 71 da Lei Complementar n° 23/2007, (Redacéo dada pela
Lein® 5.317, de 09 de junho de 2022).

Em analise ao cronograma das reunides do Conselho Deliberativo, prevé 01 (uma)
reunido ordinaria a cada trimestre, porém, foi constatado 01 (uma) reunido extraordinaria
do Conselho Deliberativo do PREVIJUNO, ata disponivel através do link

https://previjuno.com.br/ata-dos-orgaos-colegiados.

AU T AR L LA L A=t ‘7’;rJ :'L S

2.2.2 Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é o érgao de fiscalizagcao do Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE, consonante previsto no item 3.2.13 do
Manual do Pro-Gestao RPPS e Art. 73-A da Lei Complementar n® 23/2007 (Redagé&o
dada pela Lein®. 5.317, de 09 de junho de 2022).

Compdem o Conselho Fiscal os seguintes membros: 01 (um) representante do
Poder Executivo Municipal, acompanhado de 01 (um) suplente; 01 (um) representante
do Poder Legislativo Municipal, acompanhado de 01 (um) suplente e 01 (um)

=7 41, M ut
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representante dos segurados, acompanhado de 01 (um) suplente, conforme §1° incisos
I, Il e lll do Art. 73-A da Lei Complementar n° 23/2007, (Redacgdo dada pela Lei n°
5.317/2022).

O Conselho Fiscal devera atuar com independéncia e autonomia em relagcao ao
Conselho Deliberativo, com reunides ordinarias, no minimo, trimestralmente, conforme
Art. 73-A da Lei Complementar n° 23/2007, (Redagédo dada pela Lei n® 5.317/2022).

O cronograma das reunides do Conselho Fiscal, prevé 01 (uma) reuniao ordinaria
a cada trimestre, no entanto, foi constatada 02 (duas) reunides extraordinarias do

Conselho Fiscal do PREVIJUNO, atas disponiveis através do link

T ) (o T I R ol T T
NUPS//Previjuno.coim.pr/atla-aos-0rgaos-coieqgl

2.2.3 Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva € um érgao de deliberagao e assessoramento de gestao no
ambito da estrutura organizacional do PREVIJUNO, conforme Art. 7° do Regimento
Interno do Instituto.

Em adequacdo ao item 3.2.12 do PRO-GESTAO RPPS o Conselho de
Administracdo passou a ser denominado “Diretoria Executiva”, composta pelo Gestor,
pelo Diretor Administrativo e pelo Diretor Financeiro, conforme o Decreto n® 819, de 15
de fevereiro de 2023.

Em anadlise ao cronograma das reunides da Diretoria Executiva, prevé 06 (seis)
reunides ordinarias a cada trimestre, todavia, foram realizadas 3 (trés) reunides
ordinarias e 4 (quatro) reunides extraordinarias da Diretoria Executiva do PREVIJUNO,

atas disponiveis através do link hitps //previjuno.com br/ata-dos-orgaos-colegiados,

L e s e e = ==

2.2.4 Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos do PREVIJUNO & um 6rgdo colegiado do RPPS
que tem por atribuigdo especifica participar do processo decisorio de formulagdo e
execucao da Politica de Investimentos, consonante ao item 3.2.7 do Manual do Pré-
Gestao RPPS e Art. 91 da Portaria MTP n° 1.467/2022.

/_\\‘ -
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O Comité de Investimentos do PREVIJUNO é constituido por 05 (cinco) membros:
o Gestor, o Diretor Financeiro, o Diretor Administrativo, o Controlador Interno e o
Assessor Especial de Pericia, conforme Art. 2° do Decreto n® 11/2013 (Redacéo dada
pelo Decreto n° 794, de 14 de dezembro de 2022).

O cronograma das reunides do Comité de Investimentos, prevé 01 (uma) reuniéo
ordinaria a cada més, contudo, foram realizadas 3 (trés) reunides ordinarias e 4 (quatro)
reunides extraordinarias do Comité de Investimentos do PREVIJUNO, atas disponiveis
através do link hitps://previjuno com br/al 0

(a-ao0s-0rgaos-coieqiadaos.

- |
vl

2.3 Gestdo de Pessoas

Os agentes publicos, para a conformidade legal em relagéo aos contratos
temporarios, atendem o inciso |X do Art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, assim como
no Art. 183 da Lei Complementar n° 12/2006 do Estatuto dos Servidores Publicos do
Poder Executivo de Juazeiro do Norte, /psis Litteris:

Art. 37. A administragcdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Unigo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera

aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

IX - A lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico.

O quadro de pessoal do PREVIJUNO é composto por um total de 24 (vinte e quatro)
servidores, sendo 15 (quinze) agentes publicos (contratados), 07 (sete) servidores
comissionados e 02 (dois) servidores efetivos com portarias cedidos pela Prefeitura

Municipal, vide quadro 01 e 02:

e W S
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Quadro 01: Agentes Publicos Contratados
VIGENCIA

CONTRATADOS CARGO N* CONTRATO MCID_[_TfIIMIN 0

1 |Antbnio de Pidua Pereira Carvalho [TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAQ 002/2012 05/09/2022 | 31/12/2024
2 |Carlos Alberto Cassimiro Pereira  |MOTORISTA 001/2023 01/02/2023 31/07/2023
3 |Clarissa de Oliveira Aradjo TECNICA PREVIDENCIARIA 010/2023 01/02/2023 | 31/07/2023
4 |Daniel Siebra Lacerda de Camargo | ASSISTENTE DE CONTROLE INTERNO 013/2023 01/02/2003 | 31/07/2023
5 [Evanié Corréa de Caldas TECNICA PREVIDENCIARIA 002/2023 01/02/203 | 31/07/2023
6 _|Flavia Nadyne Mendes Pereira ASSISTENTE EM COMPENSACAO PREVIDENCIARIA 0032023 0y/02/2003 | 31/o7/2023
7 [icaro Coelho Tavares Alves TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO 004/2023 01/02/2023 | 31fo7/2023
8 [isadora Vitoriana Maia de Freitas | ASSISTENTE PREVIDENCIARIA 005/2023 01/02/2023 | 31/07/2023
9 |léssicaSantiago FeitosaTrajano  [AUXILIAR FINANCEIRA 007/2021 Aditivo 1,2,34e 5 01/01/2021 | 31/07/2023
10 {losé Kleber Lopes Silva ASSISTENTE EM RECURSOS HUMANOS 012/2023 01/02/2023 | 31/07/2023
11 |Maria losefa da Silva AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 006/2023 01/02/2023 | 31/07/2023
12 |Maria Zenilda Franga AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 007/2023 01/02/2023 | 31/07/2023
13 |Marineide Pinheiro de Souza AUXILIAR DE DIGITALIZACAO E ARQUIVO PUBLICO 011/2023 01/02/2023 | 31/07/2023
14 |Miguel Angelo Pereirados Santos | TECNICO EM ARRECADACAO 008/2023 o1/o2/2023 | 31/07/2083
15 |Simone da Silva Vieira AUXILIAR FINANCEIRA 009/2023 01/02/2023 | 31/07/2023

Quadro 02: Servidores Comissionados

COMISSIONADOS CARGO PORTARIA

1 |Adriana Sales de Matos ASSESSORA JURIDICA E PREVIDENCIARIA 0093/2021

2 |Ana Paula Ventura daSilva CONTROLADORA INTERNA 0995/2021

3 |Cicera Sergiana Feitosa Vieira ASSESSORA TECNICA DE PERICIA 1315/2021

4 |Clénia Beane Brito de Oliveira COORDENADORA DE ATENDIMENTO E PERICIA (EFETIVO COM PORTARIA) |  0270/2023

5 |Geogeane da Silva Soares ASSESSORA ESPECIAL DE PERICIA 1316/2021

6 |lesus Rogério de Holanda GESTOR 0005/2021

7 |José lvan Silva Alves DIRETOR ADMINISTRATIVO 0096/2021

8 |Marcos Aurélio Gongalves Silva DIRETOR FINANCEIRO (EFETIVO COM PORTARIA) 0097/2021

9 |Renata de Alencar Braga Borges ASSESSORA JURIDICA E PREVIDENCIARIA 0092/2021

2.4 Bens Permanentes

Os bens patrimoniais sdo objetos de controle, conforme previsto no item 3 do
Anexo Unico da Instrucdo Normativa n°® 01/2017 do Tribunal de Contas dos Municipios
do Estado do Ceara.

Os bens permanentes do PREVIJUNO estao todos tombados, registrados em livro
préprio e o seu movimento interno (entre setores) sdo controlados através de planilha.

Nesse trimestre foram realizadas compras de novos bens permanentes, através
da compra direta, conforme Art. 24 da Lei n° 8.666/1993, para atender as necessidades

operacionais da Instituicdo, vide quadro 03:
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Quadro 03: Compras

DATA DE COMPRA DESCRICAO DO PRODUTO QUANTIDADE| VALOR
16/01/2023  |VENTILADOR ARNO 40CM COLUNA CFC4 TURBO FORCE PTO 220V 02 RS 678,00
18/01/2023  |CAFETEIRA MALLORY AROMA DIGITAL THERMIC 32 XIC. INOX 01 R$ 349,00
19/01/2023  |EQUIPAMENTO DE ALIMENTACAO ININTERRUPTA DE ENERGIA 04 RS 3.382,00
19/01/2023 NOBREAK ATTIV 700VA Bi 04 RS 2.159,60
20/01/2023  |SWITCH 8 PORTAS NAO GERENCIAVEL SF 800 Q+ 05 RS 349,50
25/01/2023  |IMPRESSORA INK EPSON MULTIFUNCIONAL L6270 01 R$ 3.199,00
25/01/2023  |PRATELEIRA COM REFORCO 194X94X30 04 RS 1.220,00
02/02/2023  |CADEIRA EXECUTIVA COM REGULAGEM NO ASSENTO E ENCOSTO SEM BRAGO 18 RS 8.910,00
08/02/2023  |JBL PARTY BOX 100BR 01 R$ 2.899,00
08/02/2023  |PROJETOR EPSON POWERLITE E20 PROJECTOR - V11H98102 01 RS 5.899,00
16/02/2023  |FORNO MICROONDAS ME044 34L TIRA ODOR ELECTROLUX 01 R$ 799,00
16/02/2023  |SUPORTE TRIPE P/ CAIXA DE SOM ACUSTICA PROFISSIONAL TR3 01 R$ 190,00
16/02/2023  |TELA DE PROJETOR RETRATIL 180X180CM 01 RS 475,00
16/02/2023  |SUPORTE UNIVERSAL PARA PROJETOR GT 01 R$ 199,00
27/02/2023  |CPU PROC. I7 3.0 GHZ S5D 480GB 8GB G2 01 RS 2.092,09
09/03/2023  |WEBCAM LOGITECH USB HD PRO STREAM C922 01 R$ 620,00

TOTAL ; RS 33.420,19
2.4.1 Veiculo

Nesse trimestre foi realizado a contratagdo dos servigos de Locagéo de 01 (um) veiculo
Gol TL MCM, Placa PMQ 7503, tipo passeio, motor 1.0, 04 portas, capacidade minima
de 05 passageiros, com ar condicionado, dire¢do hidraulica, motor Flex, da empresa
Rotha Locacdes e Servigos Eirele-ME, através do Contrato n® 202370001, com periodo
de vigéncia até o dia 13/09/2023, contratacdo direta, conforme Art. 24 da Lei n°

8666/1993, para atender as necessidades do Instituto.

2.4.2 Controle de Combustivel

O controle de combustivel segue o parametro previsto na alinea “r’ no item 3 do
Anexo Unico da Instrugdo Normativa n® 01/2017 do Tribunal de Contas dos Municipios
do Estado do Ceara.

Constatamos que o gasto com abastecimento do veiculo no més de janeiro foi de
R$ 811,35 (Oitocentos e onze reais e frinta e cinco centavos). O veiculo fez 1.502 km

com 150 litros.

Em fevereiro foi gasto o valor de R$ 862,40 (Oitocentos e sessenta e dois reais e

quarenta centavos). O veiculo fez 1.482 km com 160 litros.
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Em margo foi gasto o valor de R$ 813,40(Oitocentos e treze reais e quarenta

centavos). O veiculo fez 1.305 km com 140 litros.

2.5 Atendimentos aos Segurados e Beneficiarios

O Atendimento ao publico do PREVIJUNO é realizado presencialmente, por
telefone(88) 3511-4139 ou (88) 3512-5088 (WhatsApp), e-mail

evijuno.com> e através do link <https./previjuno.com/requerimento-

administrativo>.

No trimestre o Setor de Atendimento recebeu 196 (cento e noventa e seis)
requerimentos administrativos, sendo 71 (setenta e um) em janeiro, 63 (sessenta e trés)
em fevereiro e 62 (sessenta e dois) no més de margo, vide quadro 04:

Quadro 04: Atendimento

TIPO DO REQUERIMENTO JANEIRO FEVEREIRO
Aposentadoria por Tempo de Contribuigio 3 5

Aposentadoria por Tempo de Contribuicio
Especial - Professor(a)

Aposentadoria Especlal/Invalidez
Aposentadoria por Idade

Aposentadoria Compulséria

14

Alteracio da Conta Bandiria para
Recebimento do Beneficio

Averbaciio de Tempo de Contribuicio através
de Apresentacio de CTC
Continuldade da Anilise da Aposentadoria

Desisténcia do Requerimento de
Aposentadoria

o |Q|k|N
o (Roo]| N

Desaverbagio de Tempo de Contribuigio
Declaracio de Tempo de Contribuicio
Declaragio para Emissdo de Certiddo de
Tempo de Contribuigio - CTC

Emissdo de Certiddo de Tempo de
Contribulgio CTC para Averbagdio em outro 2 0 0
Orgio
Emissdo de Extrato de Contribuigdo 1 1
Revisdo de Certidio de Tempo de
ContribuicSo emitida pela Previjuno

ocacgauon—wwg

cle|l o o &

ho|nle| o |e

20

N
o
(=]

Segunda Via da Carta de Concess3o de
Aposentadoria ou Pensdo por Morte
Simulac3o de Aposentadoria
Declarag¢tes Diversas

Cdpia de Processo de Aposentadoria

N

Reabertura de Processo de Aposentadoria
Pensdo por Morte

Outros

TOTAL
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Nota-se que, o maior volume nos atendimentos foi registrado em janeiro com 71

(setenta e um) requerimentos, vide grafico 01:

Grafico 01: Requerimentos

72

70

JANEIRO FEVEREIRO MARCO

Quando comparamos com o acumulado desse trimestre com o0 mesmo periodo
do exercicio anterior, observamos que houve um aumento de requerimentos
administrativos nas demandas de aposentadorias por tempo de contribuicao/especial,
Averbacéao de tempo de contribuigdo através de apresentacdo de CTC e Declaracdo para
emissao de CTC, vide grafico 02:

Grafico 02: Requerimentos administrativos

196

« 1° trimestre 2022« 1° trimestre2023
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Nesse trimestre foram enviados pelo WhatsApp 228 (duzentos e vinte e oito)
contracheques/fichas financeiras no més de janeiro, 184 (cento e oitenta e quatro) em
fevereiro e 192 (cento e noventa e dois) no més de margo.

Em relagdo ao Recadastramento e Prova de Vida foram realizadas 18 (dezoito)
atendimentos no més de janeiro, vide quadro 05:

Quadro 05: Atendimento

TIPO DO REQUERIMENTO JANEIRO | FEVEREIRO MARCO
Envio Contra-Cheque e Ficha Financeira 228 184 192
Whatsapp
Recadastramento / Prova de Vida 18 0 0

Ressalta-se que, atender com qualidade e efetividade & sem duvidas o objetivo
do Instituto, pois dessa forma reafirmamos a razao de ser do PREVIJUNO.

2.6 Ouvidoria

A Ouvidoria € um espacgo onde o servidor podera exercer a sua cidadania e fazer
denuncias, reclamacgdes, elogios, sugestdes, solicitar informagdes e comunicar
irregularidades sobre os servigos prestados pelo Regime Préprio de Previdéncia Social,
que abrangem tanto o publico interno do Instituto, quanto o publico externo (populagao
em geral), consoante previsto no item 3.2.11 do Manual do Pro-Gestao RPPS.

Nesse trimestre, a QOuvidoria do PREVIJUNO ndo recebeu nenhuma
manifestacao, reclamacao, criticas ou elogios.

2.7 Assessoria Juridica e Previdenciaria

A Assessoria Juridica e Previdenciaria do PREVIJUNO é responsavel pela defesa
e cumprimento de decisdes judiciais; emissdo de pareceres administrativos, processos
de contratagcdo, aposentadorias e pensdes, averbagbes de Certiddo de Tempo de
Contribuig@o e atendimentos aos servidores, vide grafico 03:
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i M . @0 _;}M’A




Repiiblica Federativa do Brasil e .
i Estado do Ceara
Goda HIATEIDO Municipio de Juazeiro do Norte \
'{9AOZEI RO Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de p 4 JUNO
NORTE Juazeiro do Norte — CE — PREVIJUNO Fundo Municinal de Previdancia Sodial
o - - dos Servdoras de Juazeiro do Nore - CE
_,Pré-Gestao

RPPS

Grafico 03: Juridico

JANEIRO A MARCO

B 05 |

» Atendimento ao Servidor
u Averbacdes de Certiddes - CTC
Pareceres Administrativos
Pareceres Solicitados pela Contabilidade
Processos de Aposentadorias e Pensdes
» Processos Judiciais em Acompanhamento

® Processos Judiciais (Peticdo Intermedidria, Contestacdo, Audiéncias e outros)
Acerca do objeto dos processos judiciais, descritos abaixo:

e Proc. n°. 0200217-69.2023.8.06.0112 — 3? Vara Civel — JN/CE
Assunto: Retroativo do valor da Aposentadoria Compulsoéria
Partes: Maria Correia de Araujo Pereira x PREVIJUNO
Situagao: 19/01/2023 — Decisao Interlocutéria
Observagdo: Tramitacdo dos autos para o sistema PJE — Processo Judicial
Eletrénico

e Proc. n°. 0011898-54.2022.8.06.0112 — 32 Vara Civel — JN/CE
Assunto: Aposentadoria Especial
Partes: Jesualdo Margal do Carmo x PREVIJUNO
Situacdo: 26/01/2023 — Devolugao dos autos ao TJ/CE
Observacao: Integralidade da aposentadoria

e Proc.n°. 0010218-73.2018.8.06.0112 — 12 Vara Civel — JN/CE
Assunto: Direito Civil e Verbas Trabalhistas
Partes: Carlos Alberto Cassimiro Pereira x PREVIJUNO
Situacao: Intimacao 15/03/2023 — Carta de Ordem
Observacao: Acao de cobranca (horas extras, 1/3 de férias, diferencas
salariais, verbas rescisérias)

2.8 Tecnologia da Informacgao

O Setor de Tecnologia da Informacdo do PREVIJUNO é responsavel pelos
Controles de Acessos Fisicos e Loégicos; Recebimentos de Demandas (designer,

manutencdao de impressoras/computador, substituicdo de equipamentos, suporte e

I~




Republica Federativa do Brasil
- i Estado do Ceara

®
Municipio de Juazeiro do Norte
‘!) 9NAOZRE'IER Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de PRE‘JUNO
108 Senvidores do Juazeno do Nore - CE

Juazeiro do Norte — CE - PREVIJUNO
< Pro-Gestao

RPPS

orientacao) por meio de Sistema de Chamados Técnicos — GLPI e Plano de

Contingéncia.

O Setor de Tecnologia da Informacao realiza diariamente Backups na nuvem, em
conjunto com 3 HD distintos e 2 HD externos, contendo informacdes de todos os Setores
do Instituto, conforme estabelecido nos §§ 1° e 2° do Art. 20 do Decreto n° 728/2022 da

Politica de Seguranca da Informagao-PSI.

O PREVIJUNO viabiliza em seu site www previjuno com, na aba Institucional, o
Sistema CRM "Customer Relationship Management' - Gestao de Relacionamento com
o Cliente, (Requerimento On-line), onde os servidores poderao enviar suas demandas
de forma on-line, assim, contribuindo para um atendimento célere, pratico e eficiente.

3 EXECUGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA

3.1 FINANCEIRO

3.1.1 Contribuigdes dos Servidores

As receitas procedentes das contribuicdes dos servidores ativos, inativos e
pensionistas estao previstas nos incisos | a lll do Art. 48 da Lei Complementar n°
23/2007.

No 1° trimestre foi arrecadado o total de R$ 10.570.874,95 (Dez milhdes e
quinhentos e setenta mil e oitocentos e setenta e quatro reais e noventa e cinco
centavos), vide quadro 06 e grafico 04:

Quadro 06: Contribui¢ées do Segurado

MES CONTRIBUICAO SEGURADO
Janeiro RS 6.152.315,16
Fevereiro RS 2.179.781,92
Margo RS 2.238.777,87
1° Trimestre | RS 10.570.874,95
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Grafico 04: Contribuigao do Segurado

R$ 12.000.000,00 RS 10.570.874,95
R$ 10.000.000,00

RS 8.000.000,00 RS 6.152.315,16

R$ 6.000.000,00
RS 2.179.781,92

R$ 4.000.000,00 RS 2.238.777,87

RS 2.000.000,00

RS-
Janeiro Fevereiro Margo 1" Trimestre

3.1.1.1 Extrato de Contribuicdo do Segurado

Em uma nova analise por amostragem do Exitrato de Contribuicbes
Individualizado, emitido pelo SISPREVWEB, as pendéncias identificadas nos
langcamentos dos meses de novembro e dezembro de 2022 foram atualizados, todavia
os meses de janeiro a margo de 2023 nao foram importados devido a falhas técnicas do
sistema SISPREVWEB.

3.1.2 Obrigagdes Patronais

As receitas originarias das contribuigdes patronais estdo previstas nos incisos IV
e V do art. 48 da Lei Complementar n°® 23/2007.

Foi arrecadado de Contribuicdes Patronais no més de janeiro o valor de R$
7.131.180,26 (Sete milhGes e cento e trinta e um mil e cento e oitenta reais e vinte e seis
centavos). No més de fevereiro o valor de R$ 2.528.265,14 (Dois milhes e quinhentos
e vinte e oito mil e duzentos e sessenta e cinco reais e catorze centavos) e no més de
margo o valor foi de R$ 2.550.845,94 (Dois milhdes e quinhentos e cinquenta mil e
oitocentos e quarenta e cinco reais e noventa e quatro centavos), vide quadro 07 e
grafico 05:
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Quadro 07: Contribui¢coes Patronais

MES CONTRIBUICAO PATRONAL
Janeiro RS 7.131.180,26
Fevereiro RS 2.528.265,14
Margo RS 2.550.845,94
1° Trimestre | RS 12.210.291,34

Grafico 05: Contribuigao Patronal

RS 14.000.000,00
R$ 12.210.291,34

RS 12.000.000,00

5 TR0 R$ 7.131.1B0,26

R$ 8.000.000,00

RS 6.000.000,00 R$ 2.528.265,14

RS 4.000.000,00 RS 2.550.845,94

RS 2.000.000,00

RS -
Janeiro Fevereiro Margo 1° Trimestre

3.1.3 Taxa de Administracao

O § 1° do art. 66 da Lei Complementar n° 51, de 20 de outubro de 2008 (Redagéao
dada pela Lei Complementar n® 78, de 14 de novembro de 2011), trata sobre a Taxa de
Administracao, Ipsis Litteris:

§1° - A taxa de administragéo prevista sobre o valor total de remuneragéo,
proventos e pensdes dos segurados vinculados ao Regime Proprio de
Previdéncia Social, pagas pelo Municipio para as despesas
administrativas do PREVIJUNO sera de 1,5% (um inteiro e cinquenta
décimos percentuais), incidente sobre a base de contribuicdo do
exercicio financeiro anterior, obedecendo a Portaria n° 403/2008 do
MPAS

A taxa de administracao prevista para 2023 é de R$ 5.075.850,49 (Cinco milhdes
e setenta e cinco mil e oitocentos e cinquenta reais e quarenta e nove centavos).

As despesas administrativas de janeiro a margo totalizaram o valor de R$
535.330,76 (Quinhentos e trinta e cinco mil e trezentos e trinta reais e setenta e seis
centavos), vide quadro 08 e grafico 06:

=
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Quadro 08: Taxa de Administracao

TAXA DE ADMINISTRACAO 2023
Janeiro RS 144.534,09
Fevereiro RS 233.794,76
Margo RS 157.001,91
1° Trimestre | RS 535.330,76

Grafico 06: Taxa de Administracao

R$ 535.330,76
RS 600.000,00

RS 500.000,00

RS 400,000,00

RS 300.000,00 R$ 233.794,76

RS 157.001,91

RS 200.000,00

RS 100.000,00

RS-
Janeiro Fevereira Marco 1" Trimestre

3.1.4 Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos — DAIR

O envio dos Demonstrativos das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos —
DAIR, referente ao periodo de janeiro a margo foram devidamente enviados, conforme
demonstrado abaixo:

Demonstrativo das Aplicacdes ¢ Investimentos dos Recursos
FrsidadedoDAR  DstmdePosigic  DstadeEnvio wemm Retifcagdo

Fonte: Cadprev (https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprevipages/modulos/dair/consultarDemonstrativos. xhtml)
3.1.5 Investimentos
Os investimentos realizados obedecem as orientac¢des previstas na Resolugéo do

Conselho Monetario Nacional — CMN n° 4.963, de 25 de novembro de 2021, Portaria
MTP n° 1.467/2022 e na Politica de Investimentos 2023 do PREVIJUNO.

é%”




Republica Federativa do Brasil
Estado do Ceara

Municipio de Juazeiro do Norte
‘! yNAOzI?E'IERO Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de PRE “JUNO

Juazeiro do Norte — CE — PREVIJUNO R
= PI'()-Gesﬁo dos Senndores de J

RPPS

Nas aplicagcbes sdo consideradas as condi¢des de seguranga, rentabilidade,
solvéncia, liquidez e transparéncia, conforme estabelecido pelo CMN.

O PREVIJUNO tem seus recursos aplicados em Fundos de Investimentos
administrados pelas seguintes entidades: Banco do Brasil - BB; Caixa Econémica
Federal — CEF; Banco do Nordeste do Brasil - BNB; Banco Safra, Banco Bradesco e a
Planner S/A.

A posicao de Investimentos em janeiro, fevereiro e margo de 2023, vide grafico
07:

Gréfico 07: Total investido (por més)
375.939.931,86

376.000.000,00
375.000.000,00
374.000.000,00
373.000.000,00

372.000.000,00 370.566.929,27

370.029.455,78
371.000.000,00
370.000.000,00
369.000.000,00

368.000.000,00

367.000.000,00
Janeiro Fevereiro Marco

Diante do exposto, o PREVIJUNO possui um total de R$ 375.939.931,86
(Trezentos e sessenta e cinco milhdes e novecentos e trinta e nove mil e novecentos e
trinta e um reais e oitenta e seis centavos), fechou o 1° trimestre com 79,34% de suas
aplicacoes em renda fixa, 7,90% em renda variavel, 855% em investimentos
estruturados, 1,41% em fundos imobiliarios e 2,80% em investimentos no exterior, todos
os segmentos enquadrados nos limites da Resolugdo CMN N° 4.963/2021, conforme

disposta abaixo:

AN (}/W
N RCI - Relatdrio degControle Interno | Janeiro g Marco | 2023
Tl & - gl
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Patrimonio Rentabilidade Meta Gap VaR
RS 375.939.931,86 Més  Acum. Més  Acum. Mes Acum. 0,29%

1,17% 2,82% 1,12% 3.34% 0,06% -0,52%

Evolugdo do Patrimonio

Fonte: gréfico extraido Lema Economia & Finangas

Os investimentos do PREVIJUNO em sua maioria sao de longo prazo e buscam
a maior rentabilidade com a menor exposi¢ao a riscos possiveis, o Instituto adere ao
perfil 6 - Moderado com tendéncia arrojado, com o objetivo de buscar ganhos acima da

inflagado.

3.1.6 Compensacao Previdenciaria- COMPREV

A Compensacao Previdenciaria € um acerto de contas entre o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) e os Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS),
conforme Lei n® 9.796/99, e pelo Decreto n° 10.188/19.

Todos os processos de Aposentadorias e Pensdo por Morte que contenham
contribuicdes a serem compensadas com Regime Geral sdo feitos requerimentos que
apoés o devido registro ao TCE/CE sao finalizadas as remessas de documentos perante
o sistema do COMPREYV para a devida compensacao.

Foi recebido de repasse da Compensacédo Previdenciaria nesse trimestre o valor
de R$ 4.387.634,16 (Quatro milhdes e trezentos e oitenta e sete mil e seiscentos e trinta
e quatro reais e dezesseis centavos), no més de janeiro o valor de R$ 1.868.710,52 (Um
milh&o e oitocentos e sessenta e oito mil e setecentos e dez reais e cinquenta e dois
centavos), em fevereiro o valor de R$ 419.324,53 (Quatrocentos e dezenove mil e

trezentos e vinte e quatro reais e cinquenta e trés centavos) e no més de margo o valor

ernao | Janeiro a I\
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de R$ 2.099.599,11 (Dois milhdes e noventa e nove mil e quinhentos e noventa e nove

reais e onze centavos), vide quadro 09 e grafico 08:

Quadro 09: Compensacao Previdenciaria

COMPREV
Janeiro Fevereiro Margo 1* Trimestre
RS 1.868.710,52 | RS 419.324,53 | RS 2.099.599,11 | RS 4.387.634,16

Grafico 08: Compensacéao Previdenciaria
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laneiro Fevereiro Margo 1" Trimestre

RS 1.000.000,00
RS 500.000,00
RS-

3.2 PREVIDENCIA
3.2.1 Reavaliagao Atuarial

Reavaliagdo Atuarial sdo as principais informacdes e resultados, no qual devera
ser demonstrado a situacao financeira e atuarial do RPPS. A elaboracéo da Avaliacao
Atuarial obedece aos parametros previstos no inciso |, do art. 1° da Lei n® 9.717/98; no
art. 26 da Portaria MTP n°® 1.467/2022.

3.2.2 Demonstrativo de Repasses da Avaliagao Atuarial - DRAA

O DRAA é um documento obrigatério elaborado anualmente pelos entes,
conforme previsto na alinea “b”, no inciso lll, do Art. 241 da Portaria MTP n°® 1.467/2022.
O DRAA referente ao exercicio de 2023 nao foi transmitido a Secretaria de Previdéncia

— SPREV, até o periodo em analise deste relatdrio. /
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—— \' . . _ e
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3.2.3 Demonstrativo de Informacoes Previdenciarias e Repasses — DIPR

O DIPR é um documento obrigatério elaborado bimestralmente pelos entes,
conforme prevé na alinea “b”, inciso V, do Art. 241 da Portaria MTP n° 1.467/2022. O
DIPR referente ao exercicio de 2023 nao foi transmitido a Secretaria de Previdéncia
em razdo da falta de adequacao das aliquotas que precisam ser aprovadas pelo Poder

Legislativo.

3.2.4 Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

O Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP € um documento fornecido
pela Secretaria da Previdéncia Social, do Ministério da Fazenda, que atesta o
cumprimento dos critérios e exigéncias estabelecidos no inciso IV, Art. 9° da Lei n°
9.717/1998 e Art. 246 da Portaria MTP n° 1.467/2022, pelo regime préprio de previdéncia
social de um Estado, do Distrito Federal ou de um Municipio, ou seja, atesta que o ente
federativo segue normas de boa gestdo, de forma a assegurar o pagamento dos

beneficios previdenciarios aos seus segurados.

Constatou-se a renovagcdo do CRP emitido conforme Determinacao Judicial
Processo n° 0801364-04.2021.4.05.8102, emissdao em 04/12/2022 com validade até o
dia 02/06/2023.

3.2.5 Beneficios Permanentes

3.2.5.1 Aposentadoria

No periodo foram concedidas 32 novas aposentadorias, totalizando 1330
beneficios em pagamentos.

No que tange os pagamentos o més de janeiro foi pago o valor de R$ 4.713.642,94
(Quatro milhdes e setecentos e treze mil e seiscentos e quarenta e dois reais e noventa
e quatro centavos), em fevereiro o valor de R$ 4.794.689,05 (Quatro milhdes e
setecentos e noventa e quatro mil e seiscentos e oitenta e nove reais e cinco centavos)
e em margo o valor de R$ 5.726.764,43 (Cinco milhdes e setecentos e vinte e seis mil e
setecentos e sessenta e quatro reais e quarenta e trés centavos), fechando o periodo no

%f’/
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total de R$ 15.235.096,42 (Quinze milhdes e duzentos e trinta e cinco mil € noventa e
seis reais e quarenta e dois centavos), vide grafico 09:
Grafico 09: Aposentadorias
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Janeiro Fevereiro Margo 1" Trimestre

Este Controle Interno realizou analise dos Atos Concessivos das Aposentadorias para
fins de atestar a conformidade dos processos previdenciarios, constatamos que em
janeiro foram concedidos 06 (seis), em fevereiro 12 (doze) e no més de margo 14

(catorze), conforme abaixo:

JANEIRO DE 2023
N° DE PROCESSO NOME DO{A) BENEFICIARIO(A) nrorenmerico | ﬁmm pum o e
APOSENTADORIA| DOM N° 5913
1 [2022.0428542P  |ACACIO VALERIO PINHEIRD APOSEN. POR TC 02/0112023 1710112023 M”“""Tg:"c ‘;"“'0 a0
2 [2022.03.28544P  |CICERO AGOSTINHO DE SOUZA APOSEN. POR INV 0210112023 I G
3 [2022.03,28543P |FRANCISCO WAGNER DA HORA APOSEN. POR INV 0210112023 1710112023 M“"“;;:::““'“ L
4 (2023.04.28847P  [INES CLAUDIA GALVAO SALES APOSEN. POR TC 02/0112023 17101/2023 “9"“";;‘;‘_’6:“"“ -
5 [2023.04.28548P [MARIA SINERIO DE SOUZA APOSEN. POR TC 0210112023 triowzozs [ AGUArAdo nvio a0
6 |2022.04.28541P  |NECI DE SOUSA ALVES APOSEN. POR TC 0200112023 ATI0112023 Aeuard;g?ic :nvln a0
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FEVEREIRO DE 2023
N° DE PROCESSO NOME DO(A) BENEFICIARIO(A) o] - o Puagrcrc:g o Mt
APOSENTADORIA|  DOM N° 5931
1 |2023.04.28563F  |ANA CLEIDE PINHEIRO COSTA APOSEN. POR TC 01/0212023 1022023 |A9v "”Tg‘é‘_’c‘g‘""’ .
2 |2023.03.28856P [CARMELIA ANA BAREOZA APOSEN. POR INV 01/02/2023 10/02/2023 "9””":(';‘;‘;;“"“ 20
3 |2023.02.28550P |CREUSA DE FREITAS MEZETI MORAIS APOSEN. POR ID 0110212023 1010212023 ‘gu'm‘;c“?_c;““" *d
4 |2023.03.28554P | DAMIAO COSMO TENORIO APOSEN. POR INV 01/02/2023 1040212023 Aguard:gi& :_nvia a0
5 |2023.04.28558P  |FRANCISCA LINA DE JESUS APOSEN. POR TC 010212023 e T s
6 |2022.01.28546P [GASTAO LUIZMATOS APOSEN. COMP 01/02/2023 Zrozz0zs | AGUArIaNdo Bvio a0
7 |2023.04.285537 |HUMBERTO RODRIGUES DE MATOS APOSEN. POR TC 01/0212023 10/02/2023 “9“""‘:_2‘;‘_’0;“"'” b
8 |2023.04.28551F  |LUCICLEIDE DO NASCIMENTO PINHEIRO PEREIRA APOSEN. POR TC 01022023 10/02/2023 *9"“”:2;‘:’6;““" a0
9 |2023.0228557  |LUCILMA MARIA CRUZ SANTANA BATISTA APOSEN. POR 1D 0110212023 1010212023 ‘9""":2‘;‘_’5;“““’ &
10 [2023.04.28552F  |MARIA ANTONIA PEREIRA RIBEIRO APOSEN. POR TC 0110212023 10/02/2023 “9“"“‘:;‘;3:"5“"’” 0
11 |2023.04.28560P |MARIA LUCILA SILVA DO NASCIMENTO APOSEN. POR TC 0110212023 10/02/2023 Aguard:g:?c;nvio ac
12 |2023.04.28558P |MARIA ZULENE DA SILVA BATISTA APOSEN. POR TC 01/0212023 10/02/2023 A““"d?g‘E"_’c‘E""i" o
MARGO DE 2023
N° DE PROCESSO NOME DO(A) BENEFICIARIO(A) PO DEBENEFICIO | %(-:Am{c:o PUBEIACTc;i?) o By
APOSENTADORIA|  DOM N°5951

1 |2022.04.28574p  |GENILZA MARCOLINA VIEIRA GOMES APOSEN. POR TG 01/03/2023 twoyzozy  |Aauardando svio a0
2 [2022.03.28579P  [JOSE ABEL PEREIRA ALVES APOSEN. POR INV 01/03/2023 oy |RRIEREEsavican
3 [2022.02.28575P  |LUIZ PEDRO DO NASCIMENTO APOSEN. POR ID o1/02023 woyzzy  |Aavariando envio a0
4 [2023.0228572P |MARIA AUXILIADORA ALMEIDA SILVA APOSEN. POR ID 01/0312023 14/03/2023 Ag“”“:g:‘_’c;""" a0
5 |2023.04.28571P |MARIA DISNEY DE MORAIS DO VALE APOSEN. POR TC 01/03/2023 14/03/2023 “9""”:295?‘:;""0 ao
| 6 |2023.04.28577P |MARIA DO SOCORRO BEZERRA PEREIRA APOSEN. POR TC 01/0312023 140372023 M“’“’:g‘:’_ﬁ;“"“’ a0
7 |2023.04.28576P [MARIA DO SOCORRO DE MELO SANTOS APOSEN. POR TC 01/03/2023 14/03/2023 “““"“:g:‘_’c‘;"‘“ g
8 |2023.04.28567P |MARIA DO SOCORRO FEITOSA APOSEN. POR TC 01/03/2023 14/03/2023 "‘9“""’:2‘;‘_’(:;"""’ o
9 |2023.04.28573P | MARIA GOMES FARIAS APOSEN. POR TC 01/03/2023 14/03/2023 “““"":E‘I’E‘_’c';"“"’ a0
10 |2023.04.28570P |MAmA ILMA MENDES DE MORAIS APOSEN. POR TC 00372023 14/03/2023 kguard:g::_:c ':EFMD a0
11 |2023.04.285789 ]MAR]A IRISMAR DA SILVA APOSEN. POR TC 0110372023 e i e
12 [2023.04.28569° [ MARIA LENE MOREIRA APOSEN. POR TC 01/03/2023 tnmy  |MERIECREE SRS
13 |2023.03.28581P  |ROGERIO BATISTA CARNEIRO APOSEN. POR INV 0110372023 1goyzozs  |AAve "“:_gg‘_’c‘E“"D o
14 |2023.04.286687  |SONIA MARIA DA SILVA APOSEN. POR TC 01/03/2023 tanuzops | AOUATIRES Brvio 20

As pendéncias identificadas no trimestre anterior, referentes aos processos
concedidos nos meses de novembro e dezembro de 2022, foram sanadas.

Entretanto, ultrapassou o prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da
publicagao oficial do ato que concedeu o referido beneficio, conforme art. 6° da Instrugéo
Normativa n° 03/2015 do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard, /psis

ﬂ

Litteris:
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Art. 6°. Os processos relativos aos atos de concesséo de aposentadorias
serdo remetidos ao Tribunal de Contas dos Municipios no prazo de 30
(trinta) dias, contados a partir da data da publicagdo oficial do ato que
concedeu o referido beneficio.

3.2.5.2 Pensodes

No periodo foram concedidas 03 novas pensdes, totalizando 154 beneficios em
pagamentos.

No que tange os pagamentos o més de janeiro foi pago o valor de R$ 264.034,23
(Duzentos e sessenta e quatro mil e trinta e quatro reais e vinte e trés centavos). No més
de fevereiro o valor de R$ 275.482,37 (Duzentos e setenta e cinco mil e quatrocentos e
oitenta e dois reais e trinta e sete centavos) e no més de marco o valor de R$ 283.994,69
(Duzentos e oitenta e trés mil e novecentos e noventa e quatro reais e sessenta e nove
centavos), fechando o periodo no total de R$ 823.511,29 (Oitocentos e vinte trés mil e

quinhentos e onze reais e vinte e nove centavos), vide grafico 10;

Gréfico 10: Pensoes

RS 823.511,29
RS 900.000,00

RS 800.000,00
R$ 700.000,00
RS 600.000,00
R$ 500.000,00 RS 283.994,69
R$ 400.000,00 RS 264.034,23 RS 275.482,37

RS 300.000,00
RS 200.000,00

R$ 100.000,00

RS -

Janeiro Fevereiro 1° Trimestre

Foram analisados os atos concessivos das pensfes para fins de atestar a sua

conformidade, constatamos que em fevereiro foram concedidas 02 (duas) e no més de

= é@ g e o |

¥

margo 01 (uma), conforme abaixo:
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FEVEREIRO DE 2023
DATA DE INICIO DATA DA
N° DE PROCESSO NOME DO[A) BENEFICIARIO(A) TIPO DE BENEFICIO | DA PENSAO POR |PuBLICAGAO No| PROTOCOLO TCEGE
MORTE DOM N 5931 | PATADEENVIO
1 (2023.07.28562P |FRANCISCO RAMIRO DE SOUSA PENSAQ POR MORTE | 06/1212022 10/02/2023 "‘9"‘""‘1,2‘;‘_’0‘;""“ a0
2 |2023.07.00312R1P |CICERA DAS DORES DA SILVA PENSAC POR MORTE |  18/03/2022 1010212023 “9"'""_‘},2‘:_";""“ a0
MARGO DE 2023
DATA DE INICIO DATA DA
N° DE PROCESSO NOME DO(A) BENEFICIARIO(A) TIPO DE BENEFICIO | DA PENSAO POR |PUBLICAGAO NO ng‘;wﬁfﬁ
MORTE DOM N° 5961
1 |m23.07.2sssap MARIA BERNADETE GONGALVES BEZERRA PENSAO PORMORTE | 23122022 14/03/2023 A“"'"d'T'é:'_’c‘E““" L
3.3 CONTABILIDADE

3.3.1 Receitas

No 1° trimestre de 2023, foi registrada as receitas no valor de R$ 39.922.825,08
(Trinta e nove milhdes e novecentos e vinte e dois mil e oitocentos e vinte e cinco reais
e oito centavos), vide grafico 11:

Grafico 11: Receitas
RS 39.922.825,08
R$ 40.000,000,00
R$ 35.000.000,00
RS 30.000.000,00 R$ 22.694.703,06
R$ 25.000.000,00
R$ 11.336.951,43

RS 20.000.000,00

RS 15.000.000,00

R$ 5.891.170,59 -

R$ 10.000.000,00

R$ 5.000.000,00

RS -
laneiro Fevereiro Margo 1° Trimestre

3.3.2 Despesas

No 1° trimestre de 2023, foi registrada a despesa no valor de R$ 16.763.379,67

(Dezesseis milhoes e setecentos e sessenta e trés mil e trezentos e setenta e nove reais

“u
X\ .
\95;? %}) RCI — Relatério de Controle Interno

e sessenta e sete centavos), vide grafico 12:
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Gréfico 12: Despesas
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Janeiro Fevereiro Margo 1° Trimestre

3.3.3 Execugao Orgamentaria

Na execugdo orcamentaria o PREVIJUNO atende o Decreto n° 816/2023 que trata
da compatibilizacdo entre a realizacéo da receita e a execucdo da despesa para o
exercicio de 2023.

No 1° trimestre de 2023, confrontando as receitas e despesas do periodo em
andlise, verificamos que o Instituto realizou receitas suficientes para cobrir suas
despesas gerando um superavit financeiro no valor de R$ 23.159.445 41 (Vinte e trés
milhdes e cento e cinquenta e nove mil e quatrocentos quarenta e cinco reais e quarenta
e um centavos), vide o quadro 10:

Quadro10: Receitas e Despesas

Competéncia Receita Despesa Superdvit/Déficit

Janeiro RS 22.694.703,06 | RS 5.122.296,01 | RS 17.572.407,05
Fevereiro RS 5.891.170,59 | RS 5.436.829,22 | RS 454.341,37
Margo R$ 11.336.951,43 | RS 6.204.254,44 | RS 5.132.696,99
Total R$ 39.922.825,08 | RS 16.763.379,67 | RS 23.159.445,41

4. TRANSPARENCIA

A transparéncia ativa pode ser realizada por meio do site Institucional

WWW.Drevijuno

com, atendendo o disposto da Lei n° 12.527/2011, Lei de Acesso a

Informacédo — LAl e o item 3.2.8 — Transparéncia do Manual do Pro-Gestdo RPPS, onde

W

janeiro

="
iro a Margo | 2023 [

1
- |

rud-
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as informacgdes sdo disponibilizadas aos diversos interessados sobre Acérddos das
Decisdes do Tribunal de Contas, Beneficios Concedidos, Certificado de Regularidade
Previdenciaria - CRP, Detalhamento de Pessoal, Passivo Judicial, Relatérios Contabeis,
Investimentos, DRAA Reavaliagdo Atuarial e Relatérios de Viagens.

Esta unidade de Controle Interno utiliza como ferramenta de trabalho o Checklist,
para conferéncia das informages divulgadas no site Institucional em conformidade com

a Legalidade.

4.1 Certificagoes de Gestores e Servidores da Area de Risco

As Certificagdes de Gestores e dos servidores da area de risco do RPPS estéo
previstas no inciso Il do art. 8°- B da Lei n® 9.717/98 e inciso |l do art. 76 da Portaria MTP
n® 1.467/2022, Ipsis Litteris:

Art. 76. Devera ser comprovado o atendimento, pelos dirigentes da unidade
gestora do RPPS, aos seguintes requisitos previstos no art. 8°- B da Lei n°
9.717, de 1998, para sua nomeagao ou permanéncia, sem prejuizo de outras
condicdes estabelecidas na legislagao do regime:

[l - Possuir certificacdo, por meio de processo realizado por entidade
certificadora para comprovagdo de atendimento e verificacdo de
conformidade com os requisitos técnicos necessarios para o exercicio de
determinado cargo ou funcéo;

Ressalta-se que os Dirigentes, membros do Conselho Deliberativo, Fiscal e do
Comité de Investimento passardo por um novo processo de certificagdo com o objetivo

de atender ao item 3.1.3 do programa de certificacao institucional.

5. CONSIDERAGCOES FINAIS

O PREVIJUNO tem se empenhado para se tornar referéncia para os outros RPPS.
Contudo, no dever legal conferido ao CONTROLE INTERNO nos termos do Art. 2° da
Lei n°® 4.371/2014, COMUNICAMOS ao Gestor do PREVIJUNO as inconformidades

identificadas por ocasido dos acompanhamentos das atividades desenvolvidas pelo

PREVIJUNO que sao passiveis de controles internos e externos.
N ="
oW
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Assim passamos a elencar os procedimentos administrativos que carecem de

atencao:

a) Acerca da analise por amostragem do Extrato de Contribuicbes
Individualizado, emitido pelo SISPREVWERB, orienta-se ao responsavel
do Setor de Arrecadagdo os langamentos pendentes referentes aos
meses de janeiro a margo do exercicio de 2023, tendo em vista que a
folha ndo tinha sido avangada e o sistema encontra-se ainda na
competéncia de fevereiro.

b) No que diz respeito ao prazo de envio de 30 (trinta) dias, contados a
partir da data da publicacéo oficial do ato concessivo de aposentadoria
ou pensao, orienta-se ao responsavel do Setor de Beneficio as devidas
diligéncias e atencao.

Ademais, este Controle Interno atua com a filosofia de preveng¢édo e em observancia aos
principios da Administragdo Publica, sempre zelando pelo interesse das partes:
Segurados, servidores, gestores e parceiros estratégicos, bem como os Orgaos de
Controle Interno e Externo.

Este € o Relatério.

Juazeiro do Norte, Ceara, 14 de junho de 2023.

AN
Daniel Siebra Lacerda de Camargo Ana Pa 'enfura da Silva

Assistente de Controle Interno Controladora Interna
Matricula n°® 65843 Portaria n°® 995/2021
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