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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

1 INTRODUCAO

Este relatorio tem como finalidade apresentar os resultados provenientes dos
acompanhamentos e analises dos processos internos do Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE - PREVIJUNO
concomitantemente com o monitoramento da conformidade dos pontos de controle
previstos no Manual do Pré-Gestao RPPS (PREVIJUNO Certificado no Nivel II):

O Pré Gestdo RPPS é um programa de certificagdo que visa ao
reconhecimento das boas praticas de gestédo adotadas pelos RPPS. E a
avaliagdo, por entidade certificadora externa, credenciada pela
Secretaria de Previdéncia — SPREV, do sistema de gestdo existente,
com a finalidade de identificar sua conformidade as exigéncias contidas
nas diretrizes de cada uma das agbes, nos respectivos niveis de
aderéncia.

2 GOVERNANCA CORPORATIVA

2.1 IMAGEM INSTITUCIONAL

2.1.1 Missao

Efetivar uma gestdo responsavel e eficaz com o propdsito de garantir aos
segurados e aos seus dependentes aposentadorias e pensdes que lhes assegurem
estabilidade e qualidade de vida no seu futuro.

2.1.2 Visao
Ser reconhecido pela exceléncia na gestdo de recursos previdenciarios.

2.1.3 Valores

Etica; Profissionalismo; Responsabilidade; Valorizagdo do ser humano,

Sustentabilidade.
0> Al
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2.2 ORGAOS COLEGIADOS

2.2.1 Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo é o Orgao Superior de Deliberagdo do Fundo Municipal
de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE.

Compéem o Conselho Deliberativo os seguintes membros: 02 (dois)
representantes do Poder Executivo Municipal, acompanhados de 02 (dois) suplentes;
02 (dois) representantes do Poder Legislativo, acompanhados de 02 (dois) suplentes e
02 (dois) representantes dos segurados, acompanhados de 02 (dois) suplentes,
conforme inciso |1l e lll do Art. 70 da Lei Complementar 23/2007, (Redagdo dada pela
Lei n° 5.317/2022).

O Conselho Deliberativo se reunira sempre que possivel com a totalidade de
seus membros, no minimo, trimestralmente e extraordinariamente sempre que for
convocado pelo seu Presidente, por maioria absoluta de seus membros ou pelo
Presidente do PREVIJUNO.

Registramos que as reunides do Conselho Deliberativo, ndo foram realizados
nesse periodo em razdo da mudancga na estrutura do Conselho nos termos da Lei n°
5.317/2022.

Salienta-se que sera realizada eleicdo para os novos representantes que irdo
compor o Conselho Deliberativo, nos termos da Portaria n° 09/2022-PREVIJUNO, de
18 de agosto de 2022, que instituiu a Comissdo Eleitoral que esta conduzindo o

processo.

2.2.2 Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é o Orgéo de fiscalizagdo institucional que foi criado pelo art.
73-A da Lei Complementar n°® 23/2007 (Redacao dada pela Lei n°. 5.317, de 09 de
junho de 2022).

Compdéem o Conselho Fiscal os seguintes membros: 01 (um) representante do
Poder Executivo Municipal, acompanhado de 01 (um) suplente; 01 (um) representante
do Poder Legislativo, acompanhado de 01 (um) suplente e 01 (um) representante dos

o 3
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segurados, acompanhado de 01 (um) suplente, conforme §1° inciso |, Il e lll do Art. 73-
A da Lei Complementar 23/2007, (Redacéo dada pela Lei n° 5.317/2022).
Salienta-se que sera realizada eleigcdo para representantes que irdo compor o

Conselho Fiscal.

2.2.3 Conselho de Administragao

O Conselho de Administragdo do PREVIJUNO é composto pelo Gestor, pelo
Diretor Administrativo e pelo Diretor Financeiro.

Foram realizadas 03 (trés) reunides Ordindrias e 03 (trés) reunides
extraordinarias do conselho de Administragdo do PREVIJUNO:

Ata n°. 06 Ordinaria — Em 01 de julho de 2022, com a seguinte pauta: O ponto
eletrénico dos servidores do PREVIJUNO; Tramite da elaboracdo dos contratos
temporarios do pessoal do PREVIJUNO e Constituigdo da comissdo para conduzir o
processo eleitoral dos membros do Conselho Deliberativo e Fiscal.

Ata n°. 07 Ordinaria — Em 17 de agosto de 2022, foram abordados os seguintes
assuntos: Licitagcbes; Reunido com os Sindicatos; Revisdo de Aposenatdorias por
Invaldiez; Portaria de Comissdo Eleitoral; Licitagdo para compra do carro do
PREVIJUNO; Segregacdo das atividades de investimentos das administrativo-
financeiras; Indicagdo de novos membros para o Nucleo de Conferéncia de
Arrecadagdo; Substituicdo de membro da Comissdo Permanente de Avaliagdo de
Documentos e Projeto de Reforma de Estrutura Administrativa do PREVIJUNO.

Ata n°. 08 Ordinaria — Em 01 de setembro de 2022, foram discutidos sobre
analise do uso de email institucional e do Relatério das tentativas de acesso ao email

faleconosco@previjuno.com; Envio de oficios as instituigbes financeiras sobre o uso de

email institucional e envio de oficio a Secretaria de Educagéo sobre o ciclo de reunides
com os servidores do magistério.

Ata n°. 01 Extraordinaria — Em 28 de julho de 2022, foram tratados sobre as
Férias do Gestor e Diretores do PREVIJUNO e analise do Parecer n°. 15/2022 —
PREVIJUNO que versa sobre a conversao de férias em pecunia.

Ata n°. 02 Extraordinaria — Em 04 de agosto de 2022, foram debatidos sobre a

contratagdo de empresa para realizar Certificagdo Institucional do Pro-Gestdo RPPS;
o 3

RCI - Relatério de Controle Interno | Julho a Setembro | 2022




Republica Federativa do Brasil

. Estado do Ceara
T HIA T ™ Municipio de Juazeiro do Norte
‘!’ ?NAOZR'EIJERO Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte — CE — PREVIJUNO

. Pro-Gestao
v RPPS

Prova de Vida 2022; Prestagbes de Contas Mensais; Capacitagdo de servidores do
PREVIJUNO e andlise de requerimentos para o exercicio de trabalho de forma hibrida.

Ata n°. 03 Extraordinaria — Em 15 de agosto de 2022, foram tratados sobre a
Audiéncia Publica: Prestagdo de Contas do exercicio de 2021 (Resultados da Politica
de Investimentos e da Avaliagdao Atuarial); Indicagdo de membros para o Comité de
Investimentos e para o Conselho Fiscal; Revisdo dos beneficios de aposentadoria por
incapacidade permanente; Elaboragcdo pelo Ente de Laudo Técnico de Condigbes
Ambientais do Trabalho — LTCAT e Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP; Curso
Preparatério para a Certificagdo Profissional dos membros dos Conselhos Deliberativo
e Fiscal; Publicagéo de Portaria instituindo Comiss@o para o processo de eleicdo dos

representantes dos segurados para os Conselhos Deliberativo e Fiscal.

2.2.4 Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos do PREVIJUNO ¢ constituido por 04 (quatro)
membros: o Gestor; o Diretor Financeiro, Diretor Administrativo e Assessor Especial de
Pericia, conforme Decreto n°. 11/2013 (Redagédo dada pelo Decreto n°. 718/2022).

Foi realizada 03 (trés) reunides Ordinarias e 03 (trés) reunides extraordinarias do
Comité de Investimentos do PREVIJUNO:

Ata n°. 05 Ordinaria — Em 27 de julho de 2022, foi tratada sobre a performance
da Carteira de Investimentos do PREVIJUNO.

Ata n°. 06 Ordinaria — Em 01 de setembro de 2022, foram discutidos: 1. Andlise
do Fundo de Investimentos — FI CAIXA BRASIL IDKA PRE 22 RF LP (CNPJ:
45.163.710/0001-70); 2. Andlise da performance do BB ACOES BOLSA AMERICANA
FUNDO DE INVESTIMENTOS EM ACOES (CNPJ 36.178.569/0001-99); 3. Relatério
Mensal de Investimentos — JUL/2022; 4. Comunicado do BB Asset Management: BB
RECEBIVEIS IMOBILIARIOS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO — FII, de
31/08/2022.

Ata n°. 07 Ordinaria — Em 30 de setembro de 2022, foi tratada sobre a analise de
performance da Carteira de Investimentos do PREVIJUNO e também sobre o Relatério

Mensal de Investimentos — Ago./2022.

o B
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Ata n°. 08 Extraordinaria — Em 04 de julho de 2022, foi abordado sobre o
reinvestimento dos valores resgatados do FI BB PREVIDENCIARIO RF RETORNO
TOTAL (Conta 34.700-0).

Ata n°. 09 Extraordinaria — Em 06 de julho de 2022, foi discutido sobre a analise
do FIC CAIXA CAPITAL PROTEGIDO CESTA AGRO MULTIMERCADO LP (CNPJ
42.229.068/0001-97).

Ata n°. 10 Extraordinaria — Em 08 de agosto de 2022 foi analisado o Parecer de
Investimentos n°. 128/2022 da Atuarial Consultoria que trata do Fundo de Investimento
Fechado BB PREVIDENCIARIO RF TP IPCA | com vencimento em 15/08/2022.

2.3 Gestao de Pessoas

O quadro de pessoal do PREVIJUNO é composto por um total de 25 (vinte e
cinco) servidores, sendo 17 (dezessete) agentes publicos (contratados) e 08 (oito)
servidores comissionados, vide quadro 01 e 02:

Quadro 01: Agentes Publicos Contratados

CONTRATADOS CARGO
1 |Adriano Batista alves ASSISTENTE FINANCEIRO
2 |Anny Saniely Pereira da Silva ASSISTENTE DE SERVICOS JURIDICOS
3 |Antonio de Padua Pereira Carvalho  |TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO
4 |Carlos Alberto Cassimiro Pereira MOTORISTA
5 |Clarissa de Oliveira Araujo ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E PREVIDENCIARIO
6 |Daniel Siebra Lacerda Camargo TECNICO DE DIGITALIZACAO £ ARQUIVO PUBLICO
7 |Evanié Correia de Caldas ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E PREVIDENCIARIO
8 |Flavia Nadyne Mendes Pereira ASSISTENTE DE BENEFICIO
9 |icaro Coelho Tavares Alves TECNICO DE ARRECADACAO
10 {lsadora Vitoriano Maia de Freitas ASSISTENTE DE SERVICO JURIDICO
11 |lessica Santiago Feitosa Trajano ASSISTENTE DE ATENDIMENTO
12 |iose Kleber Lopes TECNICO DE RECURSOS HUMANOS
13 |Maria Josefa da Silva AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
14 [Maria Zenilda Franca AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
15 |Marineide Pinheiro de Souza AUXILIAR DE DIGITALIZAGAO E ARQUIVO PUBLICO
16 [Miguel Angelo Pereira dos Santos ASSISTENTE DE INFORMATICA
17 |{Simone da Silva Vieira ASSISTENTE DE ATENDIMENTO
Quadro 02: Servidores Comissionadas
COMISSIONADOS CARGO
1 |Adriana Sales de Matos ASSESSORA JURIDICA E PREVIDENCIARIA
2 |Ana Paula Ventura da Silva CONTROLE INTERNO
3 |Cicera Sergiana Feitosa Vieira ASSESSORA TECNICA DE PERICIA
4 |Geogeane da Silva Soares ASSESSORA ESPECIAL DE PERICIA
5 |lesus Rogério de Holanda GESTOR
6 |losé Ivan Silva Alves DIRETOR ADMINISTRATIVO
7 |Marcos Aurélio Gongalves Silva DIRETOR FINANCEIRO
8 |Renata de Alencar Braga Borges ASSESSORA JURIDICA E PREVIDENCIARIA -
o @L
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2.4 Bens Permanentes

Os bens patrimoniais sdo objetos de controle, conforme previsto no item 3 do
Anexo Unico da Instrugdo Normativa n°. 01/2017 do Tribunal de Contas dos Municipios
do Estado do Ceara.

Os bens permanentes do PREVIJUNO estdo todos tombados, registrados em
livro proprio e o seu movimento interno (entre setores) sdo controlados através de
planilha.

Foi encaminhado Oficio n°. 983/2022 - PREVIJUNO deste Controle Interno a
Comissao de Inventario, Reavaliagdo, Baixa, Registro, Controle, Desfazimento e
Supervisdo do Patriménio Publico, no dia 15 de agosto de 2022, solicitando atualizacéo
do Inventario de Bens Patrimoniais do PREVIJUNO, em que, no dia 29 de agosto de
2022, foi respondido que sera realizado o Inventario apds a baixa dos itens que foram

leiloados e arrematados, assim, aguardamos o devido retorno.

2.4.1 Veiculo

A comisséao de inventario, reavaliagéo, baixa, registro, controle, desfazimento e
supervisdo do patriménio publico, nomeada pela Portaria n°. 04/2021, realizou uma
prévia andlise do bem mével (veiculo auto motor da marca: FIAT, modelo: SIENA
ATTRACTIV, versdao 1.4, espécie: PASSAGEIRO, tipo: AUTOMOVEL, placa:
PMI5455/CE, ano de fabricagdo: 2015, ano modelo: 2016, cor predominante: BRANCA,
combustivel: ALCOOL/GASOLINA), em que foi concluida por meio do Leildo n°.
001/2022 — PREVIJUNO, ocorrido no dia 19 de agosto de 2022, sendo leiloado o carro
e outros bens moveis e inserviveis. E dado inicio o processo de pesquisa de pregos
para alocagdo até a conclusdo da licitagdo para aquisicdo de um novo automével

conforme as necessidades das demandas institucionais.

2.4.2 Controle de Combustivel

Foi constatado que o gasto com abastecimento do veiculo no més de julho foi no

valor de R$ 1.002,40 (um mil e dois reais e quarenta centavos). O veiculo fez 958 km

o L
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com 140 litros, sendo que a média o litro de gasolina foi de R$ 7,16 (sete reais e
dezesseis centavos).

Ja em agosto foi gasto o valor de R$ 612,40 (seiscentos e doze reais e quarenta
centavos). O Veiculo fez 915 km com 100 litros, sendo que a média do litro de gasolina
foi de R$ 6,12 (seis reais e doze centavos).

O Controle de gastos com o veiculo é feito através de Planilha, vide quadro 03 e
grafico 01, 02 e 03:

Quadro 03: Controle de Combustivel

CONTROLE DE COMBUSTIVEL
MES | LITROS KM VALOR
Jul./22 140 958 R$ 1.002,40
| Ago./22 100 915 R$ 612,40
TOTAL 240 1873 R$ 1.614,80

Gréfico 01: Litros de gasolina

Gréafico 02: Quilometragens rodados

e s~
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Gréfico 03: Valores gastos com gasolina
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2.5 Almoxarifado

A gestéo dos bens de uso e consumo (material de expediente, de consumo e de
limpeza), séo realizados os registros e os controles através de planilhas eletrénicas,
cujos procedimentos preveem atualizagdes com reposigoes das fichas de prateleiras,
emissdo de relatérios mensais, com consolidagdo das entradas e saidas, onde fica
demonstrado o saldo anterior e atual.

De acordo com o Anexo Unico da Instrugdo Normativa n°. 01/2017 — TCM-CE,
item 3., alinea “m”, dispde sobre a verificagdo das condi¢des de acondicionamento de
bens e materiais, no que concerne a seguranga, iluminagéo, ventilagdo.

Em cumprimento a IN n° 01/2017-TCM/CE foi realizada visita no espaco
destinado ao Almoxarifado, onde foi identificado que a iluminacdo do local é
inadequada.

Nesse sentido, recomenda-se que sejam feitas as melhorias necessarias no que
tange a parte elétrica no espago destinado ao armazenamento de materiais de uso e
consumo.

Na inspecao realizada no almoxarifado, a fim de comparar, por amostragem, o
estoque fisico e o controle em planilhas eletrénicas foi identificado que ha diferenga de

quantitativos. Recomenda-se que sejam adotadas as medidas cabiveis para sanar as

o~ i~
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referidas inconsisténcias e que este Controle Interno seja notificado sobre as agdes
saneadoras.

2.6 Atendimento ao Segurado e Beneficiario

O Atendimento ao publico do PREVIJUNO ¢é realizado presencialmente, por
telefone  (88) 35114188 ou (88) 3512-5088  (WhatsApp), e-mail

<faleconosco@previjuno.com> e pelo aba do site: Servigos = Requerimento

Administrativo através do link <https://previjuno.com/requerimento-administrativo>.

U

No trimestre em questdo o Setor de Atendimento recebeu 217 (duzentos e
dezessete) requerimentos administrativos, sendo 79 (setenta e nove) em julho, 92

(noventa e dois) em agosto e 46 (quarenta e seis) no més de setembro, vide quadro 04:

Quadro 04: Atendimento

TIPO DE REQUERIMENTO JULHO | AGOSTO | SETEMBRO
Aposentadoria por Tempo de Contribuicio 3 3 0
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo —

Especial - Professor{(a) 8 8 5
Aposentadoria Especial 0 2 0
Aposentadoria por Idade 3 6 0
Alteragdo de conta bancaria para recebimento

do beneficio 0 0 0
Averbagdo de tempo de contribuicéo através de

apresentacéo de CTC 25 21 15
Reabertura do processo Aposentadoria 2 0 1

Desisténcia de requerimento de Aposentadoria 0 0 0

Desaverbacédo de Tempo de Contribuicéo 0 2 1

Declaracdo de Tempo de Contribuicdo 1 1 0

Declaragdo para emissdo de Certiddo de

Tempo de Contribuicdo « CTC 23 19 8
Emisséo de Certidao de Tempo de Contribuicdo
— CTC para averbagéo em outro érgéo 1 1 0
Emisséo de Extrato de Contribuigéo 0 1 1
Reviséo de Certiddo de Tempo de Contribuigéo
emitida pelo Previjuno 1 0 0

Segunda via da Carta de Concessido de

Aposentadoria ou Pensdo por Morte 0 3 2
Declaragdes diversas 10 ) 2
Cépia do processo de Aposentadoria 2 6 0
Penséo por Morte 0 2 0
Outros 0 8 14
TOTAL 79 92 46

Nota-se que, o maior volume nos atendimentos foi registrado em agosto com 92

(noventa e dois) requerimentos, vide grafico 04:
O~ S~
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Grafico 04: Requerimentos

Setembro

Nesse trimestre foram enviados pelo whatssap 240 (duzentos e quarenta)
contra-cheques/fichas financeiras no més de julho, 247 (duzentos e quarenta e sete)
em agosto e 34 (trinta e quatro) no més de setembro.

Em relagéo as Declaragdes do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte — DIRF
n&o foram solicitadas neste periodo, vide quadro 05:

Quadro 05: Atendimento

Atendimento Julho Agosto Setembro
Envio de Contra-cheque e Ficha
Financeira via WhatsApp 240 247 34
DIRF 0 0 0

Ressalta-se que, atender com qualidade e efetividade € sem duvidas o objetivo
do Instituto, pois dessa forma reafirmamos a razédo de ser do PREVIJUNO.

Reiteramos a sugestdo dada por este Controle Interno através do Oficio n°.
1005/2022 — PREVIJUNO, acerca da implementacdo de Pesquisa de Satisfacdo com
os servidores atendidos, para que esse Setor seja melhorado continuamente e garanta

a exceléncia.

2.7 Ouvidoria

Nesse trimestre, a Ouvidoria do PREVIJUNO recebeu 02 manifestagoes,

sendo 01(uma) solicitagao de informagao e 01 (uma) reclamacgao. = @d\/
gk
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Ressalta-se que a reclamacao recebida se referia a um servigo ofertado pela
Secretaria Muniicpal de Administragdo e ndo sobre Previdencia Social, sendo assim,

foi encaminhada a manifestagdo do servidor para a secretaria responsavel, vide grafico
05 e 0O6:

Grafico 05: Quantitativo de Demandas Recebidas:

Quatitativa de Demandas Recebida

1

jutho

Setembro

Reclamacdo Solicitagdo  Sugestao Dentincia Elogio
de
Informacao

2.8 Assessoria Juridica e Previdenciaria

A Assessoria Juridica e Previdenciaria do PREVIJUNO é responsavel pela
defesa e cumprimento de decisdes judiciais; emissdo de pareceres administrativos,
processos de contratagdo, aposentadorias e pensdes, averbacdoes de Certiddo de
Tempo de Contribuicao e atendimentos aos servidores. /
Y~ Qaﬂ(bb

RCI — Relatério de Controle Interno | Julho a Setembro | 2022




Republica Federativa do Brasil
Estado do Ceara

Municipio de Juazeiro do Norte
"! yl'*ﬁ)zRg'lERo Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de PRE ‘JUNO

Juazeiro do Norte — CE — PREVIJUNO

Pro-Gestao

RPPS

No trimestre houveram as seguintes demandas, vide grafico 7:

Gréfico 07: Juridico

Juridico
Julho a Setembro

29

Processos Pareceres Pareceres Processos de  Averbagbes de  Atendimento
Judiciais Administrativos Solicitados pela Aposentadorias - Certiddes -CTC ao Servidor
Contabilidade e Pensdes

W Quantidade

Acerca do objeto dos processos judiciais, descritos abaixo:

e Proc.n°. 0010218-73.2018.8.06.0112
Partes: Carlos Alberto Cassimiro Pereira x PREVIJUNO
Situagao: 11/07/2022 — Recurso encaminhado ao TJ/CE

e Proc. n°. 0054655-44.2014.8.06.0112 — 12 Vara Civel - JN/CE
Partes: Inacia Maria de Lemos x PREVIJUNO
Situagao: 14/07/2022 — Processo arquivado

e Proc. n°. 0202412-61.2022.8.06.0112 — 12 Vara Civel - JN/CE
Partes: Maria Jucileide Francelino Vieira x PREVIJUNO
Situagao: 05/08/2022 - Citagao do municipio

e Proc. n°. 0006861-51.2019.8.06.0112 — 22 Vara Civel - JN/CE
Partes: Maria da Penha Oliveira Brito x PREVIJUNO
Situagdo: 11/08/2022 — Juntada de contestagao u(‘M

~
O~ &
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e Proc. n°. 0050732-63.2021.8.06.0112 — 12 Vara Civel - JN/CE
Partes: Yago Teixeira Luna x PREVIJUNO
Situagéo: 31/08/2022 — Decorrido prazo da setenca

e Proc. n°. 0033700-26.8.06.0112 — 22 Vara Civel
Partes: Franciluce Pereira Rodrigues x PREVIJUNO
Situagéo: 06/09/2022 — Certiddo para expedigcdo de precatorio

e Proc. n°. 0054461-34.2020.8.06.0112 — 32 Vara Civel — JN/CE
Partes: Francineide Soares Grangeiro Silva x PREVIJUNO
Situag&o: 06/09/2022 — Despacho para providenciar médicos peritos

e Proc. n®. 0051602-11.2021.8.06.0112 — 12 Vara Civel
Partes: Albertina Alves dos Santos x PREVIJUNO
Situagao: 12/09/2022 — Intimar Procuradoria no prazo de 10 dias

e Proc. n°. 0005384-90.2019.8.6.0112 — 22 Vara Civel
Assunto: Defeito, Nulidade ou Anulagéo
Partes: Adriano Batista Alves x PREVIJUNO
Situagdo: 13/09/2022 - Processo arquivado

e Proc. n°. 0052062-95.2021.8.06.0112
Partes: Maria José Franga Costa da Silva x PREVIJUNO
Situagdo: 21/09/2022 — Juntada de contestagdo

e Proc. n®. 0203117-59.2022.8.06.0112 — 12 vara Civel — JN/CE
Partes: Aldenir Virginia Alves x PREVIJUNO
Situag&o: 21/09/2022 — Decorrendo prazo para réplica contestagdo — PMJN

e Proc. n°. 0201586-35.2022.8.06.0112 — 22 vara Civel — JN/CE
Partes: Francisco de Assis Geraldo de Sousa x PREVIJUNO
Situagéo: 21/09/2022 — Decorrendo prazo para réplica contestacéo - PMJN

e Proc. n°. 0052785-51.2020.8.06.0112 — 32 Vara Civel da Comarca de JN/CE
Partes: Cicero Antonio Bezerra Vieira - ME x PREVIJUNO
Situagao: 23/09/2022 — Para conclusao e julgamento do feito

@,JQ“"
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2.9 Tecnologia da Informagao

O Setor de Tecnologia da Informagdo do PREVIJUNO é responsavel pelos
Controles de Acessos Fisico e Légico; Recebimentos de Demandas (designer,
manutengdo de impressoras/computador, substituicio de equipamentos, suporte e
orientagdo) por meio de Sistema de Chamados Técnicos — GLPI e Plano de
Contigéncia.

Ressalta-se que, no ambito do Instituito existe a Politica de Seguranca da
Informacéo - PSI que esta devidamente divulgada entre os colaboradores e publicada
no site institucional. Assim, para a garantia e efetividade da PSI foi feita a inspegéo por
este Controle Interno dos equipamentos e constatado que os agentes publicos e os
servidores utilizam login e senha de uso pessoal nos computadores e nos sistemas,
respeitando assim, os requisitos de seguranca.

Conclui-se pela conformidade dos processos executados pela Tecnologia da
Informacgéo.

3 EXECUGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA

3.1 FINANCEIRO

3.1.1 Contribuigoes dos Servidores

As receitas procedentes das contribuicbes dos servidores ativos, inativos e
pensionistas estédo previstas nos incisos | a Ill do Art. 48 da Lei Complementar n°
23/2007.

No 3° trimestre foi arrecadado o total de R$ 6.536.235,02 (seis milhdes e
quinhentos e trinta e seis mil e duzentos e trinta e cinco reais e dois centavos) vide

grafico 08.

o
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Gréafico 08: Contribuigdo do Segurado

RS 6.536.235,02
R$7.000.000,00 5.6436.235

RS$6.000.000,00
R$5.000.000,00

R$4.000.000,00

R$2.235.291,36 RS 2.157.893 1

R53.000.000,00 24 > 143 050,47

R$2.000.000,00

R$1.000.000,00

RS-
Agosto Setembro 3° Trimestre

Destaca-se que, na andlise por amostragem do Extrato de Contribuices
Individualizado, emitido pelo SISPREVWERB, foi identificado que, estdo pendentes os
langamentos dos meses: novembro/2017; dezembro/2017 e janeiro a dezembro/2020.
Assim, €& preponderante os devidos langamentos, considerando que, podem sugir

eventuais demandas.

3.1.2 Obrigagoes Patronais

As receitas originarias das contribuigdes patronais estéo previstas nos incisos IV
e V do Art. 48 da Lei Complementar n°® 23/2007.

Foi arrecadado de Contribuigdes Patronais no més de julho o valor de R$
11.024.087,51 (onze milhdes e vinte e quatro mil e oitenta e sete reais e cinquenta e
um centavos). No més de agosto o valor de R$ 4.147.748,83 (quatro milhdes e cento e
quarenta e sete mil e setecentos e quarenta e oito reais e oitenta e trés centavos) e no
més de setembro o valor foi de R$ 2.499.674,32 (dois milhdes e quatrocentos e
noventa e nove mil e seiscentos e setenta e quatro reais e trinta e dois centavos), vide
quadro 06 e grafico 09:

@va?"‘a“
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Quadro 06: Contribuigcbes Patronais

MES CONTRIBUICAO PATRONAL

Julho R$ 11.024.087,51
Agosto R$ 4.147.748,83
Setembro R$ 2.499.674,32
TOTAL R$ 17.671.510,66

Gréafico 09: Contribuigao Patronal

Contribui¢ao Patronal

17.671.510,66

R$18.000.000,00
R$16.000.000,00
R$14.000.000,00
R$12.000.000,00
R$10.000.000,00
R$8.000.000,00

RS
1102408751

R$6.000.000,00 RS 4.147.748.83
R$4.000.000,00 : : R$ 2.499.674,32
R$2.000.000,00

RS-

Agosto Setembro

Em obediéncia ao Decreto n°. 767/2022, as Guias de Recolhimento de
Contribuigbes Previdenciarias — GRCP’s estdo sendo emitidas com a aliquota atual,
qual seja 12,50% (doze inteiros e cinquenta centésimos por cento). E as GRCP’s
referente ao Aporte Financeiro estdo aguardando a aprovagdo da alteracdo do

Orgamento Financeiro do municipio para o devido recolhimento.

3.1.3 Taxa de Administragcido

O § 1° do art. 66 da Lei Complementar n° 51, de 20 de outubro de 2008
(Redagéo dada pela Lei Complementar N° 78, de 14 de novembro de 2011), trata sobre
a Taxa de Administracéao.

A taxa de administragdo prevista para 2022 é de R$ 3.849.058,07 (trés milhdes

oitocentos e quarenta e nove mil cinquenta e oito reais e sete centavos).

o~ b
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As despesas administrativas de julho a setembro totalizaram o valor de R$
480.717,09 (quatrocentos e oitenta mil e setecentos e dezessete reais e nove
centavos), vide grafico 10:

Gréfico 10: Taxa de Administracdo - 3° trim/22

Taxa de Administracao
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Julho Agosto Setembro

3.1.4 Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos — DAIR

O envio dos Demonstrativos das Aplicagbes e Investimentos dos Recursos —
DAIR, referente ao periodo de setembro sera enviado até o dia 30 de outubro de 2022,
os meses de julho e agosto foram devidamente enviados, conforme demonstrado
abaixo:

Demonsirativo das Apicagoes e Investimentos dos Recursos

CNPJdoEnte Exercicio Més  Finalidade do DAIR DmdePoupo Data de Envio Mwaodemﬂnhde ReMupohmDMRPDFImmAPR:PDF

1% Eridse Y 448238

WU 10N i - L

10TATN PACAMANLAN 2 Emiias am MAGAIN L TN At . " &
U ] 213 Emitgsem (200200 122 e = =

Imagem01-Fonte https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dair/consultarDemonstrativos.xhtml

e
@»\/ 1,
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3.1.5 Investimentos

Os investimentos realizados pelo gestor do PREVIJUNO assessorado pelo
Comité de Investimentos obedecem as orientagdes previstas na Resolugdo do
Conselho Monetario Nacional — CMN n°. 4963, de 25 de novembro de 2021, Portaria
MTP n°. 1467/2022 e Politica de Investimentos 2022.

Nas aplicagdes s@o consideradas as condigbes de seguranca, rentabilidade,
solvéncia, liquidez e transparéncia, conforme estabelecido pelo CMN.

O PREVIJUNO tem seus recursos aplicados em Fundos de Investimentos
administrados pelas seguintes entidades: Banco do Brasil - BB; Caixa Econdémica
Federal — CEF; Banco do Nordeste do Brasil — BNB; Banco Safra, Banco Bradesco e a
Planner S/A.

A posicédo de Investimentos em julho, agosto e setembro de 2022, vide grafico

11:
Grafico 11: Total investido (por més).
Total Investido
347.134.834,49
344.850.318,09 SAATI0A13 47
jutho Agosto Setembro
Posicdo de investimento, conforme demostrados nos gréficos, 12, 13, 14, 15, 16
e 17:

n

B -
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Grafico 12: Desempenho por entidade (BB)
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Grafico 13: Desempenho por entidade (CEF)
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Gréfico 14: Desempenho por entidade (BNB)
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Gréafico 15: Desempenho por entidade (Planner S/A)
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Grafico 16: Desempenho por entidade (Safra)
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Gréfico 17: Desempenho por entidade (Bradesco
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Diante do exposto, tem-se que, o PREVIJUNO possui um total de 344.710.413,47
(trezentos e quarenta e quatro milhdes e setecentos e dez mil e quatrocentos e treze
reais e quarenta e sete centavos), fechou o 3° trimestre com 73,8% de suas aplicagdes
em renda fixa, 12,4% em renda variavel, 9,2% investimentos estruturados, 1,7% fundos
imobiliarios, 2,7% em investimentos no exterior e os 0,1% restantes em disponibilidade
financeira.

Acerca do Enquadramento sobre o Patriménio Liquido dos Fundos, temos que:

w;ﬂ L NP} Fundo de investimento Valor Aplicado Mh:::‘::‘“ ::::::::’ Enquadrado?
4.963/2021 = : s - doFUNDO
24| 10.577.512/0001-79 |FI ACOES CAIXA CONSUMO 1.892.996,16 169.684.917,87 | 1,116% SiM
25| 17.098.794/0001-70 JCAIXA RIO BRAVO F.1. IMOBILARIO 1.344.269,77 14121643537  0,952% SIM
26| 10.551.375/0001:01 |FI ACOES CAIXA CONSTRUCAO CIVIL 2.336.058,15 208.259.235,35| 1,122% SIM
Art.19-As | 27| %4683.303/0001.73 [FIC FI CAIXA CAPITAL PROTEGIDO BOLSA DE VALORES IV MULT 13.166.450,69 11582680895 | 11,367% SIM
aplicagdes | 28| e4.682.378/000102 |FI CAIXA BRASIL 2023 TP RF 31.426.052,43 3960.240.22482) 0,794% SIM
deverdo || 45 aaz.a75/000190 [FIA CAIXA ELETROBRAS 6.172487,74 50237823921  1,229% SIM
"'":;:’;:mé 30| 42229068/0001.87 {FIC Fi CAIXA CAPITAL PROTEGIDO CESTA AGRO MULT 1P 14.704.368,11 12543010771 | 11,723% | SIM
patrimonio [ 31| 454351/00015¢ |FIC FI CAIXA CAPITAL PROTEGIDO BOLSA DE VALORES V MULT LP 3.986.099,54 154.818.031,50 | 2,575% sIM
liquidodo |32] 03.399.411/0001:30 |BRADESCO FI REFERENCIADO DI PREMIUM 2.766.523,87 7.044.059.635,23| 0,039% SIM
fundo. 33| 03.256.793/000100 |BRADESCO Fi RF REF DI FEDERAL EXTRA 2.593.310,23 8.586.212.41221| 0,030% SIM
34| 20.216.216/000104 [BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RF IMA- B S 2.519.661,56 1.080.164.977,54 |  0,233% SIM
35| 06.124.241/0001-29 |BNB PLUS FIC FI RENDA FIXA LONGO PRAZO 15.897.112,72 1114642821,17)  1,426% siM
35| 30.568.193/000142 [BNB SOBERANO Fi RF 10.071.198,57 929.399.524,70 | 1,084% SIM
37| 63375.216/000151 [BNB SELECAO Fi ACOES 9.422.19268 69.712.298,14 1 13,516% SIM
38| 10.787.647/0001-69 |SAFRA EXECUTIVE 2 FUNDO DE INVESTIMENTO RF 2.569.783,75 437.809.193,77| 0,587% SIM
39| 10.347.195/000102 [SAFRA SOBERANO REGIME PROPRIO FIC DE Fi RF REF DI 6.004.253,53 332423022524 0,181% sIM
e0| 22.676.086/000116 |JT PREV Fil DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL 4.250.987,59 18.748.479,55 | 22,674% NAO
TOTAL DA CARTEIRA DE INVESTIMENTO|  345.336.807,55
* PL- Patriménio Liquido. mE——— Referéncio: SETEMBRO
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3.2-ENQUADRAMENTO SOBRE O PATRIMONIO LIQUIDO DOS FUNDOS
mo: L ] Fundo de investimento Valor Apiicado '-”:': Mi T R I'N'S:::: Enquadrado?
4.963/2021 do FUNDO
1| 13.077.418/000149 [BB PREVIDENCIARIO RF REF DI LP PERFIL FIC Fi 633.960,82 11.894.605.297,71|  0,005% siM
2| 13.322205/0001-35 |BB PREVIDENCIARIO RF IDKA 2 TP Fi 12.810.052,40 8.749.817.04089 | 0,146% SiM
3| 03.543.647/0001-03 |BS PREVIDENCIARIO IMA - B 5 LP FIC FI 12.434.636,26 6.260.416.458,58 | 0,199% SIM
4| 15.486.093/000183 [BB PREVIDENCIARIO RF TP IPCA 76.343.840,72 360130567283 2,120% SiM
§ | 13.327.380/0001-73 |BB PREVIDENCIARIO RF IMA -85+ Fl 657.580,02 82724478864 | 0,079% SIM
6| 07.442078/000105 [BB PREVIDENCIARIO RF IMA - B TP I 1.656.287,47 5.858.339.074.80 | 0,028% SIM
7| 20.716.161/000193 |BB RECEBIVEIS IMOBILIARIOS Fl IMOBILIARIO ~ Fil 31227087 3232003533 | 0,966% SiM
8| 36.178569/000199 |BB ACOES BOLSA AMERICANA FIA 23.187.127,65 131604155271 |  1,762% SiM
Art.19-As | 9| 28578.897/0001.54 |BB AGOES ALOCAGAO ETF IE FIA 3.169.908,74 130.789.149,16 |  2,424% SiM
aplicacdes | 10| 9.272865/000142 |BB AGDES BOLSAS ASIATICAS EX-JAPAO FIC FIA - BOR ETF NIVEL | 1.297.096,21 65.364.198,95 | 1,984% SiM
deverdo | 11| 30.207.502/0001-83 |BB AGDES BOLSAS EMERGENTES FIC FIA - BDR ETF NIVEL | 4.985.548,76 15.198.486,86 | 32,803% NAO
""':;‘";" €1 12| aaas sso/o00160 [BB PREV RF TITULOS PUBLICOS XX Fi 2039582817 | 222359494735 ( 0,917% siM
- ;ﬁo 13| 46.134.09/0001-81 |BB PREVIDENCIARIO RF TP VERTICE 2027 I 16.370.291,11 333772.907,97 |  4,905% SIM
liquido do 14| 46.134.117/0001-69 |BB PREVIDENCIARIO RF TP VERTICE 2030 F1 13.516.835,13 468.967.745,19 2,882% SiM
fundo. 15| 14.508.643/000155 |FIC FI CAIXA BRASIL DISPONIBILIDADES RF 806.062,55 772946.064,25 |  0,104% Sim
16| 10.760.670/0001.06 [Fi CAIXA BRASIL IRF - M 1 TP RF 24.034,64 5.416.816.231,94 [  0,000% SiM
17| 14.336.926/0001-71 [Fi CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2 A TP RF LP 170.915,09 8.482.726.221,67| 0,002% SiM
18| 11.060.913/0001-10 [FI CAIXA BRASILIMA - B S TP RF LP 954.381,05 8.885.835.87964 | 0,011% SiM
19] 14508.605/0001-00 |Fi CAIXA BRASIL IRF - M TP RF LP 199.325,01 930.421.879.82 | 0,021% SiM
20| 10.740.658/0001-93 [Fi CAIXA BRASIL IMA - B TP RF LP 1.174.969,81 3.871.147.07469| 0,030% SIM
21| 18.598.288/0001-03 [FI CAIXA BRASIL 2024 | TP RF 12.101.470,78 462.016.17566 |  2,619% SiM
22| 20.139.595/0001-78 [Fi CAIXA BRASIL 2024 IV TP RF 7.808.839,00 2.902.138.561,58 | 0,269% SIM
23| 20139.534/0001-00 [F1 CAIXA BRASIL 2030 i TP RF 3.201.733,20 2133537502 1,447% SiM
* PL - Patriménio Liquido.

Referéncia: SETEMBRO

A partir do quadro acima, verificamos um extrapolamento do limite de percentual
permitido para alocagdc de recursos da Carteira em BB ACOES BOLSAS
EMERGENTES FIC FIA — BDR ETF NIVEL | e JT PREV Fll DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL, conforme estabelecido na Politica de Investimentos e legislagdes
pertinentes.

Sobre 0 BB AGOES BOLSAS EMERGENTES FIC FIA — BDR ETF NIVEL | foi
encaminhada Nota Explicativa n°. 003/2022 ao CADPREV, que elucida que com a
volatilidade e instabilidades ocorridas no mercado financeiro, os recursos aplicados
neste fundo se encontram com rendimento menor do que o saldo inicialmente aplicado,
tornando inviavel a movimentacdo de resgate no momento, considerando que, iria
consolidar a perda de R$ 2.035.892,47 (Saldo inicial aplicado 7.250.000,00 — saldo
atual 5.214.107,53).

Diante do desenquadramento e da inviabilidade de resgate no fundo imobiliario -
JT PREV FIl DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL, o PREVIJUNO enviou Not
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Explicativa n°. 004/2022 ao CADPREYV, que esclarece a disposi¢do no regulamento do

referido fundo de que “o prazo de duragdo do Fundo é de 05 (cinco) anos a contar da

data do inicio das operac¢des do Fundo, podendo ser prorrogado mediante deliberagdo

da Assembleia Geral de Quotistas (art. 1°, paragrafo Unico), assim, o prazo foi

postergado para 31/12/2022, ndo podendo ser efetuado nenhum resgate até esta data,

conforme decisdo unanime na Assembleia realizada em 28/03/2022.

E ainda, as aplicagdes nos fundos com indice de BENCHMARK correspondente

a IPCA + Taxa de Juros estdo acima do maximo estabelecido. Em conformidade a

Politica de Investimentos sdo factiveis aplicagbes de até 30% e atualmente o

PREVIJUNO possui aplicagbes de 47,0%, sendo os investimentos considerados

desenquadrados.

2.3-POLITICA DE INVESTIMENTOS 2022 - LIMITE DE BENCHMARK - PREVIJUNO

" INDICES DE BENCHMARK e mem i ORIENTACAO EM CASO DE DESENQUADRAMENTO DA CARTEIRA JUNTO A
Minimo | Mdximo | | Atatmente (83 POLITICA DE INVESTIMENTO
RENDA FIXA

11Di 00%  800% | 112 38.772.427,29

2|IRF-M1 0,0% 50,0%

3|IRF-M 00%  40,0%

4|IRF-M 1+ 0,0% 5,0%

s{IMA-B5 00%  60,0%

§|IMA-B 00%  300%

7|IMA-B 5+ 00%  13,0%

8 |IMA - GERAL e IMA - GERAL ex-C 00%  128%

91IDKA 2, IDKA 3 0,0% 50,0%

10{IPCA 00%  129%

11{IPCA + TAXA DE JUROS 0,0% 30,0% 47,0 162.616.106,02  Os recursos aplicados estdo acima do miximo estabelecido. R {58.928.831,60)

RENDA VARIAVEL E INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

13iNDICES DE RENDA VARIAVEL 00%  400% | 153 24.922 84

14|{NDICES DE INVESTIMENTO NO EXTERIOR| 00%  100%

15| DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 00%  00%

Os demais indices (Benchmark) ndo listados acima, e que por ventura o RPPS venha aplicar, ndo possuem limitag3o de aplicagdo conforme PAI em vigor.

Por fim, sobre o retorno da carteira de investimento quanto a Meta Atuarial e

uma projecao sobre o cumprimento da Meta, vide quadro 07 e grafico 18.

ol
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Quadro 07: Rentabilidade e Meta

MES: RENTABILIDADE DA CARTEIRA: | A META ATUARIAL NO MES:
Julho R$ 2.622.543,33 R$ -964.336,60
Agosto R$ 53.328,10 R$ 107.262,81
Setembro R$ -3.014.037,23 R$ 352.047,93

Gréfico 18: Rentabilidade e Meta
Rentabilidade x Meta

- 107.262,81
2.622.543,33

9,

L .964.336,60 /

53.328,10

Julho Agosto N\ . Setembro

~352.047,93

-3.014.037,23

== Rentabilidade da Carteira wmmesn \eta Atuarial

S&o notorias as dificuldades para rentabilizar os investimentos e atingir a meta
atuarial. Enfrentar este quadro de instabilidade e volatilidade diaria tem sido o grande
desafio do Instituto. No cenario macroeconémico o retorno da inflagdo alta tem
reduzido os efeitos da rentabilidade dos investimentos.

Mas €& necessario considerar que os investimentos do PREVIJUNO s&o de longo
prazo e buscam a maior rentabilidade com a menor exposi¢ao a riscos possiveis. Sua
referéncia € sempre a meta atuarial, que é a rentabilidade necessdria para suprir a
demanda futura de pagamentos de beneficios, assim, a carteira de investimentos deve

ser vista e interpretada no longo prazo.

Desta forma, a rentabilidade acumulada no trimestre foi de R$ -337.624 56. A
Meta Atuarial acumulada no trimestre de R$ -505.025,86. E o ganho sobre a meta
atuarial de R$ 167.401,30, em que, tanto a rentabilidade quanto a meta atuarial no
trimestre foram negativas, no que resultou em um saldo positivo sobre a meta atuarial.

o aude
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3.1.6 Compensacao Previdenciaria - COMPREV

A Compensagéo Previdenciaria é um acerto de contas entre o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) e os Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS),
conforme Lei N° 9.796/99, e pelo Decreto N°. 10.188/19.

Todos os processos de Aposentadorias e Pensdo por Morte que contenham
contribuicbes a serem compensadas com Regime Geral sédo feitos requerimentos que
apos o devido registro ao TCE/CE séao finalizadas as remessas de documentos perante
o sistema do COMPREYV para a devida compensagao.

O PREVIJUNO tem 454 (quatrocentos e cinquenta e quatro) processos
aprovados recebendo compensagao previdenciaria

Indeferimentos respondidos totalizaram em 32 (trinta e dois) requerimentos,
sendo estes respondidos em agosto, os requerimentos deferidos totalizaram em 63
(sessenta e trés), no més de julho 11 (onze), agosto 43 (quarenta e trés) e setembro 09
(nove), vide quadro 08:

Quadro 08: Comprev

COMPREV
MES INDEFERIMENTOS RESPONDIDOS | DEFERIDOS
Julho 0 1
Agosto L e 43
Setembro 0 09
TOTAL 32 63

Foi recebido de repasse da Compensagao Previdenciaria nesse trimestre o valor
de R$ 1.983.049,63 (um milhdo novecentos e oitenta e trés mil e quarenta e nova reais
e sessenta e trés centavos), no més de julho o valor de R$ 530.062,08 (quinhentos e
trinta mil e sessenta e dois reais e oito centavos), em agosto o valor de R$ 724.939,17
(setecentos e vinte e quatro e novecentos e trinta e nova reais e dezessete centavos) e
no més de setembro o valor de R$ 728.048,38 (setecentos e vinte e oito mil e quarenta
e oito reais e trinta e oito centavos), vide grafico 19.

AN
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Grafico 19: Compensacao Previdenciaria

Comprev
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3.2 PREVIDENCIA
3.2.1 Reavaliagao Atuarial

A elaboracao da Avaliagdo Atuarial obedece aos parametros previstos no inciso
I, do Art. 1° da Lei n°® 9.717/98; no Art. 5.° da Portaria n°® 403/08 do Ministério da

Previdéncia.

3.2.2 Demonstrativo de Repasses da Avaliagdo Atuarial - DRAA

O DRAA referente ao Exercicio de 2022 ndo foi transmitido a Secretaria de

Previdéncia — SPREV, até o periodo em andlise deste relatério.

P

@Vk, 2&.\&
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3.2.3 Demonstrativo de Informagoes Previdenciarias e Repasses — DIPR

O DIPR referente ao exercicio de 2022 nao foi transmitido a Secretaria de
Previdéncia em razdo da nao validacao pela SPREV da alteracao do Plano de Custeio
definido no Decreto n°. 640/2021.

3.2.4 Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP

Constatou-se a renovagao do CRP emitido conforme Determinagao Judicial em
07/06/2022 com validade até o dia 04/12/2022.

3.2.5 Beneficios Permanentes

3.2.5.1 Aposentadoria

O PREVIJUNO —concedeu até o final do 3° ftrimestre 1.284
aposentadorias com um montante pago no valor R$ 13.636.750,05 (treze milhdes e
seiscentos e trinta e seis mil e setecentos e cinquenta reais e cinco centavos).

Foi pago em julho o valor de R$ 4.507.266,84 (quatro milhdes e quinhentos e
sete mil e duzentos e sessenta e seis reais e oitenta e quatro centavos). No més de
agosto o valor de R$ 4.552.694,37 (quatro milhdes e quinhentos e cinquenta e dois mil
e seiscentos e noventa e quatro reais e trinta e sete centavos) e no més de setembro o
valor de R$ 4.576.788,84 (quatro milhdes e quinhentos e setenta e seis mil e

setecentos e oitenta e oito reais e oitenta e quatro centavos) vide grafico 20:

o~
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Grafico 20: Aposentadorias.

Aposentadorias .
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Agosto Setembro 3° Trimestre

Este Controle Interno realizou analise dos ATOS CONCESSIVOS para fins de

atestar a conformidade dos processos previdenciarios, conforme abaixo:

JULHO
DATA DA PROTOCOLO
TIPO DATA DE INIciC PUBLICAGAO NO TCE/CE / DATA
BENEFICIARIO(A) DE BENEFICIO DO BENEFICIO D.O.M DE ENVIO
027585/2022 /
1 ANA LUCIA SANTOS SOUSA APO. POR IDADE 01/07/2022 13/07/2022 23/09/2022
027593/2022 /
2 ERAILMA DE OLIVEIRA SANTOS APO.PORT.C. 01/07/2022 13/07/2022 23/09/2022
27588/2022 /
3 JOAO BERTHIER DE FIGUEIREDO APO. POR INVALIDEZ 01/07/2022 13/07/2022 23/09/2022
27598/2022 /
4 MARIA APARECIDA LEITE DA SILVA APO. PORT.C. 01/07/2022 13/07/2022 23/09/2022
027600/2022 /
5 MARIA LUCELIA VIEIRA BRITO APO. PORT.C. 01/07/2022 13/07/2022 23/09/2022
27604/2022 /
6 MARIO BEM FILHO APQ.PORT.C. 01/07/2022 13/07/2022 23/09/2022
27590/2022 /
7 NONATO CESAR ALVES GALDINO APQ. POR INVALIDEZ 01/07/2022 13/07/2022 23/09/2022
AGOSTO
DATA DA PROTOCOLO
TIPO DATA DE INiCIO PUBLICAGAO NO | TCE/CE / DATA DE
BENEFICIARIO(A) ; DE BENEFICIO DO BENEFICIO - DOM ENVIO
27960/2022 /
1 CICERA QUIRINO APO.PORT.C. 01/08/2022 18/08/2022 27/09/2022
Diligéncia TCE ~
2 DAMIAO PEDRO DE SQUSA APO. POR INVALIDEZ 01/08/2022 18/08/2022 Republicagdo do Ato
27852/2022 /
3 FRANCISCA PEREIRA MASCENO APO. POR IDADE 01/08/2022 18/08/2022 27/09/2022
027959/2022 /
4 FRANCISCO DE PADUA BARBOSA APO. POR INVALIDEZ 01/10/2021 18/08/2022 27/09/2022
GILVA MARIZE DE ARAUJO 27953/2022 /
5 OLIVEIRA APQ. POR IDADE 01/08/2022 18/08/2022 27/09/2022
Aguardando envio
6 JOSE CARLOS DOS SANTOS APQO. PORT.C. 01/08/2022 18/08/2022 ao TCE/CE
28/09/2022 /
7 MARIA DO SOCORRO FELIX LEAL APOQO. POR IDADE 01/08/2022 18/08/2022 27/09/2022
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8 MARIA DO SOCORRO SILVA APO.PORT.C. 01/08/2022 18/08/2022 27963/2022 /
GONCALVES 27/09/2022
Aguardando envio
9 MARIA SOCORRO ANDRADE APQ. POR IDADE 01/08/2022 18/08/2022 ao TCE/CE
- 027957/2022 /
10 MOACIR EPIFANIO DA SILVA APQ. POR IDADE 01/08/2022 18/08/2022 27/09/2022
027967/2022 /
11 ROBERTA DE OLIVEIRA TORRES APO.PORT.C. 01/08/2022 18/08/2022 27/09/2022
Diligéncia TCE —
12 ZELIA MARIA FERREIRA VERAS APO.PORT.C. 01/08/2022 18/08/2022 Republicagéo do Ato

Na analise realizada foi detectado que 02 (dois) processos estavam pendentes
de envio ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara — TCE/CE.

Este Controle Interno indagou ao Setor de Beneficios sobre as ocorréncias
identificadas na analise.

O Setor de Beneficios informou a este Controle Interno que o processo de JOSE
CARLOS DOS SANTOS estava aguardando a devolugdo da Assessoria Juridica, razdo
pela qual ndo foi enviado em tempo habil ao TCE/CE.

Quanto ao processo de MARIA SOCORRO ANDRADE o setor de Beneficios
informou que estio aguardando o envio das Certidées, devidamente assinadas, pelo
setor de Recursos Humanos — RH da Secretaria Municipal de Administragdo — SEAD,

foi informado, ainda, que houve extravio das primeiras certiddes.

Assim, recomendamos a devida diligéncia e atengdo quanto aos prazos de
envio.

Lembramos que, os processos deverdo ser remetidos ao Tribunal de Contas,
dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da publicagido oficial do
ato que concedeu o referido beneficio, consoante art. 6° da Instrugcdo Normativa n°
03/15, de 13 de novembro de 2015.

SETEMBRO
DATA DA PROTOCOLO
TiPO DATA DE INICIO PUBLICACAONO | TCE/CE / DATA DE
BENEFICIARIO(A) DE BENEFICIO DO BENEFICIO D.O.M ENVIO

Aguardando envio

1 CICERA NASCIMENTO PEQUENO APQ.PORT.C. 01/09/2022 19/09/2022 ao TCE/CE
FRANCISCO HUMBERTO DE Aguardando envio

2 MENEZES B. APO. PORT.C. 01/09/2022 19/09/2022 ao TCE/CE
Aguardando envio

3 JUSTINA VIEIRA ALENCAR APO. POR IDADE 01/09/2022 19/09/2022 ao TCE/CE
Aguardando envio

4 MARIA CELIA SALES DE LIMA APO. PORT.C. 01/09/2022 19/09/2022 ao TCE/CE
MARIA DE FATIMA MORAIS DE Aguardando envio

5 CARVALHO APO. PORT.C. 01/09/2022 19/09/2022 aoc TCE/CE
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MARIA DE LOURDES DAMASCENO Aguardando envio
6 G. APO.PORT.C. 01/09/2022 19/09/2022 ao TCE/CE
MARIA MARCIA RODRIGUES DE Aguardando envio
7 OLIVEIRA APO. POR IDADE 01/09/2022 19/09/2022 ao TCE/CE
Aguardando envio
8 MARIA ZULEIDE BATISTA APO.PORT.C. 03/11/2021 19/09/2022 ao TCE/CE
Aguardando envio
9 SEVERINO BERLAMINO DA SILVA APO. POR IDADE 01/09/2022 19/09/2022 ao TCE/CE

Assim, foram analisadas as questdes relativas a documentagdo para
aposentadoria, sobretudo, a fundamentagao legal e o valor dos beneficios, e, sobre o
envio dos processos digitalizados para apreciagdo do Tribunal de Contas do Estado do
Ceara - TCE/CE.

Importante destacar que, o processo do servidor FRANCISCO DE PADUA
BARBOSA com data de inicio em 01/10/2021 passou por Revisdo de Laudo Médico
Pericial, conforme solicitagdo do préprio, para fins de reandlise da patologia, a qual foi
considerada pela Junta Médica da Pericia do Municipio como sendo incluida no rol de
doengas elencadas em lei, disposto nos artigos 13° e 14° da Lei n°. 23/2007, sendo
assim, foi alterado o valor do beneficio.

Quanto ao processo da servidora MARIA ZULEIDE BATISTA com data de inicio
em 03/11/2021, trata-se de uma diligéncia do TCE/CE, sendo feita a retificacdo e a
republicagdo do Ato.

E ainda que, os processos concedidos em setembro ndo foram encaminhados
ao TCE/CE em virtude da morosidade no recebimento das Certidées que compdem os
processos, que justifica-se pela substituicdo de Diretores no Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal e subsequentemente das assinaturas destes nos documentos.

Registra-se que, os indeferimentos de beneficios previdenciarios ocorreram

devido as servidoras ndo preencheram os requisitos necessarios para concessdo da

aposentadoria:
SETEMBRO
N°. DO ATO DE
SERVIDOR(A) TIPO DE BENEFICIO INDEFERIMENTO | DATA DA PUBLICAGAO NO D.O.M
APO. POR T.C. - ESPECIAL
1 ARISTIDA DOS SANTOS SILVA 01/2022 19/09/2022
GRACY CRUZ XAVIER APO.PORT.C. - ESPECIAL
2 0272022 19/09/2022

Sl
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3.2.5.2 Pensoes

O PREVIJUNO concedeu 153 pensdes até o 3° trimestre de 2022. E um total
pago de R$ 731.901,42 (setecentos e trinta e um mil e novecentos e um reais e
quarenta e dois centavos).

Foi pago em julho o valor de R$ 247.414,98 (duzentos e quarenta e sete mil e
quatrocentos e quatorze reais e noventa e oito centavos). No més de agosto o valor de
R$ 237.622,69 (duzentos e trinta e sete mil e seiscentos e vinte e dois reais e sessenta
e nove centavos) e no més de setembro o valor de R$ 246.863,75 (duzentos e
quarenta e seis mil e oitocentos e sessenta e trés reais e setenta e cinco centavos),

vide grafico 21:

Grafico 21: Pensbes
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Foram analisados os atos concessivos das pensoes para fins de atestar a sua

conformidade, conforme abaixo:

JULHO
PROTOCOLO
TIPO DATA DE INICIO DO | DATA DA PUBLICACAO TCE/CE | DATA
BENEFICIARIO(A) DE BENEFICIO BENEFICIO NOD.OM DE ENVIO
ERICK GUSTAVO NOVAES
VIEIRA / GUILHERME NOVAES | PENSAQ POR 27583/2022 /
VIEIRA MORTE 11/04/2022 27/07/2022 23/09/2022
FRANCISCO DAS CHAGAS PENSAO POR 027582/2022 /
FERREIRA MORTE 07/03/2022 13/07/2022 23/09/2022

B o
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AGOSTO
BENEFICIARIO(A) TIPO DATA DE INICIO DO | DATA DA PUBLICAGAO PROTOCOLO
DE BENEFICIO BENEFICIO NO D.O.M TCEICE | DATA
DE ENVIO
1| MARIA DE FATIMA CARVALHO PENSAO POR 10/06/2022 18/08/2022 27949/2022 /
FERREIRA MORTE 27/09/2022
Diligéncia TCE —
PENSAQ POR Republicagdo do
2| SOFIA SALES DE ALCANTARA MORTE 10/05/2019 18/08/2022 Ato
SETEMBRO
PROTOCOLO
TIPO DATA DE INICIO DO | DATA DA PUBLICAGAO TCE/CE / DATA
BENEFICIARIO(A) DE BENEFICIO BENEFICIO NO D.OM DE ENVIO
ANTONIO NILO CALOU E Aguardando envio
1 CICERO NILTON COUTO PENSAO POR ao TCE/CE
CALOU MORTE 15/01/2022 19/09/2022
2 MARIA DE FATIMA SOUSA PENSAO POR Aguardando envio
FLOR MORTE 12/07/2022 19/09/2022 ao TCE/CE
3 | SELMA MARIA LIMA DE SOUZA | PENSAO POR Aguardando envio
MORTE 01/08/2022 19/09/2022 ao TCE/CE
4 | TEREZA MARCIA OLIVEIRA DE PENSAO POR Aguardando envio
SOUZA MORTE 18/08/2022 19/09/2022 ao TCE/CE

Apods realizada as devidas andlises, identificou-se que, a pensdo por morte
rateada entre os beneficiarios ANTONIO NILO CALOU e CICERO NILTON COUTO
CALOU nao foram cadastrados na Folha de Pagamentos do PREVIJUNO, pois nao foi

apresentado o cartdo bancario.

Sendo recomendado por este Controle Interno que seja realizada visita in loco

para sanar tal pendéncia.

3.3 CONTABILIDADE

3.3.1 Receitas

No 3° trimestre de 2022, foi arrecadado o totai de R$ 26.303.193,79 (vinte e seis

milhGes e trezentos e trés mil e cento e noventa e trés reais e setenta e nove

centavos). vide grafico 22:

-
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Grafico 22: Receitas
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3.3.2 Despesas

No 3° trimestre de 2022, foi registrada a despesa no valor de R$ 14.907.467,50
(quatorze milhdes e novecentos e sete mil e quatrocentos e sessenta e sete reais e
cinquenta centavos), vide grafico 23:

Grafico 23: Despesas
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3.3.3 Execugao Orgamentaria

Na execugdo orgamentaria o PREVIJUNO atende o Decreto n°. 715/2022 que
trata da compatibilizagdo entre a realizagéo da receita e a execugado da despesa para o
exercicio de 2022.

No 3° trimestre de 2022, confrontando as receitas e despesas do periodo em
analise, verificamos que o Instituto arrecadou o suficiente para cobrir suas despesas
gerando um superavit financeiro no valor de R$ 11.395.726,29 (onze milhdes e
trezentos e noventa e cinco mil e setecentos e vinte e seis reais e vinte e nove
centavos).

Ressalta-se que, a diminuicdo na receita se deu pela alteragdo da aliquota
patronal e do n&o recebimento ainda do aporte financeiro da Prefeitura Municipal e

Camara Municipal e pela desvalorizagdo dos investimentos em renda variavel, vide o

quadro 09 e grafico 24:
Quadro 09: Receitas e Despesas
Competéncia Receita Despesa Superavit/Déficit
Julho 16.416.062,59 | 4.880.332,83 11.585.729.76
Agosto 7.291.795,36 | 5.013.019,76 2.278.775,60
Setembro 2.595.335,84 | 5.014.114,91 -2.418.779,07
Total 26.303.193,79 | 14.907.467,50 | 11.395.726,29
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4. TRANSPARENCIA

A transparéncia ativa pode ser realizada por meio do site Institucional

www.previjuno.com, atendendo o disposto da Lei n°. 12.527/2011, Lei de Acesso a

Informagao LAI, onde as informacgdes sao disponibilizadas aos diversos interessados
sobre Acordéo das decisdes do Tribunal de Contas, Relatérios de Viagens, Relatérios
Contabeis, Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP, Investimentos e DRAA

Reavaliagao Atuarial.

4.1 Certificacoes de Gestores e servidores da area de risco

As Certificagbes de Gestores e dos servidores da area de risco do RPPS estdo
previstas no inciso Il do Art. 8°-B da Lei n°. 9.717/98, no Art. 4° da Portaria n°. 9.907/20,
bem como no Manual de Pr6-Gestdo RPPS.

Verificou-se, que o gestor e servidores da area de risco do RPPS estdo
certificados.

Ressalta-se que sera realizado eleicdo para a escolha dos membros do

Conselho Deliberativo e Fiscal e os mesmos irdo passar pelo processo de certificagao.

5. CONSIDERAGOES FINAIS

Constatamos que foi instituida a Comissdo Eleitoral para a selecao de
membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, no dia 18 de agosto de 2022, e, esta
sendo elaborado o Edital da Selegdo e simultaneamente um sistema para que este

processo seja realizado online.

A atual gestdo do PREVIJUNO tem se empenhado para se tornar referéncia
para os outros RPPS. Diante de todo exposto, os documentos e processos avaliados,
entendemos que os procedimentos adotados atendem os requisitos de boa pratica de
gestao.

Contudo, no dever legal conferido ao CONTROLE INTERNO nos termos do Art.
2° da Lei n° 4371/2014, COMUNICAMOS ao Gestor do PREVIJUNO as

©~
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inconformidades identificadas por ocasido dos acompanhamentos das atividades
desenvolvidas pelo PREVIJUNO que sdo passiveis de controles internos e externos.

Assim passamos a elencar os procedimentos administrativos que carecem de

atencao:

a) Diante da iluminagdo inadequada no espago destinado ao
Almoxarifado, recomenda-se que sejam feitas as melhorias
necessarias no que tange a parte elétrica.

b) Sobre a diferenga de quantitativos no estoque fisico e o controle em
planilhas eletrénicas, é necessario que sejam adotadas as medidas
cabiveis para sanar as referidas inconsisténcias.

c) E recomendada a implementacao de Pesquisa de Satisfagdo com os
servidores atendidos, para que esse Setor seja melhorado
continuamente e garanta a exceléncia.

d) Acerca da andlise por amostragem do Extrato de Contribuicdes
Individualizado, emitido pelo SISPREVWEB, orienta-se os
langamentos pendentes, quais sejam, novembro/2017; dezembro/2017
e janeiro a dezembro/2020, tendo em vista que podem surgir eventuais
demandas.

e) No que diz respeito ao prazo de envio de 30 (trinta) dias, contados a
partir da data da publicag&o oficial do ato concessivo de aposentadoria
ou pensao, recomendamos a devida diligéncia e atencao.

f) Quanto a pendéncia de apresentacdo de cartdo bancario, dos
beneficiarios ANTONIO NILO CALOU e CICERO NILTON COUTO
CALOU, instrui-se que seja realizada visita in loco.

Ademais, este Controle Interno atua com a filosofia de prevencdo e em
observancia aos principios da Administragao Publica, sempre zelando pelo interesse
das partes: Segurados, servidores, gestores e parceiros estratégicos, bem como os

Orgaos de Controle Interno e Externo.

O 2.
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Este é o Relatdrio.

Juazeiro do Norte, Ceara, 26 de outubro de 2022.

ok
Evanié@’{:;de Caldas Ana Paula Ventura da Silva

Técnico de Controle Interno Controle Interno
Matricula n°. 65728 Portaria n°. 995/2021

RCI - Relatério de Controle Interno | Julho a Setembro | 2022



